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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, diciembre 14 de 2022

Sefior (a)

Juan Antonio Tautiva Duefias

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3183621

Coordinador Agencia Publica de Empleo

Regional Santander

Bucaramanga
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes diciembre del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3183621 del afio 2022

Nirma Naidu Rodriguez Vargas, identificado con la cédula de ciudadania No. 1101689967 de
Socorro, en mi calidad de Contratista del SENA, en agencia publica de empleo en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y NUEVE
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL PESOS 00/100 M.N. ($39.790.000). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional por los
dias ejecutados en el mes de enero de 2022 b) Pagos iguales por los meses de febrero a
diciembre de 2022 por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA MIL PESOS
00/100 M.N. ($3.460.000) cada uno incluido Iva.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales para apoyar el desarrollo y la implementacion de acciones
de orientacion y estrategias de atencion a los usuarios buscadores de empleo y empresarios
en el marco de los servicios que se brindan a través de la Agencia Publica de Empleo.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Adelantar procesos de orientacion Se realiza orientacion a los | Se anexa imagen

ocupacional a través de los usuarios que se comunican

diferentes canales entre ellos el telefonicamente, a través

chatbot, a los usuarios de la Agencia | de correo electrénico o de

Publica de Empleo para identificar los distintos medios y

las necesidades individuales, atenderlos oportunamente.

mejorar la calidad de la informacion

registrada en el aplicativo, definir o

redefinir su perfil ocupacional.
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Realizar talleres grupales de
orientacion ocupacional de

manera presencial o virtual, segun el
Procedimiento de Orientacion
Ocupacién y el documento Guia de
Orientacién Ocupacional.

Orientacion individual o
grupal a buscadores de
empleo y poblacién en
general

Se anexa imagen.
Aplicativo

Desarrollar acciones de atencion
que contribuyan al cumplimiento de
los indicadores de producto y de
gestién, garantizando la calidad y
veracidad de la informacion
registrada en el aplicativo web de la
Agencia Publica de Empleo.

Se realiza seguimiento a
las solicitudes que se
encuentran sin publicar o a
las nuevas empresas.

Se anexa imagen

Realizar el seguimiento a la
ejecucioén de los indicadores de
manera periddica y aportar
estrategias de mejora para su
cumplimiento.

Se llevara seguimiento de
las metas asignadas para
el cumplimiento de los
indicadores.

Se anexa imagen

Brindar apoyo al sector empresatrial
en el manejo del aplicativo de la
Agencia Publica de Empleo para el
adecuado proceso de publicacién de
vacantes y la consecucién d

e perfiles.

Se realiza atencion y
publicacién de vacantes a
los diferentes empresarios

Se anexa imagen

Realizar el seguimiento a las
solicitudes de vacantes publicadas
por el sector empresarial a través
del aplicativo de la Agencia Publica
de Empleo, retroalimentar los
avances de acuerdo con

la trazabilidad del proceso y
propender por el cierre de la
colocacion en la plataforma.

Se realiza seguimiento a
vacantes y se da cierre a
las mismas con colocados.

Se anexa imagen

Apoyar las acciones de
intermediacion laboral a través de
las diferentes estrategias, tales
como ferias y micro ferias de
empleo, ejecucion de convenios,
eventos de promocién y divulgacion,
entre otros; realizando el registro
correspondiente en el

aplicativo web.

Se registra mediante el
aplicativo todas las
orientaciones realizadas en
el periodo tanto a
empresarios como a
buscadores

Aplicativo

Realizar procesos de orientacion
ocupacional e intermediacion laboral
grupales e individuales

a los aprendices y egresados SENA.

Se realiza mediante el
aplicativo todas las
orientaciones realizadas a
esta poblacién

Se anexa imagen

Promover en el sector empresarial
los perfiles de los egresados SENA,

Difusién de vacantes con
los egresados del SENA

Se anexa imagen

GTH-F-062 V09




L 4
SENA

N

con el fin incidir en su vinculacion
laboral y contribuir al cumplimiento
del indicador de colocaciones de
egresados SENA.

10 | Apoyar la implementacion de Se anexa imagen
acciones de orientacién ocupacional
e intermediacion laboral para la
poblacion migrante y Colombianos
Retornados de acuerdo con la
normatividad vigente y lineamientos
de atencion; asi como realizar
talleres de sensibilizacién al sector
empresarial para promover
oportunidades de empleabilidad
para esta poblacion.

11 | Elaborar informes de gestién y Se realiza envio de Se anexa imagen
atender los demas requerimientos informes de actividades
solicitados por la Coordinacion de la | realizadas y de avance de
Agencia Publica de Empleo, por el indicadores

supervisor o cualquier organismo de | semanalmente.
control en virtud del cumplimiento
del objeto y las obligaciones
contractuales

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O 7

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9443212462 de la planilla, aportes en linea y periodo noviembre. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “Decreto Ley Antitramites”)
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Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

Nirma Naidu Rodriguez Vargas
Contratista
C.C. No. 1101689967 de Socorro, Santander

Recibi a satisfaccion:

Juan Antonio Tautiva Dueias
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3183621 de 2022
Coordinador Agencia Publica de Empleo
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1. Orientacién ocupacional personalizada a buscadores de empleo

4

@ ) Servicio
de Empleo

EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DE DICIEMBRE DE 2022

sena | Agencia Pablica

/' DEEMPLEO

@ MINISTERIO DEL TRABAJO

Olralporial & Inicio Persona~  Empresa.  Solicitudes+  Orientacion ocupacional-  Reportes+  Capacitacion+  Cartelera Vacantes~  Directorio oficinas +

Informe Gestion de Personas

A continuacin podré ver el detalle del informe de gestion a personas del affo en curso gestionados durante el mes de diciembre

Search

2 Usuario ~

01/12/2022 09:35:55

01/12/2022 09:36:42

07/12/2022 14:00:58

07/12/2022 14:01:37

07/12/2022 14:34:55

07/12/2022 14:35:09

07/12/2022 14:43:39

07/12/2022 14:43:39

07/12/2022 14:43:39

07/12/2022 14:43:39

1101689967 - NIRMA NAIDU RODRIGUEZ VARGAS
1101689967 - NIRMA NAIDU RODRIGUEZ VARGAS
1101689967 - NIRMA NAIDU RODRIGUEZ VARGAS
1101689967 - NIRMA NAIDU RODRIGUEZ VARGAS
1101689967 - NIRMA NAIDU RODRIGUEZ VARGAS
1101689967 - NIRMA NAIDU RODRIGUEZ VARGAS
1101689967 - NIRMA NAIDU RODRIGUEZ VARGAS
1101689967 - NIRMA NAIDU RODRIGUEZ VARGAS
1101689967 - NIRMA NAIDU RODRIGUEZ VARGAS

1101689967 - NIRMA NAIDU RODRIGUEZ VARGAS

Registro
Activar - Es inscrito
Registro

Activar - Es inscrito
Registro

Activar - Es inscrito
Activar

Activar

Activar

Activar

El candidato se inscribe en el Agencia Piblica de Empleo
El candidato registra un interés ocupacional

El candidato se inscribe en el Agencia Puiblica de Empleo
El candidato registra un interés ocupacional

El candidato se inscribe en el Agencia Piblica de Emplzo
El candidato registra un interés ocupacional

El candidato no es seleccionado para ocupar la vacante
El candidato es seleccionado para ocupar la vacante

El candidato es seleccionado para ocupar la vacante

El candidato es seleccionado para ocupar la vacante

7000994 - DANIEL ALEJANDRO HERRERA MACHADO
7000994 - DANIEL ALEJANDRO HERRERA MACHADO
1098806911 - MAYRA ALEJANDRA RODRIGUEZ PAEZ
1098806911 - MAYRAALEJANDRA RODRIGUEZ PAEZ
1100961936 - MARIANNE LISETH GONZALEZ SUAREZ
1100961936 - MARIANNE LISETH GONZALEZ SUAREZ
63531569 - VERONICA GOMEZ MACIAS

1100961936 - MARIANNE LISETH GONZALEZ SUAREZ
1095458138 - DIEGO RENE PORRAS ESTEVEZ

1102358768 - EDUARDO OJEDA SEQUEDA

Showing 1 to 10 of 17 entries

2. Talleres de orientacién ocupacional

e Taller de orientacién ocupacional, centro cultural del oriente el 1 de diciembre 2022

Previous 2 Next



3. Velar por la calidad y veracidad de la informacidn ingresada en el aplicativo

et [) . PR Py
Seiicia sena  Agencia Publica
e Em)
7A: DE EMPLEO ﬁ MINISTERIO DEL TRABAJO
O lralportal & Inicio Personav  Empresa~  Solicitudes~  Orientacin ocupacional~  Reportes+  Capacitacién~  Cartelera Vacantes~  Directorio oficinas 2 Usuario

Consulta de Histéricos

A continuacion se presentan los historicos de las acciones realizadas sobre la empresa que consulta. Para ver el histérico de interés, seleccione la pestafia correspondiente.

Identificacién NIT 900795862 Razén social Semcolsasas SAS
Actividad econé Mantenimiento y reparacion de vehiculos automotores Empresa temporal No

Fecha Inscripcion 06/1212022 Pai Colombia
Departamento Santander Municipio Giron

Seguimiento ala empresa
Estado

Namero de Trabajadores
Naturaleza de la Empresa
Actividad Econdmica
Municipio

Zona

Barrio

NIRMA NAIDU RODRIGUEZ VARGAS

se realiza atencion al empresario, se da publicacacion a la vacante solicitada

Intermediacion laboral 06/12/2022 07/12/2022 13:25:41

1 elementos encontrados, Elementos 1 al 1

4. Seguimiento a la ejecucién de los indicadores de manera periddica

e 25 de noviembre al 1 de diciembre

@ @ Guisdesamrolio per.. @ Onbase 0418016, ™ Gmail 7% Iniciarsesion enla., @ ROMEQ SANTOSE.. &P Webmail- Principal G Gmail 4 Aventuras enlacas. () Smartick - marianar... (@ Correo: Alejandra Ru. »

@ (20) Sia - Unstoppan,

@ Ministeric de Trans.. @ ITSON| Plan de Vid..

Excel Formato para reportar avance semanal e... L Descargar & Guardar en OneDrive Ocultar correo electrénico  Cf X
Archivo Ini Insertar  Dibujo sefio de pagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda Q Buscar . -
Reporte del 25 de noviembre al 1 de diciembre
v I vl12 ~v| N v Ao Ao ... v i FHe v %5 % - v | @ Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién) v
B = & = 0 7 Ll Pl
% < 5 . 2 tarchivoadjunto -
4 K L ™ N o P a R s T u
1 </ © Retencion: 10 Year Delete (10 aios) Expira: Dom 28/11/2032 16:33
Vacantes Total
2 ° Nirma Naidu Rodriguez Vargas @ 53 © & &« ~ -
Para: Dina Luz Angarita Vasquez Jue 01/12/2022 16:33
Cantidad
Nombra empresa
Vacantes Formato para reportar avanc.
s
3
4 8 Inscritos nuevos: Cordial saludo,
5 2 O
6 1 Vacantes: 47 adjunto reporte de indicadores.
7 5 Colocados: 38 "
Buen dia

8 1 lempresas nuevas: 4
] 6 naranja: € Responder /> Reenviar
10 1
n 1
12 1
13 2
14 1
135 1
16 1
7 1
18 1
19 10
20 3
21 1
2 -

‘ 3

Hojal
. Enviar comentarios a Microsoft — 100% +

Estadisticas del libro de trabajo




5. Orientacién a empresarios en la publicacion de Vacantes

Vacantes Empresa- Semcolsasas SAS

@) sy sema  Agencia Publica
de Empleo

e 7AV DE EMPLEO @ MINISTERIO DEL TRABAJO

Olralporal M lnicio  Personaw  Empresay  Solicitudes~  Orientacion ocupacionaly  Reportesy  Capacitacionw  Cartelera Vacantesv  Directorio oficinasv 2 Usuario +

Empresa: Semcolsasas SAS
Identificacién:(NIT) 900795862

Actividad economica: Mantenimiento y reparacion de vehiculos
automotores Informacion

Auxiliar de taller de mecanica Actualmente no es posible postularte a esta solicitud ya que se encuentra en estado "Seguimiento™
Solicitud 3389788
Las solicitudes pasan a este estado cuando:
Registrada el 06-12-2022
1. Se cumple &l nimero de candidatos solicitados por la empresa para la postulacién
Candidatos () Seleccionados )
2 La solicitud llegé a su fecha limite de postulacién segdin lo requerido por la empresa.
Actualizar Informacién de Ia Soliitud Te invitamos a consultar otras ofertas disponibles en la plataforma.

Ira Cartelera de Vacantes. I a Buscador de Ofertas en el Portal Web.
Publicar I Solicitud

Disponibles
Sintesis de la solicitud

Generar Disponioies (D)
Atrés.

A continuacion encontrara un resumen de los datos registrados por la empresa
Candidatos Postulados gi P pr

#Au

iar de taller de mecanica
Preseleccionar Candidatos

Sintesis de la Solicitud Funciones o actividades del contrato

Cancelar la Solicitud . . Pa— P o .
Alistar las herramientas, equipos e insumos que se requieran en forma oportuna en el sitio de trabajo

BT SRR D EEIED Realizar actividades basicas relacionadas con la mecénica de la maquinaria y equipos rotativos e industriales de acuerdo a pracedimientos establecidos por la empresa

Reactivar Realizar metrologia mecanica basica bajo la supervision del jefe inmediato.

Vacantes Empresa- CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS ESPINOSA SAS

Q Servicio sema  Agencia Publica

de Empleo 7AV DE EMPLEO @ MINISTERIO DEL TRABAJO

Olralporial 4 Inicio Persona~  Empresa~  Solicitudes+  Orientacién ocupacionalv  Reportesw  Capacilacién+  Cartelera Vacantes~  Directorio oficinas ~ 2 Usuario +

Empresa: CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS ESPINOSA SAS Datos de la empresa y la demanda
Identiicacion:(NIT) 900877079
Actividad econémica: Arte, disefio y composicion
Acontinuacidn se presentan los principales datos de la empresa a a que pertenece la demanda sabre la que se le cansuitan sus histéricos. También se presentan los principales datos de dicha demanda. Para ver el histdrico de
Asistente administrativo interss, dé clic en la pestafia que lo define.

Solicitud 3390166

-2022

Registrada e
Datos de la empresa
Candidatos (€J) Seleccionados @)

NIT 900877079 Razon soc CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS ESPINOSASAS
. Adte, disefio y composicion Empresa temporal No
Actualizar Informacion de la Solicitud
Fecha Inscripeion 09/0722019 Pais Golombia
Departamento Santander Municipio Floridablanca
Publicar Ia Solicitud
Digponibles Datos de la demanda
Demanda nimero 3390185 Cargo Asistente administrativo
Generar Disponibles () Contacto Jessica Luna Teléfonos 3188003554
Fecha Inscripeion 07122022 Namero de vacantes 1
Candidatos Fostulados
Seguimiento a la solicitud
Preseleccionar Candidalos
Resultado del seguimiento Fecha de registro Funcionario que registro Regional del funcionario
. La solicitud se inscribe en la APE 071212022 12:52:29 Nirma Naidu Rodriguez Vargas Regional Santander
Sintesis de la Soliciud

1 elementos encontrados, Elementos 1 al 1
Cancelar la Solicitud
Estado

Envio Directo Sensibilizacién a la demanda



6. Seguimiento a las solicitudes publicadas en la APE

Vacante Empresa FUNDACION OFTALMOLOGICA DE SANTANDER - FOSCAL

@) s sema  Agencia PUblica

de Empleo 7Av DE EMPLEO @ MINISTERIO DEL TRABAJO

Olralporial M lnicio  Persona~  Empresav  Solictudes~  Orientacién ocupacional~  Repories~  Capacitacion+  Cartelera Vacantes+  Directorio oficinas-~ 2 Usuario
Empresa: FUNDACION OFTALMOLOGICA DE SANTANDER - Datos de la empresa y la demanda

FOSCAL

dentificacisr:(NIT) 8902053614

Actividad economica: Actividades de las instiuciones prestadoras A confinuacion se presentan los principales datos de la empresa a la que pertenece la demanda sabre la que se le consuitan sus histéricos. También se presentan los prindipales datos de dicha demanda. Para ver el histérico de

de servicios de salud, con intemacion interss, dé clic el pestaria que lo define.

Enfermero

Solicitud 3249159
Datos de la empresa

Registrada el 16-

Identificacién NIT 8502053614 Razén social FUNDACION OFTALMOLOGICA DE SANTANDER - FOSCAL
Czminail Actividad econémica Actividades de las instituciones prestadoras de servicios de salud, con internacion  Empresa temporal No
Candidatos (€ Seleccionados €3 Fecha Inscripcion 151032018 Pais Colombia

Departamento Santander Municipio Floridablanca

Rea

ar Solicitud

Datos de la demanda
Candidatos Postulados

Demanda nimero 3249159 Cargo Enfermero
Contacto Margarita Pefia Teléfonos 6800600
D Fecha Inscripcion 16/05/2022 Nimero de vacantes 25

Ver Informacion de la Solicitud
Seguimiento a la solicitud

Dupiicar Solicitud

Resultado del seguimiento Fecha de registro Funcionario que registrd Regional del funcionario
La demanda tiene seguimiento completo ( presentaba estado disponible ) 07/1212022 14:43:39 Nirma Naidu Rodriguez Vargas Regional Santander
Registrar Accion de Seguimiento La demanda ha sido activada por solicitud de la empresa que requiere mas candidatos 071212022 14:40:49 Nirma Naidu Rodriguez Vargas Regional Santander
La demanda no requisra mas candidatos por solicitud de la empresa 2610512022 00:05:02 Usuario Empresa Usuario Empresa
Historicos La solicitud se inscribe en la APE 16/05/2022 09:27-45 Nirma Naidu Rodriguez Vargas Regional Santander

4 elementos encontrados, Elementos 1l 4.
salir
Estado

Sensibilizacion a la demanda

Vacante Empresa PROMIPALMA SA

@) e, sema  Agencia Publica

7Av DE EMPLEO @ MINISTERIO DEL TRABAJO

O ralporial & Inicio Persona~  Empresa~  Solicitudes~  Orientacion ocupacional>  Reportes+  Capacitacin+  Cartelera Vacantes  Directorio oficinas 2 Usuario +

Empresa ALMA SA Datos de la empresa y la demanda

Identificacion:(NIT) 890212357

Actividad econémica: Produccion especializada de cereales y

oleaginosas. A continuacion se presentan los principales datos de la empresa a la que pertenece la demanda sobre la que se le consultan sus histéricos. También se presentan los principales datos de dicha demanda. Para ver el historico de
interés, dé clic en la pestafia que lo define.

Trabajador agropecuario
Solicitud 3353980 (T

Registrada el 19-10-2022 Datos de la empresa
Cerrada el 07 Identificacién NIT 890212357 Razon social PROMIPALMA SA
Candidsts @) Selsccionacos € Actividad econémica Produccion especializada de careales y oleaginosas Empresa temporal No
Fecha Inscripeion 2710272013 Pais Colombia
Departamento Santander Municipio Floridablanca
Candidatos Postulados Datos de la demanda
Demanda nimero 3358980 Cargo Trabajador agropecuario
Preseleccionar Candidatos Contacto MARTHA LILIANA MENESES DUARTE Teléfonos 6788811 1
Fecha Inscripcion 1911012022 Niimero de vacantes 2

Ver Informacion de la Soliciud

Seguimiento a la solicitud
Dupiicar Solicitud

Resultado del seguimiento Fecha de registro Funcionario que registré Regional del funcionario
. La demanda tine seguimiento completo ( presentaba estado dispanible ) 0711212022 15:14:59 Nirma Naidu Rodriguez Vargas Regional Santander
La demanda ha sido activada por solicitud de la empresa que requiere mas candidatos 07/12/2022 15:14:05 Nirma Naidu Rodriguez Vargas Regional Santander
e —— La demanda no requiere mas candidatos por solicitud de la empresa 02/11/2022 00:02:09 Usuario Empresa Usuario Empresa
La solicitud se inscribe en la APE 1911012022 10:17:00 Usuario Empresa Usuario Empresa

salir 4 slementos encontrados, Elementos 13l 4



7. Orientacion y registro en el aplicativo APE acciones de orientacidn ocupacional (Orientacion de
intermediacion laboral Empresas)

& Ser V|t:|o sema  Agencia Publica
) e /A DEEMPLEO  miisTeRI0 DEL TRABAJO

Olralportal  fyInicio  Persona~  Empresa-  Soliciudes~  Orientacion ocupacionale  Reportes=  Capacitacién~  Cartelera Vacantes~  Directorio oficinas ~ £ Usuario +

Informe Gestion de Empresas

A continuacion podra ver el detalle del informe de gestin a empresas del afio en curso gestionadas durante el mes de diciembre

06/12/2022 17-54:12 1101689967 - NIRMA NAIDU RODRIGUEZ VARGAS Registro La empresa se inscribe en la APE 900795862 - Semcolsasas SAS

06/12/2022 17-55:56 1101689967 - NIRMA NAIDU RODRIGUEZ VARGAS Activar La empresa registra primera demanda 900795862 - Semcolsasas SAS

Showing 1 to 2 of 2 entries.

Previous Next

Agencia Piblica de Empleo- SENA® Copyright. Derechos reservados. Repiblica de Colombia

Este es un senvicio gratuito e indiscriminado. Recuerde que es un bien piblico, por favor haga un buen uso del mismo y promuévalo

8. Orientacion ocupacional e intermediacion laboral grupales e individuales a los aprendices y egresados
SENA

Consulta de Historicos

A continuacién se presentan los histéricos de las acciones realizadas sobre el usuario que consulta. Para ver el histérico de interés, seleccione la pestafia correspondiente.

Identificacion CC 1090503743 Nombre DEYBER ARLEY URIBE VILLAMIZAR
Fecha Naci

to 04/03/1997 Género Masculino
Fecha Inscripcion 1811012013 Estado Actual Inactivo

Resultado de Postulaciones

Sensibilizacion a la demanda

Seguimiento al Candidato

Estado

Intereses Ocupacionales

Situacién Ocupacional

Sueldo

Estado Civil

Estrato

Sisben

Posicion Familiar

Personas a Cargo

Municipio

Zona

Barrio

Orientacin

Each. " Eachad END

sistema orientacion Tipo de ori o il ionario que registro Observaciones Evento MinDefensa

09/12/202209:25:18  02/12/2022 Intermediacion NIRMA NAIDU RODRIGUEZ se realiza proceso de intermediacion laboral a egresado SENA, para realizar postulacion a vacante de auxiliar de Sin evento No aplica
laboral VARGAS enfermeria asociado




Hoja de vida

Identificacion Nombre Inseripeion Ultimo Contacto Ultima Actualizacién Oficina de inscripeion Regional Estado
CC 1090503743 DEYBER ARLEY URIBE VILLAMIZAR 181012013 07/12/2022 071272022 PRINCIPAL, SANTANDER, BUCARAMANGA. Regional Santander Inactivo

Situacion ocupacional Migrado SOFIA

Ocupado No

Datos Basicos  Educacion ~ Documentos Varios & Capacitacion  Idiomas  Experiencia Laboral ~ Pasantia  Migracion  OtrosDatos  Competencias Laborales  Sintesis

«{ Anterior  Siguiente )

BP: Bisica Primaria, BS: Basica Secundaria, MA:Media Académica, MT: Media Técnica, TP: Técnica Profesional, ETP:Especializacién Técnica Profesional, TL:Tecnologia, ETL: Especializacion Tecnologica, PRF-Profesional / Universitario, ES:Especializacion, MG: Maestria, DC: Doctorado

Educacién Primaria

Educacion Media y Secundaria

+ Agregar

Nivel Titule/Institucion Graduado Fecha de finalizacion Soportado Archive Pais Tipo
NA Bachiller Académico si 26-10-2013 No ® No registra Normal
Caaais Deyatamaptl nterado Lan ity = =

Educacién Superior

™ o
T TECNICO EN ENFERMERIA si 18-12:2015 Si

FINA - Servicio Nagional de ADrendizal [} Colambia Normal E m

9. Promocion de los egresados SENA, con el fin incidir en su vinculacion laboral
e Envio directo de persona egresada SENA y contratacién en empresa

€ 5> C ¥ @ agen i du, b/spe/s 249159 e v O @ :
@ (20) Sia - Unstoppa... @ Ministerio de Trans.. @ ITSON|Plande Vid.. @ @ Guia_desarrollo_per.. @) OnBase 04180.16.. ™ Gmail % Iniciarsesion enla.. @ ROMEOSANTOSE. < Webmail-Principsl G Gmail 4 Aventurasen la cas.. Smartick - marianar.. (3§ Correc: Algjandra R... »
O lralporial 4 Inicio Persona~  Empresav  Solicitudes+  Orientacién ocupacionale  Reportes+  Capacitacién+  Cartelera Vacantes~  Directorio oficinas + 2 Usuario ~

La solicitud ha sido cerrada correctamente

Candidatos postulados

Los preseleccionados a su solicitud de candidatos fueron los siguientes:

Enfermero
itud 3249159 (TS

Buscar.

Cerrada of

4 FechalHora de postula

Candidatos (§ZJ) Seleccionados @) 1096227799 DIANA CAROLINAMOJICA DURAN 2022-05-16 2323 Ver No

El candidato no es seleccionado para ocupar la vaca

1103713125 SILVIA JULIANA ORTIZ GAMBOA 2022-05-17 23:.04 Ver Ne El candidato no es seleccionado para ocupar la vaca
63531569

VERONICA GOMEZ MACIAS 2022.0525 1416 Ver No 1 candidato no es seleccionado para ocupar la vaca
Candicatos Postulados 1098806911 MAYRA ALEJANDRA RODRIGUEZ PAEZ 2022-12-07 1441 Ver si 1 candidato es seleccionado para ocupar la vacant
I 1090503743 DEYBER ARLEY URIBE VILLAMIZAR 2022-12-07 14:41 Ver si £ candidato es seleccionado para ocupar la vacant I
Preseleccionar Candidatos
1098626170 JOHANA MARCELAALVAREZ RAMIREZ 2022-12-07 14:41 Ver si £l candidato es seleccionado para ocupar la vacant
P 1127341464 MARIANA GIULIANA VALSANGIACOMO AVENDARO 2022-1207 1442 Ver si £l candidato es seleccionado para ocupar la vacant
1100961936 MARIANNE LISETH GONZALEZ SUAREZ 20221207 14:41 Ver si £l candidato es seleccionado para ocupar la vacant
Dipkcaolchid 1095458138 DIEGO RENE PORRAS ESTEVEZ 2022-12-07 14:41 Ver si El candidato es seleccionado para ocupar la vacant
) 1102356768 EDUARDO OJEDA SEQUEDA 2022-12-07 14:42 Ver si £l candidato es seleccionado para ocupar la vacant
Registrar Accion de Seguimiento
‘ ’
Mostrando registros del 1 al 10 de un total de 11 registros. Primero  Anterior E 2 Siguiente  Ulimo
Historicos

Salir

Agencia Piblica de Empleo- SENA® Cop

. Derechos reservados. Repiblica de Golombia




& > C ¥ & agen i du.co/: b /spe/oferta/new?oftid=T166600

2 % O :

® (20) Sia - Unstoppa... @ Ministeriode Trans.. @ ITSON|[Plande Vid.. @ @ Guia desarrollo per.. @ OnBase 0418.0.16.. ™ Gmal %§ Iniciarsesiénenla.. @ ROMEOSANTOSE. ¢ Webmail-Principal G Gmail 4 Aventurasen la cas.. Smartick - marianar.. (@ Correo: Alejandra R... »
Restablecer contrasefia Qrientacion individual Evolucién Persona Histéricos del candidato y matriculas individual registro -
Hoja de vida
Identificacion Nombre Inscripcion Ultimo Contacto Ultima Actualizacion Oficina de inscripcién Regional Estado Situacion ocupacional Migrado SOFIA
CC 1090503743 DEYBER ARLEY URIBE VILLAMIZAR 18/10/2013 071272022 071272022 PRINCIPAL, SANTANDER, BUCARAMANGA Regional Santander Inactivo Ocupado N
Datos Basicos. Educacion Documentos Varios & Capacitacion Idiomas Experiencia Laboral Pasantia Migracion Otros Datos Competencias Laborales Sintesis

( Anter iguiente )

BP: Bisica Primaria, BS: Basica Secundaria, MA:Media Académica, MT: Media Técnica, TP: Técnica Profesional, ETP:Especializacion Técnica Profesional, TL:Tecologia, ETL: Especializacion Tecnoldgica, PRF-Profesional / Universitario, ES-Especializacion, MG: Maestria, DC: Doctorado

Educacion Primaria

+ Agregar

Educacion Media y Secundaria

Nivel Titule/Institucion Graduado Fecha de finalizacion Soportado Archivo Pais Tipe

NA Bachiller Académico si 26-10-2013 No

) No registra Normal
Gt gt nteraco o Aoy = =

Educacién Superior

Nivel Titulofinstitucién Graduado Fecha de finalizacién Soportado Archivo Pais Profesion Tipo
P TECNICO EN ENFERMERIA si 18-12-2015 No © Colombia No registra Normal
SENA - Servicio Nacional de Aprendizaje

10. Apoyar la implementacidn de acciones de orientacién ocupacional e intermediacién laboral para la
poblaciéon migrante y Colombianos Retornados de acuerdo con la normatividad vigente.

e PPT 7000994

Consulta de Histéricos

ccionss realizadas sobra el usuario que consulta. Para ver el histrico da interés, seleccions la pestaia corre

Identificacion PPT 7000994

Nombre DANIEL ALEJANDRO HERRERA MACHADO

Fecha Nacimiento 02/02/1892 Género Masculino
Focha Inscripeion 011272022 Estado Actual Activo

Resulta Postulaciones

Sensibilizacion a la dema

ento al Candidato

Estado

Suelda

Estado Civil

Estrato

Municiplo

Zona

Barrio

Origntacion

Focha registro sistema Fecha de orfentacion Tipo de orientack i Funcionario que registit Observaciones Evento Convenio SENA-MinDefensa

01/1212022 09:38-02 01122022 Intermediacian laboral NIRMA NAIDU RODRIGUEZ VARGAS

sa realiza orientacion en el manejo del aplicativo, @ inscripcion Sin evento asociada No aplica



11. Presentar informes requeridos en virtud del objeto y obligaciones contractuales. Atender
oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato (Gestidn y respuesta de PQR’S)
e Apoyo yrespuesta de CRM 01-12-2022

o
S Outlook DO Buscar O UamadadeTeams © @ B 0 © P nimsNaiduRodr
Inicio  Vista Ayuda

Favoritos Elementos enviados # = Filtra Asignacion Solicitud Caso. 20221123-077683 - CRM Online a =

montajes8d@hotmail.com
candidatos postulados  Mer 1525
Psi

radores
Sonia Vega Gallo

> Elementos enviados Asignacién Solicitud Ca

Formal Saludo, Le damos la bienveni

Formal Saludo,

Semana pasada

e @& @ <

Le damos la bienvenida a la Agencia Publica de Empleo SENA - A..
de reactivacion, postulacion de candidatos o asesoria de public

nombre es Nirma Rodriguez y seré |a asesora quien le estard brindando apoyo con lo referente a sus requerimientas

Radt Castellanos Corvador /acantes, asi como otros servicios con los que contamos.

Archivo RESPUESTA: OBLIGATO.

Bucaramanga. 02 de Diciemk

De acuerdo con su solicitud, y con el animo de apoyarie con la publicacion de la

vacante que necesita, I informo que fue enviado a su correo gestionhumar
formato de publicacién de vacante para poder realizar Ia publicacion de la solicitud en nuestra plataforma. Intente comunicarme con ustedes al numero de contac

posible
drive
(3] Dina Luz Angarita Vasquez Agradezco la atencion y cualquier Inquletud con gusto ser atendida
Reporte del 25 de novie...  lueO1/12
3l saludo. adjunto reporte de Atentamente,
o 310 para re. Nirma Naldu Rodriguez Vargas

Orientador Ocupacional del rea de Atencién a Empresas
Agencia Piblica de Empleo

nnrodriguez@sena.edu.co

5461600 1

Carrera 27 ¥ 15-07 Centro de servicios empresariales y turisticos

Sonia Vega Gallo
e Asignacion Solicitud C...  Jue 01/12

Formal Saluda, Le damos la bienvent
Grupos
gestionhumana@inversionesar.
Agencia Publica de Empl.

Jue 01/12
o ido emp 0

€\ Responder > Reenviar

Sonia Vega Gallo
Asignacién Solicitud C.

DISCOVERYSYSTEMS GERENTE

Nirma Naidu Rodriguez Vargas
Contratista
C.C. No. 1.101.689.967 de Socorro Santander



SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 3183621 de 2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Nirma Naidu Rodriguez Vargas

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C 1101689967

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales para apoyar el desarrollo y la
implementacion de acciones de orientacion y estrategias de atencion a los usuarios buscadores de
empleo y empresarios en el marco de los servicios que se brindan a través de la Agencia Publica de
Empleo.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: a. Adelantar procesos de orientacidn ocupacional a través de los
diferentes canales entre ellos el chatbot, a los usuarios de la Agencia Publica de Empleo para identificar
las necesidades individuales, mejorar la calidad de la informacidn registrada en el aplicativo, definir o
redefinir su perfil ocupacional. b. Realizar talleres grupales de orientacidn ocupacional de manera
presencial o virtual, segin el Procedimiento de Orientacién Ocupacién y el documento Guia de
Orientacion Ocupacional. c. Desarrollar acciones de atencién que contribuyan al cumplimiento de los
indicadores de producto y de gestidn, garantizando la calidad y veracidad de la informacidn registrada
en el aplicativo web de la Agencia Publica de Empleo. d. Realizar el seguimiento a la ejecucién de los
indicadores de manera periddica y aportar estrategias de mejora para su cumplimiento. e. Brindar apoyo
al sector empresarial en el manejo del aplicativo de la Agencia Publica de Empleo para el adecuado
proceso de publicacién de vacantes y la consecucion de perfiles. f. Realizar el seguimiento a las
solicitudes de vacantes publicadas por el sector empresarial a través del aplicativo de la Agencia Publica
de Empleo, retroalimentar los avances de acuerdo con la trazabilidad del proceso y propender por el
cierre de la colocacidn en la plataforma. g. Apoyar las acciones de intermediacidn laboral a través de las
diferentes estrategias, tales como ferias y microferias de empleo, ejecuciéon de convenios, eventos de
promocién y divulgacidn, entre otros; realizando el registro correspondiente en el aplicativo web. h.
Realizar procesos de orientacidon ocupacional e intermediacién laboral grupales e individuales a los
aprendices y egresados SENA. i. Promover en el sector empresarial los perfiles de los egresados SENA,
con el fin incidir en su vinculacién laboral y contribuir al cumplimiento del indicador de colocaciones de
egresados SENA. j. Apoyar la implementacion de acciones de orientacién ocupacional e intermediacion
laboral para la poblacién migrante y Colombianos Retornados de acuerdo con la normatividad vigente y
lineamientos de atencidn; asi como realizar talleres de sensibilizacion al sector empresarial para
promover oportunidades de empleabilidad para esta poblacidén. k. Elaborar informes de gestion y
atender los demas requerimientos solicitados por la Coordinacidn de la Agencia Publica de Empleo, por
el supervisor o cualquier organismo de control en virtud del cumplimiento del objeto y las obligaciones
contractuales. i. En enero, presentar propuesta al Coordinador(a) de la Agencia Publica de Empleo
Regional estrategias para el cumplimiento de los indicadores.

LUGAR DE EJECUCION: Bucaramanga, Agencia Publica de Empleo

1 GTH-F-073 V.02




SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PLAZO DE EJECUCION: Once (11) meses, quince (15) dias
FECHA DE INICIACION CONTRATO: 17 de enero de 2022

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30 de diciembre de 2022

VIGENCIA DEL CONTRATO: Once (11) meses, quince (15) dias y cuatro (4) meses mas segun la

garantia de cumplimiento.

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL PESOS

(39.790.000 COP)

SUPERVISOR: Juan Antonio Tautiva Duefias

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C 17.322.783

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
BALANCE FINANCIERO:
Valor total del contrato S 39.790.000
Valor Ejecutado S 39.790.000
Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO
Saldo a liberar a favor del SENA S0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Durante la ejecucién del contrato 3183621 en el periodo de enero a Diciembre del 2022 se realizd
orientacién ocupacional personalizada y grupal a 350 buscadores de empleo en temas relacionados
al manejo de la plataforma APE. Adicionalmente se dieron 09 talleres de orientaciéon ocupacional
implementados en el Manual de Orientacién Ocupacional a los aprendices, egresados y comunidad

GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

en general tratando temas como: elaboraciéon de hoja de vida, entrevista de trabajo y uso del
aplicativo. Se orientaron 106 empresarios de toda la region, por diferentes medios entre ellos los
eventos empresariales, lo cual genero la publicacién de 4000 vacantes de diferentes perfiles, y como
resultado de los seguimientos se obtuvo 2624 colocaciones exitosas. Adicionalmente se inscribieron
169 empresas nuevas. También se dio apoyo en eventos, ferias y micro ruedas de empleo, las cuales
se realizaron en: Marzo “Orientacién Ocupacional para Mujeres” Mayo “Feria de empleo Dia de la
afrocolombianidad” Junio “feria virtual para egresados” Julio “expo empleo joven” Octubre “Expo
empleo virtual”. Asi mismo, se dio atencién a 11 personas pertenecientes a poblacién migrante a
través de procesos de inscripcidn, orientacidén ocupacional e intermediacién laboral La informacion
anteriormente mencionada puede corroborarse a través de informes generados semanal vy
mensualmente en el aplicativo.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones estipuladas en su contrato.

SANCIONES: SI__ NO_X__
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X_ BUENO__ REGULAR__INSUFICIENTE__

Atentamente,

JUAN ANTONIO TAUTIVA DUENAS

3 GTH-F-073 V.02




