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Convivencia en Renueva iTrabajando en Renueval

Disponible desde 22 de July de 2022

Familiarizacion con Renueva

Renueva es el campus virtual creado por la Fundacion Escuela Nueva Volvamos a la Gente {en adelante FEN) y es el escenario
principal para el desarrollo del curso virtual. Este campus virtual ofrece diferentes herramientas de trabajo; por ejemplo, foros,
tareas, videos, documentos, entre muchas otras.

El proposito de las siguientes actividades es conocer el funcionamiento de Renueva, especialmente las formas de trabajo que se
usaran a lo largo del curse. Con estas actividades desarrollaremos, entre otras, habilidades para participar en foros, descargar
documentos y enviar tareas. Adicionalmente, conoceremos las reglas de oro para relacionarnos en un entorno virtual y
actualizaremos nuestro perfil en Renueva.

Familiarizacion Plataforma Renueva

D Whetsdpp X | M Menssie nuevo de (han Albe X | PRESENTACION DIANA PEDI X | () DiansPedraza Basico MEND X L8 Meet Encuentros Sincre @ X | v = a X

€ > C & meetgoogie.com/uir-vgfw-dmm wleeve O o

ASPECTOS QUE CARACTERIZAN

UN AULA ENA

Tener una biblioteca con capacidad de libros
que puedan atender a estudiantes que
sobresalen y terminan de manera anticipada su

trabajo.

Permitir las relaciones escuela- comunidad para

la realizacion de actividades en donde la
comunidad tiene mayor parte de informacion.

Permitir el desarrollo y el rescate de valores a
través del gobierno estudiantil y los comités.

15:13 | Encuentros Sincronicos G1-Diana Pedraza

a " m @F &=

Nublado

Guia 1. Los docentes socializan su presentacion de las actividades de practica.
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&€ > C Y & meetgoogle.com/fdx-enfa-uxt?authuser=1

G Todo (@ Base Comin de Apr... iondel.. @ Para..

=2 % O@ :
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andrea erira ‘ Eliana Ximena G... Orlidia MezavOs_Q Yu yerly Di...

X X
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Yesnery Moreno Susen Uribe GLENDA MARCE.. kerli machuca SANDRA MILENA...

Detalles de la reunion

26
16:46 | Encuentros Sincrénicos G2-Nini Rojas H

0 2B & &

: . = 246 p.m.
B O Lwc Ao lmad) s ohT

FORTALECEN LA PRACTICAS
PEDAGOGICAS

Ambientes eficaces
de aprendizaje

Aula emocionalmente segura

stados de animos seguros
generando un ambiente de
participacion

ontenidos contextualizados
propiciando un ambiente
idoneo de aprendizaje

Motiva la atencion de los
alumnos por medio de
recursos didacticos

Trabajo cooperativo

Promueve aprendizajes
significativos, ensena
para la vida

* Farides Acosta
- Katty Agudelo
+Hamed Altamar

Guia 3. Actividad: Infografia “Elementos que promueven las Guias de Aprendizaje ENA y
fortalecimiento de la practica pedagogica eficaz”
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Trabajo elaborado por: Sonia Milena Amértegui Rubiano, Mario Fernando Cuaran y José Mauricio Zapata Arango

b

RECOMENDACIONES

@ Grabacion @ Heidy Yesenia Aguilera esta presentando

Presiona | Esc | para salir de la pantalla completa

16:42 | Encuentros Sincrénicos G2-Heidi Aguilera

Guia 5. actividad de conjunto entre los docentes.




MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL

0 |2 MoresykeiekesGentnt x @ Vslentna-vaienl X | 4 - o x
(&1 C:users/users/De 200campo%20Cebalios_§; - & 8
= at 9 A Blo | Mo Y ey el e Bl @ & " aq
L
g T = = -
Grado:2' | Area:Ciencias | # Guia: Titulo:
| Naturales 6 iValoremos nuestros recursos naturales! 5
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Diagnostica continua y La observacion: esta sucede  Para propiciar una reflexion critica y que los
formativa: con la actividad pri cuando el puedan interioriar acerca de la
1,2,3 y 4 através del docente hace rondas valoracién de los recursos naturales y potenciar
ejercicio de la observaciény  continuas no solo al grupo o  las funciones del comité de Ambiente, e! docentz
de los descriptores dan grado sino tambien de presentara un cuento que es acorde al grada de
uis eduardo cano correa
1/7
@
hR -]
. —— xa

Guia 5. Docentes socializando su tarea de las Actividades basicas y practicas.

ncuentros Sincrénicc @ X oy

@ meetgoogle.com/zcq-rzkw-rrtZpli=18a
2 Maps

G Gmail @ YouTube

Detener la presentacién

Herrarientas ’ ® tniciar scsién
=

&8 Q @ 1 h O ) & 8

+ Gomprende y produce dferentes 1pos de textos ~

TNDICADORES DE DESEMPENG DE COMPETENCIAS

EJE TEMATICO DE Conmecas MATEMATICAS COMMICATIAS

ACTIVIDADES VATURAL A CENTEEAS GEATES CASTRLLAND
| GroGARA £ ST

INDICADORES DE

PREGUNTA
DESEMPENO POR EJE

GENERADORA

MATEMATICAS

Reconoce su comunidad,

recumiendo a la

Identifico ehserzicidn ¥

v unidades de| (U fcomparacion. valorando

sbicntales medidas  adecuadas | SIS <l conocimicnto de los
Y| grupos s varios tipos de

para ‘medir 1a tradicion

comunidades textos.

longitudes.
bumanas

Utilizo_instmmentos
(Cémo a
nuesn

Territorio? mayores y a
oral. considerando que el
entormo fisico s pucde

propongo.
estategias  de
solucion

ambientales,
caracteristicas

|su gmpo émico y
alguaas

de su comunidad.

medir
historias

Produzea  texios
orales. que
responden a
distintos prophsios

Reconozco en ol
entomo Me recanozco como un
fenémenos ser socal e histerico,
fisicos que me| micmbro do un_pais|
afectan ¥|con dwersas etias y( %
desarrolo cuturas, con un legado

habadades para|que genera wentdad

a| cuturai

Desarrofo habildades,
relacionar
eccion, distancia y
posicion on ol espacio.
responden

diversas
| necesidades.

ESTANDARES
COMPETENCIA

BAsICOS

15:10 | Encuentros Sincrénicos G1-Aurelia Giraldo

310p.m.
A8 [3

28°C Nublado

Guia 6. Docentes exponiendo sus trabajos sobre Planeacién en el Aula.
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L Meet Encuentros Sincrénicc: @ X =+
€ i) G

G Gmail @ YouTube B¥ Maps

& meetgoogle.com/zcq-rzkw-rrt?pli=1&authuser=0

@ Grabacién [#] Estas presentando tu pantalla a los demas

2 Actividades de p’

15:37 | Encuentros Sincrénicos G1-Aurelia Giraldo

R

Guia 6. actividad interactiva “Alcanzar la estrella ENA”

P o P M ¥ SR 1 P I 1] ¥ R T4 P § o A R 1 T LA A e 1§

ela fia
angbr1973@hotmail.com, Cesar, Miraflores
Fecha de vencimiento: 3 de September de 2022, 16:00

so: Diana Pedraza
=a: TAREA: Envio mi actividad de nivelacién para las Guias 1y 2
todos los envios

I Piginalde2 M = g v = ¥ & o N O O |& & |2
La 3CIVI030 PrOPUESIa INVITa 3 NACET UN &/EFCICIO 08 BN3NISIS y SINIESIS O8 105 LM as/CONTENIans e 1as LUIAS 8
nivelar,

Minombre: Maricela Coronado Pefia
Mi cédula: 49778835
Mi correo electrnico: anghrl 973@ hotmail com

Trabajo Individual

1. Me pongo al dia con los recursos y reflexiones de las Guias Virtuales a nivelar,

Respondo a las siguientes preguntas:

«  Argumento la importancia de articular, intencionada y pedagogicamente, diferentes aspectos de los
com ponentes ENA desde la perspectiva de sistema
ENA como metodologia funciona de manera integrada, ninguno de sus aspectos funcionan por si solos,
tedos son un conjunto de engranajes que funcionan de tal manera que llevan al éxito de aplicacion de
Ia melodologia.

« Identifique en la lectura de Emesto Schiefelbein elementos que promueven un busn ambiente de
aprendizaje en términos de convivencia, bienestar socioemocional y rol de la familia.

Ernesto Schiefelbein explica que en la escuela nueva es fundamental una serie de recursos necesarios

para el buen funcionamiento del programa, las caracteristicas del auls, de los rincanes, de las guias de
aprendizaje, de la preparacion del maestro, de |a participacion de la familia, de la creacion de
materiales, de lo importante que es la biblioteca el tipe de mobiliarie que se requiere para que los
estudiantes puedan desarrollar sus actividades con comodidad organizarse en grupos o trabajo
individual segin requerimient o de | guia y muy importante la parte afectiva para que el aprendizaje

sea complete.

Actividad de Nivelacion de las Guias.

eliceth torres pa...

» 28°C Nublado

U,
< if(‘%
Q <
< [
QY
L ¢
% >

D

Diana Maria Car...

337p.m.
A [3

Entrega

Enviado pars calificar
Calificado
La tarea fue enviada 1 dia 16 horas antes

Bl estudiante no puede editar esta entrega
B NIVELACION-G1 G2.pdf
1de

» Comentarios (0)

Calificacion
Calificacién:

8

Calificacién actual en el libro de calificaciol
g

Comentarios de retroalimentacién

I A B | I
B s @

Querida profesor Maricela: agradezco
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L6 Mest Encuentros Sincrénicc. ® X | 4l Cual

& 5 € & meetgooglecom/ezi-tiqg-zmizauthuser=0 =2 %« O0@ :
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[#] Estas presentando tu pantalla a los demas. Detener la presentacion

X
Ginna Benavides

- Orientador
- Lider de procesos
- Organizado

- Recursivo

- Creativo

- Afectuoso y transformador
' 9 5~ Investigador

o } - Paciente
- Destrezas y eNgprehdimiento - ji

- Tratar bi

estadiantes y familias

- Atiende sus opiniones

- Aprovecha el contexto

- Crea ambientes eficaces para el
aprendizaje

- Realiza cambios

Maria Elena Montano paja

Aln

4 mas

Microcentro 1. Actividad: construccion colectiva del perfil del docente ENA.

* JELLY MAYELI PALOMINO

15:35 | Encuentros Sincrénicos G1-Alexander Leén

Microcentro 2. Actividad de socializacion de los CRA: Pasos a Seguir.
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Microcentro 2. Actividad fortaleciendo los CRA y valoracion de la jornada.

RN L Meet: Encoentros Sincrénicc: @ x “'g,ﬁamw:“‘-_xl + =

€ > C & mestgooglecom/itp-jnmi-tuuZauthuse - t

@ Grabacion [E] Estés presentando tu pantalla a los demés

Conversemos

%

) X Claudia Irene Varps. Mat._.
Como los Microcentros fortalecen la

implementacion de ENA con:

Calidad
Sostenibilidad

17:27 | Encuentros Sincrénicos G2-John Caraballo

P Escribe aqui para buscar ../ i O

Microcentro 3. Actividad. Contribuciones de los docentes sobre la calidad y sostenibilidad del
Modelo ENA a partir del trabajo en Microcentros.
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, vl
No es mas que un hasta luego  »

MOMENTO 4 (20°)

>
‘ J:}ge Ivan Moralés Troc...

JHON JAIRO BASTIDAS L.

Compartamos algunos buenos deseo
con nuestros compafieros de causa

ilar Ortiz

Jaime D 1

;1
£

X
L N

X
if$ Varoiteng.
/i

e - z = =
Gt e : 3

Microcentro 3. Actividad. Expresion de buenos deseos y agradecimiento de los profesores por el
espacio de formacion ENA.
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Visita de Aula. Escuela Muritinga
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Visita de Aula. Escuela Bogotd Cachivera
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T

Visita de Aula. Escuela Ceima Cachivera
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Taller 1. Eleccidon de la junta directiva del Gobierno del taller
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Taller 2. Trabajo en equipo y debates.
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Taller 2. Trabajo con las Guias de Aprendizaje, ejercicio de adaptacion.
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Taller 2. Actividad del vestido ¢ COmo adaptar correctamente las Guias de Aprendizaje ENA?
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Registros fotograficos Linea 3:
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Primer encuentro presencial de bienvenida e inicio con los docentes.

‘ ‘ t“ ‘ D os | i“""“ﬂ%gﬁj&%smn ) A |
il aamo - |
) .
| RSISTENCIA 4 —
=
i : NEPECTALIVAS

_

Primer encuentro presencial de bienvenida e inicio con los docentes.
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- CURSO VIRTUAL DE CONSOLIDACION (ENA)
i ENCUENTRO PRESENCIAL 4
El Guamo - Tolima ¥

Primer encuentro presencial de bienvenida e inicio con los docentes.

Primer encuentro presencial de bienvenida e inicio con los docentes.
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Primer encuentro presencial de bienvenida e inicio con los docentes.
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Primer encuentro presencial de bienvenida e inicio con los docentes.




NACIONAL

= 9
MINISTERIO DE EDUCACION 5 Kl@
G

@ GRAB (®) Oiga Norefia Buitrago esta presentando

X @ tedmu x| @ Seem

KVONIORUSONEN o

caracteristica de una practica : ‘ LY 4
reflexiva (COpekJnd -]993) RUBY MIRIAMP... Ana Patricia Gu

- UN PROCESO DE RESOLUCION DE
PROBLEMAS

Beatriz Lemos ...

17:37 | zmg-goue-yjc

Guia 1. Encuentro virtual.

'so: Olga Morefia Mubia Stella Torres Carvajal
ea: TAREA: Envio diligenciado mi formato "Aprendizaje Co..

‘todos los envios

nubia28torres@gmail.com, Tolima, La florida

Fecha de vencimiento: 31 de August de 2022, 23:55 1061 ¥
Pigina 1 de 2 [ x Entrega
gro Fundacion kscuela Nueva S o caticay
Volvamos a |la Gente RGue  caificaco
Pl ) La tarea fue enviada 4 dias 3 horas antes
el

El estudiante no puede editar esta entrega

I FORMATO_Aprendizaje Cooperativo y

APRENDIZAJE COOPERATIVO Y ENA CdSPcon Link.pdf

27 de August de 2022, 20:27
Minembre: Nubla Stella Torres Carvajal

Fecha: 27/08/2022 » Comentarios (0)

Luego de observar el video "Aprendizaje Conperativo en ENA” reflexiono sobre la importancia del aprendizaje cooperativo en las Comunidades de

saber y Practica. Especificamente, piense en como se promueve, en una Cdsp: Calificacion

- Interdependencia positiva.

Calificacidn:
- Interaccion.
Responsabilidad individual, 22
- Heterogeneidad. Calificacidn actual en el libro de calificaciones
Metacognidon. 4.0
1. Escribo mis respuestas en la siguiente tabla: Comentarios de retroalimentacicn 3

1 A B I = s

Se promueve cuando los integrantes de una CASP, comprenden que es muy importante que
todes tengan buenos resultados de lo que se quiere lograr, se busca el logro de un abjetiva .
comun. G S5 M E 0w
se promueve, cuando los integrantes de una CdsP, intercambian conocimientos, experiencias
que contribuyen a enriquecer el conocimient o colective de todos y cada uno de los miembros.

Se promueve ando cada uno de los integrantes de una CdSP, reconoce que el logro de los iCordial saludo mi profe!

objetivos propuestes y alcanzados por todos, es el producto de su esfuerze, empefio y

dedicadon. Agradezco tu participacion y la

Se promueve cuando losintegrantes deuna CdSP, comparten su diversidad, sus costumbres, puntualidad en la entrega de la tarea
conocimientos y puntos de vista, que generan un recurso aprovechable para el logro de las

metas propuest as en comun. El aprendizaje cooperativo constituye un

Guia 1. Encuentro Virtual
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@ Grabacién

Momento 2 (20°)

MINISTERIO DE EDUCACION

(@) Olga Norena Buitrago esta presentando

Reflexionemos...

-Propdsitos
-Productos

-Indicadores
-Actividades

14:24 | Encuentros Sincrénicos G1-Olga Norena

Curso: Olga Norefia
Tarea: TAREA: Enviamos nuestra infografia
Ver todos los envios

<l Paginalde1 W | &

COMUNIDAD

A

ALBA YANETHT...

Plan de Accion de la CdSP

A

Olga No [ Ace

>
¥ X
. \-.
-y
[

Yamile se unié (n
Y pertenece a ESC

NEDH JOV...

o
UELA

NUEVA VOLVAMOS A LA ..

() Alexa Cerqueralevanté lamano  Abrir fila

20

© a B

Guia 2. Encuentro virtual

Acenedh Joven Urbano
acenedhjoven@gmail.com, Tolima, IETAM
Fecha de vencimiento: 28 de September de 2022, 23...

& |6 || L

g O | B ¥ [k ||\ |O|O

trabajo en equipo
|
A E
Todos
tenemos algo

weqportar
&

Guia 2. Trabajo en equipo

A

X

GESTION

— 1 A~
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@) Olga Norena Buitrago esta presentando

Momento 2 (20') Etapas de una Comunidad de Practica

-~ -

DISENO .
: e
Definir estrategias y propdsitos ;
Olga Norena Bus. emilio

Estrategia Participantes Primer plan de
accién

EVOLUCION MOTIVACION

Intercambiar conocimiento

Virtual y/o presencial
ualy/o p W Fetnando Cu John Hemerso...

Nuevos participantes

M‘ ue

DESARROLLO 19 més
T———

Mlkecrack UwU

17:03 | Encuentros Sincrénicos G2-Olga Norena

Microcentro 1. Etapas de una CdSP.

@) Olga Norena Buitrago esta presentando

Propuestas para Dia de Logros

Nombre: UNIO
M

Olga Norefia Bu... Marco Restrepo

Lema:

Accidn, cooperacion y trabajo para la
transformacion.

Integrantes: - R 29
- Angélica Maria Gomez G.

N

- Lelia Mercedes Torres C. z
- Fernando Cuaran L. \

- Ximena Rodriguez O. X -
- Luz Angela Agreda G. @ M ';')

- Ever Kitson Malpud T.

19 mas

RUBY MIRIAM PORTILLO VALENCIA y
Gloria Jimenez levantaron la mano

17:45 | Encuentros Sincrénicos G2-Olga Norena

EVER KITSON ...
- )

N
F

Fernando Cuar...

Microcentro 1. Socializacion de propuestas por grupos para el Dia de Logros
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@3 Mercedes Sosa - GraciasaLaVid X | M Recibidos (387) - guribe@escuel: X (M Meet: Encuentros Sincrénic

> C @& meetgoogle.com/duu-cdif-szulauthuser=0

@® Grabacion Estas presentando tu pantalla a los demas

ARCELIAARDI...

Vv

Viviana Quiroga

Nayibeth Ortiz...

Para evitar una duplicacion infinita, no compartas toda la pantalla Detener [a presentacion

o ventana del navegador. Mejor comparte solamente una pestafia
© una ventana diferente. Ignorar

17:22 | Encuentros Sincronic

Vinculos Escritorio & 21°C Nublado

Personas

2F Agregar personas

‘ Q Buscarcontactos

2 manos levantadas (del primero
al aitimo)

R oenoumm
@ <o corosiocarcona sl
En la llamada

Gloria Eugenia Uribe (T)

Organizadar de la reunion

Gloria Eugenia Uribe
Tu presentacion

e adriana quintero
o Alexander Cabrera

ARCELIA ARDILA GARZ...

(6]

522p.m

N2 R e 14/10/2022

Microcentro 2. Actividad analisis de las escuelas demostrativas.

B Mercedes Sosa - GraciasaLaVid X | M Recibidos (387) - guribe@escuel: X (M Meet: Encuentros Sincrénicc. @ X =

> C @ meetgoogle.com/oix-mbx-eqplauthuser=0

@® Grabacion Estas presentando tu pantalla a los demas

Julio Castro

X
e

Laudit Quintéro

€

LUIS FERNAN..

Para evitar una duplicacion infinita, no compartas toda la pantalia Detener [a pres:

o ventana del navegador. Mejor comparte solamente una pestafia Margarita calderon guerra levants la
© una ventana diferente. Ignorar <

= O o)

» -
Vinculos  Escitorio @ 2°C Nublado ~ G & @ <) &

Mensajes en la llamada

Permitir que todos envien mensajes

Se registrardn los mensajes de la llamada

maria Gabriela 1511

Amenaza: que nos permita Ia directiva llegar a
escuela demostrativa, ya qué alin es un proceso
de asimilacion el modelo ena

Margarita calderon guerra 1512
Fortaleza: Ia escuela demostrativa permite
fortalecer |a planeacion y desarrollo de las
actividades didacticas

Maria Dolores Muegues Rodriguez 1523
Qué bonito

Yarley Garay 1551
Luifer te llaman.

Envia un mensaje a todos. Los mensajes

también se graban

353p.m.
14/10/2022

Microcentro 2. Cierre y compartir de experiencias.
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Encuentro presencial de cierre, Dia de Logros CdSP - ENA.
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EL ESPINAL - TOLIMA

Encuentro presencial de cierre, Dia de Logros CdSP - ENA.



MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL

Encuentro presencial de cierre, Dia de Logros CdSP - ENA.

ENA)

\ZONICOS “ /
conTExXTe

Los docentes fomentan ia nteraccién socal
Yh"w‘“’\“*m
prictoas educativas de cardoter.

Encuentro presencial de cierre, Dia de Logros CdSP - ENA.




R 2
MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL

Encuentro presencial de cierre, Dia de Logros CdSP - ENA.

(LLLLL I S
1 l :
18 | TR
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Encuentro presencial de cierre, Dia de Logros CdSP - ENA.



Encuentro presencial de cierre, Dia de Logros CdSP - ENA.

Para descargar mas fotos ingresar aqui: https://we.tl/t-nNcrTeLe90
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