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	INFORMACIÓN GENERAL

	Marque con una X el tipo de documento:

	CONTRATO
	 X
	CONVENIO
	
	ORDEN DE ACEPTACIÓN
	
	Espacio para registro 

	Número:
	CO1.PCCNTR.3759715


	de
	2022
	

	Objeto:  Consultoría para la formación y asistencia técnica en el modelo Escuela Nueva Activa, dirigida a docentes de Instituciones Educativas oficiales, pertenecientes a zonas rurales y rurales dispersas.

	

	Contratista:
	FUNDACIÓN ESCUELA NUEVA VOLVAMOS A LA GENTE


	ESTADO DE AVANCE DEL OBJETO

	Estado de avance de la ejecución física a la fecha (%)


	100% 

	Formula:  Alcance Prestación Bien o Servicio = % Total Pactado Contractualmente

*Esto debe estar acorde con el Objeto y Forma de Pago, contenido en el contrato suscrito.

	Descripción de la ejecución actual (De acuerdo con el cronograma de actividades):

	Nº
	Obligaciones Específicas del Contratista/Entidad
	Estado de avance de la obligación

	1
	Convocar, caracterizar y seleccionar hasta 600 docentes rurales multigrado de Instituciones

Educativas pertenecientes a las Entidades Territoriales Focalizadas con interés en participar el proceso formativo no presencial en el modelo Escuela Nueva Activa® - ENA.
	% de Avance:  100%

	
	
	Descripción del avance: Se realizó la convocatoria, caracterización y selección de hasta 600 docentes rurales multigrado de Instituciones Educativas pertenecientes a las Entidades Territoriales Focalizadas con interés en participar el proceso formativo no presencial en el modelo Escuela Nueva Activa® - ENA, de acuerdo a los criterios definidos y establecidos en los términos y condiciones de la convocatoria definida en el contrato.

	
	
	Entrega producto Si  X   No____

Ubicación: Se envió por correo electrónico el Informe de avance N.º1 y base de datos de los 600 docentes seleccionados, de acuerdo a lo establecido en el contrato y a los lineamientos de la supervisión del contrato. 
Adjunto: 

- Informe_1_MEN_08ago2022
Anexo1_Formato_beneficiarios_contrato_ENA_03ago2022

	2
	Acompañar la reunión de información y socialización del proyecto con Secretarías de Educación priorizadas. El acompañamiento de FEN a estas reuniones será virtual.
	% de Avance: 100% 

	
	
	Descripción del avance: El día 21 de julio se tuvo la reunión virtual de información y socialización del proyecto con las secretarías de educación priorizadas.

	
	
	Entrega producto Si  X  No____

Ubicación: Reunión realizada a través de Microsoft Teams. 
Presentación: Presentación_proyectoENA_jul2022

	3
	Elaborar informe de caracterización de los docentes que respondieron a la convocatoria de formación no presencial en el modelo Escuela Nueva Activa® - ENA.
	% de Avance: 100%

	
	
	Descripción del avance: Se realizó el informe con la caracterización de los docentes de las 3 líneas de trabajo que respondieron a la convocatoria de formación no presencial en el modelo Escuela Nueva Activa® - ENA, de acuerdo a lo establecido en el contrato y bajo los lineamientos de la supervisión del contrato. En total para las 3 líneas se tuvieron 1.673 docentes que respondieron a la convocatoria. 1.382 correspondientes a la línea 1, 27 correspondientes a la línea 2 y 264 correspondientes a la línea 3. Sobre esta base se hace la caracterización.

	
	
	Entrega producto Si X No____

Ubicación: Se envió por correo electrónico el Informe de avance N.º1 y base de datos de los docentes seleccionados para las 3 líneas y de la caracterización de los inscritos a las 3 líneas, de acuerdo a lo establecido en el contrato y a los lineamientos de la supervisión del contrato. 
Adjunto: 

- Informe_1_MEN_08ago2022
Anexo1_Formato_beneficiarios_contrato_ENA_03ago2022

	4
	Desarrollar el curso virtual para hasta 600 docentes rurales multigrado de Instituciones

Educativas pertenecientes a Entidades Territoriales Certificadas focalizadas, según lo definido en el Anexo Técnico.
	% de Avance:  100%

	
	
	Descripción del avance: El proceso de formación se inició desde el pasado 22 de julio con los 600 docentes y finalizó el 12 de noviembre. De este grupo, 425 completaron el curso satisfactoriamente. En este proceso se entregaron 600 juegos de guías de aprendizaje ENA de 0º a 5º. En el informe entregado se explica más en detalle los resultados cualitativos y cuantitativos del proceso formativo. 

	
	
	Entrega producto Si_X_ No__
Ubicación: Informe 3 MEN 30Nov2022 y los 9 anexos que recogen bases de datos y evidencias de las actividades realizadas.  

	5
	Entregar a los docentes que finalicen satisfactoriamente el curso, de acuerdo con la explicación en el Anexo Técnico, un juego de Guías de Aprendizaje impresas a full color, de transición a quinto grado, en seis áreas curriculares (ciencias naturales, salud y educación ambiental, lenguaje, matemáticas, ciencias sociales y competencias ciudadanas, tecnología, ética, y educación para la paz y emprendimiento), para un total de hasta 23.400 ejemplares (18.600 guías de aprendizaje y 4.800 cuadernos de trabajo). La descripción de las guías se encuentra en el anexo 1.
	% de Avance: 100%

	
	
	Descripción del avance: Se entregó un juego de Guías de Aprendizaje impresas a full color, de transición a quinto grado, en seis áreas curriculares para un total de hasta 23.400 ejemplares (18.600 guías de aprendizaje y 4.800 cuadernos de trabajo) a todos los docentes que finalizaron satisfactoriamente el curso, es decir a 425 docentes se les entregó 1 juego, los 125 juegos restantes, se les entregaron a los 125 docentes que obtuvieron los desempeños más altos.

	
	
	Entrega producto Si X No__

Ubicación: Informe 3 MEN 30Nov2022, capitulo 5: enlace con las actas de entrega

	6
	Desarrollar un proceso de formación presencial para hasta 30 participantes seleccionados de común acuerdo con la Secretaría de Educación del Vaupés. 
	% de Avance:  100% 

	
	
	Descripción del avance: Este proceso de formación presencial, inició el pasado 01 de agosto y finalizó satisfactoriamente el 23 de noviembre, con la realización de 2 talleres presenciales de capacitación en ENA, 2 rondas de visitas de acompañamiento y asesoría presencial a las sedes focalizadas, un microcentro presencial y la entrega de los materiales contratados.

	
	
	Entrega producto Si_X_ No___
Ubicación: Informe 3 MEN 30Nov2022 

	7
	Dotar a las 5 sedes de los maestros focalizados con juegos de guías de aprendizaje (de Transición y 1º a 5º grado en 6 áreas curriculares), de acuerdo a la matrícula de dichas sedes, y 10 juegos para la ENS, para un total de hasta 819 ejemplares (651 guías de aprendizaje y 162 cuadernos de trabajo)
	% de Avance: 100% 

	
	
	Descripción del avance: Durante el mes de septiembre se entregaron en las sedes focalizadas en Vaupés los 21 juegos de Guías de Aprendizaje de 0º a 5º de primaria en 6 áreas curriculares, de acuerdo a la matrícula de dichas sedes, para un total de hasta 819 ejemplares (651 guías de aprendizaje y 162 cuadernos de trabajo). Con el informe 2 y 3 se adjuntan las actas de entrega.

	
	
	Entrega producto Si_X__ No____

Ubicación: Informe 3 MEN 30Nov2022, capitulo 5: enlace con las actas de entrega   e Informe 2 MEN_14oct2022 con el  Anexo5_MEN2022_Linea2_ActasEntregaGdA_Vaupés29sept2022

	8
	Dotar a las 5 sedes de los maestros focalizados en Vaupés, con un kit de elementos de Centro de Recursos de Aprendizaje. Adicionalmente, se entregará un kit a la sede principal de la Escuela Normal Superior. Los elementos de los kits serán seleccionados conjuntamente con la Secretaría de Educación hasta completar el valor de $550.000 cada uno.
	% de Avance: 100%

	
	
	Descripción del avance: Durante el mes de diciembre se entregaron los CRA en las sedes focalizadas. Las actas y evidencias de entrega se adjuntan en el tercer informe. 

	
	
	Entrega producto Si X No__
Ubicación: Informe 3 MEN 30Nov2022, capitulo 5: enlace con las actas de entrega

	9
	Desarrollar un proceso de fortalecimiento mixto de hasta 120 docentes de las Entidades

Territoriales focalizadas.
	% de Avance: 100% 

	
	
	Descripción del avance: esta línea de formación se inició el 12 de agosto y finalizó el 04 de noviembre con 120 docentes. Se realizaron los 2 encuentros presenciales uno de bienvenida y uno de cierre y Día de Logros, de acuerdo a los territorios focalizados. En cuanto al trabajo en Renueva se completaron las 2 Guías que componen este proceso y dos microcentros. Este proceso de formación lo completaron satisfactoriamente 91 docentes.

	
	
	Entrega producto Si X No__ 
Ubicación: Informe 3 MEN 30Nov2022 y los 9 anexos que recogen bases de datos y evidencias de las actividades realizadas. 

	10
	Entregar a los docentes que finalicen satisfactoriamente el curso, una selección de elementos para los Centros de Recursos de Aprendizaje de sus sedes.
	% de Avance: 100%

	
	
	Descripción del avance: Durante el mes de diciembre se entregaron los CRA a los docentes que completaron el proceso formativo, 91 docentes recibieron un juego de elementos CRA y los 29 docentes con desempeños más altos recibieron 2. Las actas y evidencias de entrega se adjuntan en el tercer informe.

	
	
	Entrega producto Si X No__

Ubicación: Informe 3 MEN 30Nov2022, capitulo 5: enlace con las actas de entrega

	11
	Entregar un informe final con los resultados del proceso, según especificaciones del Ministerio

de Educación Nacional.
	% de Avance: 100%

	
	
	Descripción del avance: El tercer y último informe se presenta el día 09 de diciembre respondiendo a las obligaciones contractuales solicitadas. Se adjuntan los anexos y evidencias de las 3 líneas de formación 

	
	
	Entrega producto Si X No__

Ubicación: Informe 3 MEN 30Nov2022 y los 9 anexos que recogen bases de datos y evidencias de las actividades realizadas.

	12
	Entregar bases de datos de los maestros formados y fortalecidos según criterios acordados con el Ministerio de Educación.
	% de Avance: 100%

	
	
	Descripción del avance: Se han entregado a satisfacción las bases de datos con todos los docentes inscritos y los que aprobaron los diferentes procesos formativos en los formatos sugeridos por el MEN.

	
	
	Entrega producto Si X No__

Ubicación:
Anexo1_MEN2022_BDCompleta_docentes_desempeño_07Dic2022


	ACCIONES CORRECTIVAS TOMADAS PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO
(Diligencie un bloque por cada problema identificado)                         

	Nº
	Problema identificado que afecta la ejecución
	Justificación
	Acciones a implementar o implementadas para solucionar los problemas identificados

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


	OBSERVACIONES 

	1
	

	2
	

	3
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