Labrod Irtegrada

de Servicias de Salud

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

SurESE. SERVICIOS SRED
DATOS DEL INFORME

Periodo a

. Desde: 2022-11-01 Hasta: 2022-11-30
Certificar:
Doilire del | WILMER JULIAN HERNANDEZ BENAVIDES Nimero de Documento: 1030619449
Contratista:
Correo Electrénico: Wilmerjulianhernandez8@gmail.com Numero Telefénico: 3006886236
Nombre del JEISSON RODRIGO PARRA Carsig: PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 Cédigo -
Supervisor: TRIANA go: (LIDER DE PROCESO) Grado:

DATOS DEL CONTRATO

No. Contrato: 7095-2022 Ano Cont 1to: 2022 CDP Contrato Inicial: 1823

Perfil:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC

Direccion a la que Pertenece:

DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD

Unidad de Servicios:

SALUD PUBLICA

LIQUIDACION DE SERVICIOS

Procetaje(%) Centro de

Centro de Costos Direccion Unidad Total
Costos
DIRECCION DE GESTION DEL .
K30PI RIESGO EN SALUD SALUD PUBLICA $3736514 100%
VALOR SERVICIO | ¢ oco s TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS
PRESTADO MES: CATORCEPESOS




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 20220920 pecha de Terminacion del Contrato | 5055 9930
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacién No. Adicién Valor Adicién CppP
1 2022-10-01 2022-11-30 1 $3736514 2928
2 2022-11-01 2022-12-31 2 $3736514 3332
No. Cuenta Segiin el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
I SEPTIEMBRE $3736514
2 OCTUBRE $3736514
VORI [ VMOUIONDEL | o nenios | SRS
$ 3736514 $ 11209542 § 7473028 $3736514

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIEN O DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Orientar con charlas educativas para el
cuidado, mitigacién y prevencion del
contagio de covid-19 en poblacién
general y diferencial

orientar con charlas educati:z para el cuidado,
mitigaciéon y prevencion del contagio del covid 19
en poblacion general y diferencial.

4 grupos -listados de asistencia-actas

Identificar los puntos o lugares donde se
2 realizaran las acciones, dichos puntos
seran registrados en una base de datos

-identificar los puntos o lugares donde se realizan la
acciones, dichos puntos serdn registrados en una
base de datos.

-Base de datos con registro de recorridos.

Planificar las estrategias artisticas de
3 acuerdo con las instrucciones de Ia ficha
técnica

-Planificar las estrategias artisticas de acuerdo con
las instrucciones de la ficha técnica

-Ficha técnica de los 4 grupos realizados

Construir los guiones o escaletas que
permitan tener la clandad de las
estrategias utilizadas por cada uno de los
equipos en la operacién

-Construir los guiones o escaletas que permitan
tener la claridad de las estrategias utilizadas por
cada uno de los equipos en [a operacion.

Guiones de las estrategias realizadas

Informe de las acciones realizadas y los
puntos  criticos de  aglomeracion
abordados por la IEC. Debe contener por
3 localidad descripcion del entorno fisico,
cobertura, temas desarrollados y
metodologias  utilizadas  por  los
profesionales

-Informe de las acciones realizadas y los puntos
criticos de aglomeracion abordados por la IEC,
debe contener por localidad desciipeién del entorno
fisico,  cobertura, temas  desarrollados y
metodologias utilizadas por el profesional

-Actas y listados de asistencia con
informe de acciones

Aplicar las herramientas de captacion de
informacion  de  acuerdo a  los
5} lineamientos establecidos en el marco
del Convenio PIC, y propios de la
Institucion

-Aplicar las herramientas 2. capacitacién de

informacién de acuerdo a los lineamientos
establecidos en el marco del convenio PIC, y
propios de la institucién

-Asistencia capacitaciones, actas y listado
de asistencia

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cédigo postal: 110611
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
~ ENEL PERIODO EN
"CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Generar escucha activa en espacios
comunitarios para la promocién de
habitos saludables, con cuidadoras y
7 lideres, para generar procesos para la
autogestion, la autonomia, el
empoderamiento en practicas de cuidado
y auto cuidado

-Generar escucha activa en espacios comunitarios
para la promocién de habitos saludables, con
cuidadoras y lideres para generar procesos para la
autogestion. la autonomia, el empoderamiento en
practicas dae cuidado y auto cuidado

-Actas y listado de asistencia de cuatro
grupos realizados.

Reporte en formato de sesiones
colectivas de la cobertura abordada por

-Reporte en formato de secciones colectivas de la

-Registro de cobertura de 6 grupos en

8 - . cobeitura abordada del tema en el formato de ; ;
tema. En el formato de sesiones . ) formatos de secciones colectivas
. secciones colectivas.
colectivas j
9 Envio informacién con oportunidad | -Envi¢ informacién con oportunidad requerimientos | -Envio  de  informacién requerida
segun requerimientos de nivel central de nivel central. cumpliendo con los tiempos solicitados
Activacién de rutas (SIRC) de las
subredes para contribuir a una gestion | -Activacion de rutas (SIRC) de las subredes para
10 efectiva de los enrutamientos, contribuir a una gestion efectiva de los | -Formato de canalizacién evidenciado y
canalizaciones o activaciones de rutas enrutamientos, canalizaciones o activaciones de ruta enviado
sectoriales, intersectoriales o sectoriales, intersectoriales o trans sectoriales
transectoriales
1 Entrega de los formatos del Sistema | -Entrega de los formatos del sistema establecido | -Entrega de formatos de acuerdo a los

establecido para su digitacion

para su digitacién

requerimientos establecidos

Adherirse  al proceso de  gestion -Adherirse al proceso de gestion documental, en la | -Entrega y custodia de documentos de
12 documental, en la organizacién y organizaciéon y custodia de los documentos acuerdo a lineamientos de gestion
custodia de los documentos generados generados. documental
Cumplir con la disponibilidad asi ; . s . ; i sy
pir ¢ pontoricac gmgnada, -Cumplir con la disponibilidad asignada, acuerdo al -Disponibilidad de acuerdo a
13 acuerdo al portafolio de servicios de la . 1, o -
ESE portafolio de servicios de la ESE requerimiento

Las demas acciones que se requieren de
14 acuerdo a las necesidades de la
Institucion y del PIC

-Las demas acciones que se requieren de acuerdo a
las necesidades de la institucion y del PIC

-Apoyo a las acciones solicitadas
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al d
o [')':go L que €orresponde | g ha de Pago Nimero de Planilla
Valor de Honorarios Certificados el
ANO MES ANO MES DiA Mes Anterior §3736514
1049739354
2022 OCTUBRE 2022 11 21
. \ " TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS
Valor honorarios certificados el mes anterior en letras CATORCEPESOS
Entidades . Ingreso Base de | Valor Minimo Valor
ltem Aportantes a Cotizacion de los Aportes Aportad
Seguridad Social ! S ApO ! 0
Pensionado NO PORVENIR $ 239137 § 2392400
Salud CAPITAL SALUD $ 1494606 $ 186826 § 186900
ARL 3 SURA $ 36409 § 36500
Caja de Compensacion NO Total $ 433765 $ 462600
INFORMACION DE PAGO
R R . Namero de
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo de Cuenta AHORROS Cuenta 0550488433078232
Wil .\

WILMER JULIAN HERNANDEZ BENAVIDES

1030619449

JEISSON l:lODRIGO PARRA TRIANA
PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PROCESO)

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Codigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017

© Siasur - 2022
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AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

PAGOSIMPLE |

Fecha creacion reporte: 2022-11-21, 02:35:23 PM

Tipo Planilla:

I: PLANILLA INDEPENDIENTES

Periodo Cotizacién:

octubre de 2022

octubre de 2022

Numéro Planilla:

Referencia pago (PIN): 8861417570

1049739354

PAGADO 21/11/2022
I. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social HERNANDEZ BENAVIDES WILMER JULIAN
Documento CC1030619449 Direccién CR 72F #38 E - 24 SUR
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3006886236
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP ARL SURA
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
)
CC 1030619449 [IELMERJULANHERNANDEZ | o 00 _ ‘ _ _ 0 [30] ”“ u” ” (230301) PORVENIR $1494.605|  §239.200| ERSCH) RECAUDO SGP §1.494.605| §186.900 2436 $1.494.605|  $36.500| (NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 50 50 50 $462.600
IIL.TOTALES
IBC Pension IBC Salud 1BC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud | Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF >MMMW¢ E__:b%nﬂ”__ﬂmnﬂ_m: Cnc:n.um.. Saldos >m.1 _mz—w_.WM._v.aDm._,mMrmmn“M _ZMM_“.MMmm TOTAL ﬂ_z>g
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 1.494.605 $ 1.494.605 § 1.494.605 $0 $ 239.200 $ 186.900 $36.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 462.600 $4.700 $ 467.300,
Pagina Tde 1
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - iMas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegirese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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