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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)

ANGELA MARCELA SUAREZ RAMIREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No.3333453
Profesional Emprendimiento

Centro de Desarrollo Empresarial SBDC SENA

Ciudad

Referencia: No CO1.PCCNTR.3333453 del afio 2022

Villavicencio, diciembre de 2022.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes de

diciembre del afio 2022

Eny Paola Ortiz Castafieda, identificado con la cédula de ciudadania No. 20.358.602 de Anapoima, en mi calidad de
Contratista del SENA, en el Area de Emprendimiento, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de treinta millones quinientos noventa y siete
mil cuarenta y tres pesos ($ 30.597.043). Amparados en el CDP No 32122. Esta suma sera pagada por el SENA de la
siguiente manera: (7) pagos a partir del mes de junio por valor de cuatro millones trecientos noventa y un mil
novecientos veinte pesos ($ 4.391.920)

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de apoyo a los usuarios de los Centros de Desarrollo Empresarial para la
gestion y cumplimiento de las metas e indicadores asignados de acuerdo los lineamientos emitidos por el
SENA.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Gestionar las acciones requeridas para el
cumplimiento de los lineamientos
estratégicos, objetivos y metas
establecidos por la Coordinacion Nacional
de Emprendimiento, segun la planeacidn
regional y del centro de desarrollo
empresarial, para los programas de
emprendimiento

- Reunién de equipo 16 de
diciembre para plan de trabajo del
mes de diciembre:

1.Palabras de la Doctora Rosa
Maria

2.Palabras de Sandra Marcelina
(Oracién)

3. Palabras de la Lider de Nodo.
4.Palabras de la Lider de Red

5. Actividad Ludica de Accion de
Gracias

6.Cierre de Indicadores y
Actividades.
7.Recomendaciones

Reunién de equipo el
dia 16 de diciembre
para plan de trabajo
del mes de diciembre.
registro fotografico y
listado asistencia.
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-Charla psicoldgica " Trabajo en
equipo" 06 de diciembre

registro fotografico

Disefar, gestionar y hacer seguimiento al
plan de accién individual formulado con
base en los lineamientos establecidos por
la Coordinacion Nacional de
Emprendimiento, segun la planeacidn
regional y del centro de desarrollo
empresarial, para los programas de
emprendimiento

Diligenciamiento de informacién
actualizada de 5WHZ
correspondiente al mes de
diciembre

Entrega del del mes
de diciembre

Cumplir las metas asignadas estableciendo
las acciones requeridas para lograr su
cumplimiento

Cierre de OFF 1,2,3 de diciembre:

Yogurteria-Barak café-Misceldnea
Angeles-Celestial Spa-Uniformes y
creaciones Martha-Multiservicios
C&A-Descansaditas-Disefios Maria
Rincon-Pescados capitales-
Petshop criollos-Gastro bar la
mariposa.

Las demas actividades se
cumplieron a cabalidad en los
meses anteriores.

Se
mediante

soportara
las actas
listas de asistencia y

registro fotografico.

Registrar de manera confiable, oportunay
con calidad la informacidn referente al
desarrollo de sus servicios en las
plataformas tecnoldgicas de la entidad, de
manera coherente con las evidencias de
prestacién del servicio

Se adelanto el registrd en el drive
de la informacion, actas, listas de
asistencia y demds informacion
que certifique lo que se llevé a
cabo.

Registro en drive.

Participar en eventos de divulgacion y
sensibilizacién para el fomento de la
cultura de emprendimiento atendiendo los
lineamientos establecidos

Cierre de OFF 1,2,3 de diciembre:

Yogurteria-Barak café-Misceldnea
Angeles-Celestial Spa-Uniformes y
creaciones Martha-Multiservicios
C&A-Descansaditas-Disefios Maria
Rincon-Pescados capitales-
Petshop criollos-Gastro bar la
mariposa.

Las demas actividades se
cumplieron a cabalidad en los
meses anteriores.

Se dio cumplimiento al 100% de las
metas asignadas

Listas de asistencia,
actas y registro

fotografico.

Asesorar a los emprendedores en las
diferentes etapas establecidas para la
creacion de empresas tales como:

Durante el mes de diciembre se
realizaron asesorias Fondo
Emprender:

GD-F-007 V04




SENA

N

orientacién, entrenamientos, ideacién y
validacion temprana, formulacién de
planes de negocio, con recursos del Fondo
Emprender y/o otras fuentes de
financiacion

- Asesoria Fondo Emprender Plan

de Negocios Johanna Alvarez
Autentica Accesorios, Verificar
avances de acuerdo con la

metodologia y formalizacion del
PN.

- Asesoria Fondo Emprender Plan
de Negocios Yeimmy Paola Galindo
Bela Queen, Verificar avances de
acuerdo con la metodologia vy
formalizacion del PN.

- Asesoria Fondo Emprender Plan

de Negocios Diana Paola
Castafieda Biolombriz, Verificar
avances de acuerdo con la

metodologia y formalizaciéon del
PN.

- Asesoria Fondo Emprender Plan
de Negocios Restrepo Juan David
Cely. Bora Bora Lecheria de
Bufalas-, Verificar avances de
acuerdo a la metodologia vy
formalizacion del PN.

Listas de asistencia,
actas y registro
fotografico.

Listas de asistencia,
actas y registro
fotografico.

Listas de asistencia,
actas y registro
fotografico.

Listas de asistencia,
actas y registro
fotografico.

Realizar acompanamiento y seguimiento,
en la puesta en marcha de las empresas

creadas con recursos del Fondo
Emprender u otras fuentes de
financiacion, realizando asesorias

programadas a las empresas sea de
manera virtual o fisica.

Asesoria y seguimiento a los
proyectos de puesta en marcha
Proyectos: Miel Meile, Al Natural,
Vive Sano, Agrosagu, Inversiones
Orinoquia, Smart World

-05 diciembre, Tercer visita de
interventoria Al Natural Vive Sano.

Listas de asistencia,
actas, registro

fotografico

Listas de asistencia,
actas, registro

fotografico
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-06 diciembre, Tercer visita de
interventoria Agerosagu.

-07 diciembre, Tercer visita de
interventoria Inveersiones
Carachos-Miel Meile

-Visita presencial el dia 12 de
diciembre a empresa Al Natural
Vive Sano en Acacias-Meta para
verificar instalaciones y
cumplimiento de las obligaciones
empresariales y contractuales.

-Visita presencial el dia 13 de
diciembre a empresa Miel Meile en
Acacias-Meta para verificar
instalaciones y cumplimiento de
las obligaciones empresariales y
contractuales.

Listas de asistencia,
actas, registro

fotografico

Listas de asistencia,
actas, registro

fotografico

Listas de asistencia,
actas, registro

fotografico

Listas de asistencia,
actas, registro

fotografico

Asesorar a los Clientes del Centro de
Desarrollo Empresarial SENA que lo
requieran en sus  procesos de
Fortalecimiento Empresarial buscando la
generacion de impacto econdmico,
sostenibilidad y escalabilidad empresarial.

Obligacion que se dio
cumplimiento a cabalidad en los
meses anteriores.

Se cumplié al 100%

Dar cumplimiento a los lineamientos
emitidos por la Coordinacion Nacional y
Regional en lo que respecta al uso
eficiente en el proceso de asesoria al
empresario en Fortalecimiento
Empresarial de las metodologias para el
mejoramiento de la productividad y
medicidn del indice de productividad de
forma periddica y regular

NA

NA
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Acompafiar la gestion del enlace regional
para la consolidacion de alianzas
estratégicas que permitan el acceso de los
empresarios atendidos a mecanismos vy
fuentes de financiamiento y de
comercializacidn en sus diferentes etapas
de crecimiento e incentivar la
consolidacién de un ecosistema de
inversién, financiacidn, comercializacidon y
acceso a mercados con y entre
empresarios buscando la sostenibilidad
empresarial.

NA

NA
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11 | Cumplir de forma periddica con el cargue Cargue durante el mes de Drive-Sige
de evidencias en las condiciones y en el diciembre en Drive y Sige
medio definido por la Coordinacion
Nacional y regional de la gestion y asesoria
brindada a los empresarios en
Fortalecimiento Empresarial.
12 | Realizar acompafiamiento e interaccién Linea Crecer: En los meses Se cumplié al 100%
100% virtual por la ruta CREAR y por la anteriores se dio cumplimiento a
ruta CRECER a los emprendedores y esta actividad al 100%
empresarios, de manera oportunay
eficiente de acuerdo a los tiempos Silvia Rojas, se postulé a
establecidos para cada ciclo de servicio, .
I . ; convocatoria del 30 de . -
utilizando los diferentes medios que la . Registro fotografico
. . L noviembre.
entidad coloca a disposicién para la
respectiva prestacion del servicio.
13 | Ejecutar los indicadores establecidos por el | Cierres Asesorias OFF:

Enlace Regional de manera proporcional a
lo indicado por los lineamientos de la
coordinacién Nacional de
Emprendimiento.

Cierre de OFF 1,2,3 de diciembre:

Yogurteria-Barak café-Miscelanea
Angeles-Celestial Spa-Uniformes y
creaciones Martha-Multiservicios
C&A-Descansaditas-Disefios Maria
Rincon-Pescados capitales-
Petshop criollos-Gastro bar la
mariposa.

-Asesoria y seguimiento a los
proyectos de puesta en marcha
Proyectos: Miel Meile, Al Natural,
Vive Sano, Agrosagu, Inversiones
Orinoquia, Smart World.

-05 diciembre, Tercer visita de
interventoria Al Natural Vive Sano.

-06 diciembre, Tercer visita de
interventoria Agerosagu.

-07 diciembre, Tercer visita de
interventoria Inversiones
Carachos-Miel Meile

-Visita presencial el dia 12 de
diciembre a empresa Al Natural
Vive Sano en Acacias-Meta para
verificar instalaciones v
cumplimiento de las obligaciones
empresariales y contractuales.

Actas, listados de

asistencia, registro

fotografico

Actas, listados de
asistencia, registro
fotografico

Actas, listados de
asistencia, registro
fotografico

Actas, listados de
asistencia, registro
fotografico

Actas, listados de
asistencia, registro
fotografico
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-Visita presencial el dia 13 de
diciembre a empresa Miel Meile en
Acacias-Meta para verificar
instalaciones y cumplimiento de
las obligaciones empresariales y
contractuales.

Durante el mes de diciembre se
realizaron asesorias Fondo

Emprender:

- Asesoria Fondo Emprender Plan

de Negocios Johanna Alvarez
Autentica Accesorios, Verificar
avances de acuerdo con la

metodologia y formalizacion del
PN.

- Asesoria Fondo Emprender Plan
de Negocios Yeimmy Paola Galindo
Bela Queen, Verificar avances de
acuerdo con la metodologia vy
formalizacion del PN.

- Asesoria Fondo Emprender Plan

de  Negocios Diana Paola
Castafieda Biolombriz, Verificar
avances de acuerdo con la

metodologia y formalizacion del
PN.

- Asesoria Fondo Emprender Plan
de Negocios Restrepo Juan David
Cely. Bora Bora Lecheria de
Bufalas-, Verificar avances de
acuerdo con la metodologia vy
formalizacién del PN.

- Linea crecer: Silvia Rojas, se
postuld a convocatoria del 30 de
noviembre.

- Las demas actividades se
cumplieron a cabalidad en los
meses anteriores.

Actas, listados de
asistencia, registro
fotografico

Actas, listados de
asistencia, registro
fotografico

Actas, listados de
asistencia, registro
fotografico

Actas, listados de
asistencia, registro
fotografico

Actas, listados de
asistencia, registro
fotografico

Actas, listados de
asistencia, registro
fotografico

Actas, listados de
asistencia, registro
fotografico

registro fotografico
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El contratista se compromete bajo sus
propios medios a cumplir para la vigencia
2022 o en el tiempo del contrato, con las
metas asignadas y lineamientos
establecidos por la Coordinacion Nacional
de Emprendimiento, en cumplimiento de
los objetivos y lineas misionales del
programa. Estas metas seran distribuidas
por el director regional con el apoyo del
enlace regional, asi mismo sera verificada
su ejecucién mensual por parte del
supervisor del contrato.

Cierres Asesorias OFF:
Cierre de OFF 1,2,3 de diciembre:

Yogurteria-Barak café-Misceldnea
Angeles-Celestial Spa-Uniformes y
creaciones Martha-Multiservicios
C&A-Descansaditas-Disefios Maria
Rincon-Pescados capitales-
Petshop criollos-Gastro bar la
mariposa.

-Asesoria y seguimiento a los
proyectos de puesta en marcha
Proyectos: Miel Meile, Al Natural,
Vive Sano, Agrosagu, Inversiones
Orinoquia, Smart World.

-05 diciembre, Tercer visita de
interventoria Al Natural Vive Sano.

-06 diciembre, Tercer visita de
interventoria Agerosagu.

-07 diciembre, Tercer visita de
interventoria Inversiones
Carachos-Miel Meile

-Visita presencial el dia 12 de
diciembre a empresa Al Natural
Vive Sano en Acacias-Meta para
verificar instalaciones v
cumplimiento de las obligaciones
empresariales y contractuales.

-Visita presencial el dia 13 de
diciembre a empresa Miel Meile en
Acacias-Meta para verificar
instalaciones y cumplimiento de
las obligaciones empresariales y
contractuales.

Durante el mes de diciembre se
realizaron asesorias Fondo
Emprender:

- Asesoria Fondo Emprender Plan
de Negocios Johanna Alvarez
Autentica Accesorios, Verificar
avances de acuerdo a la

Actas, listados

asistencia,
fotografico

Actas, listados de
asistencia, registro
fotografico

Actas, listados de
asistencia, registro
fotografico

Actas, listados de
asistencia, registro
fotografico

Actas, listados de
asistencia, registro
fotografico

Actas, listados de
asistencia, registro
fotografico

Actas, listados de
asistencia, registro
fotografico
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metodologia y formalizacion del
PN.

- Asesoria Fondo Emprender Plan
de Negocios Yeimmy Paola Galindo
Bela Queen, Verificar avances de
acuerdo con la metodologia vy
formalizacion del PN.

- Asesoria Fondo Emprender Plan

de  Negocios Diana Paola
Castafieda Biolombriz, Verificar
avances de acuerdo con la

metodologia y formalizacion del
PN.

- Asesoria Fondo Emprender Plan
de Negocios Restrepo Juan David
Cely. Bora Bora Lecheria de
Bufalas-, Verificar avances de
acuerdo con la metodologia vy
formalizacién del PN.

- Linea crecer: Silvia Rojas, se
postuld a convocatoria del 30 de
noviembre.

- Las demas actividades se
cumplieron a cabalidad en los
meses anteriores.

Actas, listados de
asistencia, registro
fotografico

Actas, listados de
asistencia, registro
fotografico

Actas, listados de
asistencia, registro
fotografico

Actas, listados de
asistencia, registro
fotografico

registro fotografico
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En general, desarrollar todas aquellas
actividades inherentes al objeto del
contrato y necesarias para la correcta
ejecucioén de los programas de
emprendimiento en la regional, de
acuerdo a los lineamientos establecidos.

Se adjuntan todas las evidencias
tendientes a demostrar la gestién
y el cumplimiento contractual

Evidencias anexas al
informe

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de
cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucion contractual.

GD-F-007 V04
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE _
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. 36122 ACACIAS META 12-12-2022 13-12-2022
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte.
En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion

contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla 7859610554, operador y periodo.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-trdmites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro S| he suscrito otro u
otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucién; la anterior declaracion de

acuerdo con lo establecido en el numeral 52 de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar

potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la

debida diligencia frente a la ejecucidn de los contratos de prestacidn de servicios profesionales o de apoyo a la

gestion.

Nota: En el evento de sefialar S, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberd quedar

documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del

periodo objeto de cobro.

Evidencias en (23) folios

Cordialmente,

Contratista
C.C. No. 20.358.602

Recibi a satisfaccion:

Angela Marcela Suarez Ramirez

Supervisor(a) Contrato 2359155 de 2021
Profesional Emprendimiento
Centro de Desarrollo Empresarial SBDC
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL MES DE NOVIEMBRE DE 2022

Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los lineamientos estratégicos, objetivos y metas
establecidos por la Coordinacidon Nacional de Emprendimiento, segln la planeacion regional y del centro de
desarrollo empresarial, para los programas de emprendimiento.

-Charla psicoldgica " Trabajo en equipo" 06 de diciembre

T

Caracteristicas
ik

* L reunorms wan debutes alverton

* B4ty CORChv CONCENrasd o e
tatren

* 11 trabajs 30 rewitza en con e
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- Reunidn de equipo cierre de indicadores y actividades 16 de diciembre.

L e L e L el - o »

ea

REUNION DE EQUIPO 16 DE DICIEMBRE.

2. Disefiar, gestionar y hacer seguimiento al plan de accidn individual formulado con base en los lineamientos
establecidos por la Coordinacion Nacional de Emprendimiento, segun la planeacion regional y del centro de
desarrollo empresarial, para los programas de emprendimiento.

GTH-F-062 V09
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3. Cumplir las metas asignadas estableciendo las acciones requeridas para lograr su
cumplimiento.

Cierre de OFF 1,2,3 de diciembre:

-Yogurteria Acta No 10 del 2 de diciembre

ASESORIA
LEGISLACION
LABORAL-
CIERRE
VIGENCIA
2022

10 Year Delste (10 afos) Expara: Mié 0171272032

katerine vargas <katikdio25@hotmail.com> Ad - el
Para: Eny Ontiz <anyportiz@aomaillcom>: Eny Pacla Oz Castaneda

eny buenos dias te envio los doc firmados

m

-Barak café Acta No 9 del 2 de diciembre

GTH-F-062 V09
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-Celestial Spa Acta No 8 del 3 de diciembre
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Re: ACTA CIERRE ASESORIAS Y LINK ENCUESTA DE SATISFACCION

o Michel Vivtana Durjue Soly e catontisnga 201 Riama § ooy B

-Uniformes y creaciones Martha Acta No 8 del 3 de diciembre

ACTA
CIERRE
OFFY
LINK
ENCUES
TA DE
SATISFA
CCION

-Multiservicios C&A Acta No 10 del 2 de diciembre

GTH-F-062 V09
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LINK

ENCUES

TA DE

SATISFA

CCION

@ Andres Ducuara <anyened3@gmail.com> &

mi Acta 10 Cierre C

-Descansaditas Acta No 10 del 3 de diciembre

75 MULTSSE PROGRAMACIC

o
SENA
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ACTA
CIERRE
OFF Y
LINK

ENCUES s &
TA DE
SATISFA
CCION
El s3b. 3 de dic. de 2022 10:22 3. m, Eny Paola Ortiz Castaneda <eponiz@sena edy

esonbio
Buen céa, Sefora Empresaria.

Me permito sdjurter el acts de cierre, el formato de programacion para la respactive

-Disefios Maria Rincon Acta No 11 del 3 de diciembre

. e L B - £ T L . |- - e .x

[ T
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ACTA
CIERRE
OFF Y
LINK

& Pudlica Clasificads! Todas oz amg

ENCUES
TA DE
SATISFA
CCION

SEMNA

N

jav Q

Buenas tardes Sefora End, agradezco su colaboracion y ensefanza en este proceso de ¢l
Sena, quedo muy agradecdia por su paciencia.

Adpumtc emvio lo solicitado

El sab, 3 oac 2022 3 lals) 10:42, Eny Paola Oz Castaneda (epomz@sena o0y co) escnbu
Buen dia, Seflora Empresaria.

Me permito adjuntar el acta de cierre, el formate de programacian para la respectiva
firma y link dé ancuasta satisfaccidn para su diligenciamiento.

-Pescados capitales Acta No 8 del 3o de noviembre
-Petshop criollos Acta No 8 del 3o de noviembre
-Gastro bar la mariposa Acta No 8 del 30 de noviembre
-Misceldnea Angeles Acta No 8 del 30 de noviembre

@
SENA
—

mw

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-08 DEL DA 30 DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ARO 2022

ORIETIVO (S} ‘ 2
J Cierre de asesocias OFF empresa Pescados capitales
L] WOMBELY Y AFTLUDDY Ne DOOUMINTO PANTA CONTRATETA oo DIPINDENDWY CORNEO (M CTRONCD TEUEFONOYIXRT SENA AUTORZA TAMA O PAKTCIALION
ouar A
UNY PADLA ORTIZ CASTARIOA W07 x UNTRO DL rponty Pvena rdu o R
DESARSOUO
TVPRESARAY ~
ANWGELA WARCILA SUARIR. CINTRO OF Muser@vens ed oo NS INE
AL 2184026 DEAROLD
IMPRESARIAL
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-08 DEL DIA 30 DEL MES DE NOVIEMBRE DELARO 2022

oerevo s Cierre de asesorias OFF empresa Petshop Puros y Criollos

~ NCMBATS Y APTLUDDS Ao DOCUMINTD TUANTA COMTRATTSTA arsg TELLIONO/EXT SENA
. oy IMPRESA
INY PAOLA ORTIZ CASTANIDA 20358502 x CINTRO OL rpontie@iens edu o 213174519
DESARACULC
TMPRESARIAL
ANGILA MARCTLA SURSTR. x COMTRD OC A st Feena sou co 3115363805
BAMINEZ v arerl DESARROUD
TMPRISARLAL
2
SENA
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-08 DEL DIA 30 DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ARD 2022
OBJETIVO 2
& Clerre de asesorias OFF empresa Gastro Bar La Mariposa
o NOMBAES Y APELLDOS o, DOCUMINTO RANTA | CONTRATISTA oo DEFINDENGN COMID ELECTRONICO TELEFONO/EXT SENA FIRWIA O PARTXCPACON
oA EMPRESA VATRL p
ENY PADLA ORTIZ CASTAREDA | 20358602 3 CENTAO DE cpontic@sena cdu.o 123355 >
OESARROUO T
TMPRESARIAL =3
ANGILA MARCELA SUARTR x CENTRO DE avarer@sens edu.co 3115363856
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REGISTRO DI ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-08 DIL DIA 10 DEL MES DE NOVIEMORE DELARO 2027
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Registrar de manera confiable, oportuna y con calidad la informacién referente al desarrollo de sus servicios
en las plataformas tecnolégicas de la entidad, de manera coherente con las evidencias de prestacion del

servicio.

Se registra durante el mes la informacion correspondiente.
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5. Participar en eventos de divulgacion y sensibilizacion para el fomento de la cultura de emprendimiento
atendiendo los lineamientos establecidos
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1 orientacion:

-El 22 de noviembre segunda ruta de emprendimiento Restrepo Meta

5 entrenamientos:

-El dia 08 de noviembre se llevd a cabo entrenamiento enfécate en el problema a los aprendices de las fichas de
Gestion Agroempresarial-Produccién Agricola.
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- El dia 09 de noviembre se llevo a cabo entrenamiento emprendedores poblacion en general.

Imatgen con imagen ncratade e

- El dia 10 de noviembre se llevd a cabo entrenamiento disefia tu propuesta de valor a los aprendices de las fichas de
Gestion Agroempresarial-Produccién Agricola.

- El dia 15 de noviembre se llevé a cabo entrenamiento PMVVV-producto minimo viable, validado, vendible a los
aprendices de las fichas de Gestién Agroempresarial-Produccidn Agricola.
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- El dia 22 de noviembre entrenamiento Pitch aprendiz Sena-SBDC auditorio Guayuriba

AWM

6. Asesorar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creacién de empresas tales como:
orientacion, entrenamientos, ideacion y validacidon temprana, formulacidén de planes de negocio, con recursos
del Fondo Emprender y/o otras fuentes de financiacion.

Durante el mes de diciembre se realizaron asesorias Fondo Emprender:

-10 de diciembre acta No 4 Asesoria Fondo Emprender Plan de Negocios Johanna Alvarez Autentica Accesorios, Verificar
avances de acuerdo con la metodologia y formalizacién del PN.
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- 10 de diciembre acta No 5 Asesoria Fondo Emprender Plan de Negocios Yeimmy Paola Galindo-Bela Queen, Verificar
avances de acuerdo con la metodologia y formalizacién del PN.

- 12 de diciembre Asesoria Fondo Emprender Plan de Negocios Diana Paola Castafieda Biolombriz, Verificar avances de
acuerdo con la metodologia y formalizacién del PN.
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- Asesoria Fondo Emprender Plan de Negocios Restrepo Juan David Cely. Bora Bora Lecheria de Bufalas-, Verificar
avances de acuerdo con la metodologia y formalizacion del PN.

de las empresas creadas con recursos del Fondo
ogramadas a las empresas sea de manera virtual o

-Se asesoria seguimiento puesta en marcha Proyectos: Miel Meile, Al Natural Vive Sano, Agrosagu, Inversiones
Orinoquia, Smart World.

Miel Meile 13 de diciembre

&
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Al natural Vive Sano 12 de diciembre

Agrosasgu 13 de diciembre.
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Industrias Orinoquia.

GTH-F-062 V09

GTH-F-062 V.06



o
SENA

N

MO 00
€ INDUSTRIAS O... » &
GRAB.

iy

Wilmer

Smart World. 01 de diciembre.
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-05 diciembre, Tercer visita de interventoria Al Natural Vive Sano.
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-06 diciembre, Tercer visita de interventoria Agrosagu.
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-07 diciembre, Tercer visita de interventoria Inversiones Carachos-Miel Meile
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-Visita presencial el dia 12 de diciembre a empresa Al Natural Vive Sano en Acacias-Meta para verificar instalaciones y
cumplimiento de las obligaciones empresariales y contractuales.

[

-Visita presencial el dia 13 de diciembre a empresa Miel Meile en Acacias-Meta para verificar instalaciones y
cumplimiento de las obligaciones empresariales y contractuales.
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8.Asesorar a los Clientes del Centro de Desarrollo Empresarial SENA que lo requieran en sus procesos de
Fortalecimiento Empresarial buscando la generacién de impacto econdmico, sostenibilidad y escalabilidad
empresarial.

Obligacion que se dio cumplimiento a cabalidad en los meses anteriores. 100% cumplimiento.

9.Dar cumplimiento a los lineamientos emitidos por la Coordinacién Nacional y Regional en lo que respecta al uso
eficiente en el proceso de asesoria al empresario en Fortalecimiento Empresarial de las metodologias para el
mejoramiento de la productividad y medicién del indice de productividad de forma periddica y regular

NA

10.Acompaniar la gestion del enlace regional para la consolidacion de alianzas estratégicas que permitan el acceso de
los empresarios atendidos a mecanismos y fuentes de financiamiento y de comercializacidn en sus diferentes etapas
de crecimiento e incentivar la consolidacién de un ecosistema de inversion, financiacion, comercializacion y acceso a
mercados con y entre empresarios buscando la sostenibilidad empresarial.

NA

11.Cumplir de forma periddica con el cargue de evidencias en las condiciones y en el medio definido por la
Coordinacién Nacional y regional de la gestién y asesoria brindada a los empresarios en Fortalecimiento Empresarial.

Cargue durante el mes de diciembre en drive y sige, se dejé evidencia en la obligacién 4.
12.Realizar acompafiamiento e interaccién 100% virtual por la ruta CREAR y por la ruta CRECER a los emprendedores y
empresarios, de manera oportuna y eficiente de acuerdo con los tiempos establecidos para cada ciclo de servicio,

utilizando los diferentes medios que la entidad coloca a disposicion para la respectiva prestacion del servicio.

Se dio cumplimiento obligacién en meses anteriores Linea Crecer 100% cumplimiento, en todo caso la empresaria
Silvia Rojas, se postuld a convocatoria con fecha de cierre el 30 de noviembre.

13. Ejecutar los indicadores establecidos por el Enlace Regional de manera proporcional a lo indicado por los
lineamientos de la coordinacidn Nacional de Emprendimiento.
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Cierres Asesorias OFF:
Cierre de OFF 1,2,3 de diciembre:

Yogurteria-Barak café-Miscelanea Angeles-Celestial Spa-Uniformes y creaciones Martha-Multiservicios C&A-
Descansaditas-Disefios Maria Rincén-Pescados capitales-Petshop criollos-Gastro bar la mariposa.

-Asesoria y seguimiento a los proyectos de puesta en marcha Proyectos: Miel Meile, Al Natural, Vive Sano,
Agrosagu, Industrias Orinoquia, Smart World.

-Visita presencial el dia 12 de diciembre a empresa Al Natural Vive Sano en Acacias-Meta para verificar
instalaciones y cumplimiento de las obligaciones empresariales y contractuales.

-Visita presencial el dia 13 de diciembre a empresa Miel Meile en Acacias-Meta para verificar instalaciones y
cumplimiento de las obligaciones empresariales y contractuales.

Durante el mes de diciembre se realizaron asesorias Fondo Emprender:

- Asesoria Fondo Emprender Plan de Negocios Johanna Alvarez Autentica Accesorios, Verificar avances de
acuerdo con la metodologia y formalizacién del PN.

- Asesoria Fondo Emprender Plan de Negocios Yeimmy Paola Galindo Bela Queen, Verificar avances de acuerdo
con la metodologia y formalizacidn del PN.

- Asesoria Fondo Emprender Plan de Negocios Diana Paola Castafieda Biolombriz, Verificar avances de acuerdo
con la metodologia y formalizacidn del PN.

- Asesoria Fondo Emprender Plan de Negocios Restrepo Juan David Cely. Bora Bora Lecheria de Bufalas-, Verificar
avances de acuerdo con la metodologia y formalizacién del PN.

- Linea crecer: Silvia Rojas, se postuld a convocatoria del 30 de noviembre.

- Las demas actividades se cumplieron a cabalidad en los meses anteriores.

14. El contratista se compromete bajo sus propios medios a cumplir para la vigencia 2022 o en el tiempo del contrato,
con las metas asignadas y lineamientos establecidos por la Coordinacién Nacional de Emprendimiento, en
cumplimiento de los objetivos y lineas misionales del programa. Estas metas seran distribuidas por el director regional
con el apoyo del enlace regional, asi mismo sera verificada su ejecucién mensual por parte del supervisor del contrato.

- Alafecha se han realizado las actividades anteriormente relacionadas

15. En general, desarrollar todas aquellas actividades inherentes al objeto del contrato y necesarias para la correcta
ejecucion de los programas de emprendimiento en la regional, de acuerdo con los lineamientos establecidos.

- Seadjuntan todas las evidencias tendientes a demostrar la gestion y el cumplimiento contractual
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO
INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 07 del 31/12/2022

DIRECCION, AREA, REGIONAL O
CENTRO ORDENADORA DE
GASTO:

Centro de Desarrollo Empresarial SBDC SENA — Regional Meta

SUPERVISOR DEL CONTRATO:

Angela Marcela Suarez Ramirez

APOYO A LA SUPERVISION:

N/A

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.3333453

TIPO DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Prestar servicios profesionales de apoyo a los usuarios de los

Centros de Desarrollo Empresarial para la gestidon vy
OBIJETO: L L .
cumplimiento de las metas e indicadores asignados de acuerdo
los lineamientos emitidos por el SENA.
VALOR: $30.597.043, 00
CONTRATISTA: Eny Paola Ortiz Castarieda
NIT:

LUGAR DE EJECUCION:

Villavicencio Meta

FECHA DE SUSCRIPCION:

02 de junio de 2022

FECHA DE INICIO:

02 de junio de 2022

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO:

(6) MESES 29 dias desde el 02 de junio al 31 de diciembre de
2022

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

$30.597.043, 00

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO:

$26.205.123,00

PRORROGA No x: N/A
ADICION No. x: N/A
N/A

SUSPENSION No. x:

FORMA DE PAGO:

(6) seis pagos a partir del mes de junio por valor de cuatro
millones trecientos noventa y un mil novecientos veinte pesos
(S 4.391.920) y un (1) pago de 29 dias en el mes de diciembre

1
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por un valor de cuatro millones doscientos cuarenta y cinco
quinientos veintitrés (S 4.245.523)

OBLIGACIONES

(Incluya todas las obligaciones

contractuales)

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO

Gestionar las acciones
requeridas para el
cumplimiento de los
lineamientos
estratégicos, objetivos
y metas establecidos
por la Coordinacién
Nacional de
Emprendimiento,
segun la planeacion
regional y del centro
de desarrollo
empresarial, para los
programas de

emprendimiento

-Charla psicoldgica " Trabajo en
equipo" 06 de diciembre

- Reunién de equipo 16 de
diciembre para plan de trabajo
del mes de diciembre:

1.Palabras de la Doctora Rosa
Maria

2.Palabras de Sandra Marcelina
(Oracion)

3. Palabras de la Lider de Nodo.
4.Palabras de la Lider de Red

5. Actividad Ludica de Accion de
Gracias

6.Cierre de Indicadores y
Actividades.
7.Recomendaciones

registro fotografico

Reunidén de equipo el dia 16 de
diciembre para plan de trabajo
del mes de diciembre. registro
fotografico

Disefiar, gestionar vy
hacer seguimiento al
plan de

individual

accion
formulado
con base en los
lineamientos
establecidos por Ia
Coordinacién Nacional
de Emprendimiento,
segln la planeacion

regional y del centro

Diligenciamiento de informacidn
S5WHZ
mes de

actualizada de
correspondiente  al
diciembre

Entrega del del mes de diciembre

GCCON-F-031 V.01
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de desarrollo
empresarial, para los
programas de
emprendimiento

Cumplir las metas
asignadas

estableciendo las
acciones requeridas
para lograr su

cumplimiento

Cierre de OFF 1,2,3 de diciembre:

Yogurteria-Barak café-
Misceldnea Angeles-Celestial
Spa-Uniformes y creaciones
Martha-Multiservicios C&A-
Descansaditas-Disefios Maria
Rincon-Pescados capitales-
Petshop criollos-Gastro bar la
mariposa.

Las demads actividades se
cumplieron a cabalidad en los
meses anteriores.

Se soportard mediante las actas
listas de asistencia y registro
fotografico.

Registrar de manera
confiable, oportuna y
con calidad la
informacién referente
al desarrollo de sus
servicios en las
plataformas

tecnolégicas de |la
entidad, de manera
coherente con |las
evidencias de

prestacion del servicio

Se adelanto el registro en el drive
de la informaciodn, actas, listas de
asistencia y demads informacion
que certifique lo que se llevd a
cabo.

Registro en drive.

Participar en eventos
de divulgacion vy
sensibilizacion para el
fomento de la cultura
de emprendimiento

atendiendo los

Cierre de OFF 1,2,3 de diciembre:

Yogurteria-Barak café-
Miscelanea Angeles-Celestial
Spa-Uniformes y creaciones
Martha-Multiservicios C&A-
Descansaditas-Disefios Maria

Listas de asistencia,
registro fotografico.

actas y

GCCON-F-031 V.01
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lineamientos
establecidos

Rincén-Pescados capitales-
Petshop criollos-Gastro bar la
mariposa.

Las demas actividades se
cumplieron a cabalidad en los
meses anteriores.

Se dio cumplimiento al 100% de
las metas asignadas

Asesorar a los
emprendedores en las
etapas

establecidas para Ia

diferentes

creacién de empresas
tales como:
orientacion,
entrenamientos,
ideacion y validacién
temprana,
formulaciéon de planes
de  negocio,
del

Emprender y/o otras

con
recursos Fondo
fuentes de
financiacion.

Durante el mes de diciembre se
realizaron asesorias Fondo
Emprender:

- Asesoria Fondo Emprender Plan
de Negocios Johanna Alvarez
Autentica Accesorios, Verificar
avances de acuerdo a la
metodologia y formalizacién del
PN.

- Asesoria Fondo Emprender Plan
de Negocios Yeimmy Paola
Galindo Bela Queen, Verificar
avances de acuerdo a la
metodologia y formalizacién del
PN.

- Asesoria Fondo Emprender Plan
de Negocios Diana Paola
Castanieda Biolombriz, Verificar
avances de acuerdo a la
metodologia y formalizacién del
PN.

- Asesoria Fondo Emprender Plan
de Negocios Restrepo Juan David
Cely. Bora Bora Lecheria de
Bufalas-,Verificar avances de
acuerdo a la metodologia y
formalizacién del PN.

Listas de asistencia, actas y
registro fotografico.

Listas de asistencia, actas y
registro fotografico.

Listas de asistencia, actas y
registro fotografico.

Listas de asistencia, actas y
registro fotografico.
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Realizar

acompafamiento y
seguimiento, en la
puesta en marcha de
las empresas creadas
del
Fondo Emprender u

con recursos

otras fuentes de
financiacion,
realizando asesorias
programadas a las
empresas sea de

manera virtual o fisica.

Asesoria y seguimiento a los
proyectos de puesta en marcha
Proyectos: Miel Meile, Al Natural,
Vive Sano, Agrosagu, Inversiones
Orinoquia, Smart World

-05 diciembre, Tercer visita de
interventoria Al Natural Vive
Sano.

-06 diciembre, Tercer visita de
interventoria Agerosagu.

-07 diciembre, Tercer visita de
interventoria Inveersiones
Carachos-Miel Meile

-Visita presencial el dia 12 de
diciembre a empresa Al Natural
Vive Sano en Acacias-Meta para
verificar instalaciones y
cumplimiento de las obligaciones
empresariales y contractuales.

-Visita presencial el dia 13 de
diciembre a empresa Miel Meile
en Acacias-Meta para verificar
instalaciones y cumplimiento de
las obligaciones empresariales y
contractuales.

Listas de asistencia,
registro fotografico

Listas de asistencia,
registro fotografico

Listas de asistencia,
registro fotografico
Listas de asistencia,

registro fotografico

Listas de asistencia,
registro fotografico

Listas de asistencia,
registro fotografico

actas,

actas,

actas,

actas,

actas,

actas,
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8. Asesorar a los Clientes | Obligacidon que se dio Se cumplié al 100%
del Centro de | cumplimiento a cabalidad en los
Desarrollo meses anteriores.

Empresarial SENA que
lo requieran en sus
procesos de
Fortalecimiento
Empresarial buscando
la generacién de
impacto econdmico,
sostenibilidad y
escalabilidad
empresarial.

9. Dar cumplimiento a | NA NA
los lineamientos
emitidos por la
Coordinacion Nacional
y Regional en lo que
respecta al uso
eficiente en el proceso
de asesoria al
empresario en
Fortalecimiento
Empresarial de las
metodologias para el
mejoramiento de la
productividad y
medicidn del indice de
productividad de
forma periddica y
regular

10. Acompanar la gestion | NA NA

del enlace regional
para la consolidacién
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de alianzas
estratégicas que
permitan el acceso de
los empresarios
atendidos a
mecanismos y fuentes
de financiamiento y de
comercializacion  en
sus diferentes etapas
de crecimiento e
incentivar la
consolidacion de un
ecosistema de
inversion,
financiacion,
comercializacion y
acceso a mercados
con y entre
empresarios
buscando la
sostenibilidad
empresarial.

11.

Cumplir de forma
periédica con el
cargue de evidencias
en las condicionesy en
el medio definido por
la Coordinacion
Nacional y regional de
la gestion y asesoria
brindada a los
empresarios en
Fortalecimiento
Empresarial.

Cargue durante el mes de
diciembre en Drive y Sige

Drive-Sige
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12.

Realizar
acompafamiento e

interaccion 100%
virtual por la ruta
CREAR y por la ruta
CRECER a los
emprendedores Y
empresarios, de

manera oportuna vy
eficiente de acuerdo a
los tiempos
establecidos para
cada ciclo de servicio,
utilizando los
diferentes medios que

la entidad coloca a

Linea Crecer: En los meses
anteriores se dio cumplimiento a
esta actividad al 100%

Silvia Rojas, se postuld a
convocatoria del 30 de
noviembre.

Se cumplio al 100%

Registro fotografico

disposicion para la
respectiva prestacién
del servicio.
13. Ejecutar los | Cierres Asesorias OFF:
indicadores Cierre de OFF 1,2,3 de diciembre:
establecidos por el
Enlace Regional de Yogurteria-Barak café- Actas, listados de asistencia,

manera proporcional
a lo indicado por los
lineamientos de la
coordinacion Nacional
de Emprendimiento.

Miscelanea Angeles-Celestial
Spa-Uniformes y creaciones
Martha-Multiservicios C&A-
Descansaditas-Disefios Maria
Rincon-Pescados capitales-
Petshop criollos-Gastro bar la
mariposa.

-Asesoria y seguimiento a los
proyectos de puesta en marcha
Proyectos: Miel Meile, Al Natural,
Vive Sano, Agrosagu, Inversiones
Orinoquia, Smart World.

registro fotografico

Actas, listados de asistencia,
registro fotografico
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-05 diciembre, Tercer visita de
interventoria Al Natural Vive
Sano.

-06 diciembre, Tercer visita de
interventoria Agerosagu.

-07 diciembre, Tercer visita de
interventoria Inveersiones
Carachos-Miel Meile

-Visita presencial el dia 12 de
diciembre a empresa Al Natural
Vive Sano en Acacias-Meta para
verificar instalaciones y
cumplimiento de las obligaciones
empresariales y contractuales.

-Visita presencial el dia 13 de
diciembre a empresa Miel Meile
en Acacias-Meta para verificar
instalaciones y cumplimiento de
las obligaciones empresariales y
contractuales.

Durante el mes de diciembre se
realizaron asesorias Fondo
Emprender:

- Asesoria Fondo Emprender Plan
de Negocios Johanna Alvarez
Autentica Accesorios, Verificar
avances de acuerdo con la
metodologia y formalizacién del
PN.

- Asesoria Fondo Emprender Plan
de Negocios Yeimmy Paola
Galindo Bela Queen, Verificar
avances de acuerdo con la
metodologia y formalizacién del
PN.

Actas, listados de asistencia,
registro fotografico

Actas, listados de asistencia,
registro fotografico

Actas, listados de asistencia,
registro fotografico

Actas, listados de asistencia,
registro fotografico

Actas, listados de asistencia,
registro fotografico

Actas, listados de asistencia,

registro fotografico

Actas, listados de asistencia,
registro fotografico

Actas, listados de asistencia,
registro fotografico
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- Asesoria Fondo Emprender Plan
de Negocios Diana Paola
Castafieda Biolombriz, Verificar
avances de acuerdo con la
metodologia y formalizacién del
PN.

- Asesoria Fondo Emprender Plan
de Negocios Restrepo Juan David
Cely. Bora Bora Lecheria de
Bufalas-,Verificar avances de
acuerdo con la metodologia vy
formalizacién del PN.

- Linea crecer: Silvia Rojas, se
postuld a convocatoria del 30 de
noviembre.

- Las demas actividades se
cumplieron a cabalidad en los
meses anteriores.

Actas, listados de asistencia,
registro fotografico

Actas, listados de asistencia,
registro fotografico

registro fotografico

14. El

contratista se
compromete bajo sus
propios medios a
cumplir  para la
vigencia 2022 o en el
tiempo del contrato,

con las metas
asignadas y
lineamientos

establecidos por la
Coordinacién

Nacional de
Emprendimiento, en
cumplimiento de los
objetivos y lineas

Linea Crecer: En los meses
anteriores se dio
cumplimiento a esta actividad
al 100%

Linea Crecer: En los meses
anteriores se dio
cumplimiento a esta actividad
al 100%

Fortalecimiento: Cierre
informe final fortalecimientos
empresariales. cumplimiento
al 100%

Diligenciamiento de los
formatos , Actas de reunién y

listados de asistencia

orientacion
cumplimiento al 100%

cumplimiento al 100%

Entrenamientos:

cumplimiento al 100%

GCCON-F-031 V.01
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misionales del
programa. Estas
metas seran
distribuidas por el

director regional con
el apoyo del enlace
regional, asi mismo

sera verificada su
ejecucion  mensual
por parte del
supervisor del
contrato.

cumplimiento al 100%

Cierres Asesorias OFF:
Cierre de OFF 1,2,3 de diciembre:

Yogurteria-Barak café-
Miscelanea Angeles-Celestial
Spa-Uniformes y creaciones
Martha-Multiservicios C&A-
Descansaditas-Disefios Maria
Rincén-Pescados capitales-
Petshop criollos-Gastro bar la
mariposa.

-Asesoria y seguimiento a los
proyectos de puesta en marcha
Proyectos: Miel Meile, Al Natural,
Vive Sano, Agrosagu, Inversiones
Orinoquia, Smart World.

-05 diciembre, Tercer visita de
interventoria Al Natural Vive
Sano.

-06 diciembre, Tercer visita de
interventoria Agerosagu.

-07 diciembre, Tercer visita de
interventoria Inveersiones
Carachos-Miel Meile

-Visita presencial el dia 12 de
diciembre a empresa Al Natural
Vive Sano en Acacias-Meta para
verificar instalaciones y
cumplimiento de las obligaciones
empresariales y contractuales.

-Visita presencial el dia 13 de
diciembre a empresa Miel Meile

Actas, listados de asistencia,
registro fotografico

Actas, listados de asistencia,
registro fotografico

Actas, listados de asistencia,
registro fotografico

Actas, listados de asistencia,
registro fotografico

Actas, listados de asistencia,
registro fotografico

Actas, listados de asistencia,
registro fotografico

Actas, listados de asistencia,
registro fotografico

GCCON-F-031 V.01
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en Acacias-Meta para verificar
instalaciones y cumplimiento de
las obligaciones empresariales y
contractuales.

Durante el mes de diciembre se
realizaron asesorias Fondo
Emprender:

- Asesoria Fondo Emprender Plan
de Negocios Johanna Alvarez
Autentica Accesorios, Verificar
avances de acuerdo con la
metodologia y formalizacién del
PN.

- Asesoria Fondo Emprender Plan
de Negocios Yeimmy Paola
Galindo Bela Queen, Verificar
avances de acuerdo con la
metodologia y formalizacién del
PN.

- Asesoria Fondo Emprender Plan
de Negocios Diana Paola
Castafieda Biolombriz, Verificar
avances de acuerdo con la
metodologia y formalizacién del
PN.

- Asesoria Fondo Emprender Plan
de Negocios Restrepo Juan David
Cely. Bora Bora Lecheria de
Bufalas-,Verificar avances de
acuerdo con la metodologia vy
formalizacién del PN.

- Linea crecer: Silvia Rojas, se
postuld a convocatoria del 30 de
noviembre.

Actas, listados de asistencia,
registro fotografico

Actas, listados de asistencia,
registro fotografico

Actas, listados de asistencia,
registro fotografico

Actas, listados de asistencia,
registro fotografico

Actas, listados de asistencia,
registro fotografico

registro fotografico

GCCON-F-031 V.01
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- Las demas actividades se
cumplieron a cabalidad en los
meses anteriores.

los

los

15. En general, desarrollar
todas
actividades inherentes
al objeto del contrato
Yy hecesarias para la
correcta ejecucién de

programas de

emprendimiento en la

regional, de acuerdo a

lineamientos

establecidos.

Se adjuntan todas las
evidencias tendientes a
demostrar la gestién y el
cumplimiento contractual

aquellas

Anexas al informe

FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL PORCENTAIJE PORCENTAIJE DE
(Con corte FACTURA CANCELAR EJECUTADO CONTRATO DE EJECUCION EJECUCION FiSICA
al periodo FINANCIERA (Aplica para
a informar) contratos de obras

y adecuaciones)

No. de dias %

ejecutados
DICIEMBRE | 011 $4.391.920 | $30.597.043 | $4.391.920 100% N/A N/A

OBSERVACIONES

El Contrato No. CO1.PCCNTR.3333453, se encuentra EN EJECUCION, con un porcentaje de AVANCE

del 100%.

1. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL
CONTRATO.

GCCON-F-031 V.01
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En el indicador de empleos OFF: No se cumplid con este indicador ya que mayoria de los empresarios
son personas naturales quienes no realizardn contratacién de empleos formales, algunos no han
iniciaron ventas y en otros casos son muy pocos los ingreso mensuales, los empleos que han generado
son informales, se les ha brindd asesoria en tema laboral e informacién tributaria, también se les
asesoro sobre los beneficios y la importancia de las afiliaciones a la ARL y a pesar de las asesorias
ningun empresario creé empleos.

En el indicador de empleos FORTALECIMIENTO: Se realizo cierre para informe final se reportaron dos
empleos nuevos DISMAHL SAS, a la fecha las otras empresas no reportaron empleos nuevos.

En este indicador no se pudo cumplir al 100% ya que estaba sujeto a la disposicidn de los empresarios,
gue aceptara las asesorias y realizaran las contrataciones respectivas para los empleos formales.

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten
el desarrollo del contrato.

2. LLAMADAS DE ATENCION AL CONTRATISTA
Durante el periodo no se presentardn llamadas de atencion.

3. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES

Se verificd el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad Social

Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informacién que se puede constatar en la planilla No.
7859610554 correspondiente al mes de NOVIEMBRE de 2022.

Elabord: Eny Paola Ortiz Castafieda, Gestor Junior Emprendimiento.

Revisé: Angela Marcela Suarez Ramirez, Profesional grado 02 de Emprendimiento.
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. No CO1.PCCNTR.3333453 del afio 2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Eny Paola Ortiz Castafeda
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC 20.358.602

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales de apoyo a los usuarios de los Centros de
Desarrollo Empresarial para la gestién y cumplimiento de las metas e indicadores asignados de
acuerdo los lineamientos emitidos por el SENA.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los lineamientos estratégicos,
objetivos y metas establecidos por la Coordinacion Nacional de Emprendimiento, segun la
planeacién regional y del centro de desarrollo empresarial, para los programas de
emprendimiento.

2. Disefar, gestionar y hacer seguimiento al plan de accién individual formulado con base en los
lineamientos establecidos por la Coordinacién Nacional de Emprendimiento, segun la planeacién
regional y del centro de desarrollo empresarial, para los programas de emprendimiento

3. Cumplir las metas asignadas estableciendo las acciones requeridas para lograr su cumplimiento

4. Registrar de manera confiable, oportuna y con calidad la informacién referente al desarrollo de
sus servicios en las plataformas tecnolégicas de la entidad, de manera coherente con las
evidencias de prestacion del servicio

5. Participar en eventos de divulgacion y sensibilizacién para el fomento de la cultura de
emprendimiento atendiendo los lineamientos establecidos

6. Asesorar alos emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creacién de empresas
tales como: orientacién, entrenamientos, ideacién y validacidon temprana, formulacién de planes
de negocio, con recursos del Fondo Emprender y/o otras fuentes de financiacidn.

7. Realizar acompaiamiento y seguimiento, en la puesta en marcha de las empresas creadas con
recursos del Fondo Emprender u otras fuentes de financiacién, realizando asesorias
programadas a las empresas sea de manera virtual o fisica.

8. Asesorar a los Clientes del Centro de Desarrollo Empresarial SENA que lo requieran en sus
procesos de Fortalecimiento Empresarial buscando la generacién de impacto econdmico,
sostenibilidad y escalabilidad empresarial.

9. Dar cumplimiento a los lineamientos emitidos por la Coordinacién Nacional y Regional en lo que
respecta al uso eficiente en el proceso de asesoria al empresario en Fortalecimiento Empresarial
de las metodologias para el mejoramiento de la productividad y medicidn del indice de
productividad de forma periddica y regular

10.Acompaniar la gestidn del enlace regional para la consolidacién de alianzas estratégicas que
permitan el acceso de los empresarios atendidos a mecanismos y fuentes de financiamiento y de
comercializacién en sus diferentes etapas de crecimiento e incentivar la consolidaciéon de un
ecosistema de inversidn, financiacién, comercializacién y acceso a mercados con y entre
empresarios buscando la sostenibilidad empresarial.
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INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

11.Cumplir de forma periddica con el cargue de evidencias en las condiciones y en el medio definido
por la Coordinacién Nacional y regional de la gestién y asesoria brindada a los empresarios en
Fortalecimiento Empresarial.

12.Realizar acompafiamiento e interaccién 100% virtual por la ruta CREARy por la ruta CRECER a los
emprendedores y empresarios, de manera oportuna y eficiente de acuerdo a los tiempos
establecidos para cada ciclo de servicio, utilizando los diferentes medios que la entidad coloca a
disposicion para la respectiva prestacion del servicio.

13.Ejecutar los indicadores establecidos por el Enlace Regional de manera proporcional a lo indicado
por los lineamientos de la coordinacidon Nacional de Emprendimiento.

14.El contratista se compromete bajo sus propios medios a cumplir para la vigencia 2021 o en el
tiempo del contrato, con las metas asignadas y lineamientos establecidos por la Coordinacién
Nacional de Emprendimiento, en cumplimiento de los objetivos y lineas misionales del programa.
Estas metas seran distribuidas por el director regional con el apoyo del enlace regional, asi mismo
sera verificada su ejecucion mensual por parte del supervisor del contrato.

15.En general, desarrollar todas aquellas actividades inherentes al objeto del contrato y necesarias
para la correcta ejecucion de los programas de emprendimiento en la regional, de acuerdo con
los lineamientos establecidos.

LUGAR DE EJECUCION: Centro Agroindustrial del Meta
PLAZO DE EJECUCION: (6) MESES 29 dias desde el 02 de junio al 31 de diciembre de 2022.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 02/06/2022

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 31/12/2022
VIGENCIA DEL CONTRATO: 2022

VALOR DEL CONTRATO: Se fija como valor total para el contrato la suma $30.597.043 COP. EIl
cual estara amparado en el CDP 822 del 13 de enero de 2022 dependencia 101000 DESPACHO
REGIONAL - EMPRENDIMIENTO C-3602-1300-8-0-3602017-02 ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS - SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA PARA LA GENERACION Y
FORMALIZACION DE EMPRESA - SERVICIO DE FORMACION PARA EL
EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL A NIVEL NACIONAL.

SUPERVISOR: Angela Marcela Suarez Ramirez, Profesional Emprendimiento. 1.121.841.026

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cédula de Ciudadania

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO__x

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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BALANCE FINANCIERO:

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Valor total del contrato $30.597.043

Valor Ejecutado $26.205.123,00

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $4.391.920,00
Saldo a liberar $0

A la fecha de presentacidn de este informe, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

9 empresas en fortalecimiento empresarial

11 creaciones de empresa OFF

2 planes de negocio formulado Fondo Emprender (Smart World) convocatoria No 78 de la
mujer e Industria Orinoquia convocatoria No 90 jévenes.

494 personas orientadas-17 orientaciones

168 personas entrenadas-9 entrenamientos

2 proyectos formulados para dos convocatorias (mujer, jévenes).

2 proyecto viabilizado (Smart World) convocatoria No 78 de la mujer e Industria Orinoquia
convocatoria No 90 jovenes.

5 Proyectos puesta en marcha: Al Natural Vive Sano SAS-Inversiones Carachos/Meile SAS-
Agrosagu SAS-Industrias de la Orinoquia SAS: Con las respectivas actas de seguimiento
técnico operativo y Smart World en proceso de formalizacién y para alistamiento.

4 planes de negocio en proceso de formulacién (Diana Carolina Castafieda-Biolombriz,
Yeimmy Paola Galindo-Bela Queen-Johanna Milena Alvarez-Autentica Accesorios-Juan
David Cely-Bora Bora). Se entrega archivo inventario de proyectos.

1 plan de negocio formulado completo pero la empresaria decidié no continuar el proceso
de postulacién FE, lo anterior con el fin de postularse a Linea Crecer: Silvia Rojas-Café
Tertulia, postulacidon 30 de noviembre 2022. Se entrega archivo inventario de proyectos.
5 linea Crecer: Gestionar Colombia SAS-Produagro-Rozo Contadores SAS. Estas lineas
crecer fueron aprobados, igualmente se postularon Dismahl SAS negado por reporte
negativo y este Ultimo mes se postulo Silvia Rojas se encuentra en proceso de aprobacion.

Empresas en Fortalecimiento: 9 empresas en fortalecimiento.
FEBRERO:

Ecohotel Avemaria: Identificada con: NIT 901372443-3, con registro mercantil No. 366033
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— Agroequipos Ltda: Identificada con NIT 800166605-0 con registro mercantil No. 35395
— Enciso Systems: Identificada con NIT 901390798-9 con registro mercantil No 371148.
— Lexinc SAS: Identificada con NIT 901459885-0, con registro mercantil No. 388019.

MARZO:
— Artezano: Identificada con Nit. 822005069-2 con Registro Mercantil N. 88844

JUNIO:

— Bufalatte SAS: Identificada con Nit. 901389461-0 con Registro Mercantil N. 370229
AGOSTO:

— Dismahl SAS: Identificada con Nit. 901407110-9 con Registro Mercantil N. 376701
AGOSTO:

— Rozo Contadores SAS: Identificada con Nit. 901441057-1 con Registro Mercantil N. 383926

SEPTIEMBRE:
— Agroganaderia El Progreso Wab S.A.S: Identificada con Nit. 901310828-1 con Registro
Mercantil N. 356222

Empresas Off: 11 empresas OFF.

FEBRERO:
Se adelantd el tramite como persona natural con CIIU 1399/479. Creacidn empresa Disefios Maria
Rincdn. Nit: 40340064-5. Fecha de Constitucidn de la empresa: 17/02/2022.

MARZO:
Se adelantd el trdmite como persona natural con CIIU 15611. Creacién empresa Pescados Capitales
Nit: 86046499-2. Fecha de constitucion de la empresa: 07 de marzo de 2022.

Se adelantd el tramite como persona natural con CIIU G4759. Creacion empresa Petshop Puros y
Criollos Nit: 1069736934-5. Fecha de constitucién de la empresa: 11 de marzo de 2022.

ABRIL:
Se adelantd el trdmite como persona natural con CIIU 15630 Creacion empresa La Mariposa Nit:
40445012-4. Fecha de constitucion de la empresa: 06 de abril de 2022.

Se adelantd el trdmite como persona natural con CIIU C1523 Creacidon empresa Descansaditas Nit:
404340098-5. Fecha de constitucion de la empresa: 06 de abril de 2022.

JUNIO:

Se adelantd el trdmite como persona natural con CIIU C1040 Creacidon empresa Yogurteria Nit:
1117517674-1. Fecha de constitucion de la empresa: 21 de junio de 2022.
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JULIO:
Se adelantd el tramite como persona natural con CIIU 15613 Creacidon empresa Barak Café Nit:
1010204592-2-. Fecha de constitucién de la empresa: 08 de julio de 2022.

AGOSTO:
Se adelantd el trdmite como persona natural con CIIU M7490 Creacion empresa Miscelanea
Angeles Nit: 70923218-7. Fecha de constitucidn de la empresa: 02 de agosto de 2022.

SEPTIEMBRE:
Se adelantd el trdmite como persona natural con CIIU F4112 Creacidn empresa Multiservicios C&A
Nit: 1123861652-3. Fecha de constitucion de la empresa: 20 de septiembre de 2022.

OCTUBRE:
Se adelantd el tramite como persona natural con CIIU $9609 Creacidon empresa Celestial Spa
Villavicencio Nit: 1121913092-6. Fecha de constitucién de la empresa: 10 de octubre de 2022.

OCTUBRE:
Se adelantd el tramite como persona natural con CIIU C1410 Creacidon empresa Uniformes y
Creaciones Martha Nit: 51970697-1. Fecha de constitucion de la empresa: 12 de octubre de 2022.

Empleos generados empresas OFF: 0 empleos generados.
Orientaciones realizadas:

FEBRERO:

17/02/2022: Se realizd la sensibilizacidn y orientacién dirigida a 28 personas en total interesada en
conocer mas sobre los servicios que ofrece el SENA SBDC.

21/02/2022: Se realiza la sensibilizacion y orientacion dirigida a 53 personas en total interesada en
conocer mas sobre los servicios que ofrece el SENA SBDC. Universidad Minuto de Dios.

MARZO:

10/03/2022: Se orientd a 19 personas en total que participaron en esta induccién interesada en
conocer mas sobre los servicios que ofrece el SENA SBDC.

14/03/2022: Se orientd a 8 personas en total que participaron en esta induccidn interesada en
conocer mas sobre los servicios que ofrece el SENA SBDC.

24/03/2022: Se orientd a 45 personas del municipio de Restrepo/Meta que participaron en esta
orientacién y quienes se encontraban interesadas en conocer mas sobre los servicios que ofrece el
SENA SBDC.

ABRIL:
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19/04/2022: Se orient6 a 40 aprendices de las fichas 2503805 Procesamiento de alimentos y
2503820 Sistemas

25/04/2022: Se orientd a 27 aprendices de las fichas 2234368 GESTION DE EMPRESAS
AGROPECUARIAS y 2254663 GESTION DE RECURSOS NATURALES.

29/04/2022: Se orientd a 24 aprendices de las fichas: 2340779 PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS,
2340791 PRODUCCION AGRICOLA, 2340793 PRODUCCION GANADERA.

MAYO:

05/05/2022: Dirigida a 22 personas, interesados en conocer mas sobre los servicios que ofrece el
SENA SBDC.
17/05/2022: dirigida a 63 personas, interesados en conocer mas sobre los servicios que ofrece el
SENA SBDC.

JUNIO:

8/06/2022 se realizé orientacion a 112 aprendices media técnica colegio Holanda Granada
8/06/2022 se realizé orientacion a 50 aprendices Sede Naranjos Granada

9/06/2022 se realizé orientacion a 14 emprendedores comunidad en general sensibilizacion dia
jueves de emprendimiento

21/06/2022 se realizd orientacidn a 8 emprendedores sensibilizacidn virtual

30/06/2022 se realizd orientacidn a 16 emprendedores sensibilizacion virtual

sensibilizacidon virtual

JULIO:

14/07/2022 se realizé orientacidn a 63 emprendedores UNIMINUTO

21/07/2022 se realizo orientacién a 8 emprendedores en Cdmara de Comercio para linea crecer
22/07/2022 se realizo orientacién a 85 emprendedores sensibilizacidn virtual

26/07/2022 se realizo orientacién a 10 emprendedores sensibilizacidn virtual

AGOSTO: Sensibilizados:

4/08/2022 se realizé orientacidn a 13 emprendedores jueves sensibilizacidn virtual

11/08/2022 se realizé orientacidn a 15 emprendedores Unillanos presencial

25/08/2022 se realizd orientacidn a 33 orientados jueves de emprendimiento

30/08/2022 se realizd orientacidn a 18 emprendedores Grupo 1 regencia farmacia Unillanos
30/08/2022 se realizd orientacidén a 20 emprendedores Grupo 2 regencia en farmacia Unillanos

SEPTIEMBRE:

29/09/2022 se realizd orientacidén a 7 emprendedores jueves sensibilizacion virtual
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OCTUBRE:

20/10/2022 se realizd orientacidn a 13 emprendedores jueves de emprendimiento sensibilizacion
virtual

NOVIEMBRE:

22/11/2022 se realizé orientacidén a 9 emprendedores segunda ruta restrepo meta virtual

Entrenamientos realizados:
MARZO:

01 de marzo: Entrenamiento en ideacion y validacidn dirigido a 11 emprendedores.
07 de marzo: Entrenamiento en ideacién y validacion dirigido a 12 emprendedores.

MAYO:

26 de mayo: entrenamiento en Marketing Digital dirigido a 65 empresarios.
JUNIO:

07 de junio: entrenamiento en Ideacion y prototipaje dirigido a 38 empresarios.
JULIO:

19 de julio: entrenamiento en estructure su plan de negocio | 15 emprendedores.
SEPTIEMBRE:

06 de septiembre: entrenamiento en como presentar un pitch exitoso dirigido a 13
emprendedores primera ruta convocatoria restrepo Meta.

22 de septiembre: entrenamiento en Liderazgo dirigido a 7 empresarios
NOVIEMBRE:

08 de noviembre: entrenamiento en Fase 1 enfdcate en el problema dirigido a 13 aprendices Sena
Hachén.

09 de noviembre: entrenamiento en ldeacién y validacion dirigido a 8 aprendices Sena Hachdn.
10 de noviembre: entrenamiento en Fase 2 disefia tu propuesta de valor a 8 empresarios.
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15 de noviembre: entrenamiento en Fase 3 producto minimo viable validado y vendible (PMVVV)
dirigido a 8 aprendices Sena Hachdn.

22 de noviembre: entrenamiento en como Presentar un pitch exitoso dirigido a 58 aprendices
Sena Auditorio Guayuriba.

En el indicador de empleos OFF: No se cumplié con este indicador ya que mayoria de los empresarios

son personas naturales quienes no realizardn contratacion de empleos formales, algunos no han
iniciaron ventas y en otros casos son muy pocos los ingreso mensuales, los empleos que han generado
son informales, se les ha brindé asesoria en tema laboral e informacidn tributaria, también se les asesoro
sobre los beneficios y la importancia de las afiliaciones a la ARL y a pesar de las asesorias ningun
empresario creé empleos.

En el indicador de empleos FORTALECIMIENTO: Se realizé cierre para informe final se reportaron dos
empleos nuevos DISMAHL SAS, a la fecha las otras empresas no reportaron empleos nuevos.

En este indicador no se pudo cumplir al 100% ya que estaba sujeto a la disposicidn de los empresarios, que
aceptara las asesorias y realizaran las contrataciones respectivas para los empleos formales.

EvidenciaSIGE:
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22/11/2022 ORIENTACION SEGUNDA RUTA RESTREPO VIRTUAL 22 NO Emprended: 9 S0-Centro Ageportize@se  30/11/2022 5:54
20/30/2022 SENSIBILIZACION Y FOMENTO A LA CULTURA EMPRENDEE Emprendedc 13 50-Centro Agepartizc@se  24/10/2022 23:04
29/05/ 2022 SENSIBILIZACION JUEVES DE EMPRENDIMIENTO 29 SEPTIF Jueves de Er 7 S0-Centro Afeportize@se  30/09/2022 6:21
30,08/ 2022 QRIENTACION SENSIBILIZACION UNILLANDS REGENCIA El Emprendedc 20 50-Centro Ageportize@se  31/08/2022 0:11
30/08/2022 QRIENTACION Y SENSIBILIZACION UNILLANOS REGENCIA Emprendaedt 18 50-Centro Ajeportizcise  31/08/2022 0:09
25/06/2022 ORIENTACION SENSIBILIZACION Y CULTURA EMPRENDED Juewves de Er 33 SO-Centro Afeportize@sa  27/08/2022 21:06
11708/ 2022 SENSIBILIZACION Y FOMENTO A LA CULTURA EMPRENDEL Emprendadc 15 50-Centro Ag eportize@se  14/08/2022 21:25

4/08/2022 SENSIBILIZADION Y FOMENTO A LA CULTURA EMPRENDET Jueves de Er 13 50-Centro Ag eportizc@se 14/08/2022 18:53
26/07/2022 ORIENTACION EN LOS SERVICIOS DEL SENA SBDC 26 DE JL Emgrended 10 50-Centro Af eportizc@se  25/07/2022 21:25
22/07/ 2022 ORIENTACION SBOC 22 DE JULIO SEDE NARANIOS VIRTUS Emprendedt 85 50-Centro Apeportizc@se  23/07/2022 22:37
21/07/2022 ORIENTACION PRESENCIAL 21 DE JUUIO 2022 LINEA CRECI Emprendeds a 50-Centro Ageportize@se  23/07/2022 23:11
14/07/2022 ORIENTACION PRESENCIAL 34 DE JULIO 2022 Emprendedc 63 S50-Centro Afeportize@se  20/07/2022 23:43
30/06/ 2022 ORIENTACION VIRTUAL 30 JUNIO 2022 Jueyes de Er 16 S0-Centro Ageportite@se  20/07/2022 23:32
21/06/2022 ORIENTACION SBDC Emprendedc 8 50.Contro Ajeportizci@se  29/06/2022 21:40

5/06/2022 ORENTACION $8DC Jueves de Er 14 S0-Centro Ageportize@se  29/06/2022 21:39

B/06/2022 QRIENTACION EN SERVICIOS SBDC Emprendedc 50 50-Centro Ageportize@se  29/06/2022 21:25

8/06/2022 ORIENTACION SBDC TARDE Emprendedt 112 50.Centro Afeportizc@Pse  25/06/2022 21:30
I '
il i T i i i i = B

22/11/2022 ENTREMAMII Entrenamier 58 16. Pitch 50-Centro Ag eportizc@se  30/11/2022 5:47
15/11/2022 ENTRENAMII Entrenamier 8 03. Ideacidn, Prototipaje 150-Centro Ag eportize@se  30/11/2022 5:43
10/11/2022 ENTREMAMII Entrenamier 8 03. Ideacidn, Prototipaje y50-Centro Af eportize@se  30/11/2022 5:21
9/11/2022 ENTREMAMIE Entrenamier 8 03. Ideacion, Prototipaje 150-Centro Ag eportizc@se  30/11/2022 5:08
8/11/2022 ENTRENAMII Entrenamier 13 03. Ideacidn, Prototipaje y50-Centro Af eportize@se  30/11/2022 5:00
22/09/2022 ENTRENAMII Entrenamier 7 30. Bases para el emprenc50-Centro Ag eportizc@se  23/09/2022 0:38
6,/09/2022 ENTRENAMIIEntrenamier 13 16. Pitch 50-Centro Ag eportizc@se  7/09/2022 22:54
19/07/2022 ENTRENAMII Entrenamier 15 01. Estructure su plan de r 50-Centro Ag eportizc@se  20/07/2022 23:48
7/06/2022 ENTRENAMIIEntrenamier 38 03. Ideacidn, Prototipaje y50-Centro A eportizc@se  29/06/2022 22:08
158.
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Se deja como constancia la relacién de planes creados, empresas fortalecidas, personas orientadas
y personas entrenadas en el aplicativo Sigue.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS
(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista,

indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: SI__ NO_X__
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X_ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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