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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

                                    Villavicencio, diciembre de 2022.  
Señor (a) 
ANGELA MARCELA SUAREZ RAMIREZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No.3333453 
Profesional Emprendimiento 
Centro de Desarrollo Empresarial SBDC SENA 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual mes de 

diciembre del año 2022 

Referencia: No CO1.PCCNTR.3333453 del año 2022 

Eny Paola Ortiz Castañeda, identificado con la cédula de ciudadanía No. 20.358.602 de Anapoima, en mi calidad de 
Contratista del SENA, en el Área de Emprendimiento, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 
referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de treinta millones quinientos noventa y siete 
mil cuarenta y tres pesos ($ 30.597.043). Amparados en el CDP No 32122. Esta suma será pagada por el SENA de la 
siguiente manera: (7) pagos a partir del mes de junio por valor de cuatro millones trecientos noventa y un mil 
novecientos veinte pesos ($ 4.391.920)  

Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2022. 

 

OBJETO: 

Prestar servicios profesionales de apoyo a los usuarios de los Centros de Desarrollo Empresarial para la 
gestión y cumplimiento de las metas e indicadores asignados de acuerdo los lineamientos emitidos por el 
SENA. 

 
Obligaciones Especificas: 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Gestionar las acciones requeridas para el 
cumplimiento de los lineamientos 
estratégicos, objetivos y metas 
establecidos por la Coordinación Nacional 
de Emprendimiento, según la planeación 
regional y del centro de desarrollo 
empresarial, para los programas de 
emprendimiento 

- Reunión de equipo 16 de 
diciembre para plan de trabajo del 
mes de diciembre: 
 
1.Palabras de la Doctora Rosa 
María  
2.Palabras de Sandra Marcelina 
(Oración) 
3. Palabras de la Líder de Nodo. 
4.Palabras de la Líder de Red 
5. Actividad Lúdica de Acción de 
Gracias 
6.Cierre de Indicadores y 
Actividades. 
7.Recomendaciones 

Reunión de equipo el 
día 16 de diciembre 
para plan de trabajo 
del mes de diciembre. 
registro fotográfico y 
listado asistencia. 
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-Charla psicológica " Trabajo en 

equipo" 06 de diciembre 

registro fotográfico 

2 Diseñar, gestionar y hacer seguimiento al 
plan de acción individual formulado con 
base en los lineamientos establecidos por 
la Coordinación Nacional de 
Emprendimiento, según la planeación 
regional y del centro de desarrollo 
empresarial, para los programas de 
emprendimiento 

Diligenciamiento de información 
actualizada de 5WHZ 
correspondiente al mes de 
diciembre 

Entrega del del mes 
de diciembre 

3 Cumplir las metas asignadas estableciendo 
las acciones requeridas para lograr su 
cumplimiento 

Cierre de OFF 1,2,3 de diciembre: 
 
Yogurteria-Barak café-Miscelánea 
Ángeles-Celestial Spa-Uniformes y 
creaciones Martha-Multiservicios 
C&A-Descansaditas-Diseños María 
Rincón-Pescados capitales-
Petshop criollos-Gastro bar la 
mariposa. 
 
Las demás actividades se 
cumplieron a cabalidad en los 
meses anteriores. 
 

Se soportará 

mediante las actas 

listas de asistencia y 

registro fotográfico. 

 

4 Registrar de manera confiable, oportuna y 
con calidad la información referente al 
desarrollo de sus servicios en las 
plataformas tecnológicas de la entidad, de 
manera coherente con las evidencias de 
prestación del servicio 

Se adelanto el registró en el drive 
de la información, actas, listas de 
asistencia y demás información 
que certifique lo que se llevó a 
cabo.   

Registro en drive. 

5 Participar en eventos de divulgación y 
sensibilización para el fomento de la 
cultura de emprendimiento atendiendo los 
lineamientos establecidos 

Cierre de OFF 1,2,3 de diciembre: 
 
Yogurteria-Barak café-Miscelánea 
Ángeles-Celestial Spa-Uniformes y 
creaciones Martha-Multiservicios 
C&A-Descansaditas-Diseños María 
Rincón-Pescados capitales-
Petshop criollos-Gastro bar la 
mariposa. 
 
Las demás actividades se 
cumplieron a cabalidad en los 
meses anteriores. 
 
Se dio cumplimiento al 100% de las 
metas asignadas 

 

Listas de asistencia, 

actas y registro 

fotográfico. 

 

 

 

 

 

 

6 Asesorar a los emprendedores en las 
diferentes etapas establecidas para la 

creación de empresas tales como: 

Durante el mes de diciembre se 
realizaron asesorías Fondo 
Emprender: 
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orientación, entrenamientos, ideación y 
validación temprana, formulación de 

planes de negocio, con recursos del Fondo 
Emprender y/o otras fuentes de 
financiación 

 
- Asesoría Fondo Emprender Plan 
de Negocios Johanna Álvarez 
Autentica Accesorios, Verificar 
avances de acuerdo con la 
metodología y formalización del 
PN. 
 
- Asesoría Fondo Emprender Plan 
de Negocios Yeimmy Paola Galindo 
Bela Queen, Verificar avances de 
acuerdo con la metodología y 
formalización del PN. 
 
- Asesoría Fondo Emprender Plan 
de Negocios Diana Paola 
Castañeda Biolombriz, Verificar 
avances de acuerdo con la 
metodología y formalización del 
PN. 
 
- Asesoría Fondo Emprender Plan 
de Negocios Restrepo Juan David 
Cely. Bora Bora Lechería de 
Búfalas-, Verificar avances de 
acuerdo a la metodología y 
formalización del PN. 
 

 

 

Listas de asistencia, 

actas y registro 

fotográfico. 

 

Listas de asistencia, 

actas y registro 

fotográfico. 

 

Listas de asistencia, 

actas y registro 

fotográfico. 

 

Listas de asistencia, 

actas y registro 

fotográfico. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7 Realizar acompañamiento y seguimiento, 
en la puesta en marcha de las empresas 

creadas con recursos del Fondo 
Emprender u otras fuentes de 
financiación, realizando asesorías 

programadas a las empresas sea de 
manera virtual o física. 

Asesoría y seguimiento a los 
proyectos de puesta en marcha 
Proyectos: Miel Meile, Al Natural, 
Vive Sano, Agrosagú, Inversiones 
Orinoquia, Smart World 
 
-05 diciembre, Tercer visita de 
interventoría Al Natural Vive Sano. 
 

Listas de asistencia, 

actas, registro 

fotográfico 

Listas de asistencia, 

actas, registro 

fotográfico 



    

GD-F-007 V04 

 
 

 

-06 diciembre, Tercer visita de 
interventoría Agerosagu. 
 
 
-07 diciembre, Tercer visita de 
interventoría Inveersiones 
Carachos-Miel Meile 
 
 
-Visita presencial el día 12 de 
diciembre a empresa Al Natural 
Vive Sano en Acacias-Meta para 
verificar instalaciones y 
cumplimiento de las obligaciones 
empresariales y contractuales. 
 
-Visita presencial el día 13 de 
diciembre a empresa Miel Meile en 
Acacias-Meta para verificar 
instalaciones y cumplimiento de 
las obligaciones empresariales y 
contractuales. 
 
 

Listas de asistencia, 

actas, registro 

fotográfico 

Listas de asistencia, 

actas, registro 

fotográfico 

Listas de asistencia, 

actas, registro 

fotográfico 

 

 

Listas de asistencia, 

actas, registro 

fotográfico 

 

8 Asesorar a los Clientes del Centro de 
Desarrollo Empresarial SENA que lo 
requieran en sus procesos de 

Fortalecimiento Empresarial buscando la 
generación de impacto económico, 
sostenibilidad y escalabilidad empresarial. 

Obligación que se dio 
cumplimiento a cabalidad en los 
meses anteriores. 

Se cumplió al 100% 

9 Dar cumplimiento a los lineamientos 
emitidos por la Coordinación Nacional y 
Regional en lo que respecta al uso 
eficiente en el proceso de asesoría al 
empresario en Fortalecimiento 
Empresarial de las metodologías para el 
mejoramiento de la productividad y 
medición del índice de productividad de 
forma periódica y regular 

NA 

 

NA 

 

 

 

 

10 Acompañar la gestión del enlace regional 

para la consolidación de alianzas 
estratégicas que permitan el acceso de los 
empresarios atendidos a mecanismos y 

fuentes de financiamiento y de 
comercialización en sus diferentes etapas 
de crecimiento e incentivar la 

consolidación de un ecosistema de 
inversión, financiación, comercialización y 
acceso a mercados con y entre 

empresarios buscando la sostenibilidad 
empresarial. 

NA NA 
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11 Cumplir de forma periódica con el cargue 
de evidencias en las condiciones y en el 
medio definido por la Coordinación 
Nacional y regional de la gestión y asesoría 
brindada a los empresarios en 
Fortalecimiento Empresarial. 

Cargue durante el mes de 
diciembre en Drive y Sige 

Drive-Sige 

12 Realizar acompañamiento e interacción 
100% virtual por la ruta CREAR y por la 
ruta CRECER a los emprendedores y 
empresarios, de manera oportuna y 
eficiente de acuerdo a los tiempos 
establecidos para cada ciclo de servicio, 
utilizando los diferentes medios que la 
entidad coloca a disposición para la 
respectiva prestación del servicio. 

Línea Crecer: En los meses 

anteriores se dio cumplimiento a 

esta actividad al 100% 

Silvia Rojas, se postuló a 

convocatoria del 30 de 

noviembre. 

 

Se cumplió al 100% 

 

 

Registro fotográfico  

 

13 Ejecutar los indicadores establecidos por el 
Enlace Regional de manera proporcional a 
lo indicado por los lineamientos de la 
coordinación Nacional de 
Emprendimiento. 

Cierres Asesorías OFF: 

Cierre de OFF 1,2,3 de diciembre: 
 
Yogurteria-Barak café-Miscelánea 
Ángeles-Celestial Spa-Uniformes y 
creaciones Martha-Multiservicios 
C&A-Descansaditas-Diseños María 
Rincón-Pescados capitales-
Petshop criollos-Gastro bar la 
mariposa. 
 
-Asesoría y seguimiento a los 
proyectos de puesta en marcha 
Proyectos: Miel Meile, Al Natural, 
Vive Sano, Agrosagú, Inversiones 
Orinoquia, Smart World. 
 
-05 diciembre, Tercer visita de 
interventoría Al Natural Vive Sano. 
 
-06 diciembre, Tercer visita de 
interventoría Agerosagu. 
 
 
-07 diciembre, Tercer visita de 
interventoría Inversiones 
Carachos-Miel Meile 
 
 
-Visita presencial el día 12 de 
diciembre a empresa Al Natural 
Vive Sano en Acacias-Meta para 
verificar instalaciones y 
cumplimiento de las obligaciones 
empresariales y contractuales. 
 

 

 

Actas, listados de 

asistencia, registro 

fotográfico  

 

 

Actas, listados de 
asistencia, registro 
fotográfico 
 
 
 
Actas, listados de 
asistencia, registro 
fotográfico 
Actas, listados de 
asistencia, registro 
fotográfico 
Actas, listados de 
asistencia, registro 
fotográfico 
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-Visita presencial el día 13 de 
diciembre a empresa Miel Meile en 
Acacias-Meta para verificar 
instalaciones y cumplimiento de 
las obligaciones empresariales y 
contractuales. 
 
Durante el mes de diciembre se 
realizaron asesorías Fondo 
Emprender: 
 
- Asesoría Fondo Emprender Plan 
de Negocios Johanna Álvarez 
Autentica Accesorios, Verificar 
avances de acuerdo con la 
metodología y formalización del 
PN. 
 
- Asesoría Fondo Emprender Plan 
de Negocios Yeimmy Paola Galindo 
Bela Queen, Verificar avances de 
acuerdo con la metodología y 
formalización del PN. 
 
- Asesoría Fondo Emprender Plan 
de Negocios Diana Paola 
Castañeda Biolombriz, Verificar 
avances de acuerdo con la 
metodología y formalización del 
PN. 
 
- Asesoría Fondo Emprender Plan 
de Negocios Restrepo Juan David 
Cely. Bora Bora Lechería de 
Búfalas-, Verificar avances de 
acuerdo con la metodología y 
formalización del PN. 
 
- Línea crecer: Silvia Rojas, se 

postuló a convocatoria del 30 de 

noviembre. 

- Las demás actividades se 
cumplieron a cabalidad en los 
meses anteriores. 
 

 
 
 

Actas, listados de 
asistencia, registro 
fotográfico 
 
 
 
Actas, listados de 
asistencia, registro 
fotográfico 
 
 
 
 
Actas, listados de 
asistencia, registro 
fotográfico 
 
Actas, listados de 
asistencia, registro 
fotográfico 
 
 
 
 
Actas, listados de 
asistencia, registro 
fotográfico 
 
 
 
Actas, listados de 
asistencia, registro 
fotográfico 
 
 
 
 
Actas, listados de 
asistencia, registro 
fotográfico 
 
 
 
 
registro fotográfico 
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14 El contratista se compromete bajo sus 
propios medios a cumplir para la vigencia 
2022 o en el tiempo del contrato, con las 
metas asignadas y lineamientos 
establecidos por la Coordinación Nacional 
de Emprendimiento, en cumplimiento de 
los objetivos y líneas misionales del 
programa. Estas metas serán distribuidas 
por el director regional con el apoyo del 
enlace regional, así mismo será verificada 
su ejecución mensual por parte del 
supervisor del contrato. 

Cierres Asesorías OFF: 

Cierre de OFF 1,2,3 de diciembre: 
 
Yogurteria-Barak café-Miscelánea 
Ángeles-Celestial Spa-Uniformes y 
creaciones Martha-Multiservicios 
C&A-Descansaditas-Diseños María 
Rincón-Pescados capitales-
Petshop criollos-Gastro bar la 
mariposa. 
 
-Asesoría y seguimiento a los 
proyectos de puesta en marcha 
Proyectos: Miel Meile, Al Natural, 
Vive Sano, Agrosagú, Inversiones 
Orinoquia, Smart World. 
 
-05 diciembre, Tercer visita de 
interventoría Al Natural Vive Sano. 
 
-06 diciembre, Tercer visita de 
interventoría Agerosagu. 
 
 
-07 diciembre, Tercer visita de 
interventoría Inversiones 
Carachos-Miel Meile 
 
 
-Visita presencial el día 12 de 
diciembre a empresa Al Natural 
Vive Sano en Acacias-Meta para 
verificar instalaciones y 
cumplimiento de las obligaciones 
empresariales y contractuales. 
 
-Visita presencial el día 13 de 
diciembre a empresa Miel Meile en 
Acacias-Meta para verificar 
instalaciones y cumplimiento de 
las obligaciones empresariales y 
contractuales. 
 
Durante el mes de diciembre se 
realizaron asesorías Fondo 
Emprender: 
 
- Asesoría Fondo Emprender Plan 
de Negocios Johanna Álvarez 
Autentica Accesorios, Verificar 
avances de acuerdo a la 

 

 

Actas, listados de 

asistencia, registro 

fotográfico  

 

 

Actas, listados de 
asistencia, registro 
fotográfico 
 
 
 
Actas, listados de 
asistencia, registro 
fotográfico 
 
 
 
Actas, listados de 
asistencia, registro 
fotográfico 
 
 
 
Actas, listados de 
asistencia, registro 
fotográfico 
 
 
 
 
Actas, listados de 
asistencia, registro 
fotográfico 
 
 
 
 
Actas, listados de 
asistencia, registro 
fotográfico 
 
 
 
 



    

GD-F-007 V04 

 
 

 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalización 
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de 
cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral 
del presente informe de ejecución contractual.   
 

metodología y formalización del 
PN. 
 
- Asesoría Fondo Emprender Plan 
de Negocios Yeimmy Paola Galindo 
Bela Queen, Verificar avances de 
acuerdo con la metodología y 
formalización del PN. 
 
- Asesoría Fondo Emprender Plan 
de Negocios Diana Paola 
Castañeda Biolombriz, Verificar 
avances de acuerdo con la 
metodología y formalización del 
PN. 
 
- Asesoría Fondo Emprender Plan 
de Negocios Restrepo Juan David 
Cely. Bora Bora Lechería de 
Búfalas-, Verificar avances de 
acuerdo con la metodología y 
formalización del PN. 
 
- Línea crecer: Silvia Rojas, se 

postuló a convocatoria del 30 de 

noviembre. 

- Las demás actividades se 
cumplieron a cabalidad en los 
meses anteriores. 
 

 
 
 

Actas, listados de 
asistencia, registro 
fotográfico 
Actas, listados de 
asistencia, registro 
fotográfico 
 
 
 
Actas, listados de 
asistencia, registro 
fotográfico 
 
 
 
 
Actas, listados de 
asistencia, registro 
fotográfico 
 
 
 
 
registro fotográfico 
 

15 En general, desarrollar todas aquellas 
actividades inherentes al objeto del 
contrato y necesarias para la correcta 
ejecución de los programas de 
emprendimiento en la regional, de 
acuerdo a los lineamientos establecidos. 

Se adjuntan todas las evidencias 
tendientes a demostrar la gestión 
y el cumplimiento contractual 

Evidencias anexas al 
informe 
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ITEM 
 

No DE LA ORDEN DE 
VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1. 36122 ACACIAS META 12-12-2022 13-12-2022 

2.        

   
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la soporte. 
En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de ejecución 
contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las 
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla 7859610554, operador y periodo. 
(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Anti-trámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI  he suscrito otro u 
otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de 
acuerdo con lo establecido en el numeral 5º de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar 
potenciales conflictos de interés y hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la 
debida diligencia frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar 
documentado y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del 
periodo objeto de cobro. 
 
Evidencias en (23) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
Eny Paola Ortiz Castañeda 
Contratista 
C.C. No. 20.358.602 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
Angela Marcela Suarez Ramírez 
Supervisor(a) Contrato 2359155 de 2021   
Profesional Emprendimiento 
Centro de Desarrollo Empresarial SBDC 
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL MES DE NOVIEMBRE DE 2022 
 

1. Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los lineamientos estratégicos, objetivos y metas 
establecidos por la Coordinación Nacional de Emprendimiento, según la planeación regional y del centro de 
desarrollo empresarial, para los programas de emprendimiento. 
 
-Charla psicológica " Trabajo en equipo" 06 de diciembre 
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- Reunión de equipo cierre de indicadores y actividades 16 de diciembre. 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2. Diseñar, gestionar y hacer seguimiento al plan de acción individual formulado con base en los lineamientos 

establecidos por la Coordinación Nacional de Emprendimiento, según la planeación regional y del centro de 
desarrollo empresarial, para los programas de emprendimiento. 
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3. Cumplir las metas asignadas estableciendo las acciones requeridas para lograr su 

cumplimiento. 
 
Cierre de OFF 1,2,3 de diciembre: 
 
-Yogurteria Acta No 10 del 2 de diciembre 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-Barak café Acta No 9 del 2 de diciembre 
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-Celestial Spa Acta No 8 del 3 de diciembre 
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-Uniformes y creaciones Martha Acta No 8 del 3 de diciembre 
 

 
 
 
 

 
 
-Multiservicios C&A Acta No 10 del 2 de diciembre 
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-Descansaditas Acta No 10 del 3 de diciembre 
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-Diseños María Rincón Acta No 11 del 3 de diciembre 
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-Pescados capitales Acta No 8 del 3o de noviembre 
-Petshop criollos Acta No 8 del 3o de noviembre 
-Gastro bar la mariposa Acta No 8 del 3o de noviembre 
-Miscelánea Ángeles Acta No 8 del 3o de noviembre 
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GTH-F-062 V09 

G
TH

-F
-0

6
2

 V
.0

6
 

 
 

4. Registrar de manera confiable, oportuna y con calidad la información referente al desarrollo de sus servicios 
en las plataformas tecnológicas de la entidad, de manera coherente con las evidencias de prestación del 
servicio. 
 

Se registra durante el mes la información correspondiente. 
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5. Participar en eventos de divulgación y sensibilización para el fomento de la cultura de emprendimiento 

atendiendo los lineamientos establecidos 
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1 orientación: 
-El 22 de noviembre segunda ruta de emprendimiento Restrepo Meta 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
5 entrenamientos: 

 
-El día 08 de noviembre se llevó a cabo entrenamiento enfócate en el problema a los aprendices de las fichas de 
Gestión Agroempresarial-Producción Agrícola. 
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- El día 09 de noviembre se llevó a cabo entrenamiento emprendedores población en general. 

 
 
 
- El día 10 de noviembre se llevó a cabo entrenamiento diseña tu propuesta de valor a los aprendices de las fichas de 
Gestión Agroempresarial-Producción Agrícola. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- El día 15 de noviembre se llevó a cabo entrenamiento PMVVV-producto mínimo viable, validado, vendible a los 
aprendices de las fichas de Gestión Agroempresarial-Producción Agrícola. 
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- El día 22 de noviembre entrenamiento Pitch aprendiz Sena-SBDC auditorio Guayuriba 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

6. Asesorar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creación de empresas tales como: 
orientación, entrenamientos, ideación y validación temprana, formulación de planes de negocio, con recursos 
del Fondo Emprender y/o otras fuentes de financiación. 

 
Durante el mes de diciembre se realizaron asesorías Fondo Emprender: 
 
- 10 de diciembre acta No 4 Asesoría Fondo Emprender Plan de Negocios Johanna Álvarez Autentica Accesorios, Verificar 
avances de acuerdo con la metodología y formalización del PN. 
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- 10 de diciembre acta No 5 Asesoría Fondo Emprender Plan de Negocios Yeimmy Paola Galindo-Bela Queen, Verificar 
avances de acuerdo con la metodología y formalización del PN. 
 

 
 
- 12 de diciembre Asesoría Fondo Emprender Plan de Negocios Diana Paola Castañeda Biolombriz, Verificar avances de 
acuerdo con la metodología y formalización del PN. 
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- Asesoría Fondo Emprender Plan de Negocios Restrepo Juan David Cely. Bora Bora Lechería de Búfalas-, Verificar 
avances de acuerdo con la metodología y formalización del PN.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
7.Realizar acompañamiento y seguimiento, en la puesta en marcha de las empresas creadas con recursos del Fondo 

Emprender u otras fuentes de financiación, realizando asesorías programadas a las empresas sea de manera virtual o 

física. 

-Se asesoría seguimiento puesta en marcha Proyectos: Miel Meile, Al Natural Vive Sano, Agrosagú, Inversiones 
Orinoquia, Smart World. 
 
Miel Meile 13 de diciembre 
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Al natural Vive Sano 12 de diciembre 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Agrosasgu 13 de diciembre. 

 
 
 
Industrias Orinoquia.  
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Smart World. 01 de diciembre. 
 

 
 
-05 diciembre, Tercer visita de interventoría Al Natural Vive Sano. 
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-06 diciembre, Tercer visita de interventoría Agrosagu. 
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-07 diciembre, Tercer visita de interventoría Inversiones Carachos-Miel Meile 
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-Visita presencial el día 12 de diciembre a empresa Al Natural Vive Sano en Acacias-Meta para verificar instalaciones y 
cumplimiento de las obligaciones empresariales y contractuales. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
-Visita presencial el día 13 de diciembre a empresa Miel Meile en Acacias-Meta para verificar instalaciones y 
cumplimiento de las obligaciones empresariales y contractuales. 
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8.Asesorar a los Clientes del Centro de Desarrollo Empresarial SENA que lo requieran en sus procesos de 
Fortalecimiento Empresarial buscando la generación de impacto económico, sostenibilidad y escalabilidad 
empresarial.  

 
Obligación que se dio cumplimiento a cabalidad en los meses anteriores. 100% cumplimiento. 
 
9.Dar cumplimiento a los lineamientos emitidos por la Coordinación Nacional y Regional en lo que respecta al uso 
eficiente en el proceso de asesoría al empresario en Fortalecimiento Empresarial de las metodologías para el 
mejoramiento de la productividad y medición del índice de productividad de forma periódica y regular 
NA 
 
10.Acompañar la gestión del enlace regional para la consolidación de alianzas estratégicas que permitan el acceso de 
los empresarios atendidos a mecanismos y fuentes de financiamiento y de comercialización en sus diferentes etapas 
de crecimiento e incentivar la consolidación de un ecosistema de inversión, financiación, comercialización y acceso a 
mercados con y entre empresarios buscando la sostenibilidad empresarial. 
NA 
 
11.Cumplir de forma periódica con el cargue de evidencias en las condiciones y en el medio definido por la 
Coordinación Nacional y regional de la gestión y asesoría brindada a los empresarios en Fortalecimiento Empresarial. 
 
Cargue durante el mes de diciembre en drive y sige, se dejó evidencia en la obligación 4. 
 
12.Realizar acompañamiento e interacción 100% virtual por la ruta CREAR y por la ruta CRECER a los emprendedores y 
empresarios, de manera oportuna y eficiente de acuerdo con los tiempos establecidos para cada ciclo de servicio, 
utilizando los diferentes medios que la entidad coloca a disposición para la respectiva prestación del servicio. 
 
Se dio cumplimiento obligación en meses anteriores Línea Crecer 100% cumplimiento, en todo caso la empresaria 

Silvia Rojas, se postuló a convocatoria con fecha de cierre el 30 de noviembre. 

13. Ejecutar los indicadores establecidos por el Enlace Regional de manera proporcional a lo indicado por los 
lineamientos de la coordinación Nacional de Emprendimiento. 
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14. El contratista se compromete bajo sus propios medios a cumplir para la vigencia 2022 o en el tiempo del contrato, 
con las metas asignadas y lineamientos establecidos por la Coordinación Nacional de Emprendimiento, en 
cumplimiento de los objetivos y líneas misionales del programa. Estas metas serán distribuidas por el director regional 
con el apoyo del enlace regional, así mismo será verificada su ejecución mensual por parte del supervisor del contrato. 
 

- A la fecha se han realizado las actividades anteriormente relacionadas  
 

15. En general, desarrollar todas aquellas actividades inherentes al objeto del contrato y necesarias para la correcta 
ejecución de los programas de emprendimiento en la regional, de acuerdo con los lineamientos establecidos. 
 

- Se adjuntan todas las evidencias tendientes a demostrar la gestión y el cumplimiento contractual 
 

Cierres Asesorías OFF: 

Cierre de OFF 1,2,3 de diciembre: 
 
Yogurteria-Barak café-Miscelánea Ángeles-Celestial Spa-Uniformes y creaciones Martha-Multiservicios C&A-
Descansaditas-Diseños María Rincón-Pescados capitales-Petshop criollos-Gastro bar la mariposa. 
 
-Asesoría y seguimiento a los proyectos de puesta en marcha Proyectos: Miel Meile, Al Natural, Vive Sano, 
Agrosagú, Industrias Orinoquia, Smart World. 
 
-Visita presencial el día 12 de diciembre a empresa Al Natural Vive Sano en Acacias-Meta para verificar 
instalaciones y cumplimiento de las obligaciones empresariales y contractuales. 
 
-Visita presencial el día 13 de diciembre a empresa Miel Meile en Acacias-Meta para verificar instalaciones y 
cumplimiento de las obligaciones empresariales y contractuales. 
 
Durante el mes de diciembre se realizaron asesorías Fondo Emprender: 
 
- Asesoría Fondo Emprender Plan de Negocios Johanna Álvarez Autentica Accesorios, Verificar avances de 
acuerdo con la metodología y formalización del PN. 
 
- Asesoría Fondo Emprender Plan de Negocios Yeimmy Paola Galindo Bela Queen, Verificar avances de acuerdo 
con la metodología y formalización del PN. 
 
- Asesoría Fondo Emprender Plan de Negocios Diana Paola Castañeda Biolombriz, Verificar avances de acuerdo 
con la metodología y formalización del PN. 
 
- Asesoría Fondo Emprender Plan de Negocios Restrepo Juan David Cely. Bora Bora Lechería de Búfalas-, Verificar 
avances de acuerdo con la metodología y formalización del PN. 
 
- Línea crecer: Silvia Rojas, se postuló a convocatoria del 30 de noviembre. 

- Las demás actividades se cumplieron a cabalidad en los meses anteriores. 
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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA CONTRACTUAL  

FORMATO 
INFOME DE SUPERVISIÓN 

 

INFORME DE SUPERVISIÓN No. 07 del 31/12/2022 

DIRECCIÓN, ÁREA, REGIONAL O 
CENTRO ORDENADORA DE 
GASTO: 

Centro de Desarrollo Empresarial SBDC SENA – Regional Meta 

SUPERVISOR DEL CONTRATO: Angela Marcela Suarez Ramírez 

APOYO A LA SUPERVISIÓN: N/A 

CONTRATO No: CO1.PCCNTR.3333453 

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 

OBJETO: 

Prestar servicios profesionales de apoyo a los usuarios de los 
Centros de Desarrollo Empresarial para la gestión y 
cumplimiento de las metas e indicadores asignados de acuerdo 
los lineamientos emitidos por el SENA. 

VALOR:  $ 30.597.043, 00 

CONTRATISTA: Eny Paola Ortiz Castañeda 

NIT:  

LUGAR DE EJECUCIÓN: Villavicencio Meta 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 02 de junio de 2022 

FECHA DE INICIO: 02 de junio de 2022 

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO:
  

(6) MESES  29 días desde el 02 de junio al 31 de diciembre de 
2022 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $ 30.597.043, 00 

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO: $26.205.123,00  

PRÓRROGA No x:  
N/A 
 

ADICIÓN No. x: N/A 

SUSPENSIÓN No. x: 
N/A 
 

FORMA DE PAGO: 
(6) seis pagos a partir del mes de junio por valor de cuatro 
millones trecientos noventa y un mil novecientos veinte pesos 
($ 4.391.920) y un (1) pago de 29 días en el mes de diciembre 



 

2 

GCCON-F-031 V.01 

 

 

 

 

por un valor de cuatro millones doscientos cuarenta y cinco 
quinientos veintitrés ($ 4.245.523) 

OBLIGACIONES 

(Incluya todas las obligaciones 

contractuales) 

ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTO 

1. Gestionar las acciones 

requeridas para el 

cumplimiento de los 

lineamientos 

estratégicos, objetivos 

y metas establecidos 

por la Coordinación 

Nacional de 

Emprendimiento, 

según la planeación 

regional y del centro 

de desarrollo 

empresarial, para los 

programas de 

emprendimiento 

-Charla psicológica " Trabajo en 
equipo" 06 de diciembre 
 
 
- Reunión de equipo 16 de 
diciembre para plan de trabajo 
del mes de diciembre: 
 
1.Palabras de la Doctora Rosa 
María  
2.Palabras de Sandra Marcelina 
(Oración) 
3. Palabras de la Líder de Nodo. 
4.Palabras de la Líder de Red 
5. Actividad Lúdica de Acción de 
Gracias 
6.Cierre de Indicadores y 
Actividades. 
7.Recomendaciones 
 

 

registro fotográfico  
 
 
 
Reunión de equipo el día 16 de 
diciembre para plan de trabajo 
del mes de diciembre. registro 
fotográfico  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2. Diseñar, gestionar y 

hacer seguimiento al 

plan de acción 

individual formulado 

con base en los 

lineamientos 

establecidos por la 

Coordinación Nacional 

de Emprendimiento, 

según la planeación 

regional y del centro 

Diligenciamiento de información 

actualizada de 5WHZ 

correspondiente al mes de 

diciembre 

Entrega del del mes de diciembre 
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de desarrollo 

empresarial, para los 

programas de 

emprendimiento 

3.  Cumplir las metas 
asignadas 
estableciendo las 
acciones requeridas 
para lograr su 
cumplimiento 

Cierre de OFF 1,2,3 de diciembre: 
 
Yogurteria-Barak café-
Miscelánea Ángeles-Celestial 
Spa-Uniformes y creaciones 
Martha-Multiservicios C&A-
Descansaditas-Diseños María 
Rincón-Pescados capitales-
Petshop criollos-Gastro bar la 
mariposa. 
 
Las demás actividades se 
cumplieron a cabalidad en los 
meses anteriores. 

 

Se soportará mediante las actas 
listas de asistencia y registro 
fotográfico. 

 

 
 
 

 

4. Registrar de manera 

confiable, oportuna y 

con calidad la 

información referente 

al desarrollo de sus 

servicios en las 

plataformas 

tecnológicas de la 

entidad, de manera 

coherente con las 

evidencias de 

prestación del servicio 

Se adelanto el registró en el drive 

de la información, actas, listas de 

asistencia y demás información 

que certifique lo que se llevó a 

cabo.   

Registro en drive. 

5. Participar en eventos 

de divulgación y 

sensibilización para el 

fomento de la cultura 

de emprendimiento 

atendiendo los 

Cierre de OFF 1,2,3 de diciembre: 
 
Yogurteria-Barak café-
Miscelánea Ángeles-Celestial 
Spa-Uniformes y creaciones 
Martha-Multiservicios C&A-
Descansaditas-Diseños María 

Listas de asistencia, actas y 
registro fotográfico. 
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lineamientos 

establecidos 

Rincón-Pescados capitales-
Petshop criollos-Gastro bar la 
mariposa. 
 
Las demás actividades se 
cumplieron a cabalidad en los 
meses anteriores. 
 
Se dio cumplimiento al 100% de 
las metas asignadas 

 

 

6. Asesorar a los 

emprendedores en las 

diferentes etapas 

establecidas para la 

creación de empresas 

tales como: 

orientación, 

entrenamientos, 

ideación y validación 

temprana, 

formulación de planes 

de negocio, con 

recursos del Fondo 

Emprender y/o otras 

fuentes de 

financiación. 

Durante el mes de diciembre se 
realizaron asesorías Fondo 
Emprender: 
 
- Asesoría Fondo Emprender Plan 
de Negocios Johanna Álvarez 
Autentica Accesorios, Verificar 
avances de acuerdo a la 
metodología y formalización del 
PN. 
 
- Asesoría Fondo Emprender Plan 
de Negocios Yeimmy Paola 
Galindo Bela Queen, Verificar 
avances de acuerdo a la 
metodología y formalización del 
PN. 
 
- Asesoría Fondo Emprender Plan 
de Negocios Diana Paola 
Castañeda Biolombriz, Verificar 
avances de acuerdo a la 
metodología y formalización del 
PN. 
 
- Asesoría Fondo Emprender Plan 
de Negocios Restrepo Juan David 
Cely. Bora Bora Lechería de 
Búfalas-,Verificar avances de 
acuerdo a la metodología y 
formalización del PN. 
 

 
 
 
 
Listas de asistencia, actas y 
registro fotográfico. 
 
 
 
 
 
Listas de asistencia, actas y 
registro fotográfico. 
 
 
 
 
 
Listas de asistencia, actas y 
registro fotográfico. 
 
 
 
 
 
Listas de asistencia, actas y 
registro fotográfico. 
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7. Realizar 

acompañamiento y 

seguimiento, en la 

puesta en marcha de 

las empresas creadas 

con recursos del 

Fondo Emprender u 

otras fuentes de 

financiación, 

realizando asesorías 

programadas a las 

empresas sea de 

manera virtual o física. 

Asesoría y seguimiento a los 
proyectos de puesta en marcha 
Proyectos: Miel Meile, Al Natural, 
Vive Sano, Agrosagú, Inversiones 
Orinoquia, Smart World 
 
-05 diciembre, Tercer visita de 
interventoría Al Natural Vive 
Sano. 
 
-06 diciembre, Tercer visita de 
interventoría Agerosagu. 
 
-07 diciembre, Tercer visita de 
interventoría Inveersiones 
Carachos-Miel Meile 
 
-Visita presencial el día 12 de 
diciembre a empresa Al Natural 
Vive Sano en Acacias-Meta para 
verificar instalaciones y 
cumplimiento de las obligaciones 
empresariales y contractuales. 
 
-Visita presencial el día 13 de 
diciembre a empresa Miel Meile 
en Acacias-Meta para verificar 
instalaciones y cumplimiento de 
las obligaciones empresariales y 
contractuales. 
 

 

Listas de asistencia, actas, 
registro fotográfico 
 
 
 
 
Listas de asistencia, actas, 
registro fotográfico 

 
 
Listas de asistencia, actas, 
registro fotográfico 

 
Listas de asistencia, actas, 
registro fotográfico 

 
 
Listas de asistencia, actas, 
registro fotográfico 

 
 
 
 
Listas de asistencia, actas, 
registro fotográfico 
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8. Asesorar a los Clientes 

del Centro de 

Desarrollo 

Empresarial SENA que 

lo requieran en sus 

procesos de 

Fortalecimiento 

Empresarial buscando 

la generación de 

impacto económico, 

sostenibilidad y 

escalabilidad 

empresarial. 

Obligación que se dio 
cumplimiento a cabalidad en los 
meses anteriores. 

Se cumplió al 100% 

9. Dar cumplimiento a 

los lineamientos 

emitidos por la 

Coordinación Nacional 

y Regional en lo que 

respecta al uso 

eficiente en el proceso 

de asesoría al 

empresario en 

Fortalecimiento 

Empresarial de las 

metodologías para el 

mejoramiento de la 

productividad y 

medición del índice de 

productividad de 

forma periódica y 

regular 

NA 
 

NA 

10. Acompañar la gestión 

del enlace regional 

para la consolidación 

NA NA 
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de alianzas 

estratégicas que 

permitan el acceso de 

los empresarios 

atendidos a 

mecanismos y fuentes 

de financiamiento y de 

comercialización en 

sus diferentes etapas 

de crecimiento e 

incentivar la 

consolidación de un 

ecosistema de 

inversión, 

financiación, 

comercialización y 

acceso a mercados 

con y entre 

empresarios 

buscando la 

sostenibilidad 

empresarial. 

11. Cumplir de forma 

periódica con el 

cargue de evidencias 

en las condiciones y en 

el medio definido por 

la Coordinación 

Nacional y regional de 

la gestión y asesoría 

brindada a los 

empresarios en 

Fortalecimiento 

Empresarial. 

Cargue durante el mes de 
diciembre en Drive y Sige 

Drive-Sige 
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12. Realizar 

acompañamiento e 

interacción 100% 

virtual por la ruta 

CREAR y por la ruta 

CRECER a los 

emprendedores y 

empresarios, de 

manera oportuna y 

eficiente de acuerdo a 

los tiempos 

establecidos para 

cada ciclo de servicio, 

utilizando los 

diferentes medios que 

la entidad coloca a 

disposición para la 

respectiva prestación 

del servicio. 

Línea Crecer: En los meses 
anteriores se dio cumplimiento a 
esta actividad al 100% 
 
Silvia Rojas, se postuló a 
convocatoria del 30 de 
noviembre. 

 

Se cumplió al 100% 
 
 
 
Registro fotográfico  

 

13. Ejecutar los 
indicadores 
establecidos por el 
Enlace Regional de 
manera proporcional 
a lo indicado por los 
lineamientos de la 
coordinación Nacional 
de Emprendimiento. 

 

Cierres Asesorías OFF: 
Cierre de OFF 1,2,3 de diciembre: 
 
Yogurteria-Barak café-
Miscelánea Ángeles-Celestial 
Spa-Uniformes y creaciones 
Martha-Multiservicios C&A-
Descansaditas-Diseños María 
Rincón-Pescados capitales-
Petshop criollos-Gastro bar la 
mariposa. 
 
-Asesoría y seguimiento a los 
proyectos de puesta en marcha 
Proyectos: Miel Meile, Al Natural, 
Vive Sano, Agrosagú, Inversiones 
Orinoquia, Smart World. 
 
 

 
 
 
Actas, listados de asistencia, 
registro fotográfico  
 
 
 
 
 
 
 
Actas, listados de asistencia, 
registro fotográfico 
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-05 diciembre, Tercer visita de 
interventoría Al Natural Vive 
Sano. 
 
-06 diciembre, Tercer visita de 
interventoría Agerosagu. 
 
 
-07 diciembre, Tercer visita de 
interventoría Inveersiones 
Carachos-Miel Meile 
 
-Visita presencial el día 12 de 
diciembre a empresa Al Natural 
Vive Sano en Acacias-Meta para 
verificar instalaciones y 
cumplimiento de las obligaciones 
empresariales y contractuales. 
 
-Visita presencial el día 13 de 
diciembre a empresa Miel Meile 
en Acacias-Meta para verificar 
instalaciones y cumplimiento de 
las obligaciones empresariales y 
contractuales. 
 
Durante el mes de diciembre se 
realizaron asesorías Fondo 
Emprender: 
 
- Asesoría Fondo Emprender Plan 
de Negocios Johanna Álvarez 
Autentica Accesorios, Verificar 
avances de acuerdo con la 
metodología y formalización del 
PN. 
 
- Asesoría Fondo Emprender Plan 
de Negocios Yeimmy Paola 
Galindo Bela Queen, Verificar 
avances de acuerdo con la 
metodología y formalización del 
PN. 

Actas, listados de asistencia, 
registro fotográfico 
 
Actas, listados de asistencia, 
registro fotográfico 

 
 
 
Actas, listados de asistencia, 
registro fotográfico 

 
Actas, listados de asistencia, 
registro fotográfico 

 
 
 
 
 
Actas, listados de asistencia, 
registro fotográfico 

 
 
 
 
Actas, listados de asistencia, 
registro fotográfico 

 
 
Actas, listados de asistencia, 
registro fotográfico 

 
 
 
 
 
Actas, listados de asistencia, 
registro fotográfico 
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- Asesoría Fondo Emprender Plan 
de Negocios Diana Paola 
Castañeda Biolombriz, Verificar 
avances de acuerdo con la 
metodología y formalización del 
PN. 
 
- Asesoría Fondo Emprender Plan 
de Negocios Restrepo Juan David 
Cely. Bora Bora Lechería de 
Búfalas-,Verificar avances de 
acuerdo con la metodología y 
formalización del PN. 
 
- Línea crecer: Silvia Rojas, se 
postuló a convocatoria del 30 de 
noviembre. 
 
- Las demás actividades se 
cumplieron a cabalidad en los 
meses anteriores. 
 
 
 

 

 
Actas, listados de asistencia, 
registro fotográfico 
 
 
 
 
 
Actas, listados de asistencia, 
registro fotográfico 
 
 
 
 
 
registro fotográfico 

 

14. El contratista se 
compromete bajo sus 
propios medios a 
cumplir para la 
vigencia 2022 o en el 
tiempo del contrato, 
con las metas 
asignadas y 
lineamientos 
establecidos por la 
Coordinación 
Nacional de 
Emprendimiento, en 
cumplimiento de los 
objetivos y líneas 

Línea Crecer: En los meses 
anteriores se dio 
cumplimiento a esta actividad 
al 100% 
 

Línea Crecer: En los meses 
anteriores se dio 
cumplimiento a esta actividad 
al 100% 
 

Fortalecimiento:  Cierre 
informe final fortalecimientos 
empresariales. cumplimiento 
al 100% 
 
 

Diligenciamiento de los 

formatos , Actas de reunión y 

listados de asistencia 

 

 

orientación 
cumplimiento al 100% 
 

cumplimiento al 100% 
 

Entrenamientos: cumplimiento al 100% 
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misionales del 
programa. Estas 
metas serán 
distribuidas por el 
director regional con 
el apoyo del enlace 
regional, así mismo 
será verificada su 
ejecución mensual 
por parte del 
supervisor del 
contrato. 

cumplimiento al 100% 
 

 

Cierres Asesorías OFF: 
Cierre de OFF 1,2,3 de diciembre: 
 
Yogurteria-Barak café-
Miscelánea Ángeles-Celestial 
Spa-Uniformes y creaciones 
Martha-Multiservicios C&A-
Descansaditas-Diseños María 
Rincón-Pescados capitales-
Petshop criollos-Gastro bar la 
mariposa. 
 
-Asesoría y seguimiento a los 
proyectos de puesta en marcha 
Proyectos: Miel Meile, Al Natural, 
Vive Sano, Agrosagú, Inversiones 
Orinoquia, Smart World. 
 
 
-05 diciembre, Tercer visita de 
interventoría Al Natural Vive 
Sano. 
 
-06 diciembre, Tercer visita de 
interventoría Agerosagu. 
 
 
-07 diciembre, Tercer visita de 
interventoría Inveersiones 
Carachos-Miel Meile 
 
-Visita presencial el día 12 de 
diciembre a empresa Al Natural 
Vive Sano en Acacias-Meta para 
verificar instalaciones y 
cumplimiento de las obligaciones 
empresariales y contractuales. 
 
-Visita presencial el día 13 de 
diciembre a empresa Miel Meile 

 
 
 
Actas, listados de asistencia, 
registro fotográfico  
 
 
 
 
 
 
 
Actas, listados de asistencia, 
registro fotográfico 
 
 
 
 
 
Actas, listados de asistencia, 
registro fotográfico 
 
Actas, listados de asistencia, 
registro fotográfico 

 
 
 
Actas, listados de asistencia, 
registro fotográfico 

 
 
Actas, listados de asistencia, 
registro fotográfico 

 
 
 
 
 
Actas, listados de asistencia, 
registro fotográfico 
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en Acacias-Meta para verificar 
instalaciones y cumplimiento de 
las obligaciones empresariales y 
contractuales. 
 
Durante el mes de diciembre se 
realizaron asesorías Fondo 
Emprender: 
 
- Asesoría Fondo Emprender Plan 
de Negocios Johanna Álvarez 
Autentica Accesorios, Verificar 
avances de acuerdo con la 
metodología y formalización del 
PN. 
 
- Asesoría Fondo Emprender Plan 
de Negocios Yeimmy Paola 
Galindo Bela Queen, Verificar 
avances de acuerdo con la 
metodología y formalización del 
PN. 
 
- Asesoría Fondo Emprender Plan 
de Negocios Diana Paola 
Castañeda Biolombriz, Verificar 
avances de acuerdo con la 
metodología y formalización del 
PN. 
 
- Asesoría Fondo Emprender Plan 
de Negocios Restrepo Juan David 
Cely. Bora Bora Lechería de 
Búfalas-,Verificar avances de 
acuerdo con la metodología y 
formalización del PN. 
 
- Línea crecer: Silvia Rojas, se 
postuló a convocatoria del 30 de 
noviembre. 
 

 
 
 
 
Actas, listados de asistencia, 
registro fotográfico 

 
 
Actas, listados de asistencia, 
registro fotográfico 

 
 
 
 
 
Actas, listados de asistencia, 
registro fotográfico 
 
 
 
 
 
Actas, listados de asistencia, 
registro fotográfico 
 
 
 
 
 
Actas, listados de asistencia, 
registro fotográfico 
 
 
 
 
 
registro fotográfico 
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FECHA 

(Con corte 

al periodo 

a informar) 

No. DE 

FACTURA 

VALOR A 

CANCELAR 

VALOR 

EJECUTADO 

SALDO DEL 

CONTRATO 

PORCENTAJE 

DE EJECUCIÓN 

FINANCIERA 

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN FÍSICA 

(Aplica para 

contratos de obras 

y adecuaciones) 

No. de días 

ejecutados 

% 

DICIEMBRE 011 $ 4.391.920 $30.597.043 $4.391.920 100% N/A 

 

N/A 

 

OBSERVACIONES 

El Contrato No. CO1.PCCNTR.3333453, se encuentra EN EJECUCIÓN, con un porcentaje de AVANCE 

del 100%. 

 

1. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL 

CONTRATO. 

 

- Las demás actividades se 
cumplieron a cabalidad en los 
meses anteriores. 
 
 
 

 

15. En general, desarrollar 

todas aquellas 

actividades inherentes 

al objeto del contrato 

y necesarias para la 

correcta ejecución de 

los programas de 

emprendimiento en la 

regional, de acuerdo a 

los lineamientos 

establecidos. 

Se adjuntan todas las 
evidencias tendientes a 
demostrar la gestión y el 
cumplimiento contractual 
 

 

Anexas al informe 
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En el indicador de empleos OFF: No se cumplió con  este indicador ya que  mayoría de los empresarios 

son personas naturales quienes no realizarón contratación de empleos formales, algunos no han 

iniciaron ventas y en otros casos son muy pocos los ingreso mensuales, los empleos que han generado 

son informales, se les ha brindó asesoría en tema laboral e información tributaria, también se les 

asesoro sobre los beneficios y la importancia de las afiliaciones a la ARL y a pesar de las asesorías 

ningún empresario creó empleos. 

 

En el indicador de empleos FORTALECIMIENTO: Se realizó cierre para informe final se reportaron dos 

empleos nuevos DISMAHL SAS, a la fecha las otras empresas no reportaron empleos nuevos. 

 

En este indicador no se pudo cumplir al 100% ya que estaba sujeto a la disposición de los empresarios, 

que aceptará las asesorías y realizarán las contrataciones respectivas para los empleos formales.  

 

Durante el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten 

el desarrollo del contrato.  

 

2. LLAMADAS DE ATENCIÓN AL CONTRATISTA  

Durante el período  no se presentarón llamadas de atención.   

 

3. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE 

SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES 

 

Se verificó el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad Social 

Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, información que se puede constatar en la planilla No. 

7859610554  correspondiente al mes de NOVIEMBRE de 2022. 

 
Elaboró: Eny Paola Ortiz Castañeda, Gestor Junior Emprendimiento. 

Revisó: Angela Marcela Suarez Ramirez, Profesional grado 02 de Emprendimiento. 
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CONTRATO No. No CO1.PCCNTR.3333453 del año 2022 

 
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Eny Paola Ortiz Castañeda 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC 20.358.602 

OBJETO DEL CONTRATO:  Prestar servicios profesionales de apoyo a los usuarios de los Centros de 
Desarrollo Empresarial para la gestión y cumplimiento de las metas e indicadores asignados de 
acuerdo los lineamientos emitidos por el SENA. 
 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

1. Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los lineamientos estratégicos, 
objetivos y metas establecidos por la Coordinación Nacional de Emprendimiento, según la 
planeación regional y del centro de desarrollo empresarial, para los programas de 
emprendimiento. 

2. Diseñar, gestionar y hacer seguimiento al plan de acción individual formulado con base en los 
lineamientos establecidos por la Coordinación Nacional de Emprendimiento, según la planeación 
regional y del centro de desarrollo empresarial, para los programas de emprendimiento 

3. Cumplir las metas asignadas estableciendo las acciones requeridas para lograr su cumplimiento 
4. Registrar de manera confiable, oportuna y con calidad la información referente al desarrollo de 

sus servicios en las plataformas tecnológicas de la entidad, de manera coherente con las 
evidencias de prestación del servicio 

5. Participar en eventos de divulgación y sensibilización para el fomento de la cultura de 
emprendimiento atendiendo los lineamientos establecidos 

6. Asesorar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creación de empresas 
tales como: orientación, entrenamientos, ideación y validación temprana, formulación de planes 
de negocio, con recursos del Fondo Emprender y/o otras fuentes de financiación. 

7. Realizar acompañamiento y seguimiento, en la puesta en marcha de las empresas creadas con 
recursos del Fondo Emprender u otras fuentes de financiación, realizando asesorías 
programadas a las empresas sea de manera virtual o física. 

8. Asesorar a los Clientes del Centro de Desarrollo Empresarial SENA que lo requieran en sus 
procesos de Fortalecimiento Empresarial buscando la generación de impacto económico, 
sostenibilidad y escalabilidad empresarial. 

9. Dar cumplimiento a los lineamientos emitidos por la Coordinación Nacional y Regional en lo que 
respecta al uso eficiente en el proceso de asesoría al empresario en Fortalecimiento Empresarial 
de las metodologías para el mejoramiento de la productividad y medición del índice de 
productividad de forma periódica y regular 

10. Acompañar la gestión del enlace regional para la consolidación de alianzas estratégicas que 
permitan el acceso de los empresarios atendidos a mecanismos y fuentes de financiamiento y de 
comercialización en sus diferentes etapas de crecimiento e incentivar la consolidación de un 
ecosistema de inversión, financiación, comercialización y acceso a mercados con y entre 
empresarios buscando la sostenibilidad empresarial. 
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11. Cumplir de forma periódica con el cargue de evidencias en las condiciones y en el medio definido 
por la Coordinación Nacional y regional de la gestión y asesoría brindada a los empresarios en 
Fortalecimiento Empresarial. 

12. Realizar acompañamiento e interacción 100% virtual por la ruta CREAR y por la ruta CRECER a los 
emprendedores y empresarios, de manera oportuna y eficiente de acuerdo a los tiempos 
establecidos para cada ciclo de servicio, utilizando los diferentes medios que la entidad coloca a 
disposición para la respectiva prestación del servicio. 

13. Ejecutar los indicadores establecidos por el Enlace Regional de manera proporcional a lo indicado 
por los lineamientos de la coordinación Nacional de Emprendimiento. 

14. El contratista se compromete bajo sus propios medios a cumplir para la vigencia 2021 o en el 
tiempo del contrato, con las metas asignadas y lineamientos establecidos por la Coordinación 
Nacional de Emprendimiento, en cumplimiento de los objetivos y líneas misionales del programa. 
Estas metas serán distribuidas por el director regional con el apoyo del enlace regional, así mismo 
será verificada su ejecución mensual por parte del supervisor del contrato. 

15. En general, desarrollar todas aquellas actividades inherentes al objeto del contrato y necesarias 
para la correcta ejecución de los programas de emprendimiento en la regional, de acuerdo con 
los lineamientos establecidos. 

 
LUGAR DE EJECUCIÓN:   Centro Agroindustrial del Meta  

PLAZO DE EJECUCIÓN: (6) MESES 29 días desde el 02 de junio al 31 de diciembre de 2022. 

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:   02/06/2022 
 
FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 31/12/2022 

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2022 

VALOR DEL CONTRATO: Se fija como valor total para el contrato la suma $30.597.043 COP.  El 

cual estará amparado en el CDP 822 del 13 de enero de 2022 dependencia 101000 DESPACHO 
REGIONAL - EMPRENDIMIENTO C-3602-1300-8-0-3602017-02 ADQUISICIÓN DE BIENES Y 
SERVICIOS - SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA GENERACIÓN Y 
FORMALIZACIÓN DE EMPRESA - SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL 
EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO 
EMPRESARIAL A NIVEL NACIONAL. 

SUPERVISOR: Angela Marcela Suarez Ramírez, Profesional Emprendimiento. 1.121.841.026 
  
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR:   Cédula de Ciudadanía  

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO__x_ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 
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BALANCE FINANCIERO: 
 
PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

 
A la fecha de presentación de este informe, se llevaron a cabo las siguientes actividades:  
  

• 9 empresas en fortalecimiento empresarial 

• 11 creaciones de empresa OFF  

• 2 planes de negocio formulado Fondo Emprender (Smart World) convocatoria No 78 de la 
mujer e Industria Orinoquia convocatoria No 90 jóvenes. 

• 494 personas orientadas-17 orientaciones 

• 168 personas entrenadas-9 entrenamientos 

• 2 proyectos formulados para dos convocatorias (mujer, jóvenes).  

• 2 proyecto viabilizado (Smart World) convocatoria No 78 de la mujer e Industria Orinoquia 
convocatoria No 90 jóvenes.  

• 5 Proyectos puesta en marcha: Al Natural Vive Sano SAS-Inversiones Carachos/Meile SAS-
Agrosagu SAS-Industrias de la Orinoquia SAS: Con las respectivas actas de seguimiento 
técnico operativo y Smart World en proceso de formalización y para alistamiento. 

• 4 planes de negocio en proceso de formulación (Diana Carolina Castañeda-Biolombriz, 
Yeimmy Paola Galindo-Bela Queen-Johanna Milena Álvarez-Autentica Accesorios-Juan 
David Cely-Bora Bora). Se entrega archivo inventario de proyectos. 

• 1 plan de negocio formulado completo pero la empresaria decidió no continuar el proceso 
de postulación FE, lo anterior con el fin de postularse a Línea Crecer: Silvia Rojas-Café 
Tertulia, postulación 30 de noviembre 2022. Se entrega archivo inventario de proyectos. 

• 5 línea Crecer: Gestionar Colombia SAS-Produagro-Rozo Contadores SAS. Estas líneas 
crecer fueron aprobados, igualmente se postularon Dismahl SAS negado por reporte 
negativo y este último mes se postulo Silvia Rojas se encuentra en proceso de aprobación. 
 

Empresas en Fortalecimiento: 9 empresas en fortalecimiento. 
FEBRERO:  

− Ecohotel Avemaría: Identificada con: NIT 901372443-3, con registro mercantil No. 366033 
 

   

   

Valor total del contrato  $30.597.043 

Valor Ejecutado $26.205.123,00 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $4.391.920,00 

Saldo a liberar $0 



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

4                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

− Agroequipos Ltda: Identificada con NIT 800166605-0 con registro mercantil No. 35395 
 

− Enciso Systems: Identificada con NIT 901390798-9 con registro mercantil No 371148. 
 

− Lexinc SAS: Identificada con NIT 901459885-0, con registro mercantil No. 388019. 
 
MARZO: 

− Artezano: Identificada con Nit. 822005069-2 con Registro Mercantil N. 88844 
 
JUNIO: 

− Bufalatte SAS: Identificada con Nit. 901389461-0 con Registro Mercantil N. 370229 
AGOSTO: 

− Dismahl SAS: Identificada con Nit. 901407110-9 con Registro Mercantil N. 376701 
AGOSTO: 

− Rozo Contadores SAS: Identificada con Nit. 901441057-1 con Registro Mercantil N. 383926 
 
SEPTIEMBRE: 

− Agroganaderia El Progreso Wab S.A.S: Identificada con Nit. 901310828-1 con Registro 
Mercantil N. 356222 
 

Empresas Off: 11 empresas OFF.  
 
FEBRERO:  
Se adelantó el trámite como persona natural con CIIU 1399/479.  Creación empresa Diseños Maria 
Rincón. Nit: 40340064-5. Fecha de Constitución de la empresa: 17/02/2022. 
 
MARZO:  
Se adelantó el trámite como persona natural con CIIU I5611. Creación empresa Pescados Capitales 
Nit: 86046499-2. Fecha de constitución de la empresa: 07 de marzo de 2022. 
 
Se adelantó el trámite como persona natural con CIIU G4759. Creación empresa Petshop Puros y 
Criollos Nit: 1069736934-5.  Fecha de constitución de la empresa: 11 de marzo de 2022. 
 
ABRIL:  
Se adelantó el trámite como persona natural con CIIU I5630 Creación empresa La Mariposa Nit: 
40445012-4. Fecha de constitución de la empresa: 06 de abril de 2022. 
 
Se adelantó el trámite como persona natural con CIIU C1523 Creación empresa Descansaditas Nit: 
404340098-5. Fecha de constitución de la empresa: 06 de abril de 2022. 
 
JUNIO:  
Se adelantó el trámite como persona natural con CIIU C1040 Creación empresa Yogurteria Nit: 
1117517674-1. Fecha de constitución de la empresa: 21 de junio de 2022. 



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

5                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

 
JULIO:  
Se adelantó el trámite como persona natural con CIIU I5613 Creación empresa Barak Café Nit: 
1010204592-2-. Fecha de constitución de la empresa: 08 de julio de 2022. 
 
 
AGOSTO:  
Se adelantó el trámite como persona natural con CIIU M7490 Creación empresa Miscelánea 
Ángeles Nit: 70923218-7. Fecha de constitución de la empresa: 02 de agosto de 2022. 
 
SEPTIEMBRE:  
Se adelantó el trámite como persona natural con CIIU F4112 Creación empresa Multiservicios C&A 
Nit: 1123861652-3. Fecha de constitución de la empresa: 20 de septiembre de 2022. 
 
OCTUBRE:  
Se adelantó el trámite como persona natural con CIIU S9609 Creación empresa Celestial Spa 
Villavicencio Nit: 1121913092-6. Fecha de constitución de la empresa: 10 de octubre de 2022. 
 
OCTUBRE:  
Se adelantó el trámite como persona natural con CIIU C1410 Creación empresa Uniformes y 
Creaciones Martha Nit: 51970697-1. Fecha de constitución de la empresa: 12 de octubre de 2022. 
 
Empleos generados empresas OFF: 0 empleos generados.  
 
Orientaciones realizadas:  
 
FEBRERO:  
17/02/2022: Se realizó la sensibilización y orientación dirigida a 28 personas en total interesada en 
conocer más sobre los servicios que ofrece el SENA SBDC. 
21/02/2022: Se realiza la sensibilización y orientación dirigida a 53 personas en total interesada en 
conocer más sobre los servicios que ofrece el SENA SBDC. Universidad Minuto de Dios. 
 
MARZO:  
 
10/03/2022: Se orientó a 19 personas en total que participaron en esta inducción interesada en 
conocer más sobre los servicios que ofrece el SENA SBDC. 
14/03/2022: Se orientó a 8 personas en total que participaron en esta inducción interesada en 
conocer más sobre los servicios que ofrece el SENA SBDC. 
24/03/2022: Se orientó a 45 personas del municipio de Restrepo/Meta que participaron en esta 
orientación y quienes se encontraban interesadas en conocer más sobre los servicios que ofrece el 
SENA SBDC. 
ABRIL:  
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19/04/2022: Se orientó a 40 aprendices de las fichas 2503805 Procesamiento de alimentos y 
2503820 Sistemas 
25/04/2022: Se orientó a 27 aprendices de las fichas 2234368 GESTION DE EMPRESAS 
AGROPECUARIAS y 2254663 GESTION DE RECURSOS NATURALES.  
29/04/2022:  Se orientó a 24 aprendices de las fichas: 2340779 PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS, 
2340791 PRODUCCIÓN AGRÍCOLA, 2340793 PRODUCCIÓN GANADERA. 
 
MAYO: 
  
05/05/2022: Dirigida a 22 personas, interesados en conocer más sobre los servicios que ofrece el 
SENA SBDC.  
17/05/2022: dirigida a 63 personas, interesados en conocer más sobre los servicios que ofrece el 
SENA SBDC.  
 
JUNIO:  
 
8/06/2022 se realizó orientación a 112 aprendices media técnica colegio Holanda Granada  
8/06/2022 se realizó orientación a 50 aprendices Sede Naranjos Granada  
9/06/2022 se realizó orientación a 14 emprendedores comunidad en general sensibilización día 
jueves de emprendimiento  
21/06/2022 se realizó orientación a 8 emprendedores sensibilización virtual  
30/06/2022 se realizó orientación a 16 emprendedores sensibilización virtual  
sensibilización virtual   
 
JULIO:   
 
14/07/2022 se realizó orientación a 63 emprendedores UNIMINUTO  
21/07/2022 se realizó orientación a 8 emprendedores en Cámara de Comercio para línea crecer  
22/07/2022 se realizó orientación a 85 emprendedores sensibilización virtual 
26/07/2022 se realizó orientación a 10 emprendedores sensibilización virtual 
 
AGOSTO: Sensibilizados:  
 
4/08/2022 se realizó orientación a 13 emprendedores jueves sensibilización virtual  
11/08/2022 se realizó orientación a 15 emprendedores Unillanos presencial  
25/08/2022 se realizó orientación a 33 orientados jueves de emprendimiento  
30/08/2022 se realizó orientación a 18 emprendedores Grupo 1 regencia farmacia Unillanos  
30/08/2022 se realizó orientación a 20 emprendedores Grupo 2 regencia en farmacia Unillanos  
 
SEPTIEMBRE:  
 
29/09/2022 se realizó orientación a 7 emprendedores jueves sensibilización virtual  
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OCTUBRE:  
 
20/10/2022 se realizó orientación a 13 emprendedores jueves de emprendimiento sensibilización 
virtual 
 
NOVIEMBRE:  
 
22/11/2022 se realizó orientación a 9 emprendedores segunda ruta restrepo meta virtual  
 
 
Entrenamientos realizados:  
 
MARZO:  
 
01 de marzo: Entrenamiento en ideación y validación dirigido a 11 emprendedores.  
07 de marzo:  Entrenamiento en ideación y validación dirigido a 12 emprendedores.  
 
MAYO:  
 
26 de mayo: entrenamiento en Marketing Digital dirigido a 65 empresarios.   
 
JUNIO:  
 
07 de junio: entrenamiento en Ideación y prototipaje dirigido a 38 empresarios.   
 
JULIO:  
 
19 de julio: entrenamiento en estructure su plan de negocio I 15 emprendedores.   
 
SEPTIEMBRE:  
 
06 de septiembre: entrenamiento en como presentar un pitch exitoso dirigido a 13 
emprendedores primera ruta convocatoria restrepo Meta.   
22 de septiembre: entrenamiento en Liderazgo dirigido a 7 empresarios 
 
NOVIEMBRE:  
 
08 de noviembre: entrenamiento en Fase 1 enfócate en el problema dirigido a 13 aprendices Sena 
Hachón.   
09 de noviembre: entrenamiento en Ideación y validación dirigido a 8 aprendices Sena Hachón.   
10 de noviembre: entrenamiento en Fase 2 diseña tu propuesta de valor a 8 empresarios.   
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15 de noviembre: entrenamiento en Fase 3 producto mínimo viable validado y vendible (PMVVV) 
dirigido a 8 aprendices Sena Hachón.   
22 de noviembre: entrenamiento en como Presentar un pitch exitoso dirigido a 58 aprendices 
Sena Auditorio Guayuriba.   
En el indicador de empleos OFF: No se cumplió con  este indicador ya que  mayoría de los empresarios 

son personas naturales quienes no realizarón contratación de empleos formales, algunos no han 

iniciaron ventas y en otros casos son muy pocos los ingreso mensuales, los empleos que han generado 

son informales, se les ha brindó asesoría en tema laboral e información tributaria, también se les asesoro 

sobre los beneficios y la importancia de las afiliaciones a la ARL y a pesar de las asesorías ningún 

empresario creó empleos. 

 

En el indicador de empleos FORTALECIMIENTO: Se realizó cierre para informe final se reportaron dos 

empleos nuevos DISMAHL SAS, a la fecha las otras empresas no reportaron empleos nuevos. 

 

En este indicador no se pudo cumplir al 100% ya que estaba sujeto a la disposición de los empresarios, que 

aceptará las asesorías y realizarán las contrataciones respectivas para los empleos formales.  

 

EvidenciaSIGE: 
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Se deja como constancia la relación de planes creados, empresas fortalecidas, personas orientadas 
y personas entrenadas en el aplicativo Sigue. 
 
OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, 

indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

SANCIONES:       SI___    NO_X__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE_X_    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

 


