INFORME ACTIVIDADES CONTRATISTA INDEPORTES CUNDINAMARCA
CONTRATO 074 DE 2022

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION COMO FORMADOR DEPORTIVO
Y RECREATIVO PARA EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA EN EL MARCO DEL PLAN DE INFORME
DESARROLLO “CUNDINAMARCA REGION QUE FINAL
PROGRESA”, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
METAS A CARGO DE INDEPORTES -
CUNDINAMARCA.

FLOR ANGELA GARZON SANCHEZ SUPERVISORA

INFORMACION FINAL

MUNICIPIO: UBALA

FECHA DEL INFORME: 24/12/2022

PERIODO DEL INFORME: DEL 09-02-2022 AL 23-12-2022

CONTRATISTA PATRICIA ANGELA MARGALIDA GALVIS GOMEZ
REGISTROS 2022000082 DE 24-01-2022

PRESUPUESTALES 2022003251 DE 08-09-2022

VALOR DEL CONTRATO $17.997.000

NUMERO DE MESES DE 10 MESES 15 DIAS

CONTRATO

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO.

Dando alcance al objeto contractual del contrato de Prestacion de servicios No. 074 de 2022
me permito informar las actividades de mayor relevancia en el siguiente informe final.
Ejecucién del contrato por el tiempo de DIEZ (10) meses, QUINCE (15) dias

Explicacion breve frente a lo realizado en cada una de las actividades por el tiempo
contratado.

1. Efectuar la organizacion, planeacion, direccion y realizacion de las
actividades que se requieran para la consecucion de minimo 3 niveles de
formacién en el deporte, en los niveles de iniciacion, fundamentacién y
perfeccionamiento, en el municipio asignado por el supervisor. El
contratista serala personaresponsable de adelantar y gestar los procesos
de convocatoria e inscripcion en los mencionados niveles, a través de los
medios necesarios, involucrando a las Juntas de Accién Comunal,
Instituciones Educativas, Resguardos Indigenas, personas en condicion de
discapacidad, poblacidon diversa y demas comunidades que se puedan
beneficiar con el programa.

2. Realice convocatoria por medio de grupos de WhatsApp existentes. Ya que se trabajara
para el afio 2022 con la misma poblacion que trae proceso de formacién deportiva en
baloncesto, en las diferentes veredas (Santa Barbara, Rionegro) e inspecciones (La playa,
Santa Rosa) del municipio asignado; (Ubala).




3.

Visite todas y cada una de las escuelas y colegio ubicadas en las veredas e inspecciones

asignadas por el coordinador de deportes del municipio, los dias 14-15y 16 de febrero
del afio en curso en compaiiia del instructor dependiente de la Alcaldia Municipal, con el
fin de hacer un trabajo conjunto con las instituciones educativas captando asi una mayor
poblacién; favoreciendo entonces la realizacion de la actividad fisica y el entrenamiento
directo de Baloncesto desde la edad primaria (6) afios. Contando entonces con esta
poblacion:

Escuelas: Rionegro 14 deportistas

10.

Mundo nuevo 7 deportistas

La playa 20 deportistas

San Antonio 8 deportistas

Santa Rosa 20 deportistas

Santa rosita 9 deportistas.
Programe reunion presencial con Padres y/o cuidadores para el dia 28 de febrero, con el
fin de hacer entrega de ficha de matricula y consentimientos informados, sugeridos por el
Supervisor ; dichos documentos deben ser diligenciados y firmados con pufio y letra de
cada acudiente.

Realice acompafiamiento en la clase de educacion fisica a la profesora de aula de la
escuela rural de San Antonio, en la Inspeccion de Santa Rosa; con el fin de dar a conocer
el programa de escuela de formacién deportiva en baloncesto. Obteniendo como resultado
el trabajo mancomunado con la institucion educativa, y poder llegar a impactar una mayor
poblacion en edad escolar, sabiendo que esta es una zona rural dispersa.

Realice acompafiamiento en la clase de educacion fisica a la profesora de aula de la
escuela rural de Santa Rosita, en la Inspeccion de Santa Rosa; con el fin de dar a conocer
el programa de escuela de formacién deportiva en baloncesto. Obteniendo como resultado
el trabajo mancomunado con la institucion educativa, y poder llegar a impactar una mayor
poblacion en edad escolar, sabiendo que esta es una zona rural dispersa.

Realice acompafiamiento en la clase de educacion fisica al profesor de aula de la escuela
rural de Santa Rosa Centro, en la Inspeccion de Santa Rosa; con el fin de dar a conocer
el programa de escuela de formacién deportiva en baloncesto. Obteniendo como resultado
el trabajo mancomunado con la institucion educativa, y poder llegar a impactar una mayor
poblacion en edad escolar, sabiendo que esta es una zona rural dispersa.

Realice acompafiamiento en la clase de educacion fisica al profesor de aula de la I.E.D
Colegio rural en la Inspeccion de Santa Rosa; con el fin de dar a conocer el programa de
escuela de formacién deportiva en baloncesto. Obteniendo como resultado el trabajo
mancomunado con la institucion educativa, y poder llegar a impactar una mayor poblacion
en edad escolar, sabiendo que esta es una zona rural dispersa.

Realice acompafiamiento en la clase de educacion fisica a la profesora de aula de la
escuela rural de Rionegro, ; con el fin de dar a conocer el programa de escuela de
formacion deportiva en baloncesto. Obteniendo como resultado el trabajo mancomunado
con la institucién educativa, y poder llegar a impactar una mayor poblacion en edad
escolar, sabiendo que esta es una zona rural dispersa.

Realice acompafiamiento en la clase de educacion fisica a la profesora de aula de la
escuela rural de La Playa, con el fin de dar a conocer el programa de escuela de formacién
deportiva en baloncesto. Obteniendo como resultado el trabajo mancomunado con la




1.

12.

13.

institucion educativa, y poder llegar a impactar una mayor poblacién en edad escolar,
sabiendo que esta es una zona rural dispersa.

Realice la inscripcion de los deportistas de la inspeccion de la playa, escuelas (la playa
centro- mundo nuevo).

Socialice con las docentes de aula los documentos requeridos de cada deportista para el
diligenciamiento de la respectiva ficha de matricula y consentimientos requeridos por
indeportes, y en un trabajo conjunto fue posible la recoleccion de dichos documentos.

Consolide una base de datos para el afio 2022; esta se crea a partir de la documentacién
entregada por la poblacion asistente a la escuela de formacion deportiva de baloncesto.

2. Presentar ante el supervisor del contrato, dentro de los 20 dias
calendario siguientes a la suscripcién del acta de inicio, el Plan
Pedagdgico y Malla Pedagogica de todos los niveles de formacion, en
el formato indicado por parte de la Subgerencia Técnica, especificando
horarios, sitios de préctica, y la demas informacién aplicable.

1. Entregue al supervisor del contrato el Plan Pedagdgico con los requerimientos
exigidos, en el formato indicado por parte de la subgerencia Técnica para el afio 2022
el dia 16 de febrero. Este se encuentra en el Drive del Correo asignado por el
Supervisor. En una carpeta que responde al nombre de PLANES PEDAGOGICOS;
en una subcarpeta que responde a mi nombre ANGELA GALVIS.
indeportesguavio2022@gmail.com .

2. Entregue al supervisor del contrato la Malla Pedagdgica con los requerimientos
exigidos, en el formato indicado por parte de la subgerencia Técnica para el afio 2022
el dia 22 de febrero. Este se encuentra en el Drive del Correo asignado por el
Supervisor. En una carpeta que responde al nombre de MALLAS PEDAGOGICAS; en
una subcarpeta que responde a mi nombre ANGELA GALVIS.
indeportesguavio2022@gmail.com .

3. Entregue al supervisor del contrato el Plan Pedagdgico con los requerimientos
exigidos, en el formato indicado por parte de la subgerencia Técnica para el afio 2022.
Este se encuentra en el Drive del Correo asignado por el Supervisor. En una carpeta
que responde al nombre de PLANES PEDAGOGICOS; en una subcarpeta que
responde a mi nombre ANGELA GALVIS. indeportesguavio2022@gmail.com .

3. Desarrollar todas las actividades planteadas en el plan pedagdgico y en
lamallapedagogica, dejando las evidencias respectivas que den cuenta
de los beneficiarios impactados con ellas.

Consigne cronograma de actividades en el Plan Pedagdgico entregado al supervisor, de
tal modo que alli pueden ser corroboradas las actividades planteadas para la poblacion
beneficiada a medida que se vallan cumpliendo las fechas alli consignadas.



mailto:indeportesguavio2022@gmail.com
mailto:indeportesguavio2022@gmail.com
mailto:indeportesguavio2022@gmail.com

2. Realice entrenamientos rutinarios consignados en el Plan Pedagdgico que fue entregado
a la Subgerencia Técnica. (sitios y horarios de trabajo) para las dos Inspecciones y una
vereda asignadas por el secretario de deportes del municipio.

3. Desarrolle las actividades propuestas en los planes diarios de trabajo acorde a los
componentes de establecidos en la malla curricular para cada una de las categorias
(iniciacién, fundamentacion, perfeccionamiento).

4. Entregue en el formato establecido para evidencias el soporte fotografico de dichos
entrenamientos.

5. Desarrolle trabajo especifico por categorias tales como:

Iniciacion: se desarrolld trabajo poli motor en los nifios de 6-8 afios evidenciando asi

dificultades y fortalezas en las capacidades coordinativas ( caminar, saltar, gatear, reptar; entre

otras).

Fundamentacion: se realizo trabajo poli motor para medir el avance de las capacidades
coordinativas especificas tales como: agarre de baldn estatico y dinamico, respecto a su edad.

Perfeccionamiento: se evidencio mediante trabajo poli motor avanzado para esta categoria las
fortalezas y dificultades de los deportistas mediante ejercicios de cambios de direccion
mediante un estimulo; silbato ademés de alternar el trabajo con y sin balén.

6. Desarrolle trabajo especifico por categorias tales como:

Iniciacion: se desarrolld trabajo de las capacidades fisicas en simultaneo con las capacidades
coordinativas en los nifios de 6-8 afios evidenciando asi dificultades y fortalezas en las
capacidades coordinativas (caminar, saltar, gatear, reptar; entre otras).

Fundamentacion: se realizd trabajo de las capacidades fisicas en simultaneo con las
capacidades coordinativas para medir el avance de las capacidades coordinativas
especificas tales como: agarre de baldn estatico y dinamico, respecto a su edad.

Perfeccionamiento: se evidencio mediante trabajo de las capacidades fisicas en simultaneo
con las capacidades coordinativas (nivel avanzado), para esta categoria, trabajando asi las
fortalezas y dificultades de los deportistas mediante ejercicios de cambios de direccion
mediante un estimulo; silbato ademas de alternar el trabajo con y sin balon.

4. Para deportes en conjunto, tener una cobertura minima de 15 personas
por grupo o una cobertura global minima de 45 beneficiados activos,
sin importar la distribucion dentro de los niveles de formacion en los
que se encuentren; y, para deportes individuales tener una cobertura
minima de 10 personas por grupo o minimo una cobertura global de 30
beneficiados activos sin importar la distribucidon dentro de los niveles
de formacion en los que se encuentren. De todo lo anterior, deberatener
los soportes respectivos organizados por sesiones, actividades y
niveles de formacion.

1. Realice base de datos tentativa con el niumero de deportistas reportados por parte de
todos y cada uno de los docentes de aula de las escuelas rurales.
Contando entonces con esta poblacion:




Escuelas: Rionegro 14 deportistas
Mundo nuevo 7 deportistas
La playa 20 deportistas
San Antonio 8 deportistas
Santa Rosa 20 deportistas
Santa rosita 9 deportistas.
Para un total global tentativo de 78 deportistas.
2. Proyecte realizar archivo final con numero real de usuarios del programa; segun
diligenciamiento de las pertinentes fichas de matricula para el informe de marzo del
presente ano.

3. Consolide base de datos con nimero de deportistas luego de realizar charla
informativa presencial en todas y cada una de las sedes educativas acerca del
proceso (deporte formativo) en este caso para la escuela de formacion de baloncesto.

Contando entonces con esta poblacion:
Escuelas: Rionegro 14 deportistas
San Antonio 8 deportistas
Santa Rosa 20 deportistas
Santa rosita 9 deportistas.
La playa 11 deportistas
Para un total global de 62 deportistas.

4. Proyecte realizar archivo final con nimero real de usuarios del programa; segun
diligenciamiento de las pertinentes fichas de matricula para el siguiente informe del
presente ao.

5. Consolide base de datos con nimero de deportistas luego de realizar charla
informativa presencial en todas y cada una de las sedes educativas acerca del
proceso (deporte formativo), en contra jornada en este caso para la escuela de
formacion de baloncesto.

Contando entonces con esta poblacion:

Inspeccidn de santa rosa: 24

Inspeccidn de la playa: 23

Vereda Rionegro: 21
Para un total global de 68 deportistas

6. Consolide base de datos con nimero de deportistas luego de realizar charla

informativa presencial en todas y cada una de las sedes educativas acerca del
proceso (deporte formativo), en contra jornada en este caso para la escuela de
formacién de baloncesto.

Contando entonces con esta poblacion:

Inspeccidn de santa rosa: 24
Inspeccion de la playa: 23

Vereda Rionegro: 22

Para un total global de 69 deportistas.




5. Utilizar adecuadamente la imagen y nombres de Indeportes
Cundinamarca en todo momento, en cualquiera de sus actividades,
resaltando el decoro que las mismas implican, con las evidencias de su
adecuada utilizacion.

Porte el uniforme otorgado por Indeportes en todas y cada una de las visitas a las
escuelas, brindando un saludo desde la distancia por parte de la subgerencia técnica,
dejando asi en alto el nombre de la institucidn. “Indeportes Cundinamarca”.

Porte el uniforme otorgado por Indeportes en todas y cada una de las visitas a las
escuelas, brindando un saludo desde la distancia por parte de la subgerencia técnica,
dejando asi en alto el nombre de la institucidn. “Indeportes Cundinamarca”.

Porte el uniforme dotado por Indeportes en el apoyo prestado, en Gachala en el evento
denominado ; ciclo escalada el dia 14 de agosto desde las 05:30 horas hasta las 15:00
horas del presente.

Porte el uniforme dotado por Indeportes en el apoyo prestado en Gacheta en la fase zonal
regional de los juegos Intercolegiados 2022, los dias 16,17 y 18 de agosto del presente.

6. Preparar y ejecutar 9 sesiones de formacién a la semana, minimo 36
sesiones al mes, con las escuelas de formacién a cargo. Cada sesién
estara compuesta como minimo por 2 horas, la distribucién de las
sesiones para cada nivel serd concertado con el coordinador y/o
supervisor del mismo.

1. Realice visita técnica a todas y cada una de las escuelas de la inspeccion de santa
rosa. Con el fin de hacer un trabajo mancomunado con los docentes de aula para
el afo 2022.

2. Formalice la presentacion como formadora deportiva INDEPORTES, con carta de
presentacion otorgada por el Supervisor para el afio 2022 con la sefiora rectora
de la |.E.D.R de Santa Rosa de Ubala.

FECHA

LUGAR | HORA MOTIV
0

15/02/2022

|.E.D.R SANTA | 09:00 a.m. PRESENTA
ROSA CION
FORMAL
CON LA
RECTORA
DE LA
INSTITUCIO
N

16/02/2022

ESCUELA 10:00 a.m. VISITA
RURAL SAN TECNICA
ANTONIO CON LA
DOCENTE
DE AULA.

16/02/2022

ESCUELA 12:00 p.m VISITA
RURAL SANTA TECNICA
ROSITA CON LA
DOCENTE
DE AULA.

17102/2022

ESCUELA 10:00 a.m VISITA
RURAL SANTA TECNICA
CON EL




ROSA DOCENTE
CENTRO DE AULA.
21/02/2022 ESCUELA 10:00 a.m VISITA
RURAL TECNICA
MUNDO CON LA
NUEVO. DOCENTE
DE AULA.
23/02/2022 ESCUELA 10:00 a.m VISITA
RURAL LA TECNICA
PLAYA. CON LA
DOCENTE
DE AULA.

3. Proyecte las 45 sesiones de trabajo diario estipuladas para el mes de marzo con
el siguiente orden y numero de semanas:

Semana 1: 28 de febrero al 6 de marzo de 2022
Semana 2: 7 al 13 de marzo de 2022

Semana 3: 14 al 20 de marzo de 2022

Semana 4: 21 al 27 de marzo de 2022

Semana 5: 28 de marzo al 3 de abril 2022

4. Proyecte las 36 sesiones de trabajo diario estipuladas para el mes de abril con el
siguiente orden y numero de semanas:
Semana 1: 4 al 10 de abril de 2022
Semana 2: 11 al 17 de abril de 2022
Semana 3: 18 al 24 de abril de 2022
Semana 4: 25 de abril al 1 de mayo de 2022

9. Proyecte las 45 sesiones de trabajo diario estipuladas para el mes de mayo con
el siguiente orden y numero de semanas:

Semana 1: 2 al 8 de mayo de 2022

Semana 2: 9 al 15 de mayo de 2022
Semana 3: 16 al 22 de mayo de 2022
Semana 4: 23 al 29 de mayo de 2022
Semana 5: 30 de mayo al 5 de junio de 2022

6. Proyecte las 36 sesiones de trabajo diario estipuladas para el mes de junio con el
siguiente orden y numero de semanas:

Semana 1: 6 al 12 de junio de 2022
Semana 2: 13 al 19 de junio de 2022
Semana 3: 20 al 26 de junio de 2022
Semana 4: 27 de junio al 03 de julio de 2022

7. Proyecte las 36 sesiones de trabajo diario estipuladas para el mes de julio con el
siguiente orden y numero de semanas:

Semana 1: 4 al 10 de julio de 2022
Semana 2; 11 al 17 de julio de 2022




Semana 3: 18 al 24 de julio de 2022
Semana 4: 25 al 31 de julio de 2022

8. Proyecte las 45 sesiones de trabajo diario estipuladas para el mes de agosto con
el siguiente orden y numero de semanas:

Semana 1: 1 al 7 de agosto de 2022

Semana 2; 8 al 14 de agosto de 2022

Semana 3: 15 al 21 de agosto de 2022

Semana 4: 22 al 28 de agosto de 2022

Semana 5: 29 de agosto al 4 de septiembre de 2022

9. Proyecte las 36 sesiones de trabajo diario estipuladas para el mes de septiembre
con el siguiente orden y numero de semanas:

Semana 1: 5 al 11 de septiembre de 2022

Semana 2; 12 al 18 de septiembre de 2022

Semana 3: 19 al 25 de septiembre de 2022

Semana 4: 26 de septiembre al 02 de octubre de 2022

10. Proyecte las 45 sesiones de trabajo diario estipuladas para el mes de octubre con
el siguiente orden y numero de semanas:

Semana 1: 3 al 9 de octubre de 2022

Semana 2: 10 al 16 de octubre de 2022

Semana 3: 17 al 23 de octubre de 2022

Semana 4: 24 al 30 de octubre de 2022

Semana 5: 31 de octubre al 06 de noviembre de 2022

11. Proyecte las 36 sesiones de trabajo diario estipuladas para el mes de noviembre
con el siguiente orden y numero de semanas:

Semana 1: 7 al 13 de noviembre de 2022

Semana 2: 14 al 20 de noviembre de 2022

Semana 3: 21 al 27 de noviembre de 2022

Semana 4: 28 de noviembre al 04 de diciembre de 2022.

12. Proyecte las 27 sesiones de trabajo diario estipuladas para el mes de diciembre
con el siguiente orden y numero de semanas:

Semana 1: 5 al 11 de diciembre de 2022
Semana 2: 12 al 18 de diciembre de 2022
Semana 3: 19 al 25 de diciembre de 2022

13. Proyecte las 27 sesiones de trabajo diario estipuladas para el mes de diciembre
con el siguiente orden y numero de semanas:

Semana 1: 5 al 11 de diciembre de 2022
Semana 2: 12 al 18 de diciembre de 2022
Semana 3: 19 al 23 de diciembre de 2022




14. Finalice proyeccion de planes diarios de trabajo para un total de 43 semanas de
trabajo estipuladas para las categorias trabajadas, (iniciacién, fundamentacion,
perfeccionamiento).

7. Consolidar y mantener actualizada lainformacién pertinente através de
la plataforma o los medios que para tal fin Indeportes Cundinamarca
tenga implementada o le indique para esa finalidad.

1. Consigne toda la informacion pertinente solicitada por parte del Supervisor, Tales
como
ACTA DE INICIO
PLAN PEDAGOGICO
MALLAS PEDAGOGICAS POR CATEGORIA
HORARIOS Y SITIOS DE ENTRENAMIENTO
en el DRIVE del correo indeportesguavio2022@gmail.com . implementado para dicho fin.

8. Presentar la planeacién de las sesiones mensuales de clase antes del
inicio de cadames, al respectivo supervisor, describiendo los objetivos,
aspectos fisicos, técnicos y evaluativos atener en cuenta, asi como los
métodos empleados en ellas.

1. Entregue en el formato de evidencias los tres planes mensuales de trabajo establecidos
para el mes de marzo; uno por categoria: (iniciacion, fundamentacion, perfeccionamiento).

2. Entregue en el formato de evidencias los tres planes mensuales de trabajo establecidos
para el mes de abril; uno por categoria: (iniciacion, fundamentacién, perfeccionamiento).

3. Entregue en el formato de evidencias los tres planes mensuales de trabajo establecidos
para el mes de mayo; uno por categoria: (iniciacion, fundamentacion, perfeccionamiento)

4. Entregue en el formato de evidencias los tres planes mensuales de trabajo establecidos
para el mes de junio; uno por categoria: (iniciacién, fundamentacion, perfeccionamiento).

5. Entregue en el formato de evidencias los tres planes mensuales de trabajo establecidos
para el mes de julio; uno por categoria: (iniciacion, fundamentacién, perfeccionamiento).

6. Entregue en el formato de evidencias los tres planes mensuales de trabajo establecidos
para el mes de agosto; uno por categoria: (iniciacion, fundamentacion,
perfeccionamiento).

7. Entregue en el formato de evidencias los tres planes mensuales de trabajo establecidos
para el mes de septiembre; uno por categoria: (iniciacion, fundamentacion,
perfeccionamiento).

8. Entregue en el formato de evidencias los tres planes mensuales de trabajo establecidos
para el mes de octubre; uno por categoria: (iniciacién, fundamentacion,
perfeccionamiento).

9. Entregue en el formato de evidencias los tres planes mensuales de trabajo establecidos
para el mes de noviembre; uno por categoria: (iniciacién, fundamentacion,
perfeccionamiento).

10. Entregue en el formato de evidencias los tres planes mensuales de trabajo establecidos
para el mes de diciembre; uno por categoria: (iniciacién, fundamentacion,
perfeccionamiento).
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Entregue la elaboracion de planes mensuales de clase correspondientes a los
meses de ejecucion del contrato (febrero — diciembre) de acuerdo a la descripcion
de los criterios solicitados en los formatos establecidos y entregados en la reunion
del dia 10 de febrero por parte del gestor Alex Urrego; se proyectaron y ejecutaron
las planeaciones mensuales. para las semanas de:

9. Presentar ante el Supervisor las evaluaciones técnicas, fisicas y
tedricas que le realice a los grupos de alumnos a su cargo, de
acuerdo con los manuales y formatos que le sean entregados, las
cuales deberan estar establecidas en el cronograma general. Los
resultados obtenidos deberan ser entregados junto con el informe
del respectivo periodo y un consolidado en el informe final.

1. Proyecte la aplicacion de pruebas y test de evaluacion con el siguiente orden:
EVALUACIONES DE ENTRADA: mes de abil
EVALUACIONES DE CONTROL: mes de agosto
EVALUACIONES DE SALIDA: 15 dias antes de terminar el presente contrato laboral.

2. Proyecte la aplicacion de pruebas y test de evaluacion con el siguiente orden:
EVALUACIONES DE ENTRADA, las cuales se realizaran en la tercera semana del mes de
abril.

Recibi informacién y autorizacion por parte del gestor para realizar las pruebas de entrada en
el mes de mayo

Estaré atento para la capacitacion que se realizara en la cual nos daran a conocer los test de
entrada que se aplicaran a los deportistas.

3. Recibi informacion y autorizacion por parte del gestor para realizar las

pruebas de entrada en el mes de mayo

4. Estaré atento para la capacitacion que se realizara en la cual nos daran a

conocer los test de entrada que se aplicaran a los deportistas.

9. Proyecte la aplicacion de pruebas y test requeridas para las siguientes

fechas:

6. Test de entrada: mes de mayo
Aplicacién de pruebas: mes de agosto
Test finales del proceso: 15 dias antes de la terminacién del contrato.
7. Realice las pruebas antropométricas en su totalidad:
Peso corporal kg
Estatura cm
IMC
Perimetro de cintura cm
Estatura sentada cm.
A todos y cada uno de los 68 deportistas reportados como beneficiarios para el mes de
mayo.
8. Desarrolle los TEST FISICOS solicitados por la subgerencia técnica:




Test de 20 metros lisos
Test de salto largo sin impulso
Test shutle run 4x 10 mt
Test baston
Test course navette de 20 mt. a todos y cada uno de los deportistas matriculados en el
programa Escuelas de Formacion Deportiva de Baloncesto Rural.
9. Programe fechas de siguientes aplicaciones de pruebas; lo requerido
durante el proceso de ejecucion de las escuelas de formacion deportiva asi:
Aplicacion de pruebas: mes de agosto
Test finales del proceso: 15 dias antes de la terminacién del contrato.
10. Programe fechas de siguientes aplicaciones de pruebas; lo requerido
durante el proceso de ejecucion de las escuelas de formacién deportiva asi:
Aplicacion de pruebas: mes de septiembre
Test finales del proceso: para el mes de noviembre.
11. Entregue en el drive de trabajo estipulado para la zona Guavio; los siguientes
archivos:
Pruebas antropométricas
Test y evaluaciones
Informe cualitativo Word.
12. Programe fechas de siguientes aplicaciones de pruebas; lo requerido
durante el proceso de ejecucion de las escuelas de formacién deportiva asi:
Test finales del proceso: para la ultima semana del mes de noviembre.

10. El contratista deberd entregar una certificaciéon por parte del
organismo deportivo municipal en donde conste la realizacién de
actividades mensuales relacionadas con las obligaciones
contractuales en el municipio asignado.

1. Entregue al Supervisor la certificacion otorgada por el coordinador de
deportes del municipio Wilder Linares, como constancia de la labor cumplida
para el periodo de febrero en la zona establecida de trabajo. Area rural.

2. Entregue al Supervisor la certificacién otorgada por el coordinador de
deportes del municipio Wilder Linares, como constancia de la labor cumplida
para el periodo de marzo en la zona establecida de trabajo. Area rural.

3. Solicite al director de deportes la certificacién municipal el dia 26 de abril.

Entregue al Supervisor la certificacion otorgada por el coordinador de
deportes del municipio Wilder Linares, como constancia de la labor cumplida
para el mes de abril (1 al 30 de abril) en la zona establecida de trabajo. Area
rural.

4. Entregue al Supervisor la certificacién otorgada por el coordinador de
deportes del municipio Wilder Linares, como constancia de la labor cumplida
para el mes de mayo (1 al 30 de mayo) en la zona establecida de trabajo.
Area rural.

5. Entregue al Supervisor la certificacién otorgada por el coordinador de
deportes del municipio Wilder Linares, como constancia de la labor cumplida




para el mes de junio (1 al 30 de junio) en la zona establecida de trabajo. Area
rural.

6. Entregue al Supervisor la certificacion otorgada por el coordinador de
deportes del municipio Wilder Linares, como constancia de la labor cumplida
para el mes de julio (1 al 30 de julio) en la zona establecida de trabajo. Area
rural.

7. Entregue al Supervisor la certificacién otorgada por el coordinador de
deportes del municipio Wilder Linares, como constancia de la labor cumplida
para el mes de agosto (1 al 30 de agosto) en la zona establecida de trabajo.
Area rural.

8. Entregue al Supervisor la certificacion otorgada por el coordinador de
deportes del municipio Wilder Linares, como constancia de la labor cumplida
para el mes de septiembre (1 al 30 de septiembre) en la zona establecida de
trabajo. Area rural.

9. Entregue al Supervisor la certificacién otorgada por el coordinador de
deportes del municipio Wilder Linares, como constancia de la labor cumplida
para el mes de octubre (1 al 30 de octubre) en la zona establecida de trabajo.
Area rural.

10. Entregue al Supervisor la certificacion otorgada por el coordinador de
deportes del municipio Wilder Linares, como constancia de la labor cumplida
para el mes de noviembre (1 al 30 de noviembre) en la zona establecida de
trabajo. Area rural.

11. Entregue al Supervisor la certificacion otorgada por el coordinador de
deportes del municipio Wilder Linares, como constancia de la labor cumplida
para el mes de diciembre (1 al 23 de diciembre) en la zona establecida de
trabajo. Area rural.

Solicité y recibi la certificacion de paz y salvo por parte de la oficina de deportes a
cargo del director Wilder Linares con la constancia de que el formador patricia
Angela Margalida Galvis Gomez a cargo de las escuelas de formacion de
baloncesto en la zona rural asignada, dos inspecciones (santa rosa y la playa), y
una vereda (Rionegro) cumplié con las obligaciones contractuales del contrato con
Indeportes Cundinamarca durante los meses de ejecucion del contrato (febrero —
diciembre).

11. Apoyar a los demas componentes en las diferentes actividades que
realicen en los municipios asignados por la Subgerencia Técnica.

1. Proyecte la disponibilidad de tiempo para los fines de semana con el fin de
apoyar las actividades que se realicen por cuenta de los otros componentes
en el municipio asignado por la subgerencia técnica.

2. Realice el trabajo establecido por la subgerencia técnica (mesas politicas
publicas) en la vereda San Antonio en la Inspeccién de Santa Rosa de Ubala.

3. Anexe en el formato de evidencias informe fotogréafico de la mesa politica
publica.




10.

11.

12.

13.

14.

Visite los dos colegios rurales de la zona asignada por el municipio,
socializando asi el tema de Intercolegiados con el docente de educacion
fisica.

Informe al profesor de educacién fisica de los colegios las edades que se
proponen para la participacion de los deportistas este afio en Intercolegiados.
Realice convocatoria en los grados que se encuentran las edades estipuladas
para Intercolegiados 2022, se hizo el filtro y listado de los posibles equipos
para la fase municipal del evento.

Acomparie en la apertura de la mesa de trabajo(damnificados por la ola
invernal )el dia 28 de abril instalada en el municipio asignado.

Apoye con la atencidn a damnificados por la ola invernal el sabado 30 de abril
en la carpa instalada en el municipio para dicho fin.

Apoye actividad realizada en el municipio de guasca (carrera por la mujer), el
domingo 22 de mayo del presente.

Apoye la actividad realizada el 25 de mayo (dia del desafi) en la Inspeccion
de santa rosa.

Preste servicio de apoyo el dia 26 de junio en el Municipio de Junin en el
evento denominado ciclo travesia por los caminos de Junin chipa zaque.
Apoye con el acompafamiento al equipo femenino de baloncesto del colegio
rural Marco Fidel Suarez de la Inspeccion de Laguna Azul, en la fase
municipal para los juegos Intercolegiados realizados en el escenario deportivo
Instituto de Promocion Social; los dias 25 y 26 de julio.

Apoye el evento denominado ciclo-escalada en el municipio de Gachala el dia
14 de agosto de 2022.

Apoye la fase zonal regional de los juegos Intercolegiados 2022 en el
municipio de Gacheta los dias 16,17 y 18 de agosto del presente.

12. Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o actividades
institucionales de la entidad.

1.

Asisti a la reunion presencial el dia 11 de febrero a las 9:00 a.m. en la oficina
de deportes del municipio con el fin de la presentacion oficial del grupo de
instructores Indeportes 2022 y el coordinador de deportes.

Participe en la reunion programada por meet el dia 16 de febrero de 2022. El
tema a tratar fue capacitacion y socializacién de los formatos asignados para
informe y cuenta de cobro que seran presentados en el afio 2022.

Asisti a la reunion programada por meet el dia 04 de febrero en la cual se
llevo a cabo la presentacion del equipo de trabajo para el afio 2022.
Participe en reunion técnica el dia 10 de febrero por meet en un horario de
7:00 / 9:00 p.m., se llevo a cabo la explicacion de formatos para inscripcion
de deportistas, gestor provincial.

Asisti a la reunion técnica programada por meet el dia 25 de febrero para el
tema correccion de informes, gestor provincial en un horario de 07:00/09:00
p.m.




7.

8.

9

10,

Asisti a la reunion presencial el dia 1 de marzo en la calera, participando alli
de la capacitacion para la formulacién y ejecucion de las mesas de politica
publica.

Participe en la reunion programada por meet el dia 16 de marzo a las 7: 00
p.m.

Asisti a la reunion presencial programada el dia 23 de marzo en gama para
socializar y aclarar dudas para la entrega del informe de marzo.

Participe en la capacitacion realizada por meet el dia 28 de marzo

Asisti a las siguientes reuniones para el mes de abril:

18 de abril 7:00 p.m plataforma Meet. Tema: seguimiento a formadores. Moderador Alexander

Urrego.

11.

12.

13.

20 de abril 4:30 p.m plataforma Meet Tema: control y seguimiento poblacién.
Moderador Juan David Prieto.

25 de abril 9:00 a.m presencial salén si puedo en el municipio de gacheta.
Tema: socializacion cuenta de cobro abril equipo de trabajo indeportes
Guavio. Moderador Alexander Urrego.

25 de abril 9:00 p.m plataforma Meet Tema: lineas energéticas y principio
fisioldgicos en el entrenamiento deportivo. Moderador Juan Pablo.

14.27 de abril 10:00 a.m plataforma Zoom Tema: sec agricultura emergencia

15.

16.

17.

agropecuaria

Participe de la reunion programada por MEET por el gestor provincial
SERGIO ALEXANDER URREGO SARMIENTO, él dia 7 de mayo a las 8:00
p.m.; con el fin de hacer seguimiento a formadores en los procesos formativos
con la poblacion impactada.

Asisti el 12 de mayo a las 8:00 a.m. a la capacitacién presencial que tuvo
lugar en el municipio de Zipaquira, con el fin de socializar la implementacién
de las primeras tomas de pruebas motrices y medidas antropométricas que
posteriormente fueron aplicadas a los deportistas que conforman las
escuelas de formacion deportiva.

Participe de forma virtual el dia 18 de mayo a las 8:00 p.m. mediante la
aplicacion MEET de la capacitacion acerca del dia del desafio y otras
actividades de apoyo para el mes presente.

18. Interactue de forma virtual el 26 de mayo siendo las 8:00 p.m. de la reunién

19.

programada por el gestor provincial SERGIO ALEXANDER URREGO
SARMIENTO con el fin de hacer seguimiento y control para la entrega final
del informe del periodo comprendido entre el 01/05/2022 al 30/05/2022.
Asisti a las siguientes reuniones para el mes de junio:

POLITICAS
PUBLICAS

19.  REUNION
FORMADORES
CAPACITACION
RECURSOS
EDUCATIVOS
DIGITALES
REUNIO
GENERAL
PROYECCION
INFORME MES
DE JUNIO

06/06/2022
13/06/2022
15/06/2022

8:.00 P.M
7:00 P.M
7:30 P.M

MEET
MEET
MEET

29/06/2022 | 8:00 P.M MEET




20. Asisti a las siguientes reuniones para el mes de julio:

REUNION 12/07/2022 | 8:.00P.M | MEET
FORMADORES

DE LA
PROVINCIA.
REUNION 25/07/2022 | 700P.M | MEET
FORMADORES
DE LA
PROVINCIA.

21. Asisti a las siguientes reuniones para el mes de agosto:

REUNION 23/08/2022 | 8:00P.M | MEET
FORMADORES

DE LA
PROVINCIA.
REUNION 30/08/2022 | 7.00P.M | MEET
FORMADORES
DE LA
PROVINCIA.

22. Asisti a las siguientes reuniones para el mes de septiembre:

REUNION 05/09/2022 | 8:00P.M | MEET
FORMADORES

DE LA
PROVINCIA.
REUNION 26/09/2022 | 7.00P.M | MEET
FORMADORES
DE LA
PROVINCIA.

23. Asisti a las siguientes reuniones para el mes de octubre:

REUNION 05/10/2022 | 8:00P.M MEET
FORMADORES

DE LA
PROVINCIA.
REUNION 26/10/2022 | 7.00P.M | MEET
FORMADORES
DE LA
PROVINCIA.

24. Asisti a las siguientes reuniones para el mes de noviembre:




1.

CAPACITACION | 15/11/2022 | 9:00am a | Presencial
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REUNION 22/11/2022 | 8:00P.M | MEET
FORMADORES

DE LA

PROVINCIA.

25. Asisti a las siguientes reuniones para el mes de diciembre:

REUNION 12112/2022 | 8:00 PM MEET
FORMADORES

DE LA
PROVINCIA
REUNION 14/12/2022 | 8:00P.M | MEET
FORMADORES
DE LA
PROVINCIA.

26. Realice cierre de escuelas de formacién deportiva para el afio 2022 el
dia 16 de diciembre en las veredas e inspecciones asignadas por el
director de deportes. (Rionegro, santa rosa, la playa). como soporte se
entrega en el informe de evidencias planilla de asistencia de los
deportistas participantes y planilla de puntuacién por categoria y reto a
actividad.

27.Anexo informe cierre de escuelas de formacion deportiva.

13. Entregar debidamente diligenciado al é&rea de archivo de la
Subgerencia Administrativa y Financiera el Formato Unico de
Inventario Documental (FUID) o su equivalente, cuando se requiera
enviar y/o trasladar documentos al archivo del Instituto.

Programe la entrega del formato (FUID) o su equivalente al area de archivo de la
subgerencia administrativa y financiera, cuando exista el requerimiento de ello por parte
del Supervisor.

14. Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP II; informe
de ejecucién contractual con sus respectivos soportes y evidencias;
de acuerdo con la forma de pago, condiciones técnicas y/o
productos establecidos.




1. Presente atravez de la plataforma del SECOP || el informe de ejecucion
contractual con sus respectivos soportes y evidencias tales como:
Informe de ejecucion
Informe de evidencias
Parafiscales
Cuenta de cobro.

15. Realizar la entrega al supervisor del contrato los documentos,
estudios y demas productos elaborados durante la ejecucion del
contrato a la entrega del informe final del mismo en formato digital
y modificable.

Entregue al gestor de zona Alex Urrego desde el mes de febrero hasta el mes
de diciembre la documentacion requerida realizando el cargue como
evidencia y verificacion a la plataforma de google drive para la verificacion,
correccion y aceptacion de los mismos.

Modalidad de | Valor contrato | Plazo Registro No
contratacion
Contratacién | $17.997.000 10 meses | 2022000082 DE 24-
directa 15 dias 01-2022
2022003251 DE 08-
09-2022
Confirmo, como contratado que a la fecha Indeportes Cundinamarca queda a paz
y salvo por todo concepto con el profesional abajo firmante.

CONTRATISTA:

Nombre: Patricia Angela Margalida Galvis Gbmez

ANGELR PERRICEH BMts

Firma




RELACION DE ANEXOS

Anexo 1: Plan pedagégico
Anexo 2: Mallas curriculares por nivel
Anexo 3: Horarios y sitios de entrenamiento
Anexo 4: Collage de registros fotograficos 2022

Anexo 5: Formato de cobertura por nivel

Anexo 6: asistencias por categoria por cada nivel

Anexo 7: Base de datos de todos los beneficiados

Anexo 8: Planes mensuales por categoria periodo febrero/diciembre
Anexo 9: Consolidado pruebas fisicas y antropométricas
Anexo 10: Informe pruebas fisicas y antropométricas
Anexo 11: Certificado de paz y salvo expedido por coordinador de deportes

Anexo 12: Histérico de pago de seguridad
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OBLIGACION 9

Proyecte [a aplicacion de pruebas y test de evaluacion
con el siguiente orden:

EVALUACIONES DE ENTRADA, las cuales se
realizaran en |a tercera semana del mes de abnil.

OBLIGACION 10

FUBALA W Olbati

EL JEFE DE LA OFICINA DE DEPORTE. CULTURA Y TURISMO DE LA
ALCALDIA DE UBALA

HACE CONSTAR:

Que PATRICIA ANGELA MARGALIDA GALVIS GOMEZ | idemificado coa cedula
de ciudadania No. 21.032.794 | presto sus servicios DE APOYO A LA GESTION DE
FORMADOR DEFORTIVO Y RECREATIVO PARA EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA CON EL. MARCO DE PLAN DE DESARROLLO
SCUNDINAMARCA REGION QUE PROGRESA™ PARA EL CUMPLIMIENTO
DE LAS METAS A CARGO DE INDEPORTES-CUNDINAMARCA como
FORMADOR DEPORTIVO DE BALONCESTO dunante el periodo comprendido
entre el 01 de marzo de 2022 al 31 de marzo de 2022, cumpliendo sus obligaciones
establecidas en su respectivo comtrato.

La presente se expede a Jos 30 dias del mes de marzo de 2022

| L 4~ P2
) 1/ A £
e (Msttnnd” (netts
WILDER LINARES MORERA
Jefe Oficina Deporte, Cultuys y Tarksmo

Codigo Pestal 251260
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OBLIGACION 13

. Programe la entrega del formato (FUID) o su
uvalente al area de archivo de la subgerencia
administrativa y financiera, cuando exista el

requerimiento de ello por parte del Supervisor.
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ANEXO 1 PLAN PEDAGICO

Plan pedagdgico

PLAN PEDAGOGICO PARA EL FOMENTO Y EJECUCION DEL DEPORTE EN
EL MUNICIPIO DE UBALA CUNDINAMARCA EN LA DISCIPLINA DE
BALONCESTO MEDIANTE CLASIFICACION POR CATEGORIA (INICIACION-
FUNDAMENTACIO-PERFECCIONAMIENTO)

PATRICIA ANGELA MARGALIDA GALVIS GOMEZ
TECNOLOGA PROFESIONAL EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO
ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN ENTRENAMIENTO FISICO

PERSONALIZADO
SENA

UBALA CUNDINAMARCA FEBRERO DE 2022



INTRODUCCION

En calidad de Formadora deportiva de la disciplina de Baloncesto, he disefiado una
serie de actividades ludico-recreo-deportivas que con su ejecucion eficiente se
lograra una buena ocupacion del tiempo libre; a la vez que buscare el mejoramiento
en la practica reglamentaria del deporte y en la formacién personal que ira en
aprovechamiento de las relaciones humanas, con ello incrementar los valores del
nifio en edad escolar, tales como la responsabilidad, el respeto, la humildad, la
honestidad, trabajo en equipo, juego limpio, autodominio, convivencia, justicia,
reconocimiento; entre otros, y el compromiso de crear en los deportistas de
iniciacién y quienes ya llevan un proceso de formacion deportiva practicando esta
disciplina, el sentido de pertenencia motivando asi a los nifios/as y jovenes que
desean practicar el Baloncesto en Ubala.

Pretendo mediante los diferentes métodos de ensefianza y estrategias de
entrenamiento, consolidar el baloncesto en Ubal4; como una disciplina en buen
rendimiento a nivel zonal y regional para las categorias de FUNDAMENTACION y
PERFECCIONAMIENTO vy lograr un excelente semillero de deportistas para la
categoria de INICIACION ; con obtencion de buenos resultados deportivos y ser
representante a nivel departamental en las zonas surorientales y nororientales del
departamento en diferentes categorias y proyectos tales como escolares,
Intercolegiados, entre otros. El método de ensefianza es de vital importancia en la
adquisicion y desarrollo de habilidades, habitos y destrezas, no solo como un ente
pasivo, sino de forma consciente y creadora. Aqui juega un papel preponderante la
actividad dirigente del maestro o profesor y la asimilacién activa consciente vy
creadora de los alumnos o atletas.

Con el acercamiento y el trabajo mancomunado con las instituciones educativas de
Ubala, fortaleceré el objetivo de brindar bienestar y calidad de vida a los
basquetbolistas y propenderé por alcanzar las metas fijadas por INDEPORTES para
el afo 2021 en su plan de Desarrollo; buscando aportar el crecimiento personal e
integral de la nifiez y juventud CUNDINAMARQUEZ.



JUSTIFICACION

En calidad de Formadora deportiva por parte de INDEPORTES Cundinamarca,
ofrecemos a los integrantes de la Escuela de formacién deportiva de Baloncesto del
Municipio, orientacion pedagogica y formativa de primero que todo seres humanos
con calidad valores y virtudes que le permitan un buen acomodamiento en la
sociedad y ser Utiles a ella. Ademas, los entrenamientos estan disefiados de manera
selectiva y cumpliendo con estdndares de calidad para que su desarrollo fisico y
técnico-tactico sea acorde a nivel deportivo regional y departamental.

Dentro de los pardmetros de competitividad hacemos énfasis al componente del
minimo de organizacional y cumplir con el programa del Minimo vital cumpliendo de
manera eficiente los lineamientos de la politica y se entienden los fines y la
importancia del deporte, la recreacion y la actividad fisica en el ser humano.

Tenemos como instructores deportivos, grandes retos como es la recuperacion de
la disciplina del baloncesto ya que afios atras esta disciplina estuvo posicionada
como una de las mas destacadas en el municipio y en la region. Todas estas
actividades van dirigidas a los nifios y jovenes en edad escolar de los seis (6) a los
diecisiete (17) afios de edad, en cumplimiento a darle la importancia que se merece
la nifiez y la adolescencia.



MARCO LEGAL
LEY 181
ART: 51,52

Se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la recreacion, el
aprovechamiento del tiempo libre.

Articulo 51.

Los niveles jerarquicos de los organismos del Sistema Nacional del Deporte son los
siguientes.

Nivel Nacional. Ministerio de Educacion Nacional, Instituto Colombiano del Deporte
-Coldeportes, Comité Olimpico Colombiano y Federaciones Deportivas Nacionales,
Comité Paralimpico Colombiano.

Nivel Departamental. Entes deportivos departamentales, Ligas Deportivas
Departamentales y Clubes Deportivos.

Nivel Municipal. Entes deportivos municipales o distritales, Clubes Deportivos y
Comités Deportivos.

PARAGRAFO. Las demas entidades de caracter publico, privado o mixto que hacen
parte del Sistema Nacional del Deporte, concurriran al nivel jerarquico
correspondiente a su propia jurisdiccion territorial y ambito de actividades.

PLAN NACIONAL DEL DEPORTE, LA RECREACION Y LA EDUCACION FISICA

Colombia Art. 51 Se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la recreacion,
el aprovechamiento del tiempo libre y la Educacion Fisica y se crea el Sistema
Nacional del Deporte

Se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la recreacion, el
aprovechamiento del tiempo libre

Articulo 52.

EL Sistema Nacional del Deporte, en coordinacion con diferentes entidades o
instituciones deportivas, recreativas, de aprovechamiento del tiempo libre, de
educacion extraescolar y de educacion fisica, estatales y asociadas a traves del
Instituto Colombiano del Deporte, Coldeportes, elaborara el Plan Nacional del
Deporte, la Recreacion y la Educacion Fisica, de conformidad con la ley organica
respectiva y para ser incluido en el Plan Nacional de Desarrollo. El plan sectorial
deberéa contener:

1. Los propositos y objetivos de largo plazo y las estrategias y orientaciones



generales de la politica deportiva y recreativa que sea adoptada por el Gobierno
Nacional 2

2. El plan de inversiones con los presupuestos prurianuales de los principales
programas y proyectos de inversion publica de los diferentes sectores del sistema y
la especificacion de los recursos financieros requeridos para su ejecucion.

Colombia Art. 52 Se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la recreacion,
el

aprovechamiento del tiempo libre y la Educacion Fisica y se crea el Sistema
Nacional del Deporte

ENTES DEPORTIVOS DEPARTAMENTALES

Colombia Art. 64 Se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la recreacion,
el aprovechamiento del tiempo libre y la Educacion Fisica y se crea el Sistema
Nacional del Deporte

Se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la recreacion, el
aprovechamiento del tiempo libre

Articulo 55.

Para la elaboracion del proyecto del Plan Nacional del Deporte, la Recreacion y la
Educacion Fisica, el Director convocara obligatoriamente a representantes del
Comité Olimpico Colombiano, de las federaciones deportivas, de los entes
deportivos departamentales municipales y distritales y de los medios de
comunicacién especializados en materia deportiva. El plan contendra basicamente
los objetivos, las metas, las estrategias y politicas para el desarrollo del deporte, la
recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la educacion fisica a corto plazo,
la infraestructura necesaria para tal desarrollo y los presupuestos respectivos.

Se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la recreacion, el
aprovechamiento del tiempo libre
Articulo 56.

Los departamentos y los municipios o distritos deben elaborar anualmente un plan
de inversiones con cargo a los recursos que esta Ley les cede, destinados al
fomento del deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la
educacidn fisica, incluyendo los recursos del numeral 40. del articulo 22 de la Ley
60 de 1993, para programas de deporte, recreacion y cultura.

PARAGRAFO. Para los efectos de garantizar la debida destinacion de los que esta
Ley cede a los departamentos, municipios o distritos y sin perjuicio de las
actividades de control fiscal y demas controles establecidos en las disposiciones
legales, se observaran las siguientes reglas:



1. Las entidades territoriales respectivas garantizaran la difusiéon del plan de
inversiones entre los ciudadanos y las organizaciones de su jurisdiccion. La
comunidad, a través de los distintos mecanismos de participacion que defina la ley
podra informar a las autoridades competentes en materia de control y evaluacion,
las irregularidades que se presenten en la asignacion y ejecucion de los recursos.

2. Con base en las informaciones obtenidas de la comunidad y para los efectos de
las sanciones de que tratan el articulo 357 de la Constitucion Politicay demas
normas legales, las autoridades competentes promoveran las investigaciones
pertinentes ante los organismos de control y evaluacion correspondientes.



https://leyes.co/constitucion/357.htm

OBJETIVOS GENERALES

=
4s¥ - 0recer al deportista practicante de la Disciplina de Baloncesto que su
desarrollo fisico — motriz, intelectual, técnico-tactico, afectivo y social; sea de alto
rendimiento, por medio de actividades organizadas y bien planificadas a corto y

mediano plazo.

B~ Aportar a la estructuracion administrativa de la oficina de deporte cultura y
turismo de Ubald, generando procesos de responsabilidad deportiva, recreativa de
la educacion fisica y el aprovechamiento del tiempo libre.

& , . —

ste aporte al rescate de lideres sociales y deportivos permitira dar
cumplimiento al desarrollo eficiente de las lineas sociales que pretende la
administracion impulsar, permitiendo el acceso a los diferentes programas de

crecimiento personal a cada uno de los Ubalenses.



OBJETIVOS ESPECIFICOS

® Motivar los diferentes grupos de nifios Y jovenes para que se interesen por
practicar el baloncesto, en la categoria acorde a su edad. (Iniciacion,
Fundamentacién, Perfeccionamiento).

® Entrenar con las diferentes categorias, eligiendo a los representantes por Ubala
en los diferentes eventos deportivos a nivel institucional, municipal y regional.

® Programar torneos a nivel municipal con las diferentes categorias y ambas ramas
(masculino y femenino).

@ Fomentar el baloncesto en la comunidad rural mediante visita a los escenarios
deportivos de dichas veredas y sus centros educativos.

@ Aportar de manera significativa al crecimiento de la cultura fisica y la practica de
buenos habitos de vida saludable en la poblacion Ubalense.

® Fomentar la cultura de buena utilizacidn y respeto en los escenarios deportivos.



POBLACION OBJETO Y COBERTURA

Este programa de escuelas de formacion deportiva a nivel municipal apoyado por la
Gobernacion de Cundinamarca en nombre de INDEPORTES tiene como fin llevar
a cabo un trabajo mancomunado con los institutos de deporte de cada municipio;
brindando asi un apoyo significativo para que no solo la poblacion que se encuentra
ubicada en el casco urbano goce del aprovechamiento del tiempo libre la recreacion
y el deporte, de modo que el apoyo brindado por el formador deportivo se llevara a
cabo en zona rural conocida como Inspeccién de la playa, Inspeccién de santa rosa
y la vereda Rionegro.

Se contara con una cobertura especifica de poblacion determinada de la siguiente
forma; se trabajard con un cupo de hasta 60 deportistas en edad escolar de los seis
(6) a los diecisiete (17) afios de edad, los cuales estaran clasificados asi:

Iniciacion deportiva: de los seis (6) a los ocho (8) afios de edad.

Fundamentacién deportiva: de los nueve (9) a los doce (12) afios de edad.
Perfeccionamiento deportivo: de los trece (13) a los diecisiete (17) afios de edad.
Cada una de estas etapas de formacion contara con un numero de veinte (20)
deportistas.



CARACTERIZACION DEL BALONCESTO

El baloncesto, también conocido bajo el nombre de basquetbol o basquet, es un
deporte que se juega en equipo, mayormente en una pista cubierta, aunque también
existen modalidades que se practican en pista descubierta. Fue creado a fines de
1891 por el profesor de educacion fisica James Naismith, con la necesidad de poder
realizar una actividad atlética en épocas invernales.

En el baloncesto compiten dos equipos con cinco jugadores cada uno, durante 4
periodos de tiempo o cuartos. Cuando termina el segundo cuarto, se toma un
descanso que durara aproximadamente entre 15 a 20 minutos, segun la regulacién
del campeonato.

Este deporte ha alcanzado un gran desarrollo y popularidad en todo el planeta,
siendo actualmente una de las préacticas deportivas mas influyentes y relevantes a
nivel global. Ligas como la norteamericana o las que se desarrollan en varios paises
europeos concentran importantes inversiones economicas y muchos de los partidos
llegan a ser eventos multitudinarios.

También se ha creado una modalidad inclusiva del baloncesto para personas con
problemas de movilidad, que se juega en silla de ruedas con un reglamento
practicamente idéntico al de la version convencional.

Los jugadores se posicionan de la siguiente manera:

« Base o playmaker. Contraataca con la pelota hasta el sector contrario,
tutelando el juego de ataque de su propio equipo. Poseen un gran gobierno
de baldn, vision de juego, etc. No necesitan tener una gran altura.

e Escoltao ayuda-base. Jugador regularmente mas bajo, vertiginoso y rapido
gue el resto. Colabora con el base en la coordinacién del ataque.

o Alero o ala. Generalmente tiene una altura media. Su juego es equitativo
entre el impulso y el tiro. Ocupa un lugar significativo gracias a su capacidad
de integrar altura con rapidez y porque logra romper a la defensa contraria.

o Ala-Pivot. Son de gran ayuda para el pivot. Intentan reprimir el juego interior
del conjunto contrario cerrando el rebote. Deben tener una altura
considerable.

e Pivot. Son los jugadores de mayor altura y contextura fisica dentro del
equipo. Emplean estas condiciones junto al aro, tanto en faceta ofensiva


https://www.caracteristicas.co/juego/

como defensiva. Situados en la defensa, aspiraran a recoger un rebote corto,
imposibilitar el juego del contrario e interceptar entradas. En la ofensiva,
suelen definir las jugadas bajo el aro.

Duracién en un partido de baloncesto

En el estatuto de la Federacion Internacional de Baloncesto (FIBA), se estipula que cada partido esta
conformado por cuatro periodos de 10 minutos cada uno.

Segun la National Basquetbol Association (NBA), el tiempo de cada periodo sera de 12 minutos
y para el NCAA se estableceran dos periodos de 20 minutos cada uno.

Si el partido concluye en empate entre ambos equipos se debera ejecutar una prérroga de 5 minutos
mas, alargue que se reiterard hasta que alguno de los equipos termine sacando ventaja en el
marcador.

ESTRUCTURA CATEGORIAS INICIACION- FUNDAMENTACION
El mini basquet es una adaptacion hecha al baloncesto para beneficiar las necesidades y
caracteristicas de los nifios, creada por el profesor de educacion fisica Jay Archer En el afio 1950,
con el objetivo de que éstos pudieran practicar y disfrutar del juego de acuerdo con sus posibilidades.
Esta idea surgi6é al profesor quien, a través de sus experiencias deportivas con nifios menores de
doce afos, observé limitaciones que presentaban los nifios cuando practicaban el baloncesto
especialmente por sus dimensiones. Fue asi como decidié crear un nuevo juego que llamé biddy
basquet (juego para pollos en su traduccién al espafiol) en honor a su hija. Para esto, Archer tuvo
que reducir las dimensiones de los tableros, la altura de los aros y el peso del balén también suprimio
la linea de tres puntos. (Archer, 1963).
El juego del mini basquet es pues, una version reducida del baloncesto de mayores, facilitando
considerablemente las acciones el juego a los nifios y brindandoles una amplia posibilidad de
incursionar posteriormente en el baloncesto.
También el mini, es una herramienta fundamental multipropésito que no solo sirve para motivar a
nifios y nifias a que realicen una préactica deportiva por la cual desarrollaran todas sus capacidades
fisicas sino también, contribuye pedagdgicamente a la formacién de personas desde aspectos
culturales, sociales, educativos etc., donde los nifios pueden compartir con los demas, vivir la
emocién que brinda el juego y adquirir valores tan importantes como la amistad, trabajo en equipo y
compafierismo.

ESTRUCTURA CATEGORIA PERFECCIONAMIENTO
En esta etapa como su nombre lo dice se deben estabilizar los elementos técnicos ya aprendidos
especializarlos y perfeccionarlos con las determinadas funciones del juego, (armadores, aleros y
postes) las cuales requieren algin dominio mas especializado de algunos elementos mas que otros
y combinacién de los mismos; como aspecto importante es el ascenso de la mano del tiro al aro no
del pecho sino del codo en linea con el hombro.



TEMAS Y CONTENIDOS




METODOLOGIA DEL TRABAJO

ESTILOS TRADICIONALES

ASIGNACION DE TAREAS: La Técnica de ensefianza utilizada es la Instruccién directa y usa
tareas definidas, usando la repeticién bajo el mando del docente, que tiene un papel de control,
disciplina y responsable de la evaluacion, que esta centrada en el resultado final

Como norma general la organizacion de las tareas en la Asignacion de Tareas es
en circuito de tareas con un ritmo individual en forma de circuito o recorrido
general. De esta forma el docente puede conversar y escuchar.

La asignacion de tareas disminuye el tiempo de aprendizaje de las habilidades, y
permite mejorar el tiempo util de practica y atender a grandes grupos de
alumnos/as.

MANDO DIRECTO: La mayor parte de las decisiones las toma el profesor. - Este
estilo se basa en que el profesor da la explicacion de lo que debe aprender luego
se pasa a la ejecucion organizada para todos los alumnos terminando con la
evaluacion en cada momento.

ESTILOS COGNOSCITIVOS

Descubrimiento guiado
Descubrimiento de la respuesta al problema motor planteado por el docente
Establecer una disonancia cognitiva en el alumno a través de un reto donde tenga que trabajar
utilizando la psiquis y su motricidad.

Resolucién de problemas
Busqueda cognitiva 0 motriz de posibles soluciones a los problemas-tarea que plantea el docente
Repeticion de las soluciones para verificar la validez.

CONTROL SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Para llevar a cabo el control de seguimiento y evaluacion de cada grupo poblacional a continuacion
relaciono fechas programadas para elaboracién de pruebas por vereda e inspeccion.

Elaboracion de pruebas y test de entrada en la inspeccién de LA PLAYA

FECHA LUGAR
ABRIL DE 2022 LA PLAYA
AGOSTO DE 2022 LA PLAYA
15 dias antes de terminar el LA PLAYA
presente contrato laboral.
Elaboracion de pruebas y test de entrada en la vereda de RIONEGRO
FECHA LUGAR




ABRIL DE 2022

AGOSTO DE 2022

15 dias antes de terminar el
presente contrato laboral.
Elaboracion de pruebas y test de entrada en la inspeccién de SANTA ROSA

LUGAR
SANTA ROSA
SANTA ROSA
SANTA ROSA

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES




ANEXO 2 MALLAS CURRICULARES POR NIVEL

"INDEPORTES CUNDINAMARCA"™

ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y RECREATIVA
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ANEXO 3 HORARIOS Y SITIOS DE ENTRENAMIENTO

=

INDEPORTES CUNDINAMARCA

ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA Y RECREATIVA
HORARIOS Y SITIOS DE ENTRENAMIENTO

b{mm

DEPORTE / MODALIDAD: BALONCESTO
MUNICIPIO:; UBALA
NOMBRE DEL FORMADOR: ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ
HORARIOS CONCEPTO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO|DOMINGO |)BSERVACIONE
GRUPO
7:.00 AMA9; 00 AM
SEDE DE TRABAIO
GRUPO
9:30 AM A11:30 AM
SEDE DE TRABAO
1:00 AM A2: 00 AM GRUPO
SEDE DE TRABAO
2PALPI GRUPO INICIACION INICIACION INICIACION
T SEDE DE TRABAIO LA PLAYA SANTA ROSA RIONEGRO
PAGPL GRUPO FUNDAMENTACION FUNDAMENTACION FUNDAMENTACION
SEDE DE TRABAJO LA PLAYA SANTA ROSA RIONEGRO
SPALABPAL GRUPO | PERFECCIONAMIENTO PERFECCIONAMIENTO PERFECCIONAMIENTO
SEDE DE TRABAJO LA PLAYA SANTA ROSA RIONEGRO
GRUPO
6PM.AT:30 P.M.
SEDE DE TRABAIO
GRUPO
TPM.A8PM.
SEDE DE TRABAIO
GRUPO
8PM.AIPM.
SEDE DE TRABAIO
GRUPO
9P.M.AL0PM.
SEDE DE TRABAJO

NOMBRE MONITOR

ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ




ANEXO 4 COLLAGE DE REGISTROS FOTOGRAFICOS 2022

INICIACION
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ANEXO 5 FORMATO DE COBERTURA POR NIVEL

INDEPORTES CUNDINAMARCA
ESCUELADE FORMACION DEPORTIVAY RECREATIA
PLANILLA DE COBERTURAIGRUPOS POBLACIONALES Y '» DE CUNPLIMIENTO
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ANEXO 6 ASISTENCIA POR CATEGORIA POR CADA NIVEL

INICIACION
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FUNDAMENTACION
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ANEXO 7 BASE DE DATOS DE TODOS LOS BENEFICIARIOS
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ANEXO 8 PLANES MENSUALES POR CATEGORIA

MARZO INICIACION

INDEPORTES

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA !
INDEPORTES CUNDINAMARCA
ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y RECREATIVA
PLAN MENSUAL DE CLASE

MES ABRIL |

MUNICIPIO: UBALA
LUGAR LA PLAYA/ SANTA ROSA/RIONEGRO | HORARIO DE PRACTICA:2:00 A 4:00 p.m
NIVEL

INICIACION

CLASES SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA 5
RESPETO

RESPONSABILIDAD

COMPARNERISMO X

JUSTICIA

COOPERACION

LEALTAD

VALORES SOCIALES

TRABAJO EN EQUIPO

HUMILDAD X
OBEDIENCIA X

VALORES

AUTODISCIPLINA

PARTICIPACION X

PERSEVERANCIA

VALORES
PERSONALES

AUTODOMINIO

RECOMPENSA

INTRODUCCIPON
MOVILIDAD ARTICULAR

PARTE
INCIAL

CALENTAMIENTO

ACOPLAMIENTO

RMMO X

EQUILIBRIO

ORIENTACION X X X X
PATRONES BASICOSDEL

MOVIMIENTO X

DESARROLLO MOTRIZ

REACCION X

ADAPTACION X

FUERZA
VELOCIDAD X

DESARROLLO MENSUAL

FLEXBILIDAD X
RESISTENCIA

CAPACIDAD
ES
CONDICION
ALES

PASE

PARTE CENTRAL
ELEMENTO
s
TECNICOS

ELEMENTOS
TACTICOS

JUEGOS DE INTEGRACION X
JUEGOS TRADICIONALES X

ACTIVIDADES ARTISTICAS
CIRCUITOS RECREATIVOS

RECREATIVO

FESTIVALES RECREATIVOS X

ESTIRAMIENTO X X X X
RETROALIMENTACION DE

LA CLASE
(VALORES,EJERCICIOS
PROPUESTOS Y
COMPORTAMIENTO)

PARTE FINAL

FIRMA FORMADOR:  ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ



MARZO FUNDAMENTACION

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

IERAE

5

INDEPORTES CUNDINAMARCA
ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y RECREATIVA
PLAN MENSUAL DE CLASE
MES: ABRIL | MUNICIPIO: UBALA
LUGAR: LA PLAYA/ SANTA ROSA/RIONEGRO | HORARIO DE PRACTICA:4:00 A 6:00 p.m
NIVEL: FUNDAMENTACION
CLASES SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA 5
P RESPETO
2 RESPONSABILIDAD
g COMPARERISMO X X X X
o JUSTICIA X X X X
i COOPERACION
" 9 LEALTAD
% s TRABAJO EN EQUIPO
3 HUMILDAD X X X X
> g OBEDIENCIA X X
g E AUTODISCIPLINA X X X X
9 F PARTICIPACION
g 4 PERSEVERANCIA
w
= AUTODOMINIO
RECOMPENSA
wa INTRODUCCIPON
%] MOVILIDAD ARTICULAR X X X X
g CALENTAMIENTO X X X X
N ACOPLAMIENTO
'3
5 RIMMO X X X X
3 EQUILBRIO
0
. 4 ORIENTACION X X X X
g 2 PATRONES BASICOSDEL
2 4 MOVIMENTO X X X X
¢ @ REACCION X X X X
o e ADAPTACION X X X X
3 o z
2 g8, FUERZA
4 8008 VELOCIDAD X X X X
s Quoa
) i 2% FLEXBILIDAD
o 5 § ¢ RESISTENCIA X X X X
5 2y PASE
w z 0
0 g k]
w
= ]
T g ¥
o
8a
£
@2
=
o | JuEcos DE INTEGRACION X X X X
z JUEGOS TRADICIONALES
Q ACTIVIDADES ARTISTICAS
9 | cReurmos RECREATIVOS
| FESTIVALES RECREATVOS
4 ESTRAMENTO X X X X
g RETROALIMENTACION DE
d LA CLASE
E (VALORES, EJERCICIOS
L PROPUESTOS Y
o COMPORTAMIENTO)

FIRMA FORMADOR:

ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ




MARZO PERFECCIONAMIENTO

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
INDEPORTES CUNDINAMARCA

ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y RECREATIVA

PLAN MENSUAL DE CLASE

INDEPORTES

MES: ABRIL |

MUNICIPIO: UBALA

LUGAR: LA PLAYA/ SANTA ROSA/ RIONEGRO |

HORARIO DE PRACTICA:6:00 A 8:00 p.m

NIVEL:

PERFECCIONAMIENTO

CLASES SEMANA 1

SEMANA 2

SEMANA 3

SEMANA 4

SEMANA 5

VALORES

ES

RESPETO

RESPONSABILIDAD

COMPARERISMO X
USTICIA

COOPERACION

LEALTAD X

VALORES SOCIAL

TRABAJO EN EQUIPO

HUMILDAD X

OBEDIENCIA X

AUTODISCIPLINA

PARTICIPACION X

PERSEVERANCIA

VALORES
PERSONALES

AUTODOMINIO

RECOMPENSA

PARTE
INCIAL

INTRODUCCIPON

MOVILIDAD ARTICULAR

CALENTAMIENTO X

DESARROLLO MENSUAL

PARTE CENTRAL

ACOPLAMIENTO

RIMMO

EQUILIBRIO X

ORIENTACION X
PATRONES BASICOSDEL

MOVIMIENTO

REACCION X

DESARROLLO MOTRIZ

ADAPTACION

FUERZA

VELOCIDAD

FLEXBILIDAD

CAPACIDAD
ES
CONDICION
ALES

RESISTENCIA

< |>< | [>< |><

PASE

> |>< | > |><

> |>< | > |><

><|><|>< > |><

ELEMENTO
s
TECNICOS

ELEMENTOS
TACTICOS

JUEGOS DE INTEGRACION

JUEGOS TRADICIONALES

ACTIVIDADES ARTISTICAS

CIRCUITOS RECREATIVOS X

RECREATIVO

FESTIVALES RECREATIVOS

PARTE FINAL

ESTIRAMIENTO
RETROALIMENTACION DE

LA CLASE
(VALORES,EJERCICIOS
PROPUESTOS Y
COMPORTAMIENTO) X

FIRMA FORMADOR:

ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ




ABRIL-INICIACION

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
INDEPORTES CUNDINAMARCA

ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y RECREATIVA

MES

PLAN MENSUAL DE CLASE

N

MAYO

MUNICIPIO: UBALA

LUGAR:

LA PLAYA/ SANTA ROSA/ RIONEGRO

HORARIO DE PRACTICA:2:00A 4:00 p.m

NIVEL

INICIACION

CLASES

SEMANA 1

SEMANA 2

SEMANA3 SEMANA 4

SEMANA 5

VALORES

RESPETO
RESPONSABILIDAD
COMPARERISMO
JUSTICIA
COOPERACION
LEALTAD
TRABAJO EN EQUPO

VALORES SOCIALES

HUMILDAD
OBEDIENCIA
AUTODISCIPLINA
PARTICIPACION
PERSEVERANCIA
AUTODOMINIO
RECOMPENSA

VALORES
PERSONALES

PARTE
INCIAL

INTRODUCCIPON
MOVILIDAD ARTICULAR
CALENTAMIENTO

DESARROLLO MENSUAL

PARTE CENTRAL

ACOPLAMIENTO
RITMO
EQULIBRIO
ORIENTACION
PATRONES BASICOSDEL
MOVIMIENTO

REACCION
ADAPTACION

DESARROLLO MOTRIZ

FUERZA
VELOCIDAD
FLEXBILIDAD
RESISTENCIA
PASE

CAPACIDAD
ES
CONDICION
ALES

ELEMENTO
s
TECNICOS

ELEMENTOS
TACTICOS

JUEGOS DE INTEGRACION

JUEGOS TRADICIONALES

ACTIVIDADES ARTISTICAS

CIRCUITOS RECREATIVOS

RECREATIVO

FESTIVALES RECREATIVOS

PARTE FINAL

ESTIRAMIENTO
RETROALIMENTACION DE

LA CLASE
(VALORES EJERCICIOS
PROPUESTOS Y
COMPORTAMIENTO)

FIRMA FORMADOR:

ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ




ABRIL-FUNDAMENTACION

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA /
INDEPORTES CUNDINAMARCA
ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y RECREATIVA
PLAN MENSUAL DE CLASE
MES: MAYO MUNICIPIO: UBALA
LUGAR: LA PLAYA/ SANTA ROSA/ RIONEGRO HORARIO DE PRACTICA:4:00 A 6:00 p.m
NIVEL: FUNDAMENTACION
CLASES SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA5
P RESPETO
2 RESPONSABILIDAD
2 COMPARERISMO
3 JUSTICIA
g COOPERACION
0 9 LEALTAD
g $ TRABAJO EN EQUIPO X X X X X
g HUMILDAD X X X
> 9 OBEDIENCIA X X X
Q Z AUTODISCIPLINA X X X X X
0 §) PARTICIPACION
N PERSEVERANCIA
© AUTODOMINIO X X X X X
RECOMPENSA X X X X X
wy INTRODUCCIPON
L g MOVILIDAD ARTICULAR
= CALENTAMIENTO X X X X X
N ACOPLAMEENTO
g RITMO
b3 EQUILIBRIO
» g ORENTACION X X X X X
ES O | PATRONES BASICOSDEL
2 : MOVIMIENTO X X X X X
g a REACCION X X X X X
9 e ADAPTACION
g g 3 . FUERZA
¢ Gnol VELOCIDAD X X X X X
9 437 FLEXBLIDAD
0 2 |§ 8 RESISTENCIA X X X X X
E 0 g PASE
6 | 8,9
T
% i F
[y
8a
2
o =
0 | JUEGOS DE INTEGRACION X X X X X
2| 1UEGOS TRADICIONALES
é ACTIVIDADES ARTISTICAS
O | CROUTOS RECREATVOS
& | FESTIVALES RECREATOS
4 ESTRAMEENTO X X X X X
g RETROALIMENTACION DE
L LACLASE
z (VALORES, EJERCICIOS
“ PROPUESTOS Y
i COMPORTAMIENTO)
FIRMA FORMADOR:  ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ




ABRIL-PERFECCIONAMIENTO

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
INDEPORTES CUNDINAMARCA

ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y RECREATIVA

MES:

PLAN MENSUAL DE CLASE

RS

IQ =

MAYO

MUNICIPIO: UBALA

LUGAR:
NIVEL:

LA PLAYA/ SANTA ROSA/ RIONEGRO

HORARIO DE PRACTICA:6:00 A 8:00 p.m

PERFECCIONAMIENTO

CLASES
RESPETO

SEMANA1

SEMANA 2

SEMANA3 SEMANA4

SEMANA§

VALORES

RESPONSABILIDAD
COMPARERISMO
JUSTICIA
COOPERACION
LEALTAD
TRABAJO EN EQUPO

VALORES SOCIALES

HUMILDAD
OBEDIENCIA
AUTODISCIPLINA
PARTICIPACION
PERSEVERANCIA
AUTODOMINIO
RECOMPENSA
INTRODUCCIPON

VALORES
PERSONALES

PARTE
INCIAL

MOVILIDAD ARTICULAR
CALENTAMIENTO

DESARROLLO MENSUAL

PARTE CENTRAL

ACOPLAMIENTO
RTMO
EQUILIBRIO

ORIENTACION
PATRONES BASICOSDEL
MOVIMIENTO

REACCION
ADAPTACION

DESARROLLO MOTRIZ

FUERZA
VELOCIDAD
FLEXBILIDAD
RESISTENCIA

CAPACIDAD
ES
CONDICION
ALES

PASE

ELEMENTO
s
TECNICOS

ELEMENTOS
TACTICOS

JUEGOS DE INTEGRACION

JUEGOS TRADICIONALES

ACTIVIDADES ARTISTICAS

RECREATIVO

CIRCUITOS RECREATIVOS

FESTIVALES RECREATVOS

PARTE FINAL

ESTRAMIENTO
RETROALIMENTACION DE

LA CLASE
(VALORES EJERCICIOS
PROPUESTOS Y

COMPORTAMIENTO)

FIRMA FORMADOR:

ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ
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1
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JUNIO-INICIACION

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
INDEPORTES CUNDINAMARCA
ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y RECREATIVA
PLAN MENSUAL DE CLASE
MES JULIO MUNICIPIO: UBALA
LUGAR: LA PLAYA/ SANTA ROSA/ RIONEGRO | HORARIO DE PRACTICA:2:00 A 4:00 p.m
NIVEL INICIACION
CLASES SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA 5
P RESPETO
2 RESPONSABILIDAD
o COMPARERISMO X X X X
o USTICIA
g COOPERACION
0 9 LEALTAD
% N TRABAJO EN EQUIPO
2 HUMILDAD X X X X
S o OBEDIENCIA X X X X
Q 3 AUTODISCIPLINA
] 5 PARTICIPACION X X X X
P [}
534 PERSEVERANCIA
) AUTODOMINIO
RECOMPENSA
wa INTRODUCCIPON
€5 MOVILIDAD ARTICULAR
[y CALENTAMIENTO X X X X
N ACOPLAMIENTO
g RITMO X X X X
3 EQUILBRIO
o g ORIENTACION X X X X
ES o) PATRONES BASICOSDEL
2 g MOVIMENTO X X X X
¢ 9 REACCION X X X X
9 o ADAPTACION X X X X
3
9 g 6 . FUERZA
g 5p2d VELOCIDAD X X X X
o 2z FLEXBILIDAD X X X X
a 4 < 9
3 |89 RESISTENCIA
= [ PASE
i = 8
o g 0z
ER
5 w F
o
8a
E
i
o [
o | uecos e INTEGRACION X X X X
2 | JuEcos TRADICIONALES X X X X
é ACTIVIDADES ARTISTICAS
9 | cReumos RECREATVOS
| FESTIVALES RECREATVOS X X X
4 ESTRAMIENTO X X X X
g RETROALIMENTACION DE
T LACLASE
u (VALORES,EJERCICIOS
z PROPUESTOS Y
o COMPORTAMIENTO)
FIRMA FORMADOR:  ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ




JUNIO-FUNDAMENTACION

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
INDEPORTES CUNDINAMARCA
ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y RECREATIVA
PLAN MENSUAL DE CLASE
MES: JULIO MUNICIPIO: UBALA
LUGAR: LA PLAYA/ SANTA ROSA/RIONEGRO HORARIO DE PRACTICA:4:00 A 6:00 p.m
NIVEL: FUNDAMENTACION
CLASES SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA 5
o RESPETO
2 RESPONSABILIDAD
g COMPARERISMO X X X X
o JUSTICIA X X X X
y COOPERACION
" g LEALTAD
g N TRABAJO EN EQUPO
g HUMILDAD X X X X
2 9 OBEDIENCIA X X
Q Z AUTODISCIPLINA X X X X
05 PARTICPACION
g ¢ PERSEVERANCA
w
[ AUTODOMIND
RECOMPENSA
wy INTRODUCCIPON
g5 MOVILIDAD ARTICULAR X X X X
0t CALENTAMENTO X X X X
N ACOPLAMIENTO
g RTMO X X X X
b3 EQUILBRIO
. g ORENTACION X X X X
g Q | PATRONES BASICOSDEL
2 g MOVIMIENTO X X X X
s g REACCION X X X X
9 o ADAPTACION X X X X
3 o z
0 23, FUERZA
i NG VELOCIDAD X X X X
< oY
2 5 23 FLEXBILDAD
e 5 § o RESISTENCIA X X X X
1 0 g PASE
w z 0
0 HEJ 03
w
E uw 9
K
o
8o
E
i
d F
0 | JUEGOS DE INTEGRACION X X X X
2| EGOS TRADICIONALES
é ACTIVIDADES ARTISTICAS
O | CReuToS RECREATIVOS
| FESTIVALES RECREATOS
g ESTRAMIENTO X X X X
S RETROALIVENTACION DE
[ LA CLASE
g (VALORES,EJERCICIOS
g PROPUESTOS Y
i COMPORTAMIENTO)
FIRMA FORMADOR:  ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ




JUNIO-PERFECCIONAMIENTO

T

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA J
INDEPORTES CUNDINAMARCA

ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y RECREATIVA

PLAN MENSUAL DE CLASE

MES: JULIo MUNICIPIO: UBALA

LUGAR: LA PLAYA/ SANTA ROSA/ RIONEGRO HORARIO DE PRACTICA:6:00 A 8:00 p.m

NIVEL: PERFECCIONAMIENTO

CLASES SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA3 SEMANA 4 SEMANA 5

ES

RESPETO

RESPONSABILIDAD

COMPARERISMO X

JUSTICIA

COOPERACION

LEALTAD X

VALORES SOCIAL

TRABAJO EN EQUIPO

VALORES

HUMILDAD X

OBEDIENCIA X
AUTODISCIPLINA

PARTICIPACION X
PERSEVERANCIA

VALORES
PERSONALES

AUTODOMINIO
RECOMPENSA

INTRODUCCIPON

PARTE
INCIAL

MOVILIDAD ARTICULAR

CALENTAMIENTO X

ACOPLAMIENTO

RITMO

EQUILIBRIO X

ORIENTACION X
PATRONES BASICOSDEL

MOVIMIENTO

DESARROLLO MOTRIZ

REACCION X

ADAPTACION
FUERZA

VELOCIDAD
FLEXBILIDAD

DESARROLLO MENSUAL
ALES

CAPACIDAD
ES
CONDICION

RESISTENCIA

> [ >< > [>=< [>=<
<[> [>< [><|>=<
<[> > |><|>=<
>< [ ><[><[><[>=<

PASE

PARTE CENTRAL
ELEMENTO
s
TECNICOS

ELEMENTOS
TACTICOS

JUEGOS DE INTEGRACION
JUEGOS TRADICIONALES

ACTIVIDADES ARTISTICAS

RECREATIVO

CIRCUITOS RECREATIVOS X

FESTIVALES RECREATVOS
ESTIRAMIENTO

RETROALIMENTACION DE

LA CLASE
(VALORES EJERCICIOS
PROPUESTOS Y
COMPORTAMIENTO) X

PARTE FINAL

FIRMA FORMADOR:  ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ
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JULIO-FUNDAMENTACION
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AGOSTO-INICIACION

Mnsmﬁ

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
INDEPORTES CUNDINAMARCA
ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y RECREATIVA
PLAN MENSUAL DE CLASE
HE SEFTICHERE HARICIELF RERLL
LSAL; L4 FLATA/ SANTA 4307 KISNCSES REEALI® PEPRACTICHZIND il oun
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AGOSTO-FUNDAMENTACION
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1 FLAN HCRINALEE CLASE
' HEL ] HRRICIFLt: RRALE
: TS JAT ETTTR
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AGOSTO-PERFECCIONAMIENTO

2

g™
1 COBERRACIHN BE CANBINAHARCE
1 INREFSRTES CHERINAHAECE
1 ESCHELAS BE FARHACIVE BEFSRTITA T RECEEATITA
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SEPTIEMBRE-INICIACION

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
INDEPORTES CUNDINAMARCA

ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y RECREATIVA

MES

PLAN MENSUAL DE CLASE

N

OCTUBRE

MUNICIPIO: UBALA

LUGAR:
NIVEL

LA PLAYA/ SANTA ROSA/ RIONEGRO

HORARIO DE PRACTICA:2:00 A 4:00 p.m

INICIACION

CLASES

SEMANA 1

SEMANA 2

SEMANA 3

SEMANA 4

SEMANA 5

VALORES

ES

RESPETO
RESPONSABILIDAD
COMPARERISMO
JUSTICIA
COOPERACION
LEALTAD
TRABAJO EN EQUIPO

VALORES SOCIAL

HUMILDAD
OBEDIENCIA
AUTODISCIPLINA
PARTICIPACION
PERSEVERANCIA
AUTODOMINIO
RECOMPENSA

VALORES
PERSONALES

PARTE
INCIAL

INTRODUCCIPON
MOVILIDAD ARTICULAR
CALENTAMIENTO
ACOPLAMIENTO

DESARROLLO MENSUAL

PARTE CENTRAL

RITMO
EQUILIBRIO
ORIENTACION

MOVIMENTO
REACCION
ADAPTACION

DESARROLLO MOTRIZ

PATRONES BASICOSDEL

FUERZA

CAPACIDAD
ES
CONDICION
ALES

VELOCIDAD
FLEXBILIDAD
RESISTENCIA

ELEMENTO
s
TECNICOS

PASE

ELEMENTOS
TACTICOS

RECREATIVO

JUEGOS DE INTEGRACION
JUEGOS TRADICIONALES

ACTIVIDADES ARTISTICAS

CIRCUITOS RECREATIVOS

FESTIVALES RECREATIVOS

PARTE FINAL

ESTIRAMIENTO
RETROALIMENTACION DE

LA CLASE
(VALORES EJERCICIOS
PROPUESTOS Y
COMPORTAMIENTO)

FIRMA FORMADOR:

ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ




SEPTIEMBRE-FUNDAMENTACION

.
ANERCA
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA /
INDEPORTES CUNDINAMARCA
ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y RECREATIVA
PLAN MENSUAL DE CLASE
MES: OCTUBRE MUNICIPIO: UBALA
LUGAR: LA PLAYA/ SANTA ROSA/ RIONEGRO HORARIO DE PRACTICA:4:00 A 6:00 p.m
NIVEL: FUNDAMENTACION
CLASES SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA3 SEMANA 4 SEMANA 5
g RESPETO
Z RESPONSABILIDAD
g COMPARERISMO X X X X X
o JUSTICA X X X X X
g COOPERACION
" 9 LEALTAD
¥ N TRABAJO EN EQUIPO
g HUMILDAD X X X X X
2 g OBEDIENCIA X X X
Q g‘ AUTODISCIPLINA X X X X X
9 9 PARTICIPACION
g g PERSEVERANCIA
. AUTODOMINIO
RECOMPENSA
wy INTRODUCCIPON
L g MOVILIDAD ARTICULAR X X X X X
L= CALENTAMIENTO X X X X X
N ACOPLAMIENTO
g RITMO X X X X X
2 EQUILBRIO
» g ORIENTACION X X X X X
ES 9 PATRONES BASICOSDEL
2 : MOVIMENTO X X X X X
g a REACCION X X X X X
9 ° ADAPTACION X X X X X
g g § . FUERZA
z 5020 VELOCIDAD X X X X X
g 437 FLEXBLIDAD
0 k4 § 8 RESISTENCIA X X X X X
; 0 a PASE
6 | 8,9
T
¢ g F
o
80
i
zF
0 | JUEGOS DE INTEGRACION X X X X X
2| EGOS TRADICIONALES
é ACTIVIDADES ARTISTICAS
9 | CReumos RECREATVOS
| FESTIVALES RECREATOS
J ESTRAMENTO X X X X X
s RETROALIMENTACION DE
L LACLASE
= (VALORES,EJERCICIOS
g PROPUESTOS Y
® COMPORTAMIENTO)
FIRMA FORMADOR: ~ ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ




SEPTIEMBRE-PERFECCIONAMIENTO

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

R

INDEPORTES CUNDINAMARCA
ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y RECREATIVA
PLAN MENSUAL DE CLASE
MES: OCTUBRE MUNICIPIO: UBALA
LUGAR: LA PLAYA/ SANTA ROSA/RIONEGRO HORARIO DE PRACTICA:6:00 A 8:00 p.m
NIVEL: PERFECCIONAMIENTO
CLASES SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA 5
a RESPETO
3 RESPONSABILIDAD
9 COMPARERISHO X X X X X
o JUSTICA X
y COOPERACION
" g LEALTAD X X X X X
¥ N TRABAJO EN EQUPO
g HUMILDAD X X X X X
2 o OBEDIENCIA X X X X X
g 2 AUTODISCIPLINA
0 K PARTICIPACION X X X X X
g ¢ PERSEVERANCIA
w
= AUTODOMINIO
RECOMPENSA
wy INTRODUCCIPON
g MOVILIDAD ARTICULAR
g CALENTAMIENTO X X X X X
N ACOPLAMIENTO
E RITMO X
3 EQULBRIO X X X X X
. g OREENTACION X X X X
s Q| PATRONES BASICOSDEL
2 : MOVIMENTO X
$ a REACCION X X X X X
9 0 ADAPTACION
é oz FUERZA X X X X X
¢ g0 VELOCDAD X X X X X
b < % 2 FLEXBILIDAD X X X X X
0 3 § o RESISTENCIA X X X X X
5 0 2 PASE X X X X X
w r4 0
0 HEJ 03
ER
& o F
'
8o
58
Hi
w<g
iF
o | JuEGOS DE INTEGRACION
2| JEGOS TRADICIONALES
é ACTIVIDADES ARTISTICAS
O | CRCUTOS RECREATIVOS X X X X X
| FESTVALES RECREATVOS
4 ESTRAMENTO
S RETROALIMENTACION DE
n LA CLASE
y (VALORES EJERCICIOS
£ PROPUESTOS Y
e COMPORTAMIENTO) X X X X X
FIRMA FORMADOR:  ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ




OCTUBRE-INICIACION

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
INDEPORTES CUNDINAMARCA
ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y RECREATIVA
PLAN MENSUAL DE CLASE
MES NOVIEMBRE | MUNICIPIO: UBALA
LUGAR: LA PLAYA/ SANTA ROSA/RIONEGRO | HORARIO DE PRACTICA:2:00 A 4:00 p.m
NIVEL INICIACION
CLASES SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA 5
P RESPETO
z RESPONSABILIDAD
g COMPARERISMO X X X X
o JUSTICIA
u COOPERACION
" g LEALTAD
‘g‘ > TRABAJO EN EQUIPO
3 HUMILDAD X X X X
> @ OBEDIENCIA X X X X
Q z AUTODISCIPLINA
9 5 PARTICIPACION X X X X
g ¢ PERSEVERANCIA
w
o AUTODOMINIO
RECOMPENSA
wa INTRODUCCIPON
g MOVILIDAD ARTICULAR
[ CALENTAMIENTO X X X X
N ACOPLAMIENTO
o
5 RIMO X X X X
3 EQUILIBRIO
y g ORIENTACION X X X X
g 0 PATRONES BASICOSDEL
2 g MOVIMIENTO X X X X
< @ REACCION X X X X
9 ° ADAPTACION X X X X
3
0 g 5 FUERZA
z ool VELOCIDAD X X X X
o 23 FLEXBILIDAD X X X X
a 4 <« 9
g [0 0 RESISTENCIA
5 0 9 PASE
w z 8
0 UEJ 03
w
[ u 9
ER.
o
8o
z0
g%
Q
w<
oF
o | Juecos e INTEGRACION X X X X
2 | JUEGOS TRADICIONALES X X X X
Q ACTIVIDADES ARTISTICAS
9 | cReumos RECREATIVOS
© | FesTvALES RECREATVOS X X X
4 ESTRAMENTO X X X X
g RETROALIENTACION DE
I LA CLASE
B (VALORES,EJERCICIOS
o PROPUESTOS Y
& COMPORTAMIENTO)

FIRMA FORMADOR:  ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ




OCTUBRE-FUNDAMENTACION

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
INDEPORTES CUNDINAMARCA
ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y RECREATIVA
PLAN MENSUAL DE CLASE
MES: NOVIEMBRE | MUNICIPIO: UBALA
LUGAR: LA PLAYA/ SANTA ROSA/RIONEGRO | HORARIO DE PRACTICA:4:00 A 6:00 p.m
NIVEL: FUNDAMENTACION
CLASES SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA 5
P RESPETO
Z RESPONSABILIDAD
g COMPARERISMO X X X X
o JUSTICIA X X X X
o COOPERACION
" 9 LEALTAD
g N TRABAJO EN EQUPO
3 HUMILDAD X X X X
> a OBEDIENCIA X X
g Z AUTODISCIPLINA X X X X
95 PARTICIPACION
ke PERSEVERANCIA
w
[ AUTODOMINIO
RECOMPENSA
wa INTRODUCCIPON
tg MOVILIDAD ARTICULAR X X X X
e CALENTAMIENTO X X X X
N ACOPLAMEENTO
o
5 RITMO X X X X
s EQUILIBRIO
» g ORIENTACION X X X X
g 0 | paTRONES BASICOSDEL
2 g MOVIMENTO X X X X
¢ @ REACCION X X X X
9 2 ADAPTACION X X X X
ot
0 g 5 FUERZA
4 2,09 VELOCIDAD X X X X
< 90g3
a 522 FLEXBILIDAD
a 4 < 9
g |60 RESISTENCIA X X X X
£ 0 g PASE
w z 0
0 g 03
w
E u 9
v g ¥
a
8
55
i<
F
o | JuEcos bE NTEGRACION X X X X
2 | JuEGOS TRADCIONALES
Q ACTIVIDADES ARTISTICAS
9| CIRCUITOS RECREATVOS
| FESTIVALES RECREATOS
4 ESTRAMIENTO X X X X
S RETROALIENTACION DE
i LACLASE
y (VALORES,EJERCICIOS
£ PROPUESTOS Y
L COMPORTAMIENTO)

FIRMA FORMADOR:  ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ



OCTUBRE-PERFECCIONAMIENTO

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
INDEPORTES CUNDINAMARCA
ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y RECREATIVA

PLAN MENSUAL DE CLASE

INDEPORTES

MES:

NOVIEMBRE

MUNICIPIO: UBALA

LUGAR:

LA PLAYA/ SANTA ROSA/ RIONEGRO

HORARIO DE PRACTICA:6:00 A 8:00 p.m

NIVEL:

PERFECCIONAMIENTO

CLASES
RESPETO

SEMANA 1

SEMANA 2

SEMANA 3

SEMANA 4 SEMANA 5

RESPONSABILIDAD
COMPARERISMO
JUSTICIA
COOPERACION
LEALTAD
TRABAJO EN EQUPO

VALORES SOCIALES

HUMILDAD
OBEDIENCIA
AUTODISCIPLINA
PARTICIPACION
PERSEVERANCIA
AUTODOMINIO
RECOMPENSA

VALORES

VALORES
PERSONALES

INTRODUCCIPON
MOVILIDAD ARTICULAR
CALENTAMIENTO

PARTE
INCIAL

ACOPLAMIENTO
RITMO
EQUILIBRIO

ORIENTACION
PATRONES BASICOSDEL
MOVIMIENTO

REACCION
ADAPTACION

DESARROLLO MOTRIZ

FUERZA
VELOCIDAD
FLEXBILIDAD
RESISTENCIA

DESARROLLO MENSUAL
ALES

CAPACIDAD
ES
CONDICION

> | <[> |>= >

PASE

PARTE CENTRAL
ELEMENTO
s
TECNICOS

< | <[> |>=< =<

> | <[> |>< >

>< | >< [><|>< >

ELEMENTOS
TACTICOS

JUEGOS DE INTEGRACION
JUEGOS TRADICIONALES
ACTIVIDADES ARTISTICAS
CIRCUITOS RECREATIVOS

RECREATIVO

FESTIVALES RECREATIVOS

ESTIRAMIENTO
RETROALIMENTACION DE

LA CLASE
(VALORES EJERCICIOS
PROPUESTOS Y

PARTE FINAL

COMPORTAMIENTO)

FIRMA FORMADOR:  ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ




NOVIEMBRE-INICIACION

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
INDEPORTES CUNDINAMARCA

PLAN MENSUAL DE CLASE

ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y RECREATIVA

T

MES DICIEMBRE

MUNICIPIO: UBALA

LUGAR: LA PLAYA/ SANTA ROSA/ RIONEGRO
NIVEL

HORARIO DE PRACTICA:2:00A4:00 p.m

INICIACION

CLASES SEMANA 1
RESPETO

SEMANA 2

SEMANA3

SEMANA4

SEMANA 5

ES

RESPONSABILIDAD

COMPANERISMO X

JUSTICIA

COOPERACION

LEALTAD
TRABAJO EN EQUIPO

VALORES SOCIAL!

VALORES

HUMILDAD X

OBEDIENCIA X
AUTODISCIPLINA

PARTICIPACION X
PERSEVERANCIA

VALORES
PERSONALES

AUTODOMINIO
RECOMPENSA

INTRODUCCIPON

MOVILIDAD ARTICULAR
CALENTAMIENTO

PARTE
INCIAL

ACOPLAMIENTO

RITMO X

EQUILIBRIO

ORIENTACION X
PATRONES BASICOSDEL

MOVIMIENTO X

DESARROLLO MOTRIZ

REACCION X

ADAPTACION X

FUERZA

VELOCIDAD X

DESARROLLO MENSUAL

FLEXBILIDAD X

CAPACIDAD
ES
CONDICION
ALES

RESISTENCIA

PASE

PARTE CENTRAL
ELEMENTO
s
TECNICOS

ELEMENTOS
TACTICOsS

JUEGOS DE INTEGRACION X

JUEGOS TRADICIONALES X

ACTIVIDADES ARTISTICAS

CIRCUITOS RECREATIVOS

RECREATIVO

FESTIVALES RECREATVOS X

ESTRAMIENTO X
RETROALIMENTACION DE

LA CLASE
(VALORES EJERCICIOS
PROPUESTOS Y
COMPORTAMIENTO)

PARTE FINAL

FIRMA FORMADOR:  ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ




NOVIEMBRE-FUNDAMENTACION

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
INDEPORTES CUNDINAMARCA

ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y RECREATIVA

PLAN MENSUAL DE CLASE

BT

MES:

DICIEMBRE

MUNICIPIO: UBALA

LUGAR:

LA PLAYA/ SANTAROSA/ RIONEGRO

HORARIO DE PRACTICA:4:00A 6:00 p.m

NIVEL:

FUNDAMENTACION

CLASES

SEMANA 1

SEMANA2

SEMANA3

SEMANA4

SEMANA 5

VALORES

RESPETO
RESPONSABILIDAD
COMPANERISMO
JUSTICIA
COOPERACION
LEALTAD
TRABAJO EN EQUIPO

VALORES SOCIALES

HUMILDAD
OBEDIENCIA
AUTODISCIPLINA
PARTICIPACION
PERSEVERANCIA
AUTODOMINIO
RECOMPENSA

VALORES
PERSONALES

PARTE
INCIAL

INTRODUCCIPON
MOVILIDAD ARTICULAR
CALENTAMIENTO

DESARROLLO MENSUAL

PARTE CENTRAL

ACOPLAMIENTO
RITMO
EQUILIBRIO

ORIENTACION
PATRONES BASICOSDEL
MOVIMIENTO

REACCION
ADAPTACION

DESARROLLO MOTRIZ

FUERZA
VELOCIDAD
FLEXBILIDAD
RESISTENCIA

CAPACIDAD
ES
CONDICION
ALES

PASE

ELEMENTO
s
TECNICOS

ELEMENTOS
TACTICOS

JUEGOS DE INTEGRACION
JUEGOS TRADICIONALES
ACTIVIDADES ARTISTICAS
CIRCUITOS RECREATIVOS
FESTIVALES RECREATIVOS

RECREATIVO

PARTE FINAL

ESTRAMIENTO
RETROALIMENTACION DE
LA CLASE
(VALORES EJERCICIOS
PROPUESTOS Y

COMPORTAMIENTO)

FIRMA FORMADOR:

ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ




NOVIEMBRE-PERFECCIONAMIENTO

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
INDEPORTES CUNDINAMARCA

ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y RECREATIVA

PLAN MENSUAL DE CLASE

T

MES:

DICIEMBRE

MUNICIPIO: UBALA

LUGAR:
NIVEL:

LA PLAYA/ SANTA ROSA/ RIONEGRO

HORARIO DE PRACTICA:6:00 A 8:00 p.m

PERFECCIONAMIENTO

CLASES

SEMANA 1

SEMANA 2

SEMANA3

SEMANA 4

SEMANA 5

ES

RESPETO
RESPONSABILIDAD
COMPARERISMO
JUSTICIA
COOPERACION
LEALTAD
TRABAJO EN EQUIPO
HUMILDAD

VALORES SOCIAL

VALORES

OBEDIENCIA
AUTODISCIPLINA
PARTICIPACION
PERSEVERANCIA
AUTODOMINIO
RECOMPENSA
INTRODUCCIPON

VALORES
PERSONALES

PARTE
INCIAL

MOVILIDAD ARTICULAR
CALENTAMIENTO

DESARROLLO MENSUAL

PARTE CENTRAL

ACOPLAMIENTO
RMMO
EQUILIBRIO

ORIENTACION
PATRONES BASICOSDEL
MOVIMIENTO

REACCION
ADAPTACION

DESARROLLO MOTRIZ

FUERZA
VELOCIDAD
FLEXBILIDAD
RESISTENCIA

CAPACIDAD
ES
CONDICION
ALES

<[> > |>=< |>=<

PASE

ELEMENTO
s
TECNICOS

> [ >< > |>= |>=<

> [ >< > |>=< |>=<

ELEMENTOS
TACTICOS

JUEGOS DE INTEGRACION
JUEGOS TRADICIONALES

ACTIVIDADES ARTISTICAS

RECREATIVO

CIRCUITOS RECREATIVOS

FESTIVALES RECREATVOS

PARTE FINAL

ESTRAMIENTO
RETROALIMENTACION DE

LA CLASE
(VALORES EJERCICIOS
PROPUESTOS Y

COMPORTAMIENTO)

FIRMA FORMADOR:

ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ




DICIEMBRE-INICIACION

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
INDEPORTES CUNDINAMARCA

PLAN MENSUAL DE CLASE

ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y RECREATIVA

T

MES DICIEMBRE

MUNICIPIO: UBALA

LUGAR: LA PLAYA/ SANTA ROSA/ RIONEGRO
NIVEL

HORARIO DE PRACTICA:2:00A4:00 p.m

INICIACION

CLASES SEMANA 1
RESPETO

SEMANA 2

SEMANA3

SEMANA4

SEMANA 5

ES

RESPONSABILIDAD

COMPANERISMO X

JUSTICIA

COOPERACION

LEALTAD
TRABAJO EN EQUIPO

VALORES SOCIAL!

VALORES

HUMILDAD X

OBEDIENCIA X
AUTODISCIPLINA

PARTICIPACION X
PERSEVERANCIA

VALORES
PERSONALES

AUTODOMINIO
RECOMPENSA

INTRODUCCIPON

MOVILIDAD ARTICULAR
CALENTAMIENTO

PARTE
INCIAL

ACOPLAMIENTO

RITMO X

EQUILIBRIO

ORIENTACION X
PATRONES BASICOSDEL

MOVIMIENTO X

DESARROLLO MOTRIZ

REACCION X

ADAPTACION X

FUERZA

VELOCIDAD X

DESARROLLO MENSUAL

FLEXBILIDAD X

CAPACIDAD
ES
CONDICION
ALES

RESISTENCIA

PASE

PARTE CENTRAL
ELEMENTO
s
TECNICOS

ELEMENTOS
TACTICOsS

JUEGOS DE INTEGRACION X

JUEGOS TRADICIONALES X

ACTIVIDADES ARTISTICAS

CIRCUITOS RECREATIVOS

RECREATIVO

FESTIVALES RECREATVOS X

ESTRAMIENTO X
RETROALIMENTACION DE

LA CLASE
(VALORES EJERCICIOS
PROPUESTOS Y
COMPORTAMIENTO)

PARTE FINAL

FIRMA FORMADOR:  ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ




DICIEMBRE-FUNDAMENTACION

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
INDEPORTES CUNDINAMARCA

ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y RECREATIVA

PLAN MENSUAL DE CLASE

BT

MES:

DICIEMBRE

MUNICIPIO: UBALA

LUGAR:

LA PLAYA/ SANTAROSA/ RIONEGRO

HORARIO DE PRACTICA:4:00A 6:00 p.m

NIVEL:

FUNDAMENTACION

CLASES

SEMANA 1

SEMANA2

SEMANA3

SEMANA4

SEMANA 5

VALORES

RESPETO
RESPONSABILIDAD
COMPANERISMO
JUSTICIA
COOPERACION
LEALTAD
TRABAJO EN EQUIPO

VALORES SOCIALES

HUMILDAD
OBEDIENCIA
AUTODISCIPLINA
PARTICIPACION
PERSEVERANCIA
AUTODOMINIO
RECOMPENSA

VALORES
PERSONALES

PARTE
INCIAL

INTRODUCCIPON
MOVILIDAD ARTICULAR
CALENTAMIENTO

DESARROLLO MENSUAL

PARTE CENTRAL

ACOPLAMIENTO
RITMO
EQUILIBRIO

ORIENTACION
PATRONES BASICOSDEL
MOVIMIENTO

REACCION
ADAPTACION

DESARROLLO MOTRIZ

FUERZA
VELOCIDAD
FLEXBILIDAD
RESISTENCIA

CAPACIDAD
ES
CONDICION
ALES

PASE

ELEMENTO
s
TECNICOS

ELEMENTOS
TACTICOS

JUEGOS DE INTEGRACION
JUEGOS TRADICIONALES
ACTIVIDADES ARTISTICAS
CIRCUITOS RECREATIVOS
FESTIVALES RECREATIVOS

RECREATIVO

PARTE FINAL

ESTRAMIENTO
RETROALIMENTACION DE
LA CLASE
(VALORES EJERCICIOS
PROPUESTOS Y

COMPORTAMIENTO)

FIRMA FORMADOR:

ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ




DICIEMBRE-PERFECCIONAMIENTO

16T |
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA )
INDEPORTES CUNDINAMARCA
ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA Y RECREATIVA
PLAN MENSUAL DE CLASE
MES: DICIEMBRE MUNICIPIO: UBALA
LUGAR: LA PLAYA/ SANTA ROSA/ RIONEGRO HORARIO DE PRACTICA:6:00 A 8:00 p.m
NIVEL: PERFECCIONAMIENTO
CLASES SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA 5
a RESPETO
e RESPONSABILIDAD
g COMPARERISMO X X X
o JUSTICA
o COOPERACION
" g LEALTAD X X X
g > TRABAJO EN EQUPO
2 HUMILDAD X X X
> g OBEDIENCIA X X X
i3 AUTODISCPLINA
0 5 PARTICIPACION X X X
g ¢ PERSEVERANCA
w
© AUTODOMINIO
RECOMPENSA
wy INTRODUCCIPON
¢ MOVILIDAD ARTICULAR
ez CALENTAMENTO X X X
N ACOPLAMIENTO
E RITMO
b3 EQUILBRIO X X X
. g ORENTACION X X X
g O | PATRONES BASICOSDEL
2 : MOVIMIENTO
¢ @ REACCION X X X
9 g ADAPTACION
é 9z FUERZA X X X
g 8,00 VELOCIDAD X X X
o FCE FLEXBILIDAD X X X
4] 4 < 0
g [009 RESISTENCIA X X X
g 0 g PASE X X X
w 4 0
0 HEJ 03
MER
£ o F
o
8o
£Q
20
20
g
o [
o | JUEGOS DE INTEGRACION
2| 1UEGOS TRADICIONALES
Q ACTIVIDADES ARTISTICAS
O | CRCUTOS RECREATIVOS X X X
© | FESTVALES RECREATVOS
o ESTRAMIENTO
g RETROALIMENTACION DE
n LA CLASE
= (VALORES,EJERCICIOS
“ PROPUESTOS Y
@ COMPORTAMIENTO) X X X
FIRMA FORMADOR:  ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ




ANEXO 9 CONSOLIDADO PRUEBAS FISICAS Y ANTROPOMETRICAS

R

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

CUNDINAMARCA REGION QUE PROGRESA

INDEPORTES CUNDINAMARCA
DEPORTE FORMATIVO

INDEPORTES

PLANILLA DE EVALUACION: PRUEBAS MOTRICES L : —
NIVEL: TODOS LOS NIVELES DISCIPLINA: BALONCESTO
FECHA DE PESO ESTATURA DE | ESTATURA | cnvERGADURA | PERTMETRO BE
NOMBRES Y APELLIDOS EDAD DEPORTE corpORAL BIE ENTADO cINTURA.
NACIMIENTO KG cms. cms. cms. cms.
1 HEIDI KATERINE URREGO GARZON 6 5/01/2016 BALONCESTO 22 120 62 54
2 | nreiana Amava LinaEs o s108/2015 BALONCESTO s 122 oa sa
3 |ruiy marriLeon - 2082014 BALONCESTO 25 120 oo e
o - 2002014 BALONCESTO 2a 127 oo o1
s INASLY XIMENA BALLESTEROS URREGO. i 29/04/2015 BALONCESTO 26 127 67 66
B Lo HAN EMIR BARRETO LINARES 6 26/10/2015 BALONCESTO 22 121 64 56
7 |rorian anpres avia avia 7 os062014 BALONCESTO 27 120 oo oo
8 |oviaN ESTEVAN NUREZ CANTOR 7 1/11/2014 BALONCESTO 2a 122 67 59
9 | EiIDER ARIEL BARRETO LINARES 8 15/08/2013 BALONCESTO 28 128 71 65
10 |o,muEl PULIDO. ~ 8 6/04/2014 BALONCESTO 26 126 70 57
11 | isLv SALOME MAHECHA URREGO 6 11/03/2016 BALONCESTO 25 124 64 52
A2 |\ ISSON SAMANTHA RINCON MARTINEZ 6 1/27/2016 BALONCESTO 124 64 54
13 [oan A GARZON BAHOS 7 1/09/2014 BALONCESTO 25 125 o5 s
18 | amin vAMILE AMAYA CALDERON 7 17/08/2014 BALONCESTO 25 126 63 s6
15 | ROl VIOLETTA URREGO ARENAS. 7 31/07/2014 BALONCESTO 27 127 65 s0
16 || anin KATERINE BELTRAN VARGAS s 5/06/2013 BALONCESTO 26 126 7 =
17 |oamiy camiia s - s 3/00/2013 BALONCESTO 27 125 o6 56
18 | vviD FABIAN MAHECHA URREGO 7 18/06/2014 BALONCESTO 26 126 72 59
19 | anUEL SNEYDER PULIDO UILER, 7 27/05/2015 BALONCESTO 24 125 70 55
20 |f AR MATEO MORALES URREGO 8 17/11/2013 BALONCESTO 20 128 72 62
21 |5y AN MARTIN URREGO MO: UER, 8 18/06/2013 BALONCESTO 26 127 73 61
22 | ey SANTIAGO BELTRAN BELTGRAN 8 | 4/08/2013 BALONCESTO 21 124 71 60
23 |1 vn SALOME LEON UILER, 6 5/11/2015 BALONCESTO 25 123 65 55
24 | aNA SALOME UNEME GALVIS 7 3070972014 BALONCESTO 25 125 66 sa
25 || e T JULIANA ROSAS RINCON 7 12/11/2014 BALONCESTO 21 124 64 52
26 |oriana LEON BELTRAN 8 15/11/2013 BALONCESTO 24 130 67 s6
27 |oviAN ALEIANDRO CARDENAS RINCON © 3/12/2015 BALONCESTO 25 119 63 56
28 | AN ESNEIDER LEON BELTRAN 7 25/04/2015 BALONCESTO 25 127 60 57
RN 5 10 AN ALEXIS AGUILERA CALDERON 7 5/05/2014 BALONCESTO 25 133 69 s9
30 |LibiEr ESNEIDER - PARRA 7 21/12/2014 BALONCESTO 26 129 69 62
31 |,uAN DAVID URREGO GARZON 8 3/07/2013 BALONCESTO 29 126 67 55
32 |,oseoT cusTavo CHITIVA 8 27/11/2013 BALONCESTO 26 132 69 59
BN, o REn GINETH CANG ORGORE: 10 19/08/2011 BALONCESTO 139 64 75
34 |, AN DAVID AMAYA PARRA. ° 10/10/2012 BALONCESTO 24 132 56 74
35 | LN DAVID DIAZ LOPEZ. ° 5/07/2012 BALONCESTO 24 127 57 72
36 | oseD SAMUEL vASCO PERA ° 1/08/2012 BALONCESTO 34 136 63 75
37 |camio urreEcO e 19/11/2012 BALONCESTO 30 131 65 74
38 | AN JEFFREY BARAHONA URREGO. 10 11/07/2011 BALONCESTO 26 137 59 74
39 | ANUEL DAVID FRANCO LINARES 10 16/03/2012 BALONCESTO 34 135 69 75
A0 |, NER ANTONIO ASCANIO RODRIGUE 10 2/07/2012 BALONCESTO 34 140 65 81
AL || oA FERNANDA DIAZ BERMUDE. o |4/01/2013 BALONCESTO 32 129 61 70
A2 || GREN VALERIA MARTIN RODRIGUE. o 10/03/2013 BALONCESTO a0 1as 70 76
43 |, AsELA MARTINEZ CIPRIAN 10 |4/02/2012 BALONCESTO as 150 70 77
a4 | v LA AMAYA AMAYA 10 28/05/2012 BALONCESTO as 1as 65 75
A5 | A FERNEY SORZA LINARES. o 18/07/2012 BALONCESTO 35 140 68 75
46 |- sRriEL ALFON: RIVERA PUENTES o 20/01/2013 BALONCESTO 32 144 68 74
47 | v sanTIMGO URREGO SUEZ o 27/08/2012 BALONCESTO 30 138 67 73
48 | \Lra soFarRNCON - o 6/05/2013 BALONCESTO 25 124 60 67
49 |\ 1aria JOSE LEON BELTRAN o 20/08/2012 BALONCESTO 27 134 70 s8
SON - \~oL BRVID MORERA URRECO 10 26/07/2011 BALONCESTO 27 133 60 69
51 ISABELLA UNEME GALVIS 11 7/01/2010 BALONCESTO 57 158 68 72
52 |- AULA VALENTING URREGO GOMEZ. 11 30/12/2010 BALONC TO as 135 67 65
/AL ENTINA RODRIGUEZ DIAZ 11 30/07/2010 BALONCESTO a7 145 65 73
54 | cica vane! RZON MORERA 11 27/12/2010 BALONCESTO as 148 69 57
55 | arav yuLANA LEON BELTRAN 11 28/07/2010 BALONCESTO 50 151 68 62
56 |0 nroN NIKOLL GARZON MORERA 12 28/09/2009 BALONCESTO 35 145 61 73
57 |oravan pavio ROSAS 11 7/12/2010 BALONCESTO a7 150 70 s8
58 |,,r FeERLEY. ER, LDERON 11 11/02/2011 BALONCESTO aa 147 69 55
59 | AvER DAVID SARMIENTO CHITIVA. ° 17/07/2012 BALONCESTO 34 142 65 75
60 |, v vaexi acosT. RAVITO 13 16/09/2008 BALONCESTO 80 159 81 20
6L | MiLE YURED LINARES LOPEZ 13 28/06/2008 BALONCESTO az 150 80 65
62 |, sicaMARTINEZ ACOSTA 13 8/07/2008 BALONCESTO 54 151 79 77
63 | arniA NATALIA JIMENEZ GOMEZ 13 13/04/2009 BALONCESTO 33 152 73 s6
64 |\ CUIE KATERINE URREGO BELTRAN 13 3071072008 BALONCESTO 62 165 86 84
65 . VANESA LEON RODRIGUE. 13 18/12/2008 BALONCESTO a9 161 81 70
66 | rin AL et 13 10/07/2008 BALONCESTO aa 150 75 70
67 |\ imiam pemac 1a 14/03/2008 BALONCESTO a6 146 76 P
68 | ArA VINELA BABATIVA URREGO 1a 19/06/2007 BALONCESTO a7 148 o7 o7
69 |,unn pAvio s AcOSTA 14 16/12/2007 BALONCESTO s0 158 70 70
70
71
72
73
74
75
76
MUNICIPIO EVALUADO: UBALA

FORMADOR:

ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ




GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
"CUNDINAMARCA REGION QUE PROGRESA"

INDEPORTES CUNDINAMARCA
DEPORTE FORMATIVO

SEGUNDO SEMESTRE
PLANILLA DE EVALUACION: PRUEBAS MOTRICES

INDEPORTES

[/ a

NIVEL: NINOS(AS) HASTA <8 ANOS

“ 'ﬁ:ga:fggﬁs?gﬁfgs Y |sALTOLARGO SIN IMPULSO SALTO VERTICAL FESULTEE SHUTTER RUN 4X10 AGARRE DE BASTON
SN T, SRS UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD DE MEDIDA: ESCRIBIREL | UNIDAD DE MEDIDA: SEGUNDOS Y UNIDAD DE MEDIDA:
NOMBRES Y APELLIDOS . MILESIVAS (3.1 CENTIMETROS (130) CENTIMETROS (1305) RESULTADO MILESIMAS (31 CENTRETROS £)
NOTA: se usa separando NOTA: se usa separando | NOTA: se usa separando | ias ALTO NOTA: se usa separando NOTA: se usa separando
S 11 unicamente con la COMA  unicamente con la COMA | SEGUNLOS 2 unicamente con la COMA unicamente con la COMA
INTENTOS
NOMBRES Y APELLIDOS 1INTENTO 1INTENTO | 2INTENTO | 1INTENTO | 2INTENTO 1INTENTO 1INTENTO | 2INTENTO

1 HEIDI KATERINE URREGO GARZON BALONCESTO 583 89 90 149 152 152 225 21 20

2 MARIANA AMAYA LINARES BALONCESTO 581 91 94 152 153 153 230 20 20
; [EMLY MARTIN LEON BALONCESTO 56 % 92 160 162 162 24 2 2
4 VISSEL MARIANA ROMERO VERGARA BALONCESTO 54 97 99 161 163 163 205 22 21

5 |\ASLY XIVENA BALLESTEROS URREGO BALONCESTO 56 92 0 163 165 165 s 2 2

6 | JOHAN EMIR BARRETO LNARES BALONCESTO 562 53 45 164 166 166 200 2 2

7 |JOHAN ANDRES AVILA AVILA BALONCESTO 6,7 60 65 150 152 152 205 23 2%

8 DYLAN ESTEVAN NUREZ CANTOR BALONCESTO 5,02 116 108 163 167 167 215 21 23
i HEIDER ARIEL BARRETO LINARES BALONCESTO 5,09 108 100 157 159 159 s 20 2
10 | \UEL PULIDO RODRIGUEZ BALONCESTO 507 105 110 155 159 159 e 21 2
L HASLY SALOME MAHECHA URREGO BALONCESTO 59 97 100 150 151 151 10 2 24
| 22 |nisson saumnTARNCON WARTIEZ BALONCESTO 6 % % 151 153 153 s 2 2
13| ANA SOFIA GARZON BAHOS. BALONCESTO 57 101 105 154 155 155 200 21 2
i ARIA YAMILE AVAYA CALDERON BALONCESTO 55 98 103 157 159 159 10 21 2
i SHAROL VIOLETTA URREGO ARENAS BALONCESTO 58 101 100 146 148 148 228 2 2%
16| oA KATERINE BELTRAN VARGAS BALONCESTO 56 107 112 143 146 146 s 2 %

| 7 |oarLy cavia avava suara BALONCESTO 58 100 105 157 160 160 05 2 2
i DEYVID FABIAN MAHECHA URREGO BALONCESTO 53 98 107 161 163 163 224 2 2
19 | ANUEL SNEYDER PULIDO AGULERA BALONCESTO 52 105 114 153 155 155 s 2 20
20 |\ MAR MATEO MORALES URREGO BALONCESTO 54 12 108 158 160 160 . 2 2%
| 2 |ovianwarTiv URREGO MOSQUERA BALONCESTO 57 102 108 162 165 165 s 23 2
22| o SANTIAGO BELTRAN BELTGRAN BALONCESTO 61 89 9% 159 163 163 20 21 2
2| VN SALOME LEON AGULERA BALONCESTO 554 i 85 77 177 i 060 2 2
i BRIANNA SALOVE UNEVE GALVIS BALONCESTO 55 80 83 160 162 162 15 21 21
25 | JETH JULANA ROSAS RINCON BALONCESTO 54 7 80 156 157 157 E s 2 2
26 | R IANA MARCELALEON BELTRAN BALONCESTO 551 83 13 167 168 168 e 20 2
i DYLAN ALEJANDRO CARDENAS RINCON BALONCESTO 56 85 98 153 154 154 105 23 2
28 | o MAN ESNEIDER LEON BELTRAN BALONCESTO 51 72 o1 164 165 165 06 20 19
29 | AN ALEXSS AGULERA CALDERON BALONCESTO 53 69 62 155 157 157 r; " 2 2%
| ® |ooER ESNEDER RODRIGUEZ PARRA BALONCESTO 55 ors ® = o o Eu 2 2
3| sy DAVID LRREGO GARZON BALONCESTO 552 85 1001 150 155 155 1076 2 2
32 | J0SEDT GUSTAVO BEJARANO CHITNA BALONCESTO 47 175 1255 165 166 166 1736 19 18

MUNICIPIO EVALUADO: UBALA
FORMADOR : ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ




GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
"CUNDINAMARCA REGION QUE PROGRESA"

INDEPORTES

INDEPORTES CUNDINAMARCA [
SEGUNDO SEMESTRE
NIVEL: NINOS(AS) HASTA 9 A 10 ANOS
20 'ﬁggg;:fggfnﬁgwgs Y |SALTOLARGOSINIMPULSO|  SALTOVERTICAL e AGARRE DE BASTON
UNIDAD DE MEDIDA: SEGUNDOS Y | UNIPAD DE MEDIDA: UNDADDEMEDIDA: |\ 1pAD DE WEDIDA: SEGUNDOS Y | N0 DE MEDIDA:
NOMBRES Y APELLIDOS CENTIMETROS (130) CENTIMETROS (130,5) CENTIMETROS ()
DEPORTE L MILESMAS LI NOTA: se usa separando | NOTA: se usa separando MALESIMAS .) NOTA: se usa separando
NOTA: se usa separando unicamente| . NOTA: se usa separando o
conla COMA unicamente con la COMA | unicamente con la COMA unicamente con la COMA unicamente con la COMA
NOMBRES Y APELLIDOS 1INTENTO LINTENTO | 2INTENTO | 1INTENTO | 2INTENTO 1INTENTO | 2INTENTO
1 |LOREN GINETH CANO ORDONEZ BALONCESTO 705 9% 9% 135 138 213 2 3
2 |JUAN DAVID AMAYA PARRA BALONCESTO 601 101 103 15 146 25 3l 3
3 |JUAN DAVID DIAZ LOPEZ BALONCESTO 6,05 98 103 140 142 27 30 33
4 JOSED SAMUEL VASCO PENA BALONCESTO 708 9% 9% 157 159 215 3 2
5 |CAMLO URREAVERGARA BALONCESTO 702 101 104 155 154 21 3 2
6 |BARAHONA URREGO DILAN JEFREY BALONCESTO 6,05 105 107 160 162 238 30 28
7 |MANUEL DAVID LINARES FRANCO BALONCESTO 609 102 104 152 154 216 3 3
8 [KEINER ANTONIO ASCANIO RODRIGUEZ BALONCESTO 604 9% 103 167 169 219 2 3
9 |LUISA FERNANDA DIAZ BERMUDEZ BALONCESTO 701 105 109 15 ur 21 3 2
10 |LOREN VALERIAMARTIN RODRIGUEZ BALONCESTO 705 103 107 147 15 215 3 0
11 |YAICELAMARTINEZ CIPRIAN BALONCESTO 606 9% 103 152 157 27 31 3
12 [DANNISOFIA AVAYA AVAYA BALONCESTO 701 103 105 7 149 213 3 3
13 |DAVID FERNEY SORZA LINARES BALONCESTO 6,03 100 100 151 151 219 32 30
14 |GABRIEL ALFONSO RIVERA PUENTES BALONCESTO 602 107 m 157 161 26 0 2
15 [KEVIN SANTIAGO URREGO RODRIGUEZ BALONCESTO 606 108 112 155 157 23 31 3
16 |LAURA SOFIA RINCON RODRIGUEZ BALONCESTO 6,07 101 105 149 153 231 30 29
17 MARIA JOSE LEON BELTRAN BALONCESTO 603 97 101 152 155 27 ) 0
18 [CAROL BRIYID MORERA URREGO BALONCESTO 701 104 109 151 154 25 3 3
19 [JAVER DAVID SARMENTO CHTNVA BALONCESTO 601 11 1m 160 164 29 2 3
2
MUNICIPIO EVALUADO: UBALA
FORMADOR 'ANGELAPPATRICIA GALVIS GOMEZ




GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
INDEPORTES CUNDINAMARCA

INDEPORTES

i
DEPORTE FORMATIVO ;
ZMETROSLISOS (SEGUNDOSY | 76 oRGoSINIMPULSO|  SALTOVERTICAL SHUNERRUNELD AGARRE DE BASTON 300 METROS PLANOS
MILESIMAS POR INTENTO) ° UNIDAD DE MEDIDA:
UNIDAD DE MEDIDA: UNIDAD DE MEDIDA: UNIDAD DE MEDIDA: UNIDAD DE MEDIDA:
UNIDAD DE MEDIDA: SEGUNDOS Y | 56D q ESED SEGUNDOS Y q o :
NOMBRES Y APELLIDOS SR MILESIVAS (3.) (RO () (RS () MILESIVAS (31) (T EROS @) SEGUNDOS Y MILESIMAS
NOTA: se usa separando NOTA: se usa separando | NOTA: se usa separando NOTA: se usa NOTA: se usa separando @31
unicﬁenw conla COMA unicamente con laCOMA | unicamente con la COMA - unicamente con la COMA NOTA: se usa separando
ricamente con la COMA
con la COMA
1INTENTO 1INTENTO | 2INTENTO | 1INTENTO | 2INTENTO 1INTENTO | 2INTENTO
1 [ORIANNA ISABELLA UNEME GALVIS BALONCESTO 62 121 19 201 209 22 30 28 532
2 [PAULA VALENTINA URREGO GOMEZ BALONCESTO 53 12 110 201 203 247 35 33 574
3 |VALENTINA RODRIGUEZ DIAZ BALONCESTO 6,7 101 105 200 203 23 36 33 548
A [ERIKA VANESA GARZON MORERA BALONCESTO 52 115 18 201 208 195 29 31 416
5 |ZARAY YULIANA LEON BELTRAN BALONCESTO 45 103 107 204 208 171 32 30 582
6 [SHARON NICOLLGARZON MORERA BALONCESTO 63 105 110 198 204 203 27 0 499
7 [BRAYAN DAVID BEJARANO ROSAS BALONCESTO 55 103 108 25 208 214 28 31 52,7
8 [VAR FERLEY AGULERA CALDERON BALONCESTO 51 100 105 210 212 %3 31 29 582
9 [VULY YALEXI ACOSTA GARAVITO BALONCESTO 64 107 100 199 202 %2 29 £y 496
10 |YAVILE YURED LINARES LOPEZ BALONCESTO 71 108 112 20 202 21 % 31 a7
11 YESICA MARTINEZ ACOSTA BALONCESTO 65 m 15 201 204 22 36 33 465
12 MARIA NATALIA JMENEZ GOMEZ BALONCESTO 69 110 u7 203 207 202 28 31 515
13 IANGIE KATHERINE URREGO BELTRAN BALONCESTO 62 108 110 202 206 194 32 29 534
14 IALEXANDRA VANESA LEON RODRIGUEZ BALONCESTO 55 113 u7 197 200 26 33 30 497
15 MARIA FERNANDA GONZALEZ ACOSTA BALONCESTO 51 102 108 199 204 203 2 31 524
16
17
18
19
20
MUNICIPIO EVALUADO: UBALA

FORMADOR :

ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ




INDEPORTES CUNDINAMARCA
DEPORTE FORMATIVO

SEGUNDO SEMESTRE
PLANILLA DE EVALUACION: PRUEBAS MOTRICES

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
M "CUNDINAMARCA REGION QUE PROGRESA" INDENRTES

NIVEL: NINOS(AS) 14A17 ANOS

20METROSL ALTOL SALTOVERTICAL AGARRE DE BASTON
UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD DE MEDIDA: SHUTIER RUN X10 UNIDAD DE MEDIDA: COURSE NAVETTE 20 COURSE NAVETTE 20 METROS
UNIDAD DE MEDIDA: SEGUNDOS Y RESULTADO DISTANCIA
INOMBRES Y APELLIDOS UNIDAD DE MEDIDA: SEGUNDOS Y MLESMAS (31) | CENTIMETROS (130) CENTIVETROS (130) CENTIMETROS (5 WIS NUMERODE
DEPORTE MILESIMAS (3.1) NUMERODE |ACUMULADA DE RECTAS UNIDAD
NOTA:se NOTA: NOTA:se NOTA: se usaseparando | ETAPALOGRADA
G S acowa |NOTA et | e conMCOMA RECTAS |DEMEDIDA:
conlaCOMA DERECTASX20
1INTENTO TINTENTO | 2INTENTO | TINTENTO | 2ITENTO TNTENTO | 2INTENTO ETAPA
1 ) BALONGESTO 6 14 16 23 2% = 2 A [ s %0
[RepEfA CALOERON
2 BALONCESTO 5 12 1 2 22 x » 5 s 7 %
[LLIANA YIELA BABATVA LRREGO
3 BALONCESTO 55 13 13 23 23 2 a B [ 2 @
luavpavp T
4
5
6
7
8
9
10
1
12
13
14
15
16
17
18
19
20
MUNICIPIO EVALUADO: UBALA
FORMADOR : ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ
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ANEXO 10 INFORME PRUEBAS FISICAS Y ANTROPOMETRICAS

s INDEPORTES

INFORME DE LAS PRUEBA S FISICAS EN LA PROVINCIA DEL GUAVIO

MUNICIPIO DE UBALA

ANGELA PATRICIA GALVIS GOMEZ
CC. 21.032.794 DE UBALA
TEL 3124765235
Email. Paty_galvis@yahoo.es

=

Ernafnl malnmhiat

NDEPORTES
INTRODUCCION
En el presente textc s= da = conocer los resultsdos recopilados = parbr de las

prusbas reslizadas, los test motores se carscterizan per Un valor disgnéstico y su
gren interés y mofivacién de los deporiistas sl momento de Is realizecin de cads

prusba evaluada, muchos de los nifies ¥ jévenss que hacen parte de las escusles
de formscidn ya sea de s Siscipling qua més les sgrade, Se interasan por conocer
=l grado de desarolic y su eficiencis =n cuanto @ sus capecidades al momento de

ser evaluados en cada prusba.

‘Cuando los test de condicion fisica se anslizan en los resultados adquiridos. se
‘evidencis la superacién de los estudiantes y =l gran esfuerzo e interés al momento
de cada sctividad reslzada y Sus baneficias son muchos. segin pleashasd nos
manifiests que: el use de los test nacid debido = la necesidad de adguirir

instrumentos de spreciscién objstiva de las facultades individusies” y en efecto si
queremos genersr busnos entrensmientos s los deportistas y llegsr s niveles
deseades, debemos conocerlos. Los test son una heramienta para lleger & esis
meta

Las pruebas fisicas son una ienta que un ventajose
para lo sclucién de veriedad de problemas que s= suidencia en la variedad de
deportes y entrenamientos que sjecute un docenie de educacidn fisics, en su valor
practice pusde ser un heche que permits legrer un control més cbjetive de las
dificultades y ventsiss da los deporfistas al momento de reslizer cada prusks, seris
=lge il hazarun inst =l anterior a este texdo

& que =ste nos asegurs un mejor rigor y fortalecimienta al momento de evslusr.

Los test motores sin duda se constituyen come une herramients precise v de més
walor sl momento de medir un deportists, en cusnta = sus condiciones fiscas, por
=50 este informe esté enfocedo a evidencier cusles fusren les prusbas y perémetros

h

s INDEPORTES

establecidos al memento de realizar cads pruebs sl deportisia, en cuento s edsdes

¥ grupos con los cusles se trabsjs.

JUSTIFICACION

El presente informe fiene come tema propuesic. svidenciar los logres ¥ marcas
obtenidas por cads deportists de scusrdo = los grupos estsblecidos come lo son
56 ¥ pes . por medic ce los test fisicos

reslizades dursnte Is Semana del 3 al 8 Ss ootubre, los cusles s= carscterizan por
ser la segunda toma del afio =n donde se evallan estas pruebas. en los cuales se
debe evidenciar gue tan posivo ¥ ewolucdn hubc por pare de los deportistas
desce la reslizacién de las primerss pruebas y las segunds gue Se realizaron

duranis Is semans indicads =n =l mes de actubre.

Finsimente. de scwarco con los resultadas obtenidas ¥ anexados a cada base ssgiin
eorresponda nes servirSn pars cresr Uns guis =n donde oS CXERSHRGAE Podrdn
evidenciar las cualidades fisicas y mejoramisnios = través de métodos tdonices

previaments seleccicnacos pars asi a asegurar un mejor proceso ¥ caliad en

nuestras clases.

INDEPORTES
ANTECEDENTES
En cuanto = Is reslizacién de las prusbes fiscas come los test y al svidenciar las.

cuslidades fisices bésicas de cada deporfista, =s considerada come wna
ica. cada

harramiznta practica no sslo an & tems deportive 5 no an la edusasisn f

prusba exige un ¥ tEenica a1 momento de
resiizar cada scfividad, ya qua existan custro copacidades  fisies basices o evaluar

come lo son: fuerzs. resistencia. velocidad y Al Iss cusles scn pilares

fundamentsies sl memento de realizar cads prusbs.

El Sesamollo arménice y unifarme en cusnio = las condiciones fisicas y cuslidsdes
=n su forms purs =e geners una mejor exdgencis hsbitusimente. los cusles se
sansidera un objetiva importants, es por =50 que de scusrdo al grupe poblacional
on =l que se labora en ceda municipic de meadslens centro. s caracteriza por ser
=nire 5y 17 afies de edad. al momento de ser evalusdo =n cuanto = los test fisicos.
ne s requeride pedirie a un nifs de 5 que tenga &l mismo legre que o de 17 afos,

=s por eso que cada prueba se y tiene su as

acuerde & su edad.

NDEPORTES
FLANTEAMENTO DEL PROSLEMA.
. :Es i las pruebss fisi una i para
ia toma de resultados?
a  iEsists un da o Surants cada prusba?

*  isehan resizado estudics sobee Is reslizacion de test fisicos?

Da aste surge la delas fisicas y maotricas,

funcional de los deportistas de las escuelas de formacién del Suavio. en cuanto a
ias prusbas resliizadss dursnte Sl respective perfodo.




OBJETIVO GENERAL

Evalusr las cuali

ades motrices y condicién fisica de los depertistas =ntre les 5y 17

afics de edad, =n las diferentes disciplinas deportivas an ks provincis del SUAVIO,

=l momento de I ejecucion de las peushss estsblecidss por el instituio
para la sn ¥ el deports de

s INDEPORTES

MARCO TEORICO

Descripeidn técnics de los respectives test

Ejecute =n cads uno de mis sitios de ertrenamients tants rursles ceme urbanos en
un primer instante tode 1o que tenis Gue ver con e tema de medsdas antropométricas
que s= enfoca en evidenciar tods o relecionads con o pese corperal del nifc, con
la estatura el imE ¥ por Uima el perimetre de cintura, cada uno da estos ftem ienen
uns finslicad u objetiva en un primer instante =l evaluar ia estaturs e Pifc bere que
=ncontrarse sin zspstos, sus brazes deben encontrarse relsjedes ol lade de su
cuerpo, = parte de sus talones y demés miembros inferiores de su cuerpo deben
estar muy rectos y pegsdos sl GEMETR.

En cuanto ko refersnciado con &l pesc corporsl la persons s s que s= le astS
sjecutanda dicho procese debers ponerse en el centro de s biscula en una posicion
relsisda. recta con mirada al frents ¥ tenienda muy presents que =l cuerpo no debe
tener contactc con &l cuerpo, en ESte osSO durants mi sjecucitn de asts temétics
e presente que los nifios y jwenes estuviersn descalzos gue tuvieran muy
Bresente que debian estar en el centro de la pesa con su cusrpe recte y relsiade
para asi poder recopilar &l date de una buena maners.

El perimetro de cintura: este se enfoss en medir s perte sbdominsl del nito, en un
primarinstants so ls indica &l Ssportists Sstar 2n UNa EoSISER 8 Fie con los brazos
cruzados sobre el pecho =l sbdomen debe estar relsiade pars la sjecucién de este
ftem se ubliza una cints mitrica no cléstice para de =ss manera reslizar une
sxslants medsds

Estaturs sertada: Este fiene come obistiva med
distancia =nire =l wsiisx y < Flane de sustentaciin =l cusl =l resultade serd =n om;
algunas indicaciones muy importantes pars la medicién de este tema = que los

I= posicién del deportists desde la

ovenes tengan su mirada al frente. su espalda este muy recia ¥ no tengs po:

OBJETIVOS ESPECIFICOS

= Analizar los niveles de resistencis serdbica = través de los test de 300 metras
¥ cautse. Daxstia =n los deportistas de 11 & 17 afos en la provincia del
Guavio

= Ioentificar los niveles de velocided 8 traveés de los test 20 metros. shutlsr run
45 10, 2n los deportistas de la provincia del SUAWVID,

* Walorar los niveles de fuerzs de plernss a3 través de Ios test de saito vertical
¥ salic largs sin impulse, en los deportistas de 5 = 17 sfios e edad.

Isantificar los refisjos & frovés del test con ls prusba de sgame e bastsn af
cusl se trabsjs conosniracian. sgiided ¥ rapides.

de sifosis y= que ls medids no serfa exacts ya que =i gua resliza el procesa debe

reslizar Ia medida de uns maners sdecuads.

Test 20 metros: Esta prusebs tiene como objetfivo mad:

welocidad, resccidn al momenta de la

avidencia ia acsleracién del deportists pars lagar a1 Sitio indicasdo, ol departists dabe
estar en un sitio indscado de salida en posicidn de pis relsisda con un pie de Spoyo
Que el adapte =n carrera y estar muy pendients del silbato cuando ses indicads pars
Ia sjecusién y recopilacién del bemps =i cusl sa mansja &n segundas.

Testsalto large =i
explosiva del tren infericr, principsiments la finslidsd o= esta prusba es poder
evidenciar sl deportists cusi es is fusrzs que poses en los misculos de ks perte

mpulso: El ohiefive de esta prueba s= enfoca en medir la fuerzs

inferiar del cuerpo. las indicaciones para ls sjecuén son muy claras, ol deportiste
debs t=nar una FoSICIGN MUy sdecusds como tener SuS Pies & ls snchura de los
hombres muy slinesdos detrds de uns lines que indics Is posicién de inicio. el cusl
reslizando el salto debe guedsr en uns posicién estable con sus pies juntos,
gensranco asi &l resultsdo entrs Is distancis indicada hasts cusndo saito por ultime

Tast de stugils 4 > 10 M: Esta prucba e enfoca en medir tode Io relacionade con Is
coordinasén. agilidad y por Gitime la velosided del maovimients. los matersles més
adecuadas o los que se tuveron més en cuents al momento de la sjecucicn de ls
prusba, fusron en un primer moments medir la distancia indssande con una cinta s
llegadsa y sabids. despuds se establecid fres objetos de diferentes colores coma eran
las =speniillas ye gus 5= pude svidenciar al momento de le siecusién qus s= Siercs
un mejer agarre. la prucka tanis

came ejecucién irse sin ningin cbjets hasta Is
llegada y traer un objeto hasts is sabds. después debia llevar un objeto gue se
ensantrabs en Ia salida hesta la lines de llegads perc deja es= objsto y tras =l ofre
objete llevindole o la salids terminands la pruebs , se indica que &l moments de ls

sjecucién =1 deportista no csbe dejsr o botsr la esponfills. debe ser muy bien

descargada en el punto indicade, ests prusba se resliza una velocidad pars tener
un buen tiempa.

Test de sgerre de bestén: Esta prusba fiene come objetive verla reaceién de cads
deportista. se visusliza ese estimulo visusl del mifio. las indicaciones = fener en
cuents el tiempo de ks sjecucidn s perscna debe estar sentado. = bastén debe
estar al borde superior de la mana del educando. sl soitar el bastén debe estar muy
pendients ya que sclo Se tiene dos oportunidades sl periooo de la ejecucién,
generanca asi uns major mares &n =l moments el agame, asts prusbs se le prests

muchs stencién en ls posicén del braze de ls distancis de s mufiecs etc., ol bastén

suents con B0 om con R didmatre de 2.5 om Un peso aproximadaments de 0.Skg
=n danse Ia escals inicis 8 UNos 5 om de UNo de los extremos del bastin

200 matros plancs: se ubica & deportista & evslusr &n &l punto de sslide, lusgo de
haber reslizade dicho primer paso se colocs un compadiera con = brazo levantsde
cusndo este baje =l deportista evsluado debers recormer una distancis de 300
metros sin detenarse y buscando slesnzar la distencia en el menor tiempe posible,
= oal gado ce levar el pone en marcha el reloj ¥ lo

para hasts finslizar Ia prusba segiin descripta anterior mente

Test de curse geustia de 20 metros: solamente se necesita marcar en e suelo una
racts de 20 metros de longitud. La prusba consiste en ver cuintas veces somos
capsces daracomer ka distancis de 20 matros aumentande prograsivameanta nuestrs
velosidad cuando se estd indicando. sl mements de Ia ejecucitn los pitidos estén

oy espacisdos entre =i, de modo gue podemos trotar suswe o caminar répido ¥

disponemos de empo para completarls. Seghn el iempo va passndo los sonidos
de alerta se producen més seguidos, por lo que sSe tendrd que aumentsr el ritma
para poder llegar = fiempo =l final de la rects: La prusba serd intemsmpida cusndo
no podemos Begar =l final de la rects en dos ocssiones consecutivas o cuando
somos conscientes de que no podemos continuar, en ese momento se debe
recordar &l pariodo en el que se el el sual to va o

ls prusbs sin embarge se svidencia sdicionsl |a distsncia sl cansads lo cusl

podriames saber en gué pariodo quedsmes y se pude alcanzar.

CROMOGRAMA DE PRUEBAS FISICAS

TOMA 1: MAYO DEL 2022
TOM& 2: OCTUSRE DEL 2022
TOMA 2 DICIEMBRE DEL 2022



Anexo tabia de.

INTERPRETACION DE DATOS
étricas
de astos, ie ¥ anstisis de los

TEST Fiscos

2y rosroems

AN GRS
= IncEPOn ES Concmuanca afm
= ceromeromaia

NS SR o seoucosEvETE

[®  Fenafnl Calamhial =
— Anilisis de 1a ejecucitn de 1a toma de medidas antropométricas y pruebas

fisicas para los dirigidos de 5 a 17 afios de edad

Los nifios, nifias y jSvenes del municipio de Ubslé, se disron cita dursnts Is semans

del 17 &l 21 de octubre del presents afic en los escenarics deportivos rursles de
las giferentes veredss e inspecciones ( santa ross, Fionegro y la plays) en los

herarios pars cads son el fin de jecutar slgunas

pruebas de expermentacin fisica ¥ también 1s toma de medidas antropomatricas,

las cuales sen ¥ para al anaiisis y mej

de las diferentes procesas recreo deportives impsriidos a fravés de la practica del

balancesto.

METODOLOGIA

La toma de medidas antroporndtricas (Peso, Sststurs de pie, SStatirs ssntars

envergadura y perimetro de cinfura) ¥ ejscucidn de prusbas fisicas segiin las

categoriss (8 = 8. 9 2 10, 11 = 13 y de 14 a 17 afics). se levarcn = cabo de Ia

siguisnta maners:

MIVEL: 8 A 2 ARMOS ¥ DE 9 A 10 AROS
Facha: lunes 17 d= ootubre
Hars: 200 pm a 400 pm

Toma de medidas sniropormitricas

1. Pesc cerporsl
2

El
3. Envergsdura
5. Perimetro de cintura

MIVEL: 11 4 12 ANOS ¥ DE 13 A 17 ARNOS
Fecha: lunes 17 de octubre

Hars: m & 5:00 pm

Tarna de madidas sntrapomitricas




Perimetra de cintura

2 A0S ¥ DE 0.4 10 ARDS
Tnisteales. 15 o= octubee
Hora: 200 pm & 4:00 pm
Prusbas motricas
1. 20 metro ssa:

2 SaMs largs sin impuiss
a vertical

MIVEL: 11 & 12 ANOS ¥ DE 13 A 17 ARCS
Fecha midrooies octubre
Hora: 4-00 pm & 6:00 pm

Prusbas motricas

20 metro isas
Saltc lage sin impulss
Satto vertical

YT

MIVEL: 6 4 8 AIBOS ¥ DE 8.4 10 AROS
Facha wiemas 21 Ga octubra
Hora: 2:00 pm a +:00 pm

Prusbas motrices

1. Shutier o 2X10
2. Zgamre de bastén

MIVEL: 11 & 12 AROS v DE 13 A 17 ARGS
Fecha wiemes 21 d= octubre,
o P & 6:00 pm

Prusbas motricas

INDEPORTES

1. Agsrre de bastsn

2. 300 oot plancs (sdho para nivel de 11 = 12 afies)

3. Cousss oawetis 20 mits (s5lo para nivel de 13 a 17 afios)

Una ez los. relaciond los ostas

tomadas a cada deporiists segin los custro niveles (58 8. 5 a 10 11 a 13 y de 14

= 17 afios), &n los formates antragates per la Superdsién del proprams sscuslas
! " P

o=

Finalmente snex los listsdes de los istas con sus o
=l presente informe de octubre con el registre fotografice, cronograma de prusbas
madidas 2 s 2 informa de ejecucién de prusbas.




ANEXO 11 CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO EXPEDIDO POR COORDINADOR DE
DEPORTES
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Certificado de Aportes

ANEXO 12 HISTORICO DE PAGO DE SEGURIDAD

Se certifca que PATRICIA ANGELA MARGALIDA GALVIS GOMEZ idensficado(a) con CC 21032794 realizd ks
sguentes apories al Ssterma de Segaridad Social:

GALVIS GOMEZ PATRICIA ANGELANARGALIDA CC 21032794

Periedd Clve Planita Novedades
P | Sabud Pago Panila | Tipo | Fecha Pago |75 e |G Flap |0 fusp | Gar fusk [n | hpe Jlaw v o fout | 31 ) vl
w212 | w2212 [imaweara|samosera| 1 | amzas
Riesge Admisvstradcen D | Tarta e Cotizackén
) PORENI 0 185 £1,000,600 $160,600
B e |30 PP §1,000,000 §24,400
€55 MEVAEPSNOVLIDND | 30 12.5% £1,000,000 £125,000
et Cive Penita Wovededes
penvion | Sand | Pago | Ptanma | Tpo | Fecha page |Wafree ode fruefucy fums fung fcar fune fun g fuma | vac g fues [ | v
w211 | 1t | @one |sonam| | ;e
Riesgo UET— o | Tam ue Cattaacicn
arF SORVING w 163 $1,000, 600 $160,900
ARy ey J R zom £1.000,000 524,400
s MEVATFSMOVLIOMD | 0 179% $1,009,000 $175,000
N prany Planita Wovedades
Persdin | Sabed Pago Manite | Tipo | Fecha pugo | 73] |50 e frap o fsoour fuur [on | g fia v [aovp four [ o1 o
200210 | 202210 | 34437255 | WAA2137600 | 2022-11-04
Riespo Administrators O | Tats B Cortzacitn
AFP PORVERIR 0 148 $1,000,00 §160 600
AR T | o8 £1,000,000 524,400
€% WEVAEPSMOVUOD | 30 12.5% $1,000, 000 $125,000
Periedn Clave Planita Nevededen
Penwion | Sakd | Pago | Planila | Tipo | Fecha Fagn | 8| e |t fide ta fuipfcar fvak ok | dge flma | vec | avp et | T vl
20009 | o0 | 29175 [vemsammse| | | am008
Riesgo [— o | Terms ne Cottancien
aTF ORVINIE 0 1 £1.009,500 $160,900
oL W'W““ 0 208 £1,000,000 24,400
e WUEVAE.PS. 0 124% §1,000, 600 £115,00
e P Planitn Wovedades
Pension | Sohud | Pago | Panma | Tipe | Fecha pago [ ]e s e facs o fue fear funs fun |t s v v foez | 6 s
a0r08 | ;oncs | vsen [emame| 1 | uzore
Riesg Adminitragors [ we Contaacidn
AFF SORIENIR ) 145 $1,000, 600 £160,000

Pigea 1 0l
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m——" Clave Planita Woveciaien
Pension | Sokud |  Pago Pania | Tpo | Fechs Pago hand hod b O it fa] lpe floa vac favp ez 91 [ Yo
aeros | s | vesen |wmanm| | amoe
Rhesp Administrotors D | Taia e Colzacita
ad PO A | 208 $1.000,000 524,400
€8s oA ) 12.5% $1,000,000 $125,000
Pericds Clave Menita Movmdnies
Pension | Sekd Pago Fanla | Teo | rechs Fego vde [too | 12p oo wr | e Jima | vae vt | vt v
azoy | o | wonan |somewm| 1 | umon
Riesga Adnirrazors owm | Tem e Cottaacicn
AFF SORVENE ) 16% £1.000,000 $160,000
ast itz [ 74M $1.000,200 £74,400
ers CowDA ) 12.5% $1,000,000 §115 600
Perivde Clave Fanita Wivedoles
Pension | Sakd | Pago | Ftanis | Tpe |Fechs Fago o ey car fuat || tgn b vac fovp vt | 41 [
waz-08 | 202200 | oewoearz [somsesesz]| 1 | amzarae
Mergs [ Dis | Tarite e Cotizecscn
AFF SORVEN ) 16% $1.000,000 $160,000
ARt B AN | 208 $1,000,000 524,400
o5 cawes w 12.9% $1.000, 00 $125,2600
Pertede e Fanita Wovedates
Pervion | Sakd Pago Planila | Tipo | Fechs Pego Su oo pidp o ik [4a | b e | vex | vp ek } 44 j vl
aez0s | @205 | orzecesn [sosenaz| 1 | amcex
Riesgo Admirizrazors o | Terita ne Cottaacien
ary FORVIINE n (L3 $1.000, 000 $160 000
s el | [ 18 £1.000,800 §24,400
= oW " 12.5% $1.000,000 $125,000
Perteds Clave Panita -
Pension | Sokd | Pago | Plania | Tipo | Fechs Fago b & rzd ol e b i bl i o o ot
a0r04 | o224 | wossaoer [samenz| 1 [ amesae
Riesp Adminiszrators Das | Tarts e Cotizacitn
AFF SORVENS ) 8% $1,000,000 $160,000
ARy ey o N 7o $1.000,000 £74.400
(221 oW w 1795 $1.000, 000 $135.000

Paghra lcke X
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enlinea
CALVIES GOMEZ PATHICIA ANGELANARCALIDA CC 103294
FPericda Clawe Planita Novedades
Pensian | Sakd | Pago Planfia | Tipo | Fecha Pago | V2] e Sae fiep | a3 v | car fuk ue | g flea ) ve | avp e | ¥ Ve
200203 | D220 | 2210 |G I RIS
Riesgo Adminizrasora T Tartls RC Cottzacion
AFF FORVENIR 0 16% §1.000,0C0 $160,000
POSITIVA COMPARLA DE .
ARL SICAROE 0 T8 $1.000,000 $24,400
L COWDW W 12.9% £1.000, 000 $129 200
Pericdd Clyve Planita Hivedales
Pension | Sakd Pago Fania | Tipo | Fecha Pago | M8 | [See [hem fide fhap fuag fomr f sk oin | dpe Jlme [vae o ot | &0 v
M0 | 0002 | 24RI6T | BTN | 20035
Meage Admintstradore O Tertls 4 Cotizaciin
AFP FORVENIR 0 153 £1,000, 000 $160 &0
POSITIVA COMEANIA T
AL SCGUROS ] 20 £1,000,600 $24 400
£Fs COWDR 0 12.5% 51,000,000 §125,000
Pension | Sakd | Pago | Planbia | Tipo | Fechs Pago | ¥3 e ode frae jucy s e car o i vac {avp ez § 41 fvip
20201 | 202201 | 08938505 | SEA400811 [ 2002 40004 X
Riesgs Adninierazorn T Tartls nc Cottaacién
AFF EORVENIR M 14% 51,000, 000 5160 900
FOSITIV COMPANIA DE
ARL SEGLIDS n 7100 $1.000, 00 24 A0
(123 COWDM 1 12.9% $1.000,000 $125 200
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