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= PAZ EQUIDAD EDUCACION

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION

PARCIAL [ x] TOTAL [_]
N° 008
Cali, Valle del Cauca, 20 de Septiembre de 2018

Nombre  completo: KATHERINE GUTIERREZ
CIFUENTES
Identificacion:1.115.074.919 de Buga
1. CONTRATISTA Nacionalidad: COLOMBIANA
Direccion :Carrera 5e N° 645
Teléfono:3167074973
E-mail: kata_0326@hotmail.com
Nombre completo: Mayor CARLOS DANIEL VARGAS
CASTILLO
Cargo: EJECUTIVO Y SEGUNDO COMANDANTE
BAMRO 3.
Resolucién de nombramiento: N°. 012 expedida el 22
de ENERO de 2018
3. N°. DEL CONTRATO - N°025 CENAC-CALI -2018

FECHA DE SUSCRIPCION | 22 de Enero de 2018
N° de la Pdliza: 45-46-101001330
. Entidad que expide la péliza: SEGUROS DEL ESTADO
4. POLIZA DE GARANTIA SA

URICA Fecha del certificado de aprobacion de la Pdliza: 23 de
enero de 2018
CDP: 818
Fecha expediciéon 17 de enero de 2018
CRP: 2618
Fecha expedicién 23 de enero de 2018
Unidas/Sub-unidad ejecutora :CENAC CALI
5. CRP Dependencia: CENTRAL ADMINISTRATIVA Y

. CONTABLE-CENAC CALI

Posicién catdlogo de gasto: A-2-0-4-41-13 OTROS
GASTOS PORADQUISICION DE SERVICIOS CSF
Fuente: NACION
Recurso: 10
Valor: $24.480.000

2. SUPERVISOR

6. FECHA INICIO
EJECUCION 23 de enero de 2018
CONTRACTUAL

7 PLAZO DE EJECUCION | 20 de octubre de 2018

PROFESIONAL EN DERECHO CON EXPERIENCIA

CERTIFICADA PARA BRINDAR ASESORIA JURIDICA

A LA UNIDAD TACTICA EN LAS INVESTIGACIONES

8. OBJETO CONTRACTUAL | n5cipLINARIAS, ADMINISTRATIVAS QUE CURSEN

EN EL BATALLON DEL ALTA MONTANA NO. 3 “DR.

RODRIGO LLOREDA CAICEDO"

9. OBLIGACIONES 1. Priorizar la asesoria al Comando de la
CONTRACTUALES Unidad Militar y sus miembros, en
aspectos relacionados con Derechos

HERCES MULTIMISICN

NUESTRA MISION ES COLOMBIA

Fe enla causa

Vereda el Diamante, corregimiento de Felidia, Cali-Valle del Cauca-
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Humanos, Derecho Internacional
Humanitario, Derecho Penal y Derecho
Disciplinario.

2. Sustanciar de manera diligente las
investigaciones disciplinarias que cursan
en la Unidades Militares, especialmente,
las relacionadas con  presuntas
violaciones a los Derechos Humanos e
infracciones al DIH, de acuerdo a la
normatividad vigente.

3. Emitir conceptos juridicos con relacién a
las normas de comportamiento de la
tropa en el campo de combate, valorando
el ambiente operacional, las
circunstancias especiales de la
jurisdiccion y los principios de Derechos
Humanos y DIH.

4. Atender de manera oportuna Yy
satisfactoria los requerimientos de las
personas naturales, autoridades
judiciales y administrativas (derechos de

- peticién, accién de tutela, quejas, etc.)

5. Coadyuvar las estrategias planteadas por
la coordinacion juridica Militar y avaladas
por el Comando de Ila Unidad,
encaminadas a salvaguardar de los
Derechos Humanos de los miembros de
la institucion.

6. Proyectar dentro de los términos legales
las denuncias penales e instaurar por
afectaciones a los derechos humanos e
infracciones al Derecho Internacional
Humanitario que cometan los miembros
de las organizaciones al margen de la

ley.

7. Preparar y proyectar informes, segun las
instrucciones del Comandante de Ia
Unidad Militar.

8. Apoyar al asesor juridico operacional en

HEROES MULTIMISISN

NUESTRA MISION ES COLOMBIA

Fe en la causa
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materia de Derechos Humanos y DIH, asi
como en el direccionamiento de la
conformacién, actualizacién y
alimentacién  del archivo juridico
operacional de la Unidad Militar.

9. Realizar asesoria y capacitacion en
procedimientos  juridicos  (Derechos
Humanos, DIH, Derecho Penal, Derecho
Disciplinario) al personal Militar de la
Unidad.

10. Avalar el contenido de las fichas técnicas
y cuadro de seguimientos a muertes
ocurridas en desarrollo de operaciones
Militares, habida cuenta que son un
elemento de informacién a nivel central.

11.Mantener la debida reserva sobre
informacién que sea de su conocimiento
en razdén de sus funciones.

12. Responder por los elementos y/o material
que le han sido suministrados para el
cumplimiento del objeto contractual.

13.Las demas obligaciones que le sean
asignadas que tengan relacion con el
objeto a contratar.

14. PERIODO DEL INFORME | SEPTIEMBRE

Se verifico el cumplimiento a Satisfaccion de las
actividades que se relacionan a continuacion:

Obligacién No. 1

15. DOCUMENTOS QUE Pr_lgnzar la as'esorla al Comando de la Unidad
SOPORTAN EL Militar y sus miembros, en aspectos relacionados
CUMPLIMIENTO DE LAS | con Derechos Humanos, Derecho Intemacional
OBLIGI'\I;\ACCI:?'EifES Humanitario, Derecho Penal y Derecho
CONT Disciplinario.

TeEM TIPO DE DOCUMENTO N° DE RADICADO ASUNTO FECHA
1| e | cospopeen | ST, S | S
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Unidades

Militares,

investigaciones disciplinarias que cursan en la
especiaimente,  las
relacionadas. con presuntas violaciones a los
Derechos Humanos e infracciones al DIH, de
acuerdo a la nommatividad vigente.
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Obligacion No. 2
Sustanciar de manera  diigente las

ITEM TIPO DE DOCUMENTO N° DE RADICADO ASUNTO FECHA
SE AVALA Y SE
REALZA
SEGUIMIENTO  DEL
c CONTENIDO OEL
& seguimiento CUADRO 17 de
1 Ptazo mensual, evaluacidn y SEGUIMIENTO
BR3 ueries ocunides
seguimento en operaciones 0 de 2018
OCURRIDAS EN
MILITARES TO DEL
CONTENIDO.
TEm TIPO DE DOCUMENTO N° DE RADICADO ASUNTO FECHA
SE AVALA Y SE
REALZA
SEGUIMIENTO DEL
Ficha técnica CONTENIDO DE LA
seguimiento casos | FICHA TECNICA | 17 de
2 -‘lenvm:z;uhmy . SEGUIMEENTO s
uimiento alos DDHH » PRESUNTA *0e 018
infraccones al VIOLACION A LOS
DN OOHH

Obligacién N°10

Avalar el contenido de las fichas técnicas y
cuadro de seguimientos a muertes ocurridas en
desarrollo de operaciones Militares, habida
cuenta que son un elemento de informacion a
nivel central.

HEROE
I":dUl:ESTRA M.l‘;‘_; N EBMCDILJDlI\z;'I.A!MlSIaN
e en la causa
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mem TIPO DE DOCUMENTO W DE RADICADO ASUNTO FECHA
L T (e ———ry
prosunts violacdn | Segurrssess ed o)
fchas tbcrecas muertes & los DOHH @ presunta viclacn a los
1 ocurridas en desanrolo de infracciones al COVM @ wiracciones of o218
opersciones Mitares DM, directrva X D
nente
01132172018 lakkralroal)
ITEM TIPO DE DOCUMENTO N* DE RADICADO ASUNTO FECHA
Segumiento cascs | Se avala y se realza
presunta violacion casos |
cuadro de muertes ocumdas en | a los DDHH e presunta violacidn 2 los
2 de al DOHH e infracciones. al E'm“:"
Miares DIH, directva directva
permanents permanente
01132172018 0113212018
. . °
Obligacion N°13
Las demdas obligaciones que se deriven del
objeto contractual.
ITEM TIPO DE DOCUMENTO N° DE RADICADO ASUNTO FECHA
PROYECCION
ASESORIA JURIDICA
EJECUTIVO Y SEGUNDO e Es 5 | 140
1 IANDANTE BAMRO3 00872018 JURAMENTADAS AL Septiembr
IONARIQ e2018
FinconAR PERSONAL _MILITAR
PETENTE) TESTIGO DE LOS
ITEM TIPO DE DOCUMENTO N° DE RADICADO ASUNTO FECHA
PROYECCION
CUESTIONARIOS
DILIGENCIAS DE
RATIFICACION Y
IPLIACION DE
ASESORIA JURIDICA 14de
2 | FUNCIONARIO DE 00ar2018 Dlooeis  pn | septemoe
INSTRUCCION 2018
DECLARACIONES
JURAMENTADAS AL
PERSONAL MILITAR
TESTGO DE LOS
HECHOS.
TEM TIPO DE DOCUMENTO N° DE RADICADO ASUNTO FECHA
Directvas  estructurales; | Seguimiento 14 de Agosto
“stencidn, v directiva de 2018
y proteccidn de | estructural, El
comunidedes afo | Batalién de Ata
colombianes, razales y | Montaia No. 3
palenquerss en | Or  Rodrigo
condiciones  vuinerables | Lioreda
par razones de violencia® | Caicedo”,
dé ’ unidad  tictica
cumplmiento, con pon- que siempre se
3 yCa de 0 de ha enfocado y
Derechos Directra obedeciendo de
il Ministenal manera
0772007*Poliica mlnr-l ejemplar  los
pardmetros  de
prevencién y proleccidn e | trato, »
sl colambianes, raizales | y respeto de la
y
Cultural, dignos
proteger y
r su
comin  ambito
()
Directiva  estructurales' 14 de Agosto
Cero tolerancia e la | directiva de 2018
viclencia sexvel, expedids | estructural,
en cumphmiento  y | siendo garantes
4 yCa de de la Da de eviar al
Derechos Humanos Minesterial No 011 del 21 | maximo a
de julio de 2010". wulneracidn  de
los  Derechos
Humanos L]
infraccién  en

HEROES MULTIMISISN
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ITEM TIPO DE DOCUMENTO N° DE RADICADO ASUNTO FECHA
m“gmue mms?snu; akiond
5 P\-mm;:,nmwonr &xwm” AC g‘ses .W“m"
ITEM TIPO DE DOCUMENTO N° DE RADICADO ASUNTO FECHA
o | s ety | TR | AT | S
seguimiento BR3 ;wmg'mnm mgﬁg o 20ia
meMm TIPO DE DOCUMENTO N° DE RADICADO ASUNTO FECHA
TEanicas e AR ag | 200e
| g Y BVESTIGACIONE | TECNCAS rispoind
DISCIPLINARIAS DISCIPLINARIAS
ITEM TIPO DE DOCUMENTO N* DE RADICADO ASUNTO FECHA
FICHAS TECNICAS AeE AL | 2000
o | eS| IESTOACIOUES | TECHCAS s | @8
ADMINISTRATIVAS
1TeM TIPO DE DOCUMENTO N* DE RADICADO ASUNTO FECHA
CUADRO
ESTADISTICO, ACTUALIZACION
0 Plazo mansusl, evaluacién y ANALISIS, MENSUAL ke ite
saguimiento BR3 SEGUIMIENTO Y CUADRO TUTELAS
RECOMENDACION de 2018
ES TUTELAS
ITEM TIPO DE DOCUMENTO N* DE RADICADO ASUNTO FECHA
R [
0 | DR | MOy | SR e | e
ES DERECHOS DE
PETICION
16. VALOR DEL CONTRATO Valor total;: $24.480.000
Valor autorizado a pagar: $2.720.000
Obligacion Entidad Vir. Pago Mes de
17. CUMPLIMIENTO PAGO -G SRV ST e e 2013
SEGURIDAD SOCIAL s COOMEVA —&A [ 313600 |
ARL POSITIVA $5.700
1. Informe de gesti mplimiento del
18, DOCUMENTOS QUE rme de gestion sobre el cump
HACEN PARTE DEL objeto contractual, firmado por el
INFORME CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo al formato
establecido.

plénnzgs MULTIMISION
NUEBTRA MISION ES COLOMBIA

Fe on la causa
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2, Copia discriminada de los soportes de pago de
los aportes mensuales obligatorios al Sistema
General de Seguridad Social en Salud y
Pensién, sobre un Ingreso Base de Cotizacion
del 40 % del valor mensual del contrato, con
aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en
salud. El soporte de pago del aporte mensual
obligatorio al Sistema General de Riesgos
Laborales, conforme lo establece la
normatividad legal vigente y de acuerdo a la
afiliacion efectuada alaA.R.L.

3. Formato Anexo 3 “Datos Generales”

19. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ella
contratista cumpli6 con las obligaciones
contractuales y legales reguladas para este tipo de
contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma PARCIAL [Hll TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la
ejecucion del contrato no se han configurado los
presupuestos legales que regulan el contrato
laboral.

20.RECOMENDACIONE
S

N/A

21.CONCLUSIONES

Se verifico que el Contratista cumplié a
Satisfaccion con la funciones del Objeto
contractual en el periodo de Septiembre de 2018.

HEROCES MULTIMISISN
NUESTRA MISION ES COLOMBIA
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