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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Piedecuesta, 13 Diciembre de 2022

Seior:

URBANO RINCON CUELLAR
SUPERVISOR CONTRATO N0.4034240
Centro de Atencion al Sector Agropecuario
Piedecuesta

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual de Diciembre de 2022.

Referencia: No CO1.PCCNTR.4034240 del afio 2022

DORIAN LICETH AGUILAR BARBOSA, identificada con la cédula de ciudadania
No0.63.437.536 de Velez, en mi calidad de Contratista del SENA CASA , en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia a continuacion presento el Informe
de actividades realizadas del 01 al 16 de diciembre de 2022.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de once millones setecientos veinte y seis
mil pesos M/cte. ($11.726.000) incluido IVA. Esta suma sera pagada por el SENA CASA
al contratista asi: primer pago de un millon quinientos noventay nueve mil pesos M/
cte. (1.599.000) y dos (2) pagos iguales por el valor de tres millones novecientos
noventa y nueve mil quicientos pesos M/cte. ($3.997.500), ultimo pago de dos millones
ciento treinta y dos mil docientos pesos M/cte. (2.132.200).

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2022

OBJETO:

Servicios personales de caracter temporal para la orientacion en la formacion titulada
complementaria y virtual segun los modelos formativos establecidos por el CASA
SENA Regional Santander. Formacion complementaria virtual sin idiomas.

Obligaciones Especificas:.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Acatar la Constitucion Politica, | No aplica No aplica
la Ley, los principios de la
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contratacion estatal y las demas
normas concordantes y
complementarias

Responder por el adecuado y
oportuno cumplimiento de las
obligaciones contraidas del
contrato (Electrénico o fisico) ;

Documentacion para
contratacion.

Se solicito por parte del
sena CASA
formalizacion de correos
electrénicos
institucionales.

Se realizo cambio de
contrasefia de sofia plus

Esta evidencia se cumplio
en el mes de
septiembre,octubre, correo
electrénico.

Se cumplio en el mes
noviembre correo
electrénico.

Participar en las reuniones que
para la ejecucion del contrato
sean convocadas.

No aplica

No aplica

Entregar periédicamente y al
finalizar el contrato o cuando el
supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y
electronicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las
normas y procedimientos que
establezca el Archivo General
de la Nacién y de acuerdo con el
formato GDF-004 .

No aplica

No aplica

Entregar a la finalizacion del
plazo de ejecuciéon o del vinculo
contractual o cuando el
supervisor del contrato lo
solicite, los bienes devolutivos
gue le hayan sido asignados
para el cumplimiento del objeto
del contrato

No aplica

No aplica

Utilizar en debida forma las
claves asignadas para el ingreso
a los sistemas de informacion y
gestion del SENA requeridos
para la ejecucion del contrato y
al finalizar el mismo, informar
para su desactivacion,
garantizando la seguridad vy
reserva de la informacién
conocida por estos u otros
medios durante la ejecucion.

Ingreso de las
plataformas del Sena
CASA

Se cumplio en el mes
septiembre, planilla SIC.

Se cumplio en el mes
octubre en sofia plus.

Se cumplio en el mes
noviembre Territorium
SENA.
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Colaborar en la elaboraciéon de
respuestas y suministro de
informacién requerida por las
autoridades y organismos de
control del Estado Colombiano,
en relacién con la ejecucion del
contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo.

Documentacion para
contrato de ejecucion
Sena CASA.

Datos de actualizacion
del secop Il contrato de
ejecucion .

Esta evidencia se cumplio
en el mes septiembre
correo electronico.

Se cumplio en el mes de
octubre.

Solicitar autorizacién escrita del
SENA para utilizar el nombre,
emblema o sello oficial con fines
publicitarios o ajenos a los
establecidos en los lineamientos
de la Entidad.

No aplica

No aplica

Cumplir con las normas de
bioseguridad y reglamentos e
instrucciones del Sistema de
Gestién de la Seguridad y Salud
en el Trabajo del SENA, segun
la normatividad vigente.

No aplica

No aplica

10

Entregar el examen médico pre-
ocupacional al Grupo de
Seguridad y Salud en el Trabajo
de la Direccién General y/o sus
homologos en los Centros de
Formacion y Direcciones
Regionales de acuerdo con el
profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los
plazos establecidos legalmente.
(Decreto 723 de 2013 art. 18).

Sen entrego para
proceso de contratacion

Se cumplio en el mes de
septiembre envio correo
electronico.

11

Adjuntar el certificado de
aprobacién de los
conocimientos  basicos  del
Subsistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo,
para el primer pago de los
honorarios.

Se realizo curso SST

Se cumplio en el mes de
septiembre certificado.

12

) Presentar ante el supervisor
del contrato anexo a la segunda
cuenta de cobro en el archivo de
gestion contractual - GC, el
certificado de aprobacién de los
conocimientos basicos del curso
“Integridad, trasparencia y lucha
contra la corrupcion® de
conformidad con lo establecido
en la Ley 2016 de 2020 Art 1°
paragrafo 1°, bajo los

No aplica

No aplica
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lineamientos, herramientas
tecnolégicas 'y  protocolos
dispuestos por el Departamento
Administrativo de la Funcién
Publica.

13

Mantener  actualizados los
sistemas de informacion sobre
los cuales se le haya asignado
usuario y contrasefa durante la
ejecucion del contrato y entregar
al supervisor las evidencias del
estado en que se encuentre, en
los informes de ejecucion
contractual parcial o final

Se realizo la
actualizacion de la
plataforma sofia plus .

Se realizo actualizaion
en la plataforma
Territorium

Se cumplio en los mes de
septiembre,noviembre,
plataforma de sofia.

Se cumplio en el mes
octubre acutualizacin de
perfil plataforma
Territorium.

14

14) Realizar los pagos al SISS
(salud, pension y riesgos
laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando
los soportes de pago los cuales
deben ser validados para
constatar que en efecto el pago
de la planilla haya sido recibido
por la entidad correspondiente y
en caso de incumplimiento total
0 parcial, responder por las
consecuencias y sanciones que
disponga la ley

Se realizo pago de
seguridad y pension y
riesgos laborales

Se cumplio en los meses de
septiembre.octubre,
noviembre y diciembre.

15

No subcontratar las actividades
propias del objeto contractual,
salvo, que dentro del desarrollo
de la propuesta se haya previsto
disponer de recurso humano,
para lo cual deberd tener en
cuenta que no podra vincular
menores de edad, dando
aplicacion a la Resolucion No.
1677 de 2008 del Ministerio de
Proteccion Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos
de los nifios

No aplica

No aplica

16

En caso de que proceda el
registro y asignacion de una
firma digital, usarla dentro de los
limites impuestos por el objeto y
las obligaciones del contrato
(Electrénico o fisico) y en todo

No aplica

No aplica
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caso con la debida autorizacion
de quien corresponda.

17

Desplazarse dentro y fuera del
territorio nacional cuando sea
requerido para el cumplimiento
de las obligaciones
contractuales y legalizar las
ordenes de viaje de acuerdo con
los términos y lineamientos del
SENA una vez culminado el
desplazamiento.

No aplica

No aplica

18

Guardar  reserva de la
informacion asociada al objeto
contractual que repose en bases
de datos, sistemas de gestion,
aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los
cuales se le haya concedido
acceso mediante  coédigos,
claves 0 contrasefias,
respondiendo penal, civil y
administrativamente  por su
adulteracion, pérdida, consulta,
uso 0 acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de
ejecucion del contrato y dos (2)
anos mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la
Ley 1266 de 2008, la Ley 1581
de 2012, la Ley 1273 de 2009 y
las demas que las
complementen, sustituyan o
modifiquen.

No aplica

No aplica

19

En cumplimiento de lo dispuesto
en el paragrafo 1° del articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley 1562 de
2012 y del Decreto 1273 de
2018 el contratista debera
acreditar que se encuentra al dia
en el pago mensual de los
aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos
pagos podran acreditarse mes
vencido y Unicamente por el
sistema pila o de planilla asistida
0 el que determine el Ministerio
del Trabajo. Cuando
corresponda el  contratista

Si realizo los pagos de
aportes del sistema de
seguridad social

Se cumplio en los meses de
septiembre,octubre,noviembre
,diciembre
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también debe acreditar el pago
oportuno de los aportes al
SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar.

20

) El contratista debera cumplir
con los protocolos de
bioseguridad para  mitigar,
controlar y realizar el adecuado
manejo de la pandemia
generada por el nuevo
Coronavirus COVID 19 (SARS-
CoV-2), de acuerdo con los
lineamientos y medidas
tomadas por el Gobierno
Nacional, por las autoridades
departamentales, municipales,
distritales e institucionales.

No aplica

No aplica

21

El contratista deberé ejecutar su
contrato conforme al Sistema
Integrado de  Gestibn vy
Autocontrol — SIGA del SENA, el
cual se encuentra documentado
en la plataforma CompromlISO.

Formacaion  impartida
por la plataforma
Territorium

Se cumplio en los meses de
septiembre.octubre,
noviembre,diciembre
pantallazo.

22

En cumplimiento con o
establecido en el Sistema
Integrado de  Gestion vy

Autocontrol - SIGA, el
contratista debe contribuir a la
eficacia del SIGA, el

cumplimiento de las politicas,
los objetivos y requisitos de este
y los aspectos e impactos
ambientales que generan sus
actividades contractuales; asi
mismo debe participar en
actividades de implementacion y
fomento de un servicio de
calidad y de buenas practicas
ambientales y de eficiencia
energética.

Se realizaron las rutas
de aprendizaje para las
diferentes fichas.

Se cumplio en los meses de
septiembre.octubre,
noviembre,diciembre,
Pantallazo de evidencia.

23

Las demas que sean necesarias
para el cabal cumplimiento del
objeto contractual.

Certificado de
conocimientos de manula
de discapacidad y su
politica en el sena.

Se califican evidencias de
cada ficha de la plataforma
Territorium

Esta evidencia se cumplio
en el mes de septiembre
Certificado.

Se cumplio en los meses
de octubre,noviembre
pantallazo.
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Se califican envidencias
de las actividades de
cada fichaen la
platafroma Territorium

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ya

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y la
planilla No. 8622527437 expedida por Aportes ASOPAGOS, correspondientes al mes de diciembre
de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo _la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

GTH-F-062 V09



wN

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

[iehhalo ?ﬂé@ogq

DORIAN LICETH AGUILAR BARBOSA
Contratista
C.C. No. 63.437.536

Recibi a satisfaccién:

URBANO RINCON CUELLAR
Supervisor Contrato N°.4034240 del afio 2022
CEDULA: 91.223.678.
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DICIEMBRE DE 2022

2 Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones
contraidas del contrato (Electrénico o fisico)

M Vo Bo REPORTE DE HORAS LICE

x  +

&« C @& mailgoogle.com/mail/u/0/#search/diana+patricia/FMfcgzGrbHsKxglwMwDgrMhQWMWNLNfg ® G 2 v » 0 Q‘; H

O YouTube @ Maps M Gmai

M Gmail

£ Nuevo servicio virtu...

Q, diana patricia X ® @ i @.

&
/ Redactar

B Recibidos 5

¥r Destacados o
Pospuestos

B Enviados

v Mas

Etiquetas +

B O W B 0 & B O tdemuchas ¢ > Esv B

Vo Bo REPORTE DE HORAS LICETH AGUILAR  Recitides « a B

Diana Patricia Prada Gonzalez
para mi, Urbano v

207 (hace 3dias)  f¢ € § @

Muy buenos dias:

Puede proceder al cargue en Secop Il

Cordial Saludo,

De: liceth aguilar barbosa <aguilarbarbosaliceth @gmail.com>

Enviado: viernes, 25 de noviembre da 2022 8:23
Para: Diana Patricia Prada Gonzalez <dpprada@sena.edu.co>
Asunto: REPORTE DEL MES NOVIEMBRE

Buenos dias Diana

Envio reporte de noviembre quedo atenta a cualguier inquistud

Feliz dia

6 Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacién y gestion del Sena requerido para la ejecucion del contrato y al finalizar
el mismo, informar para su desactivacion, garantizando la seguridad y reserva.
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=
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]

Sofiarius

Instructor
Disefio Curricular
Ejecucion de la Fermacién
Gestion de Ambientas
Gestion de Tiempos
Lms
Matricula
Planeacidn de la Formacién
Reportes
SGS

& DORIAN LICETH Bandeja de tareas

Bienvenido a SOFIA PLUS

Disefio Curricular

Consultar o definir Competencias y Asociarlas. Crear Resultados de Aprendizaje.

Gestionar el programa
= Consultar Programas.
= Modificar Programas.
= Consuliar Solicitudes de Empresa.

Sugerencia: Disefio curricular es el proceso mediante el cual se estructuran los programas de formacion profesional, con el fin de dar respuesta adecuada a las
necesidades de formacién de Ias diferentes poblaciones a través de la transformacion de un referente productivo en una orientacién pedagégica. Este médulo
permite a 10s usuarios realizar consultas y reportes ademas de poder Administrar 10s Programas que tenga asociados.

Mis opciones frecuentes

1. Evaluar Ruta de Aprendizaje

2. Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

3. Consultar Registro de Tiempo

4. Registrar Inasistencia del Aprendiz

5. Registrar Actividad Adicional del Instructor



13. Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al
supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de
ejecucion contractual parcial o final.

<« C @ senateritoriola/initphp 9 ceaprrw »0@

@ YouTube @ Maps M Gmail /A Nuevo servicio virtu...

3 & | JEIDORIANLICETHAGUILAR @)

& PN
N
@ Potencializa tus proyectos
s E N A personales y perfil profesional
@ aprendiendo sobre tecnologia. @
: 4 1 iConoce la oferta!
DIGITAL ' ey,
a2
L]
B 4
(@ CURSOS
m
£ Palabras Clave: | Buscar clase por nombre -

© © o
SENA SENA SENA

N NN

APLICACION DE HER...  SUPERVISION Y GES... ON Y GES... ON Y GES...
APLICACION DE H SUPERVISION Y G SUPERVISION Y G SUPERVISIONY G.

& Instructor & Instructor & Instructor & Instructor

°~ Sin codigo °~ Sin codigo ©~ Sin codigo °= Sin codigo

Ficha : 2677093 Ficha : 2677094 Ficha : 2677095 Ficha : 2677096

21. El contratista debera ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de
Gestién y Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la
plataforma Compromiso.

CE T p—

Y Mostra solo fas columnas  cebdas seleccionadas

Registros por pigine: 80 877



22. En cumplimiento con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA, el contratista debe contribuir a la eficacia del SIGA, el
cumplimiento de las politicas, los objetivos y requisitos de este y los aspectos e
impactos ambientales que generan sus actividades contractuales; asi mismo debe
participar en actividades de implementacién y fomento de un servicio de calidad y de
buenas préacticas ambientales y de eficiencia energética.

SOﬁaPIus ‘,}\? & DORIAN LICETH (-] Bandejadetareas W LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor v
Recotar A ; A diai
 Disefio Curricular prendiz a una Ruta de Ap
_ Opciones de busqueda
# Ejecucion de la Formacién
A itrar Fikade Aprend Ficha de 2677093 - APLICACION DE HERRAMIENTAS PARA LA
iministrar Ruta de Aprendizaje
b caracterizacién® GESTION DEL RIESGO AGROCLIMATICO =4
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendzajer  RUTAVIRTUAL 2677093 méQ
Generar Excel de Planeacion
Pedagbgica
Consultar Aprendices
Generar POF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizé exi | 80 ala Ruta de izaje: RUTA VIRTUAL
Asocler Aprendiz a una Ruta de 2677093. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices ssociados a la ruta

Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

23. Las demas que sean necesarias parael cabal cumplimiento del objeto contractual.

APLICACION DE
HERRAMIENTAS PARA LA
GESTION DEL RILSGO
st ] APLICACION DE HERRAMIENTAS PARA LA

o2 GESTION DEL RIESGO AGROCLIMATICO

Annck  Tvowas  Oseds

Imparnoo por
Adwiestader LS DORUAN LICETH Achvae st seicncie s
AGULAR BARBOSA Marcr oo prostare

Envia coneo sacionco

Herramientas Techas de Dispoaidmsad

GRS i
Brwopes e ==
Foomacta ) s
EEEEEE ...
Oeomoeconensn T ]
aE—_—
Busqueda avanzads ’

i

DORIAN LICETH AGULAR BARBOSA n

DORIAN LICETH AGUILAR BARBOSA
C.C. 63.437.536
CONTRATO No. 4034240



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DORIAN LICETH AGUILAR BARBOSA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

FECHA INICIAL: 01/12/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  16/12/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2677095 - SUPERVISION Y GESTION DE RESIDUOS PELIGROSOS
DE APRENDIZAJE:

SUPERVISAR LA MANIPULACION DE RESIDUOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PELIGROSOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EJECUTAR ACTIVIDADES DE GESTION INTERNA DE RESIDUOS PELIGROSOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE PROCEDIMIENTOS
CONTEMPLADOS EN LOS PLANES Y PROGRAMAS DE LA ORGANIZACION SEGUN NORMATIVIDAD.

IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y MINIMIZACION EN EL MARCO DE LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
PELIGROSOS EN LAS EMPRESAS DE ACUERDO A PLANES Y PROGRAMAS DE LA ORGANIZACION Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

MONITOREAR INDICADORES DE CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE GESTION DE RESIDUOS PELIGROSOS DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN LOS PLANES Y PROGRAMAS DE LA ORGANIZACION Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES Y SERVICIOS DE LA GESTION EXTERNA DE RESIDUOS PELIGROSOS DE
ACUERDO A LO ESTIPULADO EN LOS PLANES Y PROGRAMAS DE LA ORGANIZACION Y NORMATIVIDAD.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2677096 - SUPERVISION Y GESTION DE RESIDUOS PELIGROSOS
DE APRENDIZAJE:

SUPERVISAR LA MANIPULACION DE RESIDUOS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PELIGROSOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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EJECUTAR ACTIVIDADES DE GESTION INTERNA DE RESIDUOS PELIGROSOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE PROCEDIMIENTOS
CONTEMPLADOS EN LOS PLANES Y PROGRAMAS DE LA ORGANIZACION SEGUN NORMATIVIDAD.

IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y MINIMIZACION EN EL MARCO DE LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
PELIGROSOS EN LAS EMPRESAS DE ACUERDO A PLANES Y PROGRAMAS DE LA ORGANIZACION Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

MONITOREAR INDICADORES DE CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE GESTION DE RESIDUOS PELIGROSOS DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN LOS PLANES Y PROGRAMAS DE LA ORGANIZACION Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES Y SERVICIOS DE LA GESTION EXTERNA DE RESIDUOS PELIGROSOS DE
ACUERDO A LO ESTIPULADO EN LOS PLANES Y PROGRAMAS DE LA ORGANIZACION Y NORMATIVIDAD.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
FICHA 2677093 - APLICACION DE HERRAMIENTAS PARA LA GESTION DEL
DE APRENDIZAJE: RIESGO AGROCLIMATICO

Diagnosticar riesgo de desastres de acuerdo con metodologias y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1. CARACTERIZAR RIESGOS AGROCLIMATICOS, SEGUN AREA DE ESTUDIO Y NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA2. PROPONER MEDIDAS DE REDUCCION DE RIESGO Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO, SEGUN CARACTERIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00

FICHA 2677094 - SUPERVISION Y GESTION DE RESIDUOS PELIGROSOS
DE APRENDIZAJE:

SUPERVISAR LA MANIPULACION DE RESIDUOS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PELIGROSOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EJECUTAR ACTIVIDADES DE GESTION INTERNA DE RESIDUOS PELIGROSOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE PROCEDIMIENTOS
CONTEMPLADOS EN LOS PLANES Y PROGRAMAS DE LA ORGANIZACION SEGUN NORMATIVIDAD.

IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y MINIMIZACION EN EL MARCO DE LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
PELIGROSOS EN LAS EMPRESAS DE ACUERDO A PLANES Y PROGRAMAS DE LA ORGANIZACION Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

MONITOREAR INDICADORES DE CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE GESTION DE RESIDUOS PELIGROSOS DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN LOS PLANES Y PROGRAMAS DE LA ORGANIZACION Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
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VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES Y SERVICIOS DE LA GESTION EXTERNA DE RESIDUOS PELIGROSOS DE
ACUERDO A LO ESTIPULADO EN LOS PLANES Y PROGRAMAS DE LA ORGANIZACION Y NORMATIVIDAD.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 38,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DORIAN LICETH AGUILAR BARBOSA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 4034240, 19-009 - 2022.
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Dorian Liceth Aguilar Barbosa

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: cedula de ciudadania 63.437.536

OBJETO DEL CONTRATO: Servicios personales de caracter temporal para la orientacion en la
formacion titulada complementaria y virtual segun los modelos formativos establecidos por
el CASA SENA Regional Santander. Formacion complementaria virtual sin idiomas.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1.Acatar la Constitucién Politica, la Ley, los principios de la contratacién estatal y las demés normas
concordantes y complementarias

2. Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato
(Electrénico o fisico) ;

3. Participar en las reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocadas.

4,Entregar periodicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucién de sus
obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el
Archivo General de la Nacion y de acuerdo con el formato GDF-004 .

5.Entregar a la finalizacion del plazo de ejecucion o del vinculo contractual o cuando el supervisor del
contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para el cumplimiento del objeto
del contrato

6. Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacién y gestion
del SENA requeridos para la ejecucién del contrato y al finalizar el mismo, informar para su
desactivacion, garantizando la seguridad y reserva de la informacién conocida por estos u otros medios
durante la ejecucién.

7. Colaborar en la elaboracion de respuestas y suministro de informacion requerida por las autoridades
y organismos de control del Estado Colombiano, en relacién con la ejecucion del contrato y de los
asuntos relacionados con el mismo.

8. Solicitar autorizacion escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello oficial con fines
publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la Entidad.

9. Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segln la normatividad vigente.

10.Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Direccion General y/o sus homologos en los Centros de Formacion y Direcciones Regionales de acuerdo
con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente. (Decreto
723 de 2013 art. 18).

11. Adjuntar el certificado de aprobacion de los conocimientos béasicos del Subsistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios.

12. Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro en el archivo de gestién
contractual - GC, el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos del curso “Integridad,
trasparencia y lucha contra la corrupcién” de conformidad con lo establecido en la Ley 2016 de 2020 Art
1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas tecnoldgicas y protocolos dispuestos por el
Departamento Administrativo de la Funcion Puablica.
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

13.Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le haya asignado usuario y
contrasefia durante la ejecucién del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en que
se encuentre, en los informes de ejecucién contractual parcial o final

14. Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en efecto el
pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o
parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley

15.No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la
propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para lo cual debera tener en cuenta que no
podra vincular menores de edad, dando aplicacién a la Resolucién No. 1677 de 2008 del Ministerio de
Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia,
sobre los derechos de los nifios

16. En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro de los limites
impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato (Electrénico o fisico) y en todo caso con la debida
autorizacion de quien corresponda.

17. Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con los términos y lineamientos
del SENA una vez culminado el desplazamiento.

18.Guardar reserva de la informacién asociada al objeto contractual que repose en bases de datos,
sistemas de gestién, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya concedido
acceso mediante codigos, claves o contrasefas, respondiendo penal, civil y administrativamente por su
adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecucion
del contrato y dos (2) afios méas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley
1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demés que las complementen, sustituyan o modifiquen.

19. En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del articulo
6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar que se encuentra
al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos podran
acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el
Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de
los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar.

20.El contratista debera cumplir con los protocolos de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el
adecuado manejo de la pandemia generada por el nuevo Coronavirus COVID 19 (SARS-CoV-2), de
acuerdo con los lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las autoridades
departamentales, municipales, distritales e institucionales.

21. El contratista debera ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol —
SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma Compromiso.

22. En cumplimiento con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol — SIGA, el
contratista debe contribuir a la eficacia del SIGA, el cumplimiento de las politicas, los objetivos y
requisitos de este y los aspectos e impactos ambientales que generan sus actividades contractuales; asi
mismo debe participar en actividades de implementacion y fomento de un servicio de calidad y de buenas
practicas ambientales y de eficiencia energética.

23. Las demds que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Piedecuestay su area de influencia

PLAZO DE EJECUCION: 2 meses y 28 dias

2 GTH-F-073 V.02




SENA

A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 19 DE SEPTIEMBRE DE 2022

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 16 DE DICIEMBRE DE 2022

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2 meses y 28 dias

VALOR DEL CONTRATO: ONCE MILLONES SETECIENTOS VEINTE Y SEIS MIL PESOS ($ 11.726.000)

SUPERVISOR: URBANO RINCON CUELLAR

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CEDULA DE CUIDADANIA 91.223.678

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: S NO___

ACTAS No. TIEMPO

CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $11.726.00

Valor Ejecutado $11.726.000

Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO
Saldo a liberar S0

GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Orientacion de los programas virtuales en la formacién complementaria mes septiembre fichas:

2628867, 2628868, 2628869, 2628870, Supervisidn y gestion de residuos peligrosos.

Orientacion de los programas virtuales en la formacién complementaria octubre fichas: 2652508,

2652515, 2652516,2652517, Supervision y gestion de residuos peligrosos.

Orientacion de los programas virtuales en la formacién complementaria mes noviembre fichas:
2652508, 2652515, 2652516, 2652517,2677094, 2677095, 2677096, Supervision y gestion de

residuos peligrosos. 2677093 Aplicacién de herramientas para la gestion de riesgo agroclimatico.
Orientacion de los programas virtuales en la formacién complementaria mes diciembre fichas:

2677095, 2677096, 2677094, Supervision y gestidon de residuos peligrosos y ficha 2677093

Aplicacién de herramientas para la gestion del riesgo agroclimatico.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especiﬁcar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: SI___ NO_Xx_
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__
Atentamente, ‘

Thc oM J

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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