SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3229044 del 14 de enero 2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ROBERTH HELDER ROJAS GARCIA

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de Ciudadania 17.644.105 Florencia Caqueta.

OBIJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor
técnico para el desarrollo de acciones de formacion en el sector rural donde tiene incidencia del
programa SENA Emprende Rural y atendiendo las instrucciones de la Direccion de Empleo y
Trabajo - Coordinacién Nacional de Emprendimiento.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
De la Formacion

1. Apoyar los procesos de planeacion de la oferta formativa de las actividades relacionadas con la
formacion para el trabajo en emprendimiento segun lo establecido en los lineamientos entregados
por la Direccion de Empleo y Trabajo - Coordinacién Nacional de Emprendimiento

2. Articular con los instructores de emprendimiento para realizar el alistamiento integral de los
procesos de formacién a través de mecanismos de atencidn diversificados y estratégica didacticas
adaptadas a las condiciones locales bajo la estrategia aprender haciendo con materiales de
formacién cuando aplique.

3. Ejecutar las acciones de formacion haciendo uso de la estrategia pedagdgico de "formacion por
proyectos", bajo la modalidad de atencién sincrénica - asincronica de acuerdo con los procedimientos
de la Direccién de Formacién Profesional Integral y los lineamientos de la Direccién de Empleo y
Trabajo - Coordinacion Nacional de Emprendimiento.

4. Asegurar el reporte de informacién con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA entre ellos
Sofia Plus para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del
contrato y al Dinamizador Rural de Centro del programa SER de su Centro de Formacion o quien
cumpla sus funciones
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5. Articular con los servicios institucionales como SENNOVA y AGROSENA en beneficio de los
aprendices y emprendedores del programa SER de acuerdo con las orientaciones del Dinamizador
Rural de Centro.

6. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacion minima de una semana las
formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito su movilizacion previa a la salida, en
el marco de su objeto contractual.

7. Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho dias habiles luego de finalizada
la formacion.

8. Entregar informacién con calidad y oportunidad para la creacién de la unidad productiva resultado
de los programas de formacion desarrollados en las lineas de autoconsumo y negocios rurales, asi
como la inscripcién en el sistema de informacién de la Agencia Publica de Empleo del SENA, de los
aprendices de la linea de empleabilidad

9. Apoyar las jornadas de disefio y desarrollo curricular conforme a las necesidades de la
Coordinacién Nacional de Emprendimiento y la Subdireccion de Centro.

De apoyo a la gestion del emprendimiento rural:

10. Apoyar la aplicacion del diagnéstico empresarial de la unidad productiva en fase 1 y 2 segln
corresponda con veracidad y calidad.

11. Apoyar la ejecucion y participacién de unidades productivas en actividades de comercializacion
(incluyendo mecanismos virtuales), gestién empresarial y financiera cuando se requiera, asi como
las actividades de fomento realizadas por los Centros de Desarrollo Empresarial.

12. Participar en las jornadas de actualizaciéon y transferencia tecnolégica convocadas por el
Dinamizador Rural e Centro y la Coordinacién Nacional de Emprendimiento.

13. Articular con el instructor de emprendimiento en las formaciones de negocios rurales para la
construccion del modelo de negocios con los aprendices, asi como la creacion de unidad productiva
cuando corresponda.

14. Identificar y registrar la sistematizacion de casos exitosos generados en las actividades
relacionadas con la formacién para el trabajo en emprendimiento.

15. Consolidar la creacién de siete (7) unidades productivas rurales sostenibles cuando su linea de
formacién corresponda a negocios rurales o autoconsumo Este item se ajusta de acuerdo con los
disefios curriculares que se asignen).

16. El contratista se compromete a evidenciar lo establecido en la guia para la ejecucion del
programa SER asi como en la lista de chequeo - portafolio de evidencias para cada caso.

17._OPCIONAL DE ACUERDO CON LOS DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS
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De apoyo a la empleabilidad:
» Realizar acciones de formacion para la ocupacion rural
» Realizar orientacion ocupacional personalizada y grupal, para las personas formadas en el
programa SER en procura de mejorar sus posibilidades de insercién en el mercado laboral.
Apoyar la gestion la inscripcion de empresas rurales y unidades productivas en el aplicativo

establecido para este fin.
GENERALES

18. Realizar su afiliacion antela administradora de riesgos laborales que disponga el SENA, bajo la
clase de riesgo tipo Il relacionada con labores

19. Presentar o gestionar lacertificacién en las normas de competencia “Orientar procesosformativos
presencialescon base en los planes deformacion concertados” y“Orientar procesos formativos en la
modalidad a distancia conbase en los planes de estudio”, cuando al momento de Contratacién, no

se cuentecon ellas dentro del 1er semestre 2022

LUGAR DE EJECUCION: Florencia, Morelia, Belén de los Andaquies, San José del Fragua, Albania,

Curillo, Valparaiso, Montaiiita, El Paujil, El Doncella, Puerto Rico y Milan.

PLAZO DE EJECUCION: 10 MESES

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 14 DE FEBRERO DE 2022

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 15 DE DICIEMBRE DE 2022

VIGENCIA DEL CONTRATO: 14 DE FEBRERO DE 2022 al 15 DE ABRIL DE 2023

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA Y CUATRO MILLONES SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE.
(544.067.200).

SUPERVISOR: ALBA LUZ MENDEZ ROJAS 40.765.229 de Florencia

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de ciudadania No 40.765.229 de Florencia
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SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: S| NO_X__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $44.067.200

Valor Ejecutado $44.067.200.

Saldo de pendiente de cancelar al contratista ST
Saldo a liberar S e

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. El contratista apoyo el proceso de planeacion de la oferta formativa de las actividades
relacionadas con la formaciéon para el trabajo en emprendimiento segin lo establecido en los
lineamientos entregados por la Direccibn de Empleo y Trabajo - Coordinacion Nacional de
Emprendimiento Realizando el taller de planeacién de la oferta educativa 2022. El dia 5 de

octubre En el Municipio de Solano.

Esta obligacion se cumplié al 100%.

2. Elinstructor articulo con el instructor técnico y el de emprendimiento realizando el alistamiento
integral de los procesos de formacion a través de mecanismos de atencion diversificados y
estratégica didacticas adaptadas a las condiciones locales bajo la estrategia aprender haciendo
en las formaciones PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIA
EN CONTEXTOS SOCIOCULTURALES matriculadas con las ficha 2487210, 2508921,
2591922, 2611390 la formacion EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES
DULCES ACUICOLAS matriculada con la ficha 2493790 , EMPRENDIMIENTO EN
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PRODUCCION DE HUEVO matriculada con la ficha 2577963 EMPRENDEDOR EN SISTEMAS
GANADEROS DOBLE PROPOSITO con la ficha 2591952, FORTALECIMIENTO EN LA
PRODUCCION DE HENOS Y ENSILAJES con la ficha 2518969 y CURSO DE
IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE LABORES PECUARIAS Ficha 2659115 en las
cuales elaboro las planeaciones pedagdégicas, guias de aprendizaje, instrumentos de evaluacion,
en las fichas 2487210, 2591922 , 2518969 2611390 2508921 , 2493790, 2577963, 2591952 y
2659115

Esta obligacién se cumplié al 100%.

3. El contratista ejecuto las acciones de formacion bajo la modalidad de atencion sincrénica -
asincrénica de acuerdo con los procedimientos de la Direccion de Formacion Profesional Integral
y los lineamientos de la Direcciébn de Empleo y Trabajo - Coordinacién Nacional de
Emprendimiento en las formaciones:

-PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIA EN CONTEXTOS
SOCIOCULTURALES matriculadas con las fichas 2487210, 2508921, 2611390, 2591922,
-EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES DULCES ACUICOLAS matriculada
con la ficha 2493790

-EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE HUEVO matriculada con la ficha 2577963,
-EMPRENDEDOR EN SISTEMAS GANADEROS DOBLE PROPOSITO con la ficha 2591952.
-FORTALECIMIENTO EN LA PRODUCCION DE HENOS Y ENSILAJES con la ficha 2518969
-CURSO DE IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE LABORES PECUARIAS Fich2659115

Esta obligacion se cumplié al 100%.

4 El contratista Reporto la informacién con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA entre ellos
Sofia Plus para el seguimiento de actividades especificas, presentando los informes de ejecucion
de las obligaciones contractuales de los meses de Febrero, Marzo. Abril, mayo, junio, Julio,
agosto, septiembre. octubre, noviembre y diciembre al supervisor del contrato y a la Dinamizador
Rural de Centro del programa SER donde se evidenciaron los avances de las metas asignadas
para el desarrollo del contrato nimero CO1.PCCNTR.3229044

El contratista envio a través de correo electronico a la dinamizadora rural de centro y al apoyo
administrativo de Sofia plus los archivos planos con los datos de las personas interesadas en la
matricula en las formaciones

PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIA EN CONTEXTOS
SOCIOCULTURALES matriculadas con las fichas 2487210, 2508921, 2611390, 2591922,
-EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES DULCES ACUICOLAS matriculada
con la ficha 2493790

-EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE HUEVO matriculada con la ficha 2577963,
-EMPRENDEDOR EN SISTEMAS GANADEROS DOBLE PROPOSITO con la ficha 2591952.
-FORTALECIMIENTO EN LA PRODUCCION DE HENOS Y ENSILAJES con la ficha 2518969

5 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

-CURSO DE IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE LABORES PECUARIAS Ficha
2659115 PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIA EN
CONTEXTOS SOCIOCULTURALES

El contratista realizo la entrega del formato GFPI-PL-001 Planilla asistencia matricula al agente
GAE para realizar la matricula a 276 aprendices distribuidos asi:

-32 Aprendices asociados en la ficha 2508921, 28 aprendices asociados a la ficha 2487210, 32
Aprendices asociados en la ficha 2611390, 28 aprendices asociados a la ficha 2487210 de la
formacion PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIA EN
CONTEXTOS SOCIOCULTURALES.

-32 aprendices asociados a la ficha 23493790 de la formacion EMPRENDIMIENTO EN LA
PRODUCCION DE ESPECIES DULCES ACUICOLAS En la ficha 2493790

-32 aprendices asociados a la ficha 2577963de la formacion EMPRENDIMIENTO EN
PRODUCCION DE HUEVO

-32 aprendices asociados a la ficha 2591952 de la formacion EMPRENDEDOR EN SISTEMAS
GANADEROS DOBLE PROPOSITO

. 28 aprendices asociados a la ficha 2659115 de la formacion CURSO DE IMPLEMENTACION
Y DESARROLLO DE LABORES PECUARIAS

-32 aprendices asociados en la ficha 2518969 en la formacion FORTALECIMIENTO EN LA
PRODUCCION DE HENOS Y ENSILAJES con la ficha 2518969

El contratista Creo las rutas de aprendizaje en la cual asocio a 276 aprendices distribuidos asi:
-32 Aprendices asociados en la ficha 2508921, 28 aprendices asociados a la ficha 2487210, 32
Aprendices asociados en la ficha 2611390, 28 aprendices asociados a la ficha 2487210 de la
formacion PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIA EN
CONTEXTOS SOCIOCULTURALES.

-32 aprendices asociados a la ficha 23493790 de la formacion EMPRENDIMIENTO EN LA
PRODUCCION DE ESPECIES DULCES ACUICOLAS En la ficha 2493790

-32 aprendices asociados a la ficha 2577963de la formacion EMPRENDIMIENTO EN
PRODUCCION DE HUEVO

-32 aprendices asociados a la ficha 2591952 de la formacion EMPRENDEDOR EN SISTEMAS
GANADEROS DOBLE PROPOSITO

. 28 aprendices asociados a la ficha 2659115 de la formacion CURSO DE IMPLEMENTACION
Y DESARROLLO DE LABORES PECUARIAS

-32 aprendices asociados en la ficha 2518969 en la formacién FORTALECIMIENTO EN LA
PRODUCCION DE HENOS Y ENSILAJES con la ficha 2518969

Esta obligacion se cumplié al 100%.

5 EIl contratista articulo con los servicios institucionales AGROSENA en beneficio de los
aprendices y emprendedores del programa SER de acuerdo con las orientaciones de la
Dinamizadora Rural de Centro participando el dia 23 de mayo de 2022 a la Socializacién de la
estrategia AGROSENA orientado por la profesional Ana Cecilia Gil

Esta obligacion se cumplié al 100%.

6 El contratista Programo y reporto al supervisor del contrato con una antelacion de una semana
la movilizacion al proceso de las siguientes formaciones

-PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIA EN CONTEXTOS
SOCIOCULTURALES en las fichas 2487210, 2508921, 2591952, y 2611390
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- EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES DULCES ACUICOLAS En la ficha
2493790

- EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE HUEVO en la ficha 2577963

-EMPRENDEDOR EN SISTEMAS GANADEROS DOBLE PROPOSITO en la Ficha 2591952

. CURSO DE IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE LABORES PECUARIAS Ficha
2659115

- FORTALECIMIENTO EN LA PRODUCCION DE HENOS Y ENSILAJES con la ficha 2518969

Esta obligacién se cumplié al 100%.

7 El contratista Evalud los resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho dias habiles
luego de finalizada la formacién. a los aprendices matriculados en las formaciones -
PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIA EN CONTEXTOS
SOCIOCULTURALES matriculadas con las fichas 2487210, 2508921, 2611390, 2591922,
- EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES DULCES ACUICOLAS
matriculada con la ficha 2493790

--EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE HUEVO matriculada con la ficha 2577963,
- EMPRENDEDOR EN SISTEMAS GANADEROS DOBLE PROPOSITO con la ficha 2591952.
- FORTALECIMIENTO EN LA PRODUCCION DE HENOS Y ENSILAJES con la ficha 2518969
- CURSO DE IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE LABORES PECUARIAS Ficha
2659115
Esta obligacién se cumplié al 100%.

8. El contratista entrego la informacién para inscripcion en el sistema de informacion de la
Agencia Publica de Empleo del SENA, de los aprendices matriculados en las formaciones
- EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE HUEVO Ficha 2577963

- EMPRENDEDOR EN SISTEMAS GANADEROS DOBLE PROPOSITO Ficha 2591952

- CURSO DE IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE LABORES PECUARIAS Ficha
2659115

Esta obligacion se cumplié al 100%.

9. Esta actividad no la desarrollo el contratista ya que la regional Caqueta en el afio 2023 no fue
designado para adelantar jornadas de disefio y desarrollo curricular por tal motivo esta actividad
no la desarrollo en la presente vigencia

Esta obligacion se cumplié al 100%.

10 El instructor Apoyo la aplicacién del diagnéstico empresarial de las unidades productivas
fase 1y 2 realizando el diligenciamiento de la Estructura de Seguimiento Integrada 2022 - V1
de las unidades productivas:

- PISCICOLA IER JORGE ELIESER GAITAN Ficha 2493790, EMPRENDIMIENTO EN LA
PRODUCCION DE ESPECIES DULCES ACUICOLAS en el Municipio de Puerto Rico,

- GANADERIA DOBLE PROPOSITO SILVOPASTORIL VICTORIANA Ficha 2518969 de la
formacion FORTALECIMIENTO EN LA PRODUCCION DE HENOS Y ENSILAJES,

- GRANJA AVICOLA LEJANIAS en la ficha 2777963 de la formacion EMPRENDIMIENTO EN
PRODUCCION DE HUEVO matriculada con la ficha 2577963.

-EMPRESA GANADERA LA ESPERANZA en la ficha 2591952 de la Formacién
EMPRENDEDOR EN SISTEMAS GANADEROS DOBLE PROPOSITO en el municipio de
Solano.

El instructor Apoyo la aplicacién del diagndstico empresaria de las unidades productivas
realizando el diligenciamiento de la herramienta diagnostico autoconsumo y el Modelo de
Negocio CANVAS para (autoconsumo) de las unidades productivas

- UNIDAD PRODUCTIVA NUEVA ETAPA Co0d.144449 de la ficha 2591922 en el municipio de
San Vicente del Caguan.
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- UNIDAD PRODUCTIVA RIECITO Co0d.144437 de la ficha 2611390 en el municipio de Puerto
Rico. - GRANJA INTEGRAL LOS LAURELES Cod. 144455
de la ficha 2487210 en el municipio de Morelia - PARCELA VILLA LAURA Cod, 144455
en el municipio de Cartagena del Chaira de la ficha 2508921 de las formaciones en
PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIA EN CONTEXTOS
SOCIOCULTURALES

Esta obligacién se cumplié al 100%

11 El instructor apoyo la ejecucién y participacion de la unidad productiva GRANJA AVICOLA
LEJANIAS en la version 59 de EXPOFLORENCIA realizada durante los dias 15 y 16 de Octubre
donde se realizaron ventas por un valor de $270.000 y se promocionaron los productos con el fin
de mejorar ventas para el fortalecimiento de la Unidad Productiva.

Esta obligacién se cumplié al 100%.

12 El contratista participo en las reuniones de actualizacién y trasferencia convocadas por la
dinamizadora rural de centro y la coordinacién nacional de emprendimiento en las siguientes
fechas.

- 17 al 23 de enero Reunién deLineamientos para elprograma SER  (Socializacion de los
diferentes formatos establecidos para el programa SER en laplataforma compromiso y la caja
de herramientas.), orientada por la dinamizadora rural de centro.

- 15 de febrero Reunién Socializacion de Lineamientos a Instructores del Programa Sena
Emprende Rural  orientada por la dinamizadora rural de centro.

- 15 de febrero Reunion de elementos de bioseguridad a losinstructores del programa SER.
-16 de febrero Capacitacion y/o induccion deSST, Ambiental y calidad orientada por el equipo
SIGA.

-07 de marzo de 2022 Reunion del programa SER orientada por la dinamizadora rural de centro
y la coordinadora académica con el fin de dar lineamientos para la ejecucion de los procesos de
formacion

-28 de marzo de 2022 Reunién mensual de instructores del SENA- Centro Tecnoldgico de la
Amazonia

-Realizo el curso Integridad, Trasparencia y lucha contra la corrupcién de acuerdo con los
lineamientos de SIGA con fecha 28 de marzo de 2022

-02 de Mayo 2022 Reunion del programa SER orientada por la dinamizadora rural de centro
con el fin de dar lineamientos para la ejecucion de los procesos de formacién y portafolio de
evidencias -
-9 de Mayo de 2022 Reunion mensual de instructores del SENA- Centro Tecnoldgico de la
Amazonia

-01 de Junio reunién del coordinador nacional del Programa SER con la dinamizadora rural de
centro e instructores del programa SER Regional Caqueta

-11 de julio reunién de seguimiento Programa Sena Emprende Rural - SER y socializacion
jornada Agricultura por Contrato con la dinamizadora rural de centro Monoica Mejia Valencia

-12 de julio participe en el taller transferencia educacioén financiera para el manejo del crédito
agropecuario — FINAGRO taller transferencia educacion financiera para el manejo del crédito
agropecuario — FINAGRO orientado por la profesional Brigitte Olarte Cardozo

- 18 de Julio participe en la Orientacion de la APE (Agencia publica de empleo) a instructores del
programa SER para llevar la oferta de servicios y/o registrar en la aplicacion WEB de la APE a
todos los aprendices de formacién SER 2022
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-8 de agosto Reunion Programacion evento FINAGRO vy lineamientos programa SER con la
dinamizadora rural de centro Monoica Mejia Valencia.

-22 de agosto Entrenamiento desarrollado por el equipo SBDC a Instructores del Programa SER
— Ideacion formulacion Plan de Negocio | y 11

- 5 de septiembre CONVIPICNIC CONVERSACIONAL un espacio para juntarnos dialogar y
transformar evento Programado por el SENA REGIONAL CAQUETA

- 9 de septiembre Taller de conservacion de voz y auditivo actividad programada por SIGA

- 12 de septiembre Taller de teatro actividad programada por SIGA

- 19 de septiembre reunién Directrices taller de planeacién 2023 del programa SER orientada por
la dinamizadora rural de Centro Ménica Mejia Valencia.

-3 de octubre Reunion “Directrices para la elaboracién de proyectos productivos del programa
SER”

-21 de Noviembre Reunion socializacién para firma de, paz y salvo, entrega de cuentas y
portafolios finales realizada por la dinamizadora rural de centro M6nica Mejia Valencia

Esta obligacion se cumplié al 100%.

13 El instructor articulo con el instructor de emprendimiento en la formacion de negocios rurales
para la construccion del modelo de negocio con los aprendices, asi como la creacién de las
unidades Productivas

- PISCICOLA IER JORGE ELIESER GAITAN Cod.144409 Ficha 2493790,
EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES DULCES ACUICOLAS en el
Municipio de Puerto Rico,

- GRANJA AVICOLA LEJANIAS Cod. 144410 de la ficha 2777963 de la formacién
EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE HUEVO en el Municipio de Puerto Rico,
-EMPRESA GANADERA LA ESPERANZA Cod 144411 en la ficha 2591952 de la Formacion
EMPRENDEDOR EN SISTEMAS GANADEROS DOBLE PROPOSITO en el municipio de
Solano

Esta obligacion se cumplié al 100%.

14 el Instructor Identifico y registro la sistematizacion de casos exitosos generados en las
actividades relacionadas con la formacién para el trabajo en emprendimiento en la Unidad
Productiva GRANJA AVICOLA LEJANIAS Cod. 144410 de la ficha 2777963 de la formacién
EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE HUEVO en el Municipio de Puerto Rico

Esta obligacién se cumplié al 100%.

15 El instructor Consolido la creacion de siete unidades productivas rurales enviando por correo
electrénico a la dinamizadora rural de centro la herramienta seguimiento a la formacion con la
informacion completa para la creacion de las siguientes unidades productivas rurales sostenibles:
4 en la linea de autoconsumo

- UNIDAD PRODUCTIVA NUEVA ETAPA Co0d.144449 de la ficha 2591922 en el municipio de
San Vicente del Caguan.

- UNIDAD PRODUCTIVA RIECITO Co0d.144437 de la ficha 2611390 en el municipio de Puerto
Rico.

- GRANJA INTEGRAL LOS LAURELES Cod. 144455 de la ficha 2487210 en el municipio de
Morelia

- PARCELA VILLA LAURA Cod, 144455 en el municipio de Cartagena del Chaira de la ficha
2508921

de las formaciones en PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SEGURIDAD
ALIMENTARIA EN CONTEXTOS SOCIOCULTURALES
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3 en la linea de Negocios rurales

- PISCICOLA IER JORGE ELIESER GAITAN Co0d.144409 Ficha 2493790,
EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES DULCES ACUICOLAS en el
Municipio de Puerto Rico,

- GRANJA AVICOLA LEJANIAS Cod. 144410 de la ficha 2777963 de la formacion
EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE HUEVO en el Municipio de Puerto Rico,

Esta obligacién se cumplié al 100%.

16 El instructor reporto evidencias Segun lo  establecido en la guia para la ejecucion del
programa SER que fueron cargadas al portafolio del instructor segun lista de chequeo en las
formaciones:

-PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIA EN CONTEXTOS
SOCIOCULTURALES en las fichas 2487210, 2508921, 2591952, y 2611390

- EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES DULCES ACUICOLAS En laficha
2493790

- EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE HUEVO en la ficha 2577963

-EMPRENDEDOR EN SISTEMAS GANADEROS DOBLE PROPOSITO en la Ficha 2591952

. CURSO DE IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE LABORES PECUARIAS Ficha
2659115

- FORTALECIMIENTO EN LA PRODUCCION DE HENOS Y ENSILAJES con la ficha 2518969

Esta obligacién se cumplié al 100%.

17 El instructor realizo las acciones de formacion para la ocupacion rural en la formaciéon CURSO
DE IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE LABORES PECUARIAS para la ocupacion rural. en la ficha No
2659115 en el municipio de Montaifiita.

El instructor realizo orientacién ocupacional personalizada y grupal, para las personas formadas
en el programa SER en procura de mejorar sus posibilidades de insercién en el mercado laboral
en las formaciones

- PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIA EN CONTEXTOS SOCIOCULTURALES
matriculadas co las ficha 2487210, 2508921, 2591922, 2611390

- EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES DULCES ACUICOLAS matriculada con la ficha
2493790

-EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE HUEVO matriculada con la ficha 2577963

- EMPRENDEDOR EN SISTEMAS GANADEROS DOBLE PROPOSITO con la ficha 2591952,

- FORTALECIMIENTO EN LA PRODUCCION DE HENOS Y ENSILAJES con la ficha 2518969

- CURSO DE IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE LABORES PECUARIAS Ficha 2659115.

El instructor apoyo la gestién para la inscripcion de empresas rurales y unidades productivas
Entregando informacion para inscripcién en el sistema de informacion de la Agencia Publica de
Empleo del SENA, de Ilos aprendices matriculados en las formaciones
- EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE HUEVO Ficha 2577963

- EMPRENDEDOR EN SISTEMAS GANADEROS DOBLE PROPOSITO Ficha 2591952

- CURSO DE IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE LABORES PECUARIAS Ficha 2659115

Esta obligacion se cumplié al 100%.

El contratista realizo el curso Integridad, Trasparencia y lucha contra la corrupcién de acuerdo
con los lineamientos de SIGA con fecha 28 de marzo de 2022.
Esta obligacion se cumplié al 100%.
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El 14 de febrero del 2022 Se Realiz6 la afiliacion del instructor Roberth Helder Rojas Garcia a
la ARL Positiva.
Esta obligacién se cumplié al 100%.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Durante la ejecucion del contrato, la profesional desarrollé el objeto contractual al igual que las
actividades establecidas, genero alternativas para mantener la prestacién del servicio del programa
SER en la regional, a pesar de las limitaciones producto de la pandemia, planeo adecuadamente el
desarrollo de sus actividades, entregando oportunamente los informes y evidencias.

SANCIONES: SI__ NO_ X_

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI__X__ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X_ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3229044 del 14 de enero 2022.
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