& FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS YIO [Cédige Reglonal (]
Za o PRESTACION DE SERVICIDS PERIONALES E:mgo Cantro 101068
?AE REGIONAL SANTANDER echa Elaboracién| 25 de marzo de 2019
SERVICI HACIONAL DESPACHO REGIONAL-EMPRENDE RURAL Varsign FEBRERQ 2019 - 2,19
DE APRENDZAJE
DATOS DEL CONTRATISTA
NMombres y apatiidos contratista: DIANA GABRIELA ALVAREZ PENA p0aL31129
Corran elactrdnico contrativta: dgalvarez@sena.ecu.co X o 52.693.140 IPIN® de contacte
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE 1 Es declarante de renta? NO Es Pensionado? NO
Sus Ingresos en ol 2018 Superaron $46.418.006 | NO Induccién 55T Presta Servicles Excluldos de VA ? NO
Banco al cual consignar: { BANCOLOMBIA Tipo de cta [ AHORROS N° Cuenta | 30286528974
Ha contratado o vinculado dos o més trabajadores asoclados NE) Sus Ingresos del contrato suscrile con ta Entidad
n au actividad para cumplir con el objoto do su contrato? an &l 2%19 supera los § 113.081.0060 NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIQODO OBJETO BE PAGO
N del contrato: 81806612010 | l° Compromiso SHF [ 13819
Vator Tolal def Contrate $ITE70.000f N Pago | Periodo objeto de pago Valor Brute Pago
Saido Anterior del Contrate $ 35.409.800 2 Q) 11/03/2018 Al 31/03/2019 § 3.787.000.00
Nueva Saldo dal Cantrato 5 31.642.800 Comisiones 3 378.036.00
RESUMEN PAGDS_GENERADDS EN EL PERIODD O;BLJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3.767.000 Tarnifa de Retancion an |a Fuente ART 383° 0.00%
Ingresas por egmisiones $378.0R6 Ratenclon en ia Fuenta del Periodo LRA
Ingresos de otos meses cobrados en el mes §0 Menas, Retefuente Comlsiones 50
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 4.145.096 Menos, Retefuenta Otros ingresos 30
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2 7RB.6O7 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO 30
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL ¥ LIGUIDACION DEL NETO A PAGAR
Mzaczo Fobrero Valor Base retenclon en la fuenie]  2.786.697,000 TARIFA
N° Planitla PILA, o, N° Radicacion pago 5 — 8332957086 | Valor Base retencion en la fuente ICA]  3.715.596.00
Ingreso Base da Gotlzacion - IBC 1.508 800 994 080 Valor base IVA 0,00
Aporte abligatorio 2 seguridad social salud 188.400 113.100 IVA {8i es RESPONSBABLE) 0.00] 19%
Aparte obligatotio & seguridag soclal Pension 241.100 |§ 144.700 Menos Retancidn an la Fuente 0,001 0,00%
Aparte obligatorto a Fondo de solidardad Penslonal ~ 1% 4] Monos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | g 7.8900 1% 4.800 Retelca - 8289 0.00}) 0,600%
Aportas voluntarios a Fondo de pensiones Obfigatorlas E - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC - - 0.00
| Aporia voluntario a Fandos da pensiones voluntaras $7.128.000; & - - 100
P de Yivl 3 3.427.000 5 -
n.de ingresgs des olros e asos en ol me - Qtras Retenclones 0,001 0.000%
| Aportas salud de lnaresos de olros meses cobrados enelmas | $ - CHtras Retenciones 0,001 0.000%
{Aparies A.RL da ingresos de ofros meses cobradoseneimes £ - Olras Retenciones 6,00] 0.000%
| Depandiantes hasta & 1.086.840 3 -
[ Salud hasia g 548,320 g z Descuentos de Libranza 0.00
Renta Exenta 25% $ 8.224 800 8 928 898 | Descuentos de embargo {Si tlene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingante 3 - YALOR A PAGAR $ 1.757.000,00
SON: TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SIEYE MIL PESOS MICTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGD

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL APOYO Y ASESORIAS NECESARIAS A LOS INTEGRANTES DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS
APQYAR AL LIDER DE RED REGIONAL Y AL PROFESIONAL DE APQYC REGIONAL- SER

APOYAR A LOS EMPRENDEDORES INTEGRANTES DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS EN SUS PROCESOS DE FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL,
REALIZAR EL ANALISIS ¥ PROSPECTIVA DE LAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS REGIONALES COMO INSUMG PARA LA DFERTA REGIONAL DE PROYH
WVISITA MES DE FEBRERO LLP FRUTOS ASCPROGISAN COD: 83405 MIDIA CONSUELO BONILLA

VISITA MES DE FEBRERO U.P PASTELERIA EL ANGEL DEL PAN COD: 80942 ANGEL GABRIEL GONZALEZ RIVERA
VISITA MES DE FEBRERQ U.P PA COMER ALGO GOD: 79850 YANETH MEDINA CORREA

VISITA MES DE FEBRERD U.P SAZON BOAVITANG COD: 80382 LUDY ZAIR VEGA QS0RIO

VISITA MES DE FEBRERO U.P SAZON TROPICAL COD: 80363 LUDYN HERNANDEZ SANABRIA

VISITA MES DE FEBRERD U.P SANTANA COD: 79764 PABLO EMILIO ADARME MARINO (i;
VISITA MES DE FEBRERQ LLP LAS LAJAS COD: 79868 FABID ALONSO APARICIO QUINTERG Glg
VISITA MES DE FERRERC U.P AVICOLA EL JUNCALITO COD: 80366 MARY LUZ ACEROS SUAREZ

VISITA MES DE FEBRERD U.P LLAND DE ANCA COD: 82536 ABILIQ FERNANDEZ FERNANDEZ

VISITA MES DE FEBRERD LLP APRISCO LAS FLORES COD: 82605 FLORISELDA PUENTES CORREA

VISITA MES DE FEBRERD U.P CAPRINGS LA MONTAFRITA COD: 83084 AMINTA ARIAS DE VEGA

PARA LOE EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTG, QUE:

1, Cumph a cabalidad las actividades del objeto contractual antha gescritas, 2. Los decumentos soporte
surninistrados contienen =) page de Seguridad Social en Salud y Parsion, fos aportes veluntarios a cuentas AFG
v FVP, por los Ingresos recibidos en el mes anterior del contrata objeto de cobro en esta planiila v cortifico que no
han sido ulilizados en Ia dismirucian de la Base de Retencidn en a Fuente en ningdn otro canirato; 3. €1 numerg
'de trabajatores coniratados para cumglir con el desartolia det objeto contraciual comesponden a (o Indicads en|

lesta planilla, 4. Toda la informacksn aqui suministra es verldica: 5. Ha leido y entandldo la descripcion de cada DIANA GABRIELA ALVAREZ PENA
uno de los campas agul diligendiados R N | EL CONTRATISTA

En i calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales agui relacionade, CERTIFICO: tonzo el presente pago.
1 - Que Bl Gontratista cumpl a cabatidad las obligaclones contraciuales pactadas;
b . Que Bl Conwatista desarralld 1as actividadas descritas en el presente miorms, dentro ded perlodo de cobro;

i contratista por ¥os ingresos recibioas en &l mes anlerar por medio de a plehilla PILA relacionada en el AN OBR
hresanta informe y que los mismos ban sido Equidados de confarmidad con tas normyas vigentes. PROFESIONAL G02

3 - Que: he verificado el pago ce los aportes obtigatorios al Sistema General de S;fsﬂu\ad Social realizadas por

Tenigndo en cuenia las cartificaclonas suscritas por of contralista éy por ol supervisor del contraid arrdbn relsclonade, auterizo ol presente pago:
EL O?D NADOR DEL P,

% GO
\X\M\Q /(

W ARITVEL RTREEA &

010.071.

252



E;compcnsarl miptanila.com Pag. | 1de
Compensar operador de informacion certifica que proceso el pago realizado por:
Seiior{a): DIANA GABRIELA ALVAREZ PENA
No. ldentificacion: CC5H2693140
Direccldn: CALLE 32 32 20 APTO 502
Telefono: 6945427
Correo: dianagaby_alvarez@hotmail.com
Ciudad: BUCARAMANGA
Ndamero de Planilla: B332957086
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
Nombre Aportante DIANA GABRIELA ALVAREZ PENA {Numero.do Emplsados 1
Tipo ¥ nimero de identificacifn CCH25693140 Pericdo de Cotizacién Salud . febrero da 2019
{Niimero de planilia ' |s332057n85 Peritido de Cotizacidn Pensién  |febrero de 2019
Fecha pago 2618-02-11 Niimero de Administradoras 3
Nimero de autorizacion pago (80050803 - " |rotat Pagado. 240500
[Banco 1023 PR . . :\_ [Fotal intereses de Mora 0
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO o
R Y T < POSKTIVA COMPANIA DE SEGURDS . | - 4400 .
T 230301 L Porventr o 132800 T
' Epstar . Mbava Promotora ds Salud - Nuava EPS 103600 1
TIPO DOC. ce
NO. DOCUMENTQ: 52683140
APELLIOS ¥ NOMBRES: DIANA GABRIELA ALVAREZ PERIA
cod. ers| caa. are |86 sALUD|  1BE BE | inc caas|COTZACION | oo nc ] cotzACION | oo pORID,,  |coTzacio | ApoRTE
- PENSION | RIESGOS |- SALUD : PENSION | GimsisTencia | RIESGOS CAJAS
epsosr | za0a01 | szs116 | s28146 828118 ) 1036060 0 132500 o 4400 0

Cnbiss admmsrimn momdbm i abmeilimmd e s B AT mae sastas e Famnmnmcar Anaradar da Infaronacidn
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f ﬁ o~ e INFORME MENSUAL DE EJECUCION
s IN CONTRACTUAL

TR e TR T TRE AT RO

Bucaramanga, Marzo 26 de 2019

Seilor

JUAN CARLOS HERNANDEZ VEGA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1 PCCNTR.818066 de 2019.
Coordinador Regional Grupo de Formacién Profesional
Bucaramanga

Asunto: informe mensual de ejecucion contractual Mes
de Marzo del Afio 2019,

Referencia: CO1.PCCNTR.818086 de 2019.

DIANA GABRIELA ALVAREZ PENA, iidentificada con la cédula de ciudadania No. 52693140 de Bogota, en mi
calidad de Conftratista del SENA, en el Programa Sena Emprende Rural (SER), en cumplimiento del Contrato de
Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento ¢l Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

El valor total del presente contrato es méximo de TREINTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS SETENTA MIL
PESOS 00/100 M.N. {$37 670.000} sin IVA de conformidad con el régimen tributario a que pertenezea el future
contratista). Esta suma sera pagade por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago por los
dias ejecutades durante el mes de febrero de 2019 b) pagos iguales mensuales por el mes de marzo a noviembre
de 2019, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL PESOS 00/100 M.N.
($3.767.000) y ¢) un Glimo pago por los dias ejecutados durante el mes de diciembre de 2019. PARAGRAFO
PRIMERO: El cambio de cuenta por parte del contratista deberd ser inforntada al supervisor del contrato con ef fin
de surtir los tramites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los {ramites administrativos para e} pago, e}
{la) Contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacian
expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite i cumplimiento a enlera satisfaccién dsl objsto y
obligaciones del contrate en el respectivo periodo v la cancelacién de los aportes a la seguridad social; Salud,
Pensidn y Riesgos Laborales, asi como los demés documentos necesarios para el pago.

Plazo: Serd hasta el 12 de Diciembre de 2019.

CLAUSULA PRIMERA;
QBJETO:
Prestar los servicios profesionales en el apoyo y asesoria necesarios a los integrantes de las unidades

productivas y empresas creadas del programa SENA Emprende Rural -SER-, en sus procesos de
fortalecimiento para ia formalizacion, crecimiento y escalabilidad emprasarial.

GTH-F -062 V.05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

CLAUSULA CUARTA:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1.

Apoyar al Lider de Red Regional y
al Profesional de Apoyo Regional -
SER en ia planeacion de |3
atencién  y  seguimiento  al
fortalecimiento empresarial de las
unidades productivas y empresas
creadsas.

Participacion en reunién en
lineamientos generales para
el fortalecimiento de
Unidades Productivas del
Programa Sena Emprende
Rural SER

Apoyar a los emprendedores
integrantes  de las  unidades
productivas en sus procesos de
fortalecimiento  empresarial de
acuerdo & los lineamisntos fijados
por la Coordinacion Nacional de
Emprendimiento - programa SER

Se realizd visitas a Ilas
unidades productvas, para
darle continuidad al plan de
accion a desarrollar.

Realizar la planeacidn anual de
sus actividades y cumplimiento de
metas e indicadores de acuerdo a
las herramientas dispuestas por la
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento - programa SER e
indicadores de acuerdo a ias
herramientas dispuestas por Ia
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento —Programa SER.

Participacién en reunién de
Alistamiento: asesoria
pedagégica y articulacion
entre instructoras de
emprendimients y gestoras
juniar rural.

GTH-F-062 V.05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

4. Apoyar y acompafiar a [as | No se realizo esta actividad | N/A
uhidades productivas y empresas | en el mes de Marzo.
creadas para la participacién en
eventos comerciales y gestion de
clientes de orden regional vy
naciona), especialmente para su
participacién en la Feria Nacional
del Programa SER.

5 Realizar el andlisis y prospectiva | Se realizé reunién con el
de las oportunidades de negocios | gerente zonal y Director
regionales como insumo para la | Operativo del Banco Agrario
oferta regional de proyectos, | de Colombia Dr. Wilson
presentando avances al | Cardenas y Dr. Carlos
Profesional de Apoyo Regional — | Andrés Saenz, para aunar
SER mensuaimente. esfuerzos en  proyectos

productivos, agropecuarios a
mujeres  microempresarias
con el fin de apoyar a las
unidades produclivas  dsl
programa para su
fortalecimiento y aumento en
ventas.

6, Cumplir con lo establecido en los | Se  fortalecidé en &l
pracesos ¥ procedimienios | diligenciamiento al formato
establecidos en e Sistema | de flujo de caja para cada
Integrado de Gestién y Autocontrol | unidad productiva.

(SIGA), diligenciando los formatos
establecidos.

7. Anslizar y presentar informe del | Se presenta informe de
estado de los indicadores de cada | indicadores en ventas, para
unidad productiva y empresa | cada unidad productiva de
alendida, amojada por  la | las 11 estrucluras.
herramienta de diagndstico
establecida por el SENA.

8. Diagnosticar las necesidades de | Se solicita nuevamenle curse
formacion y de asesoria técnica de | de decoracién en pasteleria
las Unidades Productivas y | parala UP El Angel del Pan.
Empresas Creadas, para
determinar el apoyo de instructores
yfo plan de formacion
complementaria.

GTH-F -062 V.05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

Se solicitd nuevamente curso
de formacion
complementaria en
procesamiento de cémicos
para la UP las lajas Céd.
79868.

Concertar, socializar y hacer
acompafamiento a la
implementacion de los planes de
accién gue se deban ejecutar en
cada unidad productiva de acusrdo
al diagnostico realizado

Se realizé acompafiamiento
a la implementacién de los
planes de accion y
seguimiento a las actividades
& realizar para cada unidad
productiva.

10

Definir con ef emprendeder Jos
indicadores que pemmitan medir ia
evolucién de la empresa durante e}
proceso de acompafiamiento dado
por el SENA enfocado
especialmente en crecimiento en
ventas, generacion de empleo y
trabajo  decente, acceso 3
mercados, presentacién a fuentes
de financiacién entre otros.

Se realizd presentacion y
acceso a  fuentes de
financiacidn  para  cada
unidad productiva.

11

Elaborar y presentar los informes
mensugaies de seguimiento de las
unidades productivas y/o empresas
acompafnadas en los formatos
establecidos por la Coordinacion
Nacicnal de Emprendimiento -
programa SER con calidad y
oportunidad

Se realza informe de
seguimiento al plan de
accién en la estructura de
seguimiento integrada para
las 11 unidades productivas.

12.

Elaborar el informe integral de
cierre de la asesoria de las
unidades productivas fortalecidas.

No se realizd esta actividad
en el mes de Marzo.

13,

Presentar oportunamente informes
al Profesional de Apoyo Regional
SER y a la Coerdinacién Nacional
de  Emprendimisnto, en los
formatos y plazos establacidos con
calidad y oporiunidad segun
lineamientos,

Informe mensual del mes de
Marzo, evidencias de lag
visitas realizatdas a cads
unidad productiva:

GTH-F -062 V.05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

de planeacion y seguimiento
citados por el Profesional de Apoyo
Regional - SER

Alistamiento: asesoria
pedagdgica y articulacion
entre instructoras de
emprendimiento y gestoras
junior rural, dirigida por la
lider Ingeniera Jenny Garcia.

14, Garantizar la adecuada v oportuna
alimentacién de los sistemas de { Por el momento se han
registro, trazabilidad y seguimiento | encontrade  actualizados
de la informacidn de 1a ejecucion
del programa, tales GEQSENA, i%s ; formatos  que  se
- quieren en las
COMPROMISO vy otros dispuestos iataformas SENA
de manera temporal 0 permanente P :
por & SENA, informando a los
supervisores de contrate la falta de & ve oem
esia Informacidn por el contratista. .
15 Apovyar la formulacidn de planes de | Se esta elaborando planes =
negocio para fondo emprender ! de negocios para las -
cuando se requiera dentro del plan | unidades productivas:
de accion de la unidad productiva | Pasteleria el angel del pan, —
a fortalecer sazén tropical y sazén
boavitano.
16 Asistir mensualmente a los comités | Participacion en reunidon de

GTH-F 062 V.05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

17

Presentar mensuaimente agenda y
cronograma de prestacién  de
senvicios.

Se realiza la agenda para el
mes de Abril y se realiza
cronograma a las UP g
visitar,

18

Asistir a las visitas de seguimiento
y a las videoconferencias definidas
y programadas por el Profesional
de Apoyo Regional - SER o la
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento

Participacion en reunién en
lineamientos generales para
&l fortalecimiento de
Unidades Productivas del
Programa Sena Emprende
Rural SER, dirigida por 1a
Ingeniera Jenny Gareia

19.

Participar activamente en ferias,

ruedas de negocio, financieras y
todo tipo de eventos propios o de
otras entidades que promuevan fa
difusion y la comercializacién de

bienes y servicios de las unidades
productivas ¥ empresas
acompafadas

Participacion en la
arganizacion al evento El Rol
de la  Mujer en Is
Transformacién  empresariai
dia de la mujer 2019, el 07
de marzo de 2019.

20.

Realizar el registro oportuno y con
calidad de [as actividades
realizadas en las plataformas yio
herramientas establecidas por la
entidad

Se realizd registro oportuno
de las Estructuras de
seguimiento integrada para
las  unidades productivas,
cargadas en el Drive.

21.

Apoyar la geston para Ia
inscripcidn de empresas rurales y
unidades productivas en el
aplicativo establecido para
promaver [a insercidn laboral rural,

Se realizé gestibn para la
inscripcibn  de  empresas
rurales, para la  unidad
productiva Pa comer Algo,
Lider Yaneth Medina Correa,
ante la camara de comercio.

GTH-F -062 V.05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

22,

Asistir y participar en los foros,
serminarios, transferancias
metodoldgicas, curses virtuales,
comités de trabajo, reuniones y
cualguier otro tipo de evento al que
sea convocado por el Profesionai
de Apoyo Regional - SER o la
Coordinacién Nacional de
Emprendimiento.

No se realizd esta actividad
para el mes de Marzo.

N/A

23,

Apoyar  en los procesos
administrativos  concemnientes al
proceso de fortalecimiento que
requiera el Profesional de Apoyo
Regicnal - SER, para la comrecta
ejecucion del programa SER

Disefio y elaboracién de
tarjeta de invitacién en el
evento El Rol de la Mujer en
la Transfarmacion
empresarial dia de la mujer
2019, pera cada unidad
productiva, para e 07 de
marzo de 2019.

24,

Aricular con el squipo de
emprendimiento para la
presentacion de planes de negocio
a las convocatorias Fondo
Erprander, asi  como la
Identificacién de otras fuentes de
financiacion disponibles para les
diferentes tipos de unidades
productivas a su cargo, formular
los planes de negocios yo
instrumentos para aplicar a las
diversas fuentes, y acompafiar en
la postulacion a las convocatorias
a por lo menos 3 unidades
productivas, asi como en Ila
ejecucibn de los  recursos
asignados en la vigencia,

No se realizd esta actividad
en el mes de Marzo.

MNIA

25.

El contratista se compromefe a
cumplir con la entrega de los
siguientes producios, a los cuales
se les hara verificacidn del avance
y cumplimiento de manera
mensual y al finalizar cada ciclo de
atencién por el Profesional de
Apoyo Regional - SER y sl
supervisor de contrato. Productos
verificables: estructura de
seguimiento integrada donde se
medird €l proceso y los siguientes

Se cargd en e drive las
estructuras de seguimienio
existentes dadas por la lider
del programa .

GTH-F -062 V.03
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

indicadores de gestién aplicables a
cada unidad productiva y
soperiados con evidencia objetiva
respecto a: 160 horas de asesoria
directa a las UP asignadas, -
Evidencia en ventas, - Generacién
de trabajo decente, - Evidencia
Acceso a fuentes de financiacion, -
Evidencia de acuerdos
comerciales, - Evidencia de
eventos de fortalecimiento,
Estructura  Organizacional, -
tnforme final por cada unidad
productiva

26

Consolidar el portafolio  de
evidencias para cada una de las
Unidades Productivas en proceso
de fortalecimiento, con base a los
lineamientos de entregables y del
procedimiento de fortalecimiento a
Unidades Productivas, segun los
lineamientos de gestion
documental del Centro de
fomacién  Asignade, vy de Ia
direccion General.

Evidencias fotograficas
cargadas en el drive, Con Su | peme—rree—————— -
respectiva carpeta. L B M-

27

Presentar al profesional de apoyo
misiona! de centro las necesidades
de asistencia técnica de las
unidades productivas an
fortalecimiento a fin de articular el
desarrollo del plan de asistencia
técnica con AGROSENA

No se realizd esta actividad
en &l mes de Marzo. N.A

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finglizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe {formato informe legalizacion
desplazamiento- contrafista GTH-F-087), en el que relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de
cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constifuye en soporte de |a
legalizacion de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion
contractual, el cual relaciono asi:

ren e N FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ORDEN DE VIAJE | LUGAR DE DESPLAZAMIENTO iNICIo FINALIZACION
7 P MALAGA/SATIVANORTE/SOAT AVMALAGA | 117035018 127032015

GTH-F -062 V.05




f ﬂ " ccen INFORME MENSUAL DE EJECUCION
N CONTRACTUAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado ef contratista, adjuntaré el respectivo informe que la soporte.
En caso de haber realizado el desplazamiento en facha posterior a fa presentacién de informe de gjecucitn
contractual, deberd reportario en el siguiente informe de ejecucitn contractual

Para e ramite de la cuenta me permite adjuntar. documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de
las obligaciones contracluales y los desplazamientos realizados, folocapia de la planilla- recibo de pago de
aportes a salud, pensiones y ARL, 8332557086 expedido por Miplanilla correspondiente al mes de Febrero del
afio 2019,

Evidencias en (09) folios

Cordiglmente,

DIANA GABRIHLA ALVAREZ PENA
Contrafista
C.C. No. 52693140

Recibi a satisfaccion:

JUAN CARCOS HERAANDEZ VEGA
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.B18066 de 2019
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2019

¥ Parlicipacion en reunidn en ineamientos generales para el fortalecimiento de Unidades Productivas
del Programa Sena Emprende Rural SER

» Serealizé visitas a 1as unidades productivas, para darie continuidad al plan de accién a desarrollar.




¥ Seguimientc a plan de accidn en la estructura de seguimiento integrada para las 11 unidades
productivas

» Participacién en reunién de Alistamiento: asesoria pedagogica y articulacion entre instructoras da
emprendimiento y gestoras junior rural,

#  Se realizé reunitn con el gerente zonal y Director Operativo del Banco Agrario de Colombia Dr.
Wilson Cardenas y Carlos Andres Saengz, para aunar esfuerzos en proyectos productivos,
agropecuarios a mujeres microempresarias con el fin de apoyar a las unidades productivas del
programa para su fortalecimiento y aumento en ventas.




» Se fortalecid en el diligenciamiento al formato de fiujo de caja para cada unidad productiva.

» Se realizo presentacién y acceso a fuentes de financiacién para cada unidad productiva.

> Elaboracién planes de negocios para las unidades productives: Pasteleria el angel del pan, sazén
tropical y sazdn boavitano.
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» Sa realizé gestién para la inscripcibn de empresas rurales, para la unidad productiva Pa comer Algo,
Lider Yaneth Medina Comea, ante la cémara de comercio

> Diseiio y elaboracion de tarjeta de invitacién en el evento E) Rol de ta Mujer en la Transformacian
empresarial dia de la mujer 2019, para cada unidad productiva, para el 07 de marzo de 2019,




.

Participacién en reunidn en lineamientos generales para el fortalecimiento de Unidades Praductivas

del Programa Sena Emprende Rural SER

Se realizé visitas a las unidades productivas, pata darle continuidad al plan de accién a desarollar.

Seguimiento a plan de ascién sn la estruclure de seguimiento integrada para las 11 unidades

productivas

Participacién en reunidn de Alistamiento: asesoria pedagdgica y articulacion antre instructoras de

emprendimiento y gestoras junior rural.

# Se realizé reunidén con ¢f gerente zona!l y Director Operative ds! Banco Agrario de Colombia Dr.
Wiizon Cédrdenas y Dr. Carlos Andrés Sdenz, para aunaer esfuerzos en proyectos productivos,
agropecuarios & mujeres microempresarias con ef fin de apoyar a las unidades productivas del
programa para su fortalecimiento v aumento en ventas.

# Se fortalecit en el diligenciamisnto al formato de fluje de caja para cada unidad productiva.

7 Serealizd presentacion y acceso a fuentes de financiacion para cada unidad productiva.

> Elaboracién planes de negocios para las unidades productivas: Pasteleria ol dnge! del pan, sazén
tropical y sazén boavitano.

# Se realizd gestidn para la inscripcidn de empresas rurates, para la unidad productiva Pa comer Algo,
Lider Yaneth Medina Correa, ante la cidmara de comercio

» Disefio y elaboracién de tarjeta de invitacién en el evento El Rol de la Mujer en la Transformacion

empresarial dia de la mujer 2019, para cada unidad productiva, para el 07 de marzo de 2019.
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SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Malaga, Marzo 12 de 2019

PRESENTADO A:
Juan Carlos Hernéndez Vega
Coordinader de Formacién Profesional

ORDEN DE VIAJE No: 43 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
Marzo 11 de 2019 Marzo 12 de 2019

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO Centro Agroempresarial y Turistico de los

Malaga / Soata / sativanorte / | Andes

Boyaca

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Prestar los servicios profasionales en 8l apoyo y asesorias necesarios a
los integrantes de las unidades productivas y empresas creadas del programa SENA Emprende Rural-SER- en
sus procesos de fortalecimiento para ia formacién, crecimiento y estabilidad empresarial.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

En el municipio de Soata, Boyaca se realizd visita a la Unidad Productiva Pa Comer Algo con Codigo 79890, se
presentan los asistentes, la gestora Junior, la lider de la unidad productiva la sefiora Yaneth Medina. Se realiza
seguimiento al plan de accion contemplado en la estructura de ssguimiento integrada de acuerdo a las actividades
a desarollar para el mes de marzo.

1. Fuentes de firanciacion: Se hace explica en que consiste La financiacidn ya que es la obtencién de recursos
financieros necesarios para que una empresa pueda ilevar a cabo su actividad o determinados proyectos a largo
plazo. Se hace énfasis en Ia revisidn de las tasas mas viables para ias entidades con la que se desea realizar la
financiacitn.

2, Formalizaci6n de la empresa: Se capacita en la formalizacion ante la camara de comercio y s explica que es
el ejercicio de una actividad econdmica bajo ias normas del Estade, es un proceso de inclusién econdmica que le
facilita a la empresa crecer, ser provesdor de ofras empraesas, liegar a otros mercados, obtener créditos, acceder
a todos los servicios de Fortalecimiento Empresarial que ofrece la entidad y participar en diferentes programas
financieros de entidades del Gobierno.

Se explican las ventajas y desventajas de no estar formalizada la Unidad Productiva.

3. Profundizacién en punto de equilibrio: se hace énfasis en que consiste y se hace referencia al nivel de las
ventas donde los costos fijos y variables se enguentran cubierios, se explica que si la empresa obfiene un
beneficio que es igual a cero no gana dinero, pero tampoco pierde. Si la empresa logra cubrir sus costos, al
incrementar tas ventas logrard ubicarse por encima del punto de equilibrio y obtendré beneficio positivo o
ganancias, si se genera caida en las ventas generara perdidas.

4. Definir estados financieros: Se explica que son basicamente, se frata de informas que resumen y exponen
sistematicamente la situacion financiera y el rendimiente financiero de una empresa, entidad o persona. En otras
palabras, es la representacién estructurada de la satud econémica del negocio, sus ingresos y la forma en que se
ha invertido y gastado el capital.

GTH-F-087 V.01




Se identifican dos tipos de estados financieros basicos y se expone en qué consisten,
El balance general: presenta los activos, pasivos y patrimonio del negocio en una fecha determinada.

Estado de resuitados: muestra como se obtuvieron los ingresos netos de la empresa en un periodo de tiempo
determinado, asi como los gastos y las ganancias o pérdidas. Su componente principat son as ventas y los
gastos en que se incurre para conseguirlas.

Se capacita en el diligenciamiento del formato flujo de caja y se realiza el ejercicio

Se establecen compromisos para las actividades, se hace seguimiento a indicadores que permitan la evolucion de
la empresa durante el proceso, enfocando el crecimiento en ventas. Se verifica el ambiente y las instalaciones de

fa unidad productiva donde consta que la lider sigue los lineamientos dados por el instructor en el curso de
formacién y confinGia manteniendo la Unidad.

Por ofra parte, en el municipio de Sativanorte, Boyaca se realizé visita a la Unidad Productiva Las Lajas con
Codigo 79868, se presentan los asistentes, la gestora Junior, el lider de la unidad productiva el sefior Fabio
Alonso Aparicio. Se realiza seguimiento al plan de accion contemplado en Ia estructura de seguimiento integrada
de acuerdo a las actividades a desarrollar para e mes de marzo.

1. Fuentes de financiacion; Se hace explica en que consiste La financiacién ya que es la obtencién de recursos
financieros necesarios para que una empresa pueda llevar a cabo su actividad o determinados proyectos a largo
plazo. Se hace énfasis en la revision de las tasas méas viables para las enfidades con la que se desea realizar [a
finangiacion.

2. Formalizacién de la empresa: Se capacita en la formalizacién ante la camara de comercio y se exlica que es
el ejercicio de una actividad econémica bajo las normas del Estado, es un proceso de inclusion econémica que le
facilita a la empresa crecer, ser proveedor de otras empresas, llegar a otros mercados, obtener créditos, acceder
a todos los servicios de Fortalecimiento Empresarial que ofrece la entidad y participar en diferentes programas
financieros de entidades del Gobiemo.

Se explican las ventajas y desventajas de no estar formalizada la Unidad Productiva.

3. Profundizacion en punto de equilibrio: se hace énfasis en que consiste y se hace referencia al nivel de las
ventas donde los costos fijos y variables se encuentran cubiertos, se explica que si la empresa obtiens un
beneficio que es igual a cero no gana dinero, pero tampoco pierde. Si la empresa logra cubrir sus costos, al
incrementar las ventas logrard ubicarse por encima del punto de equilibric y obtendrd beneficio positivo o
ganancias, i se genera caida en las ventas generara perdidas.

4, Definir estados financieros: Se explica que son basicamente, se trata de informes que resumen y exponen
sistematicamente la situacion financiera y ef rendimiento financiero de una empresa, entidad o persona. En otras
palabrasg, es la representacion estructurada de la salud econdmica del negocio, sus ingresos y la forma en que se
ha invertido y gastado el capital.

Se identifican dos tipos de estados financieros bésicos y se expone en qué consisten.
El balance general: presenta los aclives, pasivos y patimonio del negocio en una fecha determinada.

Estado de resultados: muestra cémo se obtuvieron los ingresos netog de la empresa en un periodo de tiempo

determinado, asi como los gastos y las ganancias o pérdidas. Su componente principal son las ventas y los
gastos en que s¢ incurre para conseguinas,
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Se capacita en el difigenciamiento del formato flujo de caja y se realiza el gjercicio

Se establecen compromisos para las actividades, se hace seguimiento a indicadores que permitan la evolucion de
la empresa durante el procese, enfocando e! crecimiento en ventas. Se verifica el ambiente y las instalaciones de
la unidad productiva donde consta que el lider sigue los lineamientos dados por el instructor en el curso de
formacion y continia manteniendo la Unidad.

RESULTADOS:

Los lideres de la unidad productiva se encuentran motivados en recibir las asesorias y les interesa mucho el tema
de formalizacion para legalizar su Unidad Productiva.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

UNIDAD PRODUCTIVA PA COMER ALGO CODIGO: 79890

GTH-F-Q87 V.01



UNIDAD PRODUCTIVA LAS LAJAS CODIGO: 79868

COMPROMISOS

La lider de la unidad productiva Pa comer algo, se compromete a legalizar la ampresa ante la cémara de
comercio.

Se programa visita para el 28 de marzo con la unidad productiva Las lajas, reunién con la lider del programa y la
alcaldesa del municipio.

ACTIVIDAD [ RESPONSABLE l FECHA

CONCLUSIONES:
Se evidencia el trabajo de las unidades productivas.
Hay acercamiento con os integrantes de las unidades productivas.
Se presenta mejora en &l proceso de ventas.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDOD ~ FIRPA
Diana Gabriela Al i : )
iana Gabriela Alvarez Pefia Fany %
VISTO BUENQ SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOWMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinador Regional Grupo de JUAN CARLOS HERNANDEZ VERA Py
Formacién Profasional

-
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