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Informe Parcial No. Tercer (3) informe
Periodo del informe 25/09/2022 y el 24/10/2022
Contrato No. 525-2022
Fecha en que se rinde el informe 14/12/2022

1. INFORME GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
Contratista Fundacién cultural Arte y Ciencia
Nit 832010266-3
Supervisor Wilmer Yair Venegas Zambrano
Cargo Director Técnico
Objeto del contrato PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA EJECUCION

DE TRABAJOS ARTISTICOS PARA ADELANTAR
ACCIONES CULTURALES AMBIENTALES Y
PEDAGOGICAS, DIRIGIDAS A INCREMENTAR EL
CONOCIMIENTO Y CONCIENCIA AMBIENTAL EN
EL'USO ADECUADO DE LOS ESPACIOS PUBLICOS;
TENENCIA RESPONSABLE DE ANIMALES DE
COMPANJA'Y USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURALES E INCREMENTAR LOS HABITOS
PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA EN LA
POBLACION ZIPAQUIRENA

Fecha de suscripcidon contrato 25/7/2022
Fecha de inicio del contrato 25/7/2022
Plazo de ejecucion inicial cinco (5) meses
Prorroga N° (si la hay) N/A

Plazo de ejecucién final cinco (5) meses
Fecha de suspensién (si la hay) N/A
Fecha de reinicio (si la hay) N/A
Fecha de terminacion 24/12/2022

OBJETIVO: Verificar y analizar la informacion suministrada por el contratista en
informe entregado el (14, 12, 2022) al supervisor de contrato, con el fin de determinar
el avance del cumplimiento del Objeto y las Obligaciones Especificas del mismo con
el apoyo las actividades de auditoria realizadas por el supervisor del contrato

DOCUMENTACION RECIBIDA:
Para efectos de la Labor de Auditoria, se recibid y revisé lo siguiente:

» Factura o cuenta de cobro No tres (3)

> Informe de gestidn Presentado por el contratista para el periodo contractual.

> Certificacion de pagos de seguridad social y aportes parafiscales, expedidas por el
representante legal de la empresa. (Ley 789 2002)

PROCEDIMIENTO DE SUPERVISION:
Se realizo la revisidon respectiva a la documentacion recibida, ademas de andlisis

confrontado con las Obligaciones especificas enmarcadas en el contrato No. 525-
2022
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De acuerdo con las obligaciones especificas, las actividades ejecutadas durante el
periodo a evaluar fueron:
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VERIFICACI
ON DE
OBLIGACION CUI\’/I\IE)I.IE)IMIE OBSERVACIONES
CUMPLE/
NO CUMPLE
Realizar cuatro (04) campafias EI cpntratista,_ QUrante este periodo realizo las
de tenencia responsable de Slgugntelzzs actuyugadgs: Caba o
: ~ jecucion de trabajos artisticos para
animales de compa,nl_a en adelantar acciones culturales
parques y SItios estrategicos y ambientales el uso adecuado de
criticos. espacios publicos tenencia responsable
Realizar cuatro (04) Jomades arfsicss en actvidades| de animales de compaifiia y uso racional
Fe St ond a6 odanc o Mnele y recolaciin dh de recursos naturales. Presentacion de
EicteIas de anmales. composiciones musicales ambientales
Realizar treg {03) actividades artisticas con comunidad ded ’ adecuada‘ de |aS excretas de maSCOtas'
Sn-eutamsl'a.l.LI;::;(IJef rural para incrementar mnﬂnsyeshos de dos 2 3 ) -
B'urcarapuyoencmm ({03) actividades ambientales yio > Real,lzaCIon de Compars,as artIStlca Con
f;;ﬁgﬁl;ﬂ;oﬂl:gﬂ;;m&r{giﬁbcgnvf:éa:r;;;lm CUMPLE tematica ambiental eCOlOglca una 1.
Realizar cuatro -’E|5|]nrnaﬂa5 artisticas, en actividades de > FunCIén de teatro Clown mlmos temétlca
E?;:ﬁla en Imporacion de reforestacién y cambio ambiental tres 3.
Heallza'.:uatro (04) jormades artisticas, en actividades 4 > Juegos |l]diCOS tradiCionaleS
pedagéoken de ;'gﬁ'g_ramn de resduos 584605 y ahormo y ambientales de titere tres 3.
3 » Sesion de cuentera lidico ecoldgica
Vel 0B e coten, b tradicion oral una 1.
y desechos
Realizar dnco (05) actividades atistcas pedagdgicas de
educackn amblental, para contribuir 3 |a disminucion de 18
utilizacidn de la infraestructura eléctrica del MUMCIDIo Como
SOPOHE de pLIDIIE sdad, al |gual que &l inadecuado manejo del
espacio leDlh'.‘O con pLIDIInﬂEﬂ EXEnr Vsl
El contratista, Durante la ejecucién de cada
obligacion. -en el periodo reportado en este
2. Garantizar el personal informe se 9o_nté siempre con la participacion de
solicitado minimo tres (3) artistas - musicos, mimos, teatro que fueron
dinad quienes se presentaron durante todo este tiempo
actores y un coordinador para | - CUMPLE | ante la comunidad, ademas se ha garantizado
dar cumplimiento a las siempre con la presencia de un coordinador o
actividades contratadas apoyo que es el enlace la secretaria de desarrollo
durante el tiempo de ejecucion rural y ambiental de la alcaldia de Zipaquira.
del contrato.
3. Disponer de equipos y El contratista, Se ha cumplido a cabalidad con
demas elementos como los requerimienlt%s téclTicgs 31/ Itg.gl'sti.c,os
. . necesarios para el desarrollo de cada obligacion.
papele,rla!, €quIpos CUMPLE sonido instrumentos musicales magquillaje vy
tecnologicos para el desarrollo vestuario
del objeto contractual.
4. Garantizar un promedio de El contratista, ha garantizado en cada actividad
participacion minimo de 30 condmés d%SO _particlipaci()n tsier?pire, I,of_cualdseI
. - puede evidenciar el soporte fotografico de
par_tlt_:lpantes para cada CUMPLE desarrollo de cada obligacién, plasmado en el
actividad desarrollada en el presente informe.
entorno comunitario.
5. Garantizar una persona para El contratista, Ig persona encargada del enlace
realizar la coordinacion quien es Cn_spna Areva}lo representante legal de la
serda el enlace con el CUMPLE | fundacion arte y ciencia.
municipio.
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6. Presentar mensualmente el El contratista, en el informe de contratista se

cronograma de actividades y presenta las actividades con lugar y fecha de las

sitios donde se realizan las CUMPLE actividades realizadas en el periodo.

actividades para aprobacion

del supervisor

7. Garantizar la logistica en El contratista, la fundacion arte y ciencia

convocatorias para reunion garantizo la logistica para las actividades

fisica o virtual, y todo lo CUMPLE realizadas durante el periodo.

requerido el desarrollo de las

diferentes actividades.

8. Realizar las etapas de El contratista, todas las actividades fueron

preproduccion de las acordadas con el supervisor del contrato, donde
. CUMPLE | serealiz6 un cronograma a seguir mensualmente

aCtIVIdad?S y ser aprabada por y se disefio la produccion de cada actividad.

el supervisor del contrato.

9. Crear disefios y elaboracion El contratista, garantiz6 vestuario de cada

de vestuarios y escenarios actividad acorde a las mismas y a lo solicitado

requeridos ara cada CUMPLE" | por la Secretaria de Desarrollo Rural y Ambiente
. L, P . de Zipaguira.

representacion artistica

10. Crear y socializar los El contratista, socializo todos los guiones con

guiones con el supervisor del'| cumMpLE | anterioridad _de la - actividad para su

contrato para su aprobacidn. gmigmieny

11. Hacer entrega de soportes El contratista, realizo. entrega de informe de

en medio fisico y magnético actividades,

. . CUMPLE

junto  con los informes

requeridos para cada pago.

12. Realizar las actividades de El contratista, concordd el nimero de actividades

acuerdo al nimero para el periodo a solicitud del supervisor.

programado mensualmente y | CUMPLE

aprobado por el supervisor del

contrato.

13. El contratista debe CUMPLE El contratista, cuenta con medio de transporte

disponer de los medios pr?_pi_g dpara el cumplimiento de todas las

necesarios para el actividades.

desplazamiento en funcion de

actividades dentro del objeto

contractual.

14. El contratista debe CUMPLE El contratista, entrego la informacion requerida

entregar y almacenar la de capacitaciones al supervisor para Su

documentacion e informacion almacenamiento.

en formatos y carpetas de

calidad de la Secretaria de

Desarrollo Rural y Ambiente.
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VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LOS PAGOS EFECTUADOS POR PARTE
DEL CONTARTISTA EN SEGURIDAD SOCIAL COMO INDEPENDIENTE:

Nombre del cotizante:

PLANILLA No. FECHA DE PAGO: VALOR PAGADO
E.P.S. - N/A N/A
FONDO DE PENSIONES — N/A N/A
RIESGOS LABORALES — N/A N/A
FALENCIAS:
No se detectd ninguna falencia durante la ejecucién del contrato.
EVALUACION DEL CONTRATISTA - PROCESO DE CALIDAD
NO
PRESTACION DE SERVICIOS CUMPLE CUMPLE N.A.
Logistica: cont6 con la logistica necesaria X
en cuanto transporte, equipos'y herramientas
CALIDAD DEL menores para cumplir con el objeto del
SERVICIO contrato.
El servicio se prestd de acuerdo a lo pactado X
con el contratista.
CUMPLIMIENTO Cumplio con los tiempos de cumplimiento X
EN LOS TIEMPOS | pactados para la prestacion del servicio
DE ENTREGA
Dio respuesta a los requerimientos o X
SERVICIO reclamos realizados
DURANTE LA
EJECUCION La respuesta dada a los requerimiento X
realizados fue oportuna
INTERPRETACION
) ALTAMENTE CONFIABLE
CALIFICACION CONFIABLE X
NO CONFIABLE
CONCLUSIONES:

Se procedera a efectuar el tercer (3) pago del contrato de prestacion de servicios de
apoyo N° 525 de 2022 por valor de: QUINCE MILLONES SEISCIENTOS DIECISEIS

MIL SEISCIENTOS SETENTA PESOS MONEDA CORRIENTE

($15'616.670)

M/CTE, de acuerdo a la cldusula quinta del referido contrato.
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Dado en Zipaquird, (14, 12, 2022).

WILMER YAIR VENEGAS ZAMBRANO
Supervisor
Director Secretaria de Desarrollo Rural y Ambiente
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