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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Diciembre 2022

Sefior (a)

RAFAEL ALFONSO YEPES CONDE

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4209519
Coordinador Academico

Centro de Logistica Y promocién Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
periodo Diciembre del afio 2022

Referencia: CO1.PCCNTR.4209519 del afio 2022

CAMILO FABIO DAVILA CANTILLO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1°085.224.272 de
Santa Ana Mag, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Logistica Y promocién
Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia No.CO1.PCCNTR.4209519, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas
en el periodo de Diciembre 2022.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($ 4.788.000). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: 1) Un (1) primer pago por el mes de noviembre
de 2022, por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE ($2.660.000).
2) Un dltimo pago proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias efectivos de
prestacion de servicio del dltimo mes de diciembre por valor de DOS MILLONES CIENTO
VEINTIOCHO MIL PESOS M/CTE ($2.128.000).

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la formacion
profesional de nivel técnico programado por el Centro de Logisticay Promocion
Ecoturistica Regional Magdalena para el programa de articulacion con la media, en el
area de SISTEMA

GTH-F-062 V09


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Orientar la formacion de | Esta obligacion no se Esta obligacién no se
aprendices en el area, en las | ejecutd en el mes objeto de | ejecutd en el mes objeto
competencias, los resultados | cobro. de cobro.
de aprendizaje y las
actividades de los proyectos de
formacion programados, dentro
de los tiempos que, para cada
accion, se determine por parte
del centro de formacion

2 Planear y ejecutar el desarrollo | Esta obligacién no se Esta obligacion no se

curricular del programa(s) que | ejecut6 en el mes objeto de | ejecutd en el mes objeto
se le asignen durante la | cobro. de cobro.
ejecucion de su contrato
(Proyecto de formacion,
Planeacion pedagdgica y los
recursos didacticos que
incluyen guia de aprendizaje,
material de apoyo a la
formacion e instrumentos de
evaluacioén).

3 Identificar los aprendizajes | Esta obligacién no se Esta obligacion no se
previos, estilos y ritmos de | ejecut6 en el mes objeto de | ejecutd en el mes objeto
aprendizaje del aprendiz que cobro. de cobro.
ingresa al proceso formativo,
de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

4 Participar en el proceso de | Esta obligacién no se Esta obligacion no se
induccién de los aprendices ejecuto6 en el mes objeto de | ejecutd en el mes objeto

cobro. de cobro.

5 Realizar seguimiento a los | No se me han asignado No se me han asignhado
aprendices en etapa productiva | seguimientos a Aprendices | seguimientos a
en su sitio de trabajo y | que se encuentran en etapa | Aprendices que se
seguimiento a la bitacora virtual | productiva. encuentran en etapa
del aprendiz cuando le sean productiva.
asignados

6 Llevar control de las | Esta obligacion no se Esta obligacién no se
inasistencias de los aprendices | ejecut6 en el mes objeto de | ejecutd en el mes objeto
a la formacion, registrar en el | cobro. de cobro.
aplicativo  institucional las
inasistencias y reportar a la
coordinacion académica las
novedades para aplicacion del
reglamento del aprendiz

7 Asociar los aprendices a la ruta | Esta obligacion no se Esta obligacién no se
de aprendizaje en el aplicativo | ejecutd en el mes objeto de | ejecutd en el mes objeto
institucional una vez el | cobro. de cobro.
aspirante esté en estado
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matriculado y verificar con el
reporte que todos aparezcan
en formacion.

Emitir los juicios de evaluacién
con base en la valoracion de
las evidencias de aprendizaje y
registrarlas en los aplicativos
institucionales (administrativo y
académico), maximo tres (3)
dias después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.

Esta obligacibn no se
ejecutd en el mes objeto de
cobro.

Esta obligacion no se
ejecuto en el mes objeto
de cobro.

Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnologicas
institucionales de apoyo
académico y administrativo
relacionado con su rol,
actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que
integran el proceso formativo.

Esta obligacién no se
ejecutd en el mes objeto de
cobro.

Esta obligacién no se
ejecut6 en el mes objeto
de cobro.

10

Participar en la formulacion de
proyectos de investigacion
aplicada, innovacion
pedagoégica vy desarrollo
tecnoldgico, de interés
institucional SENNOVA.

Esta obligacién no se
ejecutd en el mes objeto de
cobro.

Esta obligacion no se
ejecut6 en el mes objeto
de cobro.

11

Participar en los equipos,
grupos, comités, proyectos y
demas instancias
institucionales que lo
requieran.

Reunion con lider de
instrutores para verificacion
de infome final.

Anexo 1. Pantallazo de
reunion.

12

Desplazarse a otras ciudades o
municipios diferentes al
domicilio contractual para el
cumplimiento del contrato, en
caso de que se requiera.

Esta obligacion no se
ejecut6 en el mes objeto de
cobro.

Esta obligacion no se
ejecut6 en el mes objeto
de cobro.

13

Presentar el reporte de eventos
en SOFIA PLUS
(Programacién con visto bueno
del coordinador académico o
misional) en los dias
establecidos por el centro, al
supervisor correspondiente vy
los demas soportes requeridos
para la legalizacién del pago

Informe de reporte de
eventos del sofia plus

Plataforma  Sofia

(Anexo 2)

plus

14

14. Llevar 'y mantener
actualizado el portafolio de
evidencias del instructor segun
lo indica la guia para

Esta obligacién no se
ejecuté en el mes objeto de
cobro.

Esta obligacién no se
ejecut6 en el mes objeto
de cobro.
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desarrollar
formativos.

procesos

15

Responder por la custodia y
buen uso de equipos, bienes e
inventario asignado a su cargo
0 puestos bajo su cuidado, que
el centro o lugar donde se
desarrolle la formacion le
facilite para el desarrollo de su
objeto contractual y hacer
entrega formal de acuerdo con
los lineamientos
institucionales.

Esta obligacién no se
ejecuto en el mes objeto de
cobro.

Esta obligacion no se
ejecuto en el mes objeto
de cobro.

16

Apoyar los procesos de
Aseguramiento de la calidad
cuando la entidad lo requiera.

Utilizar los formatos
emitidos por el SIGA:
Contractual GTH-F-062
V.09.

Formatos emitidos por el
siga (Anexo 3)

17

Apoyar la planeaciéon y el
alistamiento de los materiales
de formacién, propios de su
area y apoyar los procesos de
evaluacién y/o parte técnica de
la supervisién de la adquisicion
de bienes y/o servicios cuando
la entidad lo requiera de
acuerdo con la ley 1474 de
2011 y requerimiento de la
institucion.

Esta obligacién no se
ejecuto en el mes objeto de
cobro.

Esta obligacion no se
ejecuto en el mes objeto
de cobro.

18

Adoptar en la formacién las
diferentes estrategias
pedagdgicas que la entidad
dispone como son: Worldskills,
Senasoft, Bootcamp, cocina
gourmet, entre otras.

Esta obligacion no se
ejecutd en el mes objeto de
cobro.

Esta obligacion no se
ejecut6 en el mes objeto
de cobro.

19

Participar en procesos de
promocién y divulgacion de la
oferta educativa, servicios y
actividades de divulgacion
tecnoldgica programada por el
Centro.

Esta obligacién no se
ejecuto en el mes objeto de
cobro.

Esta obligacién no se
ejecutd en el mes objeto
de cobro.

20

20. Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria utilizados
en la formacién profesional
integral, cuando ésta sea
requerida

Esta obligacién no se
ejecut6 en el mes objeto de
cobro.

Esta obligacién no se
ejecut6 en el mes objeto
de cobro.

21

Rendir  oportunamente los
informes requeridos sobre las

Presentar reporte sobre el
estado de los informes

Envio de correos
electronicos.
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acciones encomendadas y los | finales de los instructores (Anexo 4).
productos resultantes  de | de los programas de
procesos de formacion | SISTENCIA
profesional. ADMINISTRATIVA Y
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS. En el
programa de A.M.T.

22 | 22. Solicitar oportunamente los | Esta obligaciéon no se Esta obligacion no se
elementos necesarios para | ejecutd en el mes objeto de | ejecutd en el mes objeto
desarrollar  eficazmente su | cobro. de cobro.
labor técnico-pedagdgica.

23 | 23. Incorporar las tendencias | Esta obligacion no se Esta obligacion no se
tecnolégicas, pedagogicas y de | ejecutd en el mes objeto de | ejecutd en el mes objeto
gestion a las estructuras | cobro. de cobro.
curriculares por competencias
laborales de las diferentes
acciones de formacion
profesional.

24 | Asegurar la organizacién, | Esta obligacibn no se | Esta obligacion no se
mantenimiento 'y adecuada | ejecutd en el mes objeto de | ejecut6 en el mes objeto de
utilizaciéon de los recursos que | cobro. cobro.
hay en su ambiente laboral

25 | Presentar agendas e informes | Esta obligacion no se Esta obligacion no se
de legalizacion | ejecutd en el mes objeto de | ejecutd en el mes objeto
correspondientes a las 6rdenes | cobro. de cobro.
de desplazamiento, cuando a
esto se diere lugar, en un plazo
maximo de 5 dias, posteriores
a la finalizacién de la comision.

26 | 26. Atender oportunamente los | Presentar el informe Informe final y planilla si
requerimientos que haga el | mensual y los documentos | contratista (Anexo 5).
supervisor del contrato vy | anexos.
presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato

27 | Aplicar al proceso y aportar la | Esta obligacion no se Esta obligacién no se
certificacion de la Norma de | ejecut6 en el mes objeto de | ejecuté en el mes objeto
Competencia Laboral para la | cobro. de cobro.
funcién de instructor, con plazo
maximo a 15 de diciembre de
2022, o durante la ejecucion del
contrato si el inicio de ejecucién
se da posterior a esta fecha.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
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actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 Z

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7862922370 de la planilla, expedido por SOI correspondiente al mes de Noviembre 2022.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el humeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

Firma

Camilo Fabio Davila Cantillo
Contratista

C.C. No. 1°085.224.272.

Recibi a satisfaccion:

Firma

RAFAEL ALFONSO YEPES CONDE
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4209519 de 2022.
Coordinador Académico
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ANEXO 1: Reunion con lider de instrutores para verificacion de infome final.

c @ teams.microsoft.com/

/pre-join-calling/1%:meeting_NjhjODEONjgtY2U2ZS00NGYzLWEWMzMtNZY3ZWEiYmNIMmI0@thread.v2

varlacuenta-.. G YouTube

BY Correc: Camilo Fab: atu certific.. @™ D

Sp Portal de ofertaed.. () KMSpico 2019 Desc.. @ MEGE (@)

Contactos x

e Compartir invitacion
Moderadores (1)

Jorge Miguel Denado Barrios 9

1B
Organizador

Asistentes (2)
€D Camilo Davila (Invitadc)

FD fabian diazgranados (Invitad... &

m 9

Jorge Miguel Donado Barrios fabian diazgranados (Invitado)

P Escribe aqui para buscar 4 26°C Nublado m B Sl

/pre-join-calling/19:meeting_NjhjODEONjgtY2U2ZS00NGYzLWEwWMzMtN2Y3ZWFiYmNIMmI0@thread.v2 =2 % *D0@ :

Se Portal de oferta ed... () KMSpico 2019 D Q@ MmEcA @ Activarlacuenta-.. G YouTube B Correc: Camilo Fab

O infome i 2022 Goopedn x| 9 Whatsagn x| 8 Comes borge Miguel Donado . | +

<« C @ O npsyomegoogecoma B U ’

Contactos X

=2 Compartir invitacién

rtidos conmigo > Informe Final 2022 « [::: O] B

b
Nombre T Ultima modificaci. Maderadores (1)

v B iunidad Informe Final 2022 X

Jorge Miguel Donado Barrios
Organizador

B ACTASOCIALIZACION GRADO 92022 [y 2 nov 2022

JB

» OB comp

2, comps B AsesoRiA CoMERCIAL

Asistentes (2)
@ recientes B3 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

fr  Destacados
B3 ASISTENCIA EN ORGANIZACISN DE ARCHIVOS 2
@ ropolera +

[ CONTABLIZACION DE OPERACIONES COMERIALES Y FINANGIERAS

€D Camilo Davila (Invitada) 'S

FD  fabian diazgranados (Invitad... %

B ossioemine

0N DE MULTIMEDIA

Usuarios con acceso

0 000¢ -

B3 £LABORACION DE AUIOVISUALES

B TECRACION LodisTICA

fabian diazgranados .. ¥ Jorge Miguel Donado Barr...

AL Escribe aqui para buscar @& 26°C Nublado
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< C @ teamsmicrosoftcom/_#/pre-join-calling/1%:meeting_NjhjODEONjgtY2U2ZS00NGYzLWEWMzMN2Y3ZWFiYmNIMmI0@thread.v2 =2 % »0@ :

R Correo: Camilo Davi.. Sp Portaldeofertaed.. () KMSpico 2019 Desc.. @ MEGA (@) Activarlacuenta-.. G YouTube BB Correo: Camilo Fabi.. [F° Descargatu certific.. @ Descargar KMSpico.. »

A Grabacién y transcripcién Por el momento, las transcripciones de reuniones solo estén disponibles para usuarios de Teams seleccionados. Directiva de privacidad

G Auoguardado @ ) Bl T GCH_-005 Format,plntite - iferme de cecucion 2029 2) (1) (1) » Gurdde e Ete PC £ remguitomsotis @ & - o0 X

AoWo wkdo Wi Db Ddtlo Diponién Noewscss Comwipondeech Rk Vets Ayuds  Aobe & comentios (TSR

Chat de la reunién X

[ » | v E-E-E3308, 0 o &8 B |4

& i and Sign

O | o NEKS-ondih s | B Coary compent Sobck | Dkt | Confidenciobded | Edher  Send forSgnatre - S
S A LoAvne AN 2B <o hordendese fomes . e -
Ocshacer Potapapees 1 Forste 5

e & Adose rcsom Wi Commamdad  fator Redhaaachi  AdobeAasbatsign ¥
* INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS, TENIENDO EN CUENTA LAS

POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

* PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA

NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL Ll
* RESULTADO DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

* COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA.

£Q fabian diazgranados (Invitado) fue
invitado a la reunién.

fabian diazgranados (Invitad... 9:21
buen dia jose tengo
inconvenientes con el
microfono

3 Las fichas de grados Once asignadas a mi cargo se registraron en el Sofia Plus el dia 02 de

febrero del 2019 Asi:
p
Fichas No. De Aprendices | Nombre 1€ @® Lagrabaciénsehainiciado  9:22
Matriculados.
T85a3ts ) ED AURA WCURA
1854328 3 e fp fabian diazgranados (Invitad... 933
m
i 2 e desde que rol

Ante Las novedades de COVID-19, s formaciones se relacionaron de marera virtusl y en muchas
novedades:

‘ocasiones sincronicas, generando las siguentes descragamos los juicios en

sofia
los juicios que revisamos

bl B Aecesnisas o e

listo,ya hice la consulta

Escribe un mensaje nuevo

A
fabian diazgranados .. & Jorge Miguel Donado Barr... 14

L Escribe aqui para buscar @ 26°C Nublado A G &3

ANEXO 2: REPORTES DE EVENTOS EVIDENCIADOS EN SOFIA PLUS

Informe_Apaya_Formacion.pdf - Adobe Acrabat Pra DC — b4
Archivo  Edicién Ver Firmar Ventana Ayuda
Inicio Herramientas Informe_Apoyo_For... % @ A Iniciar sesion

w @ B Q @ "R MO®@ = R TFT B L&D G H &

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CAMILO FABIO DAVILA CANTILLO

CENTRODE  CENTRO DE LOGISTICA'Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION:  MAGDALENA

FECHA INICIAL: 01/12/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/12/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2475713 - SISTEMAS.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requenimientos de los clientes de acuerdo con
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
R Escribe aqui para buscar ‘ (D O =1} M @ ] wh xH = - 28°C Prac. despejado
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Informe_Apayo_Formacion.pdf - Adobe Acrobat Pra DC - X
Archivo Edicion Ver Firmar Ventana Ayuda
Inicio Herramientas Informe_Apoyo_For... % @ A Iniciar sesién

B ® 8 Q ®© 7 M MO =5 P B2 aw G H X

NISUESIUAUSS U 11 IS U IO R

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA :

B
(2
FICHA 2475720 - SISTEMAS. +
DE APRENDIZAJE:
=
o=
APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL b
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. =
APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, b
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
B
Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con .rl:l
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios i

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SCCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marce de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y les convenios intemacionales.

P Escribe aqui para buscar

Informe_Apayo_Formacion.pdf - Adobe Acrobat Pra DC — b4
Archivo  Edicién Ver Firmar Ventana Ayuda
Inicio Herramientas Informe_Apoyo_For... % ® ; Iniciar sesidn
]
B % ® 8 Q ®© 77| M MO - BT B L&D G H &

[}
Utilizar herramientas inferméticas de acuerdo con las
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE necesidades de maneio de inf - E%
N
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA :
=
o=
e
TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 88,00
EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
[FiCHA | FECRAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS ] B
TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00 .(I:I

ACTIVIDADES ADICIONALES
| _FECHAINICIAL | FECHAFINAL |  ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

0,00

INSTRUCTOR: CAMILO FABIO DAVILA CANTILLO

CENTRODE  CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION:  MAGDALENA

R Escribe aqui para buscar
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ANEXO 3: USO DE FORMATOS EMITIDOS POR EL SIGA

@ E ©- 0 = GTH-F-062-V09 FORMATO INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL - CAMILO DAVILA_DIC - Word 7T ®H - x
INCIO | INSERTAR  DISERIO  DISEODEPAGINA  REFERENCIAS — CORRESPONDENCIA  REVISAR  VISTA  ACROBAT Iniciar sesion
= Cortar O 2, a i Buscar -
0 Calibri AL o B 2L | paBbcede AqBbCc AaBbCe AsBbccDe AaBbCe | (& 9_.
- 25 Reemplazar

Pegar . S . . = Crear y compartir Solicitar
T ¢ Coprformate. M K S e A-¥ -4 = TNommal | Sinespsci..  Thulol  Thulo2  Thulo3 3| pgoion,. O comparic Solicte
Portapapeles & Fuente F] Parrafo 1) Estilos ] Edicién Adobe Acrobat A

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Diciembre 2022

Sefior (a)

RAFAEL ALFONSO YEPES CONDE

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4209519
Coordinador Academico

Centro de Logistica Y promocion Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
periodo Diciembre del afio 2022

Referencia: CO1.PCCNTR 4209519 del afio 2022

CAMILQ FABIO DAVILA CANTILLO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1'085.224.272 de

Santa Ana Mag, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Logistica Y promocién

Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la

referencia No.CO1.PCCNTR.4209519, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas

en el periodo de Diciembre 2022

Valor y forma de Page: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUATRO MILLONES
MTOe A MTA NV ACLo L Drenc ¢ 4 PP
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ANEXO 4: REPORTE CORREO ESTADO DE LOS INFORMES FINALES DE LOS
INSTRUCTORES EN EL PROGRAMA A.M.T.
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ANEXO 5: DOCUMENTOS ANEXOS PLANILLA DE APORTES
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CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4209519
NOMBRE DEL CONTRATISTA: CAMILO FABIO DAVILA CANTILLO
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. 1'085.224.272
OBJETO DEL CONTARTO Prestar servicios personales de cardcter temporal para orientar la formacién
profesional de nivel técnice programada por el Centro de Logistica y Promacién Ecaturistica Regional
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