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Cddigo: CO-P02-F62

Proceso: Gestion Contractual

. Version: 02
Delenseria FORMATO DE INFORME Vigente desde:
e CONTRATISTAS 25/10/2022
INFORME MENSUAL X INFORME FINAL
INFORMACION BASICA DEL CONTRATO
FECHA DE ELABORACION DEL INFORME 15 |12 | 2022

PERIODO DE REPORTE DEL
INFORME

Del 02/12/2022 hasta el 31/12/2022

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. CONTRATO

CD-DP-2666-2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA

NOHORA ISABEL ORJUELA SANABRIA

C.C.

52.120.358 de Bogota.

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales de abogado para la
representacion judicial, extrajudicial y las demds que disponga
la ley en favor de los usuarios del servicio de defensoria publica;
asi como la promocion, defensa, ejercicio y divulgacion de los

derechos humanos.

A&Tlélg'z Sl | X | N/A FECHA SUSCRIPCION ACTA DE INICIO | 02 | 12 | 2022
FECHA DE INICIO 02 |12 |2022| FECHA DE TERMINACION | 30 |06 | 2023
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $32°315.871 FORMA DE PAGO MENSUAL
CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD SIIF No 163922 del IEE%SU-I;’RU%ST AL No. | 4478922 de 2022
PRESUPUESTAL No. 13-09-2022 :

Supervision

NOMBRE DEL SUPERVISOR EDILMA AGUILAR ROGRIGUEZ

CARGO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO Y DE GESTION

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Pago de seguridad social y riesgos laborales

Pago aporte al sistema de salud Aporte Obligatorio. $230.900
Pago aporte al sistema de pensiones Aporte Obligatorio. $295.500
Pago aporte de ARL obligatorio. $ 9.700

Subsistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

CERTIFICO que he cumplido con la politica del Subsistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) de la DEFENSORIA, con alcance sobre

todos sus centros de trabajo y todos sus servidores publicos y contratistas, asi SI CUMPLE
como adoptar las disposiciones legales e internas para el cumplimiento del (SG-
SST).
Subsistema de Gestion Ambiental (SGA)
CERTIFICO que he cumplido con la politica del Subsistema de Gestion Ambiental
(SGA) de la DEFENSORIA, con alcance sobre todos sus centros de trabajo y todos S| CUMPLE

sus servidores publicos y contratistas, asi como adoptar las disposiciones legales
e internas para el cumplimiento del (SGA).
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Defensoria
del Pueblo

FORMATO DE INFORME

CONTRATISTAS

Vigente desde:
25/10/2022

Obligaciones del Contratista

Obligaciones

Descripcion de actividades
realizadas para el cumplimiento de
las obligaciones, logros y
obstaculos

Presté el servicio oportuna y cumplidamente

Representé adecuadamente a usuarios
asignados ante los diferentes estrados
judiciales de conformidad con la
normatividad vigente.

Ejecuté obligaciones favorables a los usuarios

Asisti con puntualidad a todas y cada una de
las audiencias programadas por los despachos
judiciales.

Presenté estrategias juridicas de conformidad
con las normas vigentes y de acuerdo a cada
caso.

Para este periodo no se cuenta con usuarios
asignados por la Defensoria

Asisto puntualmente a las diferentes barras,
las 4 que se hacen en el mes y las nacionales
que se programan virtualmente.

Acudo permanentemente a cursos,
capacitaciones, foros y demas.

Cumplo con las directrices impartidas y actlo
dentro del marco legal de la Defensoria.

Se llenan los formatos de entrevistas,
asesorando juridicamente al usuario.

Interpongo los recursos de ley cuando hay
lugar a ello, o me abstengo cuando la decision
es favorable al usuario.

Cumplo con las directrices impartidas
asistiendo a todas las audiencias a las que se
me cita

Actlo de conformidad.

Guardo la reserva de ley

De ser necesario se actuara de conformidad.

No aplica para el periodo en mencion

Actuaré de conformidad.

OBSERVACIONES
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Version: 02

Delenseria FORMATO DE INFORME Vigente desde:
Lemrre CONTRATISTAS 25/10/2022
OBSERVACIONES

N/A: No aplica.

Anexos:

NOHORA ISABEL ORJUELA SANABRIA
C.C.N° 52.120.358 de Bogota

CD-DP-2666-2022
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