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ACTA PARCIAL Y/QO FINAL
1. DESCRIPCION GENERAL
CLASE DE ACTA: FINAL: PARCIAL: _ X No.: 10
X CONTRATODE: : 0. | AfiO-
" CONVENIO DE: PRESTACION DE SERVICIOS N 793 | ANQ: 2022
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL HUILA
NOMBRE O
RAZON SOCIAL: E&T DESARRCLLOS S.AS
NIT O CC: 830.510.377-0
CONTRATISTAO | DIRECCION: e R TEL: 317 4409787
CONVINIENTE:
CIUDAD: Neiva
REPRESENTANTE
LEGAL: YUDERLY REINA TOVAR
CC: C.C. No. 36.307.930 de Neiva - n
CR-BI0: PRESTACION DE SERVICIOS DE SOPORTE TECNICO A LA EXTRANET
CORPORATIVA — PLATAFORMA DE APLICACIONES DASHA® Y SISTEMA DE
COMUNICACIONES OFICIALES® DE LA GOBERNACION DEL HUILA
No._ 1,023 _ FECHA (dd/mm/aa): 27/01/2022 Secretaria General
No. 7,680 FECHA (dd/imm/aa): 16/11/2022 Secretaria General
REGISTRO | No._ 1,019 __ FECHA (dd/mm/aa): 27/01/2022 Secretaria de Salud
PRESUPUESTAL: No. 7,682  FECHA (dd/fmmfaa): 16/11/2022 Secretaria de Salud
CUENTA BANCARIA | No. 076069996098 Banco. DAVIVIENDA Tipo de Cuenta: CORRIENTE
$234.379.425,00 ]
22%3%%:%%). Valor en Letras: DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA
' Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS VEINTICINCO PESOS MICTE.
s .
Valor en Letras: ik )
APORTANTE O 5 TR
CONVINIENTE:  Myaior en Letras: '
(Efectivo - Especie): S l
Valor en Letras: —\

VALOR ADICIONAL

N°1 | $57.697.150,00
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VALOR TOTAL §292.076.575,00
PLAZO INICIAL: ONCE (11) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
(ddimm/aa) INICIO SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
PLAZO ADICIONAL: | o
(ddimm/aa)
FECHA DE INICIO:
it 28/01/2022
FECHA DE SUSPENSION
SUSPENSION Y N1
REINICIACION: REINICIACION
(dd/mm/aa)
FECHADE _
TERMINACION: 31112/2022
(ddimm/aa) o - o o
FECHA DE LA
PRESENTE ACTA: | 02/12/2022
(ddimm/aa) | ¢ o o
PERIODO QUE
COMPRENDE LA |
PRESENTE ACTA; | DEL 28 OCTUBRE DE AL 27 DE NOVIEMBRE DE 2022
(dd/mm/aa) )
NOMBRE: YEYSON CAMILO BAUTISTA POLANIA
ENCALIDADDE: | g 0o
HOMERE: YUDERLY REINA TOVAR )
EN CALIDAD DE:
PRESENTES HOY: Representante Legal E&T DESARROLLOS S.AS
St CESAR ALBERTO POLANIA SILVA i
ENEALIBAD BE: Secretario de Salud Departamental -
NOMBRE: LIZA ADRIANA CARVAJAL FRANCO
EN CALIDAD DE: Secretaria General

':n.
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ACTAS
, VALOR DEL
DESCRIPCION FECHA TOTAL ACTAS | (CONTRATO O SALDO
CONVENIO)

1. Actade Recibo Parcial N°1 1 g/n30005 | ¢ 15.627.675,00 $ 218.751.750,00
2. Actade Recibo ParcialN°2 |} /000099 | §33.144.475,00 $ 185.607.275,00
3. Acta de Recibo Parcial N°3 |\ 0.050005 | §15.627.675,00 $ 169.979.600,00
4. Actade Recibo Parclal N°4 | 41000059 | 6 15.269.475,00 $ 151.710.125,00
5. Actade Recibo Parcial N°5 | 55000000 | 6 22.743.875,00 $ 128.966.250,00
6. Acta de Recibo Parcial N° 6 10812022 | $50.827.875,00 $ 234.379.425,00 § 78.138.375,00
7. Actade Recibo Parcial N°7 | ,q/000059 | § 15.627.675,00 $ 62.510.700,00
8. Acta de Recibo Parcial N° 8

29/08/2022 | $ 15.627.675,00 $ 46.883.025,00
9. Acta de Recibo Parcial N® 9

311M0/2022 | $ 15.627.675,00 $ 31.256.350,00
10. Acta de otro si N°1 -

09/11/2022 $57.697.150,00 |  § 88.952.500,00
11. Acta de Recibo Parcial N° 10 Fg 7

0211212022 | §39.159,925,00 $ 49.792.575,00

TOTAL ACTAS $242.284.000,00 | $292.076.575,00|  $ 49.792.575,00
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2, CUMPLIMIENTO (PAGOS A SALUD, PENSION, RIESGOS Y PARAFISCALES)

Que el sefior(a} E&T DESARROLLOS 8.A.S en calidad de contratista, se encuentra al dia en el pago de los aportes en

salud, pension y ARL, segiin Y Planilia No. 9441573049 del mes de (Septiembre-Octubre de 2022)) Planilla No.
9442869669 del mes de {Octubre-Noviembre) y con los siguientes valores:

| Ingreso Base de Cotizacién Planilia No. 9441573049 Tipo de Aportes Valor
Salud ' § 446.700
Pension | $1785800
$11.150.500 | 1
| ARL $ 58.600
| Ingreso Base de Cotizacion Planilla No. 9442869669 Tipo de Aportes | Valor |
' Salud |'$ 486.700 |
o
Pensién $1.946.200
$12,150,500
P ARL § 63900

CERTIFICACION | Fecha de elaboracion (dd/mm/aa):

DEL REVISCR . L
FISCAL: Quien suscribe:

3. RECIBO A SATISFACCION (POR PARTE DE LA INTERVENTORIA O SUPERVISION)

1. El contrato arriba descrito se viene desarrollando de conformidad con lo pactado en el mismo, en el cual se
efectuaron |as actividades objeto del contrato.

2. Que el 4 de noviembre se suscribio el ACTA DE JUSTIFICACION DEL OTRO SI N°1 AL CONTRATO DE
SERVICIOS N° 793 DE 2022, con el fin de adicionar las siguientes actividades:

Se agrega una subactividad a la actividad 2. DESARROLLO DE MEJORAS PARA EL MODELO

7y ig
Y |
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INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG QUE FUNCIONA SOBRE LA EXTRANET
CORPORATIVA - PLATAFORMA DE APLICACIONES @DASHA, quedando de la siguiente forma: 2.
DESARROLLO DE MEJORAS PARA EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG
QUE FUNCIONA SOBRE LA EXTRANET CORPORATIVA - PLATAFORMA DE APLICACIONES
@DASHA: 2.1. Realizar los desarrollos para que el campo de seleccion “No Conformidad Similar” liste los
datos registrados en el campo “No Conformidades” relacionadas al tema seleccionado. 2.2. Cambiar la
forma de seleccion de las “No Conformidades Similares”, cambiar lista desplegable por un modal con una
tabla de seleccion 2.3. Permitir seleccionar al mismo tiempo mas de una no conformidad similar 2.4.
Realizar los desarrollos para que los seguimientos realizados a cada actividad del plan de mejora se
puedan exportar a Excel. 2.5. Realizar los desarrollos para que el usuario con rol administrador que pueda
ver fodos los planes y realizar seguimientos a las actividades de cada plan. 2.6. Permitir que un plan de
accion pueda pasar a aprobacion del duefio del proceso directamente sin necesidad de la aprobacion del
lider de proceso (lider de proceso se encuentre inactivo) 2.7. Desarrollar la funcionalidad para permitir gue
usuarios del grupo de calidad pueda hacer seguimiento a las actividades de los planes de los procesos que
tiene asignados. 2.8. Permitir asignar permisos a un usuario por proceso y que al pasar todas las
actividades al 100% se asigne autométicamente a este usuario para la seccion de seguimiento de eficacia
(comprobar si el permiso se puede determinar por un rango de tiempo especifico). 2.9. Implementar una
Bandeja de Actividades pendientes por usuario con semaforizacion por estado. 2.10. Desarrollar la
funcionalidad para permitir cambiar encargados del plan (Creador, lider, duefio, revisor) 2.11. Implementar
el Historial que registre las diferentes acciones, fecha, hora y usuario realizadas al plan de mejora/accion.
2.12. Soparte Tecnico Modulos de MIPG, las actualizaciones que se van a realizar son las siguientes: »En
el médulo de planes de mejoramiento al formular un plan en el campo Dependencias esta listando muchas
entidades descentralizadas, programas y otros que no estan contemplado ni relacionado con los procesos
con los procesos del Sistema de Gestion. En este campo de dependencia debe listar solamente [as 16
dependencias asociados y registrados en el Modulo de Procesos y Documentos. Lo anterior, para mejorar
la implementacion del modulo de planes de mejoramiento. Observacion: Para introducir esta mejora se
deben realizar desarrollos en el médulo configuracién que permita filtrar que Dependencias del médulo
Organizacion de la Extranet deben aparecer habilitadas solo para el médulo ACPM. e Se requiere que el
rol del profesional de apoyo del grupo de Calidad salga asociado a las acciones de mejora por procesos y/o
por dependencias en el reporte que se exporta a Excel. » Actualmente el fider del proceso no puede
modificar los planes que va a aprobar y ocurre que con mucha frecuencia que quienes aprobamos planes
como revision, previo a la aprobacion final del duefio, en encuentran errores ortogréficos o redaccion que el
lider requiere ajustar antes de firmar en revision y enviar al duefio para la aprobacion final. Observacion:
Los planes se envian a aprobacion del lider y del duefio del proceso con regla de negocio que no se
pudieran hacer ajustes en esta etapa. Por esta razén en necesario hacer el desarrollo para cambiar la regla
de que si el lider ya aprobd ningln otro rol pudiera hacer ajustes. Esto no obedece a un error en el
funcionamiento sino a que asi se programé el modulo por lo cual es necesario desarrollar el ajuste para

&€
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esta nueva regla de negocio solicitada. e Realizar un seguimiento a una actividad y el porcentaje de
seguimiento sea del 100% permita cargar un solo archivo {formato pdf) y que sea opcional. En el caso que
la actividad se reabra por no eficaz, al colocar la actividad nuevamente al 100% se debe agregar un nuevo
archivo. Solo se debe conservar el ultimo archivo cargado. e Si un plan se encuentra en estado "Aprobado”
permitir que usuarios con permisos de administracién sobre el médulo "Planes de Mejora', reabrir una
actividad que se encuentre en estado "Cerrada”, permitiendo realizar un nuevo seguimiento donde se
modifique el porcentaje de avance a un valor diferente a 100%, habilitando de esta manera que el lider o el
funcionario encargado de la actividad puedan realizar nuevamente seguimientos sobre esta. e Realizar
ajustes para permitir clasificar que planes y/o actividades contienen proceso de innovacién yio
investigacion: Al momento de creacion de un nuevo plan que permita escoger en cada actividad def plan si
se aplican procesos de investigacion o innovacion. « Al momente de editar un plan que permita escoger en
cada actividad del plan si se aplican procesos de investigacion o innovacion, siempre y cuando el plan no
se encuentre aprobado. » Al momento de editar un plan, al crear una nueva actividad permitir escoger si se
aplican procesos de investigacion o innovacion.e Al momento de realizar el seguimiento final a ias
actividades (es decir colocar la actividad en un 100% de ejecucion) de un plan que permita editar en cada
actividad si se aplican procesos de investigacion o innovacion. e Ajustar el reporte de Acciones correctivas
y de mejora, incluyendo un campo que indigue si aplica para Investigacion, Innovacion o ambas. Agregar
un campo filtro con las opciones anteriormente mencionadas. «Se requiere estructurar un nuevo reporte
por tipo documental: Por proceso con el historial de las diferentes versiones (ver) que ha sufrido durante un
periodo determinado. Ejemplo. Periodo (de 2017 al 2021 -dia mes -afio) Tipo documental: Procedimientos
Proceso x Procedimiento n1 (cédigo x): ver 1 (2017) ver2 (2019) ver3 (2021) Proceso x Procedimiento n2
(codigo x): ver (2020) ver2 {2021) etc. Observacion: Se requiere implementar un nuevo reporte con los
campos solicitados y los cruces de informacion necesarios. » En la consulta de usuario de proceso y
documentos habilitar opcién de descarga de archivo PDF (Archivo SGI que se sube al momento de crear
una nueva version de un documento). Las opciones a visualizar por los usuarios deben ser las siguientes:-
Descargar Editable-Descargar PDF. & En la seccién de configuracion “Lista de Documentos " quitar la
opcién de "Eliminar" un documento, dejar solo habilitada la opcion de inactivar o activar. « Que al momento
de inactivar un documento se solicite al usuario una observacion de justificacion obligatoria y que sea
obligatorio adjuntar documento de justificacion. Que la obseivacion y ef documento de justificacion se
pueda visualizar en a a edicion de documento. » En el backup de documentos agregar una nueva columna
donde se pueda descargar el archivo de justificacion de inactivacion del documento. e En la seccién de
configuracién "lista de documentos™ agregar los filtros Dependencia, Proceso y estado. La funcion exportar
(generacion del Backup) exporte solo ios documentos de la consulta realizada

Se agrega la actividad 18, guedando de la siguiente forma 18. Implementacién de formulario Buenas
Practicas y Lecciones Aprendidas para el Modulo GESCO (Base de datos Gestién del Conacimiento). Las
actualizaciones que se van a realizar son las siguientes: e Implementar como un componente adicional del
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médulo GESCO (Gestion de Conocimiento) de la Extranet Corporativa, el disefio del formulario electronico
para el diligenciamiento, almacenamiento, gestién y construccion del repositorio de buenas practicas y
lecciones aprendidas de la Gobernacion del Huila. » Permitir que el usuario clasifique el tipo de registro
realizar. - Buena Préactica - Leccion Aprendida Una vez seleccicnada la opcion se debe desplegar los
campos def formulario. Campo obligatorio, caja de seleccion o botdn selector.  Permitir diligenciar a través
de campo de texto el titulo del registro dependiendo de la opcion que anteriormente selecciono el usuario
“Titulo de la Buena Practica” o “Titulo de |a Leccién Aprendida”. Campo obligatorio, longitud maxima de
300 caracteres. » Permitir que el usuario seleccione la fecha en la que se desarrollé la buena practica o
leccibn aprendida, Campo obligatorio, Campo fecha que el usuario pueda seleccionar la fecha, debe ser
una sola fecha. Capturar por registro y auditoria ta fecha de creacion del registro  Permitir a los usuarios
registrar las palabras claves que clasifiquen en tematicas la buena practica o leccién aprendida. Los
valores a seleccionar en este campo deben ser administrables, se requiere implementar la opcion de
configuracion. Campo obligatorio, que el usuario pueda seleccionar maximo 5 valores. » Capturar el
registro de los Criterios de excelencia en los cuales se enmarca la buena practica. Se debe diligenciar por
lo menos un campo en cada columna capturando los siguientes campos: - Estrategia: Campo obligatorio,
valores a seleccionar en este campo deben ser administrables - Personas: Campo no obligatorio, area de
texto para ingresar un nombre, méximo 100 caracteres - Alianza, vinculacién y recursos; Campo no
obligatorio, lista desplegable, valores a seleccionar en este campo deben ser administrables, se debe
permitir seiecciona mas de un valor. - Liderazgo: Campo no obligatorio, lista desplegable, valores a
seleccionar en este campo deben ser administrables, se debe permitir seleccionar maxime 3 valores -
Procesos productivos y servicios: Campo obligatorio, campo administrable, se debe permitir seleccionar
maximo 3 valores - Campo resultados: Campo obligatorio, campo administrable, permitir sefeccionar
maximo 2 resultados por estrategia. « Permitir capturar los datos de la institucion responsable de la buena
practica o leccion aprendida a través de una grilla de datos: - Permitir seleccionar si la buena practica o la
leccion aprendida proviene de la Gobernacién o no, si es asl, diligenciar de forma automatica: Campo
Nombre de la institucion, direccion general de la Gobernacién, Ciudad, teléfono principal de la
Gobernacion, correo electronico institucional principal de la Gobernacidn y el campo sitio web de la practica
que sea area de texto de 200 caracteres. - Si no es de la Gobernacién, habilitar todos los campos tipo area
de texto para ingresar los datos correspondientes « Capturar los datos del responsable de la buena
préctica. Aplica para buena practica y leccion aprendida. Diligenciar de manera automética los campos con
los datos del usuario, de igual manera que permita editar el campo celular y el correo electrénico. En el
campo Proceso, permitir traer la lista de procesos que tienen asignada la dependencia del usuario y
permitir seleccionar mas de uno e Permitir describir cual es la buena préactica o leccion aprendida haciendo
un relato de lo realizado frente al Problema o necesidad que se identifico - Area de texto longitud méaxima
de 1500 caracteres » Permitir describir como aporta tu buena préctica o leccion aprendida a la gestion del
conocimiento - Area de texto longitud maxima de 1500 caracteres. » Permitir el cargue de evidencias para
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recopilar todos los soportes que den cuenta del proceso, la metodologia y/o los resultados: -Subir maximo
5 evidencias {definir tamafio de cada uno) . Pueden ser documentos PDF, Presentaciones Power Point,
Archivos de audio o video, fotografias.  **Cada usuario solo puede ver las buenas précticas o las
lecciones aprendidas que ha creado ™ El usuario puede editar las BPLA hasta antes del proceso de
finalizacion del registro. *™* Cuando un usuario finalice el registro sera enviado automaticamente al equipo
de talento humano para su revisién y publicacidon. ** El usuario administrador del médulo podra realizar
ajustes a los registros enviados por los usuarios antes de su publicacion. El administrador del modulo
decide que BPLA serdn publicadas. **Vista de lectura de todas las BPLA publicadas. **Se debe contar con
bandeja de consulta de buena practica o 2 leccion aprendida para los usuarios en genera {palabras claves
y filtros basicos) e Reportes: - Reporte general de foda |a informacién capturada en el formulario con filtros
de consulta béasicos (Fecha, dependencia) - Reporte gerencial con las variables claves capturadas en el
sistema.

Se agrega una subactividad a la actividad 3.3, quedando de la siguiente forma: 3.3. Soporte técnico y
mejoras al Médulo de FONDO ROTATORIO DE ESTUPEFACIENTES: Desarrollo de requerimientos de
mejora y soporte en cuanto a fallas de al médulo de FONDO ROTATORIO DE ESTUPEFACIENTES,
solicitados por los lideres de estos procesos que permitan continuar potencializande las funcionalidades de
los mismos. Las actualizaciones que se van a realizar son las siguientes: » Realizar un informe donde
aparezca el LISTADO DE ESTABLECIMIENTOS registrados en el aplicativo. e Permitir realizar
ASISTENCIAS TECNICAS a los establecimientos, tal como se realizan las visitas. Que se muestren las
asistencias técnicas tal cual como se muestra las visitas sanitarias. Las ASISTENCIAS TECNICAS cuentan
¢on os siguientes campos: Fecha de [a asistencia, Tema {Seleccionable: que pueda ser parametrizado por
mi usuario), Meta a la que le apunta: (espacio que se pueda diligenciar}, Objetivo; “"Desarrollar actividades
de asesoria, asistencia técnica, seguimiento y acompafiamiento a los actores del S.G.8.5.8 con el fin de
mejorar los procesos del mismo", Personal Asesorado y Cargo: (espacio que se pueda diligenciar),
Descripcidn de la actividad desarrollada; (espacio que se pueda diligenciar), Recomendaciones vy
compromisos: (espacio que se pueda diligenciar), Evidencia fotografica: {punto obligatorio)." « Permitir
generar un informe de Asistencias Tecnicas realizadas por municipio, por tipo de establecimiento, por
tematica tratada (que se pueda seleccionar desde unas opciones estas respuestas. ¢ Crear |a opcion de
subir IMAGENES o EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS, para cada visita y el "boton" de asistencias técnicas,
asi mismo para las imagenes. s Agregar al fistado de [a opcién de "visitas" una columna con el
CONCEPTO SANITARIO a simple vista sin necesidad de abrir la informacion especifica del
establecimiento. e Permitir observar el récord de las RESOLUCIONES DE MEDICAMENTOS DE
CONTROL tal cual como funciona el espacio de los Directores Técnicos.  Permitir crear y administrar las
tematicas tratadas para las asistencias técnicas. 3.3.1. SOPORTE TECNICO MODULO FRE FONDO
ROTATORIO DE ESTUPRPEFACIENTES solicitados por los lideres de estos procesos que permitan
continuar potencializando las funcionalidades de los mismos. Las actualizaciones que se van a realizar son
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las siguientes: e En la seccion de parametros de la configuracion del FRE, permitir configurar los tipos de
documentos correspondientes a las resoluciones de vigencia, las resoluciones modificatorias y las actas
para disposicion final de los decomisos. « En el formulario de Editar Establecimiento (Comprador), al
momento de crear una resolucion en la pestaia de rescluciones, solicitar el tipo de resolucion que puede
ser de vigencia o modificatoria. Si es de vigencia se solicitara la informacion sobre la vigencia deseada y si
es modificatoria se solicitara una observacion.  En el formulario de Editar Establecimiento (Comprador),
en la pestafia de resoluciones, en la lista de resoluciones, una vez creado el registro de la resolucién,
cambiar el botén Editar por un botdn Acciones, que incluya la funcion actual de Editar y un botdn "Generar
Resolucion” para realizar la generacion del documento mediante el formato configurado segtin el tipo en
Comunicaciones Oficiales. Una vez el acta ya exista, el boton sera "Ver Resolucion” lo cual abrird una
pestafia que mostrara el oficio generado en Comunicaciones Oficiales. » Cuando la comunicacion oficial
sea aprobada, el sistema actualizara automaticamente la informacion en el médulo del FRE, con el nimero
de la resolucion y fecha asignados por el sistema de comunicaciones oficiales. Para ef caso de las
resoluciones de vigencia, se calculara la fecha de terminacion con la fecha de la resolucion y los meses de
vigencia ingresados al momento de crear el registro.  En el formulario de Editar Establecimiento
(Comprador), en |a pestafia de resoluciones, modificar Ia fista de resoluciones, para mostrar la informacion
de la comunicacion oficial {documento} asociada a la resolucion correspondiente. Se mostrara el codigo, el
tipo de resolucion, el estado del documento, el usuario que proyectd, el nimero de 'a resolucion, la fecha
de la resolucién, el asunto y la fecha de terminacion para el caso de las resoluciones de vigencia. s EI
campo vigencia en meses, para el caso de las resoluciones correspondientes, sera editable siempre y
cuando, el documento relacionado con el registro de la resolucion no haya sido aprobado en
Comunicaciones Oficiales. » En la parte de Inventario, agregar un formulario para la lista de Decomisos
realizados por el FRE, donde se muestre un botén para crear un Nuevo decomiso y se muestre la lista de
decomisos registrados en sistema con el boton Editar. La lista debe mostrar un cédigo asignade al
decomiso, la fecha de registro, la fecha de realizacion y el usuario que registra. « Al momento de crear un
nuevo decomiso se solicitara mediante una ventana, registrar la fecha del decomiso, una observacion y se
debe adjuntar el archivo de Excel que contenga la informacion de los items del decomiso. Este formato
deberd ser estandarizado y dnico. « Al momento de Editar un decomiso se mostrara la informacion
inicialmente registrada. Ademas, estaran dos pestafias adicionales, una de items, que mostrara la lista de
los elementos que se refacionaron en el Excel que se adjuntd al momento de crear el decomiso, y ofra
pestaria con los documentos adjuntos, donde aparecera el Excel que se agregd originalmente. » En la
pestafia items, se mostrara un botén para volver a subir el archivo de Excel relacionado al decomiso en
caso de que se quiera modificar el listado agregado originalmente. Esto volvera a cargar toda Ia
informacion de los items del decomiso. El botdn estara habilitado siempre y cuando el documento del acta
de disposicién final, no haya sido aprobado en Comunicaciones Oficiales. e En Editar Decomiso, se
mostrara un botén para Generar el Acta, que generara el oficio con el tipo de documento asociado en la
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configuracion del FRE. Esto abrira una pestafia y mostrara el documento en borrador en Comunicaciones
Oficiales para darle tramite. Una vez generado el documento, en Editar Decomiso, se mostrara el boton Ver
Acta, el cual abrird en una pestafia la comunicacién asociada al decomiso. e En Comunicaciones Oficiales,
al momento de ingresar al oficio correspondiente a un acta de disposicion final de decomiso del FRE, en el
boton Acciones, se agregara la opcion de "Ver Decomiso" que abrira una nueva pestaria mostrando el
formulario Editar Decomiso del registro correspondiente. Al crear y Editar un Comprador, agregar un
campo nuevo para almacenar el Nombre del Establecimiento, ya que en muchas ocasiones es diferente a
la Razon Social. » Agregar el campo Matricula Mercantil para los compradores, ya que es un nimero que
identifica especificamente la sede del establecimiento. » Al momento de registrar un director técnico, que el
sistema compruebe que el documento ingresado, no se encuentra asociado a ning(in otro establecimiento.
En caso de que esté registrado en otro establecimiento, se debe mostrar un mensaje de error donde se
indique que esta inscrito en ofro establecimiento y mostrar el nombre. « Al momento de agregar un director
técnico, que la fecha de inicio se permita escoger. Establecer las comprobaciones necesarias para que el
periodo de un director téenico no se cruce con el de ofro.

3. Que, teniendo en cuenta, se hace necesario adicionar en la CLAUSULA 4.- VALOR DEL CONTRATO, la suma

de CINCUENTA'Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL CIENTO CINCUENTA PESOS
($57.697.150,00) MCTE, correspondiente al vaior de las propuestas hechas por la empresa E&T
DESARROLLOS SAS a los desarrollos solicitados, es decir, que el valor total del contrato seria por la suma de
DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES SETENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO
PESOS ($292.076.575,00) M/CTE.

Que el 09 de noviembre se suscribe el OTRO SI No. 01 AL CONTRATO DE CONTRATO DE SERVICIOS No.
793 DE 2022 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL HUILA'Y E&T DESARROLLOS SAS, donde se
perfecciona con la suscripcion del mismo por las partes. Para su ejecucion se requiere 1) Registro
presupuestal y 2.) Pago de los impuestos correspondientes a los que haya lugar. CLAUSULA SEXTA:
DOCUMENTOS ANEXOS: Hacen parte del presente Otro si el Acta de Justificacion del Otro si No. 01 de fecha
04 de noviembre de 2022, suscrita por el secretario de Salud, secretaria general, El Supervisor y Contratista y
el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 7874 del 21 de octubre de 2022 y Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 7900 del 24 de octubre de 2022. CLAUSULA SEPTIMA - VIGENCIA DE LAS
ESTIPULACIONES: Las demas clausulas del Contrato CONTRATO DE SERVICIOS No. 793 del 2022 que no
han sido expresamente modificadas por el presente Otro si, continlian incolumes y vigentes.

-
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5. Que en ejecuciéon del contrato se autorizan los siguientes pagos:

2. ACTAS
VALOR DEL
, VALORACTA | {CONTRATO O

. DESCRIPCION FECHA ($) CONVENIO) | SALDO
VALOR INICIAL [SEC. GENERAL 26/01/2022 § 172.142.425.00 |5 172 14242500 |
DEL CONTRATO [SEC SALUD 28/01/2022 § 62237.000,00 [S 62237 000,00 |
TOTAL DEL CONTRATO § 234.379.425,00 | §  234.379.425,00
PAGO ACTA  [SEC. GENERAL 9/03/2022[ § 14.056.875.00 5 168.085.550.00
PARCIAL No. 1 [SEC. SALUD 9/03/2022[ § 1.570.800,00 | |5 60.666.200.00
TOTAL VALOR ACTA $15.627.675,00 | § 234.379.425,00 | §  218.751.750,00
PAGO ACTA [SEC GENERAL 1/04/2022| $31.573.675,00 | 5 126 A11.876.00
| PARCIAL No. 2 [SEC_ _SALUD 1104/2022| § 1570.800.00 | 5 5909540000 |
} TOTAL VALOR ACTA $33.144.475,00 | § 234.373.435,00 [3  185.607.275,00 |
| PAGOACTA [SEC GENERAL 10/05/2022| 5 14 056.875,00 | |5 112 455 000.00
| PARCIAL No. 3 |SEC. SALUD 10/05/2022| § 1.670.800,00 '3 57 624.600.00
| TOTAL VALOR ACTA $15.627.675,00 | § 234.379.425,00 [ 169.979.600,00
| PAGOACTA [SEC. GENERAL 1/06/2022] $ 14 056.875.00 |§  98.395 12500
! PARCIAL No. 4 |SEC_SALUD 1/06/2022| § 4.212.600,00 ‘5 53312 000,00
} TOTAL VALOR ACTA $18.269.475,00 | § 234.379.42500 5 151.710.125,00
PAGO ACTA [SEC. GENERAL 30/06/2022| § 14.056.875,00 'S B4.341250.00
|_PARCIAL No. 5 [SEC_SALUD 30/06/2022 $ 8 687 000,00 (5 44 625000 00
Q TOTAL VALOR ACTA | $22.743.875,00 | § 234.379.425,00 [ §  128.956.250,00 |
. PAGOACTA |SEC GEHERAL | 14082022 §14 056.875,00 § 7028437500
| PARCIAL No. § |SEC SALUD | 1/08/2022| §36 771.000.00 | § 7185400000
i TOTAL VALOR ACTA $50.827.875,00 | § 234.373.425,00 [§  78.138.375,00 |
| PAGOACTA [SEC GENERAL 29/08/2022| §14.056.675.00 § 56227 50000 |
| PARCIAL No.7 |SEC. SALUD 29/08/2022| § 1.570.800.00 'S 628320000
: TOTAL VALOR ACTA §$15.627.675,00 | § 234.375.425,00 [$  62.510.700,00 |
PAGO ACTA |SEC. GENERAL 29/03/2022| $14.056.875,00 |5 42.170 625 00 |
PARCIAL No. 8 |SEC. SALUD 29/09/2022 § 1.570.800,00 S 4.712.400.00 ]
TOTAL VALOR ACTA $15.627.675,00 | § 234.379.425,00 [§  46.883.025,00 |
PAGOACTA [SEC. GENERAL 31/10/2022] $14.056.875,00 ['$  28113.750.00 |
| PARCIAL No. 9 [SEC SALUD 31/10/2022| § 1.570.800,00 [§ 314160000
| TOTAL VALOR ACTA $15.627.675,00 [ § 234.379.425,00 | §  31.255.350,00 |
| ACTA OTRO §I [SEC._ GENERAL 9/11/2022 § 41.995100,00 | § 70 108 850 00 |
No. 1 SEC. SALUD 9/11/2022 § 15.702050.00 | § 18 843 650.00 |
TOTAL VALOR ACTA $ - |'$ 292.075.575,00 | §  B8.952.500,00
PAGO ACTA |SEC. GENERAL 2/12/2022| $37.589.125,00 §  32619.725.00
PARCIAL No. 10 |SEC. SALUD 2/12/2022| $ 1.570.800,00 §  17.272.850.00
TOTAL VALOR ACTA $39.159,925,00 [$ 292.076.575,00 [ §  49.792.575,00
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6. Que las partes contratantes se encuentran cumpliendo con lo pactado, por lo que de comin acuerdo imparten
la aprobacion a |a presente acta parcial.

7. Las partes manifiestan estar totalmente de acuerdo con |a presente Acta Parcial para lo cual se deja la presente
constancia.

8. Para el efecto firman el acta parcial No. 10 del contrato 79 2022 los gu@la participaron.

0\ %

M@Q o | o lm
IZ/A»;KDR VAJ AL F 0] CESAR ALBERTP POLANIA SILV. /! é -
retaria General Secretario de Sdlud
YEYSON CAMILO BAUTISTA POLANIA
Rep. Legal E&T Desarrollos S.A.S Supervisor
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POT Hies COLCHIIN HAS HORESTA

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Representacion Grafica

Datos dei Documento

Cédigo Unico de Factura - CUFE : 94ab679d8be3e5d1e722151b4eaBe5489ed4017189f6b122ec06c2ab975f1

2edibf2aad3c2758127¢c426ffce5d30e067
Nitmero de Factura: E-69

Fecha de Emision: 02/12/2022

Fecha de Vencimiento: 31/12/2022
Tipo de Operacidn: 10 - Estandar

Datos del Emisor / Vendedor

Razén Social: ER&T DESARROLLOS S.A.S.
Nembre Comercial: E&T DESARROLLOS 5.A.5.
Nit def Emisor: 830510377

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régirmren Fiscal:R-99-PN

Responsabilidad tributaria: 01 - IVA
Actividad Econdmica; 6201

Datos del Adquiriente / Comprador

Razén Social: DEPARTAMENTO DEL HUILA
Nombre Comercial: GOBERNACION DEL HUILA
Tipo de Documento: NIT

Niamere Documento: 800103913

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen fiscal: 0-15

Responsabilidad tributaria: 27 -

Forma de pago: Contado

Medio de Pago: Transferencia Débito
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

Pais: Colombia

Departamento: Hull

Municipio / Ciudad: Neiva

Direccion: CL 46 16 24 OF 802 CC SAN JUAN PLAZA
Teléfono [ Mdvil: 60885668420

Correo: ghna.garcia.q@gmail.com

Pais: Colombia

Departamento:  Huila
Municipio / Ciudad: Neiva

Direcciérn: CARRERA 4 CALLE ©
Teléfono | Mévil:

Correo: hectorgalndol@yahoo.com.mx



Detalies de Productos

Mro. Codigo Descripcion U/M

S0PORTE TECNICO
! B111Ls MODULOS MIPG 21

PRESTACTON DE
SERVICIOS DE SOPORTE
TECNICO A LA EXTRANET

CORPORATIVA

PLATAFORMA DE
APLICACIONES DASHA Y

2 B11115 SISTEMA DE 94
COMUNICACIONES
OFICIALES DE LA
GOBERNACIGN DEL
HUILA - Registro
Presupuestal 1023 del
2022

PRESTACION DE
SERVICIOS DE SOPCRTE
TECNICO A LA EXTRANET

CORPORATIVA

PLATAFORMA DE
APLICACIONES DASHA Y

3 811118 SISTEMA DE 94
COMUNICACIONES
CFICIALES DE LA
GOBERNACION DEL
HUILA - Registro
Presupuestal 1019 del
2022

Descuenios y Recargos Globales

Nro, Tipo

informacién Complamentaria

Nro

Anticipos

Nro

IMPUESTOS by i e
Descuento Precio unitario
Cantidad = Precio unitario detalie Recargo detalle VA % INC % de venta
1,00 $ 19.775.000,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 3.757.250,00 19.00 $ 19.775.000,00
1,00 § 11,812,500,00 § 0,00 ¢ 0,00 § 2,244,375,00 19.00 $ 11.812.500,00
L,00 % 1.320.000,00 § 0,00 § 0,00 $  250.800,00 19.00 $ 1.320,000,00
Codigo Descripcion % Valor
Nombre Campo Valbor Campo

Valor Fecha rechido



Referencias

Tipe de Documento Referencia

Notas Finales

Carrespondiente Al Acta Parcial No. 10
Linea de negocio:

Datos Totales

Documento validado por la DIAN 2022-
12-02 16:32:00

Documento generado el: 2022-12-02
16:31:59

Generado por:Solucién Gratuita DIAN
Nit:800,197.268

Numero de Autorizacidn: 18764038679953

Numero Referencia

Rango desde: 63

[ MonEDA
TASA DE CAMBIO

| Subtotal

| Descuento detafe
| Recargo detalle

| Total Bruto Factura

| IvA

| e

| Bolsas

| Otros impuestos

| Tota.l impuesto (=} ¥
| Total neto factura (=)

Descuento Global (-}
Recargo Global (+)
Total factura (=)

Valores informativos

ANTICIPOS
Anticir_:_gs .

| RETENCIONES
JRete fuente
[Rete VA

|Rete ICA

Rango hasta: 100

Fecha Referencia

COP $

Vigencia:

cop

32.907.500,00
0,00

0,00
32.907.500,00
6.252.425,00
0,00

0,00

0,00
6.252.425,00
39.159.925,00
0,00

0,00

$ 39.159.925,00

c,00

0,00
0,00
0,00

2023-10-28
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Cédigo: DAC-C055-

HUILA P1110-F08
Fecha Aprobacidn: Version: &
8 GetukralaaTETos INFORME DE SUPERV|SION DE CONTRATO O CONVENIO Pagina
TIPO DE INFORME: Parcial: __X lal: No.. / 10 [Fecha: (0212/2022)
4 i
CONTRATO_X DE: PRESTACION DE . N Tde18 ¥
CONVENIO SERVICIOS N°: TE | dlilGy 2022
CONTRATANTE: EL DEPARTAMENTO DEL HUILA
NOMBRE O
RAZON SOCIAL: E&T DESARROLLOS S.A.8
NIT O CC: NIT-830.510.377-0
. DIRECCION Carrera 5# 11-08 Oficina 401 | TEL. [ 317 4409787

CONTRATISTA: CIUDAD: Neiva

REPRESENTANT

E LEGAL: YUDERLY REINA TOVAR
CC: . 36.307.930 De Neiva

PRESTACION DE SERVICIOS DE SOPORTE TECNICO A LA EXTRANET CORPORATIVA —
OBJETO: PLATAFORMA DE APLICACIONES DASHA® Y SISTEMA DE COMUNICACIONES OFICIALES® DE LA

GOBERNACION DEL HUILA
FECHA SUSCRIPCION DEL CONTRATO O 2710112022

CONVENIO: (dd/mm/aa)

1. BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO

En cifras: $234.379.425,00

VALOR INICIAL: {Contrato o Convenio) En Letras: DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS VEINTICINCO PESOS MICTE.
VALOR ADICIONAL: N1 |Val0r: $ 57-697.150,00 Fecha: 09/11/2022
VALOR TOTAL {Acumuiado) $202.076.575,00
PLAZO INICIAL: ONCE (11) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN EXCEDER
‘ EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
PLAZO ADICIONAL: N° 1 [Tiempo: Fecha:
ONCE (11) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN EXCEDER
PLAZG TOTAL (Acumulalo) EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
FECHA DE INICIO: (dd/mm/aa) 28/01/2022
Término : Fecha (dd/mm/aa)
FECHA DE SUSPENSION Y REINICIACION: NE 4 Suspens }
{ddimmiaa) Reinicia |
cion:
FECHA DE TERMINACION: (dd/mm/aa) 3111242022
GARANTIAS:
Palizas
. FECHA DE VALOR VIGENCIA
N° DE POLIZA APROBACION TIPO DE AMPARO ASEGURADO | mioio —ry
Cumplimiento del contrato § 4687588500 |27/01/2022 10/0772023
61-44-101041923-CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL 28/01/2022 Calidad del Servicio 5 4657588500(27002022  |10/01/2024
Pago de salariosihs‘r;'s‘:‘ai;:;r;?::e?;ocia!es legales e § 25437 842.50 | 27012022 —
Prestacion de Servicios -Predios Laborales y Operacionales | s 2000000000 |2740172022 10/0172023
61-40-101015749-RESPONSABILIDAD CIVIL o - —— . "
EXTRACONTRACTUAL 28/0172022 Prestacion de Servicios -Contrafistas y Subcontratistas 5 20000000000 |27/01/2022 10/01/2023
Y Prestacion de Sarvicios -Vehjculos propios y no propios 5 20000000000 |27/01/2022 10/01/2023
Cumgbmw‘eﬁto del contrato § 504053150027012022  |10/07/2023
61-44-101041923-CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL 28/31/2022 ‘ Calidad del Servicio § 5841521500(27/0:/2022 10/0112024
) Pago de salarios, prestaciones sociales legales e . ol
indemnizacianes §  2.207657 /*2’ J12022 10/01/2026

SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SQCIAL:

Que el contratista acreditd el cumplimiento del pago de apories as Sistema Integral de Seguridad Social, ast:

A o

r

Salud: $446.700

PLANILLA N° 9441573049 Fondo de pension: $1.786.900

ARL.: $58.600
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Salud: $486.700
- 2detS
PLANILLA N° 9442869669 Fondo de pension: $1.946.200
ARL.: $63.900
2. BALANCE FINANCIERO Y CONTAELE
DESCRIPCION DE PAGOS FECHA VALOR AMORTIZA- SALDO
izl clon
VALOR INICIAL DEL CONTRATO 234,379.425,00 $ 234.379.425,00
112022
VALOR ADICICNAL N°1 57.697.150,00 $ 292.076.575,00
WVALOR FINAL CONTRATADO 5 292.076.575,00 $ 292.078.575,00
VALOR ANTICIPO DEL CONTRATG ‘
!
VALOR ACTA PARCIAL N1 s $ 15.627.675,00 ‘ $ 218.751.750,00
AMORTIZACION ANTICIPQ AGTA PARCIAL 1 $ $
VALOR ACTA PARCIAL N° 2 VAR | o 33.144.475,00 | $ 185.607.275,00
|
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 2 $ | §
VALOR AGTA PARCIAL N° 3 ooz | g 15.627.675,00 s 169.979.600,00
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 3 $ | $
- 10672022 [ {
VALOR ACTA PARGCIAL ¥ 4 $ 18.269.475,00 ' $ 151.710.125,00
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 4
VALOR ACTA PARCIAL N° 5 socemoz $ 22.743.875,00 $ 128.966.250,00
AMORTIZACION ANFICIPO ACTA PARCIAL 5
120872022
VALOR ACTA PARCIAL N° 6 $ 50.827.875,00 | $ 78.138.375,00
1
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 6 |
VALOR ACTA PARCIAL N® 7 . $ 15.627.6875,00 ; $ 62.510.700,00
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 7
[VALOR ACTA PARCIAL N B e g 15.627.675,00 $ 46.883.025,00
MORTIZACION ANTICIPG ACTA PARCIAL 8
3111072022
VALOR ACTA PARCIAL N° 9 3 15.627.675,00 $ 31.255.350,00
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 9
VALOR ACTA PARCIAL N° 10 - $ -39.159.925,00 $ 49:792.575,00
AMORTIZACION ANTICIPG AGTA PARCIAL 10
VALOR ACTA FINAL
|
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA FINAL $ ‘ $
VALOR FINAL EJECUTADO $ $
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $ $
SALDO A FAVGR DEL DEPARTAMENTO $ $
RENDIMIENTOS FINANCIEROS $ E $
VALOR REINTEGRADG POR EL CONTRATISTA O CONVENIENTE $ ‘ $
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3. COMPONENTE TECNICO

«» TET9

- Que el 4 de noviembre se suscribid el ACTA DE JUSTIFICACION DEL OTRG SI N%1 AL CONTRATO DE SERVICIOS N° 793 DE,2022 y para dar cupdlimiento al contrato referido, se
desasrollaron las actividades y cbligaciones a<afisfaccién, conforme se describe y.eoncluye en el siguiente cuadro: ’

VALOR VALOR ACTA OTRO 31
q fu ]
DEPENDENCIA RPN CONTRATO No1 SALDD
1023 $ 172142 425 30
Se taria Gen [ ~ % 41 295 100,00 E ,
cretaria Genera —r $41.005.100.00 &70.108 850,00
1318 $ B52.237.000.00
S taria d lud - 12.702.050, 8.843 650,
ecretaria de Salu ) S 15 702 050 0O 5 oo % 18.843 650,60
TOTALES % 292.076.575,00 $ 57.697.150.00 $ 88.952.500,00
DEPENDENCIA RP M° VALOR CONTRATO VALOR ACTA N°10 SALDO
s taria G I L ek LeRLrteh $ 37.589 125 .00 $325187
2 C 4 7. .125,00 | X
SCiSigREeesis 7680 $ 41 GBS 100,00 =200
1019 62.237 000,00
Secretaria de Salud $ = $ 1.570.800,00 17 27285000
75682 $ 15.702.050,00
TOTALES $ 292.078.575,00 $ 38.1592.925.00 $49.792.575,00

Que para mayor detalle, se describen estos resuitados, asi:

CONCLUSIONES CUMPLIMIENTO DE ENTREGADOS

% DE % DE |

CumeLl | CUMPLIMIE ;

MIENTO NTO |

ENTREGABLE y/o PARCIAL(M |

ACUMU |ACTIVIDADES EJECUTADAS (Frente al DIFICULTADES U

ACTIVIDAD Ao | LADO |Resultado logrado) ENSUAL) | oBSERVACIONES
PACTA ;
DO [
1. SOPORTE TECNICO PARA EL SISTEMA DE
COMUNICACIONES OFICIALES® Y PLATAFORMA @DASHA }
(EXTRANET CORPORATIVA) |
1 1 Implementar los ajustes y/o mejoras en la Extranet Corporativa - | Informe de aclividades | 90.9% |El viernes 18 de noviembre se solicité por canal 9 09% [
Plataforma de aplicaciones Dasha® y Sistema de Comunicaciones No. 10 {Pag.2-3) corree electronico ventana de mantenimiento
Oficiales® de fa Gobemacion del Huila, esto se entiende coma para realizar actualzacién Plataforma de
nodificaciones funcionales a las médulos en produccion leniends en apiicaciones Dasha-Extranet, la cual incluia solucisn F
cuenta la normatividad wgente, cambios en la normatividad y demas a
normativigad Departammental y Nacional que aplique a los procasos da los tickels Tickel#2022111045000022 y i
atencién al cliente y gestion documental Ticket#2022002745000237 I
|

Adicionalmente, se implementan Jas siguientes
mejoras relacionadas en el OTRO S! No 01 AL |
CONTRATQO DE CONTRATO DE SERVICIOS No. \
783 DE 2022 CELEBRADQ ENTRE EL [
DEPARTAMENTO DEL HUILA Y EAT ‘
DESARROLLOS SAS

+ ACPM- 001 Desarrolio en la canfiguracion que 1
permita filtrar que Dependencias del

sistema deben aparecer habilitadas sole para el
madulo ACPM

= ACPN- 002 Rol el profesional de apoyo del grupo
de Calidad salga asociado a las acciones

de mejora por procesos y/o por dependencias en el
reporie que 5e exporia a Excel.

* ACPM- 006 Realizar ajustes para permitir
clasificar que planes y/o actividades contienen
proceso de innovacion y/o investigacion: Al
meomento de creacidn de un nuevo plan que
permita escoger en cada actividad del plan si se
aplican procesos de investigacion o

innovacién.

+ ACPM- CO7 Al momento de editar un plan que
permita escoger en cada actividad del plan

si se aplican procesos de investigacion o
innowacién, siermpre y cuando el plan no se
encuentre aprobado.

ACPM.ONA Al mamentn do oditar un nlan ol craarc
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12 El soperte técnico a la licencia del software de! Extranet En ejecucion 890.9% [No se registraron novedades I 909% |
Corporativa — Plataforma de aplicaciones Dasha® y Sistema de | I
Comunicaciones Oficiales® incluys el derecho a la actualizacitn del 4de15
sisterma & las versianes que realice y registre el fabricante det |
software ante la Oficina de Derechos de Autor del Estado Colombiano ' ;
Durante 14 ejecucion del contrato da soporte el contratista deberd [
reportar a la Entidad que cuenta con el registro de su nueva version o
en su defecto entregar una certificacion en su informe final que
especifique que el Extranet Corporativa - Plataforma de aplicaciones
Dasha® y Sistema de Comunicaciones Cficiales® no sufri6 cambio de
versisn durante al pariado de ejecucion del Contrate de Soponie
1.3 Socializer a la Entidad los cambios y mejoras que contengan las Informe de actividades | 90.9% |El viernes 18 de noviembre y el viernes 25 de 9.09% |
nuevas versiones del software, levantando un acta de acepiactan para Na 10 (Pag.4) noviernbre el ingeniero Fabian Andrés Sabogal |
aprobars su instalacién en el ambiente de produccion del sistema. EI Medina realizd la sotializacion de las actividades |
acta de aceptacién para la instalacion de nuevas versiones debe ir desarralladas relacionadas en ¢l OTRO 51 No. 01 [
firmada por los funcionarios lideres de los proceses y del Grupa de AL CONTRATO DE CONTRATO DE SERVICIOS |
Tecnologia de la Gobemacion del Huila No. 763 DE 2022 CELEBRADO ENTRE EL |
DEPARTAMENTOC DEL HUILA ¥ E&T |
DESARROLLOS SAS especificamente las |
actividadas
| adicionales al item 2. DESARROLLO DE
MEJORAS PARA EL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION - MiPG QUE ;
FUNCIONA SOBRE LA EXTRANET |
CORPORATIVA - } ;
PLATAFORMA DE APLICACIONES @DASHA. ‘
La socializacidn se realizé de manera presencial en ‘
la oficina de Calidad de la Secretaria General. \
A las socializaciones asistiercn !a ingeniera Mystam ’
Emil Vargas y el ingeniero Yeyson Camila ‘
Bautista.
Ver anexo 2 Acta No 1 - Entrega actividades Otro
Si No. t (Madule ACPM y Procesos y | [
Decumentos) [
Ver anexo 3. Acta No 2 - Entrega actividades Otro |
St Na. 1 (Mddulo ACPM y Procesos ¥
Documentos)
1.4 Brndar horas de capacilacién necesarias a los funcionarios ds la | Informe de actividades | 90.9% |Los dias 24 de noviembre se realizé capacitacién al 908 |
Gobernacion del Hujfa para |a comrecta transferencia de conocimiento No. 10 {(Pag.4-5} funcionario Yohan Leandro Rodriguez Santana 1
de los carnbios que contengan las nusvas versiones del software adscifo aia Secretaria de Hacienda. La I
instaladas capacitacian se desarrolld dé manera presencial en | I
la secrelaria de Hacienda en {a Gobernacion del ;
Huila |
1.5 Entregar toda la documentacion técnica y manuales de Informe de actividades [ 90.9 Anexe al informe se hace entrega de un DVD el cual B 09% [
administracion y usuario final de las nuevas versiones implementadas No. 10 (Pag.5) contiene loda fa documentacion técnica, g
! manuales de usuario final y administracién ‘
< actualizados
1 6 Soporte lécnico a fallas de los modulos de la extranet corporativa: | Informe de actividades | 90.9% |Soporie remoto (Teletrabajo) y parsonalizado §008%
+ El suporte cubre Ios defectos y fallas en cuanio al funcionamiento y No. 10 (Pag.5-80) funcionaros Gobernacion de! Huila En el transcurso |
operacién de i0s modulos que corren sobre la Exlranet Corporaiiva — del periodo reportado. y debidc a la contingencia |
Plataforma Dasha® -+ Asistencia 1écnica originada por una mala presantada por la emergencia I
paramettizacion a’ momento de instalacién o configuracién de los de salud puklica por el COVID-19, nuestro equipo |
modulos, El seporte provee respuesla a dudas en el uso, instalaclén y de soporie ha realizado acompaiamiento
configuracién de los madulos « El soporte atendera problemas remato constante a los funcionarios de |a ‘
técnicos de peco impacto a usuarios clasificados como error Gobernacién del Huita que se ancuentran realizando
cosmélica y/o menor que ro genera indisponibilidad de 1a solucién. » teletrabajo, tamhién se ha realizada |
El soporie atendsra los casas criticos y/o mayores, seguimiento acompaifiamiento remeolo a los funcionarios que se
riguroso del mismo, hasla legrar Ia solucidn final, probada y encuentran trabajando desde las diferentes sedes ‘
confirmada per la Gobemacion del Huila. + Durante el liempo de fisicas de ta Gobemacidn el Hufla, Se realizan |
asislencia y soporte técnico serdn desarrolladas las actividades de capacitaciones personalizadas z los diferentes |
capacitacion a que tuviere lugar con el suministro de las mejoras funcienarles que lo solictaren en [
antes mencionadas « Horano y tiempo de prestacion del soporte temas como el uso de la plataforma, dudas en la
tecnico. Cuando sea requerida asistencia técnica presencial, ésta se proyeccion de oficies, sclucion de errores
prestara entre 125 2 00 am. a 6:00 p.m. de lures a viernes, en las presentados con el cliente Extranet, socializacidn
nstalactones de ia Entidad « Se debera prestar soporie téenico virtual manual de precedimiento de las
a la Gobernacion del Huila, los municiples usuarias de la ventanilla comunicaciones oficiaies establecido por la
unica de atencion y 2 las dependencias externas que utilicen los Gobernacion del Hula, mejaras implementadas en ‘
mdédules de la Secretadia de Safud, entre [as 8:00 a.m. a 6:00 p.m. de el sistema de gestion de Comunicaciones Qficiales, 1
lun viernes y que funcienan sobre Ia Extranet Corporativa, - se regliza refuerzo en ) tema de los diferentes lpos ‘
Gestionar en la herrarmienta tecnolégica de Mesa de Ayuda indicada de clerre habilitades para ¢l cierre de PQR haciendo 1
por la Gobernacién det Huila las incidencias de soporte que le sean enfasis que Ja forma correcta de cerrar las
asignadas en el desarrollo de! Contrato, realizando el seguimienta, comunicaciones es por medio de la opcion “Cerrar
control y respussta de los cases de soporte asignados hasta su clerre. con oficio”. Anexo 5 Planillas de asistencia soporte I
sede principal. i
|
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1.7 Atender |as solicitudes de soporte y asistencia técnica reportadas | Informe de actividades | 90.8% |A continuacién, se relaciona la cantidad de 909% '
de los diez {10) municipios coneclades a |z Ventanilla Unica de No. 10 (Pag 81-88) comunicaciones gestionadas en cada uno de los |
Atencién municipios beneficiarios del proyecto durante el 8 dej 15 |
pericdo comprendido entre el 28 de octubre y |
el 27 de novismbre de 2022, discriminados par '
naturaleza del documento (PQR, COR, SAL, INT). |
Adicionalmente, se muestra el indice de eficiencia
de respuesta de PQR. Esta informacidn es tomada
de los diferentes reportes que ofrece e! sislema.
1
|
1 B Brindar horas de capacitacion necesarias y requeridas por [os En gjecucion 90.9% |No se registraron novedades 900%
funcionarios de fos diez (16) municipios conectatos a [a Ventanilla
Unica de Atencidn para la correcta transferencia de conocimiento de
fas cambios que contengan las nuevas versiones del software
instaladas en ef desarrolio del centrato de soporie que garanticen la
correcta transferancia de conocimiento. Las capacitacionas pueden a |
*ravés de medio virtual yfo en las instalaciones de la Gobemacian del [
twla previa convocatoria realizada por la Entidad a los diferentes
MRiCipios :
1.9 Entregar toda la documentacion técnica y manuales de En ejecucion 90.8% | No se registraron novedades 0.08% [
admimstracién y usuario final de las nuevas versiones implementadas
alos diez {10) municipios conectados a |a Ventanilla Unica de
Atencion
2, DESARROLLO BE MEJORAS PARA EL MODELQ INTEGRADO |
DE PLANEACION Y GESTION — MIPG QUE FUNCIONA SOBRE LA ‘
EXTRANET CORPORATIVA - PLATAFORMA DE APLICACIONES 1
@DASHA: J
2.1 Realzar los desarrofios para gue el campo de seleccién “No Inferme de actividades 100% |Se realiza el desarrollo para que &l campo de 0% |Actividad realizada y
Gonformidad Similar” [iste Ios dalos registrados en el campo “No No. 2 (Pag.B1) seleceién "No Conformidad Similar liste Jos datos !h' portada en & informe
Conformidades” relacionadas al iema sefeccionado. registrados en el campo "No gonformitiades™ |de actividades No. 2
relacionadas al lema seleccienado.Al agregar las no |
conformidades similares, sole se listan las no |
conformidades relacionadas al tema seleccionado ‘
2.2 Cambiar ia forma de seleccién de las “No Conformidades Informe de actividades | 100% |Se realiza el desarrolio para cambiar la forma de 0% |Actwidad realizada y
Simiarses”, cambiar lista desplegabte por un modal con una {abla de Ne. 2 (Pag 82) salegcion de las “No Cenformidades Similares™ soportada en el informe
seleccion cambiar lista desplegable per un modal con una de achvigades No 2
tabla de seleccion Al agregar las no conformidades |
similares, 5 abre ur moda! que lista lag no |
conformidadas relacionadas al tema seleccionado |
P4 previamante \
2 3 Permitir seleccionar al misme tiempo mas de una no conformidad | Informe de actividades 100% | Al agregar las no conformidades similares, se 0% ‘#‘\ ‘ividad realizada y
similar No. Z (Pag.82-83} permite marcar todas los items que sean soportada en el informe
necesarios, de igual manera se pueden desmarcar de actividades No 2
Las “No corformidades similares” marcadas, se
listan en 12 tabla "Descnpcion no conformidad e
similar”
2.4 Realizar los desarrolios para que los seguimientos realizados a Informe de actividades 100% _tSe realiza el desarrollo para que los seguimientos 0% Actividad realizada y
cada achvidad del plan de mejora se puedan exportar a Excel. No. 2 (Pag.83-84) " |realizados a cada aclividad del soportada en el informe
< plan de mejora se puedan exgportar a Excel En la de actividades No. 2
seceion “Seguimiento de las actividades™ de cada
plan, se habllita e! botdn “Reporte |
Seguirnientos™ Este botdn se encuentra habilitado :
en todos jos planes ya aprobados, permite generar
el reporte de lodos los seguimientos realizados a
cada actividad. Al hacer clic en el botén “Reporte
Seguimisntos”, direcciona al usuarie a un reporte
que detalla
los datos basicos def plan, fos datos de cada
actividad y los seguimientos realizados a cada una.
2 5 Realizar los desarrolies para que el usuario con rol administrader | informe de actividades |  100% | Se realiza desarroflo para que ¢l usuario con rol 0% Actividad realizada y

que pueda ver todas los planes y realizar seguimientos a las
actividades de cada plan.

No 2 (Pag.84-85)

administrador pueda ver todos los planes y realizar
seguirmiéntos a las actividades de cada plan.Se
habilita el permiso para componente de Permiso
Administrador Los usuartcs cuyo rol tengan este
permiso activado, podran ver todos los planes en la
Lista de Planes, asi mismo podran ingresar y ver
todos los seguimientas

soportada sn el informe
|de activiiades No. 2

f
|
|
E
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2 6 Parmitir que un plan de acctdn pueda pasar a aprobacion del
duefio del procesc directamente sin necesidad de la aprabacion del
lider de proceso {lider de procesa se encuenire inactive)

Informe de actividades
No. 2 (Pag.B5-86)

100%

Se realiza desarrollo para permitir que un plan de
accién pueda pasar a aprobacion de! duefio del
proceso directamente sin necesidad de la 6 dey
aprobacion del lider de proceso {lider de proceso se
encuentre inactive) Guandn ) usuario lider esta
inactivo en sistema, se muesira un mensaje de
confirmacién por si

desea enviar 4 aprobacién directamenite al dueic
del proceso.En caso de aceplar, en la bandeja de
planes para aprobacion, le aparece directamenle al
duafio del proceso 5i el plan pasa directamente al
duefio y es aprobado por esle, tos dates del lider del
proceso no

salen en el documento del plan de mejora aprobado.

[y’«:tl\n'ﬂ:ﬁ realizada y
| soportada en el informe

e actividades No 2

2 7 Desarrollar la funcionakdad para permitir que usuarios del grupe
de calidad pueda hacer seguimientc a las activitades de los planes de
los procesns que liene asignados

Informe de actividadss
No. 2 {Pag.B87-88)

100%

Se realiza el desarrolio de funcionalidad para
permitir que usuanos del grupo de

calidad pueda hacer seguimiento a las actividades
de los planes de los procesas

oue liene asignados. En el modulo de procesos y
documentos, en la creacién y edicién de procesos,
se habilita el campo “Usuario Seguirmiento”, f cual
es de seleceién multiple. Este campo permite
escoger y configurar los usuarios de seguimiento y
revision de eficacta por procesos.Log usuarios que
estén configuradas en este campa, van a poder ver
todos los planes asociados

al proceso en el que fueron seleccionados. Al
ingresar al plan, podran ver el boton de
seguimtentos para crear nuevo seguimienio y
demas.

0%

Actvidad realizada y
sopertada en el informe
de actvidades No 2

2 B Permitir asignar permisos 4 un USuario por procesa y que &l pasar
todas las actividades al 100% se asigne automaticamenle a este
usuario para la seccidn de seguimiento de eficacia (comprobar si el
permiso se pugde determinar por un rango de tiempo especifico).

Inferme de aclividades
No. 2 (Pag 88-89)

Se reafiza el desarrollo para permitir asignar
pPErmisos 8 un usuario por proceso y

que ai pasar todas las actividades & 100% se
asigne avtomaticamente a este usuario parala
seccitn de sequimiento de eficacia (comprobar si el
permiso se puede delerminar por un rango de
tiemgo especifico). En el médulo de procesos y
documentos, en la creacion y edicion de procesos,
se habilita el campo *Usuario Seguimiento”, el cual
es de seleccion miltiple. Este campo permile
escoger y configurar los usuarios de seguimiento y
revisién de eficacia por procesos. Al momenta de
enviar el plan a segumiento de eficacia, se muesira
el hstado de usuarios configurados en €l campo
ndicado anteriormente (Solo apareceran los
usuarios que se encuentren activos).

Actividad realizada y
soportada en et informe
de actividades No 2

2.9 Implementar una Bandeja de Aclividades pendientes por usuario
con semaforizacion par estado

Informe de actividades
No. 2 (Fag.59-80)

Se realiza el desarrollo de implementar una Bandeja
de Aclividades pendientes

por usuario con semaforizacion par estado.

Se hahiita bandeja "Actividades Pendienles”™. esta
bandsja permite filtrar por estado de la

actividad y el cédigo del plan. Las actividadas
pendientes se pueden identificar por medio del
siguiente cédigo de colores dependiendo de! estado
de ta misma + Verde' Abierta no vensida, Con
Avance + Amarillo; Abierta no vencida, Sin Avance »
Naranja' Abierla vencida, Con Avance+ Rojo:
Abierta vencida, Sin Avance Se realiza desamollo
de funcionalidad que permile cambiar encargados
del plan

{Creador lider, dueflo. reviscr) Para los usuarios
con permisos de adminisiracion sobre el madulo de
planes de mejora, al ingresar & editar cugiquier plan
de mejora, el boton acciones e da la opcién de
“Reasignar

Encargados del Plan™

0%

Actividad realizada y
soportada en el nforme
de actividades No. 2
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2.10 Desarrollar 1a funcionalidad para permitir cambiar encargados del
plan (Creador, lider, dueiio, revisor)

Informe de actividadas
Mo. 2 (Pag 90-02)

100%

Se realiza desarrolio de funcionalidad que permite
cambiar encargacos del plan (Creadar, lider, dueno,
revisar) Para log usuarios con permisos de 7 déf
administracion sobre el médulo de planes de
mejora, al ingresar a editar cualquier plan de
mejora, el botén acciones !e da la opeidn de
“Reasignar Encargados del Plan".0s encargados
que s& pueden modificar son el usuario creador,
Lider de procesas, duefie de proceso y usuario
encargado de revision de eficacia Al sefeccionar la
opsion de cambiar un encargado, se debe
seleccionar el usuano y realizar una cbservacion
obligatoria justificando el cambio.Los encargados se
pueden cambiar dependiendo del estado del plan de
mejora teniende en cuenta la informacién
relacionada en fa siguiente talia.

0%

If vidad realizada y
soportada en el informe
de achvidades No. 2

2.11 lmplementar el Historial que reqistre las diferentes acciones,
fecha, hora y usuario realizadas al plan de mejora/accién,

Informe de actividades
No. 2 (Pag 92-95)

100%

Se realiza el desarrollo de implementar Historial que
regisire las diferentes acciones,

fecha, hora y usuario realizadas al ¢lan de
mejora/accién Adicional a lbs requerimientos
contractuales, se realiza entrega de desarroftos
reportados en el informe de actividades No 2
presentado en este periodo por parte del contratista

v
'}

Actividad realizada y
sopariada en el informe
de actividades No 2

2.12 Desarrollo para qug el campo de dependencia solo liste
sglamente las 16 dependencias asociados y regisirados en el Modu'o
de Procesos y Documentos. Lo anterior, para mejorar la
implementacién del modulo de planes de mejoramiento.

Informe de aclividades
N¢. 10 {Pag 88-109)

100%

Se realiza el desarrollo para que el campo de
dependencra solo liste solamente las 16
dependsncias asociados y registratos en el Modulo
de Procesos y Documentos. Lo

anterior, para mejorar la implementacién del madulo
de planes de mejoramiento,

En Configuracién del madulo de Planes de Mejora,
ahora esta un listado de Dependencias. Alli se
pueden agregar

0%

Actividad realizada y
soportada en el informe
de actwidades No. 0

3. SOPORTE Y ASISTENCIA TECNICA A MODULOS SISTEMA DE
GESTION INTEGRAL EN SALUD — SISHUILA

3.1 Soporie, asistencia lécnica y actualizaciones para el médulo
CRUEH Desarrolio de requenimientos de mejora y soporle en cuanto
a fallas de los médulos de CRUEH sclicitados por los lideres de estos
procesos que permitan continuar potencializando las funcionalidadas
de los mismos Las aclualizaciones que se van a ealizar son las
siguientes:

Informe de activicades
No.10 (Pag 110}

80.9%

Durante el periodo del presente informe fueron
reportatas solicitudes de soporte y asistencia
técnica al Madulo CRUE por parte de! persona
encargado de adminislrar para dar soporte de ata
Secretaria de Salud Departamental Durante el
periodo repertado el médulo se mantuve operativo y
100% funcional. se atendieron las siguientes |
sclicitudes de soporle a los usuarios de solicitudes
regisiradas en la mesa de servicio Grupo Tic
{soporte.tic@nuila.gov.co) anexas ai presente
infarme No. 10

3.1.1 Cambiar palabra “Cantidad” por “Cumplimiento” (S| o0 NO) es
decir 51 la entidad seleccionada cumple o no con el reporte

Informe de actividades
No. 2 (Pag.96)

100%

Se realiza el desarrollo para cambiar palabra
*Cantidad” por “Cumplimienta” (SI o NO} es decir si
la entidad seleccionada cumple o no con el reporte

0%

Actividad realizada y
soportada en el informe
de actividades No. 2

3.1 Z Ajustar reporte Evento Quemados a reporte Cumplimienia
Evento Quemados

Informe de aciividades
No. 2 {Pag 97}

100%

Se raaliza desarrollo para ajustar reporte Evento
Quemados a reporte Cumptimiento Evanio
Quemados

Actividad realizada y
soporiada en el informe
de actwvidades No 2
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3 1.3 Desarrollar reporte de pacientes reportados segun formato
ristrado por la Entidad S requiere una reestructuracicn
ipleta, nuevas lablas, cambiar &l modo de funcionamiento de!
modulo para adaptarse al nuevo formato

Informe de actividades
No. 4 {Pag.108-109}

100%

Se realiza el desarroilo de reporte de pacientes
reportados segan formato suministrads por la
Entidad. Se realiza reestructuracion completa, s8 dej
crean nuevas fablas, se cambia el modo de
funcignamiente det modulo para adaptarse 4l nuevo
formate, Se crea [a tabla y todo [o def backend
ascclads a los reqistros de quemados. Se crean
canslantes TiposEvenlesQuemados (valor sea de
tipo numeérico) para Registros de Quemados, Los
tipos son: « Quemadura por pdivora « Lesion por
pdlvera Se ajusta la funcionalidad "Eventos de
Quemados” para adaplarse al nuevo formsto y al
nuevo

reporte. Se crea el reporie “Reporte Eventos
Lesiones por Palvora”, el reporte cuenta con filtros
de fecha para seleccionar el periodo scbre el cua
se quiere generar el reporie.

0%

[Aciwsdad reiizada y
| soportada en el informe
de ackwidades No 4

3 1.4 Ajustar el reporte de disponibilidad de |PS para permitir filtrar por
fecha, es decir que puedan observar |a disponibilidad que hubo en una
fecha especifica. e requiere una reestructuracion completa, nuevas
"ablas, cambia &l modo de funcionamiento

informe de actividades

No. 4 {Pag.109-110)

Se realiza el desarrollo para ajustar el reporte de
disponibilidad de IPS de tal manera que

permita filtrar por fecha, es decir que puedan
chservar la disponibilidad que hubo en una

fecha especifica. Se realiza una reestructuracion
completa, nuevas tablas, cambia el modo de
funcionamiento, Se agregan los filiros fecha inicial y
fecha final af reporte “Reporte de disponibilidad de
IPS”

ciwvidad realizada y
soportada en el informe
de actividades No 4

3.1.5 Verificar si las IPS registradas en el sistema tienen la
nformacian del municipio al que pertenace, sino lo tiene, mestrar un
mensaje de error que indique que debe comunicarse con el
Administrader del médulo para que actualice &l municipio de la IPS en
la configuracion. Hapilitar un campo de busqueda por municipio en la
lista de Disponibilidad de IPS.

Informe de actividades
No. 2 (Pag.98-9%9)

100%

Se realiza @l desarrollo para verfficar si las IPS
registradas en el sistema tienen la informacion del
municipio al que perlenece, sino {o tieng, mostrar un
mensaje de error que indique qus debe
comunicarse con el Administrader del modulo para
que actualice el municipio de la IPSenla
configuracion. Habiltar un ¢campe de biisqueda por
muni¢ipio en la lista de Disponibllidad de IPS Se
realiza comprobacién, de tal manera que sila IPS
seleccionada no fiene un municipio vélido asignado,
le indica al usuario gue debe contactar al
administrador del sistema. Se Habilita campo de
busqueda por municipio en la fista de Disponibiidad
de IPS

Actividad realizada y
soportaaa en el informe
de aciividades No 2

3 1.8 Actualizar base de dates del REPS, informacitn relacionadz a
EPS, IPS y ambulancias habilitadas con la Resolucion 3100 dej 2019,
agregar las nuevas y eliminar las que ya no estan habilitadas

Informe de aclividades
No. 6 (Pag.62-63)

100%

Sea realiza el desarrollo de actualizar base de datos
del REPS, informacion relacionada a2 EPS,

IPS y ambulancias habilitadas con la Resolucion
3100 del 2019, se agregan |las nuevas y se
eliminan las que ya na estan habittadas

0%

Aclividad realizada y
soportada en ef informe
de actiidades No, 6

4;
|

3.1 7 Actualzar base de datos de diagndstices CIE10

Informe de actividades
No. & {Pag.63)

Se realiza el desarroiio de aciualizacion de base de
datos de diagnosticos CIE10. El viernes 15 de julio
el ingeniero Fabian Andrés Leguizamo Pofania
realizé la sociglizacién de las actividades
desarroliadas relacionadas con el médulo CRUE de
SISHUILA. La secializacion se realizé de manera
virtual a través de la plataforma Meet con &l
ingeniere Juan Garlos Rodriguez. Ver anexo 2 Acta
No. 2 - Entrega actividades modulo CRUE

0%

|Actwvidad realizada y

|

|soportada en el informe
|de actividades No. &
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3.1.8 Sil1a IPS es de nivel 1 quitar los campos de la imagen adjunta.
Cambiar el campo de nivel & lista desplegable

Informe de actividades
No. 2 {Pag.89-100)

100%

Se realiza desarrollo para que sila IFS es de nivel

campe de nivel a lisla desplegable.

Se en el campo “Nivel” se selecciona *i” solo se
habilitan los campos indicados an la siguiente
imagen. Se en el campo “Nivel” se selecciona un
valoy diferente de “1” se habilitan iodoes fos campos
del formulario El campo “Nivel” se modifica par lista
desplegable

quitar los campos de la imagen adjunta. Cambiar l:t|
S de

0%

‘Ac:ividad realizada y
| sopartada en el informe
de aclividades No. 2

3 1 9 Identficar las IPS que no han reportado por jornada (mafana y
noche) Se reguiere una reestructuracion completa, nuevas tablas,
cambia el modo de funcionamiento

Informe de actividades
No. 4 (Pag 110)

100%

Se realiza el desarrollo que permite identficar las
IPS que ne han reportado por jornada

(manana y noche). Se realiza una reestructuracion
completa, nuevas tablas, cambia el mode de
funcionamiento. En la seccién Lista de
Disponibilidad 1PS, se agraga filtro Dispenibiidad
IPS, este filtro permite

seleccionar la opcion Reportadas {IPS que se les ha
realizado nuavo registro en la jomada
correspondiente manana o tarde).y No Reportadas
(IPS que no se les ha realizado nuevo registro en la
jornada correspondienie mafiana o tarde),

0%

|Actividad realizada y
| seportada en el informe
|de actvidades No. 4

31 10 En la opcién nueva actividad del panel de actividades, habilitar
un campe gue permita identificar si la ambulancia es Bésica o
Medicalizada (Esle campo debe ser obligalcrio si se escoge
ambulancia)

Informe de actividades
No 3 (Pag.115-117)

Se realiza el desarroflo para que en la opcion nueva
actividad del panel de actividades, se

pueda identificar mediante un campo, sila
ambulancia es Basica o Medicalizada (Este

campo es obligatorio si se escoge ambulancia) Se
Agrega el campo solicitado en los siguientes
fermularios: Pane! de Actividades, Nueva
Actividad,Buscar Ambulancia, Editar Actividad

0%

|Actividad realizada y
soportada en el informe
de actividades No 3

3111 Enla opcidn nueva aclividad del panel de actividades, cuando
a clasificacion de la llamada solo tiene dos fermularios {por ejemplo,
reporte) habilitar ur campo que permita agregar por medic de un
buscador el diagndstico (CIE10) — No obligatorio {Por qué se requiere
diagnaslice sino esté asociado a ningun paciente)

Informe de aclividades
No 3 (Pag.118)

100%

Se realiza el desarrollo para que en la opcion nueva
actividad del panel de actividades,

cuando la clasificacion de la llamada solo tiene dos
formularios (por ejemplo, reparte) se

habilite un campo gue permita agregar por medio de
un buscador el diagnastico (CIE10}

- No obligatorio (Por qué se requiere diagnéstico
sino esta asociado a ningun paciente) Se realiza el
ajuste sn NuevaActividad y EditarActividad
Ademas, se agregan botones para Limpiar ef
campo CIEtD

0%

|Actvidad realizada y
soportada en el inferme
de actvidades No 3

3.1.12 En nueva actividad del panel de actividades, cuando Ia
:lastficacion de la llamada tiene fres formularios (por ejemplo,
paciente) agregar otro buscador para ef diagnéstico {CIE10) para que
¢l registro guede con minimo 2 diagnésticos — No obligatorio

Informe de actividades
No. 3 (Pag.119-121)

100%

Se realiza el desarrollo para que en nueva aclividad
del panel de actividades, crando fa

clasificacion de la llamada tiene tres formulanos (por
ejemplo, paciente), se agrega otro

buscador para el diagnastico (CIE10) para que el
registro guede con minimo 2 diagndsticos - No
ohbligatorio Se realiza el ajuste en NuevaActivdad y
EditarActividad Ademas, se agregan bolones para
Limptar ef campo CIE10

0%

Actividad realizada y
soportada en ef informe
de actvidades No. 3

3.1.13 En nueva actividad del panel de actividades, para las
actividades ligadas a pacientes, agregar un buscador de pacientes

Informe de actividades
No. 2 {Pag.101)

100%

En nueva actividad del pans) de aclividades, para
las actividades ligadas a pacientes, agregar un
buscador de pacientes.

Para las aclividades ligadas a pacientes, se agrega
buscador de pacienles, Los pacientes se pueden
buscar por nimero de identificacian

0%

Actividad realzada y
soportada en el informe
de actvidades No. 2

3 1.14 Venficar el tiempo de bloqueo de la actividad, que sea minimo
de 24 horas

Informe de actividades
No. 2 {Pag.102.103}

100%

Se realiza desarrollo para verificar el tiempo de
bloguec de |z actividad, que sea minimo de 24
horas. Las actividades def “Panel de Adlividades”
pueden ser ediladas haska 24 horas luego de
creado al registro, transcurrido este tiempo, solo se
pueden consuitar he ingresar a ver los datos de la
misma

0%

Actividad realizada y
soperiada en el informe
de aclividades No 2
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3 1.15 En nueve case de apidemia, habilitar un buscador que permita
lagregar la EPS a ia que esta afiliado el paciente — Obkgatorio

Informe de actividades
No 3 (Pag.121-123)

100%

Se realiza desarrolio para que, en nuevo casa de
epidemia, se habilite un buscador que

permita agregar ta EPS a!a que esld afitiado 110 dé
paciente - Obligatorio.

Se agrega buscador de EPS en nuevo ¢aso de
Epidemia, El buscador de EPS también se agrega

al editar caso de epidemia, Y s¢ agrega
visualizacion del nuévo campo en el expandible de

la lista de casos,

0%

Achvidad realizada y
soportada en el inferme
de actividades No 3

31 16 En nueve caso de epidemia, agregar un buscador de pacientes

Informe de aciividades
No 3 {Pag.123-124)

100%

Se realiza ¢l desarrolic para que, en nuevo case de
epidemia, se agregue un buscador de
pacientes Se agrega buscador de paciente en

nueve caso de epiddemia

Actividad realizada y
soportada en el informe
iQ!‘: achwvidades No 3

3.1.17 Reporte que indique que IPS reportaren o no en el mes en el
5T012

informe de actividades
No. 5 {Pag £3)

100%

Se regliza desarrcllo de Reporte que indigue que
IPS reportaron o no en & mes on ef ST012

Enfa lista de planos ST012 ahora se carga por
defeclo el 2Ac y mes en cursc Ahora &8 obligalono
escoger mes y afio para poder cargar registras
ST012.5e agregd filtie por Estado, es decr, para
filtrar las IPS que han reportado, las que na han
reportado o para verlas tedas.Ahora en la columna
de Lineas de Registro se muestra |a cifra en verde
en caso de haber reportado,

y si ho ha reportado se muestra en rojo "Sin
Cargar"

|Actividad realizada y
| soportada en el nforme
|ce actividadges No 5

3.1 18 Permitir registrar unidades sanitarias en el médulo de Mision
Médica Los registros deben llevar los campos de Razdn Social de la
IPS, codigo de IPS, NIT y direccién. Se requiere reestructuracion de
lablas y creactén de una fabla adicional

Informe de actividades
No 4 {(Pag.111}

100%

Se realiza el desarrollo gue permita registrar
unidades sanitarias en e modulo da Mision
Medica. Se realiza ajuste para que los registros
lleven los campos de Razan Social de la

IPS, cadigo de IPS, NIT y direccion. Se realiza
reestructuracion de tablas y creacién de una
tablz adicional. Se crea nueva pestafia "Unidades
Sanitarias” en las saliciludes de Mision Médica

0%

Actividad realizada y
soportada en ef informe
de actndades No 4

3.2 Soporte, asistencia técnica y actualizaciones para el médulo
ASEGURAMIENTO: Desarrollo de requerimientos de mejora y
soporte en cuanto a fallas de los médulos de ASEGURAMIENTO
solicitados por [os lideres dé¢ estos procesos que permitan
continuar potencializando las funcionalidades de los mismos.
Las actualizaciones que se van a ealizar son 1as siguientes:

Informe de actividades
No, 10 (Pag. 110-1%1)

90.9%

Durante el pericdo del presente informe si fueron
reportadas solicitudes de soporie y asislencia
lécnica al Modulo de Aseguramniento por parte del l
perscnal encargado de administrar y dar soporie de |
primar nivel a fa herramienta en la Secretaria de |
Salud Departamental Durante &

periodo reporiado el modulo se mantuvo operativo y
100% funcional., por tal si hubo necesidad de
atender solicitudes de soporte a los usuarios
registrados a raves de la mesa de servicio
{scporte.tic@huila gov.co)

9.09%

3.2.1 En la opcion de pracesamiento de planos, habilitar una opcion
adicional gue permita ver las glosas generadas en el cargue de fes
planos por medio de una tabla que tenga un buscador

Informe de actividades
No 4 (Pag.115)

100%

Se realiza el desarrolio en la opcion de
procesamienio de planos, habllitando una
opcionadicional gue permite ver las glosas
generadas en el cargue de [os plancs por med:o de
una tabla que tiene un buscador Se agrega bolén
“Glosa” en cada registro de procesamiento de
planos, €l cual permite visualizar un fistado de
glosas relacioradas al registro. El buscador,
permite buscar por los dalos nombre de la glosa y
por cualguier palabra que tenga el campo Linea de
la Glosa

i realizada y
ritada en &/ infarme
de actwidades No 4

3.2.2 Permitir administrar la poblacién registrada por el DANE para
cada municipio def Departamento del Huila, tal que se pueda utilizar
esta inforrnacion para la generacion de reporles

Informe de actividades
No 4 (Pag.116)

100%

Se realiza el desarrollo para permitir administrar la
poblacién registrada por el DANE para

cada municipio del Departamento del Hulla, tai que
se pueds ulilizar esta informacidn

para la generacion de reportes. n la configuracién
de los modulos SISHUILA, se habilita seccién de
administracién "Poblaciones DANE’. En esta
seccion se pueden editar la Poblacion DANE de
cada Municipio del departamento

0%

Actividad realizada y
soportada en ef informe
de actnndades No._ 4

3 2.3 Modificar Reporte de Cobertura de Afiliados para que se realice
el caiculo y cruca con la poblacion DANE registrada

Informe de actividades
No. 5 (Pag.67-68)

100%

Se realiza modificacion al reporte de Cobertura de
Afiliados para que realice el calculo y cruce con la
poblacion DANE registrada

Activid ealizaday
sopoartada en el informe
de actividades No. &
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3 2 4 Realizar los ajustes y modificacicnes necesarios para realizar el | Informe de actividades 100% | Se realiza ajustes y modificaciones necesangs para % Actividad realizada y
cargue del SISBEN No. 5 {(Pag.88-69) realizar &l cargue del SISBEN.Nota: El viernes 24 soportada en sl informe
de junio el ingeniera Fabian Andrés Leguizamo 11 dg de activdades No. &
Polania realizd la socializasion
de las aclividades desarrolladas relacionadas con el
médulo Aseguramiento de SISHUILA. La
socializacitn se realizd de manera virtual a través
de la plataforma Meot con el ingeniero Milier |
Dussan. Ver anexo 1 Acta No. 1 - Entrega
actividades Mddulo Aseguramiento
3.3 Soporte técnico y mejoras al Madulo de FONDO ROTATORIO | Informe de actividades | 90.9% | Durante el periodo del pregente informe no fueron 9.099
DE ESTUPEFACIENTES: Desarrollo do requerimientos de mejora No. 10 {Pag 111) reportadas solicitudes de seporte y asistencia
y soporte en cuante a fallas de al médulo de FONDO ROTATORIO tecnica al Madulo Fando Rotatorio de [
DE ESTUPEFACIENTES, solicitados por |os lideres de estos Estupefacientes por pare del personal encargado |
procesos que parmitan continuar potencializando las de administrar para dar soporie ¢c a la Secretana
funcionalidades de los mismos. Las actualizaciones que se van & de Salud Departamental. Durante el perioda
\ 58 i reportado el modulo se mantuvo operative y 1007
realizar son las siguienfes: ‘ i %
funcional. Se atendieron las siguientes soliciludes |
de soporte a los usuanos de solicitudes regisiradas ‘
en la mesa de servicio Grupo Tic |
(soporte lic@huila gov.co) anexas al prasente |
informe Na, 8
3 3 1 Realizar un informe dende aparezca el LISTADO DE Informe de actividades | 100% | Se realiza el desarrolio de informe donde aparece el 0% [Actvidad realizada y
ESTABLECIMIENTOS registrados en el aplicativo No. 4 {Pag 117) LISTADQ DE ESTABLECIMIENTOS sopertada en &l infarme
regisirades en el aplicativo. Se crea reporte de aclividades No. 4
Reporte Establecimientos”. El reporie cuenta con
los filtros Estado {Actvos o
Inactives) y Municipio que fug registrade al
momento de crear el establecimiento
3 3.2 Permitir realizar ASISTENCIAS TECNICAS alos Informe de actividades 100% | Se realiza desarrollo que permita realizar 0% Actvidad realizada y
establecimientos, tal como se realizan las visitas Que se muestren las| No. & (Pag.117-120) ASISTENCIAS TECNICAS a los establecimienios, soporiada en al inferme
asistencias técnicas fal cual como se muastira las visilas sanitarias tal como se realizan las visitas. Las asistencias de actividades No 4
Las ASISTENCIAS TECNICAS cuenian con los siguientes campos: técnicas se& muestran tal cual como se
Fecha de la asistencia, Tema (Seleccienable: gue pueda ser muestra las visitas sanitarias. Las ASISTENCIAS
parametrizada por mi usuario), Meta a la que le apunla: (espacio que TECNIGAS cuentan con Jos siguientes campos
se pueda diligenciar), Objetivo "Desarroiiar actividades de asesoria, acha de la asistencia, Tema {Secleccionabie: puede
asistencia técnica, seguimiento y acompafiamiento a los aglores del ser parametrizado por usuario administrador), Meta
5.G.S § 5 con el fin de mejorar los procesys del mismo”, Persanal a [a que le apunta: (espacio que se pueda
Asesorado y Carge: (espacio que se pueda diligenciar), Descripcion diligenciar), Cbjetivo, Desarroilar aclividades de
de la actividad desarroilada; (espacio que se pueda diligenciar), asesorla, asistencia técnica, seguimiento y
Recomentaciones y compromisos: (espacio que se pueda acompafiamiento & los actores del 5.G.5.5.8 con & |
diligenciar), Evidencia fotegréafica: (punto obiigatorio) ” fin de mejorar Jos procesos del mismo,Personal
Asescrado y Cargo: (espacio gue se pueda |
diligenciar), Deseripcion de la
aclividad desarrollada: (espacio que se pueda
diligenciar), Recomendaciongs y Compromisos
(espacio que se pueda diligenciar), Evidencia
fotografica: {punio obligatoric). Se crea el formulario
de a de Asistenc:as Tecncas donde se
muestran las asislencias téenicas, se permite
buscar y crear nuevos registros. ... entre otros,
desarrollos registrados en el informe de actividades
No. 4
3.3 3 Permitir generar un informe de Asistencias Técnicas realizadas | Informe de actividades 100% | Se realiza desarrollo gue permite generar un 0% Actvidad realizada y

por municipio, por tipa de establecimiento, per iematica tratada (que
se pueda sefeccionar desde unas opciones eslas respuestas

No 4 {Pag.120)

informe de Asistencias Tecnicas realizadas

por municipio, por tipo de establecimianto, por
lematica tratada {permite seleccionar

desde unas opciones estas respuesias)

Se crea el reporte “Reporie de asistencias
Técnlcas™. En este reporte se refacionan todas las
asistencias {écnicas realizadas en e sistema, el
reporte cuenta con los filtros Municipio, Tipo de
Establecimiento y Temalica,

soporiada en el mforme
de actvidades No. 4
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3 3.4 Crear la opcién de subir IMAGENES o EVIDENCIAS
FOTOGRAFICAS, para cada visita y el "botén" de asistencias
técnicas, asgi mismo pard las imagenss

Informe de actividades
No. 4 {Pag.121-122)

100%

Se realiza ef desarrollo para crear la opcion de subir
IMAGENES o EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS, para
cada visfla y el "boldn” de asistencias técnicas,
mismo para las

imagenes. Al ingresar a effiar una visita o una
asistencia Técnica, alii se puede encontrar la
pestana Documenlos, donde se pueden agregar
documentos & imagenes y poner & nombre para
identificarlo claramente.Al dar clic en el botdn
Agregar, se abre una ventana para escribir e
nombre del adjunto y se puede seleccionar. Al
agreqgar la imagen, se muestra agregada en el
visar, se muestra una mimatura y si se da doble
clic se abre el visor para ver la imagen compieta.

2dq

0%

[A:! vidad realizada y
saportada en sl informe
de activdades No. 4

33 5 Agregar 2! listado de |2 apcién de "visitas” una ¢olumna con el
CONCEPTO SANITARIC a simple vista sin necesidad de abnr Ja
informacion gspacifica del establecimiento

Informe de actividades
No. 4 (Pag 122-123)

100%

Se realiza el desarrollo de agregar al listado de la
opcion de "visitas" una columna con et

CONCEPTO SANITARIO a simple vista sin
necesidad de abrir la nfarmacion especifica del
establecimiento. A todas [as visitas registradas en el
“Panes de Visitas", en la columna Datos de ja Visita,
se agrega €l dato Concepto, &l cual permite
visualizar, sin ngcesidad de ingresar a la visia el
concepto sanitario.

Actwidad realizada y
sonortada en el informe
de achvidades No. 4

33 6 Permitir cbservar el record de las RESOLUCIONES DE
MEDICAMENTOS OE CONTROL tal cual como funciona el espacio
de los Directores Téonicos

Informe de actividades
No. fi(Pag 65-88)

100%

Se realiza el desarollo que permita observar el
racord de las RESOLUCIONES DE
MEDICAMENTOS DE CONTROL tal cual cama
funciona e} espacio de los Directores Técnicas E)
martes 19 de julio i ingeniera Fabidn Andrés
Leguizame Polania realizd la sociglizacion de las
aclivitlades desarrolladas relacionadas con el
médulo Fondo Rotatorio de Estupefacientes de
SISHUILA. La socializacifin se realizd de manera
vifual a través de [a plataforma Mest con la
ingeniera Diana Carclina Vatbuena, fa supervisora
del Gontrato, Maribel Ossa y algunos colaboradores
de la secretaria de Salud Departamental. Ver anexo
3. Acta No. 1 - Entrega

actividades moduto FRE

0%

Actividad realizada y
soportada en ef informe
de actvidades No 6

[

3.3 7 Permitir crear y administrar las tematicas tratadas para las
asistencias técnicas

Informe de actividades
No. 4 {Pag.123-124)

100%

administrar las tematicas tratadas para las
asistenclas &cnicas Se crea el
formulario/componente (y backend) solicitado
(Tematicas) para la seccin de Configuracion del
méduly Fondo Retatoric de Estupefacientes

0%

Actividad realizada y
soportada en el infforme
de achvidades No 4

3.4 Saporte técnico y mejoras al Médulo de REGISTRO DE
PROFESIONALES: Desarrollo de requerimientos de mejora y
soporte en cuante a fallas de al médulo de REGISTRO DE
PROFESIONALES, solicitados por los lideres de estos procesos
quée permitan continuar potenciatizando las funcionalidades de
los mismos. Las actualizaclones que se van a realizar son las
sigulentes

Informe de actividades
No 10 {(Pag 111}

90.9%

Durante el periodo de! presente infarme no fueron
reportadas solicitudes de soporte y asistencia
técnica al Médule Registro Profesionales por parte
del personal encargade de administrar y dar soporte
de primer nivel a la herramienta en la Secretana ge
Salud Departamental. Durante el

penody reportado el médulo se mantuvo operativo y
100% funcional

9.09%







GOBERNACION DEL

SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION - MIPG

151 oy

5242330

Cédigo: DAC-C056-

HUILA P1110-F08
Fecha Aprobacitn: Version: 6
M‘*d‘e gﬂ';m anag INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO Pagina

341 En el campo de expedicion de la cédula agregar la opcion de
MIGRACION COLOMBIA

Informe de actividades
No. 4 {Pag.125-128)

100%

Se realiza desarrollo para agregar en el campo de
expedicion de |a cédula la opcién de

MIGRAGION COLOMBIA Se agrega al formulaid d¢
Nueva y editar Solicitud de registros profesienales el
boton conmutador "Migracion Colombia”, si e boton
conmutador se encuentra eén la opeion “Si”, los
campos Pais y Lugar de Expedicidn quedan
blogueadoes con el valor *Migracion Colombia” Sie
botén conmutador se encuentra en la opcién “No”,
los campaos Pais y Lugar de Expedicidn quedan
desblogueados para que i usuario seccicne el dato
correspondienia al regisiro que «sta realizandeo. El
miércotes 11 de mayae el ingeniero Fablan Andrés
Leguizamo Polania realizd lasccializacion de las
actividades desarroliadas relacionadas con el
médulo Regisiro Profesicnales anexo i ActaNe 1 |
Entrega aclividades Registro Profasicnales

0%

[Actividad realizada y
sopertada en el informe
de activigades No. 4

3.4 2 Anexar codigos de los paises y ciudades tanto an ciudad de
expedicion como en ciudad de nacimiento

Informe de actividades
No 3(Pag 126%

Se realiza el desarrollo para anexar cédiges de los
paises y ciudades tanto en ciudad de
expedicidn como en ciudad de nacimiento

0%

Actividad realizada y
soporada en el informe
de aclvidades No, 2

3 4 3 Agregar los siguientes coédigos del SENA y los programas
stados a continuacion: 41415519528 PITALITO, LA PLATA
41433869526; GARZON 41412989525; NEIVA 41410019527;
CAMPOALEGRE 41411329116; 33112084289 ENFERMERIA;
322201146 SALUD ORAL; 134507868405 APOYD ADMINISTRATIVO
EN SALUD; 33130869883 SALUD PUBLICA; 33150580205
SERVICIOS; 33150580205 FARMACIA Y DROGUERIA; 9110
nstitucion y §0678 TECNOLOGC EN REGENGIA DE FARMAGIA®

Informe de actividades
No 3{Pag.126-128}

100%

Se agregan los siguientes cadigos del SENA y los
programas listados a continuacion:

41415519528 PITALITO; LA PLATA 41413969526,
GARZON 41412989525; NEIVA

41410019527, CAMPOALEGRE 41411329118
33142084269 ENFERMERIA; 322201146

SALUD ORAL, 13450786405 APOYO
ADMINISTRATIVO EN SALUD; 33130869883
SALUD PUBLICA; 33150580205 SERVICIOS,
33150580205 FARMACIA Y DROGUERIA, 8110
institucion y 90676 TECNOLOGO EN REGENCIA
DE FARMACIA

0%

Actividad redlizada y
saportada en el inferme
de actividades No 3

3.5 Soporte técnico al médulo AUTORIZACIONES: Soporte en
cuanto a fallas del médulo de AUTORIZACIONES [dentificadas y
reportadas dentro de [a operacién del mismo

Informe de aciividades
No. 10 (Pag.112)

90.9%

Durante el periodo del presente informeé ro fueron
reportadas scliciiudes de seporie y asistencia
técnica al Modulo Auterizaciones por parte del
perscnal encargade de administrar y dar soporie de
primer nivel a fa herramienta en |a Secretaria de
Salud Departamental. Durante ef pericdo reportado |
el madulo se mantuvo operativo y 100% funcional |

1

8.09%

3.6 Soporte técnico al Modulo LABORATORIQ: Soporte en cuanto
a fallas del méduio de LABORATORIC identlficadas y reportadas
dentro de la operacién del mismo

Infarme de actividades
No 1@ (Pag 112)

80.8%

Durante el periodo da! presente informe no fueron
reportadas solicitudes de soporte v asistencia
écnica al Madute Laboratorio por parte del persenal |
encargado de administrar y dar soporte de primer
mivel a la herramienta en la Secretana de Salud
Departamental Durante el periodo

reportado €l médule se mantuve operativo y 100%
funcional.

9 09%

1.7 Soporte técnico al Médulo 4505: Soporte en cuanto a fallas
del modulo de 4505 identificadas y reportadas dentro de la
operacion del mismo

Informe de actividades
No. 10 (Pag.112)

90.9%

Durante el periodo del presentie inferme no fueron
reportadas solicitudes de soporte y asistencia
técnica al Modulo Anexo 45035 por parle del personal
encargado de administrar y dar soporte de primer
nive! a la herramienta en la Secretaria de Salud
Cepartamental. Durante ef periodo

reportado el médulo se mantuvo operativo y 100%
funcional

£.08%

3.8 Soporte técnico al Médulo IVC- SANEAMIENTO AMBIENTAL:
Soporte ¢n cuanto a fallas del médulo de IVC- SANEAMIENTO
AMBIENTAL v repertadas dentro de la operacidn del mismo

Informe de aclividades
No. 10 (Pag.112-117)

90.9%

Como parte del proceso de soporie del sistema
integrado de salud SISHUILA ¢specificamente del
médule IVC ~ Saneamienio Ambiental se atendieron
las siguientes soliciludes de soporie a los usuarios.
Se anexa sopories a usuarios via grupo Whatsaap.

4 Entregar cronograma de implemantacion de las mejoras y ajustes
solicdades

Informe de actividades
No 1 {Pag.180)

100%

Esta solicitud fue atendida y reportada en el informe
de actividades No. 1 donde se entrega el
cronograma de actividades donde se espectfica la
fechz de entrega de las mejoras de 108 modulos
actuales que componen SISHUILA, las actividades
relacionadas con las mejoras al Modelo integrado
ds Plangacidn y Gestién (MIPG)

0%

Cronograma entregado y
soportado en el inferme
de actividades No. 1
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5. Entregar ef codigo fuente de ajustes realizados a los modulos del | informe de aclividades{| 90.9% ]En el DVD Anexo a este informe s¢ hace enlrega 8 09%
SISHUILA, asi como los instaladores y documeniacion de manuales No. 10 {Pag.118) del codigo fuenie de ajustes realizados a les
de uso y administracién actualizados de todas las mejoras que se médulos del SISHUILA, asi coma ios instaladordd #¢ 15
implementen en el desarrolio del Contrato de Seporte documantacion de manuales de uso y
administracién actualizados con todas las mejoras
implementadas en desarollo del Contrato de
Soporte,
6 Preslar acompafiamiento para la socializacion y capacitacion en el En Ejecucion 80.9 No se presentaron novedades g 099
uso de los modules para la Secretaria de Salud. no incluye el
azamiento a Municipio d ntes a la ciudad de Neiva |
7 Se debe realizar transferencia de conocimiento al personal de la Informe de actividades | 90.9% |El viernes 18 de noviembre y el viernes 25 de | 809%
Adminisiracion Departamental por medio de capacitaciones para el No. 10 {Pag.118) noviembre el ingemvero Fabian Andrés Sabogal
uso, administracion y gestion de los nuevos desarmollos, de Medina realizd ta socializacidn y capacitacion de las ‘
actualizaciones y mejoras del sistema. aclividades desarrolladas, las cuales se |
encuentran relaconadas y ¢ntregadas en el ‘
presente informe y recibidas a satisfaccian en las
actas Anexas |
8 Cumplr con las obligaciones de los sisiemas de seguridad social en| Informe de actividades |  90.8% |En el Anexo 7 se relaciona el pago de las 9 09%
salud, pension, sistema general de riesgos laborales y, apories No. 10 (Pag.118) obligaciones a los sistemas de seguridad social en
parafiscales, cuando haya lugar a ello, y presentar los documenios salud, |
respeclivos gue asi lo acrediten, conforme al articulo 50 de la Ley 789 pension, sistema general de riesgos laborales y, | [
de 2002 y demas normas que regulen fa materia aportes parafiscales del periodo corrgspondiente
al presante informe
9 Presentar informes mensuales sobre el desarrollo de las Informe de actividades | 80.8% |El contralisia presenta informe de actividades No 908% [
actividadas y obligaciones contractuales. No. 10 {162 pagmas} 10 (162 paginas)
10 Actuar con total autonomia técnica y administrativa para el En ejecucién 80.9% |[El contratista actua con ) 9 08%
cumplimiento de sus cbligaciones contractuales para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales |
|
1. Reportar de manera inmediata a! supervisor del Contrato, sobre En gjecucion 90.9%  |No se presentaron novedadas 9.09%
cualquier novedad, anemalia, eventualidad o iregularidad que pueda
afectar la ejecucién del Contralo 1‘
12 Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause al Verificacion de 90.9%  |No se han presentado inconvenientes 9.09% |
Depariamento por el incumplimiento o por la mala calidad del servicio inconvenientes
prestado
13 Se realizaran las demas actividades de soporte que se requieran En ejecucién 890.9% |Se realizaran las demas actividades de soporte gue 909%
para el cumplimiento del objeto contractual se requisran para el cumplimiente del objeto
contractual
14. £l conlralista no podra revelar la infermacion confidencial de Informe de actividades | 81.81% |Durante el periodo reportado se garantizo el manejo 9 09% |
propiedad de la Gobemacion del Huila, de 1a qua tenga conogimiento No. 10 (Pag.119) de manera confidencial la infarmacién propiedad de |
con ocasian o para ta ejecucion del contrata, sin el previo la Gobernacion del Huila, de la que se tuvo [
consentimiente por escrito del superviser dei contrato. Se considera conogimiento ¢on otasidn o para la ejecucidn dai |
nformacién confidencial cualquier informacién técnica, financiera, contraio. Se considera informacion confidencial
comercial, estratégica y en general cualquier infarmacion relacionada cualquier informacion técnica, financiera, comercial,
caon las funciongs del Departamento del Huila, que lenga caracler estratéglca y en general cualqufer informacién
reservado poria lay, o haya sido marcada ¢ anunciada como refacionada con las funcicnes del Departamento det
sonfidencial par pante del Departamente o cualquier otra Entidad Huila, que fenga cardcter reservado porfa ley, o
cstalal, conforme a lo eslablecido en Ley estatutana 1581 de 2012 - haya sido marcada o anunciada comae confidengiai
1712 de 2014 y los decretas que |as reglarmentan. por parte del Departamento o cualquier ofra Entidad
Estatal, conforme a lo establecitdo en Ley estatutaria
1581 de 2012 - 1712 de 2014 y los decretos que las |
regiamentan.
|
Actividad a desarrollar 0% Actividad a desarrollar segun croncgrama de 0% [
Sa0in cronggrama de actividades en el informe final diciembre 2022 }
c aclividades en el }
objeto de garantizar la seguridad de |a irformacitn y continuidad de la | informe finai diciembre |
operacion. 2022 ‘
168 Para efectos del infarme finai, en cumplimiento del articulo Aclividad a desarroltar 0% Actividad a desarrollar segun cronegrama de 0% [
282 24 del Decreto 1080 de 2015, debera entregar los archivos que | segun cronegrama de actividadesen el informe final diciembre 2022
se encueniren en poder del ¢ontratista, dando aplicacion a la Tabla de actividadesen el
retencion documental y ditgenciando el formalo anico de inventaric informe final diciembre |
documenta! aprobade por la entidad 2022 |
|
17 Para efectos de la primera cuenta, en cumplimiento del Decreto Informe de aciividades | 100% | Se anexan certificados al informe de actividades 0% Actividad realizada y

1488117 y ineamientos del DAFP segun circular 100 04-2018 de
diciembre 14 de 2018 y Ley 2016 del 2020, se debe presentar los
certificades del curse virtual "Fundamentas Generales de MIPG" y
curso de "Integridad, transparencia y lucha contra ia corrupeién®,
disponibla en la plataforma de hitps:/funcionpublica.gov celwebleva/,

No. 1 {Pag.208-210}

cumpliendo de esta forma con la actividad al 100%

soportada en &l informe
de actnvidades No 4
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Que las actividades relaconadas se cumplieron y re€ibieron a satisfaccion

Confarme 4 a informacion refacionada , el Supepiisor designadt, certifica que elContratista ejecutd a satisfaccion las obligaciones pacladas durante el periodo comprendida entre el 28 de octubre al 27
de noviembre de 2022 comespondiente al informe No. 10 def02 de noviem:r?_de 2022, cumpliendo a cabalidad con ef objeto contraettal, por la cual se aufdgtec] Bago correspondiente

OBSERVACIONES: Gue el 4 de noviembre se suscribio el ACTA DE JUSTIFICACION DEL OTRO SI N1 AL CONTRATO DE SERVICIOS N 793 DE 2022, can el
[fin de adicionar nuevos desarrolios a las actividades 2 " DESARROLLO DE MEJORAS PARA EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION —~ MIPG
|QUE FUNCIONA SOBRE LA EXTRANET CORPORATIVA — PLATAFORMA DE APLICACIONES @DASHA, quedando de la siguiente forma: 2. DESARROLLO DE
|MEJORAS PARA EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION — MIPG QUE FUNCIONA SOBRE LA EXTRANET CORPORATIVA — PLATAFORMA
|DE APLICACIONES @DASHA", 3.3. Soporte técnico y mejoras al Médulo de FONDO ROTATORIO DE ESTUPEFACIENTES: Desarrcllo de requerimientos de
‘mejora y soporie en cuanto a fallas de al madulo de FONDO ROTATORIO DE ESTUPEFACIENTES y y 1.1 Implementar los ajustes y/o mejoras en la Extranat
Corporativa — Plataforma de aplicaciones Dasha® y Sistema de Comunicaciones Oficiales® de la Gobernacian del Huila, esto se entiende como modificaciones
funcionales a los médulos en produccion teniendo en cuenta la normatividad vigente, cambios grrla normatividad y demas normatividad Departamental y Nacional
que aplique a los procesos de atencién al cliente y gesiion documental.

Que. teniendo en cuenta, se hace necesario adicionar en la CLAUSULA 4.- VALORBAIEL CONTRATO, la suma de CINCUENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS
[NOVENTA Y SIETE MIL CIENTO CINCUENTA PESOS (357.697.150.00) MCTE, correspondiente al valor de las propuestas hechas por la empresa E&T
DESARROLLOS SAS a los desarrollos solicitados, es decir, que el valor total del contrato seria por ta suma de DOSCIENTOS NOVENTA'Y DOS MILLONES
SETENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS ($292.076.575,00) M/ICTE.

lque 1 09 de naviembre se suscribe €l OTRO Sl No. 01 AL CONTRATO DE CONTRATO DE SERVICIOS No. 793 DE 2022 CELEBRADO ENTRE EL
JEPARTAMENTO DEL HUILA Y E&T DESARROLLOS SAS, donde se perfecciona con la suscripcion del mismo por |as partes. Para su ejecucion se requiere 1.)
Registro presupuastal y 2.) Pago de |os impuestos correspondientes a 1os que haya lugar. CLAUSULA SEXTA: DOCUMENTOS ANEXOS: Hacen parie del presente
Otro si el Acta de Justificacion del Otro si No. 01 de fecha 04 de noviembre de 2022, suscrita por el secretario de Salud, secretaria general, El Supervisor y
Contratista y el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 7874 del 21 de octubre de 2022 y Cerfificado de Disponibilidad Presupuestal No. 7900 del 24 de
octubre de 2022, CLAUSULA SEPTIMA - VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES: Las demds clausulas del Contratc CONTRATQ DE SERVICIOS No. 793 del 2022
gue no han sido expresamente modificadas por el presente Otrg-si, contindan incolumes y vigentes.

Se anexa Ofro si. con sus respectivos Reaistros Presubuestales p r
Supervisor Designado
ECABORO [REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE

CARGO







