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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS - | Fecha: 16/05/2019 -

Area Solicitante: Grupo Administrativo

Responsable del area solicitante; Margareth Ortiz Rubio ~ Coordinador Grupo Administrativo

Objeto: “Prestar el servicio de mantenimiento integral praventivo y correctivo de bienes muebles de propiedad y a
cargo del ICBF sede regional Casanare y centros zonales Yopal, Villanueva y Paz de Anpom en aires
acondicionados, sisterna de alarmas, equipos especiales y enseres para su adecuado funcaonamiento

Rubro:

ftem Descripcion Rubro
C-4199-1500-8-0-
1 CDP 4189016-02-197

4. JUSTIFICACION Y DESCIPCION DE LA_N;ECE_SI_D?
4.1 Justiﬁgzacién

El ICBF es un establecimiento publico descentrahzado_ cor person’ T
propio, credado mediante la Ley 75 de ! '
Administrativo para la Prosperidad So
fortalecer la mtegracron y desarro!io armﬁn
sus derechos. w _ :

juridica, dbtonomia admm:strattva y patrimonio
i0 2388 de 1979, adscrito al Departamento
011, que tiene por objeto propender y

El ICBF tiene comoe propodsito primépai orin
aquellos en condiciones de amenaza, ino
programas, estrategias’ de atencion y iiegar ala pabi
zonales en fodo el pafs. L

Ineracion de sus derechos. Para &l desarrollo de sus
;e‘tsvo ta entldad cuenta con 33 reglonales y 206 centros

En tal virud, ek {nststuto Colombiano de Brenestay Familiar - ICBF contemnpla en el Sistema Entegrado De Gestson en
sy politica de"qe de Seguridad.y Salud el Trabajo establece: “En ef ICBF estamos comprometidos con la
sequridad v “salud en el trabajo a.nivel, cional, regional, zonai, unidades de servicios y subcontratistas,
encaminados enia prevencion y dismmuc: side incidentes, accidentes, lesiones, enfermedades iaborales a través de
la identificacion de peligios, valoracion de riesgos, - determinacion de controles identificacién de amenazas y
preparacion y respuesta anlte emergencias y contingencias; respondiendo a las necesidades de nuestros
colaboradores y partes: interesados, asi como los requisitos legales aplicables y otros gue suscriba la Entidad,
contribuyendo a la mejora continua en la gestion y desempefio del sistema. Es un compromiso de la alta direccion
respaldar el 8G- SST y asignar los recursos necesarios para propiciar un ambiente de trabajo sano y seguro para
nuestros colaboradores”, siendo referente en estédndares de calidad y contribuyendo a ia construccion de una
sociedad en paz, prospera y equitativa’, por lo gue el objetivo en este eje es brindar condiciones de seguridad y
saiud, previniendo incidentes, accidentes de trabajo, lesiones y enfermedades laborales, que se puedan presentar.

De conformidad el articulo 42 dei Decreto 987 de 2012, son funciones de las Direcciones Regionales, entre otras, ias
siguientes:

1. Adelantar las aclividades estrategicas, m%s_iona.!es, técnicas, administrativas v juridicas de la Regional de

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Sualuwier copia frpceda de este dotumeite se considera comeo COPIA NO CONTROLADA,
LS PATOS BROPORCIGHNALCS EERAN TRATADOS DE AGUERDC & LA FOLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LALEY 1561 DE 2012
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conformidad con las instrucciones impartidas por la Direccion Generaly cada una de sus Dependencias.

2. Implementar, en coordinacion con la Direccibn General, la-Politica Pablica para la proteccidn integral de la primera
infancia, la nifiez, la adolescencia, el bienestar de la familia, desarrollar el Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes y demés asunios de naturaleza mtsmnaf en eE respectivo departamento an |G que sed compet@nma del
ICBF. (..)

10. Adelantar los procesos requendos de recaudo y de Gestion del Talento Humano competentes a ia Dlreccaon
Regional. (...)

15. Definir y hacer seguimiento a sus metas, planes de accion, mdicadores y plan de compras.y contratac:on en
coordinacion con las dependencias competentes de la Direccion General. .(...)

18. Asegurar el gjercicic de la supervnsaén de los contratos a cargo de la dependencia. (...}

articulo 13 de la Resolucion

De conformidad con el Articulo Prumem de la resolucién 577 de 2015, al cuai modf
B acion con la Gestion

Ne. 2859 de 2013, “en lo relacionado con Eas func;ones del Grape Admini str:af:ivd
Administrativa, el cual quedara asf: - : :

Las funciones del Grupo Administrativo en relacién, con 1a Gestéén Admiﬂésfrégj:}_y_a de conformidad con ias

instrucciones v lineamientos impartidos por la Direccion A

1. Controlar la aplicacién y verificar el cumpli
fisicos de la entidad.

12 Coordinar y conirolar los procesos
control, mantenimiento, conservacion yi
Jos Centros Zonales.

3. Administrar los bien
y otras unidades adminis
propiedades pEanta ¥ equtpo

) s procedimientos misionales y de apoyo, la entidad ademés de parsonal
2CUrsos materiales y equipamiento que faciliten el cumplimiento de la funcidn institucional
ientes de trabajo agradables y comodos para el bienestar de funcionarios, colaboradores v
dado, manteniriento preventivo v correctivo de las instalaciones es importants, que
capacidad de los biengs muebles & inmuebles v equipos especializados de propiedadey
‘un ambiente de trabajo sano y seguro para nuestros colaboradores para el logro de

idonec debe contar
y propicien espacios
“usuarios. Por lo que el'g
1 permitan la conservacion d
del ICBF, asi como de propic
fos objetivos institucionales.

La entidad debe propender por el bienestar de sus empleados y usuarios aplicando medidas de seguridad v Salud en.
el Trabajo, con el mejoramiento de las condiciones y el medio ambiente laboral, comgo o cita el decreto 1072 de 2015
enel ARTICULO 22464, Sastema de gestion de la seguridad y salud en &l trabajo (SG-88T). -~

Es indispensable realizar acttv;dades de mantenimiento preventivo y correctivo de los muebles e inmuebles y equ;pos
de propiedad o a cargo del ICBF Regionat Casanare donde funciona la sede de ia regional v los centros zonaies, para

Antes de imprimir-este documento... piense en el medio smbiente!

- Gualquitr copia Inpresa o2 #5te dotumentd st considers camo SOMA NO CONTROLADA.
T LS DATOS PROPORCIONADROS SERAN TRATADOS DEAGUERDSY A LA PGL!T!GA:DE TRATAMIENTO DE OATOS PERSONALES DEL GBS Y A LA LEY 1581 DE 2012
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" seguridad y satud en el trabajo a nivel nacional, regional y"

el mejoramiento de ia operacion de los -servicios y de las condiciones. ambientales para los funcionarios y
colaboradores.

Para esto el Instituto’ Colombiano de Bienestar familiar debe adoptar estrategias para - garantizar el buen
funcionamiento de equipo v enseres,. por o que se hace necesario contratar la prestacion del servicio de
mantenimiento preventivo y correctivo de aires acondicionados, sistema de alarmas, equipos especiales y enseres.de
propiedad del Instituto Colombianc de Bienestar Familiar Regional Casanare y centros zonales.

1.2 Descripeidn de la Necesidad

acondaclonadcs sistema de a&armas aquipos especiales vy
funcionalidad v lograr mantener un espacio saiudable y en
usuarios en general.

conirotes, que a fin de contribuir @ la mejora contmua de !a ges )

Por lo anterior, la entidad dentrfaco en ia Sed
Paz de Anporo ia necesedad de- reaie?ar manten

-

-]
&
@

¢ ' antemmiento catalogados como de ob{a pubtica ¥ conexos de obra
gue oomprome nla EJECUC!OH o traba}o ial sobre un bien inmueble, se les debe practicar la. retencién por
sontribucion as‘tampma Pro-Universidad Nacional de Colombia y demas universidades estatales de Colombia, de
conformidad con o tabiecgdo por la fey 1697 de 2013 v el decreto 1050 de 2014.

CQue la entidad requiere: mantener en dptimo funcionamiento los aires acondicionados y otros equipos, asi como de
controfar los impactos ambientales v contribuir al mejoramiento de fas condiciones laborales de los servidores
publicos. .

Dado lo anterior, se hace necesario contratar una persona natural o juridica que preste sus servicios de
mantenimiento preveniivo y/o corrective de manera infegral cambiando y suministrando los repuesios o elementos
requeridos para una deblda funcionalidad técnica de dicho bien de propiedad del ICBF regional Casanare, ver Anexo
wmh&k ?:fkﬁ mmu S TECHICAS ESENCIALES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Sudlgset Cage ANess Ge esle docemento Sa considera como GOPIA NG CONTROLADA,
08 DATOS PROPORCIGNATCE SERAN TRATADOS DE ACUERDD A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 20¢2
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Las actividades generales que abarcaré el contrato son las siguientes:
ITEM | DESCRIPCION ACTIVIDADES UNIDA | - cANTIDAD | TRECIOUNITARIO | ) o ToTAL
PROMEDIO
1.0 ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO REGIONAL Y CENTROC ZONAL YOPAL
i
1.4 | MANTENIMIENTO GENERAL PREVENTIVO AIRES ACONDICIONADOS
Mantenimiento general y preventivo aire acondicicnado : ) '
1.1.1 Spiit de 9.000 BTU. und 15.00 & 125,667.00 $ 1,885,005.00
Mantenim;ento generai ¥ preventwo aire acond;c;onado , '
1.1.2 Split de 12.000 BTU. und S ?B.GG B 121.733.00 $ 8,886,508.00
' Mant_er_l_iméento general y bfeventivo_aire acond%cibﬁado ' o ' : Lo )
1.1.3 | Split de 18.000 BTU. . ung - 14.00 5 135,133.00 - $1,891.862.00
Mantenimiento general v preventivo aire acondsczonado o i
1.1.4 Split de 24.000 BT, B _._...Lmd 8.00 3 140,200.00 $1,121,6800.00
_ Mamentm;ento general y preventivo aire acor:dscmnado Ny '
1.1,5 Split de 36. 000 BTU. ung 4.00 % 145,287.00 $ 581,088.00 .
12 ARANTENIMIENTO CORRECTIVO AIRES AGQN&!C}ONADOS (Sum:nn5tro &
= | instalacién) . . .
1.2.4 | ReWigerante R22 Kg 180 % 59 553.00 ©$59,563.00
1.2.2 | Refrigarante R410 Kg 1.00 g 55,056.00 $ 55 056.00
1.2.3 | Rodamientos Split.de 9000BTYU upd... | . . .1.00 % 147, 747.00. $ 147,747 50
1.24 | Rodamientos Sﬁ[itﬁfde 12000BTU R . 1.00 $ 161,587.00 - § 161,587.00
1.2.5 | Rodamientos Split.de 18000BTU 2 und 1.00 b 177,083.00 $ 177 093.00
1.2.6 | Rodamientos Split de 2400087, Coitng 1.00 3 208,107.00 $ 208,107.00
1.2.7 | Rodamientos Split de 36000BTU ound 1.00 g 22912000 $ 229,120.00
1.28 | Blowsr Spiit de 9000BTU 2 und 1.00 3 324 187.00 $324,187.00
1.2.9 | Blower Spiit de 12000BTU &7 und 1.00 % 381,867.00 $381,887.00
1.2.10 | Blower Spiiﬁ_de,fﬁ_&OGOBTU:: ) undd 1.00 % 482,880.00 $ 402,680.0¢
1211 | Blower Spiit de24000BTU /. Cund . 1.00 3 451,573.00 $ 481 873.00
1.2.12 | Blower Split de 36000BTU. 50 und . 1.60 $ 508,093.00. . $508,083.00
1.2.13 | Unidad Split ¢e 9000BTU und 4.60 . % 503,967.00 $ 503,967.00
1.2.14 | Unidad Splitde 12000BTU und 1.00 5 £70,602.00 3 570,892.00
1.2.15 | Unidad Spiit de 18000BTU und 1.00 % 681,133.00 $681,133.00
-4.2.16 | Unidad Split de 240008TU und 1.00 $ . B73,587.00 $ 873.587.00
1.2.17 | Unidad Split de 36C00BTU und 1.00 ) 1,021,840.60 $ 1,021,840.00
1.2.18 | Tatjeta unidad de aire acondlcmnado tradicional. und 1.00 ) 416,213.00 $416,213.00
Tarjeta unidad de aire acondicionade TIPO Inverter - & : : i
1.2.19_ Evaporadora. _ _ und 1.00 $ 704,027.00 $ 704,027.00
: Tarjeta unidad de aire acond;c;onado PO inverter - - - ) vy
i 1_.2..2(} Condensadora. o u_nci 1.00 5 632,14?.@0 _ $832,147.00
1.2.21 | Tuberia Cobre 3/8" M 1.00 § 12,288.00 $12,289.00
1.2.22 | Tuberia Cobre 144" M 1.00 5 8,821.00 $ &821.00
1.2,23 | Tuberia Cobre 3/4” M 1.00 S 18,702.00 $18,702.00

“Antes de. im_p-rimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuaiqular sopia impresa de wte documesie 1o considera como GOPIA NG CONTROLATA
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1.2.24 | Tuberia Cobre 1" M 1.00 - $ . 3141000 | 83141800
1.2.26 | Condensador Spiit de BOOOBTU und 1.00 % 1,007,200.00 $ 1,007,200.00
1.2.26 | Condensador Split de 12000BTU ung 1.00¢ § 1,034,733.00 $ 1,034,733.00
1.2.27 | Condansador Splif de 180C0BTU urgi 1.00 $ . 1,128,933.00 $1,128,933.00
1.2.28 | Condensador Split de 24000BTU und 1.00 - § . 1,308,733.00 | 5130673300
1.2.29 ;1 Condensador Split de 38000BTU und 1.00 $ 1.471667.00 $ 1,471,667.00
1.3 1 MANTENIBENTO PREVENTIVG EQUIPOS ESPECIALES

1.3.1 | HIDROFLO BARNES, Mantenimilento praventive, und _30?,(_)67.00 ] $307,087.00.

Mantenimiento preventivo planta generadora de energia
132 | disel marca Marathan, modelo 360 SL 351 de 50 KVA. und $262,533.00

Mantenimientn preventive y carreciivo planta
1.2.3 | generadora de energia dissl marea Lovol, modelo und $ 295,867.00

TGO8TAGTS de 134 Kw.

Mantenimienio preventivo guadafia marca SC 35
134 | shindaiwa, $62027.00

Taladro Black&Decker - Referencia HD350-83-120V- L _
1.35 60Hz-550W- 3/8 | und .132,_490_.00 $ 132,400.00

L 44 MANTENIMIENTO CORRECTIVO E&QLHPOS ESPE_‘ £
E ‘ instalacion) -

H!DROFLO BARNES. incluyo

- Embobinade métos de Shp Trufasncd_ i

- Revision Presostato, catibratién, a;uste ¥ ]

- Mide: traslado de punto en fa succion de la bomba . _ _ o .
1.4.1 | para dar mejor desempeno de aire dlfanque hmlr bal 1.00 - $ . 2876,747.00 - | 32.676,747.00

. acumulador (Inicaye Codo v niple den e, - . ’ ’
- Tablero de contmi para equapo de presmﬂ de 220°
Trzfés!co incluye: :
Jloald momtor c;e voilaje msm braker
fico-en lammade“i R : . _

1.42 Refr;gerante Péanta generadora SR _ Gal 1.00 $ 84.,973.00 $84,973.00
1.4.3 | Inyector de _bmbusﬁsbie Planta genﬂradora und 1.00 3 240.747.00 $ 240,747.00
1,44 | Correa dei aiférnador - Planta generadora and 1.00 3 £0,600.00 $ 50,600.00
145 | Correa del ventiladcr - Pianta generadora und 1.00 $ 43,767.00 $ 43,767.00
1.4.6 | Gualla de acelerador - Planta generadora ung 1.00 $ 32,750,006 $32,780.00

Cordgdn del yoyo de arrapgue - Guadafia marca SC 35 . -
147 Shindaiwa. und 1.00 $ 18,773.00 $18,773.00
1.4.8 | Empufiadura - Guadefia marca SC 35 Shindaiwa. urd 1.00 % 20,031.00 $20,031.00°

Filtro de combustible - Guadana marca 8C 35 _
1.4.9 Shindaiwa. und _ 1 .OQ % 91.,947.{}{) $91,947.00
1410 Manguera de combustible - Guadafia marca SC 35 und 1.00 5 44 960,00 $ 44.950.00

Shindaiwa. . ) ) ;
‘ Ageite 2 tiempos (Tipoe Super-moto Agre Sintélico o
1.4.11 similar) - 946 c.c. Gal 1.00 § 32,680.00 $ 32,680.00

Antes de imprimir este documente. ..

Cualguier eopia nprasa.de este documenta $0 coisideny como COPIA NO CONTROLADA,

piense en el medio ambiente!
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1.4,12 | Bujia - Guadafia marca SC 35 Shindaiwa, und 1.00 $ 14,453.00 $14,493.00
1.5 MANTENIMIENTO PREVENTIVO EQUIPOS Y ENSERES
| Neveras mafe:és SAMSUNG MODRELO SRG-1138, .
1.5.1 HACER y MABE . Cap Pro. 300L. und 2.00 3 321.467.00 $642.934.00
1.5.2 | Dispensadeores con nevera und 8.00 $ 142,133.00 $1 137.064.00
1.5.3 | Dispensadores sencillos nd 3.00 % 138,533.00 $ 415.5899.00
1.5.4 | Purificador de agua tipe QZONG — Circuito AX-100 ureh 1.00 5 223.087.00 $ 223,087.00
18 MANTENIMIENTO CORRECTIVO EQUIPOS Y ENSERES (Suministro
T instalacion)
Nevera HACEB mod. Nev. ASF 300L SE 2P DA, :
1.6.1 | Mantenimiento preventivo y carrecctivo, NEV 01- und 1.00 3 257.8687.00 $ 257 8687.00
Incluye cambio de motor de Ventitador y Timer.
Nevera HACEB mod. Nev. ASF 300L SE 2P DA.
1.6.2 | Mantenimiento praventivo v correcctivo. NEV 02 - bound 1.00 kS 234,133.00 $ 234,133.00
incluye cambio de Bimetal y Timer, :
- - - - |
163 gn;tDo;\ del ventilador - Nevera HACEB - ASF 300L SE snd 1.00 $ 53.512.00 $ 53.512.00
1.6.4 | Timer - Nevera HACER - ASF 300L SE 2P DA und 1.00 % 32,588.00 $32.568.00 T
1.8.5 | Bimetal - Nevera HACEB - ASF 300L SE 2P DA ™ und - 4.00 $ 34 472.00 $ 34,472.00
1.6.8 | Sensores - Nevera HACEB - ASF 300L SE 2P DA und 1.60 5 44,947.00 $ 44,547 00
167 gg;;%fnque del motor - Nevera HACEB ASF 300L und 1.00 5 51,613.65 $51613.00
16.8 | Unidad - Nevera HACEB - ASF 3@0L SE 2P DA und “1.00 3 588,087.00 3 556,887.00
1.6.9 | Empaques - Nevera HACER - ASF 3000 BE 2R DA - upg 1.00 S 58,013.00 $ 55,313.00
16.10 (Slgb;;sgz estructurado - Nevera HACEB - ASF SGOL s und 1.00 3 61.813.00 $61.813.00
1.6.11 | Filtros de aire - Nevera HACEB ASF 300L SE 2P DA “tnd 1.00 3 89,6840.00 $60,640.00
1.6.12 | Bombillo - Nevera HACER - ASF 3000°SE 2P DA -, -ouad 1.00 3 27,0583.00 $ 27,053.00
1.56.13 | Tarjeta - Nevera HAGERD - ASF 300L SE 2P DA und 1.00 3 201,573.00 $281,573.00
1.6.14 | Sisterna dieléctrico - Purificador tipo Ozona; ung 1.00 5 83,417.00 $823,417.00
1.6.15 | Juego:de switches - Purficador tipo Ozono, 0 und 1.00 3 71.000.00 $ 71,000.00
1.8.16 | Electrovéivula - Purificador tipo: Ozono und 1.00 $ 48,133,000 $ £8,133.00
Sumlmstw cartuchos f ltrantes Ref EPC 75 cie - i PO
1.6.17 Purificador tipo Ozono und 2.00 3 128.,6(}0.00 § 257.200.00
1.7 MANTEN]MIEN CORRECTWO SiSTEMA DE ALARMA
Mantenimiento de alarma tipo sonora, con las
siguientes especificaciones: Cuenta con un sistema ' . B N
1.7.1 | Autematizado (panel) queinéluye gabinete con teclado, und 1.06 3 265,467.00 - | - $365487.00
4 sirenas de 20w, 4 detectores de humo térmico de :
57.2°, 4 estaciones manual o push de emergencia.
Suministro e instatacion bateria PS7-12 - Sealeci Leaci ' G " g4 :
1.7.2 Acid Battery und 1.00 | ¥ 130,640.00 $ 130,640.00
2. O ACTIVIDADES DE MANTENEM!ENTO CENTRO ZONAL PM RE ARIPORO
2.4 MANTEN!M!EN‘FO GENERAL.PREVENTNO AARES ACQNDtC!ONAL‘_}OS

- Antes de frhprfm-z‘r este documento:.. piense en-el medio ambiente!

C- Guilguber: OOP‘!I Impresa de efle documents se considery como COPLA NO CONTRLADA
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Mantenimiento general vy praventivo aire acondicionado 1 . e : ; ; '
211 Split de 6.000 BTU. und 8.00 3 144,200.00 _ S 1,15.‘)3.,600.0(.'.1
Mantenimients general y preventive aire acondicionado
212 Split de 12.000 BTU. und 38.00 % 131,933.00 $ 5,013.454.00
Mantenimignto general v preventivo aire acondicionado . ]
213 Spit de 18,000 BTU. und 2.00 $ 157,667.00 $ 315,334.00
2.2 MANTENRHENTO EQUIPOS ¥ ENSERES
Nevera marca MABE y HAGEB - Mantenimiento ] .
221 preventivo und 207.333.00 - . $ 414,666.00
2.2.2 | Dispensadores sencillos und 164,000.00 $ 164,000.00
2.3 MANTENINIENTO PREVENTIVG EQUIPOS ESPECIALES o
Mantenimiento preventive v corectivo planta
2.3.1 | generadora de energia dise! Honda GX610/V-TWIN und - $274,600.00
18.0 6.5 KVA, .
1.0 ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO CENTRO ZONAL VILLEB:H:@..}EVA
3.4 MANTENIMIENTO PREVENTIVC AIRES ACONDICIONADOS
3.1.2 : Aire Acondicicnado Split de 12.000 BTU. 154,333.000 | $925988.00
3.2
3.2.1 3 269,333.00 $ 269,333.00
33 | MANTENIMIENTO PREVENTIVO EQUIPOS Y _ _
3.31 Meveras marcas HACEB M&de%a ASF SOGL $ 164,333.00 $ 184,333.00
34 "
o de alarma tine sonora, con'k - R _ . _
ificaciones;, Cuenta con.u | o : :
341 na sirena {ubicads aruna sltura aproximada 2 +und - SRL I B 380,000.00 - $380,000.00
Isador ublczdo a una sliura de 1.50m
4.0 ADMINISTRACION, IMPREVISTOS, UTILIDAD £ IVA SCBRE UTILIDAD
T ADMINISTRAGION. ' T14% $ 6,502,466.00
IMPREVISTOS o 4% $ 2,061,757.00
UTILIDAD ) T 8% - $ 2,378,950.00
VA SCBRE UTILIDAD ) : ] ' 19% -1 $452.001.00
TOTAL ' $ 58,974,186.00

Nota: Dada la naturaleza del chjeto a contratar no es posible determinar con exactitud la cantidad especifica de
mantenimientos correctivos para los equipos, esta dependerd del diagndstico resuitado de los mantenimientos

preventivos, por lo que sus cantidades podran ser mayores 0 mencres.

Por lo anterior el contratista realizara los mantenimientos correctivos contemplados en el presente estudio, previa

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

| Cuniguier copis ivpresa do este decumenta se considera como SOPIA NO CONTROLADA,
LOB DATOS PROPORCICAADGS SERAN TRATADOS DE AGUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTD DE DATOS PERBONALES DEL ICBF Y ALALEY 1581 DE 2012
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concertacion v aprobacion del supervisor, lo anterior para evaluar la disponibliidad de- presupussto y priorizar las
necesidades.

4.3 ftems en el Plan de Contratacién

Se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: 13806

-2 DESCRIPCION DEL OBJETG PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION

2.1 Descnpcxén dei Ob;eto

Prestar el servicio de mantenimiento Entégrél preventivo y corret:_tivo de bienes muebles. de propiedad y a cargo de!
ICBF sede regional Casanare y cenfros zonales Yopal, Villanueva y Paz de Aripore en aires acondicionados, sistema
de alarmas, equipos especiales y enseres para su adecuado funcionamiento.

2.2 Plazo de Ejecucion:

El plazo de ejecucion del conirato sera hasta &l 15 de d;c:iembre de 2919 contad@ a part:r de cumphmxemc dees
requisitos de perfeccionamiente y ejecumén del ccntra‘to

2. 3 Lugar de Ejecucién.

Ei iugar de gjecucion det contrato seré en ia Caudad de Yopal en éa Sede del ICBF v los centms zonales de Villanueva
y Paz de Arlporo : e

WORIGEE | LUGAR DIRECCION |

.. | Sede deliCBF regional R i .
YOPAL " | Casanarey Centro Zonal Y opal. Ay, Diagenal © No. 8-85 marginal de la selva
VILLANUEVA | Centro zonal Villanueva Calle 8 N° 12-10 Barrie Centro o Fundadores
PAZ DE ARIPGRO C‘e.ntro zonal Paz--de Ar%poro Calle 7 N 10-48 Barrio las"_Fe{ias

3. !DENT!F%CACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION

3.4 ldentnﬁcacxon del c'rntrato a Ceiehrar

De conformidad con e! ob;eto a contratar v o duspuesto en la ley 80 de 1893, ley 1150 de 2007 y Decreto %082 )
2015 y manual de contratacion: del ICBF resoluciones 8080 del 11 de agosto v 10607 de 10 de octubre de 20‘56 y
demas normas que adicionen, modlflquen o complementen o regulen la materia, el contrato resuitado del PrOCEso gus
agui se adelante se denomanaré Contrato de obra.

Mo_daiidad de Seleccidn.

El presupuesto del presente proceso de seleccién no excede del 10% de la menor cuantia de la entidad estatal, y en
_ el mssmo podrén part:cipar personas naturaies o ;undncas nacsonales Y extrangeras én farma mdwvcﬁuai 0

An'tes de 1mpr1m1r este documento p:ense en el mmﬁ;e ambientel

Cuslquier. t:upm finpross do-estedocmanto 5¢ Considers comu COPIA ND GONTROLADA.
LOS DATOS FRDFD?CIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLTICA DE TRATAMIENTO DE EATO“ PERSONALES DEL ICBF YA LA LEY 150108 2012
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constituyendo consorcio o union temporal, en cuye objeto social se encuentren actividades reiamonadas con &l objeto
de ia presents convocatoria . . .

Ei presente proceso de seleccion se rige por las siguientes disposiciones. legales: (iy Ley SO' d.e";i993 (i} Articulo 84
de la'Ley 1474 de 2011, (i} ariiculo 2° Ley 1150.de 2007, (iv) Titulo 1, Subseccién 5 del Decreto 1082 de 2015, v
demas dtsposmones reg!amentanas

De conformidad con {o anterior; el proceso de seleccmn de minima cuantia se encuenira contemplado en el Titulo |,
Subseccion 5 del Decrato 1082 dg 2015- Por el cual se regiamenta &l Sistema de Compras y de Contratacion Publlca
- de la siguiente manera; . . L

satasfacmon de los bienes, obras ¢ servicios. Si ia Entldad E
fa verificacion correspondiente,
3. La invitacidn se hara por un {&rminog no mfeno_- aun (1) dia t
comentarios a la invitacidn, estes serén contestad
presantar ofertas. "
4. La Entidad Estatal debe revisar Ias as,
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple can
cumplsmento de los raqussms de la ln\ntac;én de:

igue Ea de menor premo cumpie con ias
invitacion, fa En’ﬁdad Estatal debe verificar el

informar al contratista el.hombre de supemsor deE-
7. En caso de empate ia En’tgdad Estatal aceptaré

{Qecreto 1510 eéa 2013 articuio &5) :
De conformtdad can {o ani:enor Ea modahda

Yopal, \/lllanueva y Paz de: ﬁ?\r(pom correspoﬁde a

o~ " P
COF LS A

@} Licitacion Pablica .
b} Seiecmén Abrevrada

‘[ Parala Adguisicién de Bienes y Semcnos de Caractenstxcas Técmcas Unrformes por subasta Enversa
Il Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristlcas Tecmcas Uniformes por compra de catélogo
. derivado de la celebracion de acuerdos marco de precios
Wi 7 Para la ddquisicion de bienes v servicios de ‘caracteristicas técmcas unlformes en bolsas de pmductos
N Para la Seleccion Abreviada de Menorcuantia :

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualyuisr copis ipress de esle documento se considera come COPIA KO CONTROLADA.
LOHS DATOS FROFPORCIINADGS SERAN TRATAROS (F ACUERDC A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DEDATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2612
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V. Prestacion de servicio de salud

Vi Declaratoria de desierta de la licitacion.
BAYAIN Productos de origen o destinacion agropecuanos
Vill.  Actos y conifratos que tengan por objeto las actividades comercxa!es e andusmaaes propsas de las E{CE y de

las SEM__

IX. Parala ejecucsén de: proteccion de personas amenazadas, desmovilizad 6n e mcorporacron atenc:ten a
poblacion desp!azada por ia wolenaa protecc@n de derechos hiumanos vy pobiacaon en alo grada de
exclusion

A, Contratacion de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacgonal

¢} - Concurso de méritos: -

i. Abierto
l.. Con precaliﬁcacsén
.  Escogencia de intermediarios de seguros

d) Contratacién Directa;

. Urgencia manifiesta. _____ _ e ' _ :
i Contratacion de empréstitos___ s : S

‘l. Coniratos interadministrativos _
IV.  Contratos para el desarrollo de acti act'vzdades Ctentsflcas ¥ tecno!ég:cas
V. Encargo fiduciario . - . : : .

Vi Inexistencia de pturaiidad de oferentes

Vil. . Arrendamientoo: adqu:swrén de-bienes i

VL. Prestacion de setvicios profesionales y/

a) Minima cuantia _ X

3.3. Niimero del Plan Kﬁual:de Adqﬁféiﬁiones q'ﬁe-s_e}.eﬁéuemra registrado en SECOP li:

73152108 .-fsemclo de mantemmien‘to y reparacnon de equipos eléctricos,
1 72101511 '_2_:"_":fsemc|o de. mstaiamén o mantenimiento o reparacion de aires acondicionados.
72101517 "":-"semmo de mantenimiento o reparacnén de generadores portatiles.
72101509 serv;c;o de mantemmiento o reparacion de equipos v sistemas de proteccion contra incendios.

72151704 servzcs__g de instalacion y mantenimiento de sistemas instrumentados de seguridad.

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTC OFIGIAL

A efectos de estimar &l presupuesto del presente proceso de seleccion, el grupo Administrativo det 1ICBF regional
Casanare adelantd un estudio de mercadoe, en donde se estimé que para "prestar of servicio de mantenimiento
integral- preventivo-y correctivo. de bienes muebles. de propiedad y a cargo del ICBF sede regional Casanare y
.centros zonales Yopa} Villanueva y Paz de Anporo en.aires. acondicionados, sistema de alarmas, equipos
especiales y enseres para su adecuado funcaonam!enfo dada la natura%eza del objeto a confratar el vaior del
contrato sera el valor total. presupuesto.oficial .que es de Cincuenta y ocho. millones novecientos setenta y
cuatro msl c[ento ochenta ¥y sess pesos MICTE ($ 58 974 ‘586 08j, incluido VA lmpuestcs de Eey y demas costos

" Antesde’ imprimireste dccumen’co. . p;ense.en el medio ambiente!

. . . Cua:quu nopia’ mpmsu e asts dozumento 5 Sonsidor: como-COPIA NC CONTROLADA
Towos DATQS F’RUPURCEONADQS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A'LAPOUITICA DE TROTAMIENTD DE DATOS PERRONALES DELICEF Y A-LA LEY 1581 DE 2012
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directos & indirectos, teniendo como referencia el anexo.£ESTUDIO DE MERCADQC, el cual forma parte integral del
presente documenio. En fodo caso los proponentes deben tener en cuenta que el valor del item de la propuesta

-econdmica & presentar no pusde superar el valor promedro del ftemn segin el estudio de sector..

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrate resultado del presente proceso se encuentra: respatdado por Ea s&gwente d:spomb:izdad
presupuestal y/o vigencia Futura que se relaciona a- contmuacmn

i Fecha de
| N%_de C[?P ChPo Dependencia Posicidn Catalogo de Valor en
;_3 'GEACIR| vigencia - Gasto Nimeros.
utura Fufura
18219 ‘ C-4189-1500-8-0- PROPICS 9.000.600
| 16052018 | 187 4190016-02 ADQU _ '
- C O MANTENIMIENTO | DE BIENES

Sra tal fm y verificara que la de menor
con las condlcaones de ia mvatamén el

precic cumpla con las condsc iones de- ia mwt ‘
instituto verificara el cumphmenm de los requisit ' -
de conformidad con el Atficulo 2:2.1.2.4.5.1 Procedimi I r_atratacién de minima cuantia.

EVALUACION DE LAS PROPUEST&S

tada por quien sea desngnado por &l ordenador del gasto
consohdado de - las propuestas -econémicas y se verificard el
roponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad,

elaborando-ug forme que seré pu bisceado en é SECOP L

OFERTA UNICA' E*E B
En el caso que se pr@%nte gnica pmpuesta o en el evento en que de las varias propuestas presentadas solo una
sea habil y ésta cumplacon los requisitos habilitantes exigidos, y satisfaga los requerimientos conten:dos en la
invitacion la entidad procederé a la aceptacion de la oferta. : .

CAUSALES DE RECHAZO I)E LAS OFERTAS

Sin-perjuicio de 1o establecido en ley 1150 de 2007, serdn rechazadas las pmpuestas en los sxgwentes casos.

Sera causal de rechazo de ia propuesia cuando se presente una o algunas de las siguientes situaciones ya sean
en relacicn con e proponente © con la propuesta:

EN RELACION CON EL PROPONENTE:
a) Cuando se encuentre incursc en alguna de las causa!es de mhabmdad e mcompatlbthdad para. contratar

establecidas en la Constitucion v en la ley.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

CuEkiuier copla impress de esle documenta so considera como COPMA NO CONTROLADA,
LOE DATOS FROPORCIGNALGS SERAN TRATADOS UF ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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b} Cuando se compruebe confabuiac;én 0 co!usaén entre Eos proponentes, gue altere la aplicacién del principic de
seleccién objetiva:

¢} Cuando se presente por personas ;undscamente incapaces para-obligarse o que no.cumplan-fodas fas calidades
y condiciones de participacion indicadas dentro de este documento.

d) Cuando No se aporte el poder vy la propuesta sea presentada a fraves de apoderado

e) Cuando se presenten varias ofertas hechas por e mismo oferente, baic of mismo nombre & con nombras
diferentes. Una persona que tenga calidad de socio de .una persona juridica no pusde simultaneamente preseniar
propuesta separada, tampoco en unién temporal ¢ consorcio, salvo gue se trate de una socledad andnima ablerta
(Literal h del numera! 2 de! articulo 8 de la ley 80 de 1993).

f} Cuande &l proponente, no se encuentre al dia en ¢l pago de apories parafiscales de conformidad con el Articulo
50 de la ley 789 de 2003,

EN RELACION CON LA PROPUESTA:

&) Cuando se presente propuesta parcial o alternativa o condsmonada
b) Cuando esté incompleta en cuanto omitan la inclusion. de. informacién ¢ de alguno de los documentos
necesarios para su comparacion objetiva o, solicitada su ac!aracxén no se cumpla con los requisitos establecides
en la presente invitacion.
¢} Cuando se reciba con posterioridad a la fecha y hora fzjada para el Cierre de la invitacion.
d) Cuando la oferta econdmica supere &l valor del presupuesto oficial asignado a la presente invitacion.
e) Cuando No cumpla con las condiciones técnicas minimas exigidas.
fy Cuando fije precios y condiciones artifi ciosamente bajos. En este evento se requerird al oferente para gue
‘explique las razones que sustenten el valor por el ‘ofertado. Oidas las explicaciones, el comlte evaluador
recomendara al competente contractuai ‘ol rechazo o la continuidad de la oferta en el Droceso.
g) Cuando el representante legal exceda los limites de su representacion.
h) El no cumplimiento de'las reglas seﬁalacfas en el n‘umerai 2.4'dé la presente invitacion.
No se rechazard una propues’ta por la “ausencia de fequisitos o la falta de documentos' que verifiguen las
condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, vy que no constituyan los factores de escogencia
establecidos por la entidad en la invitacién, de conformidad con lo previsto en los numerales 2, 3 v 4 del articulo 5°
de fa Ley 1150 de 2007 y en et Artfculo 2.2.1.2.1 .5,1. F’ 'cedtmlento para la contratacion de minlma cuantia,

'DECLARATORIA' ; _E DES%ERTO DEL PROCESO DE SELECCiON

El proceso de seieccwn se deciararé desnertﬂ cuando no sea posible garantizar e deber de seleccién objetiva
cuando ninguna de las ofertas se ajuste a'la presente invitacion, cuande no se presente propuesta alguna o em
general cuando falte volumad de partucspamén lo anter;or se reahzara mediante camumcacuon motivada due se
‘publicara en el SECOP. I _

PROPUESTA Ecowamacg;.__

El proponente debe tener en clenta dentro del contenido de la oferta fodos ios impuestos; tasas'y coniribuciones
establecidos que estarén a su'cargo, si‘a ello hubiere lugar, asf'mismo debera tener an cuenta gastos d;rectos e,
indirectos que ocasione la ejecucion del objeto contractual. ' :

La oferta econdmica deberd presemtarse de conformidad con el Formein & g
g fa SECOP I, ELICBF esta facuitado para reahzar Eas correccaones arétmetgcas mecesanas para de‘fermsnar el
-valor de-fa ofertal - o : . : - :

- Antes de i'mp'rlms‘r. este documt—:nto...‘ piense en el medic ambiente!

X - Cualquim copla :nspreaa g este documenty se considers comd COPIA NG CONTROLADA.
- LOS DATOS PROPGRC!ONADOS SERAN TRATADCS DE ACUERDE:& LA POLITICADE TRATAMIENTO DE DATOS PEREONALES THEL ICHE Y4 LA LEY 158¢ DE 2012
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8.1 Cnteﬂos de Verificacion

Son requisitos v documentos minimos habm’tantes la: capac::{dad Juridica la capamdad financiera y la. capacidad

-fécnica, que ta entidad ha definido como condiciones minimas que deberan cumplir los proponenies para gue su
propuesta sea habilitada. Estos requisitos no otorgan puntaje vy la entidad los verificard .como. CUMPLE ¢ NO
CUMPLE.

De acuerdo con ié establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 fos articulos 2.2..1.1.1.5. 3:

22101161y 22.1:1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad proceds
juridicas, financleras v técnicas de los interesados en -participar, .con el
presentadas.

veraﬁcar y evaiuar-las condiciones
- - de habilitar tas propuestas

- E£n el momento sefialado en el pllego de condiciones los pro_pd
incluya la informaciaon sobre la capacidad juridica, técnica, finan

En cumplimiento de lo previsto en el numeral 2° del articylo 5°
del proceso se estableceran los factores técnicos y economico
de los mismos, que permitiran ia seleccion de la oferta masfavol

De conformidad con lo sefialado en el numeral 4° del articule 2.2.1.2.1.5.2.del Decreto 1082 de 2015, se debe
verificar que la oferta de menor precio cumpla con las condiciones dela Invitacion. Si esta no cumple con las
condiciones de la invitacion se verificard el cumphmiento de los requssatos de la lnvutacmbn con el segundo menor
g}remo y asi suceswamen‘te

Seran objeto de venﬁcaczén oS sagmentes reqmsﬁos minimos habmtantes

REQUISITOS MINIMOS HAB!L!TANTES RESULTADO
CAPACIDAD JURIDICA, ' ' Cumple /No cumple.
L CAPACIDAD TECNICA Cumpie [ No cumpie

La capacidad juridica del oferente vy la acreditacion de 1a capacxdad técnica no tiene ponderacion a!guna se
efectia con el fin de garantizar el cumplimiento de los requlsrcos minimos iegaies del oferente e mdfca st éste s&
encuenira ¢ no habilitado.

Al respecta, es necesario tener en cuenta que no hay lugar a puniajes para evaluar las ofertas sobre las
caracieristicas del objeto a contratar, su calidad o condiciones, de conformidad con lo previsto en el literal A, del
ftarn 4 del Manual de Modalidac de Se‘lecmon de Minima Cuantfa - Colombia Compra Eficiente.

6.1.1 CAPACIDAD JUR%BECA (CUMPLEINO CUMPLE) |

Podran participar en este proceso como proponentes singulares o conjuntos en consorcio o uniones temporales
las personas naturales o juridicas que cumplan con los requisitos sefialados:

8.1.1.1 PERSONA JURIDICA

a, Carla de presentacion de A propuesta; De acuerdo con e} contenido del modelo summlstrado (Arexo No. 1)
suscrita por el representante legal de la persona juridica o apoderado.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cusaquier copls tmpress da ette documeno $2 considera coma COPIA NO CONTROLADA,
LOG DATOS PROPORCHKINALOY §E m-w TRATADOS DF ACUERDC A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICSF ¥ A LA LEY 1361 DE 2012
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Fotocopia legible de documento de identidad: El Proponente debe anexar fotocopia legible de la cedula de
ciudadania. Si es una Persona Juridica .se anexara la’ copia legible de la cedula de ciudadania del

" reprasentante legal. Para los consorcios o Umones Temporaies cada uno de los integrantes debe anexa copia

legible de este documento.

Fotocopia de la Libreta Militar: El Proponente Persona Natural (HOMBRE), ¢ el Representante Legal de la
Persona Juridica, en forma individual 0 los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales, debe anexar

- fotocopia legible de la libreta milifar: Lo anterior si-es menor de 50 afies. En caso de pérdida deberz anexar

cerfificacion de la Direccidn de Rechitamiento donde conste que la situacién militar se encuentra definida.

Certificado de existencia y representacion legal: Ei proponente debera acreditar su existencia y representacion

-legal mediante la presentacién del certificado correspondiente, cuya fecha de expedicién no debera

ser superior atreinta (30} dias previos a la fecha de cierre del presenté proceso de contratacion,
adicicnalmente se deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

- El objeto social del oferente gdebe p'ermitir la écti{zidad;-zﬁ gestion y operacion que se solicita en ést@ proceso de
contratacion v en el contrato que de él se derive.

- Calidad del representante Eegai gue susckibefia_ oferta.

- Facultades del representante legal péra--_presen:t'é'rzl_a oferta y obligarse con el objete def conlrate. Cuando el
representante legal de la persona juridica se encuentre limitado para presentar propuesta o para contratar o
comprometer a la-sociedad, debera anexar la AUTOR?ZACEON del drganc social correspondiente, que o
autorice para preserttar la propuesta y suscnb:r el contrato en. ei case que le sea adgudlcado

- Que la duracion de Ia persona }undica no sea lnferior gla duracson del contrato vy tres (3) anos mas.

£n el caso de consorcros, uniones tempora!es o promesas de sociedad futura, debera aportarse el cerlificade de
existencia y representacaén iegaé de las personas jur:dlcas integrantes del misrno, en fas mismas condiciones acs

descritas.
2.

Certificado de! regastro umco de proponentes RUP: Teniendo en cuenta Que en virtud del Articulo 6 de la Ley
1150 de 2007, modificado por el Articulo 221 del Decreto 19 de 2012, en concordancia con el Decreto 1510 de
2013, que disponen que “Todas las personas naturales o juridicas nacionaies, o las extranjeras domiciliadas ¢
con sucursal en. Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, deberan. estar
inscritas en el Registro ‘Unico de Propenentes”, los  proponenies deberan aliegar el Registro Unico de
proponentes expedido por la Camara de comercio con fecha de expedicion no superior a treinta (30} dias |
calendario anteriores a la estipulada como fecha limite para presentar propuestas. Dicho documento debe

estar en firme.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debera presentar el certificado de
inscripcién en el Registro Unico de proponentes - RUP, expedido dentro del mes anterior 2 la fecha sefialada para
el cierre del término para presentar propuestas. Dicho documenio debe estar en firme. :

£, Documentos de cumplimiento articulo. 50 .de la ley 785 de 2002 y ley 826 de 2003. (Anexos No. 2 v 3

segln el caso), Cuando el interesado.sea una persona juridica, debera presentar.una certificacién, en

‘Antes de imptimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

C iathwer £opin impresa oe es.m dotumsnto so considera como COMA NO GONTROLADA.
LOS DATOR PROPORCIONADOS. SERAN TRATADOS DE ACI}ERDG A L4 POUTICN DE TRATAMIENTD DF DATOS PRRIONALES DEL IGRE Y & LA LEY 1501 DF 2042
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Cuando el documento sea suscrito por &l revisor fiscal, deberd 2
de contadores vigenie,

En caso de que e proﬁénente'ée:;;a_reseﬁ%' 2
debe cumplir con este reguisito segiz’n- 'su' nat

g.

Compensac;on Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
documento debe cemﬁcar que zla fecha de presentacién de

.original, expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, 0

por ‘el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se- certifique el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes alas Cajas de
Compensacion Familiar, Institute Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaie.
Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su propuesta, ha realizado @l pago de
los aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada
fecha, en los cuales se haya causado la obhgaczon de efectuar dichos pagos. En el evento en que la
sociedad notenga mas de seis (6) meses de constctuuda debera acteditar los pagos a partir de Ia fecha de
su constatucnon . :

El ICBF vetificara, de la pagina Web de la Procuraduria
's de Quienes van a partifc'ipa'r en el' pr’es’ente proceso de

Boletin .de Resptaﬁ_rﬁsjiﬁébies Fiscales: El ICBF verificara :si-el interesado se encuentra sefialado en el dltimo
Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica. En todo caso, el proponente
podré adjuntar dicha certificacion a su propuesta.

Certificado de Antecedentes Judiciales: El [CBF verificard que el interesado no tenga antecedentes judiciales,
de acuerdo a certificade expedido por la Policia Nacional.. (dei representante legal de la persona juridica

"individuat, de los representantes legales de los consorcios y uniones temporaies y de los integrantes de estos,

que presenten propuesta en el presente proceso.

Consulta RNMC: E! ICBF verificara, en la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia, la Consulta al
RNMC (Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policla Nacional}, del representante legal de
lz persona juridica individual, de los representantes legales de los consorcios y uniones temporales y de los
integrantes de estos, gue presenten propuesta en el presente proceso.

RUT: Eif oferente debers anexar una fotocopia legible del Registro Unico Tributario RUT, en caso de gue se

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Clealtparer ook impresa de este docunento se wonsidora come COPIA NO CONTROLADA,
LOT DATOS PROPORGIGHALGS SERAN TRATADGS DE ACUBRDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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trate de consorcio o union temporal, deben aporiar el delos integrantes y en caso de adjudicarsele el contrato,
debera aportar el del consorcio o unién tempcsrai dentro de los tres (3) dias siguienies a la notificacion de la
adjudicacion: .

6.1.1.2 Persona Natural
L.a persona natural debe anexar con su oferta la siguiente documentacion.

a. Fotocopia legible de documento de identificacion para demostrar la mayoria de edad, la cuat es acreditada con
la cédula de ciudadania, para nacionales, y cédula de extranjeria o el pasaporte para tos extranjeros

b. Fotocapia legible de la libreta militar: si el oferente es persona natural hombre menor de 50 afios. En caso de
pérdida debera anexar certificacion de la Direccidn de Reciutamient{: donde conste que la situacion militar se
encuentra definida.

€. Certificado de inscripcién en Camara de Comercio o Registro Mercantil; Cuando sea persona natural debera
presentar certificade de inscripcién en Camara de Comercio o Registro Mercantil en el cual conste que su
actividad mercantil registrada es directamente reiacio:nada con'la que se pretende contratar.

La fecha de expedicion del registro mercantil no deberé ser anteraor a los treinta (30) dias previos a la fecha de ’
_c:erre del presente proceso de contratacnén

Nota: Las personas naturales que no se encuentran ingcritag en- al registro mercantl no estan obligadas a
presentar este documento. :

d. Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcion Piblica persona natural.

¢. Carta de Presentacion de la Oferta Los interesados deberan anexar carta de presentacién firmada por Ja
persona natural de acuerdo con e mocielo sumlmstrado en el Anexo No. 1 de Iz invitacion Publica & particlpar
En el evento que la propuesta: sea present' ay suscrtta por apoderado, se deberé adjuntar el poder que asi lo
faculte. i

‘Nota 1: La propuesta que ‘sea presantaeia a través de apoderado debera tener poder debidamente autenticado.
Las personas jundlcas extraﬂjeras sin dom:csiio en Co]cmbta deben acreditar en el pals un apoderado domiciliado
en Coiombta debtdamente facultado para presentar ia propuesta,

participar y compmmeter a su representaﬁo en las diferentes instancias de presente proceso de seleccion,
suscribir los documentos 'y declaraciones que se requieran, asi como el contrato ofrecido, suminisirar ia
informacién que le sea olicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con el prasente phego de condtctones, asi
I como para représentar i ! dtcuaioextrajudlcnaimente : :

Dicho apoderado podra- ser ei mismo apoderado tnico para el caso cle personas extranjeras que participen en
CONSOICio o umén temporat Y en tat caso bastara para todos los efecios, la presentacién del poder comin otorgado
por todos los participantes del consorcio o unién temporal Ef poder que otorga las facultades, en caso de ser
~expedido en el exterior, debe cumpliir todos y cada uno de los requisitos. !@gaies exigidos para Ia vahdez Y
opombmdad en.Colombia de documemos expedtdos en el axienor con el proposito que pusdan obrar como pmeba
conforme a lo dispuesto:en los articulos 259 y 260 el Cc‘)dsgo de Procedimienio Civil y demas normas wgentes

.' | Nota 2:'En la carta de. presentacxén al oferente debe indicar cuai de & 1nformacrcn sumzmstrada en !a propueeia

~ Antes de lm.prf mi. este'cﬁocu men‘to--. .. plense en el medic ambiente!

) . -Cuniquler-sopia lmpzaw de ety decumenta se can%mo:a wome COPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADt)s SERAN TRAT’ABOS DE ACUERDO A LA FOLI‘{ECA TE TRATANMIENTO DE DATOS PERS 0”/‘\1 ES DELICAF Y a La LEY 1561 0F 2012
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es de caracter reservado, sefialando la norma.que-le otorga tal naturaleza. .

f.

Boletin de responsables fiscales: El (CBF verificara si el interesado se encuentra sefialado en el Gltimo Boletin
de Responsables Fiscales de ta Contraloria General de fa Republica. En todo caso; el proponente podra
adjuntar dicha certificacidn & su propuesta.

Certificado del Sistema de Informacion y Registro de Sancionés y Causas de iﬁhabilidad —SIRI- vige'nte,
expedido por fa Procuraduria General de la Nacidn .

Et ICBF consultara y verificara, de ia pagina Web de la Procuraduria e fa Nacion, los antecedentes
disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de con '

1238 de 2008. En todo caso el proponenie podra anexar a la prapt&esta ‘di

neuentran al dia en ‘el pago por concepto de

Tratéandose de personas naturaies se cie
é‘aportar el certif“ cada cie af‘ liacion a dichos

los aportes & los sistemas de saludy:pensi
sisternas, el cual _deb_@ ser e_?_gp_edldo_

Adsmonai alo anter

n personal @ cargo deberd allegar el ANEXQ 2 segin la-OPCION

edita que ha efectuado el pago por concepto de los.aportes a los

alud, pensiones, riesgos:profesionales, cajas de compensacion. familiar, instituto Colombiano de

fiar (ICBF) vy Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) de los empleados a cargo, durante los
Ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a Ea fecha de presentacién de’ nuestra propuesta para el
presente proceso de seieomon

que & persona naturai cuente
icion pub§1ca con gl cual se

‘sisternias

Anexar el Certzﬁcado F’artmlpacuéﬂ Como independaente dei Oferente- ANEXO 9. dela mwtacaén pubhca
Consulta RNMC El ICBF verificars, en la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia, la Consulta.al RNMC
(Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional), del representante legal de la
persona-juridica individual, de los representantes legales dé 'los consorcios y uniones temporales y de los
integrantes de estos, gue presenten propuesta‘en el presente proceso -

RUT para Identificacién Tributaria El proponente debera indicar su identificacion tributaria e informacion sobre
‘el régimen de impuestos al que pertenece, adjuntando para tal efecto copta del Registro Unico Tributario —
RUT.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medic ambiente!

Cusitpaier Sopig impress do este documents se considars coma COPLA NO CONTROLADA.
LOT DATOS FROBORCIONARLS BERAN TRATADGS DE ACUERDD A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBIF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Nota 1: Las perscnas naturales gque pretendan participar en el presente proceso de seleccion, deberan certificar la
ausencia de limitaciones a la capacidad, y que no se encuentran incursos en inhabilidades, incompatibifidades, ni
prohibiciones para contratar con el estado, requisito verificable con la declaracion de la persona natural en la Carta
de Présentacion de Oferta, contenida en el Anexo No. 1 de la Imntacaon Plblica a Participar.

Nota 2: Cualquier contravencion a lo expresade, faculia al ICBF a rechazar la propuesta, sin incurrir enh ninguna
responsabilidad.

§.1.1.3 Consoicios Y Uniones Temporales

De los documentos requeridos anteriormente, cada uno de los integrantes de los consorcios © uniones
temporales, debe cumplir con este requisito segiin su naturaieza, y de acuerdo condiciones antes sefialadas.

Asi mismo los miembros del consorcio .0 unién temporal (segdn el caso), deberan aportar el documento original
de constitucian firmado por los integrantes, el cual debera tener en cuenta lo dispuesio en el Articulo 7° de la Ley
80 de 1993, para el efecto el documento de constitucion segin et caso, deberd contener como minimo la
informacion sefalada en los (ANEXOS 4 Y 5 de los pliegos).: '

 Este documento debera cump ir con los siguientes requnsntos: B

a. Silos proponentes desean participar como Consorcio o Unign Temporal, en este Uitimo caso deberan sefialar
las condiciones ¥ extensién de ia partécapacuén en'!a propuesta y enla elecucion del contrato, los cuales no
b. La persona que para todos os' efectos lega[es representaré al. Consorcio o Unién Temporal, deberé tener
facultades ampliasy. suficientes para obligar - respensabsl;zar g todos los integrantes del Consorcio o la
Unién Temporal. Enel documento se deben sefalar: ademas, ias regias basicas que regulen las relacionss
entre los miembros del Consorcio o Uniéa Temporal y su responsabilidad.
c. Los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal deben cumplir los requisiios legales y acompafar los
- documentos. requstidos en el presenie Phego de Condlcmnes para sfectos legales, como si fusran a
participar en forma independiente.
d. El objeto social de todos los sntegrantes del consorcio o union temporal debe comprender la realizacion de
.. actividades: srmﬂares al objeto de este proceso de seleccidn. .
e La pmpuesta debe estar firmada. por eFa_:ﬁRepresentante Legal que hayan designado los mtegrantes del
CONSOICIo O nion temporai o por intermedio de su agente comercial y/o mandataric con poder debidamente
conferido para el efecto, de: acuerdo con'la ley‘ -casos en Jos cuales deberan adjuntarse el {Eos) documentos
. {s).que lo acredite _(n)_ézcomo fai.. :
§ En caso de resultar ‘adjudicatarios del proceso de seteccaon abrevzacﬁa para la sussnpcson dei contrato
deberan presentar ef respectsvo Numero de ldentificacion Tributaria — NIT, como consorcio ¢ union temporal.
g. Los integrantes del consercio o:unidn temporal no.pueden ceder sus derechos & terceros, sin obtener la
- autorizacion: previa y-expresa del ICBF. En ninglin caso podra haber cesion del conirato entre. quienes
.- integran el Consorcio o:Unién Temporal...-

Th.Los Consorcms o-Uniones-Temporales deberén presentar ios. documenms de exgstencla y representaméﬂ

legal que, para cada.uno de los integrantes; expzda la Camara de Comercio 6 fa autoridad. competente, asi
- ..como.el certificado de inscnpc&én clasificacion y calificacion en el Registro Unico de Proponentes ; :
i. .Los representantes legales de las personas. ;und;cas que conformen.o hagan parte dé un Consorcio. 0 Umén :

Temporal, aportaran con la propuesta la autorizacion © poder de la Junta de Soc:zos que los facuﬁte para

ofrecer contratar Y confcrmar Consorc:os 0 Umones Temporales E:’ste requi ssto se exeg:ra én Eos casos en |

e

" Antes de tmpﬂm:r este documenﬁo - piense.en el medio 3mbiente!

) ! Cua!qulm mpm impmsa ae’gstin. ﬂocummmo Seeinsiders-camo COPIA NO CONTROLALA
: LOG DATOS PROPOPGIONADGS SEFL&N TRATADGS DE ACUERDD ALK PELITICADE TRATAMiENTD DE DATOS PEREONALES DEL ICEF Y ALA LEY 1537 DE 2012
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gue esta faculiad se encuentre restringida. En caso que el representante legal del Consorcio o Union
Temporal o de cualguisra de los integrantes. de estos. exceda las limitaciones que le otorga el organoc
competente, o el acuerdo de infegracidn, se rechazara la propuesta..

J. El documento en el que se exprese la voluntad. de presentar la. propuesta en CONsOrcio - union temporal

debera ir acompafiade de los documentos (cerlificados: de camara de comercio, actas de junta directiva,
poderes, etc.) gue acraditen que quienes lo suscribieron tenian la representacion. y capacidad necesarias
para adquirir las obligeciones sclidarias derivadas de la propuesta y del contrato resulfante. '
k. - Los Consorcios o Uniones Temporales deberén tener en cuenta que, de conformidad con el Articulo 7° de la
Ley 80 de 1993, la adjudicacidon del contrato conlieva ia Tesponszbilidad solidaria. por su .celebracion- y
ajecucion.. '
I.  La duracién de las personas jurf dlcas gue se constttuyan como Consorci
. Jomenos la misma del plazoe del contrato derivado del presente.
m. Los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal no podra
- haya presentado propuesta para el presente proceso, ni ta
. en caso de ocurtir sera causal de rechazo para las propues
n. -No se aceptaran propuesias bajo la modalidad d
. Temporales.
Las Umones Temporales deberan registrar el porcen

emporai debera ser por

‘ 1) afo mas.
Temporal que
dependiente;
nte. o
> Consorcios o Uniones

de sus miembros ¢ de

8.1.41.4 Personas Extranjerm'

Las personas ;ur[ci:cas extranjeras sin sucurs
para lo cual deberd présentar un documento ex
expedido por lo menos dentro de los cuatio #n
debe constar, como minime los sngueeﬂtes ASPE

a. La emstencza ob;e.tc}. y nombre deifﬁeprese

oresentacion de la Progm esta !a pamcapa en ia Invitacion Plblica.

C. Que se han const:tumdo con urt {‘I) aféo de antenorsdad ala fecha de cierre, y que el término de duracion es por
io menos igual al ptaza total dei contrato y fres (3} aflos mas. . _

En el evento en gue. conform& a-la jurisdiceion de mcorporac;én del proponente extran;ero 0 el miembro del
Consorcio o Unién Temporal, no hubiese un documento que contenga la totalidad de la informacion requerida,
presentaran los documentos glie sean necesarios para acreditar lo solicitado en el presente numeral expedidos por
tas respectivas autoridades competentes. Sj en la jurisdicmon de mcorporamén no existiese ninguna autoridad o
entidad que certifique la totalidad de la informacién aqui solicitada, el.proponente o miembro del Consorcio o Unién
Temporal de origen exiranjero deberd presentar una declaracion juramentada de una persona con capamdad
juridica para vincular y represeniar a la sociedad en la que conste que (A) no existe autoridad u organismo que
certifigue lo solicitado en el presente numeral; y (B) la informacion requerida en el presente numeral y (C) la
Capagcidad Juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectua la dec!aracsén -asl.como de
las demas personas que puedan representar y vincular a ia sociedad, si las hay.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualguier Cugia ingesa de este documente se considsra tome COPIA NG CONTROLADA,
LOS DATOS FROPORCIGNADLS SERAN TRATADGS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ ALALEY 1581 DE 2012
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Acreditar que su objeto social permite la participacidn en la presente Invitacion Publica y la celebracion y gjecucion
del contrato, para lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o un cerlificado del representante legal ©
funcionario autorizado, (esta persona debera figirar en los documentos sefialados enteriormente en la invitacion).
Para estos efectos, la autorizacién se entiende contemda dentro de las autorizaciones generales otorgadas para
comprometer a la sociedad.

Acreditar la suficiencia de la capacidad juridica de su(s) representante(s} legai{es) o de su(s) apoderadc(s)
especialies) en Colombia para la suscripcién del Contrafo, para lo cual preseniara un extracto de sus estatutos
sociales o un certificado del representante legal o funcionario autorizado (este persona debera aparecer en [0s
documentos sefialados anteriormente en &l Pliego de Condiciones).

l.as sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia podran presentar la propuesta mediante apoderado
debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para presentar:la propuesta, para
suscribir el contrato, asi como para representarias- judicial o extrajudiciaimente, Deberan-mantener dicho
apoderado por el término de vigencia del contrate y un {1) afio'mas como minimo, @ menos que, de conformidad
con las normas legales vigentes, tengan la eobligacion de establecer sucursal en Colombia. En todo caso, el
oferente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos para
el oferente Colombianc v acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme a la legislacion de su
pais, de acuerdo a lo sefialado en e Articulo 3 de la Ley 816 de 2003 y demas normas concordantes.

Se advierte que ios documentos expedidos por particulares no requieren legalizacion. En relacidn con los
documentos publicos, se anota que por medio de la- Ley 455 del 4 de agosto de 1998, el Congreso Nacional
aprobé la “Convencion sobre la abolicion. del requisito de legalizacion para documentos plblicos extranjeros’, ia
cual entrd en vigencia-en Colombiaia partir del 30 de ehero-de 2000, y suprimid la exigencia de legalizacion
diplomatica o consular para los documentos puablicos que han sido ejecutados en el territorio de un Estado parte y
que deben ser presentados en ek terntom de otm Estado parte dei Sonvenio.

De conformidad con io antenor y segun Io expone el M:msteno de Relaciones Exiericres en ia Circular
ACILGIB41/2001 de fecha 24 de enero del 2001;.los documentos publicos provenientes de los Estados parte v
conternplados en la Convencion no requiéren de la-autenticacion consular ni de la posterior legalizacion por parte
del Ministerio de Relaciongs Exteriores al' entrar en vigencia el Convenio y, por le tanto, deben ser admitidos tan
solo con’ el sei!o de APOST!LLE colocado” peor la autondad competents d@ssgﬁada por el pais que produjo &l
documento, T ; .

Se excluyen del convemo en menmén los: documentos expedidos por agentes diplomaticos o consuiares v los
documentos admmlstratwcs que se ocupen directamente de operaciones comerciales: o aduaneras. Esios
documentos publicos' s& siguen rigiendo segin lo estipulado en el Articulo 251 y del Codigo General del Froceso,
1480 del codigo de comercio y la Resolucion 2201 del 22 de agosto de 1997, esto es. certificacion consular y
' iegalazacmn por parte de! Msmsteno de Reiacaones Extenores Areade Gest:on de Legaiszacmnes >

‘Los documentos expedados por Estados qie no forman parte de la Convencidn: segu:ran requ:rsendo de la
autenticacion consular'y de'la pcstenor legalizacidn ante la canciileria colombilana.

l.as personas extrahjeras deberan acredltar el’ cumpiimiento de ios requ:satos habmtantes acompanando cot Io
T estab!ec:do enla mwtacsén pubhca ' :

fLas parsonas juridlcas extfan}eras sin domfcmo -en Cotomb;a deben acr@ditar an e! pais un representante
| domiciliado en: Colombia, debidamente facultado para: presentar la propuesta;-participar y. comprometer: a su
representado. en las. diferentes’ instancias del’ presenté’ proceso - de seleccicn; -suscribir -los documentos. y

.- Antesde imprimir este documento... plense en el medio-ambiente!

Cualquim copin fmprosa de esty dooumento 58 contiders oomo COPIA NG CONTROLADA
LOS DATOS PROPORGIONADOS SER&N TRATADOS DE ACUERDO-A UA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL 1CEF Y A LALEY 1581 OE 2012
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deciaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la. informacién que le sea solicitada, y
demas actos necesarios de acuerdc con la presente invitacién publaca -asl como para’ representarla judicial 0
extrajudicialmente. -

Dicho representante podra ser el mismeo representaﬂte umco para e! caso de personas extran;eras gue participen
en consorcio ¢ union temporal, v en tal caso bastard para todos los efectos, la presentacion del poder comin
otorgado por todos los. participantes del consorcio o union temporal. .

Bl poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en ¢l exterior, debe cumplir todos y cada uno de fos
regilisitos legales exigidos para ia validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con
el proposito que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el o 251 y del Codigo General del
Proceso y demas normas vigentes.

6.1.2 CAPACIDAD TECNICA - {CUMPLE / NO CUMPLE)

‘técnica para

El proponenie deberd demostrar que cuenta con capacid g
ados, sistema de 3

mantenimiento integral preventivo y correctivo en aires acondic
gnseres, por lo cual deberd aportar como minimo la sigui

6.1.2.1 Experiencia Especilica Del Proponents

alarmas, equipos especiaies y enseres..q
vigentes -SMMLV. .

NOTA: Asi mismo, en elevento Gue las certifi
proponenie padra anexar 8 la propuest
terminacion donde se acredite el recibo asa

mentos s_loportes.'((i) actas de liquidacion y/o acta
sarvicios_ o {ii) copia del conirato respectivo, siempre

ES 'cerilflcacmnes apartadas que acreditan experiencia sean expedidas por una entidad privada
i con la respectwa certificacidon deberd anexarse copia del contrato

kil oferente que aporte a cemflcaman exp@dlda por ef contratante debe estar suscr:ta por el funcionario o persona’
competente, en la que s {eﬂ gen COmo minimo ios suguaentes requisitos:

y Nombre de la empresa conzratante

) Direccion

1 Teiéfono

y Nombre del Coniratista

) S se trata de un Consorr o ¢ de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de guienes lo conforman.

g) Objeto del contrato
) Valor del conirato
i) S ha sido objsto de multas, declaratorias de incumplimiento o caduc;dad

Antes de imprimir este documen’co piense en el medio ambiente!

Cynguies cupka anpress da este dotumenta se considera camo GOPIA NO CONTROLADA,
LB RATOS PROFORCIONALSS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA E#OLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMLEo DELICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

1%
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jy Fecha de suscripcion, inicio {dia, mes v afio} y fecha de terminacion {(dia, mes v afio}).

k) Fecha de expedicién de la certificacion {dia, mes y afio).: : '

I} Nombre y firma de quien expade la certsflcacaén {La certlﬂcaczon debera estar frmada por la. persona
-cempeten’te para suscribtrla) :

Cuando dentro del objeto del contrato dei que se presente certificacion existan var s acuwdades se evaiuara el
valor ejecutado por la actwadad que se refac:ona con el presente proceso

Cuando exista duferenc;a entre fa mformac;on relacionada vy la cmnsagrada &n 105 soporﬁes presemacias
prevalecerd la informacion de los soportes

6.1.2.2 Personal Minimo Requendo

El contratista debera contar con el personal necesario para la. ejecucion de cada una de ias actividades requeridas
en los diferentes frentes de trabajo y- garanttzar !os rendlmientos corz los cuales se elabord ia programacaén siendo
esta de obligatorio cumplimiento. : S

El personal minimo requerido sera:

PERFIL OCUPACIONAL CANTIDAD WINIMA

Técnico en refngeractén T : R : 7
| Técnico en electricidad o en 'e!eétfo_'_m_er':énica o 1

6.2 Criterios de Ponderacion

El estudio juridico de las prohﬁést’as y "red;téﬁiéf;' de- 'Ia"'éﬁépéfiancia y-demas requisitos técnicos no tiens
-ponderacion alguna; se efectla ce_n el fin ‘de garantizar el cumphmienta de oz requisitos mimmos !egalez de
_ proponente e :ndlca si Ea propuesta es A CEPTAB& o RECHAE&EA

6.3 Obhgaceon en matena de Acuerdos Comercaales

“No Apbca

7. OBLIGACIONES *

71 Obslgacmnes dei Contmtusta iy
7.1.1.1 Obligaciones especificas

EL CONTRATISTA se obliga a garantrzar el cumphmaento de los servicios ofertados, que deben ser Como minimo

los requeridos por el ICBE: Para los servicios descritos en este documento EL CONTRATISTA debera: _

1. Cumplir con plena autonom;a técnica y administrativa, con las actividades, lineamientos y esténdares definidos
en el numeral 6 “Especificaciones Técnicas de los insumos, bienes, productos, obras o servicios a entrégar” de
la Ficha de Condiciones Técnicas Esenciales para la Prestacion del Servicio v/o Entrega delf Bien (FCT).

2. Presentar al supervisor del contrato, dentro de los cinco (5) dias posteriores a la firma del acta de inicio el
cronograma. :

3. Ejecutar las actmdades contractuaies segun Ios requenm1entos establecidos en ia FCT Los matenaies &
INSUMOos que se requieran de manera infegral para la prestacion del servicio de mantemmiento deberan ser
nuevos y calidad. :

4. Cambiar o remplazar, en el término indicado por el supervisor, toda actividad gjecutada que resulte defectuosa

- segun el analisis de calidad reslizado por la supervision y que no cumpla con las normas de calidad requeridas

sAntes. de 1mprtm1r este documen’to piense en.el medio ambiente!

mlqusex COPIL IMPross. oo seter decumante se considera come COPEA NO CONTROLADA
LLos PATES PROPORC!ONADGs SERAN TRATADCss DE AGUERDX A LA POLITICA DE TRATAMIENTS DE DATOS PEREONALES DEL IGEF Y & L4 LEY 1501.08 2012
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10.

T4 2 Oblagacwnes genemieg

1t

12,
13.

‘!4‘

18.
18.

17.

18.

para la misma, ya sea por causa de los insumos o de la mano de obra. .

Agistir a los comités o reuniones iécnicas citadas por parte del ICBF o concertadas con ei supervssor las
cuales serg, minimo una vez al mes. .

Entregar [as areas intervenidas en perfecto estado y !1mp:eza

‘Mantener informado al supervisor del avance de las actividades .en el desarrollo de las obras asf como
cuaigquier novedad gue liegara a ocurrir durante la ejecucion del conirato. .

Responder por cualguier tipo.de reclamacion, judicial o extrajudicial, que mstauren cmpulsen 0 coadyuven el
personal o los subconiratistas contra el ICBF, por causa o con ocasion de la ejecucion del contrato..

Ei contratista debe presentar con la factura o cuenta-de cobro un lnfor; n registro fotogréfzco de cada una
de las actividades de mantenimiento.
Refirar los materiales sobrantes de cada sitio . tntervemdo y depos
autorizados por la Autoridad Ambiental local, para lo cual s
documentos en original, que demuestren que se ha dado IE|
demas materiales sobrantes.

los !ugares .debldamente

sirativa -y bajo. su - propia
vinculo laboral alguno entre

ElL CONTRATESTA v el BCBF oo _

Consiituir v alegar. 2 £EL 1CBF las garanti

suscrspcaon dal conira’w

sigue durante el desarrollo del Contrato le
correcta ejecucidn y-cumplimiento de sus

obligaciones.
Eniregar al supervisor del Contra‘m Ios
obtenidos cuando sl se requiera’ I o S _
Cumplir con la politica de buen trate ‘para emas colaboradores. internos y externos del Instituto
Colombiana d Bsenestar Familiar, y actuar con responsabilidad, eficiencia y fransparencia.

: ICBF en el suministro 'y respuesta de la informacion correspondiente, a los requerimientos
efectuadas por los” ergamsmos de control-del Estado Colombiane en relacidn con la ejecucion, desarrcllo o
implementacmn del cantrato objet@ del presente documento. :

Utilizar la imagen del ECBF de acuerds con los lineamientos establecidos por éste. Salvo autorizacion expresa
y escrita de las partes; no se nodra utilizar el nombre emblema o sello ofscsal de la ofra parte para fines
publicitarios o de’ c__a qu;er otra indole. . _

7.1.2 Obligaciones del stﬁema Integrado de Gestién

7.1.2.1 Obligaciones del Eje de Calidad

1. Socializar con el equipe de trabaio que resliza las actividades definidas en el contrato, la informacion
basica del ICBF (Misidn, Visién, Principios, Objetivos Estratégicos y Politicas' del Sistema Integrade de
Gestion SIGE) asi como dar a conccer los diferentes documentos (iineamtentos técnicos, manuales,
procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la operacion de los servicios. Presentar- acta
de socializacién o listado de asistencia.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuajguier Copla-impress de este Totumems §8 considira come COPLA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROVORCIGNALSS SERAN TRATADOS DE ACUERDD A LA POLITICA DE TRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES DELICBF Y A L4 LE'Y 1581 DE 2012
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7.1.2.2 Obligaciones del Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo

1. Socializar la Politica de Salud y Seguridad en el Trabajo del ICBF, en virtud de la ejecucion del objeto del
contrato o convenio.

2. Designar por escrito un representante de seguridad y safud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido
en la Resolucion 1111 de 2017 del Ministerio de Trabajo y garantice e cumplimiento de obligaciones
contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio v ia normatividad vigente.

3. Garantizar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos v determinacién de controles, documentados, en
el marco de la Seguridad v Salud en el trabajo durante la ejecucion del contrats o convenio.

4. Garantizar que todos los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato se encuentren afiliades &l
Sistema de Seguridad Social, incluide los riesgos laborales.

5. Realizar la induccior al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o convenic en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. Garantizar que los colaboradores vinculados para la sjecucion del
contrato o convenio cuentan con los Elementos de Proteccin Personal requerido para la realizacion de sus
actividades. En caso de deterioro, dafio o pérdida deberd contemplarse ios protoccios correspondt@ntes para
la reposicion, sin afectar la ejecucion del contrato o convenio.

6. Realizar los exédmenes medicos ocupacionales requendos de acuerdo con las actawdades propias del objeto
contratado y la normatividad vigente.

7. Informar al ICBF los Accidentes de Trabajo y enfermedad taboral — ATEL del personal a cargo def fe.-

operador/contratista, reportados a la ARL y EPS, durante el plazo de gjecucion del contrato o convenio,

8. Realizar trabajos en alturas en cumplimiento de'lo establecido en.la normatividad vigente.

9. Designar un brigadista para que haga parte activa del Plan de Emergencias y Contingencias del ICBF, asi
como garantszar la socializacién de_' st Pian a log: colaboradores vinculados por el contratista gue prestan sus
servicios en las sedes del ICBF... : :

1. Cumplir conla politica ambsentai del ICBF xmpEementando buenas practicas ambsentates refacionadas con
el ahorro y usa.eficiente de agua, energfa y papel, y manejo de residuos. :

2. Utilizar productos; empaques y materiales amigables con el medio ambiente.

3. Adoptar las medidas necesarias pata el Transporte, aimacenamiento y manejo adecuado de- Eos productos
quimicos y!o cambustlbles utihzacfos durante la ejecucmn del contrato; de amuerdo con la normatividad
vigenté:

4. Adoptarilas medtdas necesarias para el manejo adecuadc y:la dtsposm on fmal de los res:duos espemaies

T ylo peingrcsos que Se generen’ durante la e;ecucaén del contrato. oo 5 .

7.1.2.4 Ob!lgacaones- .de " je de segundad y privacidad de la informacmn seguridad. cifgn’tai ¥ cantmuudad de

la operacion

1. Suscribir un documento de compromiso- de confidencialidad el cual debera ser entregado a% super\nsor dei
contrato una vez se firme el contrato. : _

7.2 Obhgaclones del !CsF
_ 7 2. 1 Obhgacmnes Generales dei ICBF

1. Sum:mstrar a mformac:én que prawamente requiera EL CQNTRA’%’!STA en reiamon con el Obje?D del

An‘ces de :mpnm:k este documen‘to PIEI‘}SE en {,i medio :m*blen’cel

: Cualquler wpia miprasa de’ aste ducuttonto-ve- congidens oome GORA NO CONTROLADA.
S LOS DATOS PROP{)RC!ONADO-.“: sERAN TRATASOS DE AGUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATGS PERGONALES DELICEF Y A LA LEY 1581 D 2012
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presente contrato.
2. Exigir a EL CONTRATISTA I8 ejecumén idénea ¥. opor‘tuna de Ias obhgacaones dei presente contrato
3. ~Efectuar la supervisién y seguimiento del presente contrato. :
4. Cumplir con las demés sefialadas en el articulo 4° de la Ley 80/1 993 ¥ otras normas- concordantes

8. FORMA DE PAGO:

ica presentada, incluidos todos los
, ¥ demas impuestos de ley.

El valar del contrato a suscriblr sera hasta por el valor de la oferta eco
costos directos e indirectos asociados a la prestacion del servicio, el IVA (

Se pagara al contratista asi:

Pagos mensuales vencidos de conformidad con el serwczo efe con los precios
contenidos enia propuesta econdmica. ' ' :
acidon del revisor fiscal o
tes de sus empleados de
i0n del servicio prestado a
Para los pericdos que no
ivalente a'los servicios prestados durante el
f}sos se realizaran prevra presentacrén gel

correspondan a mensuaiidades completas, se ca
periodo a cancelar, proporcional al servicie:
formato “certificacién pago contratos orestacion ¢
acuerdo con la normatividad vigente: PARAGR

Grupo Fmanmem de! ECBF el 'formatcu de au|

corregldas o desde que se haya apoﬁa'do“ el Gitimso de los documentos solicitades. Las demoras que se
tos -comaptos serén de responsabliudad del contratista y no tendra por ello, derecho al pago de

presenten por.
intereses o compensact ion de HH ﬂguna natural

Todos los pages se reéiili'zéra'n conforme al PAC del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

9. SUPERVISION E INTERVENTORIA

8.1 Supervision,

La supervision del contrato estard a cargo del coordinador Admxmstratzvo del ICBF regaona! Casanare o del
profesional universitario del grupe administrativo. En todo caso el ordenador del gasto podra variar unilateraimente
la designacién del supervisor, comunicando por escrito al des:gnado con copia a ta Direccién de Contratacion o a

fa oficina Juridica de la Regional.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente

cualquier cople impresa do este documenta se considera como COPIA NO CONTROLADA,
LOE DATOS PROPORCICHNADGE SERAN TRATADOS DF ACUERDO A LA POUTICA DE TRATAMIENTO OE DATOS PERSONALES DEL ICBF YA LALEY 1581 DE 2012
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El supervisor fendra apoyo tecnico para revision de cblugamones correspondientes al SIGE, segin corresponda por
parte del{a) profesional referente ‘del sistema de gestion ambiental, Salud y Seguridad en el Trabajo. Tambien
tendra apoyo en la revisién financiera y administrativa por parte: del(a) profesional designado-en el qrups
administrativo (en caso de que la supervision este a cargo del coordinador del grupo administrativo). -

9.1 Interventoria.

“MNo Aplica”

10, ESTIMAGION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLGS

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.8.3 del Decreto 1082 de 2015 en
concordancia con Jo establecido en el “Manual para la Identifiqak;ién y Cobertura del Riesgo en los procesos de
contratacion M-ICR-01" de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos
previsibles en la contratacion. -

'SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS

11. ANALISIS QUE. SUSTENTA LA EXIGE&C%A DE LAS GARANTIAS.

El contratista debera constitusr a favor dei iCBF Garantia gde'gue tratan fa Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y &l
Decreto 1082 de 2015, considerando’ el objeto’ a. contratar las obitgacnones comractua%es y el valor del contrato,
dicha garam:a deberd consiltwrse con’ 1os srgmentes amparos

1. Garantia de Cumghmzeme del comrata Por una cuantsa eqmva%ente al Diez por ik (H0%% del vaior
del contrato y con una vigencia sguai al plazo de ejecucaon y seis (B) meses mas, contados a parisr de la fecha de
suscripcion del contrato : s B

;”u Yy oled valor de&

2. Garamsa de Ia Cai:dad del serwma Por una cuantaa equwaiente al Diez ¢

n‘trato

suscripcion dei”

3. i de p _go de saiarms . @restacmnes socizles e indemnizaciones iahoraies en cuanua
equivalente al Digz por cienfo ( 0%) del valor del contrato, con una vigencia igual &l plazo de ejecucion del mismo §.
y tres (3) afios mas, contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato.

En cualguier evento de aumento del valor del contrato o prérroga de su vigencia, el conlratista estara obligado a
ampliar o prorrogar los amparos.en forma proporcional de manera que se mantengan las condzc;ones ongmaies

El contratista responderd por cualquier incumplimiento de sus obhgamones v s¢ obligara a andemmzar ai msti‘tuto
Coiomb!ano de Bienestar Familiar. ~ iCBF de cualquser perjwcm !e cause por gste hecho, . _

--Se ex;gtrén fas’ garantias destinadas a ‘amparar log perjuicios derivados del ofrex:: iento, de conform[dad con las
| disposiciones sefialadas’en la Ley 1150 del afio 2007, y ef Decréto 1082 del afio 2015, toda vez que le permite al
ICBF contar con un respaldo que e garantice por parte de los proponentes u oferentes Iz efectividad o eficacia de
suscribir el contrato en el evento de ser seleccionado dentro del presente proceso de seleccion.

- Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

T Cudlquior cope ptesa de 600 doCNae Se cansiders- camo GOPIA NO CONTRULADA.
LOS DATOS FROFORCEONADDS SERAN TRATADOS OF ACUERDOS A LA FOLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSOAALES DEL IGER ¥ A LA LEY 1501 OF 2012
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12, VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesion de 18 DF RAYD DE
concepto favorable para ade!antar el proceso de Contratacion que aqui se relaciona.

S de Comité de Contratacion de Direcsion Regional Casanare, se emitié

13. ANEXOS.
a. Ekstudio de Mercado
b. Ficha de Especificacion de condiciones técnicas

c. Tabla Mafriz Estimacién de Riesgos

14. Aprobaciones

Cargo Nombre

Coordinador A@straﬁw Margareth Ortiz

Revisd: Ana Mil %%@ M.

Elabord: Zeiny Xiormara Neira Rivas. fprofesuonai de apoyo G

Antes de imprimir este documento,.. piense en el medio ambiente!

Sugkjuier copla impress de aste dotumemo se considera gom COPLA NG CONTROLADA,
LB DATOS PROPORCIGNATGS SERAN TRATADDS DE ACUERDC A LA POUTICA DE TRATAMIENTG DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012

1%
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