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** SECRETARIA DE

BOGOT.

INTEGRACION SOCIAL

EVIDENCIAS MES DE NOVIEMBRE

CONTRATISTA: CINDY LORENA RODRIGUEZ BUITRAGO

Numero de Contrato/ Vigencia 8888-2022
PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES PARA ORIENTAR EL|
SEGUIMIENTO DESDE EL COMPONENTE PSICOSOCIAL EN LA

OBJETO: EJECUCION DE LOS CONTRATOS O CONVENIOS SUSCRITOS POR LA

SDIS RELACIONADOS CON LA EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

Fecha de suscripcion 10/10/2022

Fecha de Inicio: 14/10/2022

Fecha de Terminacion: 13/01/2023

Apoyo a la supervision: ANGELICA PENALOZA MARTINEZ

Porcentajes Fisica :52% Financiera: 19%

Periodo de pago: 01/11/2022-30/11/2022

No de pago 2

Obligacioén 1: Orientar el proceso de verificacion, vigilancia y seguimiento de los
contratos o convenios objeto de supervision que se suscriban en el marco del
Rescate Social en Bogota, conforme a lo establecido en la normatividad vigente.

Actividad 1.1: Durante el periodo del mes de noviembre las acciones
relacionadas con la presente obligacién fueron: Realizar revision de historias
sociales en el jardin infantil Verbenal (localidad Usaquén) 01.11.2022, reunién
virtual con el equipo de lideres del componente pedagdgico, psicosocial y SICU
02.11.2022, visita de supervisiéon al asociado Cafam encuentro psicosocial
localidad Engativa 03.11.2022, conteo de historias sociales participantes creciendo
juntos CAFAM en el CET 04.11.2022 y 08.11.20222. De igual forma, el dia
09.11.2022 se asistio al CET CAFAM con el fin de hacer revision documental de
las historias sociales. Los dias 10. 11.2022 y 11.11.2022., se consolida la
informacion de la revision anterior, se redactan las respectivas actas para enviar
retroalimentacion a CAFAM de dicho ejercicio. Con respecto a los dias 15.11.2022,
16.11.2022 y 17.11.2022 se estuvo en revision de soportes del asociado ANDAP
especificamente del convenio ZUQUE con el fin de iniciar la elaboracién del
respectivo informe de supervision para el ultimo pago del convenio. Debido a que
no se contd con la informacion completa, se retoma el ejercicio de revision
documental de las historias sociales en el CET de CAFAM el dia 18.11.2022. Por
otra parte se asistio al noveno comité técnico en CAFAM el dia 21.11.2022 y al
foro “tejiendo saberes y creciendo juntos por los derechos de las mujeres, nifios y
nifas en las instalaciones de Cafam floresta el dia 22.11.2022. Como proyeccién
para la ultima semana del mes de noviembre se tiene proyectado terminar y



entregar el informe de supervision del asociado ANDAP de los convenios ZUQUE
y PARAISO.

‘* SECRETARIADE |
BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-O02
Pagina 1 de 42
ACTA N. 09
FECHA: Bogota, Noviembre 01 de 2022
HORA: 08:00 am
LUGAR: Jardin Verbenal - Usaguén
TEMA.: Verificacion historias sociales jornada diurna horario adicional y jomada

nocturna. Convenio 12017.

ASISTENTES: LORENA RODRIGUEZ — Seguimiento al componente psicosocial.
LILIANA OLAYA-Seguimiento al componente psicosocial.
LARRY ALISSON-Responsable de servicio del dia.

ORDEMN DEL DiA:

1. Presentacidn equipo

2. Presentacién objetivo de la visita

3. Solicitud historias sociales de acuerdo con |la base de datos tomada del sistema sirbe, y
enlistados en el cuerpo del acta.

4. Merificacion documental.

DESARROLLO:

Siende las 08:00 am se da inicio a la visita cuyo objetivo se relaciona en el tema del acta vy se

E i =il : Lt
il Dnj_e" deidsas Uanue‘:se COMPADM ot an setid conrao & 35 maneeilas el el L
0 &l 20U e ApoyD al SEQUIMIBNI ¥ S viami iveiw = wa ey f

*
*o
SECRETARUOE picnsacial, |z distribucién del mesmo, horarios v hgares para realzar las visitas

BOGOT/\ | INTEGRACIONSOCAL

Asi mismp, y teniendo en cUSnEa Una reunian que anteromnte se llavi a caba con Catam, s8
deleqa un gruno para el conteg  revisicn ds his dal operarior Cafam. Las persoras dasignadas
Son:
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Pagna14ded
ACTAN® Lorana Mararg, Carlina Ganzdlez, Goovanna Morano, Liiana Olaya, Maria lsabel
Hemancez y Lorena Rodriguet.

Par su garte, Angel Pedraza y Dernis Guaufia reafzaran vistas de enc anpeles en la red
que Manue! s nfome el dia jueves.

FECHA:  Bogotd, 02 oe noviemare de 2022 Finaimenie se esiableca que la programaciin anterivements mencionada esid sueta a cambios
Saqin las necesidades del proyecin
HORA: 100am.

LUGAR:  Plataforma meet

TEMA proyeceitn oa acciones parz la semand en curso i s
ASISTENTES:
Menuel Tomes- Lider components pedagogies- RESO
Lorena Rodriguez- profesional sequimiento campanents psicosocial
Maria Isabel Hernandzz- profesionad sequimienta sistema stital de cuidado
Lovena Mareno- prafesioral seguimienio componente pedapdgico
CROEN DEL DiA:

- Proyectin de acciones

DESARROLLOY
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Obligacién 2: Realizar la planeacion y el seguimiento mensual de las actividades

del equipo de supervision de los contratos derivados del Rescate Social,
enmarcados en la prestacion del Servicio

Actividad 2.1: Durante el mes de noviembre en conjunto con los lideres de los
componentes pedagodgico y SIDICU se programé las actividades del equipo
durante el presente mes. En ese sentido, se programaron actividades de revision
de historias sociales en el CET de CAFAM vy de igual forma, se programaron
algunas visitas en territorio donde se estaban desarrollos encuentro grupales o de
cuidado por parte de las rofesionales de desarrollo y los psicosocial de la
estrategia creciendo juntos de CAFAM.



REVISION HISTORIAS SOCIALES CAFAM
PROFESIONAL CONTEO HS[4.11.22) | CONTEO H5 (8.11.22) | DOCUMENTAL 1 DOCUMENTAL 2
(09.11.22) 118.11.22)
Manuel Torres PREP PREP PREP RED 1
INFORMACION INFORMACION INFORMACION
Maria Carolina Gonzalez NUTRICION NUTRICION REDES 1V 2 REDES 7V 12
Denis Guauna Ordonez NUTRICION MUTRICION REDES 8Y 10 RED 5
Andrea Lorena Moreno Tocora NUTRICION MUTRICION NUTRICION RED 3
Liliana Olaya REDES 2Y 11 RED 7 RED 8 (10 NOV) ¥ RED 8
RED 7 (9 NOV)
Ma. Isabel Hernandez REDES 12 Y 13 RED 8 REDES 2Y13 RED &
Cindy Lorena Rodriguez Buitrago REDES5 ¥ 6 REDES 9Y 10 RED 4 RED 10
Geovanna Moreno RED 1 REDES 7Y 10 RED5Y6 RED 4
Angel Pedraza REDES 7Y 10 REDES 9 Y 10 RED 11(9 NOV) REDES 9Y 13
RED 12 (NOV 10)
MNubia Pinzén REDES3Y 4 REDES 7Y 10 RED 3 (MOV 8) Y RED 11
RED 5 (9 NOV)
Herbin Yamid Herrera NUTRICION MUTRICION REDES 7Y 12 RED 2

Obligacion 3: Apoyar a el (los) Supervisor (es) del (los) contratos o convenios en
la verificacion de los soportes de ejecucion de recursos, el tramite de radicacion de
cuentas, asi como en el seguimiento y control de los pagos, ajustes y deducciones
efectuados a cada uno de los contratistas o asociados conforme los lineamientos
de la SDIS.

Actividad 3.1: Durante este periodo de noviembre se apoyo en la revision de
historias sociales y la documentacion de las mismas de los participantes activos,
egresados y suspendidos del programa creciendo juntos a cargo del asociado
CAFAM los dias del 04.11.2022 al 18.11.2022. Durante cada una de estas
revisiones se levantaron actas con los respectivos resultados. Lo anterior con el
propésito de hacer seguimiento y validacion para el cierre del convenio . De igual
forma, se realizd la revision de soportes del jardin infantil Altos ZUQUE con el fin
de iniciar a consolidar y proyectar su respectivo informe de supervision.

REEHE)
Fagnltes Archive de 558 HS en camelas y cajgs | GAFAM Noviembre 2022
ACTAN'20
Lt Bogol, ovcrbye 08 de 2062 En constancia o fo anterior firvan
T
Wamibres y Apellidos Cargo:c Thpo e Dependencia Firma
HORA #00am - 500 pm vinculacion
SANDRA RIVERDS COORDINADORA CAFAM AZsgn
LUGAR: CED Centro ¢ Educacitn para &l Trabajo, - - LiDER -
MANUEL TORRES PEDAGOGIO EDIS INFANCIA AZsign
MA ISABEL e A X
TEMA: CONTEQ HIETORIAS SOCIALES HERNANDEZ Llper sioicu SDIS INFANCIA Afeon
— e
LILIANA OLAYA Pzacg;ocg.:t SOIS INFANCLA AZsign
ASISTENTES: Ecupo CAFAM coordinadoras ymonkoras de red, Equipg S0 RESO :
GEOWMNANORENG T L SDIS INFANCIA Azsign
CROEN DEL DIk S
PROFESICNAL .
WG B EDIS Y 5
1. Contas de hislorias sacialas por rad ANGEL PEDRAZA PEDAGOGICO EDIS INFANCEA AZsign
Z Ciare CINDY LORENA LICER
SDIS INFANCIA AZdin
RIGUE I
DESARROLLO: ROORIGUEZ PSICOSOCIAL
1. Canted historias sociakes:
Con el apovo del equipo de gestion documenta v cade una de las profesionaies
monioras de fed, 2 reaiza contec de carpetas de parkcipanies el proceso, a parly de Cm. T Na.22 16 Cluda
la mfermacibn consignada en las bases de dalos de los usuanss registrados en sl FUID Sporwtarla Disttal o it x




Bagota, noviembre 11 de 2022

10:00 a.m. - 11:00 am.

LUGAR: Virtual plataforma TEAMS.

TEMA: Informe REVISION DOCUMENTAL HISTORIAS SOCIALES CAFAM CONVENIO 11628-2021

ASISTENTES: Angélica Pefialoza Martinez, Manuel Torres, Lorena Rodriguez, Ma. Isabel Hemandez, SDIS.

ORDEN DEL DIA:

1. Informe de Revisidn de historias sociales por red CAFAM ~ CRECIENDO JUNTOS
2. Cierre

DESARROLLO:

1. Revision documental de historias sociales:
A partir de Iz disribucién asignada, se realiza |a revisidn de 1006 historias sociales asignadas
aleatoriamente; las cuales consttuyen aproximadamente el 10% de cada red, distribuidas de la

siguiente manera:
RGN
Pagita 1 de
ACTANY
x
| s
FECHR  Bogetd novembre 03¢ 2022 WTI\ INTEGRACION SOCIAL
RGN0
Pagra s 3
HORA: B:002.m. - 12:00 pm. ; Cargo o Tipo de F
Nombres y Apallidas Vicubactn Dependencia Firma

LUGAR:  CED Centry de Educatin para #f Trabajo. Dy Lo PROFESIONAL

Bukags s an

TEMA  REVISION DOCUMENTAL HISTORIAS SOCIALES

ASISTENTES: Equipa CAFAM coordinadoras y manitoras o red, Equipa SDIS RESO.
A

Eabord: Cindy Lovere Roctiguez Buiragn
ORDENDELDIA:

1. Revisnde s soiales por - RED 4 Kemedy]

2 Ceme

DESARROLLO:

Obligacién 4:Proyectar las respuestas a los Derechos de Peticion, Proposiciones
del Concejo de Bogota, Tutelas, Requerimientos de érganos de control, entidades
publicas o privadas y de la ciudadania en general.



Actividad 4.1: Durante el periodo reportado no se realizaron actividades para esta
obligacion puesto que no se presentaron quejas o derechos de peticion.

Obligacién 5: Revisar y consolidar los informes presentados por los contratistas o
asociados, con el fin de proyectar los respectivos informes mensuales y finales de
supervision, y tramitar ante la dependencia encargada del archivo de la
informacion.

Actividad 5.1: Durante el periodo reportado se realizé la revision de los soportes
de los meses de junio a septiembre de las obligaciones del componente
pedagdgico y psicosocial y ambientes adecuados y seguros del asociado ANDAP,
mas especificamente del convenio del jardin infantil Altos de ZUQUE durante la
semana del 15.11.2022 al 17.11.2022. Teniendo en cuenta que los soportes no se
encontraban completos, se reporta tal hallazgo a la lider de rescate social con el
fin de oficiar directamente a ANDAP. Se tiene proyectada la ultima semana de
noviembre realizar el informe de supervision teniendo en cuenta las
subsanaciones realizadas por estos en los soportes drive.

H Llamada de Teams . = L Cindy Lorena Rodr... .' ol

P e £ Leido / Mo leido L2 = < = - B
o Cindy Lorena Rodriguez Buitrago & = '
Fara: Angelica Pefhaloza Martinez; Manuel Alberte Torres Barreto v 3 mas Jue 17/11/2022 12:35

CC: Luis Hernando Parra

Angelica buenas tardes;

Con respecto a la informacion enviada en €l correo en cola de Zuque, te informo que Nno nos
permite acceder a los links de la jornada nocturna de los componentes pedagdgico v Ambientes
adecuados y seguros.

Revisando el componente pedagogico de la jornada diurna encuentro varias obligaciones sin
soportes de los meses a reportar en el informe, como lo son la obligacién 1, 2, 7, 8 v 9. No
reportan atenciones psicosociales individuales en ninguno de estos meses.

5i bien existen algunas obligaciones que se entiende no se presentaran todos los meses como lo
referente a activacion de rutas, si segun minuta las demas son de cumplimiento mensual.

Lo anterior para tu informacion vy conocimiento.

Cindy Lorena Rodriguer Burtrago

Zubd ireccitn para lainfancia

Lider Psicosocial .
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRAC KON SOCIAL
Tel (571) 3309330 Exe 53027
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Obligacién 6:

Apoyar a el(los) Supervisor (es) del (los) contrato(s) o convenio(s)

en tramite de la liquidacion, dentro de los términos establecidos por la Ley y bajo
los lineamientos de la SDIS.

Actividad 6.1. Durante el mes de noviembre, si bien no se ha liquidado aun
ningun convenio, si se apoyo en la revision de soportes digitales, historias sociales
y gestion documental de los asociados CAFAM y ANDAP para tal fin.

LUGAR:

TEMA:

ORDEN DELD

2. Cierre

[A:

DESARROLLO:

Bogotd, noviembre 11 de 2022

10:00 a.m. - 11:00 am.

Virtual plataforma TEAMS.

1. Revisién documental de historias sociales:
A partir de Iz disribucidn asignada, se realiza |a revisidn de 1006 historas sociales asignadas
alealoriamente; las cuales constiuyen aproximadamente el 10% de cada red, distribuidas de la
siguiente manera:

Informe REVISION DOCUMENTAL HISTORIAS SOCIALES CAFAM CONVENIO 11628-2021

ASISTENTES: Angélica Pefaloza Martinez, Manuel Torres, Lorena Rodriguez, Ma. Isabel Hemandez, SDIS.

1. Informe de Revision de historias sociales por red CAFAM - CRECIENDO JUNTOS
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Obligacién 7:Promover acciones con las Subdirecciones Locales, la Subdireccion
para la Infancia, la Direccion Poblacional y demas areas relacionadas con la
prestacion del servicio de educacion inicial en el marco de la atencion integral,
participando en comités, reuniones y mesas de trabajo, implementados para el
seguimiento de los contratos o convenios suscritos en el marco del Rescate Social.

Actividad 7.1. Durante el mes de noviembre se asisti6 a los encuentros de
seguimiento de los convenios como lo fue el noveno comité técnico con CAFAM y
el equipo de supervision el dia 21.11.22022. De igual forma, participé y asistio al
foro de “tejiendo saberes y creciendo juntos por los derechos de las mujeres, nifios
y ninas" en las instalaciones de Cafam floresta el dia 22.11.2022.

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
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DERECHOS DE LAS MUJERES.,
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NOVIEMBRE 22 DE 2022

Obligacion 8: Realizar los informes requeridos por la Subdireccion para la
Infancia, en relacion con las actividades planteadas para el cumplimiento de metas
del Rescate Social.

Actividad 8.1: Durante este periodo se llevd a cabo la revisidon de soportes del
asociado ANDAP, especificamente del jardin Altos del Zuque con el fin de
proyectar y realizar el respectivo informe de supervisiéon de liquidacion. Esta
revision se realiz6 durante la semana del 15.11.2022 al 17.11.2022. Se tiene
proyectado para la ultima semana de noviembre hacer la entrega final del informe.
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Obligacién 9: Apoyar la implementacion de las acciones de mejora de los
procesos realizados por el equipo de apoyo a la supervision de los contratos o
convenios suscritos en el marco del Rescate Social

Actividad 9.1: Durante el mes de noviembre se apoyo en la revision y conteo de
todas las historias sociales de los participantes del programa creciendo juntos que
se encuentran con el asociado CAFAM. En este sentido se realizaron varias
jornadas de revision, desde corroborar que la historia social estuviera contra
FUID y revisar la gestion documental de las mismas, esto se report6 mediante
acta al lider de rescate social y las coordinadoras del CAFAM con el fin de
subsanar las falencias encontradas. Estas actividades se llevaron a cabo los dias
04.11.2022, 08.11.2022, 09.11.2022 y 18.11.2022.

Bogota, noviembre 11 de 2022

10:00 a.m. — 11:00 am.

LUGAR: Virual plataforma TEAMS.

TEMA: Informe REVISION DOCUMENTAL HISTORIAS SOCIALES CAFAM CONVENIO 11628-2021

ASISTENTES: Angélica Pefialoza Martinez, Manuel Torres, Lorena Rodriguez, Ma. Isabel Hemandez, SDIS.

ORDEN DEL DiA:

1. Informe de Revisidn de historias seciales por red CAFAM — CRECIENDO JUNTOS
2. Cierre

DESARROLLO:

1. Revisidn documental de historias sociales:
A partir de Iz distribucidn asignada, se realiza la revisidn de 1006 historias sociales asignadas
aleatoriamente; las cuales constituyen aproximadamente el 10% de cada red, distribuidas de la
siguiente manera:
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ACTAN' 20
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Nombres y Apellidos “x::l:-;’:""' Dependencia Firma
HORA &00am - 500 pm
SANDRA RIVERDS CODRCINADORA CAFAM AZsign
- = _ TICER
LUGAR: CED Cenirn e Educaritn para &l Trabaje 5 i 5
MANUEL TORRES PEDRGEOGIO SDIE INFANCIA AZsgn
WA ISABEL 5 T T
TEMA CONTECHIETORMS BOCIALES HERNANDEZ bR 00 IR MR s
LILIANA QLAYA T’RS?EEJESSIDGC?::- SDIS INFANCIA AZegn
ASISTENTES: Equipo CAFAM cocordinadoras y monkoras de red, Egupa 5015 RESO.
PROFESIONAL
AN I \Z5i
GEQVANNAMDREND PEICOS0CAL EDIS INFANCIA AZsign
ORDEN DEL Dik T
ANGEL PEDF o SDIS WFANCIA A5
1. Coniao de hislorias sociales por red EDRAZA PEDAGOGICO DS Zam
2 Cigrre: CINDY LORENA LiDER
SOIS M AZ:
RODRIBUEZ PRICOSODL DI RN A
DESARROLLD:
1. Conten historias sociales:
Con el apovo del equipo de gestion documental y cada una de las profesionales
monikras de red, s8 realza contes de carpetas de parkcipantss del process, a parls de
|la miwrmacitn consignada en les basss ds dalos ds los usuanos registrades en el FUID *
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Obligacién 10: Ejercer apoyo a la supervision de los contratos que le sean
designados, en virtud de lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011.

Actividad 10.1: Durante el presente periodo se realizd supervision de los
contratos designados como lo fueron la revision documental de historias sociales
de algunos jardines infantil del asociado Comuinso, de igual forma, la revisién de
historias sociales del asociado CAFAM y la proyeccion del informe de supervision
del asociado ANDAP, especificamente del convenio del jardin altos de ZUQUE.

‘* SECRETARIADE |
BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-O02
Pagina 1 de 42
ACTA N. 09
FECHA: Bogota, Noviembre 01 de 2022
HORA: 08:00 am
LUGAR: Jardin Verbenal - Usaguén
TEMA.: Verificacion historias sociales jornada diurna horario adicional y jormada

nocturna. Convenio 12017.

ASISTENTES: LORENA RODRIGUEZ — Seguimiento al componente psicosocial.
LILIANA OLAYA-Seguimiento al componente psicosocial.
LARRY ALISSON-Responsable de servicio del dia.

ORDEMN DEL DiA:

1. Presentacidn equipo

2. Presentacién objetivo de la visita

3. Solicitud historias sociales de acuerdo con |la base de datos tomada del sistema sirbe, y
enlistados en el cuerpo del acta.

4. Merificacion documental.

DESARROLLO:

Siende las 08:00 am se da inicio a la visita cuyo objetivo se relaciona en el tema del acta vy se
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BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina 1 de 2

FECHA: Bogota, noviembre, 02 de 2022.

HORA: 08:00 a.m.

LUGAR: JI Comuneros Morte

TEMA: Revisian de historias sociales.

ASISTENTES: ANDREA LORENA MORENO-profesional de apoyo pedagagico.
CINDY LORENA RODRIGUEZ-Profesional de apayo psicosocial.
ORDEM DEL DiA:

1. revision historias sociales.
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Obligacién 11: Apoyar en la implementacion y seguimiento de las acciones y
estrategias que se establezcan en los esquemas de atencion de nifias, nifios y

adolescentes, en coherencia con las orientaciones técnicas establecidas por la
SDIS.

Actividad 11.1 Durante el periodo reportado no se realizaron actividades para
esta obligacion especificas, sin embargo, se asistid al foro “tejiendo saberes y



creciendo juntos por los derechos de las mujeres, nifios y nifas" en las
instalaciones de Cafam floresta el dia 22.11.2022.

FORO: “TEJIENDO SABERES Y

CRECIENDO JUNTOS POR LOS

DERECHOS DE LAS MUJERES,
LAS NINAS Y LOS NINOS”,

NOVIEMBRE 22 DE 2022

que estamos

consfruyendo - g

Obligacién 12:Apoyar la promocién y difusion de mensajes institucionales de la
SDIS.

Actividad 12.1: Durante este periodo se compartieron mensajes y piezas
informativas relacionadas con los diferentes servicios de la secretaria de
integracion social y con la subdireccién de infancia, ademas de los espacios y
encuentros virtuales y presenciales de diferentes tematicas.

Si tienes ropa_o zapatos en buen
estado que ya no utilices, jtraela!

No importa si es de hombre o
mujer, nuestro equipo los hara
llegar a quienes mas lo necesitan.
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Obligaciéon 13: Cumplir con las demas actividades asignadas por el supervisor
relacionadas con el objeto contractual.

Actividad 13.1: Durante el periodo reportado no se realizaron actividades para
esta obligacion; sin embargo, se carga la informacion solicitada para pago en el
SECOP Il y se desarrolla el curso de integridad, Transparencia y Lucha contra la
Corrupcion cuyo soporte se anexa a continuacion.

Plan de Pagos

Infarmacion presungesial
45e requieren emisiones de codigos de

. Sl R
Ejecuciin del Comrate e 1 1
Mot . 1l e pago Miimero de faciura  Facha de emisiin Fecha de recepeiin Valor totalde b factura  Estado
Pago 001 oot 142002022 934 00-AM 22 digs da hempo ranscurrdo 4063 000 COP Pagado Detaila
Crear

Documentos de ejecucian del confrato

Descripeion Nombre del archivo Cargado por
BRES-2022zip BH88-2022 2 Compradar alle
alle
o} InfEjec-BARE-2022-intomme]_signed par InfEjec-ABEE-2072-inkrmeal signad pdr Proveatol Hlalle
InfSUp-8888-2022-miorme 1 pdr InSUp-8EE8-Z022-informal pdf Compradar alle
carfficado cursa ransparencia.pdf ceriificado curso fransparancia pdf Proveacor talle

Borar | Cargar mugvo

Cancalar < | Evaliacion de la Entigad Estatal | >



- FUNCION PUBLICA

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

CINDY LORENA RODRIGUEZ BUITRAGO

= 10184

Participd v completd el curso virtual:

Integridad, t P ia y lucha contra la corrupcidn.

Con una duracion de 20 horas.

Bogota DG, 15 de noviembre 2022

A
/4-;9»( 4-- <.
Armando Lopez
Director de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano (2)

Cindy Lorena Rodriguez Buitrago




