FUERZA AEREA COLOMBIANA Cédigo: PEDEAJUR:
FORMATO INFORME DE SUPERVISION | Version N°: 01
BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL Vigencia: 17-11-2020

UNIDAD Y/O DEPENDENCIA: EMAVI - GRUCA

FECHA INFORME: Dia: 19 Mes: DICIEMBRE Afio: 2022

CONTRATO N°.  010-00-J-EMAVI-GRUCA-2022

CONTRATISTA: JAIME ENRIQUE REVOLLO GOMEZ

VALOR DEL CONTRATO: $ 23.896.000

FORMA DE PAGO: LOS MESES DE PAGO SON DE ACUERDO CON VALOR RECIBIDO A SATISFACCION Y FACTURADO.

PAC MAYO, JUNIO, JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE, OCTUBRE, NOVIEMBRE, DICIEMBRE.

PAC DICIEMBRE Y/O CUENTAS POR PAGAR 2022, PAGADERAS EL PRIMER TRIMESTRE DE 2023.

FECHA FIRMA: Dia 24. Mes 01. Afio 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION PARA DEPORTES DE CONJUNTO Y DE
CAMPO ABIERTO - BALONCESTO PARA EL PERSONAL DE ALFERECES Y CADETES DE LA ESCUELA MILITAR DE AVIACION "MARCO FIDEL
SUAREZ”

CONTRATO MODIFICATORIO No: 1

FECHA DE FIRMA: 27 DE SEPTIEMBRE DE 2022

ASPECTOS OBJETO DE MODIFICACION: SE TRAMITO MODIFICATORIO EN TIEMPO DE EJECUCION AL PRESENTE CONTRATO EN RAZON A
QUE LOS XXVIIl JUEGOS INTERESCUELAS DE CADETES FUERON POSTERGADOS PARA EL 31 DE OCTUBRE, QUEDANDO COMO FECHA
FINAL DE EJECUCION EL DIA 08 DE NOVIEMBRE DE 2022.

PLAZO Y CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

Plazo Ejecucion Contractual, desde el 01 DE MARZO DE 2022 hasta el 08 DE NOVIEMBRE DE 2022

Porcentaje Avance en tiempo: 100 %

Porcentaje de Ejecucion (con relacion a los bienes y/o servicios recibidos): 100%

AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:

Recursos Girados: (relacionar los pagos realizados a la fecha del informe)

Porcentaje de pagos realizados: 100 %

Porcentaje de pagos pendientes de realizar: 0%

PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL SERVICIO (EXIGIDO EN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS)

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO OTROS (TARJETA PROFESIONAL/TITULO
PROFESIONAL O TECNICO)

JAIME ENRIQUE REVOLLO GOMEZ INSTRUCTOR BALONCESTO N/A

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA O PROBLEMAS EN LA EJECUCION ATRIBUIBLES AL CONTRATISTA:

No_ X Si
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Describir sucintamente los hechos de incumplimiento y las acciones emprendidas:

INCUMPLIMIENTO POR PARTE DE LA FAC O PROBLEMAS EN LA EJECUCION ATRIBUIBLES A LA FAC:
No _X__. Si

Describir sucintamente los hechos de incumplimiento y las acciones emprendidas:

LA EJECUCION DEL CONTRATO ESTA ESTRUCTURADO SOBRE UN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
No Si_X

(En caso afirmativo debera anexarse el cronograma con el porcentaje de avance de cada tarea o actividad).

DESEMPENO DEL CONTRATISTA AJUSTADO A LOS TERMINOS Y CONDICIONES DE LOS DOCUMENTOS DEL CONTRATO (PLIEGO DE

CONDICIONES, INVITACION PUBLICA, SOLICITUD DE OFERTA, OFERTA, CONTRATO Y OTROS DOCUMENTOS)

No Si_X

En caso negativo explicar detalladamente las razones por las cuales no se ha dado cumplimiento a los términos y condiciones por parte del contratista:

DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS E INFORME DE TRABAJOS REALIZADOS POR EL CONTRATISTA

DENTRO DEL PERIODO ANALIZADO EN EL PRESENTE INFORME DE SUPERVISION
(Listar actividades especificas realizadas)

ACTIVIDADES ENTREGABLES PREVISTOS
Elaboré el plan de entrenamiento general para la disciplina deportiva de Baloncesto. Plan de entrenamiento
Realizé control de asistencia diaria a través de planilla registrando debidamente cada falta. Planilla de asistencia
Elaboré seguimiento individual a cada atleta Curva de seguimiento individual

Fomentd la participacion permitiendo la interaccion con otros deportistas en el proceso de | Registros fotograficos en el informe y
aprendizaje. la distincion de los grupos

Realizd preparacion especifica de los cadetes fortaleciendo todas las destrezas y habilidades

alineadas dentro del proceso de formacién integral estrella.
cadetes.

Plan estratégico de fortalecimiento de
destrezas y habilidades para los

Particip6 en todos los requerimientos de acompafiamiento al equipo de la disciplina deportiva 0 a
cualquier cadete o alférez que lo requiera. Previa coordinacion con el jefe de la seccion deportes

. asistencia.
y el supervisor del contrato.

Registro  filmico o fotografico de

deportes y el supervisor del contrato. asistencia.

Apoyd el entrenamiento deportivo en otras disciplinas, previa coordinacion con jefe de la seccién | Registro  filmico o fotografico de

Registré todas las actividades con evidencias del desarrollo de los planes de entrenamiento, | Carpeta con evidencias de informes
presentando informe mensual de gestién y un informe general. mensuales e informe general.
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Se realizd entrenamiento presencial de acuerdo con el plan de entrenamiento propuesto,
haciendo trabajos de preparacion fisica general, preparacion fisica especifica y énfasis en la
preparacion técnica.

Registro filmico o fotografico de
asistencia.

ANEXOS SOPORTES DEL PAGO O PAGOS REALIZADOS DENTRO DEL PERIODO ANALIZADO EN EL PRESENTE INFORME DE SUPERVISION
(SOPORTES DE LA FACTURACION).

(Cuando se trate de contratos de servicios de transporte (terrestre, aéreo y fluvial) servicios de operadores logisticos o cuyo objeto obedezca a servicios
logisticos, servicios de atencion de eventos institucionales)

NO APLICA

DESCRIPCION DETALLADA DE TRABAJOS PENDIENTES Y OBSERVACIONES:
(Listar actividades especificas pendientes y demas aspectos a tener en cuenta sobre la ejecucion del contrato)

NO APLICA
SEGUIMIENTO A RIESGOS:
“¢En el periodo de ejecucion reportado existe la posibilidad de materializacion de algun riesgo, atendiendo la matriz de riesgos definida en los

estudios y documentos previos?

Sl: NO: X

En el evento que la respuesta sea afirmativa, se requiere se anexe el correspondiente soporte documental para su posterior ajuste y tratamiento,
el cual debera ser verificado por el supervisor del contrato en los siguientes informes de supervision.

NOMBRE SUPERVISOR: T1. CARLOS ALBERTO SIERRA BOCANEGRA
FIRMA:
C.C.No. 2.234.991 /

DEPENDENCIA: EMAVI- GRUCA 7




LISTA DE CHEQUEO SUPERVISION CONTRATOS ESTATALES

ASPECTOS GENERALES IMPORTANTES A TENER EN CUENTA:

- Al supervisor le corresponde la coordinacidn, vigilancia y control de la ejecucién del objeto
contratado, para garantizar que las obligaciones contractuales se cumplan

- El supervisor debe revisar los documentos y antecedentes del contrato a suscribir, los
derechos y obligaciones de las partes.

- La presente lista de chequeo es una GUIA para el cumplimiento de la supervision del
contrato con los controles minimos que debe realizar el personal de supervisor. Por lo
anterior, se debera tener en cuenta las funciones asignadas en la Resolucion de designacion
como supervisor y la normatividad contractual vigente.

ITEM SEGUIMIENTO CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE

1 Acto administrativo designacién

. X
supervisor de contrato

2 Documentos soporte
perfeccionamiento y ejecucion
del contrato (Contrato, CRP, X
Garantias contractuales y su
aprobacion)

3 Lectura y revision de la minuta
del contrato, especificaciones X
técnicas, otros...

4 Verificar y aprobar la existencia
de las condiciones técnicas para
iniciar la ejecucion del contrato
(por ejemplo, revision hojas de
vida del personal que ejecutara X
el contrato segun lo estipulado,
planos, disefios, licencias,
cronogramas, estudios,
célculos; si aplica)

5 Acta de inicio firmada por las
dos partes, la cual deberd ser
anexada al expediente
contractual; si aplica

6 Verificar el cumplimiento de las
obligaciones del contratista en
materia de seguridad social y
parafiscales (si aplica), salud
ocupacional, planes de X
contingencia, normas
ambientales y cualquier otro
requisito aplicable segun la
naturaleza del contrato

7 Evidencias de ejecucion de las
actividades contratadas segun
especificaciones 'y  anexos
técnicos




Instrucciones al contratista por
escrito (evidencias) de acuerdo
a lo establecido en el contrato y
sus especificaciones técnicas

Verificar que el contratista
suministre 'y mantenga el
personal y/o equipo ofrecido con
las condiciones e idoneidad
pactadas inicialmente y exigir su
reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuese
necesario

No aplica, debido a la
naturaleza del contrato

10

Informes de supervision de
acuerdo a la periodicidad que se
establece segun la naturaleza
del contrato y de acuerdo a lo
establecido en la Resolucion de
nombramiento como supervisor

11

Informes  oportunos  sobre
incumplimiento del contrato o
novedades presentadas en la
ejecucion del mismo

12

Acta de liquidacion del contrato
0 constancia de no liquidacion,
segun corresponda

Técnico Sequndo CARLOS AL

Supervisor contrato OlOﬁO—J-EM




