Secretaria de Saiud
Subred Integrada de Servicios de Salud

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
APOYO - GESTION DE CONTRATACION

CODIGO AP IA-FT-014

VERSION: 0.
FECHA: 1011 12:27

Centro Oriente E.S.E.

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO Saal .

No. CONTRATO - OPS: PS 1830 2022 C.D.P. No.: 105

Proceso que pertenece: MISIONAL

Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION

Unidad a la que pertenece: JORGE ELIECER GAITAN

Nombre del Contratista: | JENNY ALEJANDRA GONZALEZ SABALA ] C.C. [1.026.283.908 ] de: [BOGOTA
Fecha Inicio: Fecha Terminaci6n inicial: Valor Mensual: Valor a cobrar:|$ 2.099.010 /
. Sl e o ‘[ VALORPAGO'[ =~ ‘

ADICION/ VALOB CcpP FECHA DE FECHA DE - N° |MES DE CUENTA VALOR A PAGAR SECURID AD | NUMERO DE FECHA DE PAGO

OTROSI |  ADICION ;| Inicio TERMINACION CTA | DECOBRO e Gt PLANILLA PLANILLA
1 $2.588.760 993 2022-05-01 2022-05-31 1 FEBRERO $2.037.960 $309.400 9429711690 1/02/2022
2 $1.229.150 1704 2022-06-01 2022-06-15 2 MARZO $ 2.386.800 $ 309.400 9431128931 2/03/2022
3 $ 4.406.400 1905 2022-06-16 2022-08-15 3 ABRIL $2.148.120 $334.700 9431800485 31/03/2022
4 $ 302,560 2590 2022-08-16 2022-08-21 4 MAYO $2.155.740 $309.400 9431801839 4/05/2022
5 $ 1.239.300 2644 2022-08-22 2022-09-05 5 JUNIO $2.155.740 $309.400 9435053727 6/06/2022
6 $2.080.100 2859 2022-09-06 2022-10-05 6 JULIO $2.099.010 $309.400 9436265285 11/07/2022
7 $2.203.200 3204 2022-10-06 2022-11-05 7 AGOSTO $1.701.900 $311.200 9437553972 8/08/2022
3 $379.960 2022-11-06 2022-12-05 4 8 SEPTIEMBRE $2.155.740 $309.400 9438935752 8/09/2022
9 9 OCTUBRE $2.099.010 $311.000 9440256071 10/10/2022
10 10 NOVIEMBRE $2.099.010 / $311.400 9441577710 8/11/2022
11 11
12 12
13 ~N 13
14 14
15 15
16 16
17 17
18 13
19 = 19
20 20

VALOR INICIAL YALOR TOTAL e o -
Resumende | Sl Pmaeba PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrato
$ 6.609.600 $21.039.030 $ 21.039.030 $0

2 INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

%

OBJETO DEL CONTRATO

Relacién de actividades para el periodo:

/

PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.

Desde:  [2022-11-01

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
X (Las estipuladas en la minuta)

Hasta: [2022-11-30 }
7 DESCRIPCION DEL, DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUTO O EVIDENCIA

Prestar el servicio de conformidad con la programacion de agenda acordada con
el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades

Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes de
NOVIEMBRE DE 2022 ./P

Programacion de Turnos

Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la
periodicidad requerida segun orden médica, orden de Enfermeria y protocold
institucional, informando al médico y enfermera las alteraciones encontradas y
{registrandolas en la historia clinica digital.

Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de NOVIEMBRE DE 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Orientar y preparar a los pacientes para examenes diagnostico de acuerdo con los
protocolos de manejo y tecnologia requerida. Segun normas establecidas para
‘|cada procedimiento.

Se realizo la preparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de NOVIEMBRE DE
2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

|Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones
inseguras en la prestacion de servicios de salud.

El 100% de las actividades derivadas del plan'de cuidado de enfermeria se realizaron —
teniendo en cuenta las practicas seguras el mes de NOVIEMBRE DE 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus pacientes al
médico de turno, jefe inmediato y en el sistema de reporte.

Se realizo el reportes de los sucesos de seguriadad identificados en el mes de NOVIEMBRE
DE 2022

Aplicativo Almera

Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los cambios
del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada.

Se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del paciente al equipo
de trabajo el mes de NOVIEMBRE DE 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Revisar la Historia clinica de los pacientes asignados conociendo su evolucion
_ |diaria, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de enfermeria integral del
paciente

Se realizo la revision de las historias cllinica-del 100% de los pacientes asignados en el mes
de NOVIEMBRE DE 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante el
turno.

Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades del
paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de NOVIEMBRE DE
2022

Formatos de Limpieza y desinfeccion
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ﬂ m Secretariz de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salud

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

APOYO — GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

Centro Oriente E.S.E.
Reali st lini fi ili i 1 iab! 5 : o . . ; :
EaIZAn SIS CRAmas o .or.ma opertuna, di 1g.e'nc1a.ndo tadas las yprigbies Se realizo el registro de las actividades realizadas en los pacientes asignados en el aplicativo
_ |correctamente y dando cumplimiento a la Resolucién 1995 de 1999 y mantener 2 4 " G i s Y N 5
9 oraanizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual y normatividad vigente de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para el mes de Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
N ¥ . NOVIEMBRE DE 2022
de la Entidad
Cumplir las normas institucionales de bioseguridad, vigilancia epidemiolégica, |Se garantizo el cumplimiento de las mormas institucionales en el mes de NOVIEMBRE DE L i
10 | %S : £ = : oo Seguimiento supervision
| gestion ambiental, salud ocupacional y demas politicas Institucionales. 2022
Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los equipos, : i - ’ " ;
. : ; A i Se realizo la revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de . . o5
11 |elementos e insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura del servicio y/o Libro de Inventario servicios
i i NOVIEMBRE DE 2022 .
area donde se encuentre desarrollando las actividades.
0 Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y demas normas definidas por |Se realizaron las actividades contractuales teniendo encuenta los documentos intitucionales PEIPERL L
la entidad, de conformidad con el objeto del contrato. relacionados con los procesos de enfermeria en el mes de NOVIEMBRE DE 2022 BRIEHCNA0 SUPRENS
13 | Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad. ;gag%;%agga;égg en las reuniones y capacitaciones programadas para el mes de Listado de Asistencia
. . ., ; . Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades del
Realizar la desinfec ds rtuna de | dad del te d : § ; Lo :
g | caizara desitie S i - i s paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de NOVIEMBRE DE  |Formatos de Limpieza y desinfeccion
» acuerdo a los protocolos institucionales 5022
15 Realizar la toma oportuna de las muestras de laboratorio que requieran los Se realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes asignados y que Historias Clinicas‘Aplicativo Ditiamica
|pacientes con el fin de agilizar el tratamiento. requirieron la necesidad de la toma en el mes de NOVIEMBRE del 2022 P
- . ., : ; Se realizo la asistencia en la alimentacion a los pacientes asignados con grado de
| Asistir en la alimentacion a los pacientes asignados conservando las . : ’ ; : i . .
16 recancionésestablecides $6EiA ol c%o deependencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en el mes de Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
P & : NOVIEMBRE DE 2022
2 Realizar el control de liquidos administrados y eliminados registrando en forma |Se realizo el control de liquidos administdados y eliminados al 100% de los pacientes istorias Clinicas Aplicativo Dinamica
oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo institucional. asignados en el mes de NOVIEMBRE del 2022 P
18 Portar el uniforme deteniendo en cuenta las normas higiene y bioseguridad de la |Se realizo el uso adecuado del uniforme durante la programacion de actividades para el mes Copcents Costdigadois
{Subred. de NOVIEMBRE DE 2022 =
? " - s Se garantizo la atencion del paciente con caliadad, calidez y humanizacion a los pacientes
(0] 1 1 1 0 , 3 $
19 | frecet trato con ¢ ez y clitat o pamen?e ¥y Indamilis, dando tnadiencion asignados en el mes de NOVIEMBRE del 2022 y no hay reporte de PQR relacionados con |Reportes de PQR
humanizada conservando el respeto por la dignidad humana. : 3 ; d
la prestacion de mi servicio
20 Impartir educacion al paciente y a la familia sobre los cuidados especificos a Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los pacientes asignados incluido su Registro formato de educacion ubicado en
|tener en casa de acuerdo a la situacion clinica del paciente. familia en el mes de NOVIEMBRE DE 2022. Historia clinica
31 | Mant 1 o de la informacion ol el de Lok Bciaaite Se garantizo el 100% de confidencialidad de la informacion de los pacientes asignados en el Seniicits supsrasion
antener la reserva de la informacion clinica y personal de los pacientes. mes de NOVIEMBRE DE 2022 g P!
2 Ej i:‘c]er la/s arctlrxiaedets p:)eplas d:dla flon;a i:n t:tcmccta :lle Cl(:s! f:n;m:i;::;n dl:IS El 100% de las actividades realizadas a los pacientes asignados se realizaron teniendo en Ssiango Supetvision
Z:m asoy Oireglattienton deatuerco &) objeta comacuRlY e cuenta las competencias tecnicas el mes de NOVIEMBRE DE 2022 &
cio.
Observaciones:

Nota: Es deber contractual anexar la certificacién del pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener contrato nuevo adjuntar|
el soporte de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacién a pension., Teniendo en
cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de manera vencida de acuerdo con las|
fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016.

Sz nal Sont= W sobste

Firma del Contratista

1.026.283.908 de BOGOTA

NO SUPERYISOR DE CONTRATOS No. 2
= ANA CELIA GARCIA GARCIA

ENFERMERO CO]ZEGO 243 GRADO 20




CUENTA DE COBRO 10 2022
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit.900.959.051-7

DEBE A:

JENNY ALEJANDRA GONZALEZ SABALA
C.C 1.026.283.908

LA SUMA DE:
($2.099.010) DOS MILLONES NOVENTA Y NUEVE MIL DIEZ PESOS M/CTE /

Por concepto de 222 horas Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento
del contrato PS 1830 2022 con afiliacion ARL RIESGO 3  correspondiente al /
mes de NOVIEMBRE de 2022.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS TECNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE HOSPITALIZACION (PROCESO ENFERMERIA) DE LA SUBRED /
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. DEL 01/11/2022 AL 30/11/2022

Cordialmente

Jeany Fomzel et soboota

JENNY ALEJANDRA GONZALEZ SABALA

C.C 1.026.283.908

Teléfono: 3107875156

Direccion: CALLE 9 B # 5-67 este 7
No Cuenta: 0550488414347671 DAVIVIENDA /
Fecha: 30/11/2022







crinica

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxosmwwMMMmmZb, e
CC 1026283908 GONZALEZ SABALA JENNY ALEJANDRA | INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE9B#5-67ESTE BOGOTA-BOGOTA D.E. 2827469 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-10 2022-10 1741862097 9441577710 I 2022/11/03 2022/11/08 | BANCO DAVIVIENDA 6 $311,400

RESUMEN DE PAGO

RIESGO S SEeeconice U NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESESMORA SALDOSE ~ VALORAPAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $160,000 $1,000 $0 $161,000
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $160,000 $1,000 $0 $161,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $24,400 $200 $0 $24,600
SEGUROS BOLIVAR 14-7 860,002,503 2 1 $24,400 $200 $0 $24,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $125,000 $800 $0 $125,800
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $125,000 $800 $0 $125,800

$309,400



L Chiica
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxo:o_‘wm_mvmmmzs, e
CC 1010283908 GONZALEZ SABALA JENNY ALEJANDRA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE9B#5-67ESTE BOGOTA-BOGOTA D.E. 2827469 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION %

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-10 2022-10 1741862097 9441577710 I 2022/11/03 2022/11/08 | BANCO DAVIVIENDA 6 $311,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias Aporte Codigo| Dias Aporte Codigo | Dias Aporte Codigo | Dias| Tarifa Aporte Dias Aporte Exonerado | Total Aportes
ing [ ret |tde taetdp|tap|vsp|cor | vst|sin | ige [lma|vac|avp|vct | irl vip mm_mwwm

1 |cC 1026283908  |GONZALEZ JENNY 231001 | 30 $160,000{ EPS002{ 30 $125,000| 0 $0| 14-7) 30 2.436f $24,400[ 0 S0} No $309,400|

Total Afiliados( 1) $160,000) $125,000 S0f $24,400| $0 $309,400




