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Fecha: 2022-06-28
1. INFORMACION GENERAL

Empresa Usuana: PARTICULAR Actividad econdmica: Servicics

Nombre: KAREN LORENA MONTOYA HENAOD Documento: CC 10573055235
Fecha de nadmiento: 1993-09-02 Lugar da nacimiento: FILADELFIA {Caicas)
Edad: 28 anos Génerp: Femening

Estado civil: Casado No. hijos vivos: 0

Direcaon actual: CRA 12 # 13-25 Municipio: MANIZALES
Teléfono: 30420658867 Escolaridad: Universtario_compisty
Ocupacion: ABOGADA EPS: Nyeva EPS

AFP: Colpensiones ARL: Positiva
Responsable®™: DAVID OCAMPO (ESPOS0) Teléfono: 3002435453
Acompafiante:

El trabajador asiste a la evaluadén sin acompafiante.

** L2 informacidn de responsable se encuentra actualizada de acverdo 2 la Utima suministrada por el paciente en &3 Aistoria sara sfartag
de un contacto oportuno ante cualguier eventualidad.

INMUNIZACIONES Relacién de bioldgicos aplicados:

no aporta carnet
1. Vacuna:Covid-19 - Dosis 2 - Ultima dosis: 2021/11/28

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS .

Visiometria: NO REALIZADA,
Audiometria: NO REALIZADA.
Espirometria computarizada: NO REALIZADA.

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

De acuerdo al examen ocupacional realizado 2 KAREN LORENA MONTOYA HENAO con documento de identificaddn No. 1057305535
se considera no presenta restricciones para desempefiar la ocupacién de ABOGADA del sector econdmico Sarvices

CONDUCTAS OCUPACIONALES PREVENTIVAS

1. CLASIFICACION EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA OSTEOMUSCULAR: De acuerdo 2 Iz informadén dispenible y =f
examen realizado se clasifica como NO CASO.

RECOMENDACIONES GENERALES (Para el manejo de enfermedaces generales o comunes)

1. Se le recomienda la actualizacion anual de la férmula de correccidn de los lentes en su entidad de salud.
2. Se le recomienda aplicar refuerzo dosis de vacuna para COVID 19,

3. Higiene postural y ejercicio regular

4. Uso de EPP

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL
NO PRESENTA RESTRICCIONES

OBSERVACIONES FINALES

CONSIDERACIONES OCUPACIONALES ESPECIALES DECRETO 1374 DE 2020 POR COVID 19: Segln lineamientes del Ministerio de

Szlud y de acuerdo a la valoracién médica realizada el usuario NO PRESENTA comorbilidades o condiciones Que la ponan en riesgo
ggzhacer complicaciones en caso de infeccién por COVID 19, de acuerdo a lo establecido en el Anexo Técnico del Decrsto 1374 de
0.

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEQMUSCULAR:

édi i i iz vision
de su sistema osteomuscular, extremidades y columna busEcna:| Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa re
aumentado para la realizacién de las actividades ’

P ao patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo
: ; - —> Y€ Su trabajo habitual, o de aquellas impli turas forzadas o
movimientos repetitivos. Cualquier alteracidn significati i q que impRquen pas
N g 4 1va en i 2 : 2 4 : r

su estedo, implicaciones ocupacionales o |a necesidad de traéaonr:;:\gg.se SMBIATd 2n ol Certificado hiéticy; con SLRESRISw LS
CONSIDERACIONES ESPECIALES DE HISTORIA O )
ocupacional que se realiza durante la pandemia pggzgf}l%hlgl. Egleﬁll\eNDEMlAbPC:‘R $0RONAVIRUS: La presente evaluacidn medica

i i ignos y sintom h ' vVa a cabo de forma i i ncuesta
Chrmarauen th ana ODIACIoN Ge MBnela SopLaal o e yom s0U903; VENCacin e anecedenes ke omoper s Sanianes qus 1
estado de la vacunacién contra COVID 19. Cualquier hallazgg sng,?:f).cdaf,:o'“p"cac'm €N €as0 de sufrir la infeccién y verificaddn de
obJeto de dennir su estado e IMpIicaciones ocupacionales. esia gl ;

. €valuacidn n Médico, con el
enfermedad. En caso de presentar algin sintoma al respecto, serg Pertinente que nu2a U€  futur
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gntidad de Salud. Por todo lo anterior se recomienda implementar las medidas generales y especificas seglin proceso {:rqg:gtei;o Y
sector econémico, en el marco del Programa de Bioseguridad de cada empresa y en atencién a los lineamientos de autori
competentes como Ministerios de Trabajo, Salud y Sequridad Social.

Es de vital importancia para PROTEGERNOS DEL CORONAVIRUS:
« Lavar nuestras manos regularmente con abundante agua y jabén. 1 metro, como:
+ Usar tapabocas convencionales todo el tiempo en espacios donde sea imposible mantener distanclas mayores 2 '
transporte publico, taxis, supermercados, bancos, entre otros.
Si se usa transporte masivo usar siempre tapabocas y lavarse las manos después de usarlo.

. enfermas.
Evitar tocarse la cara, especialmente después de tener contacto con superficies contaminadas o personas enfe
Limpiar constantemente con desinfectante las superficies con las que tenemos contacto. o flslco.
Mantener una distancia no inferior a un metro con otras personas: No salude de beso ni de manotv evvéi;edzl rcl_?nnnt:ecst confiables.
Descargue el aplicativo Coronapp-Colombia para recibir informacién personalizada e Inférmese amfa A -e:mpleador v
S1 TIENE LOS SIGUIENTES SiNTOMAS: Fiebre, Tos, Dificultad para respirar, dolor para tragar, notifiquelo
EPS, No vaya a lugares publicos, es Ideal que se alsle preventivamente.
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CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de
Junio 5 de 2009 del Ministerio de la Proteccién Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccién Social)
reglamentan l2 préctica y contenido de las evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso, con el objeto de determinar la existencia
de restnicciones para el trabajo a desempefar, acorde con los requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo.
También establece que la Empresa solo puede conocer el CERTIFICADO MéDICO DE INGRESO del aspirante. Los documentos
completos de la Historia Clinica Ocupacional estdn sometidos a reserva profesional y quedan bajo nuestra qguarda y custodia, segun

lo establecido en I2 Resolucion 1918 de Junio 5 de 2009 y el trabajador puede obtener una copia de ellos cuanda lo requiera,
entendiendo que hacen parte integral de su historial médico.
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