- Pagina 1 de 33

BoGoT/\
AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign

Acuerdo: 20221214-152534-b6f870-33124018

2022-12-15T09:21:10-05:00

Cadigo: FOR-GF-017
PROCESO GESTION FINANCIERA Version: 0
< PROCEDIMIENTO GESTION DE CUENTAS
ALCALDIA MAYOR Fecha: Memo 12019034866 del
o iﬂf,i!,ﬁ”'“‘ FORMATO RADICACION CUENTAS 09/08/2019
Integracién Social
Pagina : 1 de 1
DATOS GENERALES
1, NOMBRE SUPERVISOR CONSORCIO CANASTAS 2021- 2. FECHA ELABORACION 13 12 | 2022
MONICA LUCIA TORRES MATIZ

3, SUBDIRECCION

ABASTECIMIENTO

4, RADICACION CUENTAS PAGO MES: DICIEMBRE
DETALLE DE LAS CUENTAS
No. | 5, Nombre o razén social 6, CCo NIT CZ),n':':to 8, Valor 9, No. CRP 10, Cadigo Proyecto
1 CABILDO MAYOR 900088976-6 7376-2022 $100.617.963 [14619-2022 |023011601060000007745
INGA KICHWA
CAMAINKIBO
2
3
4
5
6
12, FIRMA DEL RECIBIDO - RELOJ DE
11, FIRMA _ ] ] VENTANILLA DE CUENTAS
NOMBRE ANDRES SANCHEZ C.
Numero Telefénico: 320 4331695

Cargo:

EQUIPO DE SUPERVISION

Dependencia:

SUBDIRECCION DE ABASTECIMIENTO




Cadigo: FOR-GF-016
PROCESO GESTION FINANCIERA B
) Version: 2
ALCALDAMAYOR M Fecha:Memo INT 12020004846 - 12/02/2020
= e FORMATO CERTIFICACION DE PAGO MC-14
SECRETARIA DE INTEGRAGION SOCIAL Pagina : 1 de 1
El supervisor del: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
CONTRATO: 7376-2022 FECHA: 25/08/2022 LOCALIDAD: NIVEL CENTRAL
PROYECTO: 7745
= FICA:
CABILDO MAYOR INGA KICHWA CAMAINKIBO Identificado con NIT o C.C. . 900088976-6
entante legal: I LUIS TUNTAQUIMBA QUINCHE Identificado con C.C. .19346881

BOGOT/\

PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION INTEGRAL EN LA MODALIDAD CANASTAS ALIMENTARIAS EN EL MARCO DEL PROYECTO 7745
COMPROMISO POR UNA ALIMENTACION INTEGRAL EN BOGOTA POR MEDIO DE PROCESOS DE INCLUSION SOCIAL Y DESARROLLO
OBJETO CONTRATO: COMUNITARIO, CON EL FIN DE ATENDER A LA POBLACION EN SITUACION DE POBREZA, VULNERABILIDAD E INSEGURIDAD ALIMENTARIA
MODERADA Y SEVERA PERTENECIENTE AL CABILDO MAYOR INGA KICHWA DE BOGOTA CAMAINKIBO UBICADO EN EL DISTRITO CAPITAL Y|
REGISTRADO ANTE EL MINISTERIO DEL INTERIOR

Acuerdo: 20221214-152534-b6f870-33124018
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E 0 a satisfaccion para el pago del periodo comprendido entre 1-nov-22 yel 30-nov-22

[

§ do en cuenta lo anterior y en cumplimiento de la FORMA DE PAGO del contrato u orfen se puede proceder al pago No. I 4

;{EE RESPONDIENTE A LA SUMA DE: CIEN MILLONES SEISCIENTOS DIECISIETE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y TRES PESOS MONEDA CORRIENTE ($100.617.963)

£ 8thrgo al CRP .

=

Abonando el pago en la cuenta BANCARIA No: 583357108 BANCO: BBVA
Clase: | AHORROS |
Endoso Cesion de derechos econémicos | | De: (Resumen Concepto)

A nombre de: NIT: CEDULA

Abonando el pago en la cuenta BANCARIA No: BANCO:

Clase:

El valor a pagar se afectara de la siguiente manera,

CODIGO DE LA |CODIGO CONCEPTO
- Ne DE REGISTRO O FUENTE POR DE GASTO POR
CODIGO PRESUPUESTAL RESERVA PRESUPUESTAL [  REGISTRO REGISTRO VALOR
PRESUPUESTAL [ PRESUPUESTAL
023011601060000007745 14619/2022 1-100-F001 1199 $ 100.617.963
$0
$0
$0
Total $100.617.963

*La fuente(s) y concepto(s) de gasto pueden verse en el certificado de registro presupuestal exactamente en su reverso. Ademas puede(n) apoyarse en el contrato y/o convenio y el estudio previo, como
también en la estructura de costos. En consecuencia es responsabilidad de los supervisores establecer y llevar un control de la ejecucién por fuente y concepto a medida que se genera, certifica y tramita
cada una de las certificaciones de pago, por lo cual el supervisor es responsable por la afectacion del registro presupuestal, fuente de financiacién y el concepto de gasto asociado a lo realmente
ejecutado.

Diligenciar este campo, tinicamente si el pago hace referencia a un Convenio de Asociacion

Con el fin de dar aplicacién a lo establecido en el Concepto EE2020EE1154 del 9 de enero de 2020 emitido por la Secretaria de Hacienda y en mi calidad de Supervisor del Convenio de asociacion

sl NO CERTIFICO que éste pago corresponde Unica y exclusivamente al reconocimiento de gastos y costos logisticos incurridos en la prestacion del
servicio: por lo aue no representa incremento en el patrimonio del contratista
Se expide la certificacién en Bogotd, D.C., a los 13 dias del mes de DICIEMBRE del afio 2022
Observaciones:
Cesion: Modificacién forma de pago: Cual?
Terminacion: Otro:

"Aunado a lo anterior se certifica que para el presente pago se verificaron y constataron por el periodo NOVIEMBRE 2022, los aportes efectuados por el contratista para salud, pension y/o aportes parafiscales, contra los recibos originales,
los cuales se hicieron de acuerdo con lo establecido en la ley 789/2002 y el Decreto 1703/2002, segun lo relacionado en el numeral 5 del presente informe y ademas de haber sido liquidados los aportes de acuerdo con los articulos 3, 4 y 5
de la Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003 y la Circular conjunta no. 001 del Ministerio de la Proteccién Social y Ministerio de Hacienda".

MONICA LUCIA TORRES MATIZ

VISADO PAC
Proyecto: 7745 REPRESENTANTE LEGAL APODERADA
Nombre: Mirrain Cordoba S. Consorcio Canastas 2021
Teléfono: 3279797 Ext: 1810 - 1808 Firma Interventora

[ETSUSCrIto supervisor del presente contrato certifica que para el pago del periodo certificado se ha

revisado y aprobado los siguientes documentos:

1. Informe de supervision del periodo certificado y de ejecucion. La periodicidad de los informes de

ejecucioén de servicios profesionales y de apoyo a la gestion sera para el primer informe desde la fecha

del acta de inicio hasta el dia treinta del respectivo mes; a partir del segundo pago, el periodo del

informe sera del primero (1) al treinta (30) del mes calendario siguiente, en cada caso se debe adjuntar

el respectivo pago de seguridad social, del correspondiente mes calendario.

2. Soportes de salud, pensién y/o aportes parafiscales.

3. Originales y copias del acta de inicio y del oficio de designacién de supervisién (para el primer pago). Nombre:

Los documentos anexos mencionados a excepcion de las copias del acta de inicio y del oficio de Fecha:

designacion de supervisor se radican en el archivo de gestion contractual del area de gestion
mental previo a la radicacion en el ar n

RECIBIDO GESTION DOCUMENTAL




14/12/22, 8:32

Espacio para
Logo Corporativo
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CABILDO MAYOR INGA KICHWA DE BOGOTA
CAMAINKIBO
NIT 900.088.976-6
CL77A80A25P2
Tel: (031) 4721092
Bogotéa - Colombia

Factura - iSiigo

camainkibo_colombia@yahoo.es
bfiores SECRETARIADISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
- T 899.999.061-9 Teléfono (601) 3279797
gﬁ reccion Carrera 7 No. 32 -28 Ciudad Bogota - Colombia

58 ¢

8 3 8 item Descripcion Cantidad

ggg 1 CANASTATIPO A 40.00

59 2 canasraTPOB 85.00

ER

gg& 3 EMPAQUE 1.00

Eg% 4 TRANSPORTE CANASTANUTRICIONAL 1.00
5 COORDINADOR CONVENIO 1.00
6 PROFESIONAL INCLUSION SOCIAL 1.00
7 GESTOR SOCIAL 1.00
8 PROFESIONAL NUTRICIONISTADIETISTA 1.00
9 OPERARIO 1.00
10 SABEDOR 1.00
1 MATERIAL DE APOYO PARATALLERES 1.00
12 REFRIGERIOS 1.00
13 ELEMENTOS DE ASEO Y DESINFECCION 1.00
14 ESPACIO FiSICO FUNCIONAL 1.00
15 SERVICIOS PUBLICOS 1.00
16 APOYO ALA GESTION COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 1.00
17 PAPELERIAE INSUMOS 1.00

Total items: 17

Valor en Letras: Cien millones seiscientos diecisiete mil novecientos sesenta y tres pesos

m/cte

Condiciones de Pago:

Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2023-01-10 por

$ 100,617,963.00

Observaciones: CUARTO PAGO DEL CONTRATO No 7376 DE 2022

CORRESPONDIENTE PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE

DE 2022..

PARA TRANSFERENCIAS O CONSIGNACIONES AL BANCO BBVA CUENTA DE

AHORRO No 583357108

Factura electrénica de venta
No. CA-41

Fecha y hora Factura

Generacion
Expedicion

Vencimiento

Vr. Unitario
382,571.00
714,293.00
163,060.00
1,876,245.00
4,118,000.00
3,537,000.00
1,950,000.00
3,434,000.00
1,597,000.00
1,502,000.00

661,500.00
2,635,920.00

103,500.00
1,542,215.00

138,378.00
1,081,800.00

259,600.00

Total Bruto
IVA 0%

Total a Pagar

11/12/2022, 20:23
14/12/2022, 08:31
10/01/2023

Vr. Total
15,302,840.00
60,714,905.00

163,060.00
1,876,245.00
4,118,000.00
3,537,000.00
1,950,000.00
3,434,000.00
1,597,000.00
1,502,000.00

661,500.00
2,635,920.00

103,500.00
1,542,215.00

138,378.00
1,081,800.00

259,600.00

100,617,963.00
0.00
100,617,963.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las mercancias o
prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Ndmero Autorizacion 18764030975322 aprobado en 20220707 prefijo CA desde el nimero 31 al 48 Vigencia: 12 Meses
No responsable de IVA - Actividad Econdmica 9499 Actividades de otras asociaciones n.c.p. Tarifa

CUFE: 7b434e2ed19eaa69855754ad51d5af 1dde600ad36dd21c75fc5¢436103d267b2d6226fbadf 5e2fbc20fb2b3bf3b9f 10c

Elaborado por software Siigo Nube y enviado electrénicamente por proveedor tecnoligico Siigo. Siigo 5.A.5Nit: 830.048.145-8

7



BBVA COLOMBIA
NIT 860.003.020-1
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Que CABILDO MAYOR INGA KICHWA DE BOGOTA CAMAINKIBO identificado(a) con nuimero
B00.088.976 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de la Cuenta De Ahorros

80GOTA\
2>
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Acuer

ibreton No 00130583000200357108 aperturada el 03 de julio de 2015, cuenta activa y que a la
fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido contractualmente.

El nimero de cuenta podra ser utilizada en nuestros canales como se indica a continuacion:
9 digitos: 583357108

10 digitos: 0583357108

16 digitos: 0583000200357108

Recuerde que para pago en némina a través de Net Cash, el formato a utilizar es de 16 digitos.

Esta certificacién se expide a solicitud del titular el dia 18 de mayo de 2022 a las 15:09, con destino
a Quien Interese.

FIRMA AUTOGRAFICA
@

u.l

|

% 8 FIRMA AUTORIZADA

<

: & BBVACOLOMBIA

W

g

BBVA COLOMBIA ESTABLECIMIENTO BANCARIO

VIGILADO

Escaneado con CamScanner



IAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Autorizacion Numeracion de Facturacion

Espacio reservado para la DIAN

)

BogoT

18764030975322

(415)7707212489984(8020) 001876403097532 2

4. Numero de formulario

- Pagina 5 de 33

lero de Identificacién Tributaria - NIT 6. DV

900088976 6

7. Primer apellido

8. Segundo apellido

10. Otros nombres

|

9. Primer nombre

6n social

DO MAYOR INGA KICHWA DE BOGOTA CAMAINKIBO

ccioén seccional

AZGy>

s de Bogota

Céd.

Acuerdo: 20221214-152534-b6f870-33124018

Firmado Electronicamente con AZSign
2022-12-15T09:21:10-05:00

ccion

CL77A 80A 25 P2BRR LA GRANJA

25. Pais
Colombia

26.Departamento

27. Municipio

Bogota D.C. Bogota, D.C.

La U.A.E. Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, conforme-a la facuitad discrecional establecida en el articulo
684 - 2 del Estatuto Tributario y en virtud de lo estipulado en la/Resplucién 0042 del 05/05/2020, por la cual se dictan
otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion; previc!estudio y‘\evaluacion de la solicitud realizada por el
contribuyente, representante legal o apoderado debidamente \acreditado; determina autorizar los rangos de
numeracion de facturacion y/o documento equivalente. En._los casos) en/que se agote dicha numeracion antes de
culminar su vigencia, el interesado tendra derecho a 4olicitar una nueva autorizacién, de acuerdo con el tramite
establecido.

Las vigencias de los rangos de numeracion de facfdracion, se contaran a partir de la formalizacion de éste documento
oficial.

Si el obligado a facturar; no hubiere agotado- la “numeracién de facturacion transcurrido el términode la

vigencia autorizada, con 15 dias de antelacién podra-solicitar fa habilitacion de la numeracion sobrante.

Cuando se trate de una solicitud de inhabllitacion dela humeracién de facturacion y/o documento equivalente, la vigencia
es permanente, por lo tanto, no procedé la‘habititacién de dichos rangos.

Nota: La no adopcién o violacién de los sistemas-técnicos de-control, daré lugar a la sancién
establecida en el articulo 684-2 del E.T

Firma del funcionario autorizado

Firma del solicitante

AN
2022-07-07 / 07:06:14 PM
Fecha Acuse de Ilecibu!."
£

- Firmado 4

984.
985.
989.
990.

Apellidos y nombres
Cargo

Dependencia SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUCI

1001. Apellidos y nombres  TUNTAQUIMBA QUINCHE LUIS ALFONSO Lugar administrativo

1002. Tipo documento ~ Cédula de Ciudadania 991. Organizacién U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION
1003. No. Identificacion 19346881 1004.DV 7 992. Area
1005. Cod. Representacién ~ Representante Legal Principal 993. Establecimiento

1006. Organizacion ~ CABILDO MAYOR INGA KICHWA DE BOGOTA CAMAINKIBO

997. Fecha formalizacién

2022-07-07/19:06:14



D I A\ Autorizacion Numeracion de Facturacion 8 ? 6
POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Pagina 2 ge 2 Hoja No. 2
Espacio reservado para la DIAN 4. NGmero de formulario 18764030975322
§§ (415)7707212489984(8020) 001876403097532 2
82
583
g5
%g& lero de Identificacién Tributaria- NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
S
238 900088976| 6
=Y
gf; 6n social
R
gﬁ'ﬁ_DO MAYOR INGA KICHWA DE BOGOTA CAMAINKIBO
ENG
SN ~
< 335 Rangos de numeracién para autorizar, habilitar o inhabilitar
1§ 885 — -
i ° 2 a). Establecimiento
=0
E<S BILDO MAYOR INGA KICHWA DE BOGOTA CAMAINKIBO CL 77 A 80 A 25 P 2 BRR LA GRANJA
1
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el némero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Caod.
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA | 4 CA 31 48112 AUTORIZACION | 1
29. Establecimiento
2 ———
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33, Hasta el/niimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
3
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde-el nimero 33/Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
| . |
29. Establecimiento
4 —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo/| 32. Desde eimiimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
5 -
30. Modalidad Cod/ | 31. Prefijo [32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
6 A
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
7
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
8
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
9
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
10
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
11
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.




0122 SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
BOGOTA UNIDAD EJECUTORA 01

DEISY YOLIMA ;irmado digitalmente

or DEISY YOLIMA

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL GUTIERREZ GUTIERREZ HERRERA
Fecha: 2022.08.26
H ERRERA 15:45:18 -05'00"
Namero : 14619
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

- Pagina 7 de 33

g
§§ RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR
538L60106000000774S Compro_mlso por una allm’entauon 0232_0_20209991199 Otr_os servicios 1-100-F00_1 VA-Recursos 500.935.650
= integral en Bogota administrativos del gobierno n.c.p. distrito
iz Total 500.935.650
£ 4058940
gl & £ gdllimero de Compromiso :11 CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS - 7376
IR
Objeto:

PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION INTEGRAL EN LA MODALIDAD CANASTAS ALIMENTARIAS EN EL MARCO DEL PROYECTO 7745
COMPROMISO POR UNA ALIMENTACION INTEGRAL EN BOGOTA POR MEDIO DE PROCESOS DE INCLUSION SOCIAL Y DESARROLLO
COMUNITARIO, CON EL FIN DE ATENDER A LA POBLACION EN SITUACION DE POBREZA, VULNERABILIDAD E INSEGURIDAD ALIMENTARIA

MODERADA Y SEVERA PERTENECIENTE AL CABILDO MAYOR INGA KICHWA DE BOGOTA CAMAINKIBO UBICADO EN EL DISTRITO CAPITAL Y
REGISTRADO ANTE EL MINISTERIO DEL INTERIOR

Beneficiario : 1000565755 NIT 900088976 CABILDO MAYOR INGA KICHWA DE BOGOTA CAMA INKIBO

Modalidad de Seleccion :10 CONTRATACION DIRECTA

Bogota D.C. AGOSTO 26 DE 2022

Documento firmado por:DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA / Cargo: RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
Aprobé: DGUTIERREZH 26.08.2022

Elabor6: MVSANCHEZA 26.08.2022

Impresién: 26.08.2022-15:39:25 DGUTIERREZH 5000354815 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el codigo de verificacion puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

data —

DE BOGOTA DC.



SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

CODIGO

FORMATO MC-06
ACTA DE INICIO

FECHA 30/08/2007

Ry

SEERETAAIA LE ATECASCION SOCUL SELECCION DEL CONTRATISTA VERSION 1
GESTION CONTRACTUAL PAGINA 1
CONTRATO/CONVENIO No 7376 FECHA 25/08/2022

CLASE DE CONTRATO

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

OB.ETO CONTRACTUAL

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20221214-152534-b6f870-33124018

2022-12-15T09:21:10-05:00 - Pagina 8 de 33
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PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION INTEGRAL EN LA MODALIDAD CANASTAS ALIMENTARIAS
EN EL MARCO DEL PROYECTO 7745 COMPROMISO POR UNA ALIMENTACION INTEGRAL EN BOGOTA
POR MEDIO DE PROCESOS DE INCLUSION SOCIAL Y DESARROLLO COMUNITARIO, CON EL FIN DE
ATENDER A LA POBLACION EN SITUACION DE POBREZA, VULNERABILIDAD E INSEGURIDAD
ALIMENTARIA MODERADA'Y SEVERA PERTENECIENTE AL CABILDO MAYOR INGA KICHWA DE
BOGOTA CAMAINKIBO UBICADO EN EL DISTRITO CAPITAL Y REGISTRADO ANTE EL MINISTERIO DEL
INTERIOR.

CONTRATISTA

Nombre v/o Razon Social CABILDO MAYOR INGA KICHWA DE BOGOTA CAMAINKIBO
C.C.N° 900088976

PLAZO

123 DIAS contados a partir de la fecha de inicio de ejecucion del contrato indicado en la plataforma secop Il, sin que
supere el 31 de diciembre de 2,022.

Nota: La ejecucién contractual se estima en meses de 30 dias. Fecha de Inicio: 31/08/2022
SUPERVISOR -A Y/O INTERVENTOR-A
Nombre: OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
Denendencia: Subdirecciéon de Abastecimiento
Para Constancia da la anterior, se firma la presente Acta por quienes en ella intervienen, en Bogota, D.C. a los 31/08/2022
Firma del -a contratista Firma del -a sunervisor -a
C.C. N°.900088976 C.C.N°.79167736

SEVEN - Contratos - Digital Ware 289637 fbermudez




REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

13

ACTA DE INICIO_CTO INTERADM 7376-2022 MAYOR INGA
KICHWA DE BOGOTA CAMAINKIBO

c
&
O]

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20220831-122215-c84937-04452662 Creacién:2022-08-31 12:22:15

ey Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacion: 2022-08-31 14:39:39 para verificacién

Aprobacién: Aprobacion

BOGOT/\
2>

Acuerdo: 20221214-152534-b6f870-33124018

Firmado Electronicamente con AZSign
2022-12-15T09:21:10-05:00 - Pagina 9 de 33

OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
79167736

ofbeltran@sdis.gov.co

Subdirector de Abastecimiento

SDIS

Aprobacién: Aprobacion
LUIS ANTONIO CONEJO LEMA
79528815
conejolema@yahoo.com
COORDINADOR
CABILDO MAYOR INGA KICHWA CAMAINKIBO




REPORTE DE TRAZABILIDAD

ACTA DE INICIO_CTO INTERADM 7376-2022 MAYOR INGA

KICHWA DE BOGOTA CAMAINKIBO

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo:20220831-122215-c84937-04452662 Creacion:2022-08-31 12:22:15
Estado:Finalizado Finalizacion:2022-08-31 14:39:39

Escanee el codigo
para verificacién
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ENTIDAD: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
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Firma
Acuer

Proyecto 7745 “Compromiso por una Alimentacion Integral en Bogotd” por medio de procesos de
inclusion social y desarrollo comunitario, con el fin de atender a la poblacion en situacion de
pobreza, vulnerabilidad e inseguridad alimentaria moderada y severa perteneciente al CABILDO
MAYOR INGA KICHWA DE BOGOTA CAMAINKIBO ubicado en el Distrito Capital y registrado
ante el Ministerio del Interior.

PLAZO DE El plazo de ejecucion sera hasta el 31 de diciembre de 2022 contados a partir de la fecha de
EJECUCION:  [suscripcion del Acta de Inicio, previo el lleno de los requisitos legales

VALOR El presupuesto oficial para el contrato que resulte del presente proceso de seleccidn, asciende a la
suma total de QUINIENTOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTAY CINCO MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA PESOS MCTE ($500.935.650), soportados mediante certificado de disponibilidad
No. 17940 del 23 de agosto de 2022.

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: “Prestar el servicio de alimentacion integral en la modalidad Canastas Alimentarias
en el marco del Proyecto 7745 “Compromiso por una Alimentacion Integral en Bogota” por medio de procesos d
inclusion social y desarrollo comunitario, con el fin de atender a la poblacion en situacion de pobreza, vulnerabilidad e
inseguridad alimentaria moderada y severa perteneciente al CABILDO MAYOR INGA KICHWA DE BOGOTA
CAMAINKIBO ubicado en el Distrito Capital y registrado ante el Ministerio del Interior.”

CLAUSULA SEGUNDA - ALCANCE DEL OBJETO:

El desarrollo del objeto del contrato es prestar la atencion a los participantes de la modalidad de Complementacién Alimentaria
de Canasta Basica para a la poblacion en situacién de pobreza, vulnerabilidad e inseguridad alimentaria moderada y severa
perteneciente al CABILDO MAYOR INGA KICHWA DE BOGOTA CAMAINKIBO que viene funcionando con apoyo del Distrito
y dado que actualmente continuan familias indigenas en atencién, que no han superado su condicion de vulnerabilidad social, se
requiere garantizar la continuidad del servicio.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES:

3.1. OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO

1. Cumplir con las acciones, tiempos y productos establecidos en el presente anexo técnico, para el desarrollo del
componente administrativo y financiero, dentro de los tiempos establecidos.

2. Dar cumplimiento a la programacion de entregas de la complementacion alimentaria canasta basica cabildos.

3. Entregar como requisito previo para la firma del acta de inicio a la Interventoria o Supervision de la SDIS las hojas
de vida del talento humano junto con sus soportes mencionados en el numeral 4.1 del presente anexo técnico.

4. Realizar el pago dentro de los primeros cinco (5) dias del mes de salarios o honorarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones del recurso humano aprobado para la ejecucion del contrato.

5. Realizar los pagos de manera oportuna y presentar paz y salvo de pago a proveedores con una periodicidad
bimensual a la Interventoria o Supervision de la SDIS. La Interventoria verificara en campo la inversion y pago de los
recursos.

6. Realizar las acciones necesarias para el cierre de las observaciones, planes de mejoramiento o requerimientos
generados durante la ejecucién del contrato.

7. Participar de las reuniones de seguimiento y las convocadas por la SDIS, Interventoria o Supervision.

8. Dar respuesta a la SDIS, Interventoria o Supervision, sobre la informacion que le sea requerida.

9. Dar cumplimiento a lo estipulado en la Ley 594 de 2000 — Ley general de archivos, lineamiento organizacion de
archivos institucionales, Ley 1712 de2014 — Ley de transparencia.

10. Permitir el ingreso y atender las visitas de la SDIS, Interventoria o Supervision en las instalaciones o sedes donde
se realiza la entrega de la complementacion alimentaria canasta basica durante toda la ejecucion del contrato, con el
fin que adelante las verificaciones necesarias el componente administrativo y financiero.

11. Entregar una (1) vez al mes la complementacion alimentaria canasta bésica cabildos establecida con los
estandares de calidad, cantidad, logistica y oportunidad a las familias participantes pertenecientes al Cabildo Indigena,
de conformidad con la cantidad y tamafios establecidos en el anexo técnico y estructuras de costos.

12. Cumplir el contrato, teniendo en cuenta las especificaciones descritas en el anexo técnico, el estudio previo, el
contrato y fichas técnicas de producto.

13. Llevar el control presupuestal mensual de la ejecucidn del contrato de todos los componentes de la estructura de
costos.

14. Cumplir con el talento humano necesario establecido en el presente anexo técnico.

15. Elaborar y entregar dentro de los tres primeros dias (3) habiles del mes, en medio impreso y magnético a la
Interventoria o supervision del contrato en el modelo establecido por la SDIS, el informe sobre la ejecucion del contrato
para el componente administrativo y financiero.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
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16. Cumplir con el pago de Seguridad Social y Aportes Parafiscales de acuerdo a lo establecido en el articulo 50 de la
ley 789 de 2002. La Interventoria o Supervision, en el momento de expedir cada certificacion para pago, verificara y
dejaré constancia de las obligaciones del Cabildo frente a los terceros mencionados durante toda su vigencia,
estableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron ser cotizadas. El aporte al
sistema de seguridad social, se debera liquidar atendiendo lo preceptuado en los articulos 3, 4, 5, de la Ley 797 de
2003 y el Decreto 510 de 2003. El Cabildo debera verificar el pago de seguridad social en salud del talento humano
contratado a través de la pagina del Fondo de Solidaridad y Garantia — FOSYGA, para lo cual debera presentar a la
Interventoria 0 Supervision un pantallazo de la consulta realizada junto con una copia de las planillas de pago del
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talento humano vinculado.

17. Destinar exclusivamente los recursos publicos que reciba en razon del respectivo contrato, para los gastos que
demanden el cumplimiento del objeto del mismo.

18. Elaborar un plan de ejecucién de cada uno de rubros establecidos en la estructura de costos y presentarlo a la
Interventoria o Supervision para su verificacion y aval.

19. Para el primer pago el cabildo debera elaborar el plan de inversion de acuerdo al formato establecido por la SDIS
y presentarlo a la interventoria o supervision a los tres (3) dias habiles de inicio de ejecucion del contrato.

20. Presentar copias de los comprobantes de consignacion, de los rendimientos financieros generados por el anticipo
junto con la factura mensual, hasta la ejecucion total del anticipo y cierre de la cuenta bancaria.

21. Cargar de manera mensual en la plataforma SECOP Il los informes de ejecucion, plan de pagos con sus respectivos
soportes.

22. Firmar y entregar los documentos requeridos como soporte para la liquidacion del contrato.

23. Suscribir las actas de Inicio y liquidacion junto con la interventoria o Supervision.

24. Dar cumplimiento a las obligaciones del SG-SST y demas normas aplicables, y aportar evidencias de cumplimiento:
autoevaluacion de estandares minimos de acuerdo con numero de trabajadores y nivel de riesgo y certificacion
expedida por la ARL, en los cuales se registre el porcentaje de cumplimiento. También se debe presentar certificacion
firmada por el representante legal y el responsable del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en

el Trabajo, en donde conste la implementacion y mantenimiento del SG-SST, en concordancia con lo establecido en
el decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 0312 de 2019.

25. Dar cumplimiento a la ley 1990 de 2019 y realizar acciones orientadas a la reduccién de pérdidas y desperdicios
de los alimentos en la prestacion de los servicios sociales de SDIS.

26. Dar cumplimiento a la normatividad ambiental vigente aplicable al objeto del contrato y a las acciones establecidas
en el numeral 3.3 “COMPONENTE AMBIENTAL” del presente Anexo Técnico y demas lineamientos ambientales
determinados por la SDIS en la ejecucion del contrato. Lo anterior, sin costo adicional para la Entidad.

27. Recibir, custodiar, conservar, mantener actualizado y organizado el archivo correspondiente a los expedientes
producto de la ejecucion contractual para el componente administrativo y financiero, desde el inicio de la ejecucion del
contrato de operacion, hasta la finalizacion del plazo de ejecucion del mismo y la recepcion del archivo por parte de la
SDIS, de tal manera que los expedientes conformados, puedan ser consultables encontrandose en espacios
adecuados, llevando un registro magnético y fisico de las incidencias y circunstancias especiales. Todo lo anterior, de
acuerdo a lo establecido en la Ley 594 del 2000, el Decreto 514 de 2006, Acuerdo No. 038 del 2002 del Archivo

3
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General de la Nacion, el Acuerdo 002 de 2014, la Ley 1712 de 2014, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y de acuerdo a lo dispuesto en el Proceso de Gestion Documental de la Secretaria Distrital de Integracion
Social y deméas normas concordantes, aplicables y que llegaren a modificar las vigentes, las cuales hacen parte integral
del proceso contractual.

3.1.1 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE INCLUSION SOCIAL.

1. Construir la hoja de ruta del componente inclusidn social, por el tiempo de ejecucion del contrato, en el formato
establecido por la SDIS. Enviarlo via correo electrénico al profesional local del Proyecto 7745, para su
acomparfiamiento y seguimiento. Cargarlo en OneDrive en la carpeta del componente inclusion social ambiental de la
Direccion de Nutricion y Abastecimiento.

2. Elaborar la programacion mensual de actividades del componente inclusion social, en el formato establecido por la
SDIS. Enviarla via correo electronico al profesional local del Proyecto 7745 para su acompafiamiento y seguimiento y
a la interventoria o supervision. Cargarla en OneDrive en la carpeta del componente inclusion social de la Direccion
de Nutricidn y Abastecimiento.

3. Divulgar la programacion mensual de actividades, por medio de la publicacion de la misma en un lugar visible del
Cabildo Indigena (minimo en tamafio pliego), la entrega de piezas comunicativas (tales como folletos, volantes,
tripticos) en medio digital y el uso de herramientas TIC para la divulgacion de informacion.

4. Consolidar un directorio institucional y las rutas de atencion integral para la modalidad Canastas Alimentarias
Indigenas, en el espacio Mesa Técnica de Canastas Alimentarias Indigenas, que favorezcan las acciones de
articulacion intrainstitucional, interinstitucional y transectorial. Registrar la informacién en los formatos establecidos por
la SDIS y cargarlos en OneDrive en la carpeta del componente inclusion social de la Direccion de Nutricion y
Abastecimiento.

5. Generar mensualmente acciones de gestion y articulacion intrainstitucional, interinstitucional y transectorial que
aporte al fortalecimiento de las capacidades individuales y colectivas de los hogares/familias indigenas participantes
de la modalidad Canasta Alimentaria y su acceso a la oferta de servicios nacional, distrital, local y territorial
identificada, en coordinacién con el profesional local del Proyecto 7745. Registrar la informacion en los formatos
establecidos por la SDIS y cargarlos en OneDrive en la carpeta del componente inclusion social de la Direccion de
Nutricion y Abastecimiento.

6. Contextualizar al 100% de los hogares/familias indigenas participantes de la modalidad Canastas Alimentarias, por
medio de la socializacion del perfil del Proyecto 7745, las caracteristicas y condiciones de la modalidad de atencion,
los criterios de ingreso, egreso y restricciones, el acta de compromiso y la estrategia - servicio Construyendo
Autonomia Alimentaria, con base en la informacion suministrada por la Direccion de Nutricion y Abastecimiento, con
apoyo de una pieza comunicativa disefiada por el contratista.

7. Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades al 100% de los hogares/familias indigenas participantes de la
modalidad Canastas Alimentarias, en el cual se identifiquen sus intereses, problematicas, necesidades, capacidades
y potencialidades, como linea base para el fortalecimiento de capacidades individuales y colectivas y el
restablecimiento o garantia de derechos. Elaborar reporte en el formato establecido por la SDIS y cargarlo en

4
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la carpeta del componente inclusion social ambiental de la Direccion de Nutricidn y Abastecimiento.
8. Concertar el Contrato Social Familiar con el 100% de los hogares/familias indigenas participantes de la modalidad
Canastas Alimentarias, con base en el analisis del instrumento Lectura de Realidades. Elaborar reporte en el formato
establecido por la SDIS y cargarlo en la carpeta del componente inclusion social ambiental de la Direccion de
Nutricion y Abastecimiento.
9. Suscribir el documento Acta de Compromiso con el 100% de los hogares/familias indigenas participantes de la
modalidad Canastas Alimentarias.
10. Referenciar de manera permanente a los hogares/familias indigenas participantes de la modalidad Canastas
Alimentarias a los servicios sociales existentes, segun se requiera, de acuerdo con el andlisis de la Lectura de
Realidades y el Contrato Social Familiar. Realizar seguimiento mensual y cierre correspondiente. Elaborar reporte
mensual en el formato establecido por la SDIS y cargarlo en la carpeta del componente inclusidn social ambiental de
la Direccion de Nutricion y Abastecimiento.
11. Realizar el anélisis sociodemografico de los hogares/familias indigenas participantes de la modalidad Canastas
Alimentarias, de acuerdo con el lineamiento técnico establecido por la Direccion de Nutricion y Abastecimiento.
Elaborar reporte en el formato disefiado por la SDIS y cargarlo en OneDrive en la carpeta del componente inclusion
social de la Direccion de Nutricion y Abastecimiento.
12. Conformar grupos de fortalecimiento de capacidades con el 70% de los hogares/familias indigenas participantes
de la modalidad Canastas Alimentarias, de acuerdo con sus intereses y necesidades identificadas como resultado del
andlisis sociodemografico. Elaborar reporte en el formato establecido por la SDIS y cargarlo en OneDrive en la carpeta
del componente inclusion social ambiental de la Direccion de Nutricion y Abastecimiento.
13. Ajustar e implementar el Plan de Pervivencia Cultural con la participacién mensual minimo del 70% de los
hogares/familias indigenas de la modalidad Canastas Alimentarias, mediante el uso de herramientas pedagdgicas
alternativas, atendiendo los lineamientos de la SDIS y de acuerdo con los resultados del analisis sociodemografico.
Elaborar reporte en el formato establecido por la SDIS y cargarlo en OneDrive en la carpeta del componente inclusion
social ambiental de la Direccion de Nutricion y Abastecimiento.
14. Presentar en la Mesa Técnica de Canasta Indigena, minimo una actividad de relevancia del Plan de Pervivencia
Cultural, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la SDIS.
15. Realizar seguimiento bimestral a los acuerdos pactados en el Contrato Social Familiar, al 100% de los
hogares/familias indigenas participantes de la modalidad Canastas Alimentarias. Elaborar reporte en el formato
establecido por la SDIS y cargarlo en OneDrive en la carpeta del componente inclusion social de la Direccion de
Nutricion y Abastecimiento.
16. Registrar en el sistema de informacion SIRBE, el 100% de las actividades grupales adelantadas con los
hogares/familias indigenas participantes de la modalidad Canastas Alimentarias, en el marco de la estrategia — servicio
Construyendo Autonomia Alimentaria (socializacion de acuerdos de convivencia y participacion, implementacion Plan
de Pervivencia Cultural).
17. Realizar seguimiento a los participantes que evidencien criterios de egreso, de acuerdo con lo establecido en los
criterios de focalizacidn, priorizacion, egreso y restricciones para el servicio Alimentacion integral: Un camino hacia la
inclusion social y el procedimiento de egreso vigente; y registrarlo en la ficha SIRBE vigente. Enviar reporte via ¢
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electrénico, en el formato establecido por la SDIS, al profesional local del Proyecto 7745, con los respectivos soportes
del seguimiento realizado.

18. Actualizar la informacion diligenciada en la ficha SIRBE vigente, cuando se presente modificacion en las variables
basicas, variables transversales, ubicacion geografica, informacion basica y transversal sobre la familia, de acuerdo
con los lineamientos establecidos por la SDIS. Enviar reporte via correo electronico, en el formato establecido por la
SDIS, al profesional local del Proyecto 7745.

19. Participar en los espacios convocados por la Secretaria Distrital de Integracion Social (induccion del componente,
mesas técnicas, capacitaciones, entre otros), en el marco de la implementacion del Proyecto 7745 “Compromiso por
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una alimentacion integral en Bogota”.

20. Elaborar el informe mensual de ejecucion del componente inclusion social, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la SDIS; y presentarlo a la interventoria o supervision para su revision y aprobacion.

21. Elaborar un informe final de ejecucién del componente social, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la
SDIS, dentro de los veinte (20) dias calendario siguientes a la fecha de finalizacién del contrato.

3.1.2 OBLIGACIONES COMPONENTE TECNICO.

1. Recibir, custodiar, conservar, mantener actualizado y organizado el archivo correspondiente a los expedientes
producto de la ejecucion contractual para el componente técnico, desde el inicio de la ejecucion del contrato, hasta la
finalizacion del plazo de ejecucion del mismo y la recepcion del archivo por parte de la SDIS, de tal manera que los
expedientes conformados, puedan ser consultables encontrdndose en espacios adecuados, llevando un registro
magnético y fisico de las incidencias y circunstancias especiales. Todo lo anterior, de acuerdo a lo establecido en la
Ley 594 del 2000, el Decreto 514 de 2006, Acuerdo No. 038 del 2002 del Archivo General de la Nacion, el Acuerdo
002 de 2014, la Ley 1712 de 2014, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y de acuerdo a lo dispuesto
en el Proceso de Gestion Documental de la Secretaria Distrital de Integracion Social y demés normas concordantes,
aplicables y que llegaren a modificar las vigentes, las cuales hacen parte integral del proceso contractual.

3.1.3 OBLIGACIONES SUBCOMPONENTES SUMINISTRO ALIMENTARIO, VIGILANCIA NUTRICIONAL Y
PROMOCION EN ESTILOS DE VIDA SALUDABLE

1. Velar por la adecuada implementacion de los procesos, procedimientos y documentos técnicos relacionados con
alimentacion, nutricién y salubridad, de apoyo alimentario canasta bésica indigena, establecido en el anexo técnico,
asi como los generados por la SDIS.

2. Permitir el ingreso y atender las visitas de la SDIS, Interventoria y Supervision en las instalaciones o sedes donde
se realiza la entrega de la canasta bésica durante toda la ejecucion de la operacion, con el fin que adelante las
verificaciones necesarias en el componente técnico.

3. Realizar los intercambios conforme lo establece el presente anexo técnico y con las caracteristicas generales o
especificas definidas en las fichas técnicas de producto de la SDIS.

4. Realizar toma de medidas antropomeétricas (peso y talla) a las personas participantes., asi como la validacion de las
medidas antropométricas (peso y talla), de acuerdo a lo descrito en el presente anexo.
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9. Socializar la clasificacion del estado nutricional a los participantes conforme lo establece el presente anexo técnico.
6. Registrar en el sistema SIRBE el 100% los datos antropométricos dentro de los tiempos establecidos en el presente
anexo
7. Ejecutar acciones de orientacion y abordaje frente a los casos de malnutricion acorde a lo establecido en el presente
anexo técnico.

8. Consolidar informacidn de clasificacion nutricional y enviar al Equipo de Vigilancia de la Subdireccidn de Nutricion
de la SDIS de forma oportuna.

9. Canalizar y monitorear los casos presentados de malnutricion segun lo establecido en el anexo técnico.

10. Participar, gestionar y articular acciones en los Comités Locales de Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco
de la ejecucion de la Politica Publica de Seguridad Alimentaria- PPSAN 2018-2031.

11. Elaborary presentar a la Subdireccidn de Nutricidn, la estrategia IEC para la promocion de estilos de vida saludable,
conforme lo establece el presente anexo técnico, para su revision y aprobacion.

12. Enviar las fichas metodoldgicas por cada una de las acciones planteadas, a la Subdireccion de Nutricion maximo
diez (10) dias calendario previos a la implementacion de cada accion IEC.

13. Implementar las acciones |EC programadas, de acuerdo a lo establecido en el anexo técnico.

14. Garantizar que el/la Nutricionista Dietista se vincule y participe en los espacios convocados y programados por la
Secretaria Distrital de Integracion Social, en el marco de la implementacion del proyecto 7745 “Compromiso por una
alimentacion integral en Bogota”

15. Garantizar que el/la Nutricionista Dietista se vincule y participe en los espacios convocados y programados por la
Secretaria Distrital de Integracion Social, en el marco de la implementacion del proyecto 7745 “Compromiso por una
alimentacion integral en Bogota™.

16. Adquirir alimentos comprados a pequefios productores agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura
Campesina, Familiar o Comunitaria locales o a través de sus organizaciones, en un porcentaje minimo del 30% del
valor total destinado a la compra de alimentos, o en el porcentaje por encima de este en que el contratista se haya
comprometido. Cuando la oferta de alimentos producidos por pequefios productores y/o productores de la Agricultura
Campesina, Familiar o Comunitaria local sea inferior al porcentaje al que esta obligado, el CONTRATISTA asume el
compromiso de adquirir los alimentos a los pequefios productores y/o productores de la Agricultura Campesina,
Familiar o Comunitaria no locales a quienes puede acudir para suplir el porcentaje restante, en los términos previstos
en la Ley 2046 de 2020 y el Decreto 248 de 2021.

3.1.4 OBLIGACIONES SUBCOMPONENTE DE SALUBRIDAD

1. Dar cumplimiento a la Resolucion 2674 de 2013 y demas normas concordantes, complementarias y vigentes, asi
como a los lineamientos técnicos establecidos por el Proyecto 7745 “Compromiso por una alimentacion integral en
Bogotad” o el que haga sus veces de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

2. Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del acta de inicio a la Subdireccion de Nutricion,
ocho (8) menus de refrigerios ancestrales y tres (3) menus de refrigerios con alimentos industrializados, para la
respectiva revision y aprobacion, los cuales deben ser elaborados por el profesional en Nutricion y dietética del Cabildo.

7
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3. Presentar las muestras de alimentos y documentos requeridos ante la Subdireccion de Nutricion de la SDIS, en las
condiciones y tiempos establecidos para la respectiva revision.

4. Suministrar los refrigerios en calidad y cantidad requerida, en los talleres programados del componente nutricional
y social.

5. Informar a la interventoria o supervision dentro de los primeros cinco (5) dias habiles de cada mes, las fechas de
entrega de los refrigerios dentro del cronograma de actividades, describiendo los componentes del refrigerio a entregar.
6. Cumplir con las especificaciones determinadas en el anexo técnico en el subcomponente de Salubridad.

7. Garantizar durante toda la ejecucion del contrato el concepto sanitario favorable, del punto de entrega y ensamble.
8. Cumplir con lo establecido en la Resoluciéon 2674 de 2013, capitulo VII articulo 29 y demas normas vigentes
relacionadas con el transporte de alimentos.

9. Cumplir con lo establecido en la Resolucion 5109 de 2005, y demas normas concordantes, complementarias y
vigentes, en cuanto a parametros y reglamentos para el rotulado y etiquetado de alimentos.

10. Suministrar productos en la calidad, cantidad, oportunidad y logistica requerida de acuerdo a lo establecido en el
anexo técnico y fichas técnicas de producto.

11. Garantizar que los alimentos cumplan con las fichas técnicas de producto establecidas en el presente anexo.

12. Elaborar, socializar, actualizar e implementar el Plan de saneamiento del Cabildo Indigena.

13. Aplicar los controles de calidad necesarios que garanticen alimentos inocuos y seguros a los participantes.

14. Garantizar la aplicacion de las Buenas Préacticas de manufactura en todos los procesos realizados durante el
transporte, recepcion, almacenamiento, preparacion (cuando aplique), ensamble (cuando aplique), y distribucion de
canastas basicas y refrigerios.

15. Contar con las areas establecidas en el anexo técnico para la entrega de las canastas basicas de Cabildos
Indigenas.

16. Garantizar que reposen en el Cabildo copias de los certificados médicos del personal manipulador de alimentos,
coordinador y profesional en nutricion y dietética, de acuerdo con lo establecido en la Resolucion 2674 de 2013.

17. Elaborar e implementar un plan de capacitacion continuo y permanente para el personal manipulador de alimentos
desde el momento de su contratacion, de acuerdo con lo establecido en la Resolucion 2674 de 2013 y en el anexo
técnico.

18. Mantener actualizados y debidamente diligenciados los formatos y registros de control establecidos en el anexo.
19. Permitir el ingreso y atender las visitas de la SDIS, Interventoria y Supervision en las instalaciones o sedes donde
se realiza la entrega de las canastas basicas, preparacion (cuando aplique) y entrega de refrigerios durante toda la
ejecucion del contrato, con el fin de adelantar las verificaciones necesarias en el componente técnico.

20. Permitir al personal del laboratorio contratado por Interventoria o SDIS, el ingreso y la toma de muestras y
contramuestras para los analisis microbiologicos

21. Conservar en las condiciones sanitarias requeridas, las contramuestras de materia prima o producto terminado,
que el laboratorio contratado por la Interventoria o SDIS deje en las instalaciones del Cabildo indigena.

22. Llevar a cabo la toma de muestras para analisis microbioldgico, en caso que se presente un brote o evento
epidemioldgico relacionado con posible contaminacion alimentaria.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co



NUMERO DEL CONTRATO

CLAUSULADO
A CONTRATO EN EL MARCO DEL 7376-2022
ALCALDIA MAYOR LITERAL L DEL NUMERAL 4 DEL
n izt ARTICULO 2 DE LA LEY 1150 DE
af SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL 2007

c
&
O]

23. Asistir a la divulgacion del Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA de la SDIS, la cual debera solicitar a la
supervision del contrato dentro de los 20 dias calendario contado.

3.1.5 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE AMBIENTAL
1. Asistir a la divulgacion del Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA de la SDIS, la cual debera solicitar a la

supervision del contrato dentro de los 20 dias calendario contados a partir del acta de inicio, como soporte al
cumplimiento de esta obligacion se debe presentar un acta y listado de asistencia de la divulgacion de los lineamientos
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ambientales de la SDIS.

2. Socializar a las familias beneficiarias el Plan Institucional de Gestion Ambiental - PIGA de la SDIS y el documento
ambiental indigena dentro de los dos (2) primeros meses después de firmada el acta de inicio. Como soporte de
cumplimiento de estas especificaciones se debe presentar un acta y listado de asistencia de los participantes a la
socializacion.

3. Garantizar que se cuente con los contenedores para la separacion y manejo de los residuos ordinarios y
aprovechables generados durante el desarrollo de las actividades objeto del contrato.

4. Promover en las familias beneficiarias la separacion de residuos y facilitar la disposicion de los empaques y
materiales aprovechables que las familias generen.

5. Realizar la entrega del material aprovechable generado en el desarrollo de las actividades objeto del contrato, a
recicladores de oficio registrados ante la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos - UAESP u
Organizaciones de Recicladores Habilitadas por la UAESP, o comunidades reconocidas por la autoridad tradicional
del cabildo indigena. Los soportes de entrega del material reciclable, deben estar disponibles en las instalaciones del
cabildo, para la verificacion por parte de la Interventoria o Supervision.

6. Desarrollar estrategias y acciones encaminadas al ahorro y uso eficiente del agua y la energia durante la prestacion
del servicio.

7. Los puntos hidraulicos como lavamanos, lavaplatos, sanitarios, entre otros, deberan contar con sistemas
ahorradores de agua, en cumplimiento al Decreto 3102 de 1997 “Por el cual se reglamenta el articulo 15 de la Ley 373
de 1997 en relacion con la instalacion de equipos, sistemas e implementos de bajo consumo de agua y al Acuerdo
Distrital 407 de 2009.

8. Los sistemas de iluminacion deberén contar con ahorradores de alta eficiencia (LED o fluorescente) dando
cumplimiento al Decreto 2331 de 2007, Decreto 895 de 2008, Decreto 1073 de 2015 y la Resolucién 40283 de 2019
sobre uso racional y eficiente de energia eléctrica.

9. Presentar las fichas técnicas de los empaques y embalajes empleados para el almacenamiento de los alimentos,
los cuales deben ser de materiales reciclables y de baja carga contaminante. Igualmente debe garantizar el empleo
de materiales reciclables durante toda la ejecucion de la operacion y empacar en bolsa los alimentos que lo requieren
para su conservacion y presentacion, de acuerdo al documento de Condiciones Especiales o Ficha Técnica de
Producto objeto del contrato; en cumplimiento al Acuerdo No. 808 de 2021 “Por la cual se prohiben progresivamente
los plasticos de un solo uso en las entidades del Distrito Capital que hacen parte del sector central, descentralizado y
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localidades y se adoptan otras disposiciones” y el Decreto 317 de 2021 “ Por medio del cual se reglamenta el Acuerdo
Distrital No. 808 del 2021 y se establecen medidas para reducir progresivamente la adquisicion y consumo de plasticos
de un solo uso en las entidades del Distrito Capital”

10. Presentar a la Interventoria o Supervisién un informe que permita evidenciar el cumplimiento de las
especificaciones mencionadas, veinte (20) dias posteriores a la firma del acta de inicio y quince (15) dias antes de la
finalizacion del contrato.

11. Recibir, custodiar, conservar, mantener actualizado y organizado el archivo correspondiente a los expedientes
producto de la ejecucion contractual para el componente ambiental, desde el inicio de la ejecucion del contrato de
operacion, hasta la finalizacion del plazo de ejecucion del mismo y la recepcion del archivo por parte de la SDIS, de
tal manera que los expedientes conformados, puedan ser consultables encontrandose en espacios adecuados,
llevando un registro magnético y fisico de las incidencias y circunstancias especiales. Todo lo anterior, de acuerdo a
lo establecido en la Ley 594 del 2000, el Decreto 514 de 2006, Acuerdo No. 038 del 2002 del Archivo General de la
Nacion, el Acuerdo 002 de 2014, la Ley 1712 de 2014, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y

de acuerdo a lo dispuesto en el Proceso de Gestion Documental de la Secretaria Distrital de Integracion Social y demas
normas concordantes, aplicables y que llegaren a modificar las vigentes, las cuales hacen parte integral del proceso
contractual.

3.2. OBLIGACIONES SDIS

1. Pagar al Cabildo indigena los recursos necesarios para la ejecucion del contrato.

2. Brindar los lineamientos técnicos y acompafiamiento necesario para el desarrollo del contrato.

3. Asistir a las reuniones programadas para el seguimiento del contrato.

4. Recibir y conceptuar las fichas SIRBE entregadas por el Cabildo, tanto en fisico como en el sistema SIRBE.
9. Realizar los cambios de estado en el sistema SIRBE cuando se requiera.

6. Realizar seguimiento a la ejecucion del contrato mediante el proceso de Supervision o Interventoria

CLAUSULA CUARTA: - VALOR: El presupuesto oficial para el contrato que resulte del presente proceso de
seleccién, asciende a la suma total de QUINIENTOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE ($500.935.650), soportados mediante certificado de disponibilidad No.
17940 del 23 de agosto de 2022.

CLAUSULA QUINTA - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: LA SECRETARIA realizara las erogaciones
correspondientes a la entrega de los recursos para la ejecucion del presente contrato con cargo a su presupuesto de
en atencion al Certificado de Disponibilidad presupuestal que se relaciona en el SECOP II.

CLAUSULA SEXTA - FORMA DE PAGO:

La SDIS pagara al Cabildo Indigena el valor del presente contrato de la siguiente forma:
10
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Un primer pago correspondiente al 20% del valor del contrato, previa presentacion del plan de trabajo y de inversion
del primer pago de acuerdo al formato establecido por la SDIS

Los siguientes pagos seran mensuales, dentro de los treinta (30) dias calendarios siguientes al recibo de la
correspondiente factura con los soportes requeridos, los cuales deberan ser radicados en la supervision o interventoria
en las fechas establecidas para tal fin.

Para el mes de diciembre y teniendo en cuenta el cierre de vigencia presupuestal, la entidad ha previsto con el fin de
garantizar el flujo de caja operativo del Cabildo Indigena, un corte unico parcial comprendido entre el primero y el dia
quince (15) de diciembre de 2022, para lo cual el Cabildo debera dar cumplimiento a la entrega de los documentos
requeridos en la presente forma de pago y cefiirse a la programacién determinada por la Subdireccion Administrativa
y Financiera bajo verificacion del cumplimiento por parte de la Interventoria o Supervision, aclarando que en este
proceso solo podra facturar las actividades adelantadas en este periodo de tiempo.

Los siguientes son los soportes que debera entregar el Cabildo Indigena a la Interventoria o Supervision, para la
generacion del pago, no se adelantaran pagos si no se encuentran en su totalidad los documentos requeridos.

Factura: Debe detallar:

* NUmero de pago.

+ NUmero de contrato y vigencia. Mes de entrega de la canasta.

* De acuerdo a la estructura de costos, discriminar:

+ Canastas: Numero de canastas entregadas por tipo, nimero de empaques por tipo de canasta, valor unitario de
canastas, valor total de canastas entregadas por tipo, valor total de la factura.

* Refrigerios: Numero de refrigerios entregados, valor unitario y valor total. Recurso humano: Pago por talento humano
en el periodo.

* Transporte: Valor de la entrega del mes.

+ Materiales componente social: Detallar por mes de acuerdo a la estructura de costos.

+ Comunicaciones y asesorias: Detallar por mes de acuerdo a la estructura de costos.

+ Espacio fisico funcional, Aseo y servicios publicos: Detallar por mes de acuerdo a la estructura de costos.

+ Certificacion de cumplimiento de aportes y pagos al sistema de Seguridad Social: Debe presentarse firmado por el
Revisor fiscal o representante legal del Cabildo.

* Aprobaci6n de los informes por componente

+ Copia en medio magnético que contenga los listados de entrega de canastas y refrigerios con las firmas de recibido
por parte de los participantes y que encuentre avalado por la interventoria o supervision

+ Demas documentos que se requieran para la certificacion del pago.
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El Cabildo deberéa presentar estos documentos, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de corte (30
de cada mes), previa verificacion en campo por parte de la Interventoria o Supervision administrativa. La Interventoria
o Supervision certificara el pago, dentro de los treinta (30) dias calendarios siguientes al recibo de los documentos
mencionados anteriormente, siempre y cuando el Cabildo cuente con concepto FAVORABLE en todos los
componentes durante el periodo a facturar.

La Secretaria Unicamente pagara las cantidades de canastas basicas por tipo y los refrigerios entregados que se
encuentran relacionados en las actas mensuales de entrega de la Interventoria o Supervision. No se pagaran canastas
adicionales entregadas en el mes o al final de la ejecucion, por tanto, no deben superarse las cantidades aqui
establecidas, en caso contrario sera responsabilidad del Cabildo.

No se pagaran canastas que no hayan sido entregadas con la totalidad de los productos establecidos para cada tipo,
de igual forma tampoco se pagaran aquellas canastas que se entreguen a personas diferentes que no estén en los
listados suministrados por la SDIS.

Para la liquidacion del contrato, es requisito entregar todos los documentos generados durante la ejecucion del mismo,
de acuerdo a la Ley 594 de 2000 y al lineamiento Organizacién de Archivos de la SDIS, asi como las copias fisicas
legibles y totalmente diligenciadas de los listados de entrega de refrigerios entregados durante toda la vigencia del
contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos estipulados estaran sujetos a la programacion de los recursos del Programa
anual de Caja - PAC y a su disponibilidad en la Tesoreria Distrital, y las sumas correspondientes seran consignadas
en la cuenta corporativa que para el efecto suministre el Cabildo.

PARAGRAFO SEGUNDO: EI Cabildo debera destinar exclusivamente los recursos publicos que reciba en razon del
respectivo contrato, para los gastos que demanden el cumplimiento del objeto del mismo.

CLAUSULA SEPTIMA - PLAZO: El plazo de ejecucion sera hasta el 31 de diciembre de 2022 contados a partir de la
fecha de suscripcion del Acta de Inicio, previo el lleno de los requisitos legales.

CLAUSULA OCTAVA - GARANTIAS: Una vez suscrito el presente contrato, el Cabildo se compromete a constituir a
favor de BOGOTA D.C. - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, entidad identificada con NIT.
899.999.061-9 una garantia con el propésito de garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de la
misma, con ocasion a la suscripcion del presente contrato. Esta garantia debera constituirse dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fecha de la firma del contrato y requerira ser aprobada por la SDIS. La garantia debera
contener los siguientes amparos:
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a) Cumplimiento: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato por el plazo del mismo
y 6 meses contados desde la suscripcion del contrato de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.12 -
“suficiencia de la garantia de cumplimiento. la garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima
hasta la liquidacion del contrato” del Decreto 1082 de 2015 y demas concordantes

b) Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones: En cuantia equivalente al cinco (5%) del valor total del
contrato, por el plazo del mismo y tres (3) afios contados desde la suscripcion del contrato.

c) Calidad de los servicios ofrecidos: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, por
el plazo del mismo y 6 meses contados desde la suscripcion del contrato.

d) Responsabilidad Civil Extracontractual en cuantia equivalente a doscientos (200) salarios minimos legales
mensuales vigentes, en virtud de lo dispuesto los articulos 2.2.1.2.3.1.1, 2.2.1.2.3.1.5, 2.2.1.2.3.1.8, 221.23117y
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

PARAGRAFO PRIMERO: El hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera al Cabildo de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. Se exigiran las garantias destinadas a amparar los
perjuicios derivados del ofrecimiento, de conformidad con las disposiciones sefialadas en la Ley 1150 de 2007, y el
Decreto 1082 de 2015, y demas normas vigentes.

PARAGRAFO SEGUNDO: EI CABILDO debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera
de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento
inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se imponga.

PARAGRAFO TERCERO: En caso de que el Cabildo no cumpla con la obligacién de allegar las garantias en el plazo
establecido, sera acreedor de las sanciones de multa y/o incumplimiento

CLAUSULA NOVENA - SUPERVISION:

La supervision del presente contrato sera ejercida por parte de la Subdireccion Técnica de Abastecimiento o por una
firma externa contratada para el efecto, en virtud de lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 83 de la Ley 1474
de 2011, se podra contratar personal de apoyo con el fin de ejercer adecuadamente la supervision mediante un
profesional 0 un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique e traslado de la responsabilidad del ejercicio
de la supervision.

La Interventoria o Supervision ejerceré la labor encomendada de acuerdo con lo establecido en los documentos del
Manual de Contratacion y el Manual de Supervision e Interventoria de la Secretaria Distrital de Integracion Social y
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demas herramientas administrativas existentes para el control — seguimiento de las obligaciones contractuales y en
particular lo relacionado con la ejecucion, supervision y liquidacion del Contrato.

La Interventoria o Supervision debera actuar en oportunidad con el fin de verificar el cumplimiento por parte del Cabildo
en lo que tiene que ver con el desarrollo de sus actividades y la prestacion del servicio en armonia con los lineamientos
conceptuales, metodologicos y operativas del proyecto 7745.

CLAUSULA DECIMA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: EI CONTRATISTA, se compromete a desarrollar el
objeto del presente contrato por su propia cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este contrato
no genera vinculo laboral alguno con el personal que el CONTRATISTA que llegare a destinar para el funcionamiento
de las iniciativas que se desarrollen en el marco del mismo y LA SECRETARIA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PARTES INDEPENDIENTES: En cuanto hace referencia a la relacién de las partes
entre si, se entiende que esta sera de plena autonomia técnica, administrativa y directiva en el desarrollo y ejecucion
del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: NO SOLIDARIDAD: En virtud del presente contrato, no existira régimen de
solidaridad entre las partes, pues cada una respondera por los compromisos que especificamente asumen.

CLAUSULA DECIMA CUARTA -INDEMNIDAD. Ser4 obligacion de las partes mantenerse mutuamente indemnes de
cualquier reclamacion proveniente de terceros, cuando por causa de alguna de ellas, la de sus contratistas, o
subcontratistas, o dependientes, se le genere dafio a dicho tercero; por lo anterior, todos los gastos en que se incurra
por la aplicacion de esta clausula correran a cargo de la entidad que ocasiond la afectacion al tercero.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - TERMINACION: Este contrato interadministrativo se dara por terminado en
cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, previa certificacion expedida por el supervisor
del contrato. 2. Por vencimiento del plazo del contrato. 3. Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible
continuar su ejecucion. 4. Por cumplimiento del objeto del contrato.

PARAGRAFO: En cualquiera de los eventos de terminacion, se procedera a la liquidacion del contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - SUSPENSION GENERAL: El plazo de ejecucion del presente contrato podra
suspenderse en los siguientes eventos: 1.- Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2.- Por mutuo acuerdo,
siempre que de ello no se deriven mayores costos para la SECRETARIA, ni se causen perjuicios a la misma.

PARAGRAFO PRIMERO: La suspension se hara constar un modificatorio debidamente suscrito por las partes en la
plataforma de SECORP |I.
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PARAGRAFO SEGUNDO: El término de la suspension no se computara para efectos de los plazos del contrato.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA- LIQUIDACION: El presente contrato sera objeto de liquidacion de comin acuerdo
por las partes dentro de los SEIS (6) MESES contados a partir de la terminacion del plazo de ejecucion del mismo, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1.993 y articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — SANCION PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento de las obligaciones surgidas
en virtud de la ejecucion de este contrato seran sancionadas pecuniariamente previo agotamiento del debido proceso
establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, de
conformidad con las siguientes estipulaciones: Si el incumplimiento es total o parcial, defectuoso o tardio del
contrato, al contratista pagaré a titulo de clausula penal, una suma equivalente al 20 % del valor total del contrato, a
titulo de estimacion anticipada de los perjuicios que este llegare a sufrir en caso de incumplimiento total o parcial de
sus obligaciones, el valor de la clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerara como pago parcial pero
no definitivo de los perjuicios causados.

PARAGRAFO PRIMERO: El Contratista autoriza a la Secretaria Distrital de Integracion Social con la aceptacion del
contrato para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor, de no existir saldo a favor del
contratista, se hara efectiva la garantia constituida (en caso de existir) y si esto no fuere posible, se cobrara por la
jurisdiccidn competente.

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del contrato que no supere el
porcentaje sefialado.

PARAGRAFO TERCERO: En concordancia con el articulo 1600 del Cédigo Civil, el cobro de la clausula penal no
impediré que la SDIS le solicite al CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que se exceda
del valor de la clausula penal pecuniaria.

PARAGRAFO CUARTO: Para efectos de esta clausula, se entendera por incumplimiento total de las obligaciones a
cargo del CONTRATISTA, cuando este no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no cumpla
con el fin y objeto pactado, lo cual podra ser verificado por parte de la SDIS una vez terminado el contrato, aun
habiéndose hecho desembolsos parciales.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder ni
subcontratar el presente Contrato con persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera sin el consentimiento
previo y escrito de la SECRETARIA. En todos los casos, EL CONTRATISTA es el unico responsable por la celebracion
de subcontratos y la entidad no adquirira vinculo alguno con los subcontratistas. PARAGRAFO: La cesion se hara de
conformidad con lo previsto en el articulo 887 y siguientes del Cadigo de Comercio.
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CLAUSULA DECIMA TERCERA — EXCLUSION DE RELACION LABORAL: No habré vinculo laboral de la Secretaria
Distrital de Integracidn Social con las personas naturales o juridicas que contrate EL CONTRATISTA para el desarrollo
del objeto del Contrato. Tampoco existira vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA, y las personas naturales o
2 | juridicas que contrate la SDIS para el desarrollo del objeto del contrato, por lo tanto, se entiende que cada una de las
partes firmantes del contrato sera responsable por las relaciones laborales y/o de prestacion de servicios que adquiera
en cumplimiento de las obligaciones alli asignadas.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga para con la Secretaria Distrital de
Integracion Social a mantenerla indemne, libre de dafios o perjuicios y de cualquier reclamacion proveniente de
terceros, que tenga como causa las actuaciones del contratista.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - LIQUIDACION: EI CONTRATISTA de asociacion sera objeto de liquidacion de comin
acuerdo por las partes dentro de los SEIS (6) MESES contados a partir de la terminacion del plazo de ejecucidn de
este, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150 del 2007. Si el CONTRATISTA no se presenta para efectos de
la liquidacion del contrato, o las partes no llegan a ninguin acuerdo, la Secretaria procedera a su liquidacion de acuerdo
con lo dispuesto por el articulo 11 de la citada ley, para lo cual proferira Resolucion motivada susceptible del recurso
de reposicion.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - TERMINACION: Este CONTRATO se dara por terminado en cualquiera de los
siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, previa certificacion expedida por el supervisor del contrato. 2.
Por vencimiento del plazo del contrato. 3. Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion.
4. Por no constituir, modificar y/o prorrogar, sin justa causa, la garantia Unica de cumplimiento dentro del término que se
le sefiale para el efecto. 5. Por cumplimiento del objeto del contrato. PARAGRAFO: En cualquiera de los eventos de
terminacion, se procedera a la liquidacion del contrato.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS: Las diferencias que surjan entre
las partes con ocasion de la celebracion, ejecucion, desarrollo, terminacion y liquidacion del contrato, seran dirimidas
mediante la utilizacidn de los mecanismos de solucidn alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, conciliacién
y transaccion, de conformidad con lo establecido en las normas vigentes, de conformidad con lo establecido en la ley 80
de 1993 y deméas normas reglamentarias vigentes.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA — SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente contrato podra suspenderse en
los siguientes eventos: 1.- Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2.- Por mutuo acuerdo, siempre que de
ello no se deriven mayores costos para la Secretaria Distrital de Integracion Social, ni se causen perjuicios a la misma.

PARAGRAFO PRIMERO: La suspension se hara constar en acta motivada, suscrita por las partes.
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PARAGRAFO SEGUNDO: El término de la suspension no se computara para efectos de los plazos del contrato, pero
El Contratista, se obliga a la ampliacién de la garantia de cumplimiento en proporcion al tiempo que dure suspendido
el contrato y para lo cual el contratista, debera entregar en la Secretaria Distrital de integracion Social, los respectivos
certificados de modificacion.

CLAUSULA NOVENA - PERFECCIONAMIENTO: El presente Contrato requiere para su perfeccionamiento la
aceptacion del mismo mediante la plataforma transaccional del SECOP |I.

CLAUSULA VIGESIMA - DOCUMENTOS: Forman parte integral del presente contrato todos los documentos previos
y los que se generen durante la ejecucion del mismo.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA -. REQUISITOS DE EJECUCION: El presente Contrato interadministrativo requiere
para su ejecucion del registro presupuestal y la aprobacion por parte de la Secretaria Distrital de Integracion Integral
del mecanismo de cobertura de riesgos.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales y fiscales, las
partes acuerdan fijar como domicilio contractual la ciudad de Bogoté, D.C.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - NOTIFICACION: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 56 del
C.P.A.C.A,, los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar al Contratista en
desarrollo del presente contrato, se entenderan debidamente efectuadas si son enviadas por correo electronico o a la
direccién contenida en el RUT. Las notificaciones a la Secretaria Distrital de Integracion Social se recibiran en la
Carrera 7 # 32-16, piso 1, local 103, en Bogota D.C.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones
contenidas en el presente documento y en constancia son aceptadas mediante la aceptacion realizada en la plataforma
transaccional del SECOP |I.
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DETALLE DE LA GARANTIA

Id de la garantia CO1.WRT.8775833

Referenci de la garantia
Estado
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Tipo de garantia
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Beneficiario
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

N\

BOGOT/

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(802

14727997111

001472799711 1

0) C
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lero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 00088976

6. DV

12. Direccién seccional

6 Impuestos de Bogota

14./Buzén electrénico

IDENTIFICACION

b de contribuyente

ha juridica 1

25. Tipo de documento

26. Nimero de Identificacién

AZ

de expedicién 28. Pais

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20221214-152534-b6f870-33124018

2022-12-15T09:21:10-05:00

29. Departamento

31. Primer apellido

32. Segundo apellido

33. Primer nombre

30-Ciudad/Municipio
|

27. Fecha expedicion

34:-0ti0s nombres

35. Razén social

CABILDO MAYOR INGA KICHWA DE BOGOTA CAMAINKIBO

37¢Sigia

36. Nombre comercial
CAMAINKIBO
AN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001

41. Direccion principal

CL77A 80A 25 P2

42. Correo electrénico

camainkibo_colombia@yahoo.es

43. Cédigo postal

| 44, Teléfonq 1

4 7 2 1 0 9 2|45 Teléfono 2

3125844516

CLASIFICACION

Actividad-econémica

Ocupacién

Actividad principal
46. Cédigo

[9499/l2016,07,1 5|

47. Fecha inicio actividad

48. Cédigo
[8 575°3}200.,6,0:6,0 9|

Actividad secundaria

491 Fechainicio Actividad 50. Cédigo

Otras actividades
1 2

52. NUmero
51. Cédigo establecimientos

| | —

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3
s3.codgo |7 |1 4[1 6]
07- Retencion en la fuente a titulo de” rent

14- Informante de exogena
16- Obligacién facturar por ingresos bienes

9 10 11 12 13 14

15 16 17

19 20 21 22 23 24 25 26

4 5 6 7 3 ,
LN D) ASNT [ [ ] |

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61. Fecha |2020 -12-16/20:15: 00 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberad ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos

sancionatorios o de suspension, segun el caso.
Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante:

985. Cargo

984. Nombre

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

Representante legal Certificado

TUNTAQUIMBA QUINCHE LUIS ALFONSO

Fecha generacion documento PDF: 16-06-2021 09:16:54AM



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA
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71. Clase 99 1 2 82. Nacional 100 %
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1 1 i G, NS\ R S / S —
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L L | N adl o A N i
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78. Departamento 1 1 1 1
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Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
AT
80. Desde 2005110,9 | ) )
81. Hasta 2999110 —9_ i ) ) 87. Extranjero privado 0 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
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Ramiro Andrés Sanchez Chavez
rsanchezc@sdis.gov.co

Env.: 2022-12-14 15:25:35
Lec.: 2022-12-14 15:26:16

Elaboracién ] . Aprobado
Contratista Profesional Res.: 2022-12-14 15:26:20
Subdireccion de Abastecimiento - SDIS IP Res.: 186.155.7.19
MIRRAIN CORDOBA SALGADO Env.: 2022-12-14 15:26:20
L mcordoba@sdis.gov.co Lec.: 2022-12-14 18:13:50
Revision ) o ) ) ) Aprobado
Profesional Especializado EQuipo Financi Res.: 2022-12-14 18:49:44
SDIS-DNA IP Res.: 181.61.208.187
Ménica Lucia Torres Matiz Env.: 2022-12-14 18:49:44
) coordcanastas.sdis@cmconsultores.com.co Lec.: 2022-12-14 18:49:54
Firma Aprobado

Representante Legal apoderada
Consorcio Canastas 2021

Res.: 2022-12-15 09:21:08
IP Res.: 190.25.66.134
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