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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Itaglii, 30 de diciembre de 2022

Sefior (a)

Juan Carlos Blando6n Estrada

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3332798
Coordinador académico

Centro de disefio y manufactura del cuero

ltagui

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual diciembre de 2022
Referencia: CO1.PCCNTR.3332798 de 2022

Juan Gabriel Villa Salazar, identificado con la cédula de ciudadania No. 71639999, en mi calidad
de Contratista del SENA, en el centro de disefio y manufactura del cuero, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de CUARENTA Y
CUATRO MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($44.772.000).
Esta suma ser4 pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por
valor de SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS PESOS ($799.500),
correspondiente al mes de enero de 2022. b) once (11) pagos iguales por valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS COP ($3.997.500) cada
uno, correspondientes a los meses de febrero a diciembre de 2022.

Plazo: Ser& hasta el 30 de diciembre de 2022.

OBJETO:

5_9201_56 HASTA 5_9201_66 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL PARA PLANEAR Y ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL,
QUE PROGRAME EL CENTRO DEL DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO EN SUS

DIFERENTES NIVELES, EN MODALIDAD PRESENCIAL Y/O VIRTUAL DE LOS
PROGRAMAS DE LA RED DE CUERO, CALZADO Y MARROQUINERIA.

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas | Evidencias
1 | 1. Participar en la planeacion de |No se realizan | No aplica, debido
los procesos formativos de jactividades aqueno se
acuerdo con los lineamientos [referentes a la | realizaron
institucionales, para el area presente obligacién | acciones
teméatica del objeto contractual. en este periodo relacionadas para
este periodo.
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2. Participar cuando el centro de | No serealizan actividades | No aplica,
formacion lo requiera, en jornadas | referentes a la presente | debido a
de disefio y desarrollo curricular | obligacién en este | que no se
de programas de Formacion | periodo. realizaron
Profesional Integral, conforme a acciones
las necesidades nacionales y alos relacionada
lineamientos institucionales S para este
requeridos para el area tematica periodo.
objeto del contrato
3. Evaluar los aprendizajes previos | No serealizan actividades | No aplica,
correspondientes a las fichas | referentes a la presente | debido a
asignadas, de acuerdo con los | obligacién en este | que no se
procedimientos, plazos y periodo. realizaron
herramientas tecnoldgicas que la acciones
entidad defina. relacionad
as para
este
periodo.
4. Ejecutar la formacién | Técnico en produccién de | Programacion
profesional integral de acuerdo | calzado 2528971. fichas en sofia
con el disefio y desarrollo | 2472805 tecndlogo en | plus

curricular de los programas del
area temética objeto del contrato.

desarrollo de colecciones.
Cursos
complementarios:
elaboracion manual de
moldes para Dbaletas
(2688823)

5. Aplicar segun la modalidad,

Se aplican las estrategias

No aplica, debido

estrategias de ensefianza, aque no se

aprendizaje,  seguimiento vy realizaron

evaluacién de acuerdo con los acciones

lineamientos pedagbgicos vy relacionadas

metodolégicos de la entidad. para este
periodo.

6. Participar cuando el centro de | No se realizan actividades | No aplica, debido a

formacion lo requiera, en | referentes ala presente que no se

proyectos de investigacion | obligacion en este periodo| realizaron

técnica y/o pedagogica para acciones

fortalecer el proceso de formacién
del &rea temética objeto del
contrato.

relacionadas para
este periodo.

7. Emitir juicio valorativo sobre el

nivel de cumplimiento de los
resultados aprendizajes de las
competencias del programa,

adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,

Se evaluaron los juicios
correspondientes al
tercer grupo de corte
manual y mecéanico del
técnico en produccién de
calzado 2528971 y curso
complementario 2688823

Plataforma sofia

plus
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plazos y herramientas
tecnolégicas que la entidad defina

8 | 8. Entregar los soportes del| No serealizan actividades| No aplica, debido a
procedimiento de Ingreso de | referentes alapresente que no se
aprendices al programa de | obligacion en este periodo| realizaron
formacion tales como: Ficha de acciones
matricula; fotocopia del relacionadas para
documento de identidad, vy/o este periodo.
requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute
formacion complementaria.

9 | 9. Registrar, verificar y hacer | No se realizan actividades| No aplica, debido a
seguimiento oportuno en el | referentes ala presente que no se
sistema de informaciéon que la | obligacion en este periodo| realizaron
entidad defina para la Gestion de acciones
la Formacién Profesional Integral relacionadas para
mediante las siguientes este periodo.
actividades: a). Verificando que la
totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
gueden en ese estado. b).

Registrando juicios evaluativosdel

reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices 'y
hallazgos en el registro de la
informacion.

10 | 10. Participar cuando el centro lo | No se realizan actividades | No aplica, debido a
requiera en el proceso de | referentes alapresente que no se
seleccion, disefio de talleres e | obligacidn en este periodo| realizaron
instrumentos que alimenten los acciones
bancos de pruebas para la relacionadas para
seleccion de aprendices. este periodo.

11 | 11. Aplicar y hacer cumplir el Se cumple
reglamento del aprendiz, asi como
el manual de convivencia del
Centro de Formacion.

12 | 12. Apoyar procesos de Registro | No se realizan actividades| No aplica, debido a

calificado para los programas en
nivel tecndlogo del &rea temética
objeto del presente contrato,
cuando el centro lo requiera.

referentes a la presente
obligacion en este periodo

que no se
realizaron
acciones
relacionadas para
este periodo.
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13 | 13. Acatar los lineamientos del | Se acatan los
Sistema Integrado de Gestion y el | lineamientos
Sistema de Seguridad de Salud en
el Trabajo vy asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

14 | 14. Apoyar al centro de formacién | No se realizan actividades | No aplica, debido a
cuando este lo requiera, en la | referentes ala presente que no se realizaron
promocién del portafolio de obligacion en este periodo| acciones
servicios. relacionadas para

este periodo.

15 | 15. Realizar seguimiento en la | No se realizan actividades| No aplica, debido a
etapa productiva a los a los | referentes alapresente gue no se realizaron
aprendices que le sean asignados, | obligacion en este periodo| acciones
cuando el centro de formacién lo relacionadas para
requiera este periodo.

16 | 16. Propender por la permanencia | Se hace seguimiento y se
de los aprendices en el desarrollo | notifica  bienestar  al
de la formacién profesional | aprendiz para gue
integral. intervengan segun el

caso

17 | 17. Responder por los bienes y | Se cuidan los bienes de
elementos puestos a Su | manera responsable.
disposicion para el cumplimiento
del objeto del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén.

18 | 18. Acompafiar a los aprendices a | Se hace acompafiamiento
las actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz.

19 | 19. Apoyar y acompafiar los | No se realizan actividades| No aplica, debido a
procesos de autoevaluacién de | referentes ala presente que no se realizaron
programas de formacion en nivel | obligacion en este periodo| acciones
tecnélogo del Centro de relacionadas para
Formacion este periodo.

20 | 20. Estar certificado o actualizarse | El certificado esta
en la Norma de Competencia | actualizado.

“ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO”.

21 | 21. Las demas necesarias para el | Se cumplen.
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 Z

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 63678020 de la planilla, operador mi planilla.com vy periodo noviembre de 2022.
(Decreto Ley2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro

SI_NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (3) folios

Cordialmente,

/ \7/"’) O ). 4
Firma
Juan Gabriel Villa Salazar

Contratista
C.C. No. 71639999 de Medellin

Recibi a satisfaccion:
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Juan Carlos Blanddn Estrada

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.3332798 de 2022
Coordinador Académico.

LINK para revision del portafolio:

https://drive.google.com/drive/folders/169bGfh73hB6ZaavPyes|ZR5g-5zJwINp?usp=sharing
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUJAM GABRIEL VILLA SALAFAR

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DEL DISERIO ¥ MANUFACTURA DEL CUERO

FECHA IMICIAL: 01/122022 00:00:00
FECHA FIMAL: 311122022 23:50:50

ACTIWIDADES ACADEMICAS

FICHA 2BEBE2T - ELABORACION MAMUAL DE MOLDES PARA BALETAS
DE APRENDIZAJE:

) | MODELAR CALZADG MANUALMENTE DE ACLERDO CON
COMPETENCIADE AFRENDIZAIE: b o o FICACIONES TECHICAS ESTABLECIOAS

RESULTADODS DE APRENDIZAJE

P INTERFRETAR: LAS CARACTERISTICAS DEL PRODLCTO DE ADUERDD &L BODELO PROPUESTO
FoA ELABCRAR MOLDES FARS DALETAS DD FORSLS MAMUAL SEGON LAS CARACTERISTICAS DEL DISERO
FAY: ELABORAR MODELO DE PRUDES FARS LA BALE TA SEGUN PROCE DIEN 7D TECKIDD

Pt : AJUPSTAR LOS MOLDE S DE ACLIERD] AL RESULTADD DEL MODELD DE FRUEHA ¥ LAS ESFECFICACIOHDS TECKICAS

HORAS DEDICADAS EM LA FICHA : 22,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 3200

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT 5
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFMAL |  EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT s: 0.0

12 1352 Page 1 of 2

ACTIVIDADES ADICIOMALES

FECHAINICIAL | FECHAFIMAL |  ACTVIDAD | HORAS |
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 000

INSTRUCTOR: JUAN GABRIEL VILLA SALAZAR

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DEL DISERNO Y MANUFACTURA DEL CUERO
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 01 de
diciembre de 2022, a las 11:23:14, el nimero de identificacion, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 71639999
Caodigo de Verificacion 71639999221201112314

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EEE
11:38:37
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

No. 210661015

Bogotd DC, 01 de diciembre del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacidn de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), ella) sefor(a) JUAN GABRIEL VILLA SALAZAR identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero T1639999:

MO REGISTRA SANCIOMES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anctaciones de las sanciones o inhabilidades gue se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos gue exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artlculo 238 Ley 1952 de 2019)

MNOTA: El cerificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
dizciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones confractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las deciziones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
ejercicio de la accidn de repeticidn o lamamients en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes gque hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacidn
que presente el aspirante en la pagina web: httpfwww procuraduria gov co/portallantecedentes htrmil

CAFISNNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisidn de Relacionamients Con El Ciudadano

GTH-F-062 V09



@
SENA

N
POLICIA NACIONAL

DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTASF

Consuilta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:32:06 AM horas del 01/12/2022, el ciudadano identificado con
Cédula de Ciudadania N° 71639999
Apellidos y Nombres: VILLA SALAZAR JUAN GABRIEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia

En cumplimiento de a2 Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, fa
leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas

personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de

la condena o la prescripcion de la pena

Policia Nacional de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 01/12/2022 11:36:20 2. m. e ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 71639999 ,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

-~

De conformidad con 13 Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 47655999 . La
persona interesada podra verificar la autent: del presente d to a través de 1 pagina web institucional d ttps://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/

consulta medidas correctivas, con & documento de identidad y 13 fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda

con el documento de identidad suministrado.
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