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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Rionegro, 15 de diciembre de 2022

Senor (a)

MARISOL DAVILA SANCHEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3374620
Coordinadora Agropecuaria y Turismo
Rionegro - Antioquia

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes de diciembre del ano 2022

Referencia: N0.3384232 del ano 2022

JORGE LUIS DIAZ MEJIA, identificado con la cédula de ciudadania No.8.744.675 de
Barranquilla, en mi calidad de Confratista del SENA, en Formacion, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: se fija como valor total del contrato, la suma de cuarenta millones
novecientos siete mil setecientos cincuenta pesos ($40.907.750), suma que serd pagada al
confratista por mensualidadesvencidas de tres millones novecientos noventa y siete mil
quinientos pesos ($3.997.500) sin IVA. El primer pago correspondiente al mes de febrero por
valor de dos millones novecientos treinta un mil quinientos pesos ($2.931.500). Los
honorarios serdn pagados porel SENA al contratfista de acuerdo con el cronograma
definido por la direccidon administrativa y financiera de la Direccién General, en la cuenta
de ahorros No. 40927694893 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es el (la) contratista.

Plazo: Serd hasta el 15 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales de cardcter temporal, para impartir formaciéon profesional
integral fitulada y/o complementaria presencial y/o no presencial, por competencias
laborales a fravés de la metodologia por proyectos, en los programas del las dreas de
agropecuaria y agroindustria en el centro de la innovacion la agroindustria y la aviacion.
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Obligaciones Especificas:

No. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. Planear las actividades de | Realizar el alistamiento para | = Programa de
aprendizaje a orientar | orientar formacién formacion
tomando como referencia lo | profesional integrall = Proyecto
establecido en el formativo
procedimiento de Desarrollo =  GFPI-F-018
Curricular GFPI-G-012 Formato
Planeacioén
Pedagdgica del
Proyecto
Formativo
»  GFPI-F-019
Formato Guia
de Aprendizaje
» Lista de
aprendices
matriculados
2. Participar en la programacién | No se realizdé ninguna = No aplicaen el
y ejecucion del proceso de | induccién en el periodo. periodo.
induccion de aprendices de
formacién ftitulada, en el
reconocimiento de
aprendizajes previos y el
reporte de desercion de los
aprendices que no @ se
presentan en la fase de
Induccidén 'y que hayan
manifestado su deseo de no
confinuar en el proceso de
formacion
3. Ejecutar el desarrollo de las | Orientar, asesorar, Participar en
actividades de aprendizaje | acompaiar y evaluar de jornadas de
de acuerdo con lo | forma permanente a los desorrollp/ curricular.
establecido en la Guia de | gprendices en el desarrollo Planeacion y
aprendizaje, y en la Guid | ye |gs actividades de ?O“rsrforggwo de la
]|coc1ro o]esorrollor los proces'o's aprendizaje (presenciales, orofesional infegral
ormativos GFPI-G-013 y emitir | . . . . -
L ) virtuales y a distancia) Impartir formacion
los juicios evaluativos o
en los siguientes
programas:
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respectivos al
formacion.

proceso de

1 TGA Rionegro,
Competencia:
Contabilidad.
Ficha- 2421862

2. TGM - La Ceja,
Competencia:
contabalidad,
ficha: 2332280

3. TGA Rionegro,
Competencia:
Contabilidad ficha:
2545528

4, TGA Rionegro,
Competencia:
Contabilidad.

Ficha: 2505836

5. TGA La Union.
Competencia:
Contabilidad, ficha:
2421861.

6. TGA, Rionegro
Competencia:
Contabilidad, ficha:
2654022.

7. Técnico ne
Asistencia
administrativa.
Rionegro
Competencia:
Contabilidad, ficha:
2567650

8. TGA, Rionegro
Competencia:

www.sena.edu.co
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Contabilidad, ficha:
2441035.
9. TGA, La Ceja
Competencia:.
Contabilidad, ficha:
2507068.
10. TGA La Cejq,
Competencia:
Contabilidad ficha:
2552919
4. | Redlizar Seguimiento a etapa | No se realzé ningun = No aplica
productiva de acuerdo con | seguimiento a etapa
cada una de las alternativas | productiva.
establecidas en el
reglamento del aprendiz
SENA
5. Usar y gestionar las diferentes e Material de
plataformas tecnoldégicas Apoyo
institucionales de  apoyo | Redistrar en la plataforma e Acftividades de
académico y administrativo | Actividades y Maferial de Aprendizaje
relacionado con su rol, | Apoyo para la Formacion e Pruebas de
actualizando y registrando de | profesional Integral Conocimiento
manera veraz y oportuna
cada una de las acciones
que integran el proceso
formativo.
6. Brindar apoyo técnico a los | No se realizdé ninguan e No aplica
procesos de compras de | solicitud a compras.
bienes y servicios, acorde a su
especialidad técnica, segun
la necesidad del Centro de
Formacion, elaborar
solicitudes de materiales de
formacién necesarias para la
ejecucion de la formacioén
7. | Ser participe activo de los | No se realzé ningUn apoyo a e No aplica
grupos  y/o semilleros de | los semilleros de
investigacion del Centro. investigacion.
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8. Participar en la certificacion | Esta ceritificacion estd e Certificado
de la Norma de | vigente en mi caso, Norma de
Competencia Laboral Competencia
“Orientar formacioén “Orientar
presencial de acuerdo con formacion
procedimiento  técnico vy presencial de
normativo” en coordinacion acuerdo con
con el Sistema Nacional de procedimiento
Formacién para el trabagjo, técnicoy
con el objeto de garantizar la normativo”

idoneidad del instructor, de
acuerdo con lineamientos de
la Direccidn General.

9. Usar los elementos de | Utilizar elementos de e Elementos de
proteccion personal cuando | proteccidon personal y/o proteccion
ello fuere necesario segun la prendas de vestir acordes a personal

actividad desarrollada por el | |§ gctividad a realizar
confratista y prendas de vestir
adecuadasacorde a la
formacioén objeto del
contrato de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

10. | Incorporar buenas prdacticas | Aplicar y promover en todas | e Incluir en la guia

del Sistema de Gestidon | las actividades buenas para desarrollar
Ambiental y de Energia, practicas de Gestion los Procesos
promoviendo la | Ambiental y de Energia. formativos GFPI-
sostenibilidad, la eficiencia en G-013,
el uso de los recursos orientacion
energéticos y de los servicios sobre las
publico. mejores
prdcticas de
gestion
ambiental y de
energia.

Durante este mes no realice ningin desplazamiento.

Para el tfrdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales vy los
desplazamientos realizados, asi como el pago de la seguridad social de noviembre 2022

www.sena.edu.co
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No. 59320801 vy la planilla No. 59888461 por el mes de diciembre de 2022, ambas del
operador ARUS. (Decreto Ley 2106 de 2019 — ** Decreto Ley Antitrdmites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de
cobro SI____NO (X) he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los)
cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo
establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar
potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones
dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de seialar $l, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberd quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (21) folios

Cordialmente,

JORGE LUIS DIAZ MEJIA
Conftratista
C.C.8.744.675
Confrato No. 3384232

Recibi a satisfaccion:

MARISOL DAVILA SANCHEZ
Supervisor(a)
Coordinadora Agropecuaria y Turismo.

www.sena.edu.co
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EVIDENCIA DICIEMBRE 2022

INSTRUCTOR JORGE LUIS DIAZ MEJIA - CC.8744475
SENA RIONEGRO

Agenda diciembre 2022:

3 Mi unidad - Google Drive X 't AGENDA 2022 - GESTION ADMI X

& = & docs.google.com

f Gmail > Youlube & Maps » TrilerconFrenosl. 4 Prioritario- Google.. (@ Google Drive:

(D Elarchivo es de solo lectura No se pueden hacer cambios en este archivo. Ponte en contacto con el propietario del archivo para censultar informacion detallada

AGENDA 2022 - GESTION ADMINISTRATIVA Y EMPRESARIAL RN =2 - i

Archivo Editar Ver Datos Herramientas Ayuda Ultima modificacién de Paulo Augusto Castafio Osorio el 24 de noviembre
Ve 90% - A
A1P2Z - CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA A
A B c 2] E F G H J K L M N o
216
@
218 LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES 'VIERNES DOMINGO
219 1 ‘ 2 3 ‘ 4 |
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA - | Scoy o1 ADMINISTRATIVA - LA -
/4 (LIDER: SERGIO CARD) -
RIONEGRO (LIDER: JEISON) - MPETENCIA: CONTABILIDAD -
COMPETENCIA: CONTABILIDAD - FICHA- ¥ GESTION
220 FICHA- 2567650 Y GESTION - TOT
" ADMINISTRATIVA - LA CEJA 'OTAL HORAS
ADMINISTRATIVA - RIGNEGRO : SEMANA
: (LIDER: SERGIC CARD) - -}
(LIDER: JORGE DIAZ) - COMPETENCIA CONTABILIDAD -
CONTABILIDAD - FICHA- 2441035 FICHA- 2582010
HORAS AL Di& ‘ 8| HORAS AL Dia | 8 ‘ HORAS AL D& | [
5 [ 7 [] | 9 10 | 1 [
‘GESTION DE MERCADOS - LACEJA (GESTICN ADMINISTRATIVA -
(LIDER: JUAN CARLOS MUNOZ) - MARIN LIDER: VILMA] +
COMPETENGIA: CONTABILIDAD - LA S VILMA) -
FICHA- 2332280. GESTION MPETENCIA
GESTION ADMINISTRATIVA - O BIEERO NTAEILIDAD - FICHA-
pe | RIOMEGROD (UDER JENY GARCIA) - |\ inpn "l o O PENDIENTE y GESTION reere escargar complementas
COMPETENCIA: CONTABILIDAD - AC‘, MPETENCIA: CDNJAE\LIDAD - ADMINISTRATIVA -
FICHA- 2421852 FICHA. 2545528 ¥ GESTION RIONEGRO(LIDER: SEMANA
S, MARGARITA CADAVID) -
ADMINISTRATIVA - RIONEGRO pasehailipl st
(LIDER: WILMER) - COMPETENCIA: | SOV LTIz =
ONTABILIDAD - FICHA FicHa-2054022
E7 I T e T e T LI, I P IS I N B P IS - -
i
= . - . B 4 5 >
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A ] c D E F [ H J K L M N o

= = - MARIMILLA(LIDER: WILMA) -
COMPETENCIA CONTABILIDAD- | FARET A
FICHA- 2332280, GESTION g g
GESTION ADMINISTRATIVA - DM TRATIVA | RIONEER COMTABILICAD - FICHA-
203 | RIONEGRO (LIDER: JENY GARCIA) - | nc STRTAL, BNEeRs PENDIENTE y GESTION =iy _ @
COMPETENCIA: CONTABILIDAD - & ) T ADMINISTRATIVA - OTAL HORAS
Bhries COMPETENCIA: CONTABILIDAD - SEMANA
FICHA- 2421852 ol seazazay GEETION RIONEGRO{LIDER:
S emen MARGARITA CADAVID) -
ADMINISTRATIVA - RIONEGRO CoMPETEN I T .
(LIDER: WILMER) - COMPETENCIA: | SOVPETRREML TS -
CONTASILIDAD - FICHA: IR0
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EVIDENCIA FICHA 2421862 - COMPETENCIA: TIC - RIONEGRO

4 ldiaz57644785764@misenaedu X | I Listade Chequeo Entregables i X [ CONTABILIDAD FICHA: 2421862 X + v = X
& C {} @ classroom.google.com/c/NTM3MDg2MTE3MTQx
= CONTABILIDAD FICHA: 2421862 RIONEGRO Tablon Trabajo de clase Personas Calificaciones
LUNES 1A 5PM
—_—

/ Personalizar

LUNES1A 5 PM

Cédigo de clase : =
—
g2la7p3 I
jorge diaz ha publicado una nueva tarea: EVALUACION DE NOMINA - DIC 2022 .
Proximas entregas Sdic .
@ jorge diaz ha publicado una nueva tarea: TALLER #3 NOMINA .
Ver todo 21 nov (Uitima modificacion: 28 nov) : T
@ GF8744675.3384..pdf A @ ilovepdf merged A @ PLANILLA DE HON...pdf A @ Documento de Ori...pdf A Mostrar todo X
= . = 5:05 p. m.
-
58 O Escribe aqui para buscar —n H G $ = ("a e. ANDBDED By
B ldiaz57644785T64@misenaedu. X | Kl Lists de Chequeo Entregables Cic x| [B EVALUACION DE NOMINA -DIC % [P EVALUACIGN DENOMINA-DIC % + v = X
C {t @& classroom.google.com/g/tg/NTM3MDg2ZMTE3SMTQx/NTQWMzIzNjQSMDQw#u=NDEzMTU4NDI3MDK3&t=f = w ®» = 0O ﬁ B

EVALUACION DE NOMINA - DIC 2022

q Diana Alvarez Entregado = < > -

X EVALUACION DE NOMINA DIC 2022.xisx Abrircon v H Archivos
Entregada el 5 dic a las 15:10
Ver historial
NUEVOS EMPLEADOS
CEDULA NOMBRE SALARIG EVALUACION DE . (]
8,761 |ALVARO BORIA VIGILANTE $1,950,000
114,083 |ENRIQUE GUTIERREZ ALMACENISTA $2,950,000
114,082 |JOSE VARGAS GERENTE §14,141,120
104,734 |ANGELICA MALDONADO ASISTENTE COMPRAS 1,980,000 Calificacién
4,777,761 |LIGIA RAMIRES VIGILANTE 1,850,000
11,408,389 |NESTOR JIMENEZ ASISTENTE DE GERENCIA 2,800,000
74,114,082 |ADRIANA RAMIREZ GERENTE DE PRODUCCION 8,479,120 /100 .
1,014,555,734 | CARMEN ALVAREZ ASISTENTE DE PRDUCCIGN 2,300,000 N

TRABAJO DE LIQUIDACION MES DE DICIEMBRE DE 2022

Comentarios privados

CEDULA NOMBRE CARGO
8,761 |ALVARO BORJA VIGILANTE
114,083 |ENRIQUE GUTIERREZ ALMACENISTA TRABAJO EL 17 DE] u 0 ..
104,734 |ANGELICA MALDONADO P TRABAJO EL3 Y
4,777,761 |LIGIA RAMIRES
PETETTY FRTIY TRABAJD EL 7 DE 10PM HAS Publicar
@ GFs7446753384..pdf A @ ilovepdfmerged (..pdf A @ PLANILLA DE HON..pdf A @ Documento de O ~ Mostrartodo X

L Escribe aqui para buscar —— T I’ G > =} E g @ G Ol R= D 1?),?162321’]“22 %)
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B jldiaz57644785764@misenacdy X | K Lista de Chequeo Entregables Ci- x | [BJ EVALUACION DE NOMINA - DIC X

C {} @& classroom.google.com/

EVALUACION DE NOMINA - DIC 2022

~ Angie Paola Arcila Alzate Entregado =

X EVALUACION DE NOMINA DIC 2022 RESUELTO.xdsx

=

EVALU

/tg/NTM3MDg2MTE3MTQx/NTQwMzlzNjQSMDQw#u=MjgxMzMyNjYzMjQuét=F

IN DE NOMINA - D

x  +

DEDUCCIONES

ST 01 4 v

DEDUCCIONES TOTALES

VALOR A PAGAR

$3.418,594 $136.700 $136.700

5273400

$3,145,104.

§3,137,448 §125.500 §125,500

5251000

52,886,448

$14,141,120 $565.600 $565.600

$1.131.200

$13.000,920

52,371,875 594900 594.900

5189800

$2,182,075

$3.418,594 $136,700 $136.700

£273,400

53,145,194

§3,085.833 §123.400 §123,400

5246800

$2,839,033

58,479,120 $339.200 $339.200

§763,191

57,715,929

$2,568,333 $102.700 $10,700

$205.400

$2,362,933

540,620,917 1,624,700 51,624,700

16.0%

G GF_8744675_3384....pdf ~ G ilovepdf_merged

O Escribe aqui para buscar
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EVIDENCIA FICHA: 2332280 TGM — COMPETENCIA: CONTABILIDAD

4 jldiaz57644785764@misenz. X | KW Lista de Chequeo Entregable X | [ CONTABILIDAD FICHA: 2382 X

cC 0 @ classroom.google.com/q,

EVALUACION FINAL DE CONTABILIDAD - REVISADA Y CORREGIDA

@ Ana Otalvaro
L

X Evaluacion Ana Otalvaro 22-11xdsx

INFORM ACION HISTORICA 2022

COSTO DE CADA PRENDA COSTOUND

MORRAL DE HOMBRE
MORRAL PARA DAMAS
(CARTERA PARA HOMBRE
CORREA MUJER
COSTOTOTAL ARD2022

120,000
130,000
70,000

95,000

100/100
Entregada de nuevo

Abrircon «

CNTVENDIDA TOTAL ARO

1213
1387

§ 146,760,000
$
734 § 51,380,000
s
$

180,310,000

490,865,000
869,315,000

INFORMACION PROYECTADA 2023
PRENDA

MORRAL DE HOMBRE

MORRAL PARA DAMAS

(CARTERA PARA HOMBRE
CORREAMUIER

B EVAL

ON

CANTIDAD

FINAL DE CO

'tg/NDg4NTUZNTQ3MzA4/NTMSODE4NjgxMjoc#u=NTUSMzU1NjYyNzk48t=f

x

COSTO UND

s

$
$
k3

FI EVALUACION DENOMINA- X | + v

137,400
148,850

80,150
108,775

ToTALARO

289,029,144
355,102,514
101,187,772

966,708,531

COSTOTOTAL ARD 2023

s
$
s
S
$

966,709,531

GANANCIAS 2023
INGRESOS 2023

GF_8744675_3384...pdf ~

R Escribe aqui para buscar

447,418,005
2,362,599,966

@ ilovepdf_rr

nerged (.pdf  ~

— n

INGRESOS
MORRAL DE HOMBRE
MORRAL PARA DAMAS
(CARTERA PARA HOMBRE
CORREAMUJER

ENERO
CANTIDAD

R. VENTA

189,612
205,413
110,607
150,110

PORCENTAJE

TOTAL MES

s

55,840,431
68,605,806
19,549,478
186,768,281

INGRESO TOTAL MES

s
s
s
$

330,763,995

ia

+

MORRAL DE HOMBRE

@ PLANILLA DE HON...pdf

B jldiaz57644785764@misena % | Kl Lista de Chequeo Entregable X | [EJ CONTABILIDAD FICHA: 2382 %

B EVALUA

CANTIDAD
294

CST. UNITARIO

$

137,400

@ Documento de Ori...pdf ~ ~

ON FINAL DE CO

C 1 & classroom.google.com/g/tg/NDgaNTUzNTQ3MzA4/NTMSODEANgxMjox#u=MziwMziwNzl 1 MTAS&it=F

EVALUACION FINAL DE CONTABILIDAD - REVISADA Y CORREGIDA

db maria alejandra ramirez henao

100/100 < >

X CORRECCION EVALUACION MARIA ALEJANDRA xlsx

x

TOTAL MES

s

40,464,080

Archivos

Entregada el 10 dic a las 12:32

historia

Evaluacion Ana Ot.. [

Calificacion

100/100 :

Comentarios privados

A~ Do g e

I EVALUACION DENOMINA- X | + v

INFORMA

PRENDAS

CANTIDAD

CION HISTORICA 2022

COSTO UNITARIO

‘COSTO TOTAL

PRENDAS

MORRAL HOMBRE

1223

120,000.00

146 760,000

MORRAL MUJER

1387

130,000.00

180,310,000

CARTERA DE HOMBRE

734

70.000.00

51,380,000

WORRAL HOMBRE

MORRAL MUJER

CARTERA DE HOMBRE

(CARTERA DEMUJER

95,000.00

490,865,000

COSTOTOTAL ARD

415,000.00

869,315,000

CARTERA DE MUJER

COSTOTOTAL ARG

INGRESOS

MORRAL HOMBRE
MORRAL MUJER
CARTERA DE HOMBRE
CARTERA DE MUJER

INGRESO TOTAL MES
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Entregada el 22 nov a las 12:26
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CORRECCIONEVA. [

Calificacion

100/100 :
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¢ siqa

bl jdiaz57644785764@misena X | ﬂ Lista de Chequeo Entregable X ‘ B} CONTABILIDAD FICHA: 2382 X EY EVALUACION FINAL DE CON X K1 EVALUACION DE NOMINA - x | -+ & -

C {} @ classroom.google.com/g/tg/NDg4NTUzNTQ3MzA4/NTMSODEANjgxMjcx#u=NDM2NjcAMTAINTNa&t=f 2 % = 0@
EVALUACION FINAL DE CONTABILIDAD - REVISADA Y CORREGIDA

o sebastian valencia tabares 100/100 <

X Libro1 (1).xdsx Archivos

Entregada el 22 nov a las 13:54

Ver historial
DATOS 2022
articulo costo articulos vendidos TEMPORADA 3 TEMPORADA meses . Libro1 (1).xIsx (e}
Morral hombre 120,000 enero
Morral dama 130,000 febrera
Cartera hombre 70,000 TEMPORADAL marze
Correa dama 95,000 abril Calificacién
maya
DATOS 2023 junia
ARTICULO COSTO ARTICULOS VENDIDOS PRECIO VENTA % DEGANANCIA julio 100/100 :
Morral hombre H 137,400 3 189,612 TEMPORADAZ agosto
Morral dama S 148850 s 205413 septiembre
Cartera hombre H 80,150 $ 110,607 octubre
Correa dama 5 108,775 s 150,110 [ noviembre Comentarios privados
diciembre
VALOR TOTAL
415,000
480,000
780,000 Publica
1,675,000 -5 415000 2075000 7%
5 480000 2400000 8%
@ GF8744675.3384..pdf A @ ilovepdf_merged (..pdf A @ PLANILLA DE HON...pdf A @ Documento de Ori..pdf A Mostrar toda
R Escribe aqui para buscar . l\i @ ; A B 7z ) ese 1;??;23‘2‘2
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EVIDENCIA FICHA 2545528 TGA - COMPETENCIA CONTABILIDAD

e jldiaz57844785764@misena.edu. X | ﬂ Lista de Chequeo Entregables Cv X | Bl CONTABILIDAD FICHA 2545528 | X B EVALUACION Y SIMULADOR DE - X + E - x
C ¥ @ classroom.google.com/g/tg/NTA20TQzNTAYNTKS/NTQwWMDY5SMDI3MTly#u=MzAzMDk4MJE2MjZalit=f = v » = 0O e H
EVALUACION Y SIMULADOR DE COSTOS Y PRESUPUESTOS REVISADOS Y CORREGIDO i @
o Leslie Agudelo Mufioz Entregado ~ > -

X EVALUACION (simulacro) revisada y corregida .xlsx H Archivos

4

Entregada el 29 nov a las 16:40
Ver historial

B

MARGEN DESEADO

ON (sil A
o, EVALUACION (sim.. [

=i

INFORMACION HISTORICA 2022
PRENDA COSTOUNI. TOTAL ARO INFORMACION PARA PRESUPUESTO 2023 EVALUACION PRESUPUES
MORRAL HOMBRE $120,000 5 146,760,000 PRENDA

MORRAL DAMAS $130,000  5180,310,000 MORRAL HOMBRE
CARTERA HOMBRES 570,000 551,380,000 MORRAL DAMAS

CORREADE MUJER 595,000 $490,865,000 CARTERA HOMBRES Calificacion
COSTO TOTAL ARO 2022 $869,315,000 CORREA MUJER
COSTO TOTAL ARO 2023

/100 :

FEBRERO MAYD SEPTIEMBRE
7% 7% % 8%
$415.000 $415.000 $415.000 $480.000

Comentarios privados

- >
7% PORCENTAJE -
@ Gra744675 3384.pdf A @ ilovepdf merged (..paf A @ PLANILLA DE HON..pdf A @ Documento de Ori..pdf A Mostrartodo X
P P g P P P
. - 510 p. m.
™ .
&8 P Escribe aqui para buscar —— [. c It E' ? ~ 1011272022 %)
B jldiaz57644785764@misenaedy. X | K Lista de Chequeo Entregables Ci- x | [E§ CONTABILIDAD FICHA 2545528 | x Y EVALUACIGN ¥ SIMULADORDE X + v - X
C { & classroom.googlecom/g/tg/NTA20TQzNTAYNTKS/NTQWMDYSMDI3MTly#u=NjAOMDEZNzZISNTNag&t=f 2 » w O@ :

EVALUACION Y SIMULADOR DE COSTOS Y PRESUPUESTOS REVISADOS Y CORREGIDO

n Dahiana Andrea Alzate Henao Entregado < > -

= Archivos

Entregada el 29 nov a las 16:22

A B [ o E F G H J Ver historia
N — — | =
2 INFORMACION HISTORICA 2022 INFORMACION PRESUPUESTADA SIMULACRO DEE... (2]
3 PRENDA CANTIDAD COSTO UNL TOTAL ANO PRENDA CANTIDAD COSTO UNL TOTAL ANO
g MORRAL DE MORRAL DE i
HOMBRE 1223 $120.000 § 146.760.000 HOMBRE 2104 $ 137400 §289.02 EVALUACION DE CONTAB
5 MORRAL PARA MORRAL PARA
DAMA 1387 $ 130.000 $ 180.310.000 DAMA 2386 $ 148,850 §355.10
a CARTERA PARA CARTERA PARA
HOMBRES 734 § 70.000 $51.380.000 HOMBRES 1262 §80.130 §101.18 Calificacién
- CORREA DE CORREADE
MUJER 5167 § 95.000 $ 490.865.000 MUJER 8887 $108.775 $ 966.70
© COSTO TOTAL ARIO 2022 $ 869.315.000 COSTO TOTAL ARIQ 2023 $1.712.02 /100 :
9
10
11 PORCENTAJE I 7% PORCENTAJE I %
12 ENERO FEBRERO Comentarios privados
13 INGRESOS CANTIDAD ‘\/R VENTA ‘TOTAL MES INGRESOS CANTIDAD ‘\fR VENTA ‘TOTAL MES © @
TP A e T T TIRPr AT T T .
+ = Hoja1 >
f GF_8744675_3384..pdf A f ilovepdf_merged (..pdf A f PLANILLA DE HON...pdf A f Documento de Ori..pdf A Mostrar todo x
N . - 310p.m.
I8 .© Escribe aqui para buscar P I' G & i l\: @ G,- ~ 00z e 10.'12321’3“22 &)
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¢ siqa

b /diaz57644785764@misenaedu. X | ﬂ Lista de Chequeo Entregables Cic X | S CONTABILIDAD FICHA 2545528 | X BN EVALUACIGN Y SIMULADOR DE - X + v - X

C {} & classroom.google.com/g/tg/NTA20TQzNTAYNTKS/NTQWMDYSMDI3MTly#u=MjYAMzc3MTMyOTMw&i=f & Y

EVALUACION Y SIMULADOR DE COSTOS Y PRESUPUESTOS REVISADOS Y CORREGIDO

@  arol franco Entregado ~ < >
] ¢

X EVALUACION CONTABILIDAD KAR ... a y corregida 29 nov 2.xsx Abrircon Archivos

Entregada el 29 nov a las 16:23
historial

EVALUACION CON. (2]
Informacion historica 2022

PRODUCTO COSTO UNI TOTALARO
Sobrecama doble 80,000.00 | § 380,000.00 | 8 30,400,000,000.00 PRACTICA 15 NOV KARO...
Cojines pequenos 15,800.00 78.000.00 1,232,400,000.00

Mochilas 5,000.00 125,000.00 625,000,000.00

Hamaca doble 32,000.00 650,000.00 20,800,000,000.00

53,057,400,000.00 Calificacion

s
s
s
$

COSTOTOTAL ARO 2022

/100 :

ENERO
CANTIDAD VR. VENTA TOTAL MES
654000 | Sobrecama dable 10,557.59 625,814.40 6,607,092,867.02

654000 | Cajines pequenos 2,085.12 128.456.64 267,848.067.41 Comentarios privados

480000 | Mochilas 659.35 205,860.00 135 836,613.22

480000 | Hamaca doble 422304 1,070,472.00 4,520,647,487.95
480000 | INGRESOS TOTAL DEL MES 11,531,420,035.61

@ GF87446753384..pdi A @ ilovepdfmerged (..pdf A @ PLANILLADE HON..pdf A @ Documento de Ori..pdf A Mostrar todo |~ X
] . = 510 p. m.
R Escribe aqui para buscar P . I' C It B' l\: @ Q A B9z s oz B
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EVIDENCIA FICHA: 2505836 COMPETENCIA: CONTABILIDAD

bl jldiaz57644785764@misena.cdy. X | ﬂ Lista de Chequeo Entregables Cic X CONTABILIDAD FICHA: 2305836 X EY EVALUACION Y SIMULADOR DE - X | + i - X
&« 2> C 0O @ classroom.google.com/c/NDkwODk4NDQzMjg4/a/NTQwNDE10DISMDA3/submissions/by-status/and-sort-last-name/all = v # = 0O a H
= CONTABILIDAD FICHA: 2505836 Instrucciones Trabajo de los alumnos
MARTES 5 3 9 pm
[} 100 puntos  + ]
O 9 Todosfos alumnce EVALUACION CONTABILIDAD TALLER #8 REVISADO Y CORREGIDO
Ordenar por estado - 1 5 26
Entregada Asignadas Evaluadas
D Entregado Todas - D
D @ sindy Juliana Isaza Isaza H_HOO @ sindy Juliana Elizabeth Diaz & Estefania ; Jhony Escobar
Completada co Isaza |saza Hemandez Echeverry Garcia
D Asignado
Ningun arcl
EVALUACION CONTA. ng r
D n Elizabeth Diaz Hernandez Sin entregar Ningd ! Sin entregar
Entregado con retraso Sin entregar Sin entregar
8 & Estefania Echeverry Garcia Sin entregar i
a Kelly Mejia ; Hely Ruiz Barrero ; Adriana Alvarez yenny viviana
- arbelaez
@ GF 744675 3384..pdf A @ ilovepdf merged (..pdf A @ PLANILLA DE HON..pdf A @ Documento de Ori..pdf A Mostrar tode X
§ - 511 p. m.
- .
iR P Escribe aqui para buscar — n G & = ABBRED By %‘

B jldiaz57644785764@misena. X | B3 Lista de Chequeo Entregable X ‘ B} CONTABILIDAD FICHA: 2505¢ X  [F§ EVALUACION CONTABILIDAL X | [ EVALUACION Y SIMULADOR X | ar

C {} @& classroom.google.com/g/s

EVALUACION CONTABILIDAD TALLER #8 REVISADO Y CORREGIDO

@ sindy Juliana Isaza Isaza Entregado < >
Completada con retraso

X EVALUACION CONTABILIDAD TA ... Y JULIANA ISAZA ISAZA xlsx Abrircon Archivos

fll

Entregada el 7 dic a las 12:01

Ver historial
B EVALUACION CON
DESCRIPCION DEBE 157,891,147
BLUSAS 157,891,147
CUENTAS POR PAGAR s 134,207,475
BANCO s 23,683,672 Calificacién
157,891,147 § 157,891,147
/100 H
01 de NOVIEMBRE - Ls empresz comprs 85% a créditoy 15% de contado 1000 blusas para la venta porvalor de $157.891.147 Iva
incluida. L3 compra |3 hacena Textiles €l Condar SA
DESCRIPCION
157,891,147 Comentarios privados
9,174,857 31,491,147
9,174,857 ®
SOLUCIONTALLER #8 >
G GF_8744675_3384...pdf A G ilovepdf_merged (..pdf A G PLANILLA DE HON...pdf A G Documento de Ori...pdf A Mostrar todo
- - 513 p.m.
- i ~
i@ O Escribe aqui para buscar P x| G & l\u @ G. B2z e 10/12/2022
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bl jdiaz57644785764@misena X | ﬂ Lista de Chequeo Entregable X ‘ B3 CONTABILIDAD FICHA: 25050 X K EvALU

N CONTABILIDA

cC 0O @ classroom.google.com/g/tg/NDkwODk4NDQzMjg4/NTQWNDE 10DI5SMDA3#u=NDcxODMwNTYwODA3&t=f

EVALUACION CONTABILIDAD TALLER #8 REVISADO Y CORREGIDO

F: Robinson Munar Riapira 100/100 g < >
< :

X TALLER #8 EVALUACION 2021 IVA, RETENCION.xlsx

x

K1 EVALUACION Y SIMULADCR X | -+ = -

Blusas

DESCRIPCION DEBE
Blusas 157,891,147
Banco H 23,683,672
CuentasxPagar s 134,207,475
157,891,147 § 157,891,147

01 de NOVIEMBRAE- La empresa compra 85% a crédito ¢ 15% de contado 1000 blusas para la vanta par valor de
5157.891.147 Iva incluido. La compra lz hacen a Textiles € Condor SA

DESCRIPCIGN DEBE

157,891,147

Hanorarios 9,174,857

157,891,147

Banco B 9,174,857

31,491,147

9,174,857 § 9,174,857

Se pagan los honararios 3 TOA. par valor de $9.174.857 mas IVA.

SOLUCIONTALLER #8
G GF_8744675_3384....pdf ~ G ilovepdf_merged

O Escribe aqui para buscar pre—"N " I' c |t B' [\u

G
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Calificacién

100/100 H

Comentarios privados
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EVIDENCIA FICHA 2654022 TGM - COMPETENCIA: TIC

B jldiaz57644785764@misenaedu X | Kl Lista de Chequeo Entregables C % [ TIC FICHA; 2654022 TGM MIERC. X +

&« > C 0 & classroom.google.com/c/NDkwOTg5SNzEyMzY5/a/NTQwNDg3MTMAMjAy/submissions/by-status/and-sort-last-i

— TIC FICHA: 2654022 TGM

= Instrucciones Trabajo de los alumnos
MIERCOLES 5 A 9 PM

Envia [} 100 puntos  +

O 9 et lesamrny TALLER DE TABLAS DINAMICAS #1

Qrdenar por estado - O 15

Entregadas Asignadas
[0 asignado Todas - 0O
D o Elizabeth Arroyave Herrera o B ez e
Arroyave Herrera Bustos rincén
Asignado Asignado
D O Yely maritza Bustos rincén
; alejandra . Laura Gil Valencia
D @\ Andrés Castafio Ayala castrilllon
=] Asignado
Asignado
@)  Paula Castaio
b e
. Luisa Fernanda ; Jakeline Henao

Rrminlan TFmatn

@ Grara46753284.pdf  ~ | @ ilovepdfmerged (..pdf A~ | @ PLANILLADEHON..pdf ~ @ Documento de Ori.

iR P Escribe aqui para buscar

B jldiaz57644785764@misenaedu. X | B3l Lista de Chequeo Entregables C- X [ MANEJO DE TABLAS DINAMICAS X ap

& c 0 @ classroom.google.com/c/NDkwOTg5NzEyMzY5/m/NTQwNDg3MTMANTA3/details

— TIC FICHA: 2654022 TGM
MIERCOLES S A9 PM

@ MANEJO DE TABLAS DINAMICAS

jorge diaz - 7 dic

name/all

@) Andrés Castafio
Ayala

Asignado

l Manuela Gomez

Asignado

® Jheniffer Paola
o

Kin=m Ceminmnn

Lpdf A

Paula Castafio

Asignado

ledis vanesa
gonzalez

Asignado

@

Laura vanesa

Dmmirme martafin

A DO FED) EsP

Adjunto algunos videos que pueden ver para ir entiendo el tema, sin embargo, no se trata de dominarlo pues espero

que el otro afio nos veamos y podamos trabajar en este tema

Sugerencia: vean los videos y traten de responder el ejercicio que anexé. Recuerden que no tiene fecha de entrega,

solo es para que puedan ir practicando

=)

TABLAS DINAMICAS Capitul...
Video de YouTube 4 minutos

Tablas Dinamicas Capitulo 3 ...
Video de YouTube 8 minutos

Tablas Dinamicas Capitulo 5 ...
Video de YouTube 11 minutos

@ o i
2 Comentarios de la clase

@ GF7446753384..pdi A @ ilovepdfmerged (..pdf A @ PLANILLADE HON..pdf A @ Documento de Ori..pdf A

B  ° Escribe aqui para buscar

www.sena.edu.co
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Tablas Dinamicas Capitulo 2 ...
Video de YouTube 10 minutos

Tablas Dinamicas Capitulo 4 ...
Video de YouTube 11 minutos

Tablas Dinamicas Capitulo 6 ...
Video de YouTube 10 minutos

A B 7 ) ese

Mostrar todo
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b /diaz57644785764@misenaedu. X | u Lista de Chequeo Entregables Cic % [B§ TIC FICHA: 2654022 TGM MIERC X +

& c 0 @ classroom.google.com/c/NDkwOTg5NzEyMzY5/a/NTQWNDg3MTMAM|Ay/details

= TIC FICHA: 2654022 TGM Instrucciones Trabajo de los alumnos
MIERCOLES S A9 PM

TALLER DE TABLAS DINAMICAS #1

jorge diaz - 7 dic

100 puntos

Suba el resultado del taller anexo. Responda las preguntas anexas en el
Este taller no tiene fecha de entrega solo es para practica, lo desarrollaremos el proximo afio.

TALLER #1 PARA BASE DE D...
Excel

or i
2, Comentarios de la clase

®@

@ GF7446753384..pdi A @ ilovepdfmerged (..pdf A @ PLANILLADE HON..pdf A @ Documento de Ori..pdf A
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EVIDENCIA FICHA: 2567650 TGA — COMPETENCIA CONTABILIDAD

B ldiaz57644785764@misenaedu. X | G0 Lista de Chequeo Entregables o % [ CONTABILIDAD FICHA 2567850 X + v = x
&« > C 0O @ classroom.google.com/c/NDkwODk4NzUzMjl4/a/NTQwMTcyMJE10TIz/submissions/by-status/and-sort-last-name/all = v # = 0O a H
= CONTABILIDAD FICHA 2567650 Instrucciones Trabajo de los alumnos
JUEVES B A12 PM
[} 100 puntos  + ]
O 9 Todosfos alumnce EVALUACION CONTABILIDAD TALLER #8 REVISADO Y CORREGIDO
Ordenar por estado - 2 2 17
Entregadas Asignadas Evaluadas
D Entregado Todas - D
D ®  vohana Castafieda __ /100 8, Yohana mariela vanessa (, Yuli Gallego ‘Yenifer natalia
L Castafieda gomez avila Gonzalez
D @ mariela vanessa gomez avi... __J100
nto
Asignad TALLER #8 EVALUACI... TALLER #8 EVALUACI ..
D signado Entregado Entregado

‘9 Yuli Gallego
G Juli Caro Velez . Luisa Carvajal - Nataly Castro % Lina Garcia Diaz

@ Gra744675 3384.pdf A @ ilovepdf merged (..paf A @ PLANILLA DE HON..pdf A @ Documento de Ori..pdf A Mostrartodo X
. - 517 p.m.

™ .

&8 P Escribe aqui para buscar Y I. G % B' l? @ Q- A0 G e 10127202 13)

B jldiaz57644785764@misena.edu. X | K Lista de Chequeo Entregables Ci- x | [E§ CONTABILIDAD FICHA 2567650 | x  [EY EVALUACION CONTABILIDADTA X + v = X

2 » w O@ :

C 0 & classroom.google.com/g/tg/NDkwODk4NzUzMj14/NTQwMTeyMJE10TIz#u=NDg4MzESNDYOMTc

EVALUACION CONTABILIDAD TALLER #8 REVISADO Y CORREGIDO

. Nataly Castro 100/100 < >
X TALLER #8 EVALUACION 2021 ... REVISADO Y CORREGIDO.xsx Abrircon - = Archivos
= Entregada el 1 dic a las 10:26
Ver historial
Slusas TALLER #8EVALU.. [
DESCRIPCION 157,891,147
126,400,000
Cuentas por pagar s 134,207,475 Calificacién

157,891,147 § 157,891,147

100/100 :

01 de NOVIEMBRE - La empresa compra 85%a créditoy 15% de contado 1000 blusas para 1a venta por valer de
$157.891.147 Iva incluido. La compra la hacen a Textiles | Condor SA

Comentarios privados

DESCRIPCION
157,891,147 126,400,000
31,491,147 @
9,174,857 Publicar
SOLUCIONTALLER #8 >
ﬁ GF_8744675_3384..pdf  ~ G ilovepdf_merged (..pdf ~ ~ ﬁ PLANILLA DE HON...pdf ~~ G Documento de Ori..pdf & Mostrar tode x
. - 517p.m.
s .
I8 .© Escribe aqui para buscar P I' G & N l? @ G. A DDz e e B
www.sena.edu.co

® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



O
SENA

¢ /o

b /diaz57644785764@misenaedu. X | ﬂ Lista de Chequeo Entregables Cic X | S CONTABILIDAD FICHA 2567650 | X

c 0

@ classroom.google.com/

K4 EVALUAC

/tg/NDkwODkANzUzMjl4/NTQwWMTcyMJE10TIz#u=NTM 1MTc 1MzlwM]jg08t=f

EVALUACION CONTABILIDAD TALLER #8 REVISADO Y CORREGIDO

g Lina Garcia Diaz

X taller numero 8 corregido.xsx

100/100

DESCRIPCION
blusas
Banco

cuentas por pagar

blusas

N CONTABILIDAD TA X

DEBE 157,891,147
157,891,147

£ 23,683,672

s 134207 475

$

157,801,147 § 157,891,147

créditoy 15% d

DESCRIPCION
Hanorario

Banco

La amp tado 1000 blusas para la venta por valor de
$157.891.147 va incluido. La compra la hacen: Textiles £l Condor SA

DEBE

9,174,857 157,891,147

126,400,000

126,400,000

9,174,857 31.491147

9174857 § 9,174,857

1 de NOVIEMBRE - Se pagan los servicios de honorarios a ASESORAMOS|

SOLUCION TALLER #8

G GF_8744675_3384....pdf ~ G ilovepdf_merged
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Archivos

Calificacién

A B 7z ) ese

Entregada el 1 dic a

las 10:45

taller numero 8 co

100/100 H

Comentarios privados

Mostrar todo
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EVIDENCIA FICHA: 2441035 TGA — COMPETENCIA CONTABILIDAD

B jldiaz57644785764@misena.edu. X | Kl Lista de Chequeo Entregables C- X | Bl CONTABILIDAD FICHA 2441035 | X

< cC 0

EVALUACION DE NOMINA - DIC 2022

A EVALU

@ classroom.google.com/g/tg/NDg2MDISOTE2NTE2/NTQwWMTg50DczMzMS5#u=NjESOTIMzkyMjFadt

IN DE NOMINA - DIC X +

®  Manuela Arenas Entregado ~ >
L
Buscar en el menu (Alt+/) LN -] 100% ~ § % .0 .00 123~ Century Go.. ~ 10 v
21 - ——
A B c D E F
3
t CENTRO SALARIO A
5 = = = = =
. CEDULA NOMBRE CARGO Feee e =
& 1 5,761 | ALVARD BORJA VIGILANTE 2 31,950,000
7 |2 114,083 [ENRIQUE GUTIERREZ ALMAGENISTA 2 $2,950,000
) 114,082 [JOSE VARGAS GERENTE 1 $14,141,120
s 4 104,734 [ANGELICA MALDONADO ASISTENTE COMPRAS 1 $1.980,000
0[5 4,777,751 |LIGIA RAMIRES VIGILANTE 2 1,950,000
& 11,408,369 |NESTOR JIMEME] ASISTENTE DE GERENCIA 2 2,800,000
12z [7 74,114,082 | ADRIANA RAMIREZ GERENTE DE PRODUCCION [ 8,479,120
13 8 1.014,555,734 | CARMEN ALVAREZ ASISTENTE DE PRDUCCION 1 2,300,000
14 TOTALES ES $34,550,240
5
+ E DATOS ~ NOMINA ~ HORAS EXTRAS ~ CARGA HOR/ 4

@  GF_8744675_3324...pclf

~ 6 ilovepdf_merged (..

o MENERTS W &

iR P Escribe aqui para buscar

@ PLANILLA DE HON..pdf ~

B jldiaz57644785764@misenaedu. X | B3 Lista de Chequeo Entregables C'- X | I CONTABILIDAD FICHA 2441035 1 X
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Instrucciones Trabajo de los alumnos

EVALUACION CONTABILIDAD TALLER #8

jorge diaz * 25 nov

100 puntos Fecha de entrega: 25 nov, 17:00

Suba el taller # 8 desarrollado. Recuerden que no deben tener en cuenta los IMPUESTOS. Exitos a todos!!!!

TALLER #8 EVALUACION 20...
Excel

o» i
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TALLER #8 EVALU. (£

DESCRIPCION DEBE 157,891,147
BLUSAS 157,891,147 126,400,000
BANCO $ 23,683,672
CUENTAS APAGAR 5 134,207.475 Calificacion
157,801,147 § 157,891,147
/100 H
01 de NOVIEMBRE - La ampresa compra 85% a créditay 15% de contado 1000 blusas para la venta por valor de
$157.891.147 Iva incluido, La compra Ia hacen a Textiles £l Condor Sk
DESCRIPCION DEBE
HONORARICS 9,174 857 157,891,147 126,400,000 Comentarios privados
BANCO s 9,174,857 31,491,147
9174857 § 9,174,857
1 de NOVIEMBRE - Se pagan los servicios de hanorarios 3 ASESORA| 4,857 mis VA @
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EVALUACION CONTABILIDAD TALLER #8 REVISADO Y CORREGIDO

Q Maria jose Arias Entregado < > Devolver -
4

X TALLER #8 EVALUACION 2 .. REVISADO Y CORREGIDO.xdsx Archivos

Entregada el 2 dic a las 14:55
listorial

126,400,000
BALANCE DE PRUEBA TALLER#8EVALU.. [
NOMBRE DEBE ARRIENDO
BLUSAS 31,491,147 12234126
CUENTAS POR PAGAR 359,435,093
BANCO 2,536,923 334 Cal iﬁcac \Gn
SERVICIOS DE HONORARIOS 9,174,857
ESTANTES PARA ALMACENES 211,257 761 ’41 00 E

APORTE DE SOCI0S 3,526,000,000

LOCALES 2,115,600,000 s 12,234,126 S

SERVICIO DE MANTENIMIENTO 24,532,745 12,234,126

CREDITG BANCARIO 1,230,000,000 Comentarios privados
VENTA BLUSAS 160,000,000

COSTO DEVENTA 126,400,000
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g valentina arango ciro

X JKTALLER #8 EVALUACION 2021 IVA, RETENCION.xlsx
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X

E§ KTALLER#BEVAL. [
DESCRIPCION DEBE
blusas 132,681,636
iva por pagar 25,209,511
cuentas par pagar 130890434 85% Calificacion
banco 23,683,672.05 15%
cxpretencion de |a fuente 3317041
/100 :
157,801,147 § 157,691,147
01 de NOVIEMBRE - La ampresa compra 85% a créditay 15% de contado 1000 blusas para la venta por valor de ) .
$157.891.147 va incluido. La compra la hacena Textiles €l Condor SA Comentarios privados
DESCRIPCION DEBE
honorarios 9,174,857
iva por pagar 1743223
9,908,845 = .
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30 de junio-La empresa paga $23.868.999 del credito del Banco de Bogots
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BALANCE DE PRUEBA

NOMBRE DEBE

Calificacién

BANCO 1,606,265,842

CUENTA POR COBRAR EMPLEADOS 12,532,000

MADERA 391,211,906

/100 3

MAQUINARIAY EQUIPD 138,952 962

CAMIONETA 102,618,610

VA DESCONTABLE 24,171,825

RETENCION EN FUENTE VENTAS 4,478,996

Comentarios privados

CUENTA POR PAGAR BANCO (BANCO DE BOGOTA)

956,131,001

CLENTA POR PAGAR BANCO (VEHICULO)
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8 Cristian Arango Entregado < >

X TALLER #7 EVALUACION 2022.xisx

18 de junio ~I2 empresa vende $213.200.198 en madera 2 EPMSA {Autorretenador) de contado. Esta venta tiene
incluido el IVA. €n esta fecha se registra también el costo de |a venta que corresponde 3l 62% de la misma.

A

SIMULADOR - EVALU

12,881,621

DESCRIPCIGN DEBE 12,881,621

COMISION 12,881,621
IVAPOR PAGAR 2,447 508
CXP RETEFUENTE § 1,457,981
BANCO s 13,871,148
$ 15,329,129 § 15,329,129

23 de junio -Se cancela comisian a los vandedores por valor de $15.329.129. La retencidn enla fuente de este pago
fue de $1,457.951
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102,618,610
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