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INFORME DE GESTIÓN CONTRACTUAL  
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN 

 

INFORME DE GESTIÓN CONTRACTUAL No. 11 de 11 
CONTRATO No. 282 de 2022 

Nombre del Contratista MAIRON STIVEN ARIAS VELOSA  

Identificación del 
Contratista (C.C. / NIT) 

1072429267 

Nombre y Cargo del 
Supervisor  

JUAN FRANCISCO MENDEZ LASPRIELLA 
Técnico Operativo 

Número del Contrato 282 de 2022 Pago Número 11 De 11 

Período  Informado 01/12/2022 a 
21/12/2022 

No. De Registro 
Presupuestal 
 

2022000196 - 2022000470 

Cuenta Bancaria  y 
Entidad 

0550488414152287 banco de Davivienda Corriente  Ahorros x 

Valor del Pago UN MILLON CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE.                  
($1.199.800)   

Fecha Acta Inicio 
07/02/2022 

Fecha de Terminación Vigencia 
Inicial 

06/09/2022 

Prórroga SI x NO  Fecha de Terminación prórroga 21/12/2022 

Adición SI x NO  Valor Adicionado 5.999.000 

Suspensiones SI  NO x Periodo de Terminación 21/12/2022 

 
Objeto del Contrato: Prestar los servicios de apoyo a la gestión como formador deportivo y recreativo para el 
departamento de Cundinamarca en el marco del plan de desarrollo “Cundinamarca región que progresa”. Para el 
cumplimiento de las metas a cargo de INDEPORTES Cundinamarca. 
 

 

Obligaciones específicas Actividades realizadas 

 
1) Efectuar la organización, planeación, dirección y 
realización de las actividades que se requieran para la 
consecución de mínimo 3 niveles de formación en el 
deporte, en los niveles de iniciación, fundamentación y 
perfeccionamiento, en el municipio asignado por el 
supervisor. El contratista será la persona responsable 
de adelantar y gestar los procesos de convocatoria e 
inscripción en los mencionados niveles, a través de los 
medios necesarios, involucrando a las Juntas de Acción 
Comunal, Instituciones Educativas, Resguardos 
Indígenas, personas en condición de discapacidad, 
población diversa y demás comunidades que se puedan 
beneficiar con el programa. 

 
 

 
se sigue dando cumplimiento en las actividades que exige 
indeportes en la organización   de los tres niveles de 
formación 
de la escuela de formación deportiva de futbol del 
municipio de tena, en él cuenta con 
un grupo de iniciación que va desde los 6 a 8 años, grupo 
fundamentación desde los 9 a 12 años y por último grupo 
Perfeccionamiento que va desde la edad de 13 a 17 años. 
Para este mes se sigue entregando consentimientos para 
la inscripción de la escuela de formación para que más 
niños y niñas y jóvenes se integren a estos espacios tan 
importantes 
que son estas disciplinas y hagan el uso de su tiempo libre 
de la mejor manera. 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1iSDz582b8Nlyg
stXKCcVx-
FH4wJmD9PK/edit?usp=share_link&ouid=10723131745
8400328427&rtpof=true&sd=true 

 
2) Presentar ante el supervisor del contrato, dentro de 
los 20 días calendario siguiente a la suscripción del acta 
de inicio, el Plan Pedagógico y Malla Pedagógica de 
todos los niveles de formación, en el formato indicado 
por parte de la Subgerencia Técnica, especificando 
horarios, sitios de práctica, y la demás información 
aplicable. 
 

 
Presenté con puntualidad y compromiso todos los 
documentos 
en la plataforma drive los planes mensuales del mes de 
DICIEMBRE 
con los tres niveles de formación, al igual que se deja en 
constancia los archivos subidos en el formato de 
evidencias 
donde se puede observar el plan pedagógico, las mallas 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1iSDz582b8NlygstXKCcVx-FH4wJmD9PK/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1iSDz582b8NlygstXKCcVx-FH4wJmD9PK/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1iSDz582b8NlygstXKCcVx-FH4wJmD9PK/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1iSDz582b8NlygstXKCcVx-FH4wJmD9PK/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
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curriculares, y el plan mensual y por último los horarios, 
para 
este mes de DICIEMBRE algunos entrenamientos se 
realizó en polideportivo la gran vía,  por motivos de 
mantenimiento del escenario.  
PLAN PEDAGOGICO   
https://docs.google.com/document/d/1GqtdKL9GDqF
zmtX0EfNZ4crwPCNPtvc4/edit?usp=sharing&ouid=10
7231317458400328427&rtpof=true&sd=true 
MALLA PEDAGOGICA 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1YoNgVck0
Hu2hk81abwt1kOcj8TUoTx7o/edit?usp=sharing&ouid
=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true 

 
3) Desarrollar todas las actividades planteadas en el 
plan pedagógico y en la malla pedagógica, dejando las 
evidencias respectivas que den cuenta de los 
beneficiarios impactados con ellas. 
 

 
Para este mes de DICIEMBRE se ejecutó las actividades 
del plan pedagógico y mallas pedagógicas donde se 
desarrolló en los diferentes tipos de actividades enfocadas 
a Mejorar en los trabajos técnicos‐tácticos individuales y 
grupales comenzados en anteriores etapas, así como:  
Conceptos defensivos- ofensivos 
Posiciones del futbol 
Reglamentación del juego 
Principios básicos de base 
iniciar y asimilar otros nuevos cada vez más complejos, 
así mismo se dio trabajo  en los test en las diferentes 
categorías (iniciación, fundamentación  y 
perfeccionamiento)  
En los siguientes link se adjunta los formatos subidos al 
correo drive para su respetiva revisión.   
Link del plan PEDAGÓGICO.  
https://docs.google.com/document/d/1GqtdKL9GDqFzmt
X0EfNZ4crwPCNPtvc4/edit?usp=sharing&ouid=1072313
17458400328427&rtpof=true&sd=true 
Link malla curricular de INICIACION, 
FUNDAMENTACION Y PERFECCIONAMIENTO.  
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1YoNgVck0Hu2
hk81abwt1kOcj8TUoTx7o/edit?usp=sharing&ouid=10723
1317458400328427&rtpof=true&sd=true 

 
4) Para deportes en conjunto, tener una cobertura 
mínima de 15 personas por grupo o una cobertura global 
mínima de 45 beneficiados activos, sin importar la 
distribución dentro de los niveles de formación en los 
que se encuentren; y, para deportes individuales tener 
una cobertura mínima de 10 personas por grupo o 
mínimo una cobertura global de 30 beneficiados activos 
sin importar la distribución dentro de los niveles de 
formación en los que se encuentren. De todo lo anterior, 
deberá tener los soportes respectivos organizados por 
sesiones, actividades y niveles de formación. 
 

 
Para este mes de DICIEMBRE se sigue manteniendo la 
cobertura de 54 deportistas por otro lado, se sigue 
invitando a la comunidad de tena, para aquellos padres y 
niños que no saben aún sobre los entrenamientos de 
futbol, a que se incluyan y participe de la escuela de 
formación deportiva de futbol en el municipio de tena, y 
hagan un buen uso del tiempo libre. 
Iniciación: 18 
Fundamentación: 14 
Perfeccionamiento: 22 
Se aspira en seguir manteniendo la cobertura o aumentar 
el número de deportistas para el siguiente mes.  
LINK COBERTURA 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1iSDz582b8Nlyg
stXKCcVx-
FH4wJmD9PK/edit?usp=share_link&ouid=10723131745
8400328427&rtpof=true&sd=true 
COORDINACIÓN PLANEACIÓN Y 
SEGUIMIENTO  

https://docs.google.com/document/d/1GqtdKL9GDqFzmtX0EfNZ4crwPCNPtvc4/edit?usp=sharing&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1GqtdKL9GDqFzmtX0EfNZ4crwPCNPtvc4/edit?usp=sharing&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1GqtdKL9GDqFzmtX0EfNZ4crwPCNPtvc4/edit?usp=sharing&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1YoNgVck0Hu2hk81abwt1kOcj8TUoTx7o/edit?usp=sharing&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1YoNgVck0Hu2hk81abwt1kOcj8TUoTx7o/edit?usp=sharing&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1YoNgVck0Hu2hk81abwt1kOcj8TUoTx7o/edit?usp=sharing&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1GqtdKL9GDqFzmtX0EfNZ4crwPCNPtvc4/edit?usp=sharing&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1GqtdKL9GDqFzmtX0EfNZ4crwPCNPtvc4/edit?usp=sharing&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1GqtdKL9GDqFzmtX0EfNZ4crwPCNPtvc4/edit?usp=sharing&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1YoNgVck0Hu2hk81abwt1kOcj8TUoTx7o/edit?usp=sharing&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1YoNgVck0Hu2hk81abwt1kOcj8TUoTx7o/edit?usp=sharing&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1YoNgVck0Hu2hk81abwt1kOcj8TUoTx7o/edit?usp=sharing&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1iSDz582b8NlygstXKCcVx-FH4wJmD9PK/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1iSDz582b8NlygstXKCcVx-FH4wJmD9PK/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1iSDz582b8NlygstXKCcVx-FH4wJmD9PK/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1iSDz582b8NlygstXKCcVx-FH4wJmD9PK/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ByXCTxRP
be6Q0qb7mJMV1o2JnhMohaGh/edit?usp=sharing&o
uid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true 

 
5) Utilizar adecuadamente la imagen y nombres de 
Indeportes Cundinamarca en todo momento, en 
cualquiera de sus actividades, resaltando el decoro que 
las mismas implican, con las evidencias de su adecuada 
utilización. 
 

 
Antes de iniciar los entrenamientos se reúne a los 
deportistas para hablarles un poco de la importancia de 
utilizar adecuadamente la imagen y nombre de indeportes 
en todo momento que gracias a ellos tenemos estos 
espacios de crear las escuelas de formación y brindarles 
esta disciplina al igual que los niños pueden hacer el uso 
de su aprovechamiento del tiempo libre adecuadamente. 

 
6) Preparar y ejecutar 9 sesiones de formación a la 
semana, mínimo 36 sesiones al mes, con las escuelas 
de formación a cargo. Cada sesión estará compuesta 
como mínimo por 2 horas, la distribución de las sesiones 
para cada nivel será concertado con el coordinador y/o 
supervisor del mismo. 
 

 
Organicé las secciones de entrenamiento para cada 
categoría teniendo en cuenta el nivel de avance en los tres 
grupos de formación, Haciendo énfasis en las 
capacidades motrices, coordinativas correspondientes a 
la etapa de desarrollo del individuo a través de la disciplina 
de futbol. De tal manera que se ejecutó las 9 secciones 
por semana cumpliendo con un total de 18 sesiones. 
PLAN DIARIO DICIEMBRE  
Se adjunta link para la categoría INICIACIÓN  
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1LVMS_-
o10r6xF2yBsaRRi46wbOEsBpcT/edit?usp=share_link
&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true 
sesión - categoría FUNDAMENTACION 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fDMz6wK9
nYtowyx075G-
RbasU2Pu1OJS/edit?usp=share_link&ouid=10723131
7458400328427&rtpof=true&sd=true 
sesión de PERFECCIONAMIENTO 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16u6IpmAw
KnTiQfvzGes8HsSqqwYmLRA7/edit?usp=share_link
&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true 
PLAN MENSUAL DICIEMBRE 
https://drive.google.com/drive/folders/1WuQ_3hpfipg
QGK9PbTid910C_qr0QyC3?usp=share_link 
 

 
7) Consolidar y mantener actualizada la información 
pertinente a través de la plataforma o los medios que 
para tal fin Indeportes Cundinamarca tenga 
implementada o le indique para esa finalidad. 
 

 
Para este mes de DICIEMBRE se sigue  manteniendo 
actualizado la información mes tras mes al correo creado 
por el gestor Cristian reyes con el fin de que pueda 
evidenciar cada uno de los documentos que se exige en 
algunos puntos de las obligaciones específicas. A 
continuación, se muestra de manera organizada los 
archivos subidos al correo drive.  
1. Cuenta 2. Informe contractual 3. Evidencias, Cobertura   
Plan mensual Seguridad social Certificado municipal.  
https://drive.google.com/drive/folders/1c1cbOdkJm1w5og
gwAQ6zmjmE823x2_IH?usp=share_link 

 
8) Presentar la planeación de las sesiones mensuales 
de clase antes del inicio de cada mes, al respectivo 
supervisor, describiendo los objetivos, aspectos físicos, 
técnicos y evaluativos a tener en cuenta, así como los 
métodos empleados en ellas. 
 

 
Al DRIVE se subió las sesiones  donde se clasificaron por 
categorías donde se plasmó los valores, capacitaciones 
para dar a entender conocimientos del terreno, área de 
juego e historia del futbol desarrollo motriz, capacidades 
condicionales, elementos técnicos-tácticos y recreativos. 
A continuación se deja diligenciado en el siguiente link las 
evidencias de los planes mensuales por cada categoría. 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ByXCTxRPbe6Q0qb7mJMV1o2JnhMohaGh/edit?usp=sharing&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ByXCTxRPbe6Q0qb7mJMV1o2JnhMohaGh/edit?usp=sharing&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ByXCTxRPbe6Q0qb7mJMV1o2JnhMohaGh/edit?usp=sharing&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1LVMS_-o10r6xF2yBsaRRi46wbOEsBpcT/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1LVMS_-o10r6xF2yBsaRRi46wbOEsBpcT/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1LVMS_-o10r6xF2yBsaRRi46wbOEsBpcT/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fDMz6wK9nYtowyx075G-RbasU2Pu1OJS/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fDMz6wK9nYtowyx075G-RbasU2Pu1OJS/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fDMz6wK9nYtowyx075G-RbasU2Pu1OJS/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fDMz6wK9nYtowyx075G-RbasU2Pu1OJS/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16u6IpmAwKnTiQfvzGes8HsSqqwYmLRA7/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16u6IpmAwKnTiQfvzGes8HsSqqwYmLRA7/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16u6IpmAwKnTiQfvzGes8HsSqqwYmLRA7/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1WuQ_3hpfipgQGK9PbTid910C_qr0QyC3?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1WuQ_3hpfipgQGK9PbTid910C_qr0QyC3?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1c1cbOdkJm1w5oggwAQ6zmjmE823x2_IH?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1c1cbOdkJm1w5oggwAQ6zmjmE823x2_IH?usp=share_link
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Para el mes de diciembre se piensa trabajar los siguientes 
puntos. 
•Grupos reducidos para favorecer la máxima participación 
Refuerzos positivos y proceso de correcciones. 
Entrenamiento adaptado a la realidad del juego. 
Aprender los elementos básicos en cuanto al contexto 
defensivo y ofensivo para estos niveles de formación. 
Inferir sobres las capacidades físicas de acuerdo a las 
fases sensibles del individuo y conocer la reglamentación 
del deporte en específico.  
Conceptos defensivos- ofensivos 
Posiciones del futbol 
PLAN MENSUAL DE DICIEMBRE 
https://drive.google.com/drive/folders/1WuQ_3hpfipgQGK
9PbTid910C_qr0QyC3?usp=share_link 
PLANES DIARIOS DICIEMBRE 
INICIACION  
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1LVMS_-
o10r6xF2yBsaRRi46wbOEsBpcT/edit?usp=share_link&o
uid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true 
FUNDAMENTACION  
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fDMz6wK9nYto
wyx075G-
RbasU2Pu1OJS/edit?usp=share_link&ouid=1072313174
58400328427&rtpof=true&sd=true 
PERFECCIONAMIENTO 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16u6IpmAw
KnTiQfvzGes8HsSqqwYmLRA7/edit?usp=share_link
&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true 
 

 
9) Presentar ante el Supervisor las evaluaciones 
técnicas, físicas y teóricas que le realice a los grupos de 
alumnos a su cargo, de acuerdo con los manuales y 
formatos que le sean entregados, las cuales deberán 
estar establecidas en el cronograma general. Los 
resultados obtenidos deberán ser entregados junto con 
el informe del respectivo periodo y un consolidado en el 
informe final. 

 
Se deja en constancia en el  correo drive, todas las 
pruebas físicas que organizo indeportes para la aplicación 
en las diferentes categorías.   
TEST COMPLETOS  
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1u24e
zA6lbDUJuciMIqaqntwZMJsQKVXo/edit?usp=sha
re_link&ouid=107231317458400328427&rtpof
=true&sd=true 
PROYECTO DE TEST 
https://drive.google.com/file/d/1x_8C_j-_5gCaa-
Ys_nHQ7rwPrXEVD1ge/view?usp=share_link 

 
10) El contratista deberá entregar una certificación por 
parte del organismo deportivo municipal en donde 
conste la realización de actividades mensuales 
relacionadas con las obligaciones contractuales en el 
municipio asignado. 
 

 
Realice la entrega a la oficina de deportes el documento 
del municipio de tena Cundinamarca, certifico que realicé 
mi labor durante el periodo comprendido entre el 01 de 
DICIEMBRE de 2022 al 21 de DICIEMBRE de 2022 
cumpliendo las obligaciones establecidas en el respectivo 
contrato 
https://drive.google.com/file/d/1e0l_0MtBrUrUmymXfYep
Q51OCV-mRF8n/view?usp=share_link 
 

 
11) Apoyar a los demás componentes en las diferentes 
actividades que realicen en los municipios asignados 
por la Subgerencia Técnica. 
 

 
El día 10  de DICIEMBRE en el municipio de tena se apoyo  
 En la inauguración de los juegos campesinos un evento 
importante donde se participan diferentes actividades 
deportivas por ejemplo, baloncesto, futbol, micro entre 
otros deportes.   

https://drive.google.com/drive/folders/1WuQ_3hpfipgQGK9PbTid910C_qr0QyC3?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1WuQ_3hpfipgQGK9PbTid910C_qr0QyC3?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1LVMS_-o10r6xF2yBsaRRi46wbOEsBpcT/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1LVMS_-o10r6xF2yBsaRRi46wbOEsBpcT/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1LVMS_-o10r6xF2yBsaRRi46wbOEsBpcT/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fDMz6wK9nYtowyx075G-RbasU2Pu1OJS/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fDMz6wK9nYtowyx075G-RbasU2Pu1OJS/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fDMz6wK9nYtowyx075G-RbasU2Pu1OJS/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fDMz6wK9nYtowyx075G-RbasU2Pu1OJS/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16u6IpmAwKnTiQfvzGes8HsSqqwYmLRA7/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16u6IpmAwKnTiQfvzGes8HsSqqwYmLRA7/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/16u6IpmAwKnTiQfvzGes8HsSqqwYmLRA7/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1u24ezA6lbDUJuciMIqaqntwZMJsQKVXo/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1u24ezA6lbDUJuciMIqaqntwZMJsQKVXo/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1u24ezA6lbDUJuciMIqaqntwZMJsQKVXo/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1u24ezA6lbDUJuciMIqaqntwZMJsQKVXo/edit?usp=share_link&ouid=107231317458400328427&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1x_8C_j-_5gCaa-Ys_nHQ7rwPrXEVD1ge/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1x_8C_j-_5gCaa-Ys_nHQ7rwPrXEVD1ge/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1e0l_0MtBrUrUmymXfYepQ51OCV-mRF8n/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1e0l_0MtBrUrUmymXfYepQ51OCV-mRF8n/view?usp=share_link
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12) Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o 
actividades institucionales de la entidad. 

 
Para este mes de diciembre se realizó el festival del 
deporte formativo con el fin de realizar un espectacular 
cierre de año para todos los niños que hicieron participe 
de las escuelas de formación deportiva de cada uno de los 
municipios del Tequendama.  

 
13) Entregar debidamente diligenciado al área de 
archivo de la Subgerencia Administrativa y Financiera el 
Formato Único de Inventario Documental (FUID) o su 
equivalente, cuando se requiera enviar y/o trasladar 
documentos al archivo del Instituto. 

 
Para el mes de DICIEMBRE no se solicitó el formato ya 
que no se pretende hacer uso de este documento, se 
solicitara en el momento que se requiera.  

 
14) Consolidar y presentar a través de la plataforma 
SECOP II; informe de ejecución contractual con sus 
respectivos soportes y evidencias; de acuerdo con la 
forma de pago, condiciones técnicas y/o productos 
establecidos. 
 

 
Se ha presentado a través de la plataforma del secop II 
los documentos de la cuenta de cobro, informe contractual 
y evidencias del mes de FEBRERO, MARZO Y ABRIL, 
MAYO, junio, julio, agosto, septiembre, octubre  
noviembre y para el mes de DICIEMBRE se espera la 
aprobación de la gestora para subir dicha documentación 
pertinente al secop II.   
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Te
ndering/SalesContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO
1.SLCNTR.8049935 

 
15) Realizar la entrega al supervisor del contrato los 
documentos, estudios y demás productos elaborados 
durante la ejecución del contrato a la entrega del informe 
final del mismo en formato digital y modificable. 
 

 
Se dará cumplimiento de la entrega de informes en las 
fechas pactadas por el supervisor y gestora de la zona del 
Tequendama. 
LINK ARCHIVOS DE DICIEMBRE  
 
https://drive.google.com/drive/folders/1c1cbOdkJm1w5og
gwAQ6zmjmE823x2_IH?usp=share_link 
 
 
 
 
 
 
 
 

DECLARACIÓN DEL CONTRATISTA 

Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las actividades mencionadas en el 
presente informe corresponden a las efectivamente desarrolladas en el período indicado, declarando que seré 
responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el 
cumplimiento del objeto del contrato. 
 
Igualmente, en calidad de contratista indico que las obligaciones con el sistema Seguridad social, salud y pensiones 
se han efectuado correctamente y declaro bajo la gravedad de juramento que las planillas fueron canceladas, de la 
siguiente manera: 
 
 
 

Periodo  IBC Salud Pensión ARL Planilla  

ENERO  1.000.000 125.000 160.000 24.400 9429091781 

FEBRERO 1.000.000 125.000 160.000 24.400 9431449199 

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.SLCNTR.8049935
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.SLCNTR.8049935
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.SLCNTR.8049935
https://drive.google.com/drive/folders/1c1cbOdkJm1w5oggwAQ6zmjmE823x2_IH?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1c1cbOdkJm1w5oggwAQ6zmjmE823x2_IH?usp=share_link
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MARZO 1.000.000 125.000 160.000 24.400 9432405995 

ABRIL 1.000.000 125.000 160.000 24.400 9434227337 

MAYO 1.000.000 125,000 160.000 24,400 9435413523 

JUNIO 1.000.000 125,000 160.000 24,400 9436082564 

JULIO 1.000.000 125,000 160.000 24,400 9437882224 

AGOSTO 1.000.000 125,000 160.000 24,400 9439372399 

SEPTIEMBRE 1.000.000 125,000 160,000 24,400 9440732064 

OCTUBRE 1.000.000 125,000 160,000 24,400 9442068148 

NOVIEMBRE 1.000.000 125,000 160,000 24,400 9443682580 

DICIEMBRE 1.000.000 125,000 160,000 24,400 9444144533 

Totales N/A $1`5000,000 $1´920.000 $292.800 N/A 
 

 

 
NOMBRE MAIRON STIVEN ARIAS VELOSA 

C.C. 1072429267 
 
 

 
Vo. Bo. JEIMMY GERALDINE HERNANDEZ MORENO 

Gestora de la Provincia de Tequendama 
 
 
 

 


