Departamento -
del Valle del Cauca BbbtimE Codigo: FO-M7-P s
YT NTO SOPORTE EN ion:04
:'g\i ADQUISICIONES EFECTUADAS A \F/::,'ar;e aprobacion:
e NO OBLIGADOS A FACTURAR  |06/08/2020 |
Gobernacién P4gina: Eﬂ_’/

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020 j

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO VIDAD
No. 1.330.2300-5Q00-3487 ECONOMICO Y COMPETITI
Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764030865221 del 05 de julio de 2022.

Fecha de la Transaccién: 30 de Noviembre de 2022

]

Nombre y/o Raz6n Social Adquiriente;: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali
Nombre y/o Razén Social Beneficlario: ALEJANDRA ROJAS CANDIL

Cedula o Nit: 1144172554-1 Direccién Beneficiario: Calle 42 # 96 - 25

Teléfono: 3044020730 Correo Electrénico: alejandra.candil@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL
Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO ABOGADA EN LA
SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
SRO(C:;RAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
AUCA

No. RPC: 5600043960 de fecha 28/11/2022 No. CDP: 5500003987 de fecha 13/10/2022

Valor Contrato: SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000)

Concepto: CUOTA NRO. 1 DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NRO. 1.330-
12.14-0435 de 2022 DE FECHA 18 DE NOVIEMBRE DE 2022, SE ADJUNTAN CERTIFICACIONES DE
AFILIACION A SALUD, PENSION Y ARL. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS

NRO.76424212951. PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA.

Valor: ($3.000.000)
Son: TRES MILLONES DE PESOS M/CTE

et Pog(

ALEJANDRA ROJAS CANDIL
Cedula: 1.144.172.554
Elaboracién Revisién Aprobacion
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado: ot Inalifuciondi da Cootiin

William G. Achicanoy L.
Fernando Botero Mufioz

Yamile Hernandez Cortes

Desempefio

Cargo:

Cargo:
Subdirectora de Contaduria

Acta No. 09

Profesional Universitario Contratista

Fecha: 31/07/2020

Fecha: 06/08/2020

Fecha: 31/07/2020

Powered by @ CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATO: 1.330-12.14-0435 de 2022 de 18 noviembre 2022
ALEJANDRA ROJAS CANDIL
CONTRATISTA

Santiago de Cali, noviembre 30 de 2022

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Subdirector Tecnico de Apoyo a Gestion

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —PRIMERA cuota del contrato de prestacion
servicios No. 1.330-12.14-0435 de 2022 del 18 de noviembre de 2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0435 de 2022 del 18 de noviembre de 2022 entre el Departamento
del Valle del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico —y presento a usted la
relacion de actividades correspondientes al pago 'de la cuota del mes de
NOVIEMBRE de 2022.-

OBJETO’ DEL CONTRATO: PRESTACION DE "SERVICIOS -DE

PROFESIONALES'COMO ABOGADA EN LA SECRETARIA DESARROLLO

ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO

FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA

POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
' ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 18 de noviembre de 2022
Fecha de Terminacién: 31 de dicie_mbre de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestién relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Prestar asesorla jurldica de manera presencial o virtual en la planeaciOn
estratEgica para los diferentes procesos liderados desde el marco del proyecto
ValleINN de la secretaria de Desarrollo EconOmico y Competitividad. 2. Asesorar y
apoyar jurldicamente de manera presencial o vitual a la Secretaria de Desarrollo
EconOmico y de Competitividad en el seguimiento del plan de acciOn tanto cualitativo
como cuantitativo, especlficamente a lo referente a las metas de resultado y producto
~ segUn el plan de desarrollo de la GobernaciOn. 3. Realizar el control juridico de

manera presencial o virtual de todos los documentos y procesos que requieran la
aprobaciOn y firma’ del Secretario de Despacho. 4. Apoyar de manera virtual o
presencial en la supervisiOn de los contratos de la Secretaria de Desarrollo
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EconOmico y Competitividad. 5. ElaboraciOn de contratos, convenios Y demAs
procesos de contrataciOn pUblica consagrados en la Ley 80 de 1993. 6. Asesorar
jurldicamente los proyectos y los presupuestos para adquisiciOn de bienes Y servicios
coqforme al estudio que se ha hecho de mercado y teniendo en cuenta las
cotizaciones realizadas con anterioridad. 7. Apoyar en la Secretaria de Desarrollo y
Con_'npetitividad desde su experticia en los consejos consultivos, comitEs 'y demAs
actividades que se requiera. 8. Las demAs actividades jurldicas que asigne el
Supervisor en aras del cumplimiento de las metas del proyecto estratEgico. 9. Apoyar

con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de
las redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato: .

. Prestar asesorla jurldica de manera presencial o virtual en la planeaciOn estratEgica
para los diferentes procesos liderados desde el marco del proyecto ValleINN de la
secretaria: de' Desarrollo EconOmico |y Competitividad. 2. Asesorar Yy apoyar
jurldicamente de manera presencial o virtual a la Secretaria de Desarrollo EconOmico
y de Competitividad en el seguimiento del plan de acciOn tanto cualitativo como
cuantitativo, especlficamente a lo referente a las metas de resultado y producto
segUn el plan de desarrollo de la GobernaciOn. 3. Realizar el control jurldico de
manera presencial o virtual de todos los documentos y procesos qué requieran la
aprobacién y firma del Secretario de Despacho. 4. Apoyar de manera virtual o
presencial en la supervisiOn -de los. contratos de la Secretaria- de Desarrollo
EconOmico y Competitividad. ‘5. ElaboraciOn de contratos, convenios y demAs
procesos de contrataciOn pUblica consagrados en la Ley 80 de 1993. 6. Asesorar
jurldicamente los proyectos y los presupuestos para adquisiciOn de bienes y servicios
conforme al estudio que se -ha hecho de mercado y teniendo en cuenta las
cotizaciones realizadas con anterioridad. 7. Apoyar en la Secretaria de Desarrollo y
Competitividad desde su experticia en los consejos consultivos, comitEs y demAs
actividades que se requiera. 8. Las demAs actividades jurldicas que asigne el
Supervisor en aras del cumplimiento de las metas del proyecto estratEgico. 9. Apoyar
con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de
las redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Prestar asesorla jurldica de. manera presencial o virtual en la planeacion
estrategica para los diferentes procesos liderados desde 9_I marco del proyecto
ValleINN de la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

En este mes no se ejecuté esta actividad.

2. Asesorar y apoyar juridicamente de manera presencial o virtual a la Secrgtaria de
Desarrollo Econémico y de Competitividad en el seguimiento del plan de accion tanto
cualitativo como cuantitativo, especlficamente a lo referente a las metas de resultado
y producto segUn el plan de desarrollo de la Gobernacion.
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En este mes no se ejecutd esta actividad.

3. Realizar el control.jurldico de manera presencial o virtual de todos los documentos
y procesos que requieran la aprobacioén y firma del Secretario de Despacho.

En este mes no se ejecuié esta actividad.

4. Apoyar de manera virtual o presencial en la supervisién de los contratos de la
Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad.

En este mes no se ejecutd esta actividad.

5. Elaboracién de contratos, convenios y demas procesos de contratacion publica
consagrados en la Ley 80 de 1993.

5.1. Elaboré el proceso precontractual y contractual del convenio que se pretende
suscribir con la Fundacién Universidad del Valle, el cual tiene por objeto:
“Aunar esfuerzos administrativos, técnicos y financieros para poner en marcha
la creacién y ejecucién de un fondo conjunto que permita el aporte econémico,
técnico y funcional para fortalecer, ampliar e impulsar la productividad de los
negocios de jévenes entre 18 y 28 ailos de la comuna 8 del Distrito Especial
de Buenaventura para facilitar el acceso a oportunidades que contribuyan al
fortalecimiento empresarial y de emprendedores, en el marco de la
reactivacion econémica’.

5.2. Elaboré el proceso precontractual y contractual del convenio que sé pretende
suscribir con la Fundacion Universidad del Valle, el cual tiene por objeto: .
«Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para la convocatoria
valleinn mascotas que busca apoyar emprendimientos y empresas de la cadena
productiva veterinaria o de atencién de los animales de compaiila’
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Elaboré actas de aprobacién de polizas que respaldan el cumplimiento de los
convenios tripartito suscrito con la Fundacién Universidad del Valle y los siguientes
municipios: Ansermanuevo, Bolivar, Guadalajara de Buga, Caicedonia, Pradera, La
Uni6n, El Dovio, Florida, La Cumbre, Palmira, Riofrio, Roldanillo, Versalles, Zarzal.

B |
¢y

SO
VO X
e

.
)

&
X
”"c

L

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

6. Asesorar juridicamente los proyectos y los presupuestos para adquisicion de
bienes y servicios conforme al estudio que se ha hecho de mercado y teniendo en
cuenta las cotizaciones realizadas con anterioridad.

En este mes no se ejecutd esta actividad.

7. Apoyar en la Secretaria de Desarrollo y Competitividad desde su experticia en los
consejos consultivos, comités y demas actividades que se requiera.

En este mes no se ejecutd esta actividad.

8. Las demas actividades jurldicas que asigne el Supervisor en aras del cumplimiento
de las metas del proyecto estratégico.

Cumpli a cabalidad con las actividades que se me asignaron en este mes.

9. Apoyar con la divulgacién de todo el contenido que se genera en la SEDEC por
medio de las redes sociales.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervision
presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 1 del mes de NOVIEMBRE de

2022.

Cordialmente,

QY\%?’\@C\Q’Q%Q

ALEJANDRA ROJAS CANDIL
C.C. 1144172554
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Fecha: 30 De Noviembre de 2022
[INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO Prestar los servicios CONVENIO
Contrato nimero: 1.330-12.14-0435 de 2022  de 18 de noviembre de 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: COP No 5500003987 y RPC No. 5600043960

Apropiacion Presupuestal:11 54-1-1001-2-320202008-3830102010010000-P138-101901/ 1/1/01/06-
Fortalecer la institucionalidad para la eficaz atencion de emprendedores y Mipymes

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: Plan de Desarrollo: Valle Invencible 2020-
2023 PilarLET2: POLOS DE DESARROLLO URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. Linea
de Accion:301. VALLE DEL CAUCA: CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL Programa: Programa 30102. ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL
Subprograma: Subprograma Sp3010201. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS
PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL
DESARROLLO EMPRESARIAL GESTION OBJETIVO: Estimular la diversificacién productiva y el
desarrollo econémico en los polos de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su
localizacién estratégica para la instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el
mejoramiento y consolidacion de areas industriales existentes para la configuracion de clisteres
productivos en sistemas de proximidad.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: P138-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR

MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE

DEL CAUCA. actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato: Fortalecer la
institucionalidad para la eficaz atencion de emprendedores y MipymesMP301020100101. Operar 9 centros
de emprendimiento e innovacién Valle INN, para la reactivacién econdémica durante el cuatrienio ///
MP301020100105. Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacidn econdmica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO ABOGADA EN LA
SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA

VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: ALEJANDRA ROJAS CANDIL

[ OBJETIVO DEL INFORME

Objetivo de la reunion: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de
actividades y plan de trabajo presentado en NOVIEMBRE de 2022, CUOTA 1, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento

del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.
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VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO

ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento.

Otras consideraciones.

Sugerencias

sugerencia

1. Prestar asesorla jurldica de manera presencial o virtual en la
planeaciOn estratEgica para los diferentes procesos liderados
desde el marco del proyecto VallelNN de la secretaria de
Desarrollo EconOmico y Competitividad. 2. Asesorar y apoyar
jurldicamente de manera presencial o virtual a la Secretaria de
Desarrollo EconOmico y de Competitividad en el seguimiento del
plan de acciOn tanto cualitativo como cuantitativo,
especlficamente a lo referente a las metas de resultado y
producto segUn el plan de desarrolio de la GobernaciOn. 3.
Realizar el control jurldico de manera presencial o virtual de
todos los documentos y procesos que requieran la aprobaciOn y
firma del Secretario de Despacho. 4. Apoyar de manera virtual o
presencial en la supervisiOn de los contratos de la Secretaria de
Desarrollo EconOmico y Competitividad. 5. ElaboraciOn de
contratos, convenios y demAs procesos de contrataciOn pUblica
consagrados en la Ley 80 de 1993. 6. Asesorar jurldicamente los
proyectos y los presupuestos para adquisiciOn de bienes y
servicios conforme al estudio que se ha hecho de mercado y
teniendo en cuenta las cotizaciones realizadas con anterioridad.
7. Apoyar en la Secretaria de Desarrollo y Competitividad desde
su experticia en los consejos consultivos, comitEs y demAs
actividades que se requiera. 8. Las demAs actividades jurldicas
que asigne el Supervisor en aras del cumplimiento de las metas
del proyecto estratEgico. 9. Apoyar con la divulgaciOn de todo el
contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes
sociales.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales de acuerdo con lo
programado en el plan de trabajo del mes de NOVIEMBRE de
2022:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el
mismo:

Fecha de entrega

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion

Fecha de reinicio

100%

100%

50,0%

Responsable

Responsable
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SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.
1_Prestar asesoria jurldica de manera presencial o vitual en la planeacion estrategica para los
diferentes procesos liderados desde el marco del proyecto ValleINN de la secretaria de Desarrollo
Economico y Competitividad.

En este mes la contratista no ejecuté esta actividad.

2. Asesorar y apoyar juridicamente de manera presencial o virtual a la Secretaria de Desarrollo
Econémico y de Competitividad en el seguimiento del plan de accion tanto cualitativo como
cuantitativo, especlficamente a lo referente a las metas de resultado y producto segUn el plan de
desarrollo de la Gobernacion.

En este mes la contratista no ejecuto6 esta actividad.

3. Realizar el control jurldico de manera presencial o virtual de todos los documentos y procesos que
requieran la aprobacion y firma del Secretario de Despacho.

En este mes la contratista no ejecuto esta actividad.

4. Apoyar de manera virtual o presencial en la supervision de los contratos de la Secretaria de
Desarrollo Economico y Competitividad.

En este mes la contratista no ejecuto esta actividad.

5. Elaboracién de contratos, convenios y demas procesos de contratacion publica consagrados en la
Ley 80 de 1993.

« En este mes la contratista elaboré el proceso precontractual y contractual del convenio que se
pretende suscribir con la Fundacion Universidad del Valle, el cual tiene por objeto: “Aunar
esfuerzos administrativos, técnicos y financieros para poner en marcha la creacion y ejecucion
de un fondo conjunto que permita el aporte econdémico, técnico y funcional para fortalecer,
ampliar e impulsar la productividad de los negocios de jovenes entre 18 y 28 afios de la comuna
8 del Distrito Especial de Buenaventura para facilitar el acceso a oportunidades que contribuyan
al fortalecimiento empresarial y de emprendedores, en el marco de la reactivaciéon econémica’.

. “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para la convocatoria valleinn
mascotas que busca apoyar emprendimientos y empresas de la cadena productiva

veterinaria o de atencion de los animales de compafiia”

la contratista elaboré actas de aprobacion de polizas que respaldan el cumplimiento de los
convenios tripartito suscrito con la Fundacién Universidad del Valle y los siguientes municipios:
Ansermanuevo, Bolivar, Guadalajara de Buga, Caicedonia, Pradera, La Union, El Dovio, Florida, La
Cumbre, Palmira, Riofrio, Roldanillo, Versalles, Zarzal
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6. Asesorar juridicamente los proyectos y los presupuestos para adquisicion de bienes y servicios
conforme al estudio que se ha hecho de mercado y teniendo en cuenta las cotizaciones realizadas
con anterioridad.

En este mes la contratista no ejecuté esta actividad.

7. Apoyar en la Secretaria de Desarrollo y Competitividad desde su experticia en los consejos
consultivos, comités y demas actividades que se requiera.

En este mes la contratista no ejecuté esta actividad.

8. Las demas actividades jurldicas que asigne el Supervisor en aras del cumplimiento de las metas
del proyecto estratégico.

La contratista cumplio con las actividades que se le asignaron en el desarrollo del contrato.

9. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes
sociales.

La contratista se unié como seguidora a la cuenta de instagram del SEDEC @sedecvalle y divulgo el
contenido publicado en sus redes sociales.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervision presentado a la
fecha para la cuenta de cobro Nro. 1 del mes de NOVIEMBRE de 2022.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual
se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL. Segun la clausula vigésima
primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 201 5, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de
1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no
se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar
contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del
articulo 32 de la Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO I L PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto = ob )
0 to Valor (Anticipo, alor servacio
Concep Anficlpo Fecha de pago o es
pagos)
valor inicial def $6.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes 3
Actualizacién de
precios S
I d
i 82:;:,% o $6.000.000
Valor pagado $
Valor causado que no
Valor total ejecutado $3.000.000
Valor saldo por
Intereses moratorios $
[ SEGUIMIENTO
NO APLICA
[ SEGUIMIENTO JURIDICO |

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL. Segun la clausula vigésima
primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna
con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.
[INFORME SOBRE SANCIONES ]

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS




Departamento del Valle del Cédigo FO-M9-P2-02
Cauca e : w5
= ersion;
’éF' % INFORME DE SEGUIMIENTO DE
P4 SUPERVISION Fecha de Aprobaci6n: 17/06/2019
Gobernacion Pagina 6 de 6
SIN NOVEDAD
Fecha del préximo informe 6 de diciembre de 2022
Para constanc; 1o anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
30/ dias del mes de noviembre de 2022
PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR
Subdirector Tecpico de Apoyo a Gestion
C.C.16288593
| Elaboré Revisé Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desemperio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado,
Profesional Universitario, Contratistas

Cargo: Directora Juridica / Subdirector
de Contratacion Acta No. 002

Firma:

Firma:

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.
NIT 805.001.157 - 2

Servicio Occidental de Salud

CERTIFICA QUE
CD3 4574901 Nov 30 2022 12:09PM

El(la) sefior(a) ALEJANDRA ROJAS CANDIL, identificado(a) con CC 1144172554 se encuentra afiliado(a) en el Plan de Beneficios en Salud
P.B.S en la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A, con ultima fecha de afiliacion:2022/11/29 y su estado de Afiliacion a la fecha de
generacion de este certificado: ACTIVO por el Régimen Contributivo, en calidad de INDEPENDIENTE.

Cualquier duda o inquietud, puede contactarnos a través del correo electronico de servicioalcliente@sos.com.co

Para constancia de lo anterior se firma en la Ciudad de Cali, a los TREINTA (30) dias del mes de NOVIEMBRE del afios 2022.

Informacion sujeta a la verificacion por parte de la EPS Servicio Occidental de Salud SOS S.A, este documento no es valido como Autorizacion
de servicio o traslado entre EPS.

Atentamente,
Gerencia de Experiencia del usuario

Pagina 1 de 1
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@) PosITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

SUFERBITENDEMNCIA FINARGIERA
DE COLOMELA

POSITIVA
a COMPANIA DE SEGUROS S.A
2 NIT 860.011.153-6
2
CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de la compafiia se encontré que la sefiora ALEJANDRA ROJAS

CANDIL, identificada con Cédula de Ciudadania No. 1144172554, contratista de la empresa

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, con NIT No. 890399029, tiene un registro como

INDEPENDIENTE desde el 29/11/2022 y fecha fin de contrato 30/12/2022 con riesgo 1.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica

la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una

nueva afiliacién, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
= www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
> siguiente cddigo (valido por un mes): 202201021487563.

E: Esta certificacion se expide a los 30 dias del mes de Noviembre de 2022.
iI

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

P Positiva Compafiia de Seguros S8, = MNit B60.011.1583-8 = Linea gratuito: 07-8000-111-170,
i . 1 Bogotd: 330-7000 f Partal Web: werw. posithen gowv.oo ‘-:-.I(h El @m rl:rl_l:lirni-r_'rltn ol -
t"'*-"'1:‘..-.,'.-»"' 3 Pasitiva G:Irn:lanl'u de Segures G @ FPositivalal ;Fnslli'mﬂnl-:lrr bia t:} s de todas SHRRSEInE

Impreso por Internet el 30/11/2022 10:26:08 a. m.
ISCDC: 30/11/2022 10:26:08 a. m.



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

ALEJANDRA ROJAS CANDIL, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.144.172.554, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 15 de Noviembre del 2022.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




