SENMNA

A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3279168 27 de enero 2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA: LEIDY URRUTIA AGUDELO

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de Ciudadania N° 35890753 de
Quibdo.

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios de caracter temporal de Ciento
dos (102) instructores para atender los procesos de formacion que se atenderan en
la vigencia 2022 del Nivel Titulada en el Centro de Recursos Naturales Industria y
Biodiversidad de la Regional Choco durante la vigencia 2022

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1° Establecer estrategias de ensefianza-aprendizaje-evaluacién segun el programa
de formacion profesional y el enfoque metodolégico adoptado

2° Orientar los procesos de ensefianza-aprendizaje, segun las necesidades
detectadas en los procesos de evaluacién, metodolégica de aprendizaje y
programas curriculares vigentes.

3° Programar las actividades de enseflanza -aprendizaje-evaluacion de
conformidad con los modulos de formacion y el calendario institucional y el manual
de procedimientos para la ejecucién de acciones de formacién profesional.

4° Llevar el registro de evidencias de la actividad ensefianza aprendizaje en el
portafolio personal, para cuando sea requerido.

5° Reportar informacion académica y administrativa segun la responsabilidad
institucionales asignada

6° Apoyar las charlas informativas con especificaciones de los programas, asi como
el proceso de induccion de aprendices
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7° Evaluar la formacién de los aprendices durante el proceso educativos de acuerdo
con el manual de evaluacion vigente

8° Atender oportunamente los requerimientos del supervisor del contrato y presentar
mensualmente los informes de ejecucion del contrato.

9° Apoyar técnicamente en las evaluaciones de los procesos de adquisicion de
bienes y servicios, por el conocimiento profesional contratado previa designacion
del director regional.

10° Reportar 160 horas mes de labores en la formacién titulada y/o completaria

11° Aplicar procesos de certificacion de normas de competencias “Orientar
formacion presencial de Acuerdo con procedimientos Técnicos y Normativos”,
segun las normas que aplican a la funcién instructor.

12° Las demas para cabal cumplimiento del objeto contractual.

13°Reportar oportunamente las horas de gestor monitor de aquellos aprendices que
cumplen la labor en los ambientes de formacién.

LUGAR DE EJECUCION: Litoral del Sanjuan y Carmen de Atrato.

PLAZO DE EJECUCION: 10 meses y 22 dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 27 de enero de 2022

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 16 de diciembre de 2022

VIGENCIA DEL CONTRATO: 10 meses y 22 dias con vigencia de poliza 30 de
abril del 2023
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VALOR DEL CONTRATO: 37.233.347

SUPERVISOR: YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC 35603325

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: S| NO x

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $37.233.347

Valor Ejecutado $37.233.347

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0
Saldo a liberar $0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

En estos meses con la ficha: 2323042 y 2254844 del Litoral del San juan se
ejecutaron las siguientes actividades:

1° Reconocieron los pilares del arte de la educacion inicial: concepto, lenguajes
artisticos: expresion dramatica, expresion musical y artes plasticas y visuales.
literatura en la educacion inicial: concepto, momentos y estrategias de lectura,
géneros literarios para la primera infancia, espacios de lectura: bibliotecas,
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ludotecas, mediacion adulta en la literatura infantil, programas y proyectos: fiesta
de la lectura, leer es mi cuento, horas de cuento, significado de leer en educaciéon
inicial. juego en educacion inicial: concepto, tipos, utileria escenografia: objetos,
enseres y accesorios para el juego.

Participacion del agente educativo en el juego.

Exploracion del medio: concepto, finalidad, acompafiamiento del agente
educativo en la exploracion del medio, la exploracion del medio y el desarrollo
en la primera infancia. Apoyo y fortalecimiento en los procesos de planeaciéon
pedagdgica.

2° Verificaron los seguimientos al desarrollo infantil: concepto, mecanismos de
seguimiento (observacion y escucha).

Instrumentos de seguimiento al desarrollo: registro anecdético, diario de campo,
observador, cuaderno viajero, albumes de fotografias comentadas, carpetas de
trabajo, instrumentos institucionales, reportes e informes, tipos, procedimiento
de elaboracion de informes, diligenciamiento de formatos. estrategias didacticas:
concepto. tipos de estrategias: el cesto de los tesoros, rincones, talleres, aulas
especializadas, asambleas, proyecto de aula entre otros.

Ambientes de aprendizaje: concepto, caracteristicas.
Espacios educativos significativos: organizacion.

Material didactico: concepto, funcionalidad, disefio, construccién y uso,
herramientas y estrategias digitales.

3° Induccién a la etapa productiva.

Con la ficha: 2570673 del Carmen de Atrato se desarrollaron las siguientes
actividades:

1° Induccion a la Etapa Lectiva: mision, vision, historia institucional, objetivos de
la formacion profesional, principios éticos, valores éticos y procederes éticos.
Elementos de la imagen institucional: escudo, bandera, logo simbolo, himno,
escarapelas. Estructura organizacional del servicio nacional de aprendizaje
SENA, politicas de bienestar a aprendices y normas de convivencia interna:
alternativas para el desarrollo de la etapa productiva. Etapas de la formacion:
tipologia, caracteristicas, procedimiento. manual de convivencia, norma
especifica de los centros. formacion profesional integral: concepto, principios y
caracteristicas. Tipos de oferta de programas de formacién profesional y sus
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caracteristicas. tipos de certificado de acuerdo con la formacién y duracion de
los programas de formacion. Desarrollo de competencias en la formacion
profesional integral: concepto, tipos y caracteristicas. Proyecto formativo:
concepto, fases, actividades, denominacién, objetivos portafolio de evidencias:
estructura, tipos de evidencia, formato, contenidos. Plataformas tecnolégicas
SENA: tutoriales SENA: IMS, Sofia Plus, sistema virtual de aprendices (SVA),
gestion contrato de aprendizaje. correo mi SENA, portales, redes sociales de la
entidad ruta de formacion: etapa lectiva, etapa practica (alternativas). Duracion,
caracteristicas, requisitos, formatos, compromisos, evaluacion y seguimiento,
plan de mejora. Proyecto de vida: que es un proyecto de vida, como se formula,
como se reescribe.

2° Conocimiento y reflexion sobre el marco normativo: Constitucion politica de
Colombia. derecho a la educacion. ley general de educacion. educacion
preescolar - referentes técnicos: Fundamentos conceptuales de la ley -
conceptos basicos: Educacion inicial. Agente educativo. rol del agente
educativo. Didéctica.

Pedagogia.

Ludica.
Sentido de la educacion inicial.
Ley de cero a siempre. plan de atencién integral.

3° Estudios sobre codigo de infancia y adolescencia, politicas publicas:
Garantia de derechos y prevencion, obligaciones de la familia, sociedad y el
estado, medidas restablecimiento de derecho

Primera infancia, familia, nifio, nifia, sujeto colectivo, cuidado, crianza,
corresponsabilidad

Desarrollo integral, amenaza, vulneracion de derechos

Enfoque diferencial: concepto, tipos de enfoque

Conceptos basicos: atencion integral.

Proceso cualificacion del agente educativo.

Sujeto de derechos.

Corresponsabilidad.

Cuidado y crianza.

Inobservancia, amenaza y vulneracion de derechos.

atencion integral: componentes de la atencion integral

Familia: concepto, diversidad familiar. Sujeto colectivo. transformaciones
familiares y sociales. roles. papel funciones y derechos de la familia.

Formas de violencia contra la nifiez: concepto, caracteristicas, deteccion, tipos."
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4° Se Indago sobre las dimensiones del desarrollo infantil: concepto,
caracteristicas, estrategias, tipos: Corporal, comunicativa, cognitiva, personal
social, estética.

Seguimiento al desarrollo infantil: Concepto, mecanismos de seguimiento
(observacion y escucha).

Educacion inicial: principios y pilares.

Fundamentos pedagdgicos

concepciones de la nifiez a través de la historia.

Precursores de la educacion infantil.

Modelos y enfoques pedagdgicos.

5° Se establecio todo lo referente sobre el enfoque de proteccion integral:
concepto, buen trato, acciones de prevencion en situaciones riesgo vulneracion
e inobservancia, derechos de los nifios, nifias, sus familias y restablecimiento de
derechos.

Mecanismos especiales de proteccion de los derechos: derecho de peticion -
accion de tutela - acciones populares - conciliacion - denuncia”

6° Reconocieron los pilares del arte de la educacion inicial: concepto, lenguajes
artisticos: expresion dramatica, expresion musical y artes plasticas y visuales.
literatura en la educacion inicial: concepto, momentos y estrategias de lectura,
géneros literarios para la primera infancia, espacios de lectura: bibliotecas,
ludotecas, mediacion adulta en la literatura infantil, programas y proyectos: fiesta
de la lectura, leer es mi cuento, horas de cuento, significado de leer en educaciéon
inicial. juego en educacién inicial: concepto, tipos, utileria escenografia: objetos,
enseres y accesorios para el juego.

Participacion del agente educativo en el juego.

Exploracion del medio: concepto, finalidad, acompafiamiento del agente
educativo en la exploracion del medio, la exploracion del medio y el

desarrollo en la primera infancia.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O
ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por

el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)
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SANCIONES: Sl NO_X_

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL:
SI.X_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__  BUENO_x_ REGULAR__
INSUFICIENTE___

Atentamente,

YILS%%%IIK%‘RUIZ CARRILLO

CC.35603325
FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3279168
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