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PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELECCION UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INTERES PUBLICO (ART 355
CP Y ART 2Y 4 DECRETO 092 DE 2017)

PROCESO DE CONTRATACION No. MC-CONV-ESAL-015-2022

OBJETO: “CONVENIO DE ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
CONMEMORATIVAS Y DE RECONOCIMIENTO DEL DIiA DEL CAMPESINO
CAPILLENSE EN EL MARCO DEL PROGRAMA PROMOCION Y ACCESO EFECTIVO A
PROCESOS CULTURALES Y ARTISTICOS DEL PLAN DE DESARROLLO 2020-2023
DEL MUNICIPIO LA CAPILLA”.

SE CONVOCA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS QUE SE ENCUENTREN
CONFORMADAS DE ACUERDO CON LA LEY PARA QUE REALICEN EL CONTROL
SOCIAL AL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION
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DICIEMBRE DE 2022.
PARTE CONSIDERATIVA:

La Constitucion Politica prevé en el Articulo 2° que son fines del Estado: “Servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan en
la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la nacion.

Que la Constitucion Politica en su articulo 46, establece que el Estado, la familia y la sociedad
concurrirdn para la proteccién y la asistencia de las personas de la tercera edad y promoveran su
integracion a la vida activa y comunitaria.

El articulo 113 de la Constitucion politica sefiala que “los diferentes érganos del Estado tienen funciones
separadas, pero colaboran arménicamente para la realizacion de sus fines”. Igualmente, el articulo 209
parrafo 2, establece que: “las autoridades Administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado”.

Que el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, dispone que los servidores publicos al celebrar contratos y con
la ejecucion de los mismos, tendran en consideracion que las entidades buscan el cumplimiento de los
fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos y los deberes de los administrados.

El articulo 209 de la Constitucion Politica, establece que “(...) la funcién administrativa esta al servicio

de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion
y la desconcentracién de funciones”; es decir, de la misma forma en que los ciudadanos tienen derecho
a conocer la informacién respecto de la gestion y actividades que adelantan las entidades Estatales,
éstas y sus funcionarios, tienen la obligacién de producir y divulgar informacién sobre los procesos que
adelantan, con el pleno objetivo de mejorar la prestacion de los servicios a su cargo.

La Ley 489 de 1998, en su articulo 6 establece: "Principio de coordinacion: En virtud del principio de
coordinacién y colaboracioén las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio
de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos Estatales, en consecuencia
prestaran su colaboracién a las demas Entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se
abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento por los érganos, dependencias y entidades titulares".

Bajo este orden de ideas, es importarte resaltar que, en Colombia se viene celebrando el dia del
campesino desde el afio 1964, luego de la firma del decreto 135 del 2 de febrero de 1965, siendo este
dia una oportunidad para reconocer las tradiciones culturales de la poblacion, sin embargo, es también
una ocasion para establecer un intercambio y dialogo sobre la historia de los campesinos y de como
se ha permeado su cultura y tradiciones, las cuales son parte fundamental de nuestra historia como
nacion.

Histéricamente, se reconoce como fecha oficial para esta conmemoracion, el primer domingo del mes
de junio, no obstante, en diversos municipios y ciudades del pais se conmemora a durante los otros
meses del afio, de esta manera, en el municipio de La Capilla el dia del campesino se ha celebrado
tradicionalmente durante los meses de noviembre o diciembre, constituyéndose en una verdadera
tradicion celebrar estas actividades, cuya Unica finalidad es la de exaltar los méritos y la laboriosidad
de las personas dedicadas a las actividades agricolas y ganaderas. Brindando espacios de
recogimiento, unién familiar, preservacion y rescate de las buenas tradiciones y costumbres que hacen
parte del patrimonio cultural de los Capillenses

De acuerdo con la encuesta de Cultura Politica realizada por el DANE en el 2019 el 38% de la poblacién
en el pais se considera campesina. Lo que es equivalente a que en Colombia hay 15.346.201
campesinos y campesinas. De esta poblacién el 25% corresponde a personas entre los 18 y los 25
afos, el 31% esta en un rango de edad entre los 26 y los 40 afios, el 33% tiene entre 41 y 64 afios y el
37% son mayores de 65 afios.

Desde la perspectiva juridica de la contratacion publica es importante también tener en cuenta que el
articulo 96 de la Ley 489 de 1998, dispone que: “Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza
y orden administrativo podran, con la observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la
Constitucién, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de
asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacion
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con los cometidos y funciones que les asigna a estas la ley. Los convenios de asociaciéon a que se
refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la
Constitucién Politica, en ellos se determinara con precision su objeto, término, obligaciones de las
partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes

Por su parte el articulo 5 del Decreto Nacional 092 de 2017 sefiala respecto de la Asociacion con
Entidades Privadas Sin Animo de Lucro para cumplir actividades propias de las Entidades Estatales
que: “Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida
idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los
cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley
489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa
recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor
total del convenio.

Los recursos que compromete la entidad sin &nimo de lucro pueden ser propios o de cooperacion
internacional. Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de
recursos en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y
funciones asignadas por la Ley a una Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad
y justificar los criterios para la seleccion.

En este contexto, la linea estratégica 2: un gobierno municipal democratico y participativo

Contemplada en el Plan Municipal de Desarrollo del municipio de La Capilla, determina un objetivo
programatico en funcién de Apoyar las politicas, planes, proyectos y actividades orientadas a fortalecer
las condiciones necesarias para el desarrollo, conocimiento, acceso y disfrute de las précticas artisticas
y culturales y de los bienes y servicios, en los diversos contextos territoriales y poblacionales, desde la
perspectiva de los derechos culturales en un marco de equidad, reconciliaciéon y convivencia.

En el marco del régimen especial anterior y atendiendo a las necesidades técnicas de la meta
propuesta, la Entidad realizara la INVITACION PUBLICA para determinar si existe uno o mas ESAL
que manifiesten interés para el desarrollo y ejecucién de la meta producto Servicio de promocién de
actividades culturales y el conjunto de actividades relacionadas con el programa de Promocién y acceso
efectivo a procesos culturales y artisticos, especificamente para el desarrollo de la conmemoracién del
dia del campesino Capillense en el municipio de La Capilla, Boyaca

. Eje Estratégico 2: UN GOBIERNO MUNICIPAL DEMOCRATICO Y PARTICIPATIVO

. Objetivo estratégico: Propender por un ambiente sano para los habitantes del municipio
estableciendo estrategias de cuidado personal mediante la actividad fisica y cultural

. Sector: Cultura

. Programa: Programa: Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos

. Meta resultado: Inversién promedio per capita municipal para la cultura (promedio ultimos 4
anos)

. Banco de proyectos- APOYO Y DESARROLLO DEL TURISMO COMO EJE ECONOMICO EN

EL MUNICIPIO DE LA CAPILLA DEPARTAMENTO BOYACA, BPIN: 2022153800005.

Que el presente proceso de contratacion de encuentra registrado en el Plan Anual de Adquisiciones.
4. OBJETO:

OBJETO: “CONVENIO DE ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
CONMEMORATIVAS Y DE RECONOCIMIENTO DEL DIA DEL CAMPESINO CAPILLENSE EN EL
MARCO DEL PROGRAMA PROMOCION Y ACCESO EFECTIVO A PROCESOS CULTURALES Y
ARTISTICOS DEL PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 DEL MUNICIPIO LA CAPILLA".

5. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS
CODIGO UNSPSC: PRODUCTO:

90151802 producto: Servicios de organizacion o administracion de feria
90141603 producto: Servicios de promocion de eventos deportivos
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6. LUGAR DE EJECUCION:

El contratista deberd ejecutar los servicios objeto del contrato dentro de la circunscripcion
territorial del Municipio de La Capilla —Boyaca.

Sector Urbano y Rural de la Jurisdiccién del Municipio de La Capilla-Boyaca.

Todos los costos necesarios para el desarrollo idéneo de los servicios indicados correran por
cuenta del contratista y el Municipio asume que se encuentran incluidos dentro del valor total
de la propuesta, razon por la cual no aceptara reclamaciones del Contratista por estos
conceptos.

7. ESPECIFICACIONES Y CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

1,01

BRACION D DIA D AMP O AP
REDAS PARAMO 0, HATO AGUATOQ RO
LOGISTICA PARA ORGANIZACION DE EVENTO:

INCLUYE sonido de 2 cabinas y 2 micréfonos, Parlante: 15 pulgadas
8 ohms 40 oz bobina de 2", Driver: Con iman de 1" titanio de 8 ohms,
Potencia: 1500 watts, Funciones: MP3, bluetooth, USB, SD, entrada
para 2 micro6fonos, mini ecualizador, radio FM y display LCD con lector
de carpetas, Otras funciones: Salida para una cabina pasiva de 157,
Accesorios: Microfono de cable, cable de corriente, Microfonos:
Formato: de mano, Dispositivos compatibles: mezcladores,
Conector/es de salida: xIr, Frecuencia maxima: 15000Hz, Frecuencia
minima: 50Hz, Siente la libertad y el dinamismo al grabar con tu
micréfono de mano, Incluye: 1 cable xlIr-jack 6.3 mm, La mejor calidad
para tus transmisiones, Alta resolucion.

Animacion, publicidad en flayers informativos, medios masivos y
transporte de equipos, utencilios, mobiliario, menaje y otros

UND

1,02

INCENTIVO DE RECONOCIMIENTO DEL CAMPESINO
CAPILLENSE:

COMPUESTO POR: 1 MACHETE 22" NIQUELADO CACHA FUNDIDO
MAGNUM Y/O CUERO O SIMILAR - 1 MUG PERSONALIZADO 11 OZ,
CON LOGO SEGUN DISENO LOGO DEL MUNICIPIO E IMAGEN
REPRESENTATIVA DEL MUNICIPIO DE LA CAPILLA SEGUN
REQUERIMIENTO DE LA SUPERVISION - 1 PORTA COMIDA DE
PLASTICO; CONTENEDOR X 3 UNIDADES DEL MISMO TAMANO,
MEDIDAS DEL CONTENEDOR 11X11 X5 CM - 1 CALENDARIO
COLOMBIANO 2023 EN PAPEL PROPALCOTE 1/2 PLIEGO, CON
IMAGEN ALUSIVA DEL MUNICIPIO DE LA CAPILLA, SEGUN
REQUERIMIENTO POR PARTE DE LA SUPERVISION - 1 BOLSA EN
POLIPROPILENO LAMINADO DE 50X50 CMS CON MANIJA EN
RIATA DE 3/4 DE PULGADA CAPACIDAD DE 2 @ CON MOTIVO
NAVIDENO

UND

420
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REFRIGERIO:

TAMAL X 450 GR, SERVIDO EN CALIENTE ACOMPANADO DE PAN
DE TRIGO, CUBIERTOS DESECHABLES (TENEDOR) Y PLATO
DESECHABLE, CON SERVILLETAS EN EMPAQUE INDIVIDUAL
BOLSA DE PAPEL Y VASO DE GACEOSA 11 OZ

1,03 UND

600

BRACIO D DIA D AMP O AP

REDA R O P A B A A A A

LOGISTICA PARA ORGANIZACION DE EVENTO:

INCLUYE sonido de 2 cabinas y 2 micréfonos, Parlante: 15 pulgadas
8 ohms 40 oz bobina de 2", Driver: Con iman de 1" titanio de 8 ohms,
Potencia: 1500 watts, Funciones: MP3, bluetooth, USB, SD, entrada
para 2 microéfonos, mini ecualizador, radio FM y display LCD con lector
de carpetas, Otras funciones: Salida para una cabina pasiva de 15",
Accesorios: Micr6fono de cable, cable de corriente, Microfonos:
Formato: de mano, Dispositivos compatibles: mezcladores,
Conector/es de salida: xIr, Frecuencia maxima: 15000Hz, Frecuencia
minima: 50Hz, Siente la libertad y el dinamismo al grabar con tu
microéfono de mano, Incluye: 1 cable xIr-jack 6.3 mm, La mejor calidad
para tus transmisiones, Alta resolucion.

2,01 UND

Animacion, publicidad en flayers informativos, medios masivos y
transporte de equipos, utencilios, mobiliario, menaje y otros

INCENTIVO DE RECONOCIMIENTO DEL CAMPESINO
CAPILLENSE:

COMPUESTO POR: 1 MACHETE 22" NIQUELADO CACHA FUNDIDO
MAGNUM Y/O CUERO O SIMILAR - 1 MUG PERSONALIZADO 11 0Z,
CON LOGO SEGUN DISENO LOGO DEL MUNICIPIO E IMAGEN
REPRESENTATIVA DEL MUNICIPIO DE LA CAPILLA SEGUN
REQUERIMIENTO DE LA SUPERVISION - 1 PORTA COMIDA DE
PLASTICO; CONTENEDOR X 3 UNIDADES DEL MISMO TAMARNO,
MEDIDAS DEL CONTENEDOR 11X11 X5 CM - 1 CALENDARIO
COLOMBIANO 2023 EN PAPEL PROPALCOTE 1/2 PLIEGO, CON
IMAGEN ALUSIVA DEL MUNICIPIO DE LA CAPILLA, SEGUN
REQUERIMIENTO POR PARTE DE LA SUPERVISION - 1 BOLSA EN
POLIPROPILENO LAMINADO DE 50X50 CMS CON MANIJA EN
RIATA DE 3/4 DE PULGADA CAPACIDAD DE 2 @ CON MOTIVO
NAVIDENO

2,02 UND

210

REFRIGERIO:

TAMAL X 450 GR, SERVIDO EN CALIENTE ACOMPANADO DE PAN
DE TRIGO, CUBIERTOS DESECHABLES (TENEDOR) Y PLATO
DESECHABLE, CON SERVILLETAS EN EMPAQUE INDIVIDUAL
BOLSA DE PAPEL Y VASO DE GACEOSA 11 OZ

2,03 UND

300

BRACIO D DIA D AMP O AP

REDAS BARRO BLANCO ARRIBA Y BARO BLANCO ABAJO
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LOGISTICA PARA ORGANIZACION DE EVENTO:

INCLUYE sonido de 2 cabinas y 2 micréfonos, Parlante: 15 pulgadas
8 ohms 40 oz bobina de 2", Driver: Con iman de 1" titanio de 8 ohms,
Potencia: 1500 watts, Funciones: MP3, bluetooth, USB, SD, entrada
para 2 microfonos, mini ecualizador, radio FM y display LCD con lector
de carpetas, Otras funciones: Salida para una cabina pasiva de 157,
Accesorios: Microfono de cable, cable de corriente, Microfonos:
Formato: de mano, Dispositivos compatibles: mezcladores,
Conector/es de salida: xIr, Frecuencia maxima: 15000Hz, Frecuencia
minima: 50Hz, Siente la libertad y el dinamismo al grabar con tu
micréfono de mano, Incluye: 1 cable xlIr-jack 6.3 mm, La mejor calidad
para tus transmisiones, Alta resolucion.

Animacion, publicidad en flayers informativos, medios masivos y
transporte de equipos, utencilios, mobiliario, menaje y otros

UND

3,02

INCENTIVO DE RECONOCIMIENTO DEL CAMPESINO
CAPILLENSE:

COMPUESTO POR: 1 MACHETE 22" NIQUELADO CACHA FUNDIDO
MAGNUM Y/O CUERO O SIMILAR - 1 MUG PERSONALIZADO 11 OZ,
CON LOGO SEGUN DISENO LOGO DEL MUNICIPIO E IMAGEN
REPRESENTATIVA DEL MUNICIPIO DE LA CAPILLA SEGUN
REQUERIMIENTO DE LA SUPERVISION - 1 PORTA COMIDA DE
PLASTICO; CONTENEDOR X 3 UNIDADES DEL MISMO TAMANO,
MEDIDAS DEL CONTENEDOR 11X11 X5 CM - 1 CALENDARIO
COLOMBIANO 2023 EN PAPEL PROPALCOTE 1/2 PLIEGO, CON
IMAGEN ALUSIVA DEL MUNICIPIO DE LA CAPILLA, SEGUN
REQUERIMIENTO POR PARTE DE LA SUPERVISION - 1 BOLSA EN
POLIPROPILENO LAMINADO DE 50X50 CMS CON MANIJA EN
RIATA DE 3/4 DE PULGADA CAPACIDAD DE 2 @ CON MOTIVO
NAVIDENO

UND

210

3,03

4,01

REFRIGERIO:

TAMAL X 450 GR, SERVIDO EN CALIENTE ACOMPANADO DE PAN
DE TRIGO, CUBIERTOS DESECHABLES (TENEDOR) Y PLATO
DESECHABLE, CON SERVILLETAS EN EMPAQUE INDIVIDUAL
BOLSA DE PAPEL Y VASO DE GACEOSA 11 0Z

BRACIO D DIA D AMP O AP

- [ ) A D A\ A ARRIBA D /\ AA:A. A A\ .A

LOGISTICA PARA ORGANIZACION DE EVENTO:

INCLUYE sonido de 2 cabinas y 2 micréfonos, Parlante: 15 pulgadas
8 ohms 40 oz bobina de 2", Driver: Con iman de 1" titanio de 8 ohms,
Potencia: 1500 watts, Funciones: MP3, bluetooth, USB, SD, entrada
para 2 microéfonos, mini ecualizador, radio FM y display LCD con lector
de carpetas, Otras funciones: Salida para una cabina pasiva de 157,
Accesorios: Micr6fono de cable, cable de corriente, Microfonos:
Formato: de mano, Dispositivos compatibles: mezcladores,
Conector/es de salida: xIr, Frecuencia maxima: 15000Hz, Frecuencia
minima: 50Hz, Siente la libertad y el dinamismo al grabar con tu
microéfono de mano, Incluye: 1 cable xIr-jack 6.3 mm, La mejor calidad

UND

300

UND
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para tus transmisiones, Alta resolucion.

Animacién, publicidad en flayers informativos, medios masivos y
transporte de equipos, utencilios, mobiliario, menaje y otros

INCENTIVO DE RECONOCIMIENTO DEL CAMPESINO
CAPILLENSE:

COMPUESTO POR: 1 MACHETE 22" NIQUELADO CACHA FUNDIDO
MAGNUM Y/O CUERO O SIMILAR - 1 MUG PERSONALIZADO 11 OZ,
CON LOGO SEGUN DISENO LOGO DEL MUNICIPIO E IMAGEN
REPRESENTATIVA DEL MUNICIPIO DE LA CAPILLA SEGUN
REQUERIMIENTO DE LA SUPERVISION - 1 PORTA COMIDA DE

4,02 PLASTICO; CONTENEDOR X 3 UNIDADES DEL MISMO TAMARNO, UND 210
MEDIDAS DEL CONTENEDOR 11X11 X5 CM - 1 CALENDARIO
COLOMBIANO 2023 EN PAPEL PROPALCOTE 1/2 PLIEGO, CON
IMAGEN ALUSIVA DEL MUNICIPIO DE LA CAPILLA, SEGUN
REQUERIMIENTO POR PARTE DE LA SUPERVISION - 1 BOLSA EN
POLIPROPILENO LAMINADO DE 50X50 CMS CON MANIJA EN
RIATA DE 3/4 DE PULGADA CAPACIDAD DE 2 @ CON MOTIVO
NAVIDENO
REFRIGERIO:

4,03 TAMAL X 450 GR, SERVIDO EN CALIENTE ACOMPANADO DE PAN |\ 300

DE TRIGO, CUBIERTOS DESECHABLES (TENEDOR) Y PLATO
DESECHABLE, CON SERVILLETAS EN EMPAQUE INDIVIDUAL
BOLSA DE PAPEL Y VASO DE GACEOSA 11 OZ

Nota 1. Las cantidades son aproximadas y estas pueden variar segln asistencia y
participacién de la comunidad en cada una de las veredas programadas.

Nota 2: Las cantidades de los bienes requeridos consignadas en el cuadro anterior son
aproximadas y por tanto el Municipio de La Capilla podr4 a su juicio y para evitar la
paralizacion o afectacién grave del servicio publico que se pretende satisfacer con el objeto
contratado, disponer sobre la interpretacién del contrato y la realizacion de modificaciones a
las mismas u ordenar la entrega de bienes no previstos pero comprendidos dentro de su
objeto, conforme al procedimiento previsto para la interpretacion y modificacién unilaterales
de los contratos estatales de la ley 80 de 1993, articulos 15 y 16, o suscribir contratos
adicionales cuando dichas modificaciones impliquen variacién al plazo o valor convenido de
conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 40 de la ley 80 de 1993.

Nota 3: Durante el desarrollo de las actividades el personal logistico debe hacer uso de
tapabocas que cubra adecuadamente boca y nariz, ello con el fin de mantener la seguridad,
asi mismo se deben garantizar los protocolos de bioseguridad en el desarrollo del evento.

Nota 4. Los insumos deben ser entregados cada uno con las especificaciones
correspondientes.

9. OBLIGACIONES:
a) OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio las partes se comprometen:

1. Atender las visitas de la supervision del convenio o sus delegados y suministrar la informacion
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solicitada.

2. Garantizar la ejecucioén idénea y oportuna del Objeto del Contrato.

3. Atender las citaciones y los requerimientos a las audiencias de veeduria ciudadana que se
convoquen, las reuniones de rendicién de cuentas y los requerimientos de los organismos de control
del Estado.

4. Facilitar y promover la participacién de la comunidad, los familiares y/o cuidadores de los adultos
mayores, y los organismos de control social en el seguimiento contrato.

7. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
documentacion objeto del presente convenio.

8. Guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacion identificad como tal por la parte
originadora y conocida en virtud del desarrollo y ejecucion del presente convenio, asi como la
informacion que la parte receptora debe entender y saber que es confidencial por su naturaleza y
sensibilidad para la parte duefia de dicha informacion.

9. Mantener debidamente archivados, segun la tabla de retencidbn documental, las normas y
procedimientos establecidos por el Archivo General de la Nacion, toda la informacién relacionada
con el desarrollo, ejecucion del convenio y sus respectivos soportes para su consulta por parte de
las entidades de control.

10. Mantener la imagen institucional de la administracién municipal y de la secretaria de salud de
Departamento de Boyaca en cada documento que se imprima, publique o circule, impreso o digital,
asi mismo, garantizar el reconocimiento de los derechos de autor y uso institucional de todo material
(multimedia, comunicacién, documento, informe, actividad, guia de trabajo, etc.).

11. Cumplir las obligaciones establecidas en la resolucion 29452 de 2017 numerales: 3.4 Actores
Responsabilidades y competencias de las Entidades territoriales no certificadas.

12. Establecer y hacer cumplir las veedurias ciudadanas que garanticen el éptimo desarrollo y
ejecucion del programa en un marco de derechos fundamentales a los beneficiarios.

13. Las demas propias de la naturaleza del objeto del convenio.

b) OBLIGACIONES GENERALES A CARGO DEL ASOCIADO:

1. Cumplir a cabalidad con las condiciones pactadas en el presente convenio las cuales
solamente podran ser modificadas previo cumplimiento del trdmite dispuesto por el
Municipio, segun el procedimiento establecido y una vez se alleguen los documentos
pertinentes.

2. Garantizar que ejecucion de la totalidad de las actividades contempladas con los
recursos aportados por el MUNICIPIO, sean exclusivamente invertidas en el objeto del
presente convenio. Cualquier costo adicional que se genere sera asumido por el
Asociado, quien deberd aportar los recursos necesarios que garanticen el
cumplimiento del objeto del presente convenio.

3. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas del desarrollo del convenio,
evitando dilaciones y entrabamientos para la ejecucion del proyecto

4. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

5. Efectuar los pagos parafiscales respecto al personal de planta que se utilice en la
ejecucion del convenio.

6. Efectuar los aportes a la seguridad social integral de conformidad con lo estipulado en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 23 del Decreto 1703 de 2002 y manual
de contratacion y garantizar que las personas que se vinculen a prestar servicios con
ella también los aporten.

7. Afiliar a los trabajadores que laboren en la ejecucion del Convenio al Sistema de
Seguridad Social Integral Salud, Pensiones y riesgos profesionales y aportes
parafiscales de caja de compensacion familiar, ICBF y SENA.

8. Mantener actualizadas las vigencias y el monto de los amparos de las garantias
expedidas con ocasion de la suscripcion del convenio, acorde con lo contemplado en
la clausula de garantias, teniendo en cuenta el plazo de ejecucion, el valor, las
modificaciones en valor y/o plazo, las suspensiones, etc., que afecten su vigencia o su
monto.

9. Para cada desembolso, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789
de 2002, el articulo 41 de la ley 80 de 1993, en la ejecucién del convenio, el asociado
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10.

11.

c)

debera acreditar mediante la presentacion de los debidos soportes que se encuentra
al dia en el cumplimiento de las obligaciones frente al sistema de seguridad social
integral, asi como los propios de SENA, ICBF Y CAJAS DE COMPENSACION
FAMILIAR, incluyendo las obligaciones que le correspondan respecto del Sistema
General de Riesgos Laborales.

Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a
ello, acorde con el régimen aplicable al objeto del convenio, acompafiada de los
documentos soporte que permitan establecer el cumplimiento de las condiciones
pactadas, requisitos sin los cuales no se podran tramitar los respectivos desembolsos.
Es obligacién de asociado conocer y presupuestar todos los gravamenes de los cuales
es responsable al momento de presentar su oferta y celebrar el presente convenio, por
tanto asumira toda la responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que se
generen por la inexactitud de la informacion fiscal que se haya entregado a este
Municipio. Para todos los efectos legales, presupuestales y fiscales, se entendera que
el valor de la propuesta presentada por el Asociado incluye IVA, cuando el bien y/o
servicio no este excluido de tal gravamen por la Ley, asi como también incluye todos
los impuestos, tasas, estampillas y contribuciones Municipales aplicables.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el convenio y en los documentos
gue de él forman parte.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

El contratista deberd cumplir con las obligaciones especificas:

Cumplir con el objeto del convenio, en las condiciones y plazos establecidos en el estudio
previo, la propuesta presentada, y el convenio celebrado.

1.
2.

10.

11.

12.

13.

14.

Los items objeto del contrato deben cumplir la totalidad de las especificaciones.

La entrega de los elementos contratados debera realizarse en el Municipio de La Capilla con
las especificaciones técnicas requeridas.

La entrega de los elementos contratados debera realizarse en los lugares requeridos a solicitud
del supervisor del contrato quien indicara cantidades y lugares de entrega de las mismas dentro
del Municipio de La Capilla en el area rural y urbana

Los elementos entregados defectuosos o de mala calidad podran ser devueltos por la entidad
contratante y el contratista deberd reemplazarlos por otros que cumplan las condiciones de
calidad, sin recargo alguno en un plazo no superior a dos dias calendario.

Suministrar los items de acuerdo con las condiciones técnicas establecidas en los presentes
estudios de lo contrario generara que estos elementos no sean recibidos por la administracion
municipal de La Capilla.

La prestacibn de servicios de tipo logistico debera contar con todas las
especificaciones técnicas definidas.

Para el suministro de bienes de consumo alimenticio estos deben estar en perfectas
condiciones, preparados bajo condiciones ideales, el municipio exonera cualquier
responsabilidad de intoxicacibn por parte de la ingesta de estos y sera
responsabilidad del contratista.

Las fechas de vencimiento de los productos alimenticios no pude ser inferior a tres meses.

El servicio prestado debe estar destinado Unica y exclusivamente a garantizar el objeto del
presente contrato, de no ser asi deberd restituir los recursos asignados.

Ejecutar el cien por ciento de las actividades definidas para ser desarrolladas en el marco del
convenio que de este documento se derive.

Vincular todo el personal de apoyo, técnico, operativo y asistencial necesario para el desarrollo
del proceso.

Elaborar y presentar los informes que den cuenta de la realizacion de las actividades con los
respectivos soportes.

Garantizar el cumplimiento de todas las directrices de orden legal o administrativas expedidas
para el desarrollo de eventos culturales, artisticos, ludicos, recreativos y deportivos en especial
las contempladas en la ley 1801 de 2016

Atender las sugerencias y observaciones recibidas.
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15. Reportar oportunamente las novedades que se presenten en desarrollo del programa, con el
fin de tomar los correctivos necesarios.

16. Hacer mencion del Municipio e incorporar sus logotipos en la documentacion relacionada con
la ejecucidn del proyecto.

17. Atender las citaciones y los requerimientos a las audiencias de veeduria ciudadana que se
convoquen, las reuniones de rendicién de cuentas y los requerimientos de los organismos de
control del Estado.

18. Fomentar el desarrollo y promocion de la economia regional a través de compras locales,
priorizando las organizaciones de base comunitaria y/o de asociacién juvenil que suministren
productos necesarios para la ejecucion del contrato, de acuerdo a la oferta en la regién;
particularmente las provenientes de productores apoyados por otras intervenciones publicas,
del sector de inclusién social, o de entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, como
alianzas productivas, oportunidades rurales, programas de desarrollo y paz y mini cadenas
productivas.

19. Guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacién identificad como tal por la parte
originadora y conocida en virtud del desarrollo y ejecucion del presente contrato, asi como la
informacidn que la parte receptora debe entender y saber que es confidencial por su naturaleza
y sensibilidad para la parte duefia de dicha informacion.

20. Mantener la imagen institucional de la administracién municipal en cada documento que se
imprima, publique o circule, impreso o digital, asi mismo, garantizar el reconocimiento de los
derechos de autor y uso institucional de todo material (multimedia, comunicacién, documento,
informe, actividad, guia de trabajo, etc.).

21. Las demas propias de la naturaleza del objeto del convenio.

d) OBLIGACIONES A CARGO DEL MUNICIPIO:

1. Realizar los procesos necesarios para el cumplimiento del convenio de asociacion que se
derive

2. Designar el Supervisor o contratar el interventor que vele por la correcta ejecucion del
Convenio de Asociacion.

3. Vigilar que la rendicion de cuentas y la entrega de los soportes de la inversion se hagan
adecuada y regularmente para soportar los desembolsos a realizar.

4. Visary solicitar los requerimientos de recursos gque se soliciten ante el Departamento, una
vez se haya hecho la rendicién de cuentas del anterior periodo.

5. Si es del caso realizar descuentos al Asociado, cuando haya lugar los mismos y en los
casos gue no realice las reposiciones.

6. El Municipio debera garantizar los recursos al Asociado oportunamente, previo
cumplimiento de requisitos legales para pago, con el fin de no tener interrupciones en la
ejecucion del programa.

7. Facilitar la realizaciéon del control social, dando a conocer toda la informacion,
documentacién y apoyo necesario.

8. Facilitar al Supervisor del departamento, toda la documentacién e informacién para realizar

sulabor.
9. Establecer los mecanismos que permitan la divulgacién del programa de alimentacién en el
Municipio.
9. VALOR:

El valor estimado del aporte del Municipio en el Convenio a suscribir es de SESENTA
MILLONES DE PESOS M/CTE ($60.000.000), incluidos todos los impuestos, contribuciones,
tasas, costos y gastos a que haya lugar.

El presente proceso de contratacion se encuentra respaldado por el certificado de
disponibilidad presupuestal No. 2022120020 de fecha 14 de diciembre de 2022.

10. FORMA DE PAGO.
g  FORMA DE PAGO
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La entidad entregara, de la siguiente forma: El municipio de realizara un solo pago al finalizar la
prestacion del servicio.

Para todo pago se requerira:

1) Informe de ejecucion del convenio.

2) Recibo a satisfaccion por parte del supervisor del Convenio
3) Certificacion paz y salvo parafiscales.

4) Soportes que seran verificados por el supervisor del convenio quien dispondra dar el recibido a
satisfaccion y por ende la liquidacién.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada y no es posible su correccién por parte del proponente
0 no se acompafan los documentos requeridos, el término para el pago s6lo empezara a contarse
desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas o desde aquella en que se haya aportado
el tltimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad
del Entidad asociada y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna
naturaleza.

- Entregar al municipio el desarrollo de las actividades objeto del convenio, para lo que
es necesario presentar acta de recibo parcial de las actividades, y previa presentacion de
todos los formatos y documentos soportes que permitan evidenciar la correcta ejecucion del
convenio, soportes que deberdn ser validados Supervisor designado. Para el Ultimo
desembolso, se debera adjuntar ademas acta de recibo a satisfaccion que incluye paz y salvos
con proveedores, y demas personal ocupado para el cumplimiento del objetivo contractual y
acta de liquidacién del convenio.

- Para el pago, la cuenta debe estar acompafiada de las certificaciones de pago de
obligaciones asumidas por el contratista como los sistemas de salud y pensiones. El pago se
realizara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la fecha de radicacion correcta de
los documentos antes mencionados junto con la factura respectiva.

- Sera causal de terminacion unilateral del convenio cuando se compruebe la evasion
en el pago total o parcial de estos aportes por parte de la ESAL, durante la ejecucion del
mismo. Cuando sea una sociedad con revisoria fiscal, la certificacion debera ser expedida por
el revisor fiscal.

- El Municipio de La Capilla s6lo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en
el proceso de seleccion y bajo ningdn motivo o circunstancia aceptara pagos a terceros.

- Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acomparia de los documentos
requeridos para el pago, el término para este efecto solo empezara a contarse desde la fecha
en que se presenten en debida forma o se haya aportado el tltimo de los documentos exigidos
en el pliego de condiciones.

- Los retardos que se presenten por este concepto sera responsabilidad del contratista
y éste no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO 1: En el evento de que algin pago sea objeto del proceso de Pasivo Exigible,
la duracién de este tramite presupuestal no ocasionara ningun tipo de responsabilidad, ni
interés por parte de Municipio en favor del Asociado.

PARAGRAFO 2: Queda entendido que el asociado solo comprometera los valores
requeridos para la debida ejecucion del CONTRATO y en consecuencia, su ejecucion no
genera beneficio econémico alguno para el Operador.

PARAGRAFO 3: Los desembolsos estaran sujetos al Programa Anual Mensualizado de Caja
- P.A.C. del Municipio, sin generar intereses moratorios.
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13. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA:

El plazo estimado para la ejecucion del contrato sera a partir de la firma del acta de inicio 6
hasta el 30 de diciembre de 2022. Para la ejecucion del contrato se requerira, que el Municipio
establezca la supervision del convenio, que se firme el acta de inicio, previa la aprobacién de
la garantia Gnica por parte del Municipio y el Registro Presupuestal.

14. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO Y DE
RECONOCIDA IDONEIDAD

El Municipio verificara las condiciones técnicas, financieras, juridicas y econdémicas, de todas
y cada una de las propuestas presentadas con ocasion de esta invitacion a través de un
Comité Evaluador: Conformado por: Secretaria de planeacion e infraestructura.

El Comité evaluador efectuarda primero la verificacion de los requisitos habilitantes de
contenido juridico y técnico el cual no tendra ponderacion alguna, en razén de que, mediante
esta evaluacion, se verificara y estudiara los documentos que le permitiran a la administracion
determinar si las propuestas se ajustan 0 no a los requerimientos exigidos por la Ley, el
contenido de esta invitacion y el estudio previo que forma parte integral de la misma.

1. REQUISITOS HABILITANTES OBJETO DE VERIFICACION

e Carta de presentacion: La carta de presentacion de la propuesta debera ser firmada
por el Representante Legal de la entidad sin animo de lucro y de reconocida idoneidad.

e Cédula de ciudadania del representante legal de la Entidad que presente
propuesta: Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal.

o Certificados de Existencia y Representacién Legal. Expedida por la autoridad
competente con fecha de expedicién que no puede ser superior a un (01) mes contado
desde el momento del cierre del proceso de Seleccion de la ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD. Asi mismo debera acreditar en el mismo
certificado que ha sido autorizado Legalmente por el érgano de Administracién
competente para presentar la propuesta y suscribir el convenio y en general, garantizar
el cumplimiento de todas sus obligaciones, el OBJETO SOCIAL de la Persona Juridica
debera ser concordante con el objeto del convenio, de conformidad a lo establecido
en el Decreto No. 092 de 2017.

En el certificado se verificara la siguiente informacion.

¢ Que su objeto social esté relacionado directamente con el objeto de la
presente invitacion.

¢ Que estén contempladas las facultades del representante legal.

¢ Que esté contemplado el nombramiento del revisor fiscal, si esta obligado
a tenerlo.

e La persona juridica debe haberse constituido legalmente.

e Laduracion de la sociedad no serd inferior al plazo del Convenio y tres (3)
aflos mas contados a partir de la fecha de apertura de la presente
convocatoria.

e Fecha de expedicion con una antelacion méxima de treinta (30) dias
calendario, contados a partir de la fecha inicialmente establecida para el
cierre del presente proceso.

Solamente en el caso de no ser posible acreditar en el Certificado de Camara de
Comercio la informacion relacionada con las facultades del representante legal, a la
fecha de cierre del presente proceso, el PROPONENTE debera presentar el
documento idoneo, legalmente permitido, que contenga dicha informacion. Dicho
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documento podra ser: Escrituras publicas de la sociedad, Actas de Asambleas de

Accio

nistas y/o Estatutos de la sociedad.

Los miembros de los consorcios o uniones temporales deberan presentar cada uno
el documento que acredite su existencia y representacion legal en los términos
estipulados en el presente pliego.

Ausencias de Inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones de la persona
juridica para contratar con el Estado. Se verificar4 con una declaracion de la persona
juridica en la cual certifica que ni la persona juridica ni el representante legal estan
incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

Certificacion de pagos de seguridad social y aportes parafiscales persona
juridica. La entidad sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad, deber& expedir un
documento por medio del Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor
Fiscal, que certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de ser el
caso. Dicho documento debe certificar que a la fecha de presentacion de la propuesta
se encuentran al dia en los pagos que les correspondan.

Certificado original del Sistema de Informacion y Registro de Sanciones y Causas
de Inhabilidad —SIRI- vigente, expedido por la Procuraduria General de la Nacién a
nombre de la entidad proponente y del Representante legal.

Certificado de antecedentes fiscales del representante legal de la Entidad Sin
Animo de Lucro y de la persona juridica expedido por la Contraloria General de la
Nacion.

Certificado de antecedentes Judicial para el representante legal de la Entidad sin
Animo de Lucro expedido por la Policia Nacional.

Libreta Militar: Se debera anexar copia de la Libreta Militar del representante legal de
la persona juridica o del consorcio o unién temporal, o de la persona natural, de ser el
caso.

Rut. Adjuntar copia del certificado expedido por la Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales (DIAN).

Registro de la entidad privada sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad en el
SECOP I, la entidad privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad que esté
interesada en participar en el proceso de selecciéon deberéa estar inscrita en el SECOP
Il , de conformidad a lo establecido en el Articulo 9 del Decreto 092 de 2017.

Hoja de Vida de la funcién Publica para personas juridicas. Se debera anexar el
formato de hoja de vida tanto de la persona juridica como del representante legal, con
Sus respectivos anexos.

Certificacion de ausencia de multas y sanciones que impidan la contratacién con
las entidades estatales.

EXPERIENCIA

EXPERIENCIA GENERAL

El Oferente debe acreditar a través de la celebracién, ejecucion y terminaciéon de un (01) contrato de
contratos con entidades publicas o privadas cuyo objeto haya sido el desarrollo de actividades logisticas
y/o culturales, que sumados sean iguales o superiores al 100% del presupuesto oficial del proceso.
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Para acreditar la experiencia solo se tendra en cuenta el grado de participacion que haya tenido la
ESAL en el consorcio o union temporal; en tales eventos, la certificacién debe contener exactamente
el grado de participacion.

e Silos convenios vienen liquidados en moneda diferente al peso, el municipio procedera a
su convertibilidad a pesos colombianos ($), tomando como base la TRM (Tasa
Representativa del Mercado) reportada por el Banco de la Republica a la fecha de
terminacion del respectivo convenio.

Debera anexar copia de convenios y/o contratos o certificaciones correspondientes asi:

Empresa o entidad contratante, direccion, teléfono.

Nombre y firma de la persona que expide la certificacion.

Nombre del contratista.

NUmero y objeto del contrato.

Fecha de inicio y terminacion, indicando mes y afio.

Valor del contrato de sus adiciones si los hubiere y en general, toda aquella informacion que
permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este proceso.

La Alcaldia Municipal se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los oferentes y
solicitar los contratos y actas a fin de verificar las certificaciones aportadas por los oferentes. En el
evento que las certificaciones no contengan la informacion que permita su verificacion, el proponente
debera anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soportes que sean del caso y que
permita tomar la informacion que falte en la certificacion.

NOTA 1: EI MUNICIPIO DE LA CAPILLA, se reserva el derecho de verificar la informacién consignada
en estas certificaciones.

NOTA 2: Los contratos anexados como experiencia general deben ser diferentes a los anexados como
experiencia especifica.

REPUTACION DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL):
Con el fin de verificar reputacién de la ESAL, la Entidad revisaré:

. Certificado De Antecedentes Fiscales. El Proponente con su propuesta debe presentar copia
de los Certificados de Antecedentes Fiscales de los ADMINISTRADORES de la ESAL y del personal
que ejecutara el programa, expedidos por la Contraloria General de la Republica, de conformidad a lo
establecido en la Ley 610 de 2000; los cuales deben encontrarse vigentes a la fecha de presentacion
de las propuestas.

. Certificado de antecedentes disciplinarios. EI Proponente con su propuesta debe presentar
copia de los Certificados de Antecedentes Disciplinarios de los ADMINISTRADORES de la ESAL y del
personal que ejecutara el programa, expedidos por la Procuraduria General de la Nacion; los cuales
deben encontrarse vigentes a la fecha de presentacion de las propuestas.

. Certificado De Antecedentes Judiciales. El Proponente con su propuesta debe presentar copia
de los Certificados de Antecedentes Judiciales de los ADMINISTRADORES de la ESAL y del personal
que ejecutara el programa, expedidos por la Policia Nacional; los cuales deben encontrarse vigentes a
la fecha de presentacion de las propuestas.

. A su vez el municipio consultara el SECOP en aras de revisar la trayectoria y el desempefio de
la Entidad Sin &nimo de Lucro (ESAL), en la ejecucion de proyectos similares.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL. Muestra la madurez de la organizacion en sus procedimientos,
el manejo de la informacion y en general su gobierno corporativo. A continuacion, se establece la
ponderacion respetiva:

La entidad debera acreditar que tiene una estructura organizacional, con 6rganos de administracion
activos, estados financieros debidamente certificados y dictaminados. Este requisito se verificard con
el respectivo certificado de existencia y representacién legal expedida por la Cadmara de Comercio
respectiva y los documentos emanados del contador, revisor fiscal y/o representante legal respecto
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de estados financieros, asi como con los estatutos de la ESAL. Por tanto, cada oferente deberéa aportar
copia de los estatutos de la entidad.

DOCUMENTOS DE CARACTER FINANCIERO

Los ingresos de las entidades sin animo de lucro estan destinados a cumplir su funcién social. Para la
verificacion de la capacidad financiera, las entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad
deberan aportar los estados financieros clasificados, con corte 31 de Diciembre de 2021, certificados y
dictaminados.

Para lo anterior tendran encuentra las siguientes condiciones que relacionan en la tabla siguiente:

INDICADOR VALOR REQUERIDO POR LA ENTIDAD
INDICE DE LIQUIDEZ Mayor o igual a 12,152
ENEUDAMIENTO Menor o igual a 0,564
RAZON DE COBERTURA INTERESES Mayor o igual a 13,876 o indeterminado
CAPITAL DE TRABAJO 20% valor de proceso

Para el indicador de razén de cobertura de intereses, los Oferentes cuyos gastos de intereses sean
cero (0), no podran calcular el indicador de razén de cobertura de intereses. En este caso el Oferente
cumple el indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el
indicador de razén de cobertura de intereses. Si el Oferente es plural debe acreditar este indicador de
la misma forma prevista en el parrafo anterior, a menos que uno de sus miembros tenga gastos de
intereses igual a cero (0) por lo cual no se puede hacer la ponderacion del indicador. En este caso se
debe utilizar la siguiente férmula para calcular el indice requerido, donde n es el nimero de miembros
del Oferente plural.

(Xie, Utilidad Operacional; X porcentaje de participacion;)

* | gastos por intereses; X porcentaje de participacion,)

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICADOR VALOR REQUERIDO POR LA ENTIDAD
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Mayor o igual a 0,368
RENTABILIDAD DEL ACTIVO Mayor o igual a 0,3

Estos indicadores se verificaran por parte del comité evaluador a través del Documento RUP si lo allega
el proponente y/o del documento de formato de capacidad financiera y organizacional debidamente
firmado por el Revisor Fiscal (se debe respaldar con los documentos de legalidad del Revisor Fiscal
incluyendo certificado de antecedentes profesionales).

Cuando la entidad no cumpla con alguno de los indicadores de la capacidad financiera, la propuesta
seré considerada como NO HABILITADA, por lo tanto, no continua en el proceso de seleccion.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO — RUT (APLICA PARA PERSONAS NACIONALES Y
EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN EL PAIS, SEGUN CORRESPONDA).

Las ESAL deberan allegar en su propuesta copia del Registro Unico Tributario, en el que indique a qué
régimen pertenece y deberd acreditar que se encuentra inscrito en la siguiente actividad que le permita
ejecutar el objeto contractual.

REPUTACION:

Las ESAL deberan allegar junto con su propuesta los antecedentes fiscales, disciplinarios y penales
de los administradores y/u otro personal clave de la ESAL.

Asi mismo, deberd adjuntar relacion de contratos y/o convenios que evidencien la ejecucion de
proyectos similares a través del SECOP, en los términos del articulo 7 del Decreto 092 de 2017.

“LA CAPILLA, DESPENSA AGRICOLA DEL VALLE DE TENZA, TIERRA DE PAZ Y ESPERANZA”
Administracion Municipal 2020 - 2023
Palacio Municipal- Carrera 4 No 3 — 63 Tel: 3132620493-3132621701
Correo Electrénico contactenos@lacapilla-boyaca.gov.co/ _secplaneacion@lacapilla-boyaca.gov.co
Cddigo Postal: 153220



mailto:contactenos@lacapilla-boyaca.gov.co/
mailto:secplaneacion@lacapilla-boyaca.gov.co

Y GESTION ADMINISTRATIVA
s g MUNICIPIO DE LA CAPILLA F-GA 02 Version 02 1

b ALCALDIA MUNICIPAL i o~

y y NIT: 800099665-5 Fecha de Aprobacion: 09/03/2020 "“““""C ." |
& ’ Paginas: 16 de 48 aQQ!MQ

S ) SECRETARIA DE PLANEACION E SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

L INFRAESTRUCTURA
INVITACION Cadigo TRD: 110.17.008

CRITERIOS DE PONDERACION PARA COMPARAR LAS OFERTAS.

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, la naturaleza del convenio a suscribir y atendiendo
a la especialidad del mismo y la normatividad que rige para ese tipo de actos, se verificaran los
requisitos habilitantes de las propuestas presentadas y a aquellas que se hallen habilitadas se le
aplicaran los

CRITERIOS DE EVALUACION ASI:

Los aspectos Juridicos, Financieros, Operacionales o Administrativos de los proponentes seran objeto
de verificacién de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacién en el proceso de
seleccién y no otorgaran puntaje.

Se tendra en cuenta para la ponderacién Unicamente aquellas propuestas que hayan sido habilitadas,
las cuales se calificaran de la siguiente manera:

CRITERIOS DE PONDERACION PARA COMPARAR LAS OFERTAS.

Se tendra en cuenta para la ponderacion Unicamente aquellas propuestas que hayan sido habilitadas,
las cuales se calificaran de la siguiente manera:

DESCRIPCION PUNTAJE TOTAL
EXPERIENCIA ADICIONAL 30 PUNTOS
OFRECIMIENTOS ADICIONALES 30 PUNTOS
APOYO A PERSONAL LOCAL 30 PUNTOS
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS
TOTAL, PUNTOS POSIBLES 100PUNTOS

EXPERIENCIA ADICIONAL (30 puntos)

EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTAJE
Sila ESAL acredita experiencia adicional con Dos (02) convenios celebrados
con entidades publicas o privadas, que su objeto contemple la puesta en
marcha y funcionamiento de centros vida o centros de proteccién o bienestar
del adulto mayor y/o alimentacion escolar, y cuyo presupuesto sea igual o
superior a dos (02) veces el presupuesto oficial, adicional a la experiencia
minima requerida.

30

Si la ESAL acredita experiencia adicional con un (01) convenio celebrado
con entidades publicas o privadas, que su objeto contemple la puesta en
marcha y funcionamiento de centros vida o centros de proteccién o bienestar
del adulto mayor y/o alimentacién escolar, y cuyo presupuesto sea igual o
superior a dos (02) veces el presupuesto oficial, adicional a la experiencia
minima requerida.

20

Si la ESAL no acredita experiencia adicional 0

OFRECIMIENTOS ADICIONALES (30 puntos).

Se otorgaran 30 puntos a la ESAL, que presente mayor valor en ofrecimientos adicionales, sin costo
adicional para el municipio y que contribuyan a la optimizacion de los recursos publicos en términos
de eficiencia, eficacia, economia y manejo de riesgo. A las demas en regla de tres simples.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. (10 puntos)

Se evaluarda y se asignara diez (10) puntos a los proponentes que acrediten mediante certificacion
suscrita por el representante legal que su propuesta oferta bienes y servicios de origen nacional, de
conformidad con lo consagrado con la Ley 1150 de 2007, articulo 2, paragrafo segundo, numeral 3.
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Para el efecto, se tendrd en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, que delimitan lo
relacionado con bienes y servicios de origen nacional, para lo cual deberan manifestarlo expresamente
en su oferta.

De igual manera, conforme con lo establecido en el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003, se
otorgara tratamiento de bien o de servicio de origen nacional a aquellos bienes o servicios originarios
de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y
de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el
mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales.

Si los oferentes no acreditan el requisito solicitado en debida forma para obtener el puntaje de este
criterio, se le asignara 0 puntos.

APOYO A PERSONAL LOCAL (30 puntos).

El municipio asignara 30 puntos Unicamente al oferente que demuestre que para la ejecucion del
proyecto empleara la mayor cantidad de servicios profesionales residentes del municipio de La Capilla.
Para ser acreedor de estos puntos, cada posible trabajador que se vincule de forma directa a la
ejecucion del presente proceso debe presentar los siguientes documentos:

e Copia cedula de ciudadania del trabajador.
e Certificado de residencia expedido por la alcaldia municipal
e Carta de compromiso suscrita por cada persona a vincular.

Por las razones anteriormente expuestas se otorgara un puntaje de 30 los cuales seran evaluados de
la siguiente manera:

CONDICION ACREDITADA PUNTAJE MAXIMO

Si la asociacion sin &nimo de lucro incluye en su equipo de trabajo de 3 30

a mas o personas.

Si la asociacion sin dnimo de lucro incluye en su equipo de trabajo 20

minimo a 2 personas

Si la asociacién sin animo de lucro incluye en su equipo de trabajo 10

minimo a 1 personas

Si la asociacion sin animo de lucro no incluye en su equipo de trabajo 0
Para tal efecto debera allegar y aportar con su propuesta:
. Hoja de Vida con soportes
. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania.
. Fotocopia de la Tarjeta o Matricula o Profesional con su respectiva vigencia. (cuando aplique)
. Fotocopia legible de los Diplomas o actas de grado con el fin de verificar la formacién
académica.
. Copias de los contratos, acta de recibo y liquidacién o certificaciones contractuales celebrados

con entidades publicas o privadas del equipo, con el fin de verificar experiencia. Dicha certificacién
debera contener;

- Nombre de la Entidad contratante
- Nombre del Contratista

- Objeto del contrato

- Plazo y vigencia del contrato

- Fecha de iniciaciéon

- Fecha de terminacion y liquidacion.

. Carta de compromiso para trabajar con el proponente en la ejecucion del convenio,
manifestando expresamente que acepta el rol, obligaciones, responsabilidades y actividades a
desempefiar y la dedicacién sefalada para el proyecto.
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15. CRITERIO DE DESEMPATE

El Municipio aplicara los criterios de desempate de conformidad con las siguientes reglas
sucesivas y excluyentes:

Se entendera que las ofertas se encuentran en igualdad de condiciones, en caso de que se
presente igualdad en el puntaje total de las ofertas evaluadas, luego de aplicada la
priorizacién de los factores de escogencia y calificacion establecidos en el presente proceso
de seleccion.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, el Municipio escogera el
oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y
calificacién establecidos en los pliegos de convocatoria. Si persiste el empate, escogera al
oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo factor de escogencia y calificacion
establecidos en los pliegos de convocatoria y asi sucesivamente hasta agotar la totalidad
de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de convocatoria.

En caso de persistir el empate, se escogera al oferente que haya radicado su propuesta
primero en el tiempo, conforme a la verificacion que efectué la entidad en el portal SECOP
Il.

16. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA

Las propuestas seran rechazadas cuando se presenten de tal forma que no sea posible realizar la
comparacion objetiva de las mismas y ademas por las siguientes causales:

e Las ofertas seran rechazadas en los siguientes casos:

e Sila OFERTA NO fue radicada en las condiciones sefaladas y con anterioridad
a la hora indicada en el cronograma de la presente modalidad de seleccién.

e Cuando la fecha de constitucion de la ESAL sea posterior al cierre del plazo
estipulado para presentar propuestas.

e Cuando la OFERTA contravenga disposiciones legales o reglamentarias de
conformidad con EL OBJETO DEL CONVENIO, que aun cuando las mismas no
se encuentren contempladas en el pliego de convocatoria, se les debe dar plena
observancia.

e Siconla OFERTA NO se presenta o no se suscribe la Carta de Presentacion por
el PROPONENTE persona hatural o por el Representante Legal de la ESAL o por
el apoderado constituido para el efecto.

e Sila informacién objeto de verificacion por parte de la entidad contenida en el
certificado de existencia y representacion legal del proponente, no se
encuentra en firme y vigente, previo alafecha que se tiene paralaeleccion
de la ESAL favorecida.

e Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indices financieros y/o los
indices que miden la capacidad organizacional, en la forma requerida para ello
en los numerales correspondientes del pliego de convocatoria.

e Cuando el proponente no cumpla con la capacidad de experiencia en la forma
requerida para ello, en el numeral correspondiente del pliego de convocatoria.

e Cuando el proponente no cumpla con las especificaciones técnicas minimas
contenidas en el pliego de convocatoria.

e Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan
datos tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error al Municipio.

e Cuando existan varias propuestas presentadas por una misma ESAL.
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Si no se presentan los documentos que sean necesarios para la comparacion
objetiva de las propuestas.

Si la propuesta no cumple con todas las exigencias establecidas en el pliego de
convocatoria.

Si la propuesta se presenta subordinada al cumplimiento de cualquier condicién
0 modalidad.

Cuando no se incluya el Formato de Propuesta Econdmica (anexo No. 2) dentro
de la propuesta.

Cuando frente a los requisitos habilitantes juridicos, técnicos y financieros, el
PROPONENTE no aclara o no responde de forma satisfactoria los
requerimientos de la ENTIDAD dentro del término concedido por la misma. De
conformidad a lo establecido en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de
2007

Cuando el Representante Legal o los Representantes Legales deuna ESAL
ostenten igual condicion en otra u otras ESAL, que también estén participando
en la presente convocatoria.

Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido
correspondencia interna, proyectos de conceptos de evaluacién o de respuesta
a observaciones no enviados oficialmente a los proponentes.

Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes tendiente a alterar la
aplicacion de los principios fijados por la ENTIDAD para el procedimiento de
seleccion.

Cuando el PROPONENTE (ESAL) se encuentra en alguna de las prohibiciones,
inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 8° de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011y
demas disposiciones constitucionales y legales vigentes.

En los demas casos que asi lo contemple la Constitucion, la ley o este pliego de
convocatoria.

NOTA: EL Municipio no elegira a la ESAL que resulte favorecida cuando ésta NO

acredite el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos

profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Municipio
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, conforme a lo

establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

17. DECLARATORIA DE DESIERTO INVITACION PUBLICA

El Municipio declararad desierta el proceso de seleccién del contratista, Gnicamente por motivos o
causas que impidan la seleccion objetiva del proponente y lo hard mediante acto administrativo en el
gue se sefialaran, en forma expresa y detallada, las razones que han conducido a esa decisién, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 25, numeral 18 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 5° de la
Ley 1150 de 2007. Causales para la declaratoria de desierta:

e Dentro del mismo término de adjudicacion, el Municipio, por motivos o
causas queimpidan la escogencia objetiva del contratista, podra declarar
desierto el proceso mediante acto administrativo motivado, de acuerdo con
lo dispuesto en la ley 80 de 1993 y las demdas normas que la modifiquen o
adicionen, cuando se presenten alguna de las siguientes causales:

¢ Cuando no se presente ninguna propuesta dentro del término sefialado en
el pliego de convocatoria.
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e Cuando ninguna de las propuestas cumpla con las condiciones de orden
juridico, financiero o técnico, y de aportes, de acuerdo con los criterios
sefialados en el pliego de convocatoria.

e Cuando alguna de las propuestas presentadas hubiere sido abierta con
anterioridad al cierre del proceso.

e Cuando se presenten causas que impidan la escogencia objetiva de los proponentes.

e En cualquiera de los eventos anteriores, la decision se notificara de la forma
establecida en el respectivo acto administrativo de declaratoria de desierta y/o articulo
67 de la Ley 1437 de 2011, para lo cual se podra realizar la notificacién personal,
estrado y electrénica, para ésta Ultima los proponentes podran naotificarse por ese medio
siempre y cuando asi loacepten en su propuesta

18. IMPUESTO, TASAS, RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES
La ESAL debera hacer las contribuciones de ley de conformidad con su régimen tributario.

La invitacion Publica, asi como los estudios y documentos previos de la contratacion se podran
consultar en la pagina web del Porta Unico de Contratacion, direccién www.contratos.gov.co. SECOP
Il. lgualmente se podra consultar en la Secretaria de Planeaciondel Municipio a partir del 19 de
diciembre de dos mil veintidos (2022).

19. IDENTIFICACION Y COBERTURA DEL RIESGO
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20. COSNTITUCION DE AMPAROQOS:

El Asociado, se obliga a constituir a favor del Municipio, una garantia que avalara el
cumplimiento de las obligaciones surgidas en el presente convenio, expedida por una
compafiia de seguros establecida legalmente en Colombia; debiendo incluir como riesgos

amparados:

CLASE DE AMPARO

DESCRIPCION

Cumplimiento

El valor de esta garantia, sera por el diez por ciento (10%) del valor
total del convenio. se debera otorgar con una vigencia igual al
plazo del convenio y cuatro (04) meses mas.

Calidad del Servicio

El valor de esta garantia, sera por el diez por ciento (10%) del valor
total del convenio. se debera otorgar con una vigencia igual al
plazo del convenio y cuatro (04) meses mas.

Responsabilidad Civil
Extracontractual

El valor de esta garantia, sera por el diez por ciento (10%) del valor
total del convenio. se debera otorgar con una vigencia igual al
plazo del convenio.

21. PUBLICACION DE LA INVITACION

La presente invitacion Publica sera publicada en la pagina del Sistema Electronico Para la
Contratacion Publica — SECOP version 2 (SECOP 2) que contiene la informacién necesaria
para dar a conocer el objeto a contratar, el presupuesto oficial del contrato, los requisitos
minimos habilitantes, asi como los criterios de seleccidn que aplicara para definir el proceso.

22. DEL TRAMITE DEL PROCESO DE SELECCION

SECOP lI

Hasta las 10:00 am

CRONOGRAMA GENERAL: | FECHA Y HORA LUGAR
ETAPAS/ACTIVIDADES

PUBLICACION DE LA

INVITACION PUBLICA Y 19-12-2022. SECOP I
ESTUDIOS PREVIOS

RECEPCION DE

OBSERVACIONES A LA ﬁfe’{sﬁ'@?@ 00 bm giiﬁp :
INVITACION OUPp '
RESPUESTA A OBSERVACIONES Y | 20-12-2022, SECOP ||
EXPEDICION DE ADENDAS Hasta las 06:00 pm

RECEPCION DE OFERTAS 21-12-2022 SECOP ||

EVALUACION DE OFERTAS.

21-12-2022 a partir de
las 10:30 pm

Comité evaluador.

PUBLICACION DE LA EVALUACION

21-12-2022

SECORP II
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Capilla

20202025

A partir de las 02:00
pm

TRASLADO DEL INFORME DE

EVALUACION Y SUBSANACION DE ai'slé'é?;oo om SECORP ||
PROPUESTAS '
RESPUESTAS DE LA ENTIDAD AL | 22-12-2022 SECOP I
INFORME DE EVALAUCION. Hasta las 4:00 pm
PUBLICACION INFORME FINAL 22-12-2022 & 1as | gpeop
05:00 pm

ADJUDICACION DEL CONTRATO 22-12-2022 05:30 pm | SECOP 1l

Despacho del Alcalde
CELEBRACION DE CONTRATO 22-12-2022 06:00 pm | Municipal

SECOP I
LEGALIZACION Y Dia siguiente a la | Despacho del Alcalde
PERFECCIONAMIENTO adjudicacion Municipal

ORIGINAL FIRMADO

RAUL HERNANDO RODRIGUEZ CHAVARRO

ALCALDE MUNICIPAL
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ANEXO 1

MODELO CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
Senores:

ALCALDIA MUNICIPAL

La Capilla — Boyaca

REF: PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELECCION DE UNA (1) ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INTERES PUBLICO (ART 355
CP Y ART 2 Y 4 DECRETO 092 DE 2017) - INVITACION PUBLICA No. MC-CONV-ESAL -

El suscrito , identificado con la C.C de

actuando en representacion de la entidad sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad de acuerdo con lo establecido en la Invitaciéon
Puablica, present6 la siguiente propuesta para el proceso de seleccion de la referencia, cuyo
objeto es:

Declaro asi mismo:

1. Que esta propuesta y el convenio que llegare a celebrarse sélo compromete a los firmantes
de esta carta.

2. Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta
propuesta ni en el convenio probable que de ella se derive.

3. Que conocemos la informacion general y demas documentos de la Invitacién Publica 'y que
cumplimos con cada uno de los requisitos habilitantes de la misma.

4. Que cumplimos con cada uno de los requisitos financieros y disponemos de la
disponibilidad econémica para la ejecucién del objeto contractual.

5. Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidades e incompatibilidades
sefialadas en la Constitucion o la Ley y que no nos encontramos en ninguno de los eventos
de prohibiciones especiales para contratar.

6. Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna
entidad oficial dentro de los Ultimos dos afios anteriores a la fecha de cierre del plazo de la
presente propuesta o en su defecto informarnos que hemos tenido incumplimiento con las
siguientes entidades: (indicar el nombre de cada entidad).

7. Que, si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a constituir las garantias si
requeridas y a suscribir éstas y aquél dentro de los términos sefialados para ello.

8. Que, para la fijacién de los precios, tuve en cuenta todos los impuestos y gastos necesarios
para la prestacion del objeto contractual.

9. Que de acuerdo con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 9 de la
Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujecioén a las
sanciones que para tal efecto establece el Codigo Penal en su articulo 442, que he efectuado
el pago de mis aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional
de Aprendizaje (SENA), durante los dltimos dos (2) meses.
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10. Que me compromete a ejecutar el objeto contractual en el plazo estipulado en el pliego.

11. Que el valor econémico global de mi propuesta para la ejecucion del objeto y cada una de
las obligaciones contractuales es la suma de
% )-

Nombre del proponente:

NIT:

Nombre del representante legal:
C.C. No.

E-mail

Nombre en SECORP II:
Teléfono:

(Firma del proponente o su representante legal)

ANEXO 2 FORMATO COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito (s) a saber: (nombre del representante legal de la entidad
proponente) identificado con la cédula de ciudadania No. expedida en
, quien obra en calidad representante legal, quien en adelante
se denominara LA ESAL, manifiesta su voluntad de asumir de manera unilateral, el presente
compromiso dentro dé presente proceso teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1.Que el Municipio de LA Capilla, en cabeza de su representante legal, Ordenador del gasto,
adelantara un proceso de contratacion para la celebracion de un Convenio estatal que tiene
por objeto es “

2. Que es interés y expresa voluntad del proponente apoyar la accidon del Municipio de La
Capilla, para fortalecer la transparencia en las modalidades de seleccion, mediante el cual se
escoge al cooperante y la responsabilidad de rendir cuentas.

3. Que es mi interés en calidad de proponente participar en el presente proceso de
contratacion precitado, asi mismo, me encuentro dispuesto a suministrar la informacién propia
gque resulte necesaria para aportar transparencia y eficacia al proceso contractual, y en tal
sentido suscribir el presente Compromiso unilateral de Anticorrupcion. En mi calidad de
proponente; mediante la suscripcion del presente documento, estaré asumiendo los
siguientes compromisos:

a. No ofreceré dinero, dadiva, estipendio u otra utilidad al servidor publico o realizar promesa
remuneratoria, directa o indirectamente para ejecutar, retardar u omitir actuacion alguna
dentro de este proceso de contratacion o para que ejecuten uno contrario.

b. Me comprometo de manera clara y precisa a impartir instrucciones a todos sus empleados,
dependientes, amanuenses, agentes, asesores, 0 cualquier otro representante, exigiendo el
cumplimiento en todo momento del ordenamiento legal colombiano y en particular, de aquellas
que rigen el presente proceso contractual.

c. No permitiré que nadie, bien sea empleado de mi compafiia o0 empresa independiente, o
asesor o consultor desaten conductas delictivas en el proceso contractual o a su nombre.

d. Asi mismo, me comprometo a imponer a mis dependientes o representante, la obligacion
de:

* No ofrecer pagos, o halagos a los servidores publicos del Municipio durante el desarrollo del
convenio gque se suscriba si llegase a ser favorecida mi propuesta.
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* No ofrecer cualquier muestra a los Servidores publicos del Municipio de que pueda influir en
la adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente.

e. En mi caracter de proponente me comprometo formalmente, a no realizar acuerdos,
conductas o actos que tengan por objeto o como efecto la colusién en el presente proceso
contractual, o desatar delitos especiales.

Me permito suscribir el presente documento en mi calidad de alos dias del mes
de del afio 2022

NOMBRE:

C.C.

Forma:

ANEXO No 3 CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Ciudad y fecha

Sefores

MUNICIPIO DE LA CAPILLA

Direccion

REF: PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELECCION DE UNA (1) ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INTERES PUBLICO (ART 355
CP Y ART 2 Y 4 DECRETO 092 DE 2017) - INVITACION PUBLICA No. ESA-
OBJETO:

El suscrito

DECLARA QUE:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades
Estatales de conformidad con los articulos 8° y siguientes de la Ley 80 de 1993 y del articulo
18 de la ley 1150 de 2007, por el cual se adiciono el literal j) al numeral 1° del articulo 8° de la
Ley 80 de 1993, asi: Articulo 8° (...) j) Las personas naturales que hayan sido declaradas
responsables judicialmente por la comisién de delitos de peculado, concusion, cohecho,
prevaricato en todas sus modalidades y soborno transnacional, asi como sus equivalentes en
otras jurisdicciones.

Esta inhabilidad se extendera a las sociedades de que sean socias tales personas, con
excepcion de las sociedades an6nimas abiertas. Asi como las sanciones establecidas por
transgresion a las mismas en los articulos 26 numeral 7° y 52 y los efectos legales
consagrados en el articulo 44 numeral 1° del Estatuto Contractual.

Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente
documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la
sociedad que represento.

Tampoco me encuentro dentro de ninguna de las prohibiciones ni inhabilidades sefialadas en
la ley 1474 de 2011.

Dado en alos del mes del 2022

Proponente:
FIRMA
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ANEXO. 4 FORMULARIO DE OFERTA ECONOMICA

Ciudad y fecha

Sefores
MUNICIPIO DE LA CAPILLA
Direccion

REF: PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELECCION DE UNA (1) ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INTERES PUBLICO (ART 355

CP Y ART 2Y 4 DECRETO 092 DE 2017) - INVITACION PUBLICA No. ESAL-

OBJETO: * ---"

PROPUESTA:

LOGISTICA PARA ORGANIZACION DE EVENTO:

INCLUYE sonido de 2 cabinas y 2 micréfonos, Parlante: 15 pulgadas 8 ohms 40
oz bobina de 27, Driver: Con iman de 1" titanio de 8 ohms, Potencia: 1500
watts, Funciones: MP3, bluetooth, USB, SD, entrada para 2 micréfonos, mini
ecualizador, radio FM y display LCD con lector de carpetas, Otras funciones:
Salida para una cabina pasiva de 15", Accesorios: Micréfono de cable, cable
de corriente, Microfonos: Formato: de mano, Dispositivos compatibles:
mezcladores, Conector/es de salida: xIr, Frecuencia maxima: 15000Hz,
Frecuencia minima: 50Hz, Siente la libertad y el dinamismo al grabar con tu
micréfono de mano, Incluye: 1 cable xIr-jack 6.3 mm, La mejor calidad para
tus transmisiones, Alta resolucién.

Animacion, publicidad en flayers informativos, medios masivos y transporte
de equipos, utencilios, mobiliario, menaje y otros

UND

1,02

INCENTIVO DE RECONOCIMIENTO DEL CAMPESINO CAPILLENSE:

COMPUESTO POR: 1 MACHETE 22" NIQUELADO CACHA FUNDIDO MAGNUM
Y/O CUERO O SIMILAR - 1 MUG PERSONALIZADO 11 OZ, CON LOGO SEGUN
DISENO LOGO DEL MUNICIPIO E IMAGEN REPRESENTATIVA DEL MUNICIPIO
DE LA CAPILLA SEGUN REQUERIMIENTO DE LA SUPERVISION - 1 PORTA
COMIDA DE PLASTICO; CONTENEDOR X 3 UNIDADES DEL MISMO TAMARNO,
MEDIDAS DEL CONTENEDOR 11X11 X5 CM - 1 CALENDARIO COLOMBIANO
2023 EN PAPEL PROPALCOTE 1/2 PLIEGO, CON IMAGEN ALUSIVA DEL
MUNICIPIO DE LA CAPILLA, SEGUN REQUERIMIENTO POR PARTE DE LA
SUPERVISION - 1 BOLSA EN POLIPROPILENO LAMINADO DE 50X50 CMS CON
MANIJA EN RIATA DE 3/4 DE PULGADA CAPACIDAD DE 2 @ CON MOTIVO
NAVIDENO

UND

420
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REFRIGERIO:

103 TAMAL X 450 GR, SERVIDO EN CALIENTE ACOMPANADO DE PAN DE TRIGO, UND 600
’ CUBIERTOS DESECHABLES (TENEDOR) Y PLATO DESECHABLE, CON
SERVILLETAS EN EMPAQUE INDIVIDUAL BOLSA DE PAPELY VASO DE GACEOSA

110z

LOGISTICA PARA ORGANIZACION DE EVENTO:
INCLUYE sonido de 2 cabinas y 2 micréfonos, Parlante: 15 pulgadas 8 ohms 40
oz bobina de 27, Driver: Con iman de 1" titanio de 8 ohms, Potencia: 1500
watts, Funciones: MP3, bluetooth, USB, SD, entrada para 2 micréfonos, mini
ecualizador, radio FM vy display LCD con lector de carpetas, Otras funciones:
Salida para una cabina pasiva de 157, Accesorios: Micréfono de cable, cable
2,01 |de corriente, Microfonos: Formato: de mano, Dispositivos compatibles: UND 1
mezcladores, Conector/es de salida: xIr, Frecuencia maxima: 15000Hz,
Frecuencia minima: 50Hz, Siente la libertad y el dinamismo al grabar con tu
micréfono de mano, Incluye: 1 cable xIr-jack 6.3 mm, La mejor calidad para

tus transmisiones, Alta resolucién.

Animacion, publicidad en flayers informativos, medios masivos y transporte
de equipos, utencilios, mobiliario, menaje y otros

INCENTIVO DE RECONOCIMIENTO DEL CAMPESINO CAPILLENSE:
COMPUESTO POR: 1 MACHETE 22" NIQUELADO CACHA FUNDIDO MAGNUM
Y/O CUERO O SIMILAR - 1 MUG PERSONALIZADO 11 OZ, CON LOGO SEGUN
DISENO LOGO DEL MUNICIPIO E IMAGEN REPRESENTATIVA DEL MUNICIPIO
DE LA CAPILLA SEGUN REQUERIMIENTO DE LA SUPERVISION - 1 PORTA
2,02 | COMIDA DE PLASTICO; CONTENEDOR X 3 UNIDADES DEL MISMO TAMARNO, | UND 210
MEDIDAS DEL CONTENEDOR 11X11 X5 CM - 1 CALENDARIO COLOMBIANO
2023 EN PAPEL PROPALCOTE 1/2 PLIEGO, CON IMAGEN ALUSIVA DEL
MUNICIPIO DE LA CAPILLA, SEGUN REQUERIMIENTO POR PARTE DE LA
SUPERVISION - 1 BOLSA EN POLIPROPILENO LAMINADO DE 50X50 CMS CON
MANIJA EN RIATA DE 3/4 DE PULGADA CAPACIDAD DE 2 @ CON MOTIVO
NAVIDENO

REFRIGERIO:

TAMAL X 4 R, SERVIDO EN CALIENTE ACOMPANADO DE PAN DE TRI
203 50 GR, S 0] C (0] 0] GO, UND 300

CUBIERTOS DESECHABLES (TENEDOR) Y PLATO DESECHABLE, CON
SERVILLETAS EN EMPAQUE INDIVIDUAL BOLSA DE PAPELY VASO DE GACEOSA
110z
ACIO » DIA D AMP O CAP DA ARRO
A D A A ARO A O ABAIJO
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LOGISTICA PARA ORGANIZACION DE EVENTO:

INCLUYE sonido de 2 cabinas y 2 micréfonos, Parlante: 15 pulgadas 8 ohms 40
oz bobina de 27, Driver: Con iman de 1" titanio de 8 ohms, Potencia: 1500
watts, Funciones: MP3, bluetooth, USB, SD, entrada para 2 micréfonos, mini
ecualizador, radio FM y display LCD con lector de carpetas, Otras funciones:
Salida para una cabina pasiva de 157, Accesorios: Micréfono de cable, cable
de corriente, Microfonos: Formato: de mano, Dispositivos compatibles:
mezcladores, Conector/es de salida: xIr, Frecuencia mdaxima: 15000Hz,
Frecuencia minima: 50Hz, Siente la libertad y el dinamismo al grabar con tu
micréfono de mano, Incluye: 1 cable xIr-jack 6.3 mm, La mejor calidad para
tus transmisiones, Alta resolucion.

Animacion, publicidad en flayers informativos, medios masivos y transporte
de equipos, utencilios, mobiliario, menaje y otros

UND

3,02

INCENTIVO DE RECONOCIMIENTO DEL CAMPESINO CAPILLENSE:

COMPUESTO POR: 1 MACHETE 22" NIQUELADO CACHA FUNDIDO MAGNUM
Y/O CUERO O SIMILAR - 1 MUG PERSONALIZADO 11 OZ, CON LOGO SEGUN
DISENO LOGO DEL MUNICIPIO E IMAGEN REPRESENTATIVA DEL MUNICIPIO
DE LA CAPILLA SEGUN REQUERIMIENTO DE LA SUPERVISION - 1 PORTA
COMIDA DE PLASTICO; CONTENEDOR X 3 UNIDADES DEL MISMO TAMARNO,
MEDIDAS DEL CONTENEDOR 11X11 X5 CM - 1 CALENDARIO COLOMBIANO
2023 EN PAPEL PROPALCOTE 1/2 PLIEGO, CON IMAGEN ALUSIVA DEL
MUNICIPIO DE LA CAPILLA, SEGUN REQUERIMIENTO POR PARTE DE LA
SUPERVISION - 1 BOLSA EN POLIPROPILENO LAMINADO DE 50X50 CMS CON
MANIA EN RIATA DE 3/4 DE PULGADA CAPACIDAD DE 2 @ CON MOTIVO
NAVIDENO

UND

210

3,03

4,01

REFRIGERIO:

TAMAL X 450 GR, SERVIDO EN CALIENTE ACOMPANADO DE PAN DE TRIGO,
CUBIERTOS DESECHABLES (TENEDOR) Y PLATO DESECHABLE, CON
SERVILLETAS EN EMPAQUE INDIVIDUAL BOLSA DE PAPELY VASO DE GACEOSA
110z

LOGISTICA PARA ORGANIZACION DE EVENTO:

INCLUYE sonido de 2 cabinas y 2 micréfonos, Parlante: 15 pulgadas 8 ohms 40
oz bobina de 27, Driver: Con iman de 1" titanio de 8 ohms, Potencia: 1500
watts, Funciones: MP3, bluetooth, USB, SD, entrada para 2 micréfonos, mini
ecualizador, radio FM y display LCD con lector de carpetas, Otras funciones:
Salida para una cabina pasiva de 15", Accesorios: Micréfono de cable, cable
de corriente, Microfonos: Formato: de mano, Dispositivos compatibles:
mezcladores, Conector/es de salida: xIr, Frecuencia maxima: 15000Hz,
Frecuencia minima: 50Hz, Siente la libertad y el dinamismo al grabar con tu
micréfono de mano, Incluye: 1 cable xIr-jack 6.3 mm, La mejor calidad para
tus transmisiones, Alta resolucién.

Animacion, publicidad en flayers informativos, medios masivos y transporte
de equipos, utencilios, mobiliario, menaje y otros

UND

300

UND
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INCENTIVO DE RECONOCIMIENTO DEL CAMPESINO CAPILLENSE:

COMPUESTO POR: 1 MACHETE 22" NIQUELADO CACHA FUNDIDO MAGNUM
Y/O CUERO O SIMILAR - 1 MUG PERSONALIZADO 11 OZ, CON LOGO SEGUN
DISENO LOGO DEL MUNICIPIO E IMAGEN REPRESENTATIVA DEL MUNICIPIO
DE LA CAPILLA SEGUN REQUERIMIENTO DE LA SUPERVISION - 1 PORTA
COMIDA DE PLASTICO; CONTENEDOR X 3 UNIDADES DEL MISMO TAMARNO,
MEDIDAS DEL CONTENEDOR 11X11 X5 CM - 1 CALENDARIO COLOMBIANO
2023 EN PAPEL PROPALCOTE 1/2 PLIEGO, CON IMAGEN ALUSIVA DEL
MUNICIPIO DE LA CAPILLA, SEGUN REQUERIMIENTO POR PARTE DE LA
SUPERVISION - 1 BOLSA EN POLIPROPILENO LAMINADO DE 50X50 CMS CON
MANIJA EN RIATA DE 3/4 DE PULGADA CAPACIDAD DE 2 @ CON MOTIVO
NAVIDENO

UND

210

4,03

REFRIGERIO:

TAMAL X 450 GR, SERVIDO EN CALIENTE ACOMPANADO DE PAN DE TRIGO,
CUBIERTOS DESECHABLES (TENEDOR) Y PLATO DESECHABLE, CON
SERVILLETAS EN EMPAQUE INDIVIDUAL BOLSA DE PAPEL Y VASO DE GACEOSA
110z

UND

300

VALOR TOTAL

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA:

$

Nombre.
cc
Firma:

NOTA. Este anexo es a titulo ilustrativo y cualquier omisién de las especificaciones técnicas
0 items sera asumida por el oferente quien debera revisar minuciosamente los requisitos
exigidos en la invitacién a fin de ofertar todos los items, tiempos y especificaciones técnicas

requeridas por la entidad.
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ANEXO No. 05. -CERTIFICADODE ACREDITACION DE

EXPERIENCIA
OFERENTE:
1. Informacion del Proponente
Nombre
Direccion
Identificacién
Persona (Natural o juridica; mixta o
personal)
2. Referencias de contratos
Contratos FORMAS DE[Fecha de[Fecha de
laci d EJECUCION Iniciacién Terminacion Valor total del
re acllonat_o_z q Contrato (Bas+
confaactividad -~ T, |Dia-mes- Adicion+Ajs+IVA

OTRA % lafio) (Dia-mes-afio)

Declaro bajo la gravedad de juramento, comprometiendo mi responsabilidad personal y la
responsabilidad institucional de la persona juridica que represento, que la informacién
consignada es cierta.

Firma representante legal del Oferente:
Nombre:
Documento de Identidad:
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ANEXO No. 06.- CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 23 LEY 1150 DE 2007

(ESTE ES UN MODELO QUE SIRVE COMOUN INSTRUMENTO
PARA LA PRESENTACION DE LA OFERTA)

Yo , identificado con
No. , en mi calidad de
, de la empresa

con NIT No.
(en adelante "la empresa") manifiesto que la empresa ha cumplido
durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de entrega de la presente certificacion, con los pagos
al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales y con los aportes
parafiscales correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que
declaro que se encuentra a PAZ Y SALVO con las Empresas Promotoras de Salud -EPS-, Fondos
de Pensiones, Administradoras de Riesgos Profesionales -ARP-, Caja de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- y Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA.

Firma
Identificacion No. En
calidad de Ciudad y fecha

Nota: La presente certificacion debe ser firmada por el Representante Legal de la empresa o por el
Revisor Fiscal en caso de que la empresa tenga este cargo. En caso de que la empresa tenga menos
de seis (6) meses de creada, debera certificar el cumplimiento a partir de la fecha de su constitucion.

APENDICE 1

FORMATO DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
HABILITANTES

NOMBRE DEL PROPONENTE
REQUISITO CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE

CAPACIDAD JURIDICA
1. Proponente singular

Objeto social

2
3. Duracion de la persona juridica
4

Capacidad del representante legal o
apoderado para suscribir el Contrato
Inhabilidades e incompatibilidades

Proponente plural

Proponente plural
. Duracién del Proponente plural

10. Duracién de las personas juridicas
integrantes del Proponente plural

11. Capacidad de quien suscribe los
documentos en  nombre  del
Proponente plural

12. Capacidad de los miembros del

5
6
7. Objeto social de los miembros del
8
9
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proponente plural

13. Inhabilidades e incompatibilidades

14. Manifestacion de intencibn en
participar

15. Pdliza de seriedad de la oferta

16. Experiencia general

17. Experiencia especifica

18. Personal minimo

19. Equipo minimo

20. indice de Liquidez

21. Indice de Endeudamiento

22. Razén de Cobertura de intereses

23. Rentabilidad del Activo

24. Rentabilidad del patrimonio

APENDICE 2
FORMATO DE INFORME DE EVALUACION DE OFERTAS

CAPACIDAD JURIDICA

CAPACIDAD FINANCIERA

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

EVALUCION ECONOMICA

EVALUACION TECNICA

FIN DEL PLIEGO DE CONDICIONES
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