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.- Secretaria de Saiud
Subred Integrada de SeMcln! de. Sl(ud

Centro Oriente E.S.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
Al

POYO — GESTION DE CONTRATACI
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

No. CONTRATO - OPS: C.D.P. No.:

Nombre del Contratis

[ MAIDALIZED BERMUDEZ CORREA_ | ]

Proceso que pertenece: MISIONAL
Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
Unidad a la que pertenece: UMHES SANTA CLARA
I c.c. [29832710 de: [SEVILLA VALLE

Fecha Inicio: 202,

Fecha Terminacion ini

2022-10-05

Valor Mensual: $ 1.758.630

Valor a cobrar: |s 2.269.200

PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERL
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

i : 55
1 2022-09-15 z()zz 10-05 1 $ 1.220.030
2 §$2.174.650 3204 |2022-10-05  |2022-1105 2 $2.306215 $ 309.400 5163728209 1171012022
3 §1.935.123 3592 |2022-1105  |2022-1205 3 $2.269.200 $ 309,400 163730831 /1172022
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Resumen de
contrato

Relacion de actividades para el periodo:

1. Prestar el servicio de conformidad con la

1 | programacion de agenda acordada con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus.
. |actividades

Se desarrollaron las de acuerdo al

NOVIEMBRE DE 2022

para el mes de

Programacion de Turnos

2. Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la periodicidad
requerida segin orden médica, orden de Enfermeria y protocolé institucional, informando al
médico y enfermera las alteraciones encontradas y registrandolas en la historia clinica digital.

Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de NOVIEMBRE DE 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

3. Orientar y preparar a los pacientes para examenes diagnéstico e acuerdo con los protocolos
de manejo y tecnologla requerida. Segun normas establecidas para cada procedimiento.

Se realizo la preparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de NOVIEMBRE DE 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

4. Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones inseguras en la
prestacion de servicios de salud,

EI 100% de las actividades derivadas del pian de cuidado de enfermeria se realizaron teniendo en
cuenta las practicas seguras el mes de NOVIEMBRE DE 2022

jefe inmediato y en ef sistema de reporte.

5 |5 Notifcar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus paciontas al médico de turno,

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Se realizo el reportes de los sucesos de seguriadad identificados en el mes de NOVIEMBREDE
2022

Aplicativo Almera

iy 6. Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los cambios del estado
©|clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada.

Se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del paciente al equipo de
|trabajo el mes de NOVIEMBRE DE 2022

7. Revisar la Historia clinica de los pacientes asignados conociendo su evolucién diaria,
tratamiento, para realizar el plan de cuidado de enfermeria integral del paciente.

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Se realizo la revision de las historias cliinica del 100% de los pacientes asignados en el mes de
NOVIEMBRE DE 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

|8 Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante el turno.

Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades del

dando cumplimiento a la Resolucion 1995 de 1999 y mantener organizadas las historias clinicas
de acuerdo al Manual y normatividad vigente de la Entidad

| @ Realizar registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas las variables correctamente y

paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de NOVIEMBRE DE 2022

Formatos de Limpieza y desinfeccion

Se realizo el registro de las actividades realizadas en los pacientes asignados en el aplicativo de
Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para el mes de NOVIEMBRE DE
2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
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10 10. Cumplir las normas i i de vigilancia gestion ambiental, |Se izo el de las mormas if en el mes de NOVIEMBRE DE Hist ' licati
| salud ocupacional y demas politicas Institucionales. 2022 Istorjasclinicas aplioativo:en Dinamica

11

11. Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los equipos, elementos e
{insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura del servicio /o area donde se encuentre
desarrollando las actividades

Se realizo la revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de NOVIEMBRE
DE 2022

Libro de Inventario servicios

deependencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en el mes de
NOVIEMBRE DE 2022

17. Realizar el control de liquidos administrados y eliminados registrando en forma oportuna y
adecuada los resultados de acuerdo al protocolo institucional.

Se i las teniendo ta los
12. Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y demds normas definidas por la entidad, de relacionados con los procesos de enfermeria en el mes de NOVIEMBRE DE 2022 ) . . _
12 conformidad con el objeto del contrato. Historia clinca aplicativo en Dinamica
%3 13. Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad. Se realizo la ipacion en las i y p para el mes de Listado de Asistencia
e NOVIEMBRE DE 2022
|, , |14 Realizar la desinfeccion de manera oportuna de la unidad del paciente de acuerdo a los protocolos o :
41 Formatos de Limpieza y desinfeccion
Y institucionales. Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades del
d aciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de NOVIEMBRE DE 2022, .
|« |15 Realizar Ia toma oportuna de las muestras de laboratorio que requieran los pacientes con el fin de i¥iortas iinoas Aolicative Dinar
5 |agilizar el tratamiento. Se realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes asignados y que e Shneas Nerasive LY e
. requirieron la necesidad de la toma en el mes de NOVIEMBRE del 2022
16 |'® Asistir en la alimentacién a los pacientes asignados fas Se realizo la enla alos con grado de Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
segln el caso.

Se realizo el control de liquidos administdados y eliminados al 100% de los pacientes
asignados en el mes de NOVIEMBRE del 2022

. {18 portar el uniforme deteniendo en cuenta las normas higiene y bioseguridad de la Subred.

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Se realizo el uso adecuado del uniforme durante la programacion de actividades para el mes
de NOVIEMBRE DE 2022

19, Ofrecer trato con calidez y calidad al paciente y la familia, dando una atencién humanizada
conservando el respeto por la dignidad humana.

Concepto coordinadora

Se garantizo la atencion del paciente con caliadad, calidez y humanizacion a los pacientes
asignados en el mes de NOVIEMBREE del 2022 y no hay reporte de PQR relacionados con la
prestacion de mi servicio

Reportes de PQR

20. Impartir educacién al paciente y a la familia sobre los cuidados especificos a tener en casa de

Registro formato de educacion ubicado en Historia

de necesidad de personal que hace parte integral del presente contrato

cuenta las competencias tecnicas el mes de NOVIEMBRE DE 2022

| acuerdo a la situacién clinica del paciente. Se garantizo la ion e i ion al 100% de los incluido su familia| ¢jinica
| en el mes de NOVIEMBRE DE 2022.
21 |21 Mantener la reserva de la informacién clinica y personal de los pacientes. Se izo el 100% de delai de los enel |Historias clinicas aplicativo en Dinamica
g mes de NOVIEMBRE DE 2022
22. Ejercer las actividades propias de la formacion técnica de conformidad con las normas y/o
 |reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del servicio. Contenidas en el formato | £\ 1009, de las alos teniendo en Historias clinicas aplicativo en Dinamica

Observaciones:

Nota: Es deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener contrato nuevo)
adjuntar el soporte de afiliacion al Sistema General de Scguridad Social en Salud como cotizante y afiliacién al
pension., Teniendo en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de|
manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en ¢l Decreto 1990 de 2016.

Haden 2@

&l

Firma del Contratista
29.832.710 de

SEVILLA VALLE
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CUENTA DE COBRO N° 03-2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit.900.959.051-7

DEBE A:

MAIDALIZED BERMUDEZ CORREA
C.C. 29832710 DE SEVILLA VALLE

LA SUMA DE:

($2.269.200) DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVA MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE

Por concepto de: 240 horas honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No. PS 5826 2022, con
afiliacién ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de NOVIEMBRE de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA || PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUB RED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. DEL 01/11/2022 AL 30/11/2022

H o }\\&Qk \(ZDQ/ v '\U(LCZ‘

MAIDALIZED BERMUDEZ CORREA

C.C.29832710 DE SEVILLA VALLE

Cel: 3117756290

CUENTA DE AHORROS: 77200017857 BANCOLOMBIA
DIRECCION: TV49#59CSUR-20

30 DE NOVIEMBRE 2022
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