FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONT:\-BLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [ x | TOTAL

No. 09
Bogota D.C., OCTUBRE 2022 , p"‘f;

*;ek *L
Nombre completo: MAYRAALEJANDRA ﬁ.’@NSO RESTREPO
Identificacion 1.012.408.043 @ -
Nacionalidad Colombiana \,\ B
Direccion — Cr 87 M1 706,43 JsurS
Teléfono de contacto ;ozté’é”&sa
E-mail mayfa. 1020@holmall com
Nombre.completo: TEg,OMARA ANDREA AMAYA FREYLE
Cargo OﬂcJal'Pme
Resolumén d&pombramlento No. 006 — 17 de Enero de 2022

ConiratoNo 006 20 DE ENERO DE 2022 /

1. CONTRATISTA

SUPERVISOR

No. DEL CONTRATO - FECHA pt'
SUSCRIPCION

9

NOxDe pdliza: 14-46-101065752
séguradora SEGUROS DELESTADO S.A
*Fecha oficio aprobacion:

21101/ 2022

Aprobado por: CR. MILTON ARMANDO FLOREZ MUNOZ,
Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION /

3

oA
v //
’5"”CRP.,

(X 0

\

CDP No. 3322

Fecha expedicion: 14 de Enero de 2022

CRP No. 1922

Fecha expedicion: 22 de Enero de 2022

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL
ADMINISTRATIVA 'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION

Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA EDUCACION

Posicion catélogo de gasto: 02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS
PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS

Fuente: NACION

Recurso: 10

Valor; $ 41.573.048,00

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

22-01-2022 HASTA 15-12-202 /

7. PLAZO DE EJECUCION

ONCE (11) MESES
hasta el 15 de diciembre de 2022

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA
ADMINISTRATIVA Y DE PLANEACION PARA LA CENTRAL
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ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC
EDUCACION

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones
inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas de las

disposiciones legales vigentes que regulan su actividad, las
siguientes:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Consolida los planes de necesidades de las partidas fijas que envia
cada una de las Unidades apoyadas administrativimente y que estan
debidamente avalados por los Comandanteg,,po;teﬁb_r;pente realiza
el plan de necesidades centralizado en el formafo 8stablécido.
2. Apoya al adecuado planeamiento dé&s fiegesidades de la Central
Administrativa y Contable especializada de Educacidh(partidas fijas),
los cuales se reflejan en los plangs deynecesidades en observancia
de las politicas y procedimientos, ordenadas,
3. Consolida los planes de pei:eéldade'(ﬁug las partidas especiales por
fecurso 16 (fondo internd%gue envia cdda una de las Unidades
apoyadas administrgﬁﬁy_gme Y ig;%éstén debidamente avalados por
los Comandantes, pos”ten)oune ealiza el plan de necesidades
centralizado en-6l, formataestablecido.
4. Consolida la infofmacion requerida para las reuniones
administrativas que Sean* ordenadas y reuniones de seguimiento
presupuestal ‘ton las Anidades Centralizadas con el fin de realizar
control y seguimiento a la gestion realizada por el 4rea de planes.
4:5. Realiza la base de datos de precios histéricos con informacién
&'| actualizadage los contratos actuales y las vigencias anteriores con el
, .| fin decalcular valores estimados de bienes ylo servicios.
9. OBLIGACIONES CONTRACTUAIEE-S b 6. Cansolidalos planes de necesidades de las partidas especiales que
“.. " | enyid cada una de las Unidades apoyadas administrativamente y que
‘Z;g: |¢@stan debidamente avalados por los Comandantes, posteriormente

Pt @‘_ﬁ“ realiza el plan de necesidades centralizado en el formato establecido.
& * | 7. Apoya al adecuado planeamiento de las necesidades de la Central
LN q;; Administrativa y Contable especializada de Educacién (partidas
Conn ‘*’;_. & especiales), los cuales se reflejan en los planes de necesidades en
A\ ““”;f,—.‘h = observancia de las politicas y procedimientos ordenados.
*&; ‘&H o 8. Consolida los planes de necesidades de las partidas especiales
e b @ (recurso 10 Inversion) que envia cada una de las Unidades apoyadas
o "M}} administrativamente y que estan debidamente avalados por los
’ﬁ 4% Comandantes, posteriormente realiza el plan de necesidades
centralizado en el formato establecido.

9. Realiza el plan de adquisiciones (plan de compras) de acuerdo al
formato con base en el consolidado de necesidades, lo remite al
CADCO de acuerdo a la programacion establecida atendiendo al
principio de la planeacion, con base en el presupuesto general de la
Nacion y la informacion proporcionada por la Direccién Presupuestal
segin la OAPF aprobada. (Deben realizarse modificaciones de
acuerdo a los apoyos de partidas especiales).

10. Realiza los planes de inversion de las partidas fijas y especiales
de las Unidades Centralizadas en coordinacién permanente con los
facturadores.

11. Realiza la base de datos de proveedores de bienes y servicios con
la siguiente informacién: Razon social, Teléfono, Domicilio, Correo
Electronico, Nombre / representante legal.

12, Identifica, consolida y hace seguimiento a los riesgos que se
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pueden generar en la seccion de planes en coordinacion con el drea
de Evaluacion y Seguimiento.

13. Verificar los informes de inspeccién y/o auditoria producto de las
diferentes revistas se extraen los hallazgos de la seccion, realiza plan
de mejoramiento y consolida soportes de acuerdo a la informacion
suministrada por los demés funcionarios del rea de planes y en
coordinacion con el area de Evaluacion y Seguimiento.

14. Organiza el archivo documental del &rea de planes de acuerdo a
TRD aprobada (series-sub series) en las respectivas carpetas y cajas.
15. Realiza seguimiento a los plazos que se deben cumplir al CADCO
en las diferentes fechas establecidas, asi mismo®de los plazos que
deben cumplir las Unidades Centralizadas a,k rea d'é"‘nl_anes de esta
Central Administrativa y Contable. D R,
PARAGRAFO PRIMERO:  Independgficias, déb, Contratista. El
contratista es independiente del &INIST@Q{O‘ E DEFENSA

NACIONAL - EJERCITO NACIORAL L’QENTRA&‘ ADMINISTRATIVA

Y CONTABLE ESPECWDA\Q‘-QE UCACION", y, en
consecuencia, el Contratista no e$ sfr’“representante, agente o
mandatario.  El tc_ogtrat ta_ no Mlene la facultad de hacer
declaraciones, representaci nés'*’!?écompromisos en nombre del

Ministerio d‘elmfensavﬂ‘gégr‘ia Ejercito Nacional
—Cenvg_l AJ@inistrativg Qecontable Especializada de Educacién, ni de
"5 2 -~ i . .

tomar decisioﬁgg\o{jnjﬁiar acciones que generen obligaciones a su
Cargo. 2'}.& o

& L)
. O ) |
OBQGAGIQN’ES GENERALES

1

(3

4 Tl Epiél cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben
< j??' acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos laborales
A4 |¢¥e que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe
£1 mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento
de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad
social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la cliusula
resolutoria para disolver el contrato.

2, De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto
1295 de 1994, reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista
debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales; el monto de la cotizacién debe ser asumido en su totalidad
por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, II, lll.

3. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594

3

%
@“v
2,

Ve f ,.:‘P’ de 2000, el contratista sera responsable por la gestion documental de
d ¢« & las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato,
%, - incluyendo el cuidado, conservacién y organizacién del archivo,

el actividades tales como foliar y la elaboracion del formato tnico de

inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad
de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.
5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la
debida reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia
y contrainteligencia militar, Asi como la reserva establecida en la ley
1712 de 2014 respecto de documentos o informacién piblica
reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrollo ejecucién del presente contrato,
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reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio
propio o de un tercero la informacion conocida con ocasion al
desarrollo del presente contrato Y que contiene su uso , difusion y
distribucion de mencionada informacién. Esta reserva 0
confidencialidad se hace extensible a la informacién que se escuche
0 conozcan sin que este medie en documentos escritos.
6. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que
le es exigible, aplicable y propia de su profesién, actividad y oficio.
7. presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro
de las fechas indicadas por este, de acuerdo con 8hanexo k (anexo),
establecido en el plan No. 00032565 del 24 d  diciembre de 2021 *que
emite el comandante del Ejército xciona “eofetafinide impartic
lineamientos para la celebracion dégoMratoshde prestacion de
servicios profesionales o de apoyo aldgestion, Medidnte la modalidad
de contratacion directa y la distribucion: el presupuesto”.
8. no cumplir4 en ning(in cas ntrakgde JoS horarios de llegado
0 salida a través de los libfos de eiﬁtgda a la Unidad, seccién o
dependencia del Ejercito Nacional. Ef,casb de que se incumpla esta
obligacién, el contratista se compromefe con la firma del contrato a no
presentarlo como % dada su inobservancia de lo
pactado entr );1as, partes. urarse como pre constitucion falaz
probatoria. £l registro agngresos sistematizado (ficheros) al lugar
0

donde se desarrolle eﬁs ato no se entendera en ningin caso como

registro “de_control d¢' horarios de llegada o salida, si no es el
cumplimierit9,de réquisitos para la seguridad militar.
! .t n ilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por
I 1 0%

& IBW' dra suscribir méas de un contrato con el Ejército Nacional.

' Q?ﬁ 10. g& cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
keﬁa,lﬁgdas en los respectivos contratos de prestacion de servicios

éﬁ’ %ﬁb‘éﬂ estar encaminadas al desarrollo de a misién y capacidades de

% b(pada unidad o dependencia.
o w 11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
4 terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros

herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales
que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del
objeto contractual, puestos a su disposicién para la prestacion del
servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o daiio le seran
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de

2011,
{ 4 ‘%\ 12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar
| f los estudios de seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecucion
P %‘J'\/f del contrato, de acuerdo con lo establecido en la Constitucién Politica
i ) articulo 122 y la ley 1621 de 2013.

b 0 13. conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
“»*QJ contractuales en cualquier tiempo se dara aplicacién al procedimiento
descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

14. Entregar la finalizacion del contrato del supervisor del contrato un
Backup de la informacion generada en desarrollo del contrato en
formato Word, Power Point, Excel o como originalmente haya sido
exagerado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una
clausula resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma
unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de
alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
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hacerse efectiva en los contratos de prestacién de servicios, en los
cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula
excepcional’, como quiera que en esta dicha estipulacion resuelta
facultativa y por tanto se encuentre expresa y legaimente autorizada
su inclusion.
16.dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el
supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion de
servicios y contendra la medicion en alcance e impacto del producto
que desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia en
consideracion a sus misiones y capacidades. Mencionado
cumplimiento se debe dejar como obligacion del &n}ratnsta para que
en caso que este sin acudir causa que lo Jushf ique, ‘%e abstenga de
entregar los informes o los do mentos: % Os para el
cumplimento de los requisitos legales dé’qe&’ugén del contrato,
dentro del plazo establecido para elb se pueda aplicar la clausula
resolutoria y disolver el contrato. % % ,i"

“r >-
PARAGRAFO PRIMERO:; ﬁ]DE'PENDENCIA DEL CONTRATISTA.
El contratista es mdepend' ente del Ministério de Defensa - Ejército
nacional, agente o mandataﬂg, El coo’tratlsta no tiene la facultad de
hacer declaraciones ?epmsentﬁaaﬁes 0 compromisos en nombre del
ministerio de, 9e{ensa = ﬁé%namonal no de tomar decisiones o
iniciar accuones que gene(en obligaciones a su cargo

PARAGRAFGLSEGUNDO SUJECION A LAS DISPOSICIONES
IM‘{ERNAQYREGI:AMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se
) .encuemra en fﬁ obligacion de mantener en todos sus actos tendientes
| afaejéeucian’y cumplimiento del contrato, la observancia de las
N "’fib, dlspoéwones internas  y reglamentos institucionales que se
Vo h & encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites

1 % & u%ﬁ\os para el cumplimiento de la mision institucional. Debiendo
; i p’ ,.prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen trato
! P #’iﬁ,f hacia el personal que labora en la institucién.
{ 2
‘ 7‘3 }; PARAGRAFO TERCERO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA
3 L RESOLUCION 6346 DE 2012

b ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS

"7;*-& ‘i\ ’ ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO.
P O Los actos administrativos de caracter particular deberan ser
& "’"« q}_\ notificados en los términos establecidos en las disposiciones
g ‘.:\,q ' siguientes
W g ¥ ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que
Py G M:" pongan término a una actuacién administrativa se notificaran
& e ," personalmente al interesado, a su representante o apoderado, o a la
persona debidamente aulorizada por el interesado para notificarse.
b wﬁ' En la diligencia de notificacién se entregard al interesado copia

Integra, auténtica y gratuita del acto administrativo, con anotacion de
la fecha y la hora, los recursos que legalmente proceden, las
autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para
hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la
notificacion.

La notificacion personal para dar cumplimiento a todas las diligencias
previstas en el inciso anterior también podra efectuarse mediante una
cualquiera de las siguientes modalidades:

1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado

ARO DEL LIDERAZGO,
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acepte ser notificado de esta manera.

La administracion podra establecer este tipo de notificacion para
determinados actos administrativos de caracter masivo que tengan
origen en convocatorias pablicas. En la reglamentacién de la
convocatoria impartira a los interesados las instrucciones pertinentes,
y establecera modalidades alternativas de notificacion personal para
quienes no cuenten con acceso al medio electronico.

2. Enestrados. Toda decision que se adopte en audiencia pablica sera
notificada verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa
constancia de las decisiones adoptadas y de la circunstancia de que
dichas decisiones quedaron notificadas. A partir dékdia siguiente a la
notificacién se contaran los términos para la Qterposiaép de recursos.

? m""“h '.-)\7"
) - N ,,\ w
4 v=» S
10. PERIODO DEL INFORME OCTUBRE 2022 o 33 /f
Obligacién No. 2:. Ap pTaneamlento de las

especializada de Educagion (partidas fijas), los cuales se

necesidades de Ia ntral é istratva y Contable
reflejan en los plahes, de des en observancia de las

oliticas y procedimie ados
No | TIPC g ASUNTO:
D NTO
%, ‘gg ?j .
01 | FORMATO 7 PLAN DE  NECESIDADES
P DE No. /
%| NECESIDADES QUE EMITE(NOMBRE DE LA
R, &, 4 UNIDAD) PARA LA ADQUISICION
DE  CONSUMBBLES DE
IMPRESION  (AMP),  CON
DESTINO A LAS UNIDADES
CENTRALIZADAS PARA LA
VIGENCIA 2023.
FORMATO PLAN DE  NECESIDADES
PLAN DE No.
NECESIDADES IQUE EMITE LA (NOMBRE DE LA
} UNIDAD) PARA LA ADQUISICION
DE RIA
1. Documemosﬁ' %m AN LA 5 o, e B
OBLIGACIOQJ FERRETERIA A UTILIZAR EN LA
ADECUACION Y
) MANTENIMIENTO DE  LAS
ﬂ“fﬁ“m& INSTALACIONES ~ DE  LAS
y UNIDADES (AMP) A EJECUTAR
& ‘4\ EN LA VIGENCIA 2023
Y 4 03 | FORMATO PLAN DE  NECESIDADES
A7 PLAN DE No.
| NECESIDADES IQUE EMITE LA (NOMBRE DE LA
(3 < UNIDAD) PARA LA ADQUISICION
% j DE REPUESTOS PARA
Yo g MOTORES FUERA DE BORDA
EVINRUDE A EJECUTAR EN LA
VIGENCIA 2023.
04 | FORMATO PLAN DE  NECESIDADES
PLAN DE No.
NECESIDADES /QUE EMITE LA (NOMBRE DE LA
UNIDAD) PARA LA ADQUISICION
DE REPUESTOS PARA BOTES
ZODIAC A EJECUTAR EN LA
B VIGENCIA 2023.
“05 | FORMATO PLAN DE  NECESIDADES
PLAN DE No. /
NECESIDADES QUE EMITE (NOMBRE DE LA
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UNIDAD) PARA LA ADQUISICION
DE ELEMENTOS DE PAPELERIA,
PULPA DE PAPEL, DERIVADOS
, DEL CARTON, UTILES DE
ESCRITORIO Y OFICINA PARA
LA VIGENCIA 2023.

06 | FORMATO PLAN  DE NECESIDADES
PLAN DE No.

NECESIDADES QUE EMITE LA (NOMBRE DE LA
UNIDAD) PARA ADQUIRIR EL
SERVICIO DE MANTENIMIENTO
DE BIENES INMUEBLES, A

EJECUTAR LA VIGENCIA
2023
01 Croam

S NOMBAE DR LA USOAD OFERATIVA MENOR
coma webart OB e
o 2008 FENRTAD T8 2000
Lunan A
N QUE NITTEAMBAE D LA (SHOAD PARA LA ADDUITICHoN T CONSIAMI ES TF WPRET D4 AL SOk DRI A
DA% ARA LAV CEAC
1 DESCRIPCION GENERAL DE LA NECEROAD —

L eSS B B B8 T §9 PR 5% EAATD 3 Th 8 SRIAE 08 BUE-I0 B ENEL S8 SLGAIS e arie Troe Admiraiac 8 de Pt

o FEE D e pes e WgREs o 10,7 @ Wndy oul Auve Fap it ALY ¥2100VN4 STRCA PROCUCTOR JAROL FHOA
N TRALES MECRAS PR L AT 'lm PAOCUCTOA T CAUCHO ¥ PLARTICO mean e mate G Sae o apme. adc &= 1 Jes ot 391

Jeba m netiin 9 e 8 neac

[ wecucds

- MCARE 04 LA UNIDAO CPERA VA MR
coma — —y
o % Ao 4
- -
PLAN DY WECKSOMDER Mo UG EWITE LA MOMERS DF LA UNOAD) PARR LA ADGUISCION OFf WaTESALES OF CONSTRLCCON ¥ FURWE Tl 4 UTEQAR BN Lk

-
T -
comaniomt ks
,
a emcuCon
Ry - T —
H NCHERE DS LA GO0 TPERA TNVA Wonom

i‘ﬂg} - - i RO T

RS [

|
WLAR 06 N RCADS m - U MR LA (ROMBAE D LA WNDAD FARA LA AOSUSCION D8 RIS TOR PARA BOTES J00WS A
JBALUTAR BN LA WGBNCA s
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- 4
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05

= ]

FOMBRE DE LA UNOAD GPERATIVA MAYOR
NOWBAE DU LA UMDAD OFERATIVA MENOR

coma @

FEORA ¢ D& FEMERD 0F 2002

was #00TAOC
N OE MECLLALES W

O 4»!“" SMENL L 8 D 0e0 AN LA AT
DB “ARTON B O BNCR T ¢ OF A =

AN DF SUEMENTOS DF FAPELEAIA By ia DE MIPe.. DERIADGH
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s bl i o L Ty re——
AN iy acder Aot 2 e pa e pers @ S

FRrsie e B b SR W (070 e ety § S ae
s e ) v o s £

[

™

coMa e— JE—

FECHA 14 ce Marzs de 2022
(v BopmcC

NOVERE DF LA UWOAD GFEAA TWA MEWOR

AN DE

CENOADED Mo ——/ QUE EMITE LA (NOMBAE DF LA UNDAD) PARA ADOUMIM EL SERVICID DE MANTEWAMENTO DE BENES
NUUEBLES A LJECUTAR EN LA VIGENCIA 2027

DESCRIFCION GENERAL DE LA NECESDAD

B (NOUIBRE CF L UNI/L | mawmn aiigune o mariamararty 30 109 beren avmadies o oo v—mv—n--\no- INOMBEE DF LA LN TAD. am versn dettrrzon sef
a8 eR o0 BgAsto medurte Ctme e partetm pare 3 undndey 0 i vgere.

R BRED SN Hotaation S4 harh 100 40 SRR suigaece SO Recarso 10y & Peves e rinc A 53 72.008.08 SEAVIC. O OF CONS R EC O

L meon

Jehers xicanie m de U et

i EJECUCION.

11 JUSTIICACION DE LA NESECIDAD

B Wy, e
Obligacién. &rﬁ%os planes de necesidades de las
partidas cnales recurso 16 (fondo interno) que envia
cada una d' las Un s apoyadas administrativamente y que
estén : gme avalados por los Comandantes,
pg§teno a el plan de necesidades centralizado en

t ablecido.
cia por medio del correo electrénico.

No ’i TIPO No. ASUNTO:
DOCUMENTO DE
RAD

. %Sn

PLAN DE
NECESIDADES DIPLOMADO

CENTRALIZAD FORMULACION ESTRATEGICA
(o] ' PARA LA TOMA DE
DECISIONES, = MODALIDAD
VIRTUAL, DIRIGIDO AL
PERSONAL MILITAR Y CIVIL
DE PLANTA DE LOS
DEPARTAMENTOS DE LA
JEFATURA DE ESTADO
MAYOR DE PLANEACION Y
POLITICAS Y LOS COMANDOS
FUNCIONALES DE LA
JEFATURA DE ESTADO
MAYOR GENERADOR DE
FUERZA (CEDE 7) , A
EJECUTARSE EN LA VIGENCIA
2022.

ADQUIRIR SERVICIO DE UN

02 | PLAN DE ADQUISICION DE UN
NECESIDADES DIPLOMADO EN "GESTION
CENTRALIZAD DEL CAMBIO" MODALIDAD
(o] VIRTUAL PARA LOS
DEPARTAMENTOS DE LA
JEFATURA DE ESTADO
MAYOR DE PLANEACION Y
POLITICAS Y LOS COMANDOS
FUNCIONALES DE LA
JEFATURA DE ESTADO
MAYOR GENERADOR DE

FUERZA, AEJECUTAR EN LA

2022 Loy

BATIVA Y LA
CONTUNDENCIA QPERACIGNAL
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egidades de

ggo. 7: Apoya al adecuado planeamiento de las
la Central Administratva y Contable

¢jalizada de Educacién (partidas especiales), los cuales se

iticas y procedimientos ordenados.

ST e e e

No [ TIPO: No. DE ASUNTO:
DOCUMENT RADICADO:
(o)
01 CIRCULAR | CIRCULAR N° | Segundo
20224330155 | requerimiento
25763 informacién de
Dotacién Civil
02 | CIRCULAR CIRCULAR N° | TERCERA
20224330165 | SOLICITUD DE
54023 INFORMACION
PARA ADELANTAR
EL PROCESO DE
DOTACION CIVIL
03 CIRCULAR CIRCULAR N° | Solicitud planes de
Y 20224330168 | necesidades
SSRREC[%L 26733 vigencia 2023
MISMO
04 CIRCULAR CIRCULAR N° | Citacion a
20224330179 | videoconferencia
50723 proceso de
Dotacion Civil
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Al corfestsr Cle eshe “umen

CIRCULAR N° 2022433015525763
MDN-COGFM-COEJC-SECEJNEMGF-COADE-DICRE-CENACS .
Bogota D.C., Cundinamarca, 2 de septiembre de 2022
PARA: CEDOC-CEMAI-CENAE-EMSUB-ESPRO

Asunto: Segundo requerimiento informacidn de Dotacién Civi

De manera atenta y respetuosa, me permito solicitar a las unidades centralizadas
por la Central Administrativa y Contable Especializada CENAC EQU(_:ACION. que

02 ﬁw
CIRCULAR N° 2022433016554023
MDN-COGFM-COE JC-SECE.-JEMGF-COADE-DICRE-CENACS 13.1
Bogoté D.C., Cundinamarca, 19 de septiembre de 2022
PARA'  CEDOC - CEMIL - CENAE - CEMAI - ESPRO - EMSUB

Asunto: TERCERA SOLICITUD DE INFORMACION PARA ADELANTAR EL
PROCESO DE DOTACION CIVIL

De manera atenta y respetuosa, me permito solicitar a las unidades centralizadas
por la Central Administrativa y Contable Especializada CENAC EDUCACION, que
3 cuentan con asignacion presupuestal para la partida de dotacion civil vigencia 2022,

allegar con plazo miéreoles 21 de septiembre de 2022 a las 16:00 horas, informacién
sobre el personal civil que ha sido retirado, ha salido trasladado y el personal que
ha llegado a las unidades esto con el fin de dar cumplimiento al oficio
2022128014384493 MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-COFIP-DIPRE-86.3, de fecha

03
CIRCULAR N* 2022433016826733
5 MDN-COGFM-COEJC-SECEJNEMGF-COADE-DICRE-CENACB 13.1
«éf ﬁ’b"h Bogota D.C., Cundinamarca, 21 de septiembre de 2022
4'2; %A{f \k PARA:  CEDOC - CEMIL - CENAE - CEMAI - ESPRO - EMSUB

5;"“” ‘ v Asunto: Solicitud planes de necesidades vigencia 2023
% J De manera atenta y respetuosa, me permito informar a las unidades centralizadas
B por la Central Administrativa y Contable Especializada CENAC EDUCACION, que

a partir del 20 de octubre y hasta el 18 de noviembre de 2022, se estardn
recepcionando los planes de necesidades para la vigencia 2023, debe tenerse en
cuenta que se recibirdn tanto partidas fijas, como fondo intemo.

Los cuales deberdn ser realizados de conformidad con los lineamientos

ARNO DEL LIDERAZGO, -
2022 Siciiioieiitav | e
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04
CIRCULAR N° 2022433017950723

MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COADE-DICRE-CENACB 13.1

Bogotd, Cundinamarca, 6 de octubre de 2022

PARA:  Cedoc-cemil-cemai-cenae-emsub-espro |

Asunto: Citacién a videoconferencia proceso de Dotacién Civil

De manera atenta y respetuosa, me permito solicitar a las unidades centralizadas
por la Central Administrativa y Contable Especializada CENAC EDUCACION, que
cuentan con asignacion presupuestal para la partida de dotacion civil vigencia 2022,

asistir a videoconferencia que se realizaré el dia lunes 10 de octubre de la presente
anualidad a las 09:00 horas, esto con el fin de unificar las tallas y el personal civil

Miia ca anniiantra lah, An an lae 1inidad “ -

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total $ 41.573.048,00 %g&
ﬁﬁl'
Valor autorizado a pagar en el presente‘ﬁges $ 3 779.36800 /

13. CUMPLIMIENTO PAGO

Decreto 1273 dé’ﬁné‘\’he;jéglamenta el pago de la
cotizacion, mes;ﬁﬁr@o de los trabajadores
mdependténféE (Saliid-pension y ARL)

PAGQ,PL‘ANILLA‘M!‘-“:’S SEPTIEMBRE

A =
SEGURIDAD SOCIAL % Ob|l§BCI6fLJ Entidad Vir. Pago
- *BENSIQN PROTECCION | $241.900,00 /
: COMPENSAR $ 189.000,00 //
o POSITIVA $7.900,00
g rig

LNy : '5#} Cuenta de cobro.

i Factura electrénica solo en los casos que aplique.

B Informe de gestion.

Informe de supervisi6n.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soportes de pago de los

aportes mensuales obligatorios al sistema general de

seguridad social en salud y pensién, sobre un ingreso
base de cotizacién del 40% del valor mensual del

contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5%

en salud. Nota: Lo anterior, conforme lo establece la

normatividad legal vigente, la reglamentacién de la
materia y de acuerdo con la afiliacién efectuada a la

ARL.

7. Formato de personal declarante y no declarante de
renta. (solo lo deben anexar en el primer paquete de
pago).

8. Formato informando los contratos que posee con

entidades estatales en la vigencia actual. (Se debe

anexar mensual mente.).

L
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En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplio
con las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo
de contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma
PARCIAL j TOTAL

15. CONSTANCIAS

Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecucion del contrato,
no se han configurado los presupuestos legales que regulan el
contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES Se puede seguir con los tramites de pago

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. - F QNDICIONES
DE PAGO DEL CONTRATO se pagﬁ? ¥ e 'ﬂe«OCTUBRE
17. CONCLU TRES MILLONES SETECIENTOS#S NUEVE MIL
LUSIONES TRECIENTOS SESENTAY OCHO P$OS (3. ,00) se puede
continuar con los tramites administrati

se cuente con la dnsporﬂ?‘mﬁgfx
' G

Para constancia se firma en, Bogota OCTUBRE de 2022 Y, W
- i
FIRMA SUPERVISOR
J ’ IAIII“M

TE. ON ﬁm;q AMAYA FR
OFICIAL PLA

SUPERVISOR {%

<
U
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