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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3425396 DE 2022 
NOMBRE DEL CONTRATISTA: JESUS GABRIEL HERRERA PINEDA 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 88229275 DE CUCUTA 

OBJETO DEL CONTRATO: 54_9119_323; 329 prestar los servicios de apoyo a la gestión para el arte y la 

cultura en sus diversas expresiones como vehículo de conocimiento, comunicación y transformación 

personal y social de  los aprendices  del centro de formación en el marco del plan nacional integral de 

bienestar al aprendiz. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

• Diseñar e implementar estrategias para la atención con enfoque diferencial y pluralista, realización 

de actividades que conduzcan a la sensibilización social en la atención a personas con discapacidad, 

grupos étnicos, enfoque de género.• Conformar y realizar ensayos permanentes con los semilleros de 

aprendices y acompañamiento en las diferentes participaciones.• Desarrollo de actividades que 

promuevan las bellas artes y la conformación de grupos de danzas que incentiven el desarrollo cultural. 

• Participar en la elaboración y ejecución de planes de bienestar aprendices, como selección de 

aprendices monitores y apoyos de sostenimiento. • Analizar y evaluar la actuación físico-atlética de los 

aprendices que harán parte de los diferentes grupos artísticos. • Desarrollar, planear y coordinar 

programas competitivos. • Establecer programas de acondicionamiento físico de acuerdo a 

necesidades individuales y grupales de los aprendices. • Fomentar y propiciar el desarrollo de las 

habilidades y destrezas físico-atlético. • Formular estrategias, desarrollar planes de danza folklórica, 

danza moderna, teatro, artes plásticas, cuento, poesía y cine foro. • Dirigir a los aprendices durante los 

eventos culturales.  • Apoyo al proceso de inducción de los aprendices admitidos en el Sena 

proyectándolos al perfil del Aprendiz Siglo XXI. • Motivar y preparar a los aprendices para las 

competencias. • Planear, desarrollar e implementar sesiones de práctica y ensayos. • Liderar el Sistema 

de Liderazgo. • Responder por los implementos que se utilizan en las actividades lúdicas. • Atender 

oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y  presentar  informe mensual 

de la ejecución del contrato. • Desarrollar las actividades adicionales que se requieran para la ejecución 

del contrato, tales como ajustarse a las políticas de comunicación del SENA y aplicación de las TIC 

(Manejar los sitios Web oficiales, utilizar correctamente los correos electrónicos, revisarlos 

periódicamente y contestar requerimientos; conocer, apoyar y participar en las actividades del Sistema 

Integrado de Gestión de la entidad; velar por la correcta utilización de la imagen institucional, reportar 
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al área de comunicaciones de la Regional los eventos o actividades a realizar que requieran divulgación.  

• Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.• Se sugiere que en la 

eventualidad del cumplimiento al contrato, el contratista tenga que deba dirigirse a otro municipio sea 

en transporte público debidamente acreditado. 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   En los diferentes municipios del Departamento 

PLAZO DE EJECUCIÓN: DIEZ (10) MESES, SIN EXCEDER LA VIGENCIA 2022.   

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO:  01/02/2022         

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 30/11/2022 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL 

TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS ($23.833.334,00) 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: VEINTICINCO MILLONES PESOS ($25.000.000,00) 

SUPERVISOR: NANCY STELLA ROJAS RUEDA, PROFESIONAL G02 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. No. 52703259 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X_ 
 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

ESTADO DE CUENTA 

Valor inicial del contrato  $25000000 

Valor total Pagado $25000000 

Valor a pagar al contratista $00,00 

SALDO A REVERSAR A CDP $00,00 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS  

 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 
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SANCIONES:       SI___    NO__X_ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN: EXCELENTE: __ BUENO: __ REGULAR:  _X_   INSUFICIENTE: __ 

 

Atentamente, 

 

 

NANCY STELLA ROJAS RUEDA 

SUPERVISOR DEL CONTRATO
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