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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Dosquebradas, 19 de Diciembre de 2022

Sefior (a)

ANGELA JOHANNA GARCIA QUINTANA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3430360

Coordinadora de Formacién Profesional, Gestion Educativa y Relaciones Corporativas
Centro de Disefo e Innovacién Tecnoldgica Industrial

DOSQUEBRADAS

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
Mes Noviembre del 1 al 9 de Diciembre del afio 2022

Referencia: No contrato No CO1.PCCNTR.3430360 del afio 2022.

GINA STELLA PEREA MORENO, identificado con la cédula de ciudadania No. 42.121057 de Pereira, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Disefio e Innovacién Tecnolégica Industrial, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia CO1.PCCNTR.3430360 del 7 de
febrero de 2022, a continuacién presento el Informe de actividades entre el 1 de Diciembre de 2022 y el 9
de Diciembre de 2022.

VALOR Y FORMA DE PAGO: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA'Y UN MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL NOVENTA PESOS M/CTE ($31.933.090). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2022
por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE
($2.333.980). b) 9 pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2022, por valor de TRES MILLONES
CIENTO OCHENTA Y DOS MIL SETECIENTOS PESOS M/CTE ($3.182.700) cada uno. c) Un ultimo pago por el
mes de diciembre por valor de NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS DIEZ PESOS
MCTE. ($954.810).

Plazo: Sera Hasta el 9 de Diciembre 2022

OBJETO:

Prestar sus servicios como instructor en el rea de formacién asignada (INFORMATICA, DISENO Y
DESARROLLO DE SOFTWARE), dentro del Programa asignado (PROGRAMACION DE SOFTWARE), de
acuerdo con el Plan de Contratacién de Instructores 2022, con la programacion asignada y con los
lineamientos del Plan de Accion 2022 del SENA.
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Obligaciones Especificas:
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de Formacion lo requiera, en

jornadas de disefio 'y
desarrollo  curricular  de
programas de Formacion
Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para el area

tematica objeto del contrato.

ACME.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Prestar sus servicios como | Presté mis servicios como instructor | Reporte de horas de Sofia
instructor la red de | en el programa Técnico en
conocimiento sectorial | Programacion de Software de
|NFORMATICA DISENO Y articulacion con la educacién media
impartiendo formacion titulada vy
DESARROLLO DE . N
. complementaria en las siguientes
SOET_WARE, en el area | fichas:
tematica SOFTWARE,
dentro del Programa | FORMACION TITULADA
asignado, de acuerdo con el
Plan de Contratacibn de | N°de Ficha: 2492743
Instructores 2021, con la |, gase: Andlisis
programacion asignada vy
con los lineamientos del Plan | ® Competencia: Disenar la solucién
de Accion 2022 del SENA multimedial de acuerdo con el
y/o Realizar seguimiento en informe  de  andlisis  de la
la etapa productiva a los informacién recolectada.
aprendices que le sean | ® Resultado de Aprendizaje:
32'?;?:?2;’6?]”'3?23”?;r(;emro e Identificar los elementos del
' disefio  grifico para |la
composicién de la multimedia
o Horas de formacion: 42 Mensual
o Aprendices en formacion: 28
2 Participar en la planeacion | Participé en la planeacion Planeacién: Se encuentra en la
de los procesos formativos Pedggc')gi_ca de la Ficha 2492743 de | carpeta Generalidat_jes de cada
de acuerdo con los | Multimedia una de las fichas asignadas en la
lineamientos institucionales Participé en el disefio y elaboracion plataformaterrtorium
pf)‘.ra el area t?matlca del del plan concertado de la Ficha Plan concertado: se encuentra
objeto contractual. 2492743 de Multimedia para cada ficha en la ruta
Programacion De Software. (N°
de Ficha)/[FASES DEL
PROYECTQ FORMATI}/O /1.
PLANEACION PEDAGOGICA Y
PLAN DE TRABAJO.
3 Participar cuando el Centro | Participé en Agrupamientos Asistencia agrupamiento ACME

28/11/2022

Asistencia agrupamiento ACME
3011/2022

Asistencia agrupamiento ACME
05/

12/2022

Pantallazo Reunion final virtual
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Agrupamiento ACME 09/12/2022

Evaluar a los aprendizajes
previos correspondientes a

las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos vy

herramientas  tecnolégicas
que la entidad defina.

Desarrollé las guias de aprendizaje
con las competencias y resultados
correspondientes a cada fase en
cada una de las fichas asignadas.

Guias de Aprendizaje: se
encuentra para cada ficha en la
ruta Programacion De Software .
(N° de ficha) / FASES DEL
PROYECTO FORMATIVO/ 2.
GUIAS DE APRENDIZAJE,
INSTRUMENTOS DE
EVALUACION Y EVIDENCIAS

Ejecutar la formacién
profesional integral de
acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y

proyecto formativo de los
programas del area tematica
objeto del contrato y/o
realizar las evaluaciones de
la etapa practica.

Imparti formacion en las ficha

e Ficha 2492743 — |.E La Palabra
— Multimedia

Realicé labores administrativas
y académicas de cierre en las
siguientes fichas:

e Ficha 2285680 — I.E Pablo
Emilio Cardona — Software

e Ficha 2285635- |.E Carlota
Sanchez — Software

e Ficha 2285658 — |.E Francisco
José de Caldas — Software

Evidencias de Aprendizaje de
la ficha 2492743 de la I.E La
Palabra

Certificacion de las fichas:

e Ficha 2285680 — I.E Pablo
Emilio Cardona — Software

e Ficha 2285635- |.E Carlota
Séanchez — Software

e Ficha 2285658 — |.E
Francisco José de Caldas —
Software

Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefanza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacion, de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos Yy
metodologicos de la entidad.

Imparti formacion en la ficha:

e Ficha 2492743 — |.E La Palabra
— Multimedia

He venido realizando ajustes a mi
metodologia y vision del proceso
de formacion conforme a las
reuniones de apoyo pedagogico
lideradas por la Lider Luz Adriana
y la Pedagoga Rita Melecio.

Participar cuando el Centro
de Formacién lo requiera, en
proyectos de investigacién
técnica y/o pedagogica para
fortalecer el proceso de
formacién del area temaética
objeto del contrato.

No aplica para el presente periodo

No aplica para el presente
periodo

Analizar el avance del
proceso de formacién,
identificando con el aprendiz
sus logros vy dificultades,
retroalimentado de manera
permanente y ajustando las
estrategias desarrolladas, en
los casos que se requiera,
programando Yy realizando
actividades pedagdgicas
complementarias, a fin de
emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de

Imparti formacion en las fichas:

e Ficha 2492743 — |.E La Palabra
— Multimedia

e Ficha 2285680 — |.E Pablo
Emilio Cardona — Software

e Ficha 2285635 I.E Carlota
Sanchez — Software

e Ficha 2285658 — I.E Francisco
José de Caldas

e Emiti juicios evaluativos de las

Ficha 2492743: En desarrollo
Actividad de contextualizacién 3.2
de la Fase de Andlisis: de la Guia
Composicion grafica— evidencias
en territorium.

Ficha 2285658: En desarrollo
Actividad de apropiacién 3.8 de la
Guia de Mapa de Navegacion —
fase Ejecucion: Maquetacion —
evidencias en territorium

Ficha 2285680: En desarrollo
Actividad de apropiacion 3.8 de la
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los resultados de aprendizaje
de las competencias del
programa.

fichas:

e Ficha 2285680 — |.E Pablo
Emilio Cardona — Software

e Ficha 2285635- I.E Carlota
Sanchez — Software

e Ficha 2285658 — |.E Francisco
José de Caldas

Guia de Navegacion — fase
Ejecucion: Maquetacion —
evidencias en territorium

Ficha 2285635: En desarrollo
Actividad de apropiacion 3.8 de la
Guia de Mapa de Navegacion —
fase Ejecucion: Maquetacion —
evidencias en territorium

Reporte juicios Evaluativos
Fichas:

e Ficha 2285680 — |.E Pablo
Emilio Cardona — Software

e Ficha 2285635- |.E Carlota
Séanchez — Software

e Ficha 2285658 — |.E
Francisco José de Caldas

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
ejecute la formacién
complementaria y/o entregar
la documentacién requerida
para la certificacién oportuna
de los aprendices.

No aplica para el presente periodo

No aplica para el presente
periodo

10

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que
la entidad defina para la

Gestion de la Formacion
Profesional Integral,
mediante las  siguientes

actividades: a. Verificar que
la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b.

Registrar los juicios
evaluativos del
reconocimiento de

aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.
¢. Comunicar al Coordinador

Registré inasistencias de
aprendices de la ficha: 2492743
de Multimedia

Realicé traslados de la ficha

2492743 de Multimedia.

Asocié a la Ruta de aprendizaje
de la Ficha 2492743 a
aprendices trasladados

Registro de Inasistencias en
Sofia de la ficha 2492743 de
Multimedia.

Carta de traslado con
Radicado No: 66-1-2022-
003719 9/12/2022 1:28:41 p.
m.

Pantallazo asocio a ruta de
aprendizaje, aprendices
trasladados a Ficha 2492743
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Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

11

Participar cuando el Centro
lo requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres
e instrumentos que
alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion de
aprendices.

No aplica para el presente periodo

No aplica para el presente
periodo

12

Cumplir y aplicar de manera
estricta el Reglamento del
Aprendiz, especialmente
respecto al procedimiento o
reporte  oportuno a la
Coordinacion Académica
sobre cualquiera de las
situaciones o causales de
desercién y adopcién de las
medidas formativas, como la
aplicacion de Plan de
Mejoramiento Académico y/o
Disciplinario; presentar
informes debidamente
soportado para la solicitud de
adelantamiento de Comité de
Evaluacion y Seguimiento,
asi como la aplicacion del
Acuerdo de convivencia del
Centro de Formacion.

No aplica para el presente periodo

No aplica para el presente
periodo

13

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas
en nivel tecndlogo del area
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

No aplica para el presente periodo

No aplica para el presente
periodo

14

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

No aplica para el presente periodo

No aplica para el
periodo

presente

15

Apoyar al Centro de
formacion cuando este lo
requiera, en la promocién del
portafolio de servicios.

No aplica para el presente periodo

No aplica para el
periodo

presente

16

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto del

No poseo bienes del SENA a mi
cargo

N/A
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contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el

Almacén.
17 Acompafiar a los aprendices | No aplica para el presente periodo No aplica para el presente
a las actividades que se periodo

encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al

Aprendiz.
18 Apoyar y acompafiar los | No aplica para el presente periodo No aplica para el presente
procesos de autoevaluacion periodo

de programas de formacion
en nivel tecnélogo del Centro
de Formacioén.

19 | Presentar informes | Realice el informe mensual de Informe GTH-F-062 V08
mensuales de ejecucion del | ejecucion de contrato en formato
contrato  relacionando el | actualizado GTH-F-062 V08.
resultado de las actividades
realizadas y salvedades

presentadas
20 | Atender y dar cumplimiento | Realicé Actas de cierre de fichas de | Acta N° 734 Cierre grado 10
oportuno a los | grado 11
requerimientos del Acta N° 735 Cierre grado 11
supervisor del contrato y | ¢ Ficha 2285680 — I.E Pablo
ejecutar las obligaciones Emilio Cardona — Software
contractuales en todas 1as | 4  Ficha 2285635- I.E Carlota
instalaciones fisicas donde el Sanchez — Software

SENA imparta la formacién o

preste Sus Servicios e Ficha 2285658 — I.E Francisco

José de Caldas — Software

Realicé Acta de cierre de ficha
de grado 10

° Ficha 2492743 — |.E La
Palabra — Multimedia

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. No ocurrié

2.

Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
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presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla-
recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, No. De Planilla 7860135411 por SO! cancelado en
BANCOOMEVA correspondiente al mes de Noviembre del afio 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

Gina Stella Perea Moreno
Contratista

C.C. No. 42121057 de Pereira
Recibi a satisfaccion:

Firma i
ANGELA JOHANNA GARCIA QUINTANA
Supervisor(a) Contrato. No. CO1.PCCNITR.3430360 de 2022
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GINA STELLA PEREA MORENO

CENTRO DE CENTRO DE DISENO E INNOVACION TECNOLOGICA
FORMACION:  INDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/12/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  09/12/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2492743 - DISENO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACT[COS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISENO ESTABLECIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

9/12/22 11:08 Page 1 of 2



INCORPORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SEGUN LOS CRITERIOS DEL STORYBOARD

PROGRAMAR ELEMENTOS INTERACTIVOS DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO LAS ESPECIFICACIONES DEL MAPA DE NAVEGACION Y
EL STORYBOARD.

SELECCIONAR MATERIALES AUDIOVISUALES SEGUN LAS ESPECIFICACIONES DEL GUION TECNICO Y EL STORYBOARD

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 42,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: GINA STELLA PEREA MORENO

CENTRO QE CENTRO DE DISENO E INNOVACION TECNOLOGICA
FORMACION: INDUSTRIAL

9/12/22 11:08 Page 2 of 2
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccmn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la

seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumphmlento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, .se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran .almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente. :
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[Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar Ia ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tip:

jde documento, nimero de documento, nombres, apellidos), esto, con el fin de evitar errores en el proceso de certificacién del Aprendiz. Recuerde que)

una vez asociada |a ruta no es posible adelantar modificaciones sobre la infermacion basica del Aprendiz.
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La operacion Asociar aprendices a ruta se realizé

IR

5
2492743. Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta
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