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OBJETO: CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL INVENTARIO DE
LA RED VIAL TERCIARIA DEL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA PARA EL
REPORTE DE LA INFORMACION EN EL SISTEMA INTEGRAL NACIONAL
DE INFORMACION DE CARRETERAS (SINC), EN CUMPLIMIENTO DE LA
NORMATIVIDAD VIGENTE DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE.

NORMATIVIDAD APLICABLE: Articulos 2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.1.6.2. del
Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2.015; ANALISIS DEL SECTOR POR
PARTE DE LAS ENTIDADES ESTATALES Y DETERMINACION DE LOS
REQUISITOS HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION.

El presente analisis del sector econdmico realizara el estudio del objeto a
contratar observando distintas variables desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo, de tal manera que
nos brinde adecuados resultados para ser exigidos dentro de los documentos
pre-contractuales y que a su vez, se ajuste a los estandares internacionales
recomendados al Gobierno Nacional por parte de la Organizacidon para la
Cooperacién y el Desarrollo Econdmicos (OCDE), para luchar contra la
manipulacién de licitaciones en la contratacion publica.

Las metodologias utilizadas para identificar las distintas variables se
encuentran enmarcadas por los criterios orientadores presentados por la
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente - tales
como Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector G-EES-02 y, el Manual
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de
Contratacién M-DVRHPC-05.

FECHA DE ELABORACION: Diciembre de 2022
INTRODUCCION

El banco de la republica realiza la clasificacion de los sectores econémicos de la
siguiente manera:

La actividad econdmica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se
refiere a una parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen
caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras
agrupaciones. Su divisidn se realiza de acuerdo con los procesos de produccién
que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la division de la economia clasica, los sectores de la economia son los
siguientes:

Sector primario o sector agropecuario: Es el sector que obtiene el producto
de sus actividades directamente de la naturaleza, sin ningun proceso de
transformacién. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la
ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este
sector a la mineria y a la extraccion de petréleo, las cuales se consideran parte
del sector industrial.

Sector secundario o sector Industrial: Comprende todas las actividades
econdmicas de un pais relacionadas con la transformacién industrial de los
alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, los cuales se utilizan como
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base para la fabricacion de nuevos productos.
Se divide en dos sub-sectores:

Industrial extractivo: extraccién minera y de petréleo.

Industrial de transformacion: envasado de legumbres y frutas, embotellado
de refrescos, fabricacion de abonos vy fertilizantes, vehiculos, cementos,
aparatos electrodomésticos, etc.

Sector terciario o sector de servicios: Incluye todas aquellas actividades
que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el
funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio,
los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las
comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales, el
Gobierno, etc. Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen
bienes tangibles, por lo cual son considerados como sectores productivos. El
tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes
tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formacion del ingreso nacional y
del producto nacional.

Para efectos del presente objeto se tendra en cuenta la division sectorial segun
la actividad econdmica.

Teniendo en cuenta que el presente objeto, se ubicard dentro del Sector
terciario o sector de servicios y la rama economica: Administracién publica y
defensa que es finalmente el criterio que mide el aporte de la oferta que
generan las empresas privadas del sector consultor al PIB.

A continuacidén, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten
relevantes en el Proceso de Contratacion teniendo en cuenta fuentes de
informacion estadisticas oficiales como lo es el DANE

Dentro del sector de servicio en Colombia se tienen como principales
productos/servicios:

Publicidad

Actividades profesionales cientificas y técnicas

Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacion y trasmision, agencias de noticias
Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte
Actividades de empleo, seguridad e investigacién privada, servicios a
edificios

Salud humana privada

Produccién de peliculas cinematograficas y programas de television
Educacién superior privada

Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios
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En septiembre de 2022, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacidn positiva en el personal ocupado total, en comparacién
con septiembre de 2021.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Septiembre de 2022

Grafico 1. Variacion anual de los ingresas nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
Septiembre 2022°

Fuente: DANE - EMS
p Citra peovisiongl

ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR
Contexto Mundial

Las tres mayores economias del mundo se estancan, con importantes
consecuencias para las perspectivas mundiales. La inflacion es una
preocupacion grave.

La economia mundial, aun titubeante debido a la pandemia y la invasion rusa
de Ucrania, se enfrenta a perspectivas cada vez mas sombrias e inciertas.
Muchos de los riesgos sefalados en la edicion de abril de Perspectivas de la
economia mundial (informe WEQ) han empezado a materializarse.

La inflacidn superior a las previsiones, sobre todo en Estados Unidos y las
principales economias europeas, esta provocando un endurecimiento de las
condiciones financieras mundiales. La desaceleracién de China ha sido peor de
lo previsto, en un contexto de brotes de COVID-19 y confinamientos, y a eso
se han sumado otras secuelas negativas de la guerra en Ucrania. Asi, el
producto mundial se ha contraido en el segundo trimestre de este afo.

Segun nuestro prondstico de base, el crecimiento se desacelera con respecto al
6,1% del afo pasado, a 3,2% este afio y 2,9% el proximo, es decir, rebajas de
0,4 y 0,7 puntos porcentuales con respecto a abril. Esto obedece al
estancamiento del crecimiento en las tres mayores economias del mundo —
Estados Unidos, China y la zona del euro—, que acarrea importantes
consecuencias para las perspectivas mundiales.

En Estados Unidos, la merma del poder adquisitivo de los hogares y la politica
monetaria mas restrictiva reduciran el crecimiento a 2,3% este afio y 1% el
ano proximo. En China, los nuevos confinamientos y la agudizacion de la crisis
inmobiliaria rebajaron el crecimiento a 3,3% este afio, el mas lento en mas de
cuatro décadas, excluida la pandemia. Y en la zona del euro el crecimiento se
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revisa a la baja, a 2,6% este afo y a 1,2% en 2023, debido a las
repercusiones de la guerra en Ucrania y la politica monetaria mas restrictiva.

Desaceleracion del crecimiento
Se pronostica que el crecimiento se desacelere a 3,2% este ano
y a 2,9% el proximo, es decir, rebajas de 0,4 y 0,7 puntos porcentuales.

Revisiones del crecimiento Crecimiento del PIB real en 2023
(puntos porcentuales; interanuales) {porcentaje; interanual)
2022 2023 Informe WEO abr. - informe WEOQ
2022 jul. 2022

0.0

-0.4

-0.8 4

EMED exportadoras
materias primas
{exc. Rusia)

EMED importadoras
materias primas

RDM
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Pese a la desaceleraciéon de la actividad, la inflacidn mundial ha sido revisada al
alza, debido en parte a la subida de los precios de los alimentos y la energia.
Se prevé que la inflacidbn este afio se situe en 6,6% en las economias
avanzadas y 9,5% en las economias de mercados emergentes y en desarrollo
—revisiones al alza de 0,9 y 0,8 puntos porcentuales respectivamente— y se
proyecta que permanezca elevada por mas tiempo. La inflacidon también se ha
ampliado en muchas economias, debido a la incidencia de presiones en los
precios derivadas de trastornos en las cadenas de suministro y una estrechez
sin precedentes en los mercados laborales.

Contexto nacional

De acuerdo con el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(DANE), a partir del boletin técnico de producto interno bruto trimestre III
2022, en el que informan las cuentas nacionales trimestrales y el en que
constituyen una sintesis de la informacién de coyuntura econémica, mediante
la cual se articulan los indicadores de estadisticas basicas en los principales
agregados macroecondmicos, en Colombia de acuerdo con las actividades
econdmicas existentes, se muestran a continuacion las tasas de crecimiento en
volumen para el tercer trimestre de 2022,

En el tercer trimestre de 2022pr, el Producto Interno Bruto, en su serie
original, crece 7,0% respecto al mismo periodo de 2021pr (ver tabla 1). Las
actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado
son:
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e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores
y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de
comida crece 8,1% (contribuye 1,6 puntos porcentuales a la variacidon anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 36,9% (contribuye 1,1 puntos
porcentuales a la variacion anual).

e Industrias manufactureras crece 7,0% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a
la variacion anual).

Tabla 1, Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Tercer trimestre 2022"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Activided econémica calendario
Anual Ao corrido Trimestral
022"y 022"/ 2022"- 1y
2021" -1 2021™ 2022" -1
Agncultura, ganadena, caza, silviculture y pesca 1.4 1,0 1.2
Explotacian de minas y canteras 2% 1.1 1.9
Industrias manufactureras 7.0 126 09
Suministro de slectricidad, gas, vapar y alre acondicionada® 7 4.9 04
COoNSTICCion 134 82 28
Commrcio al por mayar y al par menor’ a 15.1 0.9
Informacian y comunicaciones 140 17,6 1,5
Activicades financieras y de seguros 9.2 L] 02
Actividades iInmabillaras PA 20 04
Actividades profesionales, clentificas y técnicas® 7.9 100 1.6
Administracion publica, defensa, educacion y salud" 2.9 (] 07
Actividacies artisticas, de er O y mereacion y otras
. 169 37,0 7.5
actividedes de servicios"
Valor agregado bruto LA 22 09
Total Impusstas menos subvenciones sobre los productos non e 1
Producta Interno lruto 7.0 94 1.6

Fuente: DANL, Cumntas nacionaiem
" pratiminar
'Saries encadenadas de volumen con afio de relerencia 2015,

Suministro de gleciricidad, gas, vapor y aire acondicionado; distnbucion de agua; evacuacion y tratamiento de aguas
residunles. gestion de desechos y actividades de saneamisnta ambisntal

‘Comercio ol por mayor y sl por menor, reparaclan de vehiculos automatores ¥ motocicletas, transporte y

almacunam unto, alojamisnto y serviclos de comida
Actividades profesionales, clentificas y 1écnicas; actividades de serviclos administrativos y de apoyo

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion: actividades de

atenclon de la salud humana y de servicios sociales

"Actividacies artisticas, de sntretenimisnto y recreacion y otras actividades de servicios; actividades de lox hogarms
Individuales an calidad de empleadores; actividades no diferanciadas de los hogares Individuales coma productones de

bl y survicios pare use propio

Administracion publica y defensa

En el tercer trimestre de 2022pr, el valor agregado de la administracién publica
y defensa, planes de seguridad social de afiliacidn obligatoria; educacion;
actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 2,9%
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2021pr. Esta dindmica se
explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacidon
obligatoria crece 1,6%.

e Educacién crece 4,5%.

e Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece
2,7%.
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de la administracion publica y
defensa, planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacién;
actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales decrece en
0,7%, explicado por:

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria decrece 6,7%.

e Educaciéon decrece 0,4%.

e Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece
0,5%.

Tabla 12, Administracidn pablics y defensa’
Tases de crecimienmto en volumen®
Tercer trimestre 2022+

Tasen de crockniento (W)

Serw qu;nm por efecto

Serie original
Activh oo estacional y cafe ndario
Ansal Afle corrido Trimestrad
2022%-m /4 20227 2022"-m ¢
2021".m 021" 2022%.1
c tracion puk Jedeena: pl o dncd -
) Jate
t - 45 4
facien de » la wiug hymana do wer 54
1
Administracion publica y detensa ' 29 a1 o7

Pusnte: DANE Cusntin necianasies
WarTITL
Admestracion pubidca y defersa planes de seguridad social de sffiacion obbgatona Fdutacian: Activicdades de atencion

dde la salud humana y de servicion socisie

CIFRAS TOTALES DE VENTAS SECTOR

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de
ingresos, segun subsector de servicios (septiembre 2022 / septiembre
2021)

En septiembre de 2022, todos los subsectores de servicios presentaron
variacién positiva en los ingresos totales, en comparacidn con septiembre de
2021.
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Tabla 1. Varlacién anual de los Ingresos y contribucién por tipo de Ingresos, segun subsector de
servicios
Septiembre 2022" / septiembre 2021

Clasificacian CHU Rev, 4 A paags pae it
e servivin . OUus Ingrasas
Swcclon Divisién Descrpeion Vartartin (%) ,.
AN TS v
™ Division 62 I ecenamiento y v acten 0.7 288 0 17
complementaries W tansporte
" Divinian 43 Carreo y servi 13 10 0.0 04
| Divisian 96 201 192 09 0.0
) Dhvaion 88 ‘ 6.4 104 3 14
A DIvision 99, escepto Mroduccion de peliculas cnematogranicas y v a5 oo R
Clasn 5920
Divisidn 60 y Clase ey
) pesion o0,y Clash = 170 169 0. o
63491
) Divigion 61 ar a4 0.2 oo
Division 6.2, Division
) 63, axcepto Clase L 8.8 w4 0 01
6491
Secelon L, Dwvisidn
5% Inmobiliarias. @quiler  de  maguinaria y
LN secadn N 282 209 1,0 13
equipo
Divisiones 7710,
Actividages  profesionaies  crentificas
(&} A O 17, m7a 04 o
Thenieas
i 74
M Clase 7310 Publicidau 28,3 a4 00 0.0
NV 7 0
Divisiones 78,80y, iqades de empleo, segurided e
N 81, encepio Clase 16,1 16,0 01 0.0
Investigackon gwivada, serviclos a edificios
B30
i wiiros e llamodas (Cal
N Clase 1220 SEOVIGHcnE: 6. -canfran’ (| NAOARdRS (C 4 5g 1M 0,0 00
centen)
ey Vrwstrativas de Apoyo e
Division B2 excepto Miministratves y poy:
N atras  sclividades, excepto call 294 286 01 06
Clase 0220
" Grupo 854 0.8 19 02 "
Q Clase 8610 \ 12,0 01 o
Q B8 Sccapen ? " 0.2 0,
O
na 20,1 10 a

Fuente: DANE $
p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decimal se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la vatiacion total

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de
contratacion, segin subsector de servicios (septiembre 2022 /
septiembre 2021)

En septiembre de 2022, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacidn positiva en el personal ocupado total, en comparacion
con septiembre de 2021.
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Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
segun subsector de servicios
Septiembre 2022P / septiembre 2021

Misidn*
. T ol
Clasificacion ClIU Rev. 4 AC. Personal ocupade total Permanante psew Agencias Hora
citeda®**
Seccion Division Descripcion Variacion (%) Contribucion (PP)
H Dhigiénsz . macensmienin y SIS 22 28 64
complementarias al transporte
M Division 53 Correo y servicios de mensajeria 5.1 08 is 09
1 Division 56 Restaurantes, catering y bares a1 7.7 04 10
J Divsian 58 Actividades de edicidn 03 06 05 02
) Division 59, excepto Pr 1 de peliculas dir tograficas y 55 31 03 20
Clase 5920 programas de television
) Division 60 y Clase  Actividades de programacion y transmision, 51 14 21 16
6391 agencias de noticias b : ;
i Division 61 Telecomunicaciones -1.7 -1 -14 09
Divisidn 62, Divissdn De< " de 9 - ”
as  in A
) 63, excepto Clase Srba et ST VY 137 05 05
procesamiento de datos
6391
Seccion L Division
o Inmobiliari il de 0,
LN Seccibn N e R by i 5 S ) 41 00 00
Dwisiones 7710, 1 P0
7729 y 7730
Divisiones 69, 70,
M 71,72, Clase 7320 Actividades profesionales  dentificas y 52 27 24 0
Beonicas
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 79 39 29 10
: 78, B0
Divisiones 78, 80Y . actividsdes: de emplea, seguridad e
N 81, excepto Clase 3 56 04 18 02 32
8130 investigacion privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de lamadas (Call ) 64 04 01
center)
N Division 82 o A:nv‘d‘x"e$ tr. 'm‘::‘.:‘:;: i ﬂ: BA 64 34 13
Clase 8220 ofkina y otras actw h excepm cal b/ 5 4 S
center
P Grupo BS54 Educaddn superior privada 50 05 a2 00 oz W
Q Clase 8610 Salud humana peivada con internacéon 26 23 18 -15 ==
Division 86 excepto
2 E 4, -1, -13
Q Clase 8610 Salud humana privada sin internacion 14 2 15 3
S Divisiones 90,92, Otros servidos de entretenimiento y otros a1 36 as 10
93,95y 96 servicios

Fuente: DANE — EMS

p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854.

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacién total.

Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion,
segun subsector de servicios (septiembre 2022 / septiembre 2021)

En septiembre de 2022, todos los subsectores de servicios presentaron
variacién positiva en los salarios, en comparacion con septiembre de 2021.
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Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacion, segtin subsector
de servicios
Septiembre 2022° / septiembre 2021

Personal ocupado sin Tomporal Missn™
Claslificacion CHU Rev.4 AC. T Pormanants dirocto Hora cAtedra™
Seccidn Division Descripcion Vasacion (% Contribucion (PP)
Almacenamiento y activdades
. 54 Al
H Divisidn 52 compl rias al 75 y 2
H Divisién 53 Correo y senicios de mensajeria 59 7 42
| Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 85 BO 05
J Divsién 58 Actividades de edicion 80 92 -0.2
Divisidn 59, excepto P de pelicuias v
o 1
# Clase 5820 programas de television & AL =
J Divisién 60 y Clase Actiidades de programacion y ransmisién, 66 46 20
6391 agencias de noticias 7
J4 Divisién 61 Telecomunicaciones 108 100 08
Divisién 62, Divisién
J 6. e Clase Desarrollo de sistemas informaticos y 116 19 03
procesamiento de datos
6391
Seccién L Divsién
&3
LN SeccienN Siqper:de Y o114 92 21
Divisiones 7710, ®OUPO
7729y 7730
Divisiones 68, 70,
71. 72. Clase 7320, ,Ae,cuwd:soes profesionales  clertficas y 15 68 46
Divisidn 74
Clase 7310 Publcidad 1"z 100 7 --
Divisiones 78, 80 ¥ Actiidad o dad
N 81, exepo Clase /\Cliidades de empleo, seguidad e ;5g 15 29 62
8130 imvestigacion privada, senscios a edificios
N Clase 8220 Actividades de cenros de llamadas (Call 92 103 12 .
center)
Actiidades administrativas y de apoyo de
Divisitn 82 excepto
N Clase 8220 oficina y o¥as actividades, excepto cal 80 638 12
center
P Grupo B54 Educacién superior privada 45 0g 24 12 i
Q Clase 8610 Salud humana privada con intemacion 686 49 7
Divisién 86 excepto
X 1 7
Q Clase 8610 Salud humana pavada sin Inermacion as 02 0,
s Divisiones 980, 892, Otos sendcios de enretenimuento y otros 114 66 49

83,95y 96 senviclos

Fuente: DANE — EMS

p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales
* Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.
** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.
*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854.
Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion total.

> Indice de precios al consumidor IPC

El indice de Precios al Consumidor es una medida de variacién del indice de
precio de una canasta de bienes y servicios representativos del consumo de los
hogares del pais. Esta canasta se define a partir de la Encuesta Nacional de
Presupuesto de los Hogares — ENPH-, que el DANE realiza cada 10 afos.

Para el analisis del sector, el IPC es usado fundamentalmente para proyectar
las tendencias de consumo de bienes y servicios, y usualmente para medir el
grado de cambio de los valores monetarios en la elaboracion de un coste

econdomico.

En noviembre de 2022, la variacion mensual del IPC fue 0,77%.

Variacion mensua

Variacion Mensual

Variacién Aio corrido Variacién Anual

1PC total 0,77 0,50

11,72

4,36 12,53 526

Fuente: DANE, IPC

En el mes de noviembre de 2022, el IPC registré una variacion de
0,77% en comparacion con octubre de 2022, siete divisiones se
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ubicaron por encima del promedio nacional (0,77%): Alimentos vy
bebidas no alcohdlicas (1,50%), Transporte (1,35%), Restaurantes y
hoteles (1,18%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,05%), Bienes vy
servicios diversos (0,96%), Recreacion y cultura (0,96%) y, por ultimo,
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del
hogar (0,78%). Por debajo se ubicaron: Salud (0,61%), Prendas de
vestir y calzado (0,32%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,11%), Informacion y comunicacién (0,05%) vy, por
ultimo, la divisién de Educacion no presenta variacion.

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Noviembre 2021 - 2022

2021 2022

) B = Conrucion Funos = Conrbucion Pumos
Dvisiones ce Gasto Feso (%) Variacin (%) Varsckn (%)
Forcentuales Forcenhuales

Alimenios y bebidas no akoholcas 15.06 145 0.25 150 029
Transporie 1293 047 0.06 135 017
Restaurantes y hotles 9.43 0% 0.08 118 0.42
Bebidas aicohckcas y tabaco 1.70 044 0.01 105 002
Recreacien y cuftura 318 050 002 056 003
Bienes y servickos dversos 536 031 002 056

Musbles, articuos para el hogar y para i conservackin ordnaca def
hogar

TOTAL 100.00 0o 0.50 o 0rr

4.49 028 oo ors 0.03

Sabuo 11 028 001 061 oot
Prendas de vesar y calzado 398 053 002 032 0.0t
Alojmiento, agua, electriodad, gas y oros combustibles 3312 028 0.08 o1 0.08
formacidn y comunicaciin 433 0.08 0.00 005 000
Educacian 4.41 0.00 0.00 000 0.00

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,77%), se
ubicaron en las divisiones de: Alimentos y bebidas no alcohdlicas,
Transporte, Restaurantes y hoteles y Bienes y servicios diversos, las
cuales aportaron 0,63 puntos porcentuales a la variacién total.

En abril de 2022, el Indice de Costos de la Construccidon de Obras Civiles
- (ICOCI1V), registré una variacién mensual de 1,14%, con respecto a
marzo de 2022. Segun tipos de construccion, el grupo Carreteras, calles,
vias férreas y pistas de aterrizaje, puentes, carreteras elevadas vy
tineles (1,21%), Construcciones en minas y plantas industriales
(1,70%) y Tuberias para la conduccion de gas a larga distancia, lineas
de comunicacion y cables de poder; tuberias y cables locales, y obras
conexas (0,77%) contribuyeron con 0,98 puntos porcentuales a la
variacion total del ICOCIV (1,14%).
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Geifico 18. Varlacion mensual y contribucion del ICOCIV segun tipos de construccion
Total nacional
Abril 2022
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En mayo de 2022, el Indice de Precios del Productor (IPP) para
materiales de construccidon presentd un crecimiento de 1,62%, respecto
abril de 2022. Segun la clasificacion CUODE, el IPP para consumo
intermedio presentd una variacion de 3,12% con relacion al mes de abril
de 2022.

> Materias primas necesarias para la produccion y la variacion de
Sus precios

Se requiere contratar una persona natural o juridica que realice la consultoria
para la elaboracion del inventario de la red vial terciaria del municipio de
Zipaquira.

El servicio que se pretende contratar no requiere de la realizacion de labores
de importacién, toda vez que son servicios que a la fecha lo prestan personas
juridicas y naturales especializadas en el territorio nacional, por tanto, de
requerirse alguna importacion son realizadas por las empresas en forma
directa y no por la entidad estatal.

> CAMBIOS EN LOS CICLOS DE PRODUCCION

Los ciclos de produccion en el sector servicios son constantes, pues no estan
sujetos a factores exdgenos determinantes, en tanto las materias primas para
los productos de qué trata el presente objeto contractual, en Colombia son de
rango constante durante todo el afio.

> TECNICO

> CONDICIONES TECNICAS Y TECNOLOGICAS DEL OBJETO DEL
PROCESO DE CONTRATACION

Las condiciones técnicas son las expresadas en las especificaciones técnicas del
objeto a contratar, de forma especial en cada uno de los items contemplados
en la solucién técnica a la necesidad planteada y que se pretende satisfacer
con esta contratacion.

> REGULATORIO
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> NORMATIVIDAD APLICABLE AL PROCESO DE CONTRATACION

La normatividad aplicable al proceso de contratacién es la prevista en el
Estatuto General de Contratacién Publica en Colombia: Ley 80 de 1.993, Ley
1159 de 2.007, Ley 1474 de 2.011, Ley 1882 de 2018 y Decreto 1082 de
2.015 que reglamentd el sistema de compras y contratacion publica en
Colombia.

De acuerdo a lo previsto en el literal b, articulo 2, de la Ley 1150 de 2.007, la
modalidad de seleccion sera el la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

El procedimiento, sera el previsto en el articulo 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto
1082 de 2.015.

La presente modalidad de seleccién se aplica teniendo en cuenta que la cuantia
y el objeto de la contratacidn no corresponden a ningun otro procedimiento
contractual establecido en la Ley 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario
1082 de 2.015, garantizando la seleccion objetiva de la oferta mas favorable a
la entidad con la observancia estricta de los parametros legales definidos para
el efecto.

> INDICADORES FINANCIEROS

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas condiciones
minimas que reflejan la salud financiera de los proponentes. Para tal fin, se
establecen indicadores tanto de capacidad financiera como de capacidad
operacional, los cuales en su conjunto buscan garantizar la solidez requerida
para el cumplimiento oportuno y cabal del objeto del contrato.

Indicadores Financieros

indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la
capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto
plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el
grado de endeudamiento en la estructura de financiacién (pasivos vy
patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la
probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

Razon de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses,
el cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones
financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que
el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Indicadores operacionales

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual
determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad
de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A
mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor
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la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre
menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual
determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad
de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio.
A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los
accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Con la finalidad de realizar el analisis a la informacion financiera y de esta
manera lograr establecer los indicadores, se consultd en el sistema integrado
de informacién societaria, la informacion financiera de las empresas que de
acuerdo con la clasificacién CIIU, estan en la clasificacion M7110 - Actividades
de arquitectura e ingenieria y otras actividades conexas de consultoria técnica.
Dentro de esta muestra se identificaron 183 empresas. De dicha muestra, se
identific6 que, de acuerdo con los datos reportados, por datos de
departamento se cuenta con la siguiente informacién:

DEPARTAMENTO NUMERO
ANTIOQUIA 52
ATLANTICO 28
BOGOTAD.C. 266
BOLIVAR 12
BOYACA 1
CALDAS 2
CASANARE 2
CESAR 4
CHOCO 1
CUNDINAMARCA 12
HUILA 3
MAGDALENA 1
META 4
NARINO 2
NORTE DE SANTANDER 1
QUINDIO 1
RISARALDA 6
SAN ANDRES Y PROVIDENCIA 1
SANTANDER 30
SUCRE 2
TOLIMA 2
VALLE 28
TOTAL 461

Teniendo en cuenta la cercania geografica, se tomaron las empresas
reportadas con domicilio en los departamentos de Antioquia, Bogota D.C. y
Cundinamarca, tal como se muestra en la siguiente tabla.

DEPARTAMENTO NUMERO EMPRESAS
ANTIOQUIA 52
BOGOTAD.C. 266
CUNDINAMARCA 12
TOTAL 330
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Una vez realizado el analisis de la informacion financiera, se excluyeron los
datos de las empresas cuyos indicadores financieros eran negativos o que no
brindaban la suficiente fortaleza estructura financiera para el proceso,
obteniendo finalmente una muestra de 163 empresas para las cuales se
presentan a continuacién los indicadores financieros:

NIVEL COBERTURA DE | RENTABILIDAD RENTI;\)IZILLIDAD
LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO INTERESES DEL ACTIVO PATRIMONIO
Cc:-t:::;e Pasivo Total / (o] el:-::i?nc:ll/ el il e
NIT Razon social de la sociedad | ANO L . P Operacional / | Operacional /
/ Pasivo Activo Total Gastos por . . .
N . Activo Total Patrimonio
Corriente intereses
900041179 | JHS INGENIERIA LIMITADA 2021 7,03 0,15 2,68 0,01 0,01
900635225 | P&P PROYECTOS SAS 2021 5,18 0,48 12,80 0,03 0,05
SUCHEV S.AS EN
900770946 LIQUIDACION 2021 | 685,88 0,00 INDETERMINADO 0,00 0,00
830019851 | DEMO INGENIERIA LTDA 2021 2,10 0,41 INDETERMINADO 0,06 0,11
LUIS GUILLERMO RESTREPO
811016508 YCIASAS 2021 | 115,61 0,07 2,41 0,01 0,02
DISENOS INTERVENTORIA Y
800010028 SERVICIOS DIS SAS 2021 2,18 0,46 22,27 0,02 0,03
INGESUB SOCIEDAD POR
900941375 ACCIONES SIMPLIFICADA 2021 14,38 0,07 INDETERMINADO 0,27 0,29
RYM CONSTRUCCIONES E
830028126 INTERVENTORIAS SAS 2021 4,83 0,16 23,93 0,08 0,09
830051701 | EDIFICADORA URBE SAS 2021 10,09 0,18 INDETERMINADO 0,07 0,09
GESTION INTEGRAL DE
830068345 PROYECTOS S.AS 2021 2,99 0,19 INDETERMINADO 0,29 0,36
830053662 | TES AMERICA ANDINA SAS 2021 3,14 0,32 INDETERMINADO 0,03 0,04
900612788 BRADFORD ARQUITECTOS + 2021 2,80 0,90 75,13 0,09 0,91
CLC SAS
GEMI SAS EN
800147194 REORGANIZACION 2021 5,89 0,63 3,44 0,01 0,04
800077226 | ARCADIA ARQUITECTO SAS | 2021 6,77 0,02 34,22 0,02 0,02
830138886 ;ll-/\-\SN DISENOS Y ASOCIADOS 2021 4,23 0,36 1,63 0,31 0,49
900604122 | MOCASH S.A.S. 2021 21,67 0,41 11,46 0,06 0,10
INGENIEROS CONSULTORES
860001986 CIVILES Y ELECTRICOS SAS. 2021 2,00 0,59 3,52 0,05 0,13
860505064 | GUTIERREZ DIAZ Y CIA SA 2021 3,49 0,18 9,24 0,12 0,15
SERVICIOS GEOLOGICOS
800217975 INTEGRADOS SAS 2021 3,44 0,31 60,69 0,15 0,21
900241197 IS’:\QERSIONES LAS ARKAS 2021 3,24 0,32 0,01 0,00 0,00
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NIVEL COBERTURA DE | RENTABILIDAD RENT?)?EILLIDAD
LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO INTERESES DEL ACTIVO PATRIMONIO
Col.:(r::;c::e Pasivo Total / (0] :rtal::liclanil / Utilidad Utilidad
NIT Razon social de la sociedad | ANO N n - Operacional / | Operacional /
/ Pasivo Activo Total Gastos por 5 . .
. Rk Activo Total Patrimonio
Corriente intereses
SOLUTIONS INC SAS EN
900226256 REORGANIZACION 2021 6,28 0,78 2,85 0,04 0,17
830096917 | HNA INGENIERIA S.A.S 2021 2,11 0,42 4,84 0,08 0,13
900600944 | INVERSIONES BIGARU SAS. | 2021 28,55 0,40 INDETERMINADO 0,04 0,07
830094833 CAUDALES DE COLOMBIA 2021 3,04 0,22 205,67 0,07 0,09
SAS ESP
talle de arquitectura de
900389727 2021 99,85 0,01 INDETERMINADO 0,14 0,14
bogota sas
VARGAS WILLIAMSON
830132647 ARQUITECTOS SAS 2021 13,48 0,39 28,07 0,20 0,32
900427417 | INGSA 2021 10,36 0,41 5,78 0,13 0,22
830507456 IéilGéJIZAMO ORTEOQSIAS 2021 70,52 0,81 1,24 0,05 0,29
WSP CANADA INC
900400646 SUCURSAL COLOMBIA 2021 3,13 0,32 9,52 0,01 0,02
830513245 | PINTUSELSAS 2021 5,08 0,33 INDETERMINADO 0,05 0,07
M&M SOLUCIONES EN
830146248 CONCRETO S.A. 2021 7,43 0,44 38,11 0,07 0,12
830023758 | Ingenieriay Disefio 2021 | 3,23 0,29 42,20 0,28 0,40
Ingedisa SA
BOEING INTERNATIONAL
830119382 CORPORATION 2021 32,06 0,03 3,30 0,06 0,06
MGM ENERGY EFFICIENCY
901323187 COLOMBIA S.AS 2021 13,82 0,24 39,67 0,08 0,10
900324525 | GEOCONTROL MAB S.A.S. 2021 9,69 0,10 INDETERMINADO 0,00 0,00
VIECO INGENIERIA DE
811003170 SUELOS S.A.S 2021 2,12 0,69 INDETERMINADO 0,06 0,20
P1 EPSILON PROYECTOS DE
900396394 INGENIERIA ESPECIALIZADA 2021 2,39 0,43 INDETERMINADO 0,12 0,21
900298025 | CURQUIN S.A.S. 2021 65,97 0,35 1,37 0,01 0,01
INGETEC GERENCIA &
900206483 SUPERVISION SAS 2021 3,03 0,53 26,61 0,54 1,15
900732239 | ARQUITORIUM SAS 2021 3,12 0,43 INDETERMINADO 0,13 0,23
900422727 | GOMEZ PIEDRAHITA SAS 2021 2,06 0,58 INDETERMINADO 0,05 0,12
900157444 ESATEUCTURAS YAGUASI.C. 2021 2,96 0,57 1,41 0,10 0,23
800141159 | INARE LTDA 2021 | 24,34 0,03 3,77 0,01 0,01
900058202 | NEUTRO VIP SAS 2021 3,51 1,38 INDETERMINADO 0,00 0,00
900308132 | Hepta Proyectos SAS 2021 4,17 0,40 INDETERMINADO 0,52 0,87
DOING ESTUDIO DE
900198771 INGENIERIA S.AS 2021 3,37 0,46 4,38 0,10 0,19
900500633 | RADYSADE SAS 2021 2,65 0,03 48,36 0,01 0,01
INDUSTRIA'Y TECNOLOGIA
830106672 SYMTEK SAS 2021 2,10 0,49 1,42 0,07 0,14
MARCELO ALBERTAL
900756466 | DESIGN INTERNATIONAL 2021 2,17 0,35 INDETERMINADO 0,34 0,52
SAS
830042921 | PROING LTDA 2021 4,46 0,23 2,50 0,05 0,07
830146499 | MC ARQUITECTOS SA 2021 | 2,76 0,38 7,40 0,40 0,65
900618804 | PROINGCA SAS 2021 4,03 0,23 INDETERMINADO 0,19 0,25
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NIVEL COBERTURA DE | RENTABILIDAD RENT?)?EILLIDAD
LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO INTERESES DEL ACTIVO PATRIMONIO
Col.:(r::;c::e Pasivo Total / (0] :rtal::liclanil / Utilidad Utilidad
NIT Razon social de la sociedad | ANO N n - Operacional / | Operacional /
/ Pasivo Activo Total Gastos por 5 . .
. Rk Activo Total Patrimonio
Corriente intereses
Y&V INGENIERIA'Y
900467640 | CONSTRUCCION SURCUSAL | 2021 2,33 0,45 7,71 0,20 0,36
COLOMBIA
830061316 | CONSULCONS LTDA 2021 4,57 0,11 10,25 0,06 0,07
GEODESIA POR SATELITE DE
800085328 COLOMBIA LTDA 2021 8,41 0,08 7,78 0,04 0,04
830061122 | HERA COLOMBIA SAS 2021 28,23 0,03 INDETERMINADO 0,06 0,06
900355829 g':esnos Estructurales JAA- 1 5001 | 3,25 0,35 6,56 0,13 0,20
VIBRAN SOCIEDAD POR
860402221 | ACCIONES SIMPLIFICADA O | 2021 2,02 0,38 INDETERMINADO 0,05 0,07
VIBRAN SAS
CONSULTORIA AMBIENTAL,
900543517 | EDUCATIVA E INGENIERIA 2021 13,72 0,07 INDETERMINADO 0,01 0,01
SAS
830045782 | TELEMEDICIONES S.A.S. 2021 2,70 0,43 1,75 0,03 0,05
830110454 | BRICCON S.ASS. 2021 4,74 0,70 2,17 0,00 0,01
ROJAS IRAGORRI
800086581 ARQUITECTOS SAS 2021 13,50 0,75 6,81 0,08 0,30
900474031 | INTECH SAS 2021 22,59 0,01 INDETERMINADO 0,01 0,01
890928186 | SANEAR S.A 2021 2,23 0,29 8,09 0,12 0,17
830117841 | AVANZADA SA 2021 2,12 0,69 7,61 0,05 0,17
811021433 | COVIN SA 2021 8,75 0,92 3,61 0,02 0,24
CONSTRUCTORA
900125860 KONSTRUKTEK SAS 2021 | 201,19 0,20 INDETERMINADO 0,00 0,00
800168477 | ARQ SAS 2021 9,84 0,17 153,61 0,20 0,25
INGENIERIA CONSULTORIA
800097991 | Y PLANEACION INCOPLAN 2021 3,39 0,42 14,69 0,09 0,15
SA
HPO GLOBAL RESOURCES
900635962 | VENTURES INC SUCURSAL 2021 6,24 0,16 INDETERMINADO 0,00 0,00
COLOMBIA
900521792 | ICEACSA COLOMBIA SAS 2021 2,47 0,40 9,54 0,17 0,28
830023761 | 2C INGENIEROS SA 2021 13,05 0,34 1,84 0,17 0,25
830087225 | JASEN CONSULTORESSAS | 2021 4,10 0,47 9,46 0,20 0,37
MGM ALUMBRADOS
901295438 PUBLICOS COLOMBIA S.A.S 2021 15,39 0,06 229,47 0,16 0,17
CEMOSA INGENIERIA'Y
901061715 CONTROL SAS 2021 2,18 0,61 33,82 0,04 0,11
IPI INGENIERIA DE
800063546 | PROCESOS INDUSTRIALES 2021 10,94 0,07 104,40 0,07 0,07
LTDA O IPI LTDA
PROYECTOS AMIGABLES DE
900396476 INGENIERIA SAS 2021 2,03 0,51 10,94 0,05 0,11
900201108 | GEOTAM SAS 2021 3,30 0,27 2,16 0,16 0,22
TELEMETRIA INDUSTRIAL
900107155 TELEMETRIK S.AS. 2021 2,98 0,30 INDETERMINADO 0,17 0,24
900311747 | DARDA OIL SERVICES SAS 2021 13,42 0,32 24,11 0,04 0,06
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NIVEL COBERTURA DE | RENTABILIDAD RENT?)?EILLIDAD
LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO INTERESES DEL ACTIVO PATRIMONIO
Col.:(r::;c::e Pasivo Total / (0] :rtal::liclanil / Utilidad Utilidad
NIT Razon social de la sociedad | ANO N n - Operacional / | Operacional /
/ Pasivo Activo Total Gastos por 5 . .
. Rk Activo Total Patrimonio
Corriente intereses
CONSULTORIA
800252554 | INTERVENTORIA TECNICAS | 2021 5,30 0,13 INDETERMINADO 0,12 0,14
CIVILES S.AS.
900423498 | D&T PROYECTOS SAS 2021 3,96 0,79 4,53 0,09 0,41
ILUMINACIONES DEL ALTO
900066323 MAGDALENA 2021 3,28 0,67 284,29 0,28 0,87
900159278 | PROCTEK SAS 2021 2,13 0,74 4,77 0,16 0,61
GEOTECNIA
800184582 &CIMENTACIONES SAS 2021 2,06 0,54 INDETERMINADO 0,21 0,45
MASTERPLAN INGENIERIA'Y
900182037 CIA LTDA 2021 6,35 0,20 22,29 0,19 0,24
ARTECON ARQUITECTOS
830081986 INGENIEROS SAS 2021 2,57 0,40 0,80 0,08 0,13
830026223 | CR G SAS 2021 6,29 0,95 1,26 0,03 0,53
830034128 | SEEL SA 2021 2,79 0,37 3,48 0,06 0,10
MEJORAMIENTO
900421178 INDUSTRIAL SAS 2021 2,78 0,35 81,09 0,15 0,23
900606776 | BATIMETRIA SAS 2021 5,52 0,28 INDETERMINADO 0,03 0,04
ARQUITECTOS E
800220798 | INGENIEROS CIVILES - 2021 3,52 0,61 INDETERMINADO 0,01 0,02
ARQCIVILES SAS
800237326 | EVALTEC SAS 2021 2,71 0,45 3,98 0,09 0,16
900471387 | COTEL IT SERVICES S.A.S. 2021 3,56 0,28 4,00 0,30 0,41
DSB ARQUITECTOS DIEGO
800036130 | SUAREZ BETANCOURT Y CIA | 2021 3,26 0,11 27,85 0,06 0,07
LTDA
A & A INGENIERIA
900453899 ELECTRICA SAS 2021 2,10 0,75 2,10 0,06 0,25
ESTUDIOS TECNICOS Y
800032277 CONSTRUCCIONES SAS 2021 4,05 0,37 7,13 0,15 0,24
830509674 | INGARK SAS 2021 2,16 0,52 1,58 0,02 0,04
TECNOLOGIA DE NUEVAS
830018821 | MEDICIONES COLOMBIA 2021 7,71 0,13 19,63 0,02 0,02
S.AS.
800007208 | GRUPO POSSO SAS 2021 3,39 0,34 6,33 0,11 0,17
COMPANIA DE PROYECTOS
TECNICOS CPT SA
COMPANIA DE PROYECTOS
TECNICOS CPT SA
860041968 COMPARIA DE PROYECTOS 2021 | 23,35 0,38 38,49 0,10 0,16
TECNICOS CPT SA
COMPANIA DE PROYECTOS
TECNICOS CPT SA
800066663 | VELZEA SAS ESP 2021 2,49 0,40 7,40 0,04 0,06
900175904 | SOLCICOL SAS 2021 2,02 0,22 16,05 0,02 0,03
900211067 GP STRATEGIES COLOMBIA 2021 2,65 0,37 5,74 0,45 0,72
LTDA
800015774 | B& CS.A. 2021 2,55 0,45 INDETERMINADO 0,09 0,16
CONSTRUCTORA
900079924 CONACERO SAS 2021 4,39 0,45 INDETERMINADO 0,02 0,04
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NIVEL COBERTURA DE | RENTABILIDAD RENT?)?EILLIDAD
LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO INTERESES DEL ACTIVO PATRIMONIO
Col.:(r::;c::e Pasivo Total / (0] :rtal::liclanil / utilidad Utilidad
NIT Razon social de la sociedad | ANO N n - Operacional / | Operacional /
/ Pasivo Activo Total Gastos por 5 . .
. Rk Activo Total Patrimonio
Corriente intereses
COMPANIA
URBANIZADORA TORO Y
900268616 | 1 <ol iCTORA Y 2021 | 4,93 0,28 10,76 0,10 0,14
EDIFICADORA ORTIZ SAS
GEOTERRA CONSULTORES
900400115 GEOTECNICAS SAS 2021 2,00 0,41 INDETERMINADO 0,32 0,54
800215658 | SIGNUM INGENIERIA SAS 2021 3,42 0,25 10,69 0,06 0,08
800067737 | INSPEQ INGENIERIA LTDA 2021 6,57 0,10 300,56 0,09 0,10
830010175 | INAR ASOCIADOS SAS 2021 4,42 0,51 INDETERMINADO 0,18 0,37
811004230 | DISENO CORPORATIVO SAS | 2021 2,05 0,24 1,23 0,03 0,04
VECTOR GEOPHYSICAL SAS
900012579 EN REORGANIZACION 2021 2,60 0,55 3,70 0,13 0,28
INTEGRA GERENCIA'Y
900138461 CONSTRUCCION SAS 2021 10,44 0,71 1,76 0,07 0,24
COMPARNIA COLOMBIANA
890908097 DE CONSULTORES SAS 2021 2,41 0,43 22,09 0,06 0,10
900170091 | JM SEDINKO SAS 2021 3,24 0,40 6,87 0,19 0,31
VARITEL PROYECTOS E
900074967 | INGENIERA SOCIEDAD POR | 2021 2,34 0,61 INDETERMINADO 0,07 0,17
ACCIONES SIMPLIFICADA
900654628 | IN STORE COLOMBIA SAS 2021 3,20 0,30 4,87 0,02 0,03
NHU DISENOS
830119137 | CONTRUCCION Y GERENCIA | 2021 6,85 0,20 INDETERMINADO 0,07 0,08
DE PROYECTOS
830070873 | GCA TECHNOLOGIES SA 2021 2,20 0,29 71,64 0,13 0,18
830066396 | REFRATERMICS A 2021 2,82 0,26 1,25 0,03 0,03
800172871 | GEOCOL CONSULTORES S.A. | 2021 3,28 0,32 3,16 0,12 0,17
900464075 2§§NDROOTS COLOMBIA 2021 10,21 0,95 0,64 0,01 0,17
800032486 | INPROTEKTO LIMITADA 2021 2,42 0,40 9,48 0,03 0,04
GT SERVICES SUCURSAL
900771796 COLOMBIA 2021 5,10 0,27 27,35 0,21 0,29
ARCA ARQUITECTURA E
800173768 INGENIERIA SAS 2021 3,85 0,27 58,64 0,05 0,07
900108928 | DCARAVANSAS 2021 10,06 0,78 7,07 0,08 0,36
900549818 | G2M INGENIERIA SAS 2021 6,83 0,51 3,88 0,00 0,00
INGETEC INGENIERIA &
900206480 DISERO SAS 2021 3,06 0,43 23,08 0,23 0,41
LR PROYECTOS DE
830120862 INGENIERIA SAS 2021 3,86 0,44 220,49 0,04 0,08
900798276 EZ;RUCTURAS NABLA 4 2021 3,87 0,35 INDETERMINADO 0,08 0,12
800039398 | INGEAL S.A. 2021 3,46 0,18 18,13 0,08 0,10
830095283 | VMH Y ASOCIADOS LTDA 2021 | 27,16 0,24 42,32 0,10 0,14
PLANTAR FUTURO
900058982 INVERSIONES SAS 2021 3,74 0,43 5,63 0,10 0,18
830045278 EAA:TRO URIBE INGENIEROS 2021 7,02 0,32 3,76 0,01 0,02
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NIVEL COBERTURA DE | RENTABILIDAD RENT?)?EILLIDAD
LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO INTERESES DEL ACTIVO PATRIMONIO
Col.:(r::;c::e Pasivo Total / (0] :rtal::liclanil / Utilidad Utilidad
NIT Razon social de la sociedad | ANO N n - Operacional / | Operacional /
/ Pasivo Activo Total Gastos por 5 . .
. Rk Activo Total Patrimonio
Corriente intereses
STEER DAVIES & GLEAVE
830054097 | LIMITED SUCURSAL 2021 9,35 0,47 28,43 0,16 0,31
COLOMBIA
900323811 | WORLEY COLOMBIA SAS 2021 2,56 0,36 304,55 0,22 0,35
800028455 | VELNEC SA 2021 3,94 0,43 7,93 0,07 0,13
INFRAESTRUCTURA
900579723 INTEGRAL SAS 2021 3,99 0,49 INDETERMINADO 0,24 0,46
AUDUBON COLOMBIA LLC
900504637 SUCURSAL COLOMBIANA 2021 4,62 0,19 INDETERMINADO 0,20 0,24
INGEANDINA
900595360 | CONSULTORES DE 2021 11,63 0,06 30,22 0,17 0,18
INGENIERIA SAS
Ingenieria y Servicios
900335275 Tecnicos SERINGTEC SAS 2021 5,17 0,17 82,57 0,52 0,62
INGENIERIAY
830014450 TELECOMUNICACIONES SAS 2021 2,69 0,52 6,02 0,28 0,58
890939223 | OMCS.AS. 2021 3,05 0,42 2,63 0,07 0,12
GESTION EN INGENIRIA
811004340 CIVIL Y AMBIENTAL 2021 5,31 0,25 8,45 0,18 0,24
830116500 MERIDIAN CONSULTHNG 2021 4,01 0,28 25,67 0,18 0,25
LTDA
900706046 | ARUP COLOMBIA SAS 2021 9,98 0,10 11,56 0,22 0,24
PARFORACIONESCARONI
900454679 DRILLING COLOMBIAS A S 2021 2,82 0,28 INDETERMINADO 0,05 0,06
860067561 | JOYCO SAS BIC 2021 3,00 0,30 145,48 0,19 0,27
900333610 :2: CONTINGENCIAS 2021 3,25 0,44 INDETERMINADO 0,03 0,06
811036279 | EStructuras interventorisy | 5551 | 8,77 0,13 INDETERMINADO 0,05 0,06
proyectos sas
800093661 | GEOAMBIENTAL SAS 2021 2,89 0,28 INDETERMINADO 0,13 0,18
SERVICIOS EN
TELECOMUNICACIONES
800217972 | TELEMATICA, SISTEMAS Y 2021 3,28 0,19 10,75 0,11 0,14
CONTROL DE CORROSION
S.AS.
860050146 | INGECONTROL SA 2021 2,78 0,41 7,73 0,07 0,12
SERVICIOS DE INGENIERIAY
800252997 CONSTRUCCION SAS 2021 3,29 0,34 9,00 0,18 0,27
JCL DESING &
900418767 CONSTRUCTION SAS 2021 5,74 0,71 28,65 0,04 0,15
PROYECTOS E
860403102 INTERVENTORIAS SAS 2021 7,92 0,12 INDETERMINADO 0,21 0,24
900124509 ENTERPRISE SOLUTIONS 2021 2,57 0,41 4,25 0,10 0,17
LTDA
830068724 | ARA INGENIERIA SAS 2021 6,03 0,50 3,96 0,01 0,01
900482157 | INterventoria, Asesoriasy | 55 | g 45 0,26 1,28 0,15 0,20
Construccion SAS
900321674 | CUMBRE INGENIERIA SAS 2021 20,24 0,34 INDETERMINADO 0,18 0,27
900131505 | ARC CONSTRUCTORES SAS 2021 4,81 0,82 INDETERMINADO 0,04 0,24
INGENIERIA TECNICA'Y
860065452 CIENTIFICAS AS 2021 2,23 0,48 1,84 0,05 0,09
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De conformidad con las caracteristicas del proceso de contratacidon, se
establecen los indicadores que se relacionan a continuacién:

. PARAMETRO
INDICADOR FORMULA SOLICITADO
I Activo Corriente / Pasivo .
Liquidez Corriente Mayor o igual a 3,5
Endeudamiento Pasivo Total / Activo Total Menor o igual a 0,50

Utilidad Operacional /
Gastos por intereses
Utilidad Operacional /

Cobertura de intereses Mayor o igual a 3,0

Rentabilidad del Activo Mayor o igual a 0,08

Activo Total
RenFablllc_Iad del Ut|I|Qad Qperaaonal / Mayor o igual a 0,15
Patrimonio Patrimonio

> ANALISIS DE LA DEMANDA
Historico de Adquisiciones de la Entidad Estatal

Dentro de este proceso, para efectos de analisis de demanda y conocer
algunos determinantes en las modalidades y condiciones de adquisicién,
formas de pago, experiencia habilitante a exigir de acuerdo con el tercer nivel
de desagregaciéon de la codificacion UNSPSC y riesgos derivados de los
procesos de seleccidn, se analizaran procesos de diferentes modalidades que
guarden similitud con el objeto a contratar.

MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA - CUNDINAMARCA

No se identifican procesos de contratacién adelantados de manera previa por el
Municipio de Zipaquira con este objeto contractual.

- HISTORICO DE COMPRAS O ADQUISICIONES DE OTRAS
ENTIDADES ESTATALES Y OTROS CONSUMIDORES DEL BIEN O

SERVICIO:
PROCESO ENTIDAD OBJETO VALOR | MODALIDAD
CONSULTORIA PARA
, ELABORAR EL IVENTARIO VIAL
CM-AMS- MUAI\II_ICCAI:;iILADE RURAL Y LA CATEGORIZACION | ¢ 000 000 Corr]'fé“r:fgsde
2021-0013 SOP0 DE LA RED TERCIARIA A| °>YYY bierts
CARGO DEL MUNICIPIO DE
sopO.
REALIZAR EL INVENTARIO
VIAL GEOREFERENCIADO Y
MUNICIPIO DE | CATEGORIZACION DE LA RED Concurso de
CMA-006 VILLA DEL VIAL TERCIARIA DEL 1 100.000.000|  méritos
DE 2022 ROSARIO MUNICIPIO DE VILLA DEL e bierts
ROSARIO -NORTE DE
SANTANDER (Presentacién de
oferta)
CODIGO: GJ0202RE001 VERSION: 01 FECHA VIGENCIA: 02 DE ENERO 2019

DOCUMENTO CONTROLADO



DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

GOBIERNO MUNICIPA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA 773 Z . PAOU - RA
SECRETARIA JURIDICA . | \ I

ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR N CALIDAD DE VIDA

SECRETARIA JURIDICA

REALIZAR LA INTERVENTORIA
TECNICA, AMBIENTAL,
ADMINISTRATIVA,

FINANCIERA, CONTABLE Y
JURIDICA A LA EJECUCION Y

CUMPLIMIENTO DEL
M\C(I\C,féggf" MUNICIPIO DE | CONTRATO DE CONSULTORIA, | oe S0 o Corr]‘fé“r:tsgsde
o0 YOPAL QUE TIENE POR OBJETO: | 128701 Tentos

“INVENTARIO Y ANALISIS DE
SOSTENIBILIDAD PARA LA
RED VIAL TERCIARIA DEL
MUNICIPIO DE YOPAL,
DEPARTAMENTO DE
CASANARE.

> ANALISIS DE LA OFERTA
Potenciales proveedores

De acuerdo con el andlisis de la demanda por parte de la entidad, y de las
entidades analizadas cuya muestra corresponde a procesos de selecciéon con
objetos similares en entidades estatales del Departamento de Cundinamarca,
podrian indicarse como posibles oferentes los siguientes:

OSCAR URIBE RAMIREZ

OBRAAMBIENTE S.A.S

MOREAL INGENIERQOS SAS

CRISTIAN CAMILO BEDOYA PEREZ
PERFORACIONES E INGENIERIA COLOMBIA SAS
CONVIAS USME 22

DF CONSULTORIA SAS

ALVARO HERNANDO CALDERON TORO

RD INGENIEROS CIVILES S.A.S.
PROFESIONALES ASOCIADOS LTDA.

GRUPO SOLUCIONES YSERVICIOS DE INGENIERIA SAS
IG INGENIEROS Y ARQUITECTQOS SAS

Rafael Antonio Robayo
ESTUDIOS, DISENOS Y CONSTRUCCION DE PROYECTOS DE
INGENIERIA SAS

ESTUDIOS E INGENIERIA SAS
ARQUICIVILES CONSTRUCTORA SAS

YVVV VY VY VYVYVYYVYY

YV VYV

Se debe resaltar que todas estas personas naturales y/o juridicas, podrian
contar con experiencia, capacidad financiera, organizacional y juridica
suficiente; por lo cual las sitlan, sin perjuicio de las exigencias de la entidad
dentro del proceso de seleccién, entre los posibles oferentes que
eventualmente podrian tener la idoneidad para ejecutar el objeto del contrato.

> ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLOS
De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, la

entidad estatal debe evaluar el riesgo que el proceso de contratacion
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos.

Ruta del Documento:
C:\User\ESTUDIOS DEL SECTOR 2020

Elaboré:
Julieth Paola Llano Garzén
Contratista

Dependencia:
Secretarfa de Obras publicas

CODIGO: GJ0202RE001 VERSION: 01 FECHA VIGENCIA: 02 DE ENERO 2019
DOCUMENTO CONTROLADO


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

GOBIERNO MUNICIPA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA | J IPA /
SECRETARIA JURIDICA 4 Z . O l 'IF ‘

et

ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR R CALIDAD DE VIDA

SECRETARIA JURIDICA

El riesgo contractual en general es entendido como todas aquellas
circunstancias que pueden presentarse durante el desarrollo o ejecucion de un
contrato y que pueden alterar el equilibrio financiero del mismo y ha tenido
una regulacién desde cinco Opticas, asociadas con el proceso de gestidon que se
requiere en cada caso.

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, en concordancia
con el documento Conpes 3714, a continuacién, se identifican los Riesgos del
Proceso de Contratacion desde su planeacién hasta su liquidacién:
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