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OBJETO: "Elaborar el inicio de la formulación del Plan de Ordenamiento del Recurso
Hidrico del río R¡saralda y r¡o Totui entre la desembocadura de la quebrada el Cairo hasta
la desembocadura al río Cauca en la jurisdicción del departamento de Risaralda, conforme
a los criterios esfabrecidos en las Resoluciones 751 y 958 de 2018 del Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sosfenrbre".

A la 8:00 am del dia 19 de d¡ciembre de 2022, se realiza reun¡ón del Comité Evaluador de la
Contratac¡ón Adm¡nistrat¡va de la Corporación Autónoma Reg¡onal de Risaralda - CARDER,
des¡gnado a través de la Resolución No.0234 del I de ab¡il de 2022, con el fin de evaluar los
documentos subsanables que hayan aportado los proponentes.

Acto seguido, se procede a verificar la asistencia de los integrantes del Comité, constatado la

presencia de los s¡guientes funcionarios:

Miembros principales

TATIANA MARGARITA MARTINEZ DIAZ GRANADOS, Jefe de la Oficina Asesora de

Jurídica.
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DANY JOAN OSORIO LÓPEZ, Subdirector de Gestión Ambiental Territorial

VIVIANA QUINTERO HERNANDEZ, Profesional Espec¡alizado de la Secretaria General

ADRIANA CAICEDO PADILLA, Profesional Especializada SGAS

Designados para ¡ntegrar el Com¡té

lnvitados

ELSAMATtLDEGlRALDORAMlREZ,ProfesionalEspecializadodeDirección

DTEGO ARMANDO LONDOÑO FLÓREZ, Abogado contrat¡sta oAJ CPS 592-2022

Se inicia la evaluación ver¡ficando los documentos marcados como NO CUMPLE en el

informe de evaluación realizado el pasado 12 de d¡ciembre de 2022'

914103544 ' Okección: Av Las Amóricas No 46'40 - Poreira, Ri§aralda ' Colomb¡a
www.carder.gov,co
Corroo olectrónico cardo ¡fder.gov.co - P8X (+57) 606 311 6511 - Llnea gratu¡te de atención 018000 51840
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INFORME DE EVALUACION DE DOCUMENTOS SUBSANADOS Y
ASIGNACIÓN DE PUNTAJE

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO
CAROER CM 079-2022 FORMULACION .

2. ANA LUCíA CÓRDOBA VELÁSQUEZ, Secretaria GeneraI.
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DATOS DE LOS PROPONENTES

NOMBRE O RAZON SOCIAL OEL PROPONENTE

Fundación Profesional Dara el Mane io lnteqral del
Aqua - PROAGUA

NIT No 805.022.727 - 0

PROPUESTA No. 1 EN ORDEN DE PRESENTACIÓN

EQUIPO DE TRABAJO REQUERIDO

Espec¡al¡sta Cal¡dad y Cant¡dad Recurso Hidrico:
Tltulo pro
modalidad
recursos
refacionad
cuencas /
elaborac¡ó
maneio de
Profeaional en trabajo social:
Tftulo profesional en c¡enc¡as soc¡ales (Soc¡ólogo. Trabajador
Social, Comunicador soc¡al) con título de postgrado modalidad deespec¡alizac¡ón en gest¡ón de comunidad es y/o áreas afines a laparticipac¡ón comunitar¡a y 22 meses de experienc¡a profesional
relacionada con particip
del recurso hidrico

ación Comunitaria para la gestión integral

fesional en ingeniera con titulo de postgrado en la

.de .especialización en h¡drologla, hidráulica o gest¡ón
hfdricos y 28 meses de experiencia profés¡onal
a en evalueción de cal¡dad y cantidad de agua en
cuerpos de agua, cálculo de cargas contami;antes,

n de obiet¡vos de catidad. y/o planei de saneam¡ento y
vertimientos

a

l\
ARDE

ORDEN
PRESENTACIÓN

DE LA
PROPUESTA

1

2

REPRESENTANTE LEGAL

JOHN JAIRO DAZA BASTO
cc.16.768.814

Proponente:1 acro Profesi para el Manejo lntegral del Ag OAGUAFu n Iona

EL PUNTO 16 DEL ESTUDIO PREVIO. DOCUMENTOS MINIMOS QUE DEBE
ADJUNTAR LA PROPUESTA

CONTEMPLADOS E

Persona Juridica o persona natural con personal a cargo:
Cert¡ficac¡ón de estar a paz y salvo en los aportes al sistema de
segur¡dad social en los últ¡mos se¡s meses, suscrita por el Revisor
Fiscal (adjuntando fotocop¡a de la tarjeta profesional, copia de
cédula y cert¡ficado de antecedentes exped¡do por la Junta Central
de Contadores, v¡gencia no superior a 3 meses) o Representante
Legal (cuando no tiene revisor fiscal

Certificación bancaria no superior a 3 meses
Aportan la certificac¡ón bancaria, de

fecha 6 de diciembre de 2022

SUBSANO

Aportó el certificado COpNtA de
vigencia y los antecedentes

disciplinarios de la profesión con fecha
del 't2 de diciemb¡e de 2OZ2

SUBSANÓ

Conforme a las aclaraciones
relacionadas en la carta de

subsanáción se verif¡co la información
aportada inicialmente donde se

es de certificaciónevidenc¡a los so rt

SUBSANO

NrTr 89J 41b354-4
reo elactrónico: cardergcarder.gov.co
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EVALUACIÓN DE DOCUMENTOS SUBSANABLES

El 14 de diciembre de 2022, se recibió documentos de subsanación del oferente Fundación
Profesional para el Manejo Integral del Agua - PROAGUA; por otra parte, el oferente BIOTA
CONULTING GROUP SAS no presentó subsanaciones. A cont¡nuación, se presentá la revisión
de las subsanaciones recibidas.

BIOTA CONULTING GROUP SAS

NIT No 900.735.297 - 1

ESfEBAN GAVIRIA
GALLEGO

cc 1'128.466.630

REQUISITOS DE HABILITACIÓN SUBSANÓ / NO SUBSANó

SUBSANÓ
Aportan el Anexo f, incluyendo el

nombre del proponente.

NUMERAL 5.1.2 CONDICIONES TECNICAS DEL ESTUDIO PREVIO

www.ca
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Evaluados los documentos en los términos anteriormente señalados, esta instancia
determina respecto al cumplim¡ento de requisitos habilitantes de los proponentes, lo
sigu¡ente:

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL PROPONENTE SITUACION DE LA PROPUESTA
HABILITADO por el cumplimiento del
lleno de los requis¡tos

BIOTA CONSULTING GROUP SAS
NlT. 900.735.297-1

NO HABILITADO por el ¡ncumplim¡ento de
algunos requis¡tos al no presentar
documentos de subsanac¡ón.

Se procede a la aplicación de los parámetros generales de evaluación y calificac¡ón de la s¡guiente

^
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APLICACIÓN DE LOS PARAMETROS GENERALES DE EVALUACIÓN Y
CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

FACTORES DE CALIFICACION: Los factores de evaluación son los siguientes

de experienc¡a cumpliendo con más de
24 meses de experiencia relacionada.

FEB07-ENE08: 12
JUN-DIC 06: 7
AGO-DIC 09: 5

Profesional en Derecho:
Especial¡zación . en derecho ambiental o adm¡nistrativo o
constitucional con experiencia mínima de 3 años en el sector
ambiental.

SUBSANÓ
Aportó el certificado de vigenc¡a y lor

antecedentes d¡sciplinar¡os de la '.

profesión con fecha del 13 de
diciembre de 2022

J

Experiencia Especifica del proponente 48,5 puntos
Formación y Experiencia del Equipo de Trabaio 40 puntos
Apoyo a la lndustria Nac¡onal 10 puntos
Vinculación personal discapacitado l punto
lncent¡vo a la pañicipación de emprendim¡entos y
efnplesas de mujeres

0,25 puntos

lncentivo a la pa¡tic¡pac¡ón de MiPymes
domiciliadas en Colombia

0,25 puntos

1OO PUNTOS

www.carder.gov.co 891410354-4' Dirección: Av. Las Américas No 46-40 - Pere¡ra. Risaralda - Colombia
Correo eloctrónrco car crrdor.gov.co - PBX 1+57¡ 606 3r1 6511 - Linea gretuit8 de atención 018000 518a0

CONCLUSIÓN DE LA REVISIÓN REQUISITOS HABILITANTES SUBSANADOS

FUNDACION PROFESIONAL PARA EL
MANEJO INTEGRAL DEL AGUA

NtT. 805.022.727-9

manera:

CRITERIO DE ASIGNACION PUNTAJE
MÁXIMO

TOÍAL PUNTOS POS'BLES
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Experiencia específ¡ca del proponente (Máximo 48,5 puntos).

Formación y Experiencia del equipo de trabajo (Máximo 40 puntos)

1410354-4 - Dirsccién; Av. Las Améric€s No 46-40 - Pere¡ra. REaralda - Colombia.
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Quien presente tres (3) certificaciones
edic¡onales de contratos de consultoría
asociados a procesos de planiñcación
del recurso hfdrico. que sumeñ el 50%
del presupuesto olicial.

1O PUNTOS

Quien presente dos (2) certificac¡ones
ad¡cionales de contralos de consultorla
asociados a procesos de plan¡f¡cación
del recurso hidrico, que sumen el 50o¿
del presupuesto ofic¡al.

20 PUNTOS

Ou¡en presente una ('1) certificación
ad¡c¡ondl de contratos de consultorla
asoc¡edos a procesos de planificac¡ón
del recurso hidr¡co, que sume el 50% del
presupuesto ol¡cial.

48,5 PUNTOS

deD¡recc¡ón
Proy€cto

Tftulo profesional en
ingen¡er¡a con tftulo de
postgrado modalidad
Magister: con exper¡encia
profes¡onal relacionada en
proyectos con la gest¡ón
del recurso hidrico.

De 35 a 47 meses
Mayor a 47 meses

4
I

Apodó certificac¡ón de
PROAGUAS con 127.9 meses

y Certiticación de CVC con
46-9 meses de experiencia

relac¡onada con la gestión del
recurso hídrico

Profosional
Au¡il¡ar

Profesional en ¡ngeniela
sanitaria, agrfcola o
amb¡ental con
Exper¡encia.

Exper¡encia general De
37 e 49 rhésés

Mayo¡ a 49 meses

3
6

6
Aportó ceiificación da

PROAGUAS con 49.3 meses

Espoc¡alista en
aspoctos
Soc¡oeconóm¡cos

Tftulo profesional en
ciencia €conómica con
titulo de postgrado
modalidad
especialización; con
experienc¡a relac¡onada
en elaborac¡ón de
diagnósticos
soc¡oeconóm¡cos y/o en la
cáracté¡ización de
relaciones funcionales de
territorios para la
formulac¡ón de PORH.
EOT, POT o POMCAS.

De 23 a 35 meses
Mayor a 35 meses

2
4

4
Aportó 4 certificaciones que

suman 59.4 meses do
experiencia

Profes¡onal SIG Título profes¡onal en: -
ingen¡erla geodésicá o
topográllca o -
administración ambiental
con especiali¿ación en
SIG o geodesia; con
experiencia profesional
relacionada en el mañejo
de cadografia temát¡ca
ambiental, Sistemas de
inlorma.ión geográl¡ca y
oestión de bases

2
4

De 34 a 46 meses
Mayor a 46 meEes

2
Aportó 5 certificaciones que

suman 39.8 meses de
experiencia relacionada

www.cardef .gov.co
Correo eleclrónico: card or.gov.co - PBX (+57) 606 311 8511 - Llnea gralu¡te de atenciÓn 018000 518¿0

NüMERo DE coNTRATos 
]

APORTADOS POR EL PROPONENrE I PUNfAJE PRAAGUA

48,5 PUNTOS

Apo¡ta Acta de fiquidación del Conkato No. 372 de 20,l8 entre
coRPoRACIÓN AUfoNoMA REGIoNAL DEL VALLE DEL
CAUCA. CVC Y TUNDACION PROFESIONAL PARA EL
MANEJO INTEGRAL DELAGUA - PROAGUA. cuyo objeto es
"Forñulac¡ót1 del plan de otdanamiento del recurao h¡dica
(PORH) del cauce natúral del rÍo Anoyohonda, como ¡nsuma
para la adññislÍeoón del recurso hldico" por un valor de
5398.887.048. Elcoñtrato se encuentra regislrado en el RUP
con consecutivo No. 58 ycontiene los Códig€ delClásificador
de bienes y eervicios 77101600 - 77101700 - 80'1016.

TOfAL PUNTAS POSIBLES 48,5 PUNTOS 48,5 PUNTOS

AREA Profeslóñ I Exper¡encia
I Profesionalen meses

Puntaje PROAGUA
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APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (Máximo l0 puntos)

FACTOR TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (Máximo I punto)

891410354-4 " Dir€ccién: Av. Las Amér¡cas No 46-40 - Pere¡ra, R¡saralda - Colombia.
cardof,gov.co - P8X (r57) 606 311 6511 'Linea gratu¡ta {ie are cioñ 018000 51840
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geográficas (metadatos,
shape, qeodatabase).

Espsc¡al¡sta
Calidad y
Cantidad Recurso
H¡dr¡co

Título profes¡onal en
ingen¡eria con título de
postgrado en la modalidad
de especiali2ac¡ón en
h¡drologia, hidráulica o
gest¡ón recursos hidricos
con e)(per¡enc¡a
profesional relacionada en
evaluac¡ón de calidad y
cantidad de agua en
cuencas / cuerpos de
agua, cálculo de cargas
contaminantes,
elaboración de objetivos
de calidad. y/o planes de
saneamiento y manejo de
vertimieñtos.

De 29 a 41 meses
Mayor a 41 meses

2
4

4
Aportó certificac¡ón de

PROAGUAS con 16.2 meses y
Certif¡cación de CISAM con
72.1 meses de experiencia

solicitada, para un totald€ 88.3
meses

Espec¡alista en
Gestión del agua
y modelac¡ón

Título profesional en
¡ngeniería con titulo de
postgrado en la modal¡dad
de maestría con
experienc¡a profesional
relacionada en
modelac¡ón de la calidad
del agua y cálculo de

, índic€s y perfiles de
calidad.

De 29 a 41 meses
Mayo¡ a 41 meses

2
4

2
Aportó c€rtificación de

PROAGUAS con 30.5 meses

Profesional
trabajo soc¡al

en T¡tulo profes¡onal en
c¡encias socia¡es
(Soc¡ólogo. Trabajador
Social, Comunicador
soc¡al) con titulo de
postgrado modal¡dad de
especial¡zac¡ón en gesl¡ón
de comunidades y/o áreas
afines a la part¡c¡pación
comunitaria con
exper¡enc¡a p.ofeg¡onal
relac¡onada con
partic¡pac¡ón comunitaria
para Ia gestión integraldel
recurso hfdrico.

De 23 a 35 meses
lvlayor a 35 meses

2
Aportó 4 cert¡ficaciones de
Alde'a global, Corpocaldas,

lngesam y Proagua, que
suman 29 meses

enProfes¡onal
Derecho

Especiali¿ación en
derecho amb¡ental o
adm¡nistrativo o
const¡tucional con
exper¡encia en el seclor
ambiental.

De 37 a 49 meses
l\rayor a 49 meses

3
6

6
Aportó certificac¡ón de

PROAGUAS con 55.9 meses y
Certificación de GEOCOL con

29.'l meses de experiencia
sol¡cilada, para un totalde 84.9

meses

Oferente nacional '10 puntos Aporta anexo No. 8 apoyo a ¡a industr¡a
nacional deb¡damente d¡l¡genc¡ado y firmado

por representante legal.

'10 puntos

Oferente efranjero 0 puntos

www.cardef .gov.co
Correo électrénico: §a

t.1

Número total de tebajadorcs de
la planta de perconal del
ptoponente

Númefo m¡n¡mo de
tta bai ado rc s coo d i sca pa ci dad

ex¡qido.

PROAGUA

2
4

PUNTAJE TOTAL 40 34 puntos

FAcroREs DE cÁLrFrcACtóN PU¡ITAJE PROAGUA

Total puntos 10 puntos
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FACTOR INCENTIVO A LA PARTICIPACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE MUJERES (0,25 puntos)

FACTOR INCENTIVO A LA PARTICIPACIÓN DE MIPYMES DOMICILIADAS EN
COLOMBIA (0,25 puntos)

PUNTAJE CONSOLIDADO

DECISIÓN DEL COMITÉ

En virtud de lo anterior, el Comité Evaluador, recomienda al ordenador del gasto del
procedimiento de selección, adjud¡car el proceso de Concurso de Méritos Abierto CARDER
Cl{i O79-2O22 FORMULACION, cuyo objeto es "Elaborar el ¡nicio de la formulación del Plan
de Ordenamiento del Recurso Hídrico del rio Risaralda y río Totui entre ladesembocadura
de la quebrada el Cairo hasta la desembocadura al río Cauca en la jurisdicción del
departamento de Risaralda, conforme a los criterios estab/ecldos en las Resoluciones 751
y 958 de 2018 del Minister¡o de Ambiente y Desarrollo Sosfen,b/e", al oferente Fundación
Profesional para el Manejo lntegral del Agua - PROAGUA, con NlT. 805.022.727 -9

a

)

l\1
a¡ord

Entre 1 y 30 1

Entre 31 y 100 2
Enlré 101 y 150 3
Enlre 151 y 200. 4

Más de 200 5

lncenlivo a la pa¡Tlcipación de
ernprendiñ¡entos y ernpresas de mujeres

0,25 Acred¡la la condición 1 y 2 del Artlculo
2.2.1.2.4.2.1 4. Defi nición de

emprendimientos y empresas de mujeres.

0,25

lncena¡vo a la parl¡c¡pación de
M¡Pymes domiciliadas en
Cotoñbia

0,25 Aportan documenlos para acreditar la cond¡c¡ón,
¡ncluyendo anexo N. 18 de los pliegos de

condioones y cerlficado de cámara de comercro

0,25 PUNTOS

18,5 puntos 48,5 punlosExperiencia Especifice del prcponente

40 punlos 31 puntosFotmación y Expeienc¡a del Equ¡po de frabajo
10 punlosApoyo a la lndustna Nacional 10 puntos

0 puntosV ¡nculació n N rsona I d¡ sca pacltaú 1 punto

0,25 puntoslncent¡vo a la padiapación de ernprcndirnientos y eñpresas de
mujeres

0,25 pu,ttos

0,25 puntos 0,25 puntoslncent¡vo a la pdtlb¡pac¡ón de MiPymes domiciliddas en Colo¡ib¡a

Correo eleclrónico: cerdor@ca
Ñ¿lO¡s+-¿ - o¡recc¡ón Av. Las Américas No46-40 - Pereira, Risarelda - Colomb¡E

fror."o-PBX 1+57¡ 606 311 66'll - L¡nea gratuita de elencióñ 018ooo 518/t0
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NIT

tir

PUNTAJE MÁxrMo I punto 0 Duntos

FAcfoRES DE cALrFrcAcróN PUNTAJE PROACUA -

Puntaje má¡¡mo 0,25

aúroio.^
:!9 to_:¡!!-g!

FAcfoREs oE caLrFrcActóN PUNTAJE PROAGUA

Puntaje máx¡mo 0,25

GRITE a DE ASIGNACION PUNTAJE MAXIMO PROAGUA

TO|AL PUNÍOS POSIBLES 100 PUNTOS 93 PU^lrOS

www.carder.gov.co
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representada legalmente por el señor JOHN JAIRO DAZA BASTO identificado con CC N"
16.768.814 expedida en Cali, con propuesta económ¡ca por un valor de NOVENTA Y OCHO
MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CUATRO
PESOS M/CTE ($98.880.984,00) incluido lVA, ofertando un valor global así:

l.l_.r

l§1¡ ad ñ t¡¡oL r a
l.a¡ oi ¡ a¡.¡€a¿n
a h .{.aoa¡ .r (.¡r ¡.¡
¡. &-¡.¿a.¡ .r ¡$ t¡ú
¡t¡aaa.a aa l¡¡o4.,

t_5 l¡¡

l\
AñDE

Obtiene un puntaje total de 93 puntos de 100 posibles.

No siendo otro el objeto de la presente reun¡ón se da por terminada s¡endo las 8:30 am del
dia 19 de d¡ciembre de 2022 y se firma por los presentes.

lntegrantes del comité:

lo{cr,t.r *r.t^srVlcf
TATIANA iIARGARNA UARTINEZ DIAZ G D

^-*ñ^h¡*$#IB,U,

'J lu.^,ü¡. $

Secretaria General

RIO LOPEZ

ubdire r de Gestión Ambiental Territorial

Jefe de la Ofic¡na Asesora de Jurídica

VIVIANA QUINTERO HÉRIENOCZ
Profesional Especializado SG

Designado para integrar el comité por la dependencia:

Adrirna G,/¿A
ADRIANA CAICEDO PADILLA
Profesional Especializada - SGAS

lnvitados.

NIT: 891410354-4 - Di(ección: Av. t.a6 Amér¡cas No 46-40 - Peroira, R¡earalds - Colombia
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www.carder.gov.co
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ELSA MATILoE GtRALoo RnmiRez
Profesional Especializado de la Dirección General

DrEGO ARMANOO r-Or,¡OOÑO rlÓReZ
Abogado Contratista OAJ - CPS 592-2022

¡
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