
                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Bogotá D.C. Diciembre 31 de 2.022  

 
Señor (a) 
MARTHA LUCIA CARDOZO PAVAS 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3443486/2022 
Coordinadora Académica 
Coordinación Académica de Instalaciones hidráulicas Sanitarias y de Gas -Técnicos CTCM 
Ciudad 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual mes 
diciembre del año 2.022 

 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3443486/2022 
 
 
SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO identificado con la cédula de ciudadanía No. 18.389.076 de 
Calarcá Quindío, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinación Académica de 
Instalaciones Hidráulicas Sanitarias y de Gas - Técnicos, en cumplimiento del Contrato de 
Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades 
realizadas en el mes objeto de cobro. 
 

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma CUARENTA 
Y UN MILLÓN SETECIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE ($ 41.730.000). A) Diez (10) 
pagos iguales correspondientes a los meses de febrero a noviembre de 2.022 por valor de 
TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 3.900.000). Y un último pago 
por el mes de diciembre por un valor de DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL 
PESOS c/u ($2.730.000) 
 
Plazo: Será hasta el 21 de diciembre de 2.022 
 

OBJETO: 

Prestar los servicios profesionales de manera autónoma e independiente, para formar en 
competencias técnicas, a través de herramientas pedagógicas, en el programa y modalidad 
destacada, garantizando el cumplimiento del proceso educativo de los aprendices del Centro 
de Tecnologías para la Construcción y la Madera, por los términos establecidos. 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Acatar la Constitución Política, la Ley, los 
principios de la normas concordantes y 
contratación estatal y las demás 
complementarias. 

Entrega de documentos 
soporte para contratación en 
Secop 

Pantallazos documentación. 
Plataforma Secop II 

2 Responder por el adecuado y oportuno 
cumplimiento de las obligaciones 

Entrega de documentos 
soporte para el cumplimiento 

Pantallazos 
documentación. 
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contraídas del contrato (Electrónico o 
físico) 

del contrato. Archivos 
(físicos y/o electrónicos) 

Presentación de informes 
de actividades 

3 Participar en las reuniones que para la 
ejecución del contrato sean convocadas 

Reunión con coordinadores e 
instructores 

Correo citación plataforma 
Teamas, meet u otra 

4 Entregar periódicamente y al finalizar el 
contrato o cuando el supervisor lo 
solicite, todos los documentos y 
archivos (físicos y electrónicos) a su 
cargo y que se produzcan en ejecución 
de sus obligaciones, debidamente 
inventariados conforme a las normas y 
procedimientos que establezca el 
Archivo General de la Nación y de 
acuerdo con el formato GD-F-004 
Formato Único de Inventario 
Documental. 

Producir los documentos y 
archivos (físicos y 
electrónicos) que se requieren 
en la ejecución de las 
obligaciones al ser ejecutadas 
las actividades. 

Documentos elaborados que 
existan en el ejercicio de las 
funciones 

5 Entregar a la finalización del plazo de 
ejecución o del vínculo contractual o 
cuando el supervisor del contrato lo 
solicite, los bienes devolutivos que le 
hayan sido asignados para el     
cumplimiento del objeto del contrato. 

Verificación del inventario a 
cargo en el almacén del 
centro de formación 

Documentos de recibo y 
entrega de bienes 
devolutivos que hayan sido 
asignados, totalmente 
desarrollados y firmados 

6 Utilizar en debida forma las claves 
asignadas para el ingreso a los 
sistemas de información y gestión del 
SENA requeridos para la ejecución del 
contrato y al finalizar el mismo, informar 
para su desactivación, garantizando la 
seguridad y reserva de la información 
conocida por estos u otros medios          
durante la ejecución. 

Creación de rutas de 
aprendizaje, asociación de 
aprendices y registro de juicios 
evaluativos en la plataforma 
Sena Sofia plus. 

Pantallazo de la ruta de 
aprendizaje de la 
plataforma Sena Sofia plus. 

7 Colaborar en la elaboración de 
respuestas y suministro de información 
requerida por las autoridades y 
organismos de control del Estado 
Colombiano, en relación con la 
ejecución del contrato y de los asuntos 
relacionados con el mismo. 

Creación de soportes físicos 
o electrónicos del avance de 
las actividades ejecutas en el 
contrato 

Documentación creada con 
el uso de las plataformas en 
la ejecución del contrato 

8 Solicitar autorización escrita del SENA 
para utilizar el nombre, emblema o sello 
oficial con fines publicitarios o ajenos a 
los establecidos en los lineamientos de 
la Entidad 

Presentar las solicitudes 
necesarias para el uso de los 
logos y distintivos del SENA 
y su nombre en el momento 
que se necesite 

Documentos de 
solicitudes físicos o 
electrónicos si son 
desarrollados  al 
requerirsen 

9 Cumplir con las normas de bioseguridad 
y reglamentos e instrucciones del 
Sistema de Gestión de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo del SENA, según la 
normatividad vigente. 

Protocolo del Centro Capacitaciones en 
protocolos de 
Bioseguridad 

10 Entregar el examen médico pre- 
ocupacional al Grupo de Seguridad y 
Salud en el Trabajo de la Dirección 
General y/o sus homólogos en los 
Centros de Formación y Direcciones 
Regionales de acuerdo con el 

Suministrar soporte de 
exámenes preocupaciones en 
la plataforma Secop II 

Pantallazo plataforma 
Secop 
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profesiograma, el objeto a desarrollar y 
dentro de los plazos establecidos 
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 
18). 

11 Adjuntar el certificado de aprobación de 
los conocimientos básicos del 
Subsistema de Gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo, para el primer pago 
de los honorarios. 

Realizar evaluación de SST 
en la plataforma SIC 

Certificado De 
aprobación 

12 Mantener actualizados los sistemas de 
información sobre los cuales se le haya 
asignado usuario y contraseña durante 
la ejecución del contrato y entregar al 
supervisor las evidencias del estado en 
que se encuentre, en los informes de 
ejecución contractual parcial o final. 

N. A. N. A. 

13 Realizar los pagos al SISS (salud, 
pensión y riesgos laborales) de acuerdo 
con la normatividad vigente, aportando 
los soportes de pago los cuales deben 
ser validados para constatar que en 
efecto el pago de la planilla haya sido 
recibido por la entidad correspondiente 
y en caso de incumplimiento total o 
parcial, responder por las 
consecuencias y sanciones que 
disponga la ley. 

Pago de seguridad social Número de la planilla de 
pagos 

14 No subcontratar las actividades propias 
del objeto contractual, salvo, que dentro 
del desarrollo de la propuesta se haya 
previsto disponer de recurso humano, 
para lo cual deberá tener en cuenta que 
no podrá vincular menores de edad, 
dando aplicación a la Resolución No. 
1677 de 2008 del Ministerio de 
Protección Social y los Pactos, 
Convenios y Convenciones 
Internacionales ratificados por 
Colombia, sobre los derechos de los 
niños. 

N. A. N. A. 

15 En caso de que proceda el registro y 
asignación de una firma digital, usarla 
dentro de los límites impuestos por el 
objeto y las obligaciones del contrato 
(Electrónico o físico) y en todo caso con 
la debida autorización de quien 
corresponda. 

Solicitar la correspondiente 
autorización para cuando sea 
necesario 

Solicitudes desarrolladas en 
el caso de que aplique 

16 Desplazarse dentro y fuera del territorio 
nacional cuando sea requerido para el 
cumplimiento de las obligaciones 
contractuales y legalizar las ordenes de 
viaje de acuerdo con los términos y 
lineamientos del SENA una vez 
culminado el desplazamiento. 

Al finalizar el desplazamiento 
en el cumplimiento del objeto 
del contrato. Legalizar los 
gastos de desplazamiento 
causados en las órdenes de 
viaje, dentro de los 5 días 
siguientes a su finalización 

Legalizar los gastos y 
presentar informe físico o 
electrónico si aplica el 
desplazamiento 
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17 Guardar reserva de la información 
asociada al objeto contractual que 
repose en bases de datos, sistemas de 
gestión, aplicativos, archivos 
magnéticos, respecto de los cuales se 
le haya concedido acceso mediante 
códigos, claves o contraseñas, 
respondiendo penal, civil y 
administrativamente por su 
adulteración, pérdida, consulta, uso o 
acceso no autorizado o fraudulento, 
durante el plazo de ejecución del 
contrato y dos (2) años más, conforme 
a las disposiciones contenidas en la Ley 
1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la 
Ley 1273 de 2009 y las demás que las 
complementen, sustituyan o modifiquen. 

Guardar absoluta reserva de 
la información asociada al 
objeto contractual 

No compartir la información 
confidencial con terceras 
personas 

18 En cumplimiento de lo dispuesto en el 
parágrafo 1° del artículo 23 de la Ley 
1150 de 2007, del artículo 6 de la Ley 
1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 
2018 el contratista deberá acreditar que 
se encuentra al día en el pago mensual 
de los aportes del Sistema de 
Seguridad Social Integral, estos pagos 
podrán acreditarse mes vencido y 
únicamente por el sistema pila o de 
planilla asistida o el que determine el 
Ministerio del Trabajo. Cuando 
corresponda el contratista también 
debe acreditar el pago oportuno de los 
aportes al SENA, ICBF y Cajas de 
Compensación Familiar. 

Pago de seguridad social Número de la planilla del 
pago de la seguridad social 

19 El contratista deberá cumplir con los 
protocolos de bioseguridad para 
mitigar, controlar y realizar el adecuado 
manejo de la pandemia generada por el 
nuevo Coronavirus COVID 19 (SARS-
CoV-2), de acuerdo con los 
lineamientos y medidas tomadas por el 
Gobierno Nacional, por las autoridades 
departamentales, municipales, 
distritales e institucionales. 

Protocolo del Centro de 
formación profesional 

Conocimiento protocolos 
por  socialización. 

20 Las demás que sean necesarias para 
el cabal cumplimiento del objeto 
contractual. 

Ejecución de la formación por 
medio de las diferentes 
plataformas virtuales. 

Pantallazos de labores 
diarias. 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor. 
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Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 1050820227 de la planilla, SIMPLE S.A. de NOVIEMBRE de 2.022 (Decreto Ley 2106 de 
2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

 
Evidencias en () folios 
 
Cordialmente, 
  

Firmado digitalmente por: 
Sergio Mario Duque Baquero. 

Sergio Mario Duque Baquero Contratista 
CONTRATISTA 
C.C. No. 18.389.076 
 
Recibí a satisfacción: 

 
 
Martha Lucía Cardozo Pavas 
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3443486/2022 
Coordinadora Académica de Instalaciones Hidráulicas y Técnicos 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
MADERA

01/11/2022 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/11/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2676015 - TECNICAS DE ESTABLECIMIENTO DE JARDINES
VERTICALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Establecer jardines con base en criterios técnicos.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27030102601	PLANIFICAR TIPO DE   HERRAMIENTAS, EQUIPOS, INSUMOS Y MATERIAL VEGETAL  PARA EL ESTABLECIMIENTO DE
JARDINES VERTICALES CON BASE EN CRITERIOS TÉCNICOS

27030102602	PREPARAR LA INSTALACIÓN DE JARDINES VERTICALES SEGÚN REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

27030102603	COMPROBAR LA INSTALACIÓN DEL JARDÍN VERTICAL CONFORME CON CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

27030102604	AJUSTAR EL FUNCIONAMIENTO  DEL JARDÍN  VERTICAL SEGÚN LAS NOVEDADES Y FALLAS IDENTIFICADAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

2685712 - MATERIALES PARA CONSTRUCCION DE REDES EN PVC
SANITARIA Y PRESION

FICHA
DE APRENDIZAJE:

INSTALAR REDES DE SUMINISTRO DE AGUA CON BASE EN
LAS NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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1.	RECONOCER CARACTERÍSTICAS DE LOS MATERIALES PARA  REDES DE  SUMINISTRO Y DESAGÜE PVC  DE ACUERDO A
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

2.	DEFINIR  LAS CAUSAS DE FALLAS DE LOS MATERIALES  PARA REDES DE  SUMINISTRO Y DESAGÜE PVC DE ACUERDO TÉCNICAS
DE INSTALACIÓN.

3.	DESCRIBIR  EL USO DE LOS MATERIALES EN LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE REDES DE SUMINISTRO Y DESAGÜE DE
ACUERDO CON  REQUERIMIENTOS TÉCNICOS

4.	APLICA LAS TÉCNICAS DE TRANSPORTE Y  ALMACENAMIENTO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS DEL FABRICANTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

2676004 - TECNICAS DE ESTABLECIMIENTO DE JARDINES
VERTICALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Establecer jardines con base en criterios técnicos.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27030102601	PLANIFICAR TIPO DE   HERRAMIENTAS, EQUIPOS, INSUMOS Y MATERIAL VEGETAL  PARA EL ESTABLECIMIENTO DE
JARDINES VERTICALES CON BASE EN CRITERIOS TÉCNICOS

27030102602	PREPARAR LA INSTALACIÓN DE JARDINES VERTICALES SEGÚN REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

27030102603	COMPROBAR LA INSTALACIÓN DEL JARDÍN VERTICAL CONFORME CON CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

27030102604	AJUSTAR EL FUNCIONAMIENTO  DEL JARDÍN  VERTICAL SEGÚN LAS NOVEDADES Y FALLAS IDENTIFICADAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

2636488 - INSTALACIONES PARA SUMINISTRO DE GAS
COMBUSTIBLE EN EDIFICACIONES RESIDENCIALES Y
COMERCIALES.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR REDES INTERNAS DE GAS SEGÚN DISEÑO Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONSTRUIR INSTALACIÓN INTERNA DE GAS COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON NORMATIVA, REGLAMENTACIÓN, ESQUEMAS
GRÁFICOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

MONTAR CENTROS DE MEDICIÓN Y REGULACIÓN DE ACUERDO CON NORMATIVA, ESQUEMAS GRÁFICOS Y ESPECIFICACIONES
TÉCNICAS.

REALIZAR ENSAYOS DE HERMETICIDAD Y LABORES DE PROTECCIÓN AL SISTEMA DE TUBERÍAS PARA SUMINISTRO DE GAS
SEGÚN REGLAMENTACIÓN, NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

SELECCIONAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA LA INSTALACIÓN INTERNA CONFORME
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y RECOMENDACIONES DEL FABRICANTE.
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMÁTICOS.

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMÁTICOS.

VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 7,90

2614435 - SISTEMAS CONTRA INCENDIOS A BASE DE AGUA EN
EDIFICACIONES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR EQUIPOS DE BOMBEO DE ACUERDO CON
MANUALES DE INSTALACIÓN Y NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR SISTEMAS HIDRÁULICOS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMATIVA DE SISTEMAS
DE PROTECCIÓN CONTRA INCENDIOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 5. ENTREGAR LA INSTALACIÓN DEL SISTEMA CONTRA INCENDIOS SEGÚN PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

RA1. REPLANTEAR LA RED CONTRA INCENDIOS CON BASE EN PLANOS Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

RA2. SELECCIONAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS SEGÚN ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

RA3. CONSTRUIR LA INSTALACIÓN DEL SISTEMA CONTRA INCENDIOS SEGÚN PLANOS Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

RA4. VERIFICAR HERMETICIDAD Y ESTANQUEIDAD DE LA RED DEL SISTEMA CONTRA INCENDIOS Y SUS COMPONENTES SEGÚN
DISEÑO Y RECOMENDACIONES TÉCNICAS.

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

2675103 - TECNICAS DE ESTABLECIMIENTO DE JARDINES
VERTICALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Establecer jardines con base en criterios técnicos.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27030102601	PLANIFICAR TIPO DE   HERRAMIENTAS, EQUIPOS, INSUMOS Y MATERIAL VEGETAL  PARA EL ESTABLECIMIENTO DE
JARDINES VERTICALES CON BASE EN CRITERIOS TÉCNICOS

27030102602	PREPARAR LA INSTALACIÓN DE JARDINES VERTICALES SEGÚN REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

27030102603	COMPROBAR LA INSTALACIÓN DEL JARDÍN VERTICAL CONFORME CON CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

27030102604	AJUSTAR EL FUNCIONAMIENTO  DEL JARDÍN  VERTICAL SEGÚN LAS NOVEDADES Y FALLAS IDENTIFICADAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

2637549 - INSTALACIONES PARA SUMINISTRO DE GAS
COMBUSTIBLE EN EDIFICACIONES RESIDENCIALES Y
COMERCIALES.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR REDES INTERNAS DE GAS SEGÚN DISEÑO Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONSTRUIR INSTALACIÓN INTERNA DE GAS COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON NORMATIVA, REGLAMENTACIÓN, ESQUEMAS
GRÁFICOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

MONTAR CENTROS DE MEDICIÓN Y REGULACIÓN DE ACUERDO CON NORMATIVA, ESQUEMAS GRÁFICOS Y ESPECIFICACIONES
TÉCNICAS.

REALIZAR ENSAYOS DE HERMETICIDAD Y LABORES DE PROTECCIÓN AL SISTEMA DE TUBERÍAS PARA SUMINISTRO DE GAS
SEGÚN REGLAMENTACIÓN, NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

SELECCIONAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA LA INSTALACIÓN INTERNA CONFORME
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y RECOMENDACIONES DEL FABRICANTE.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMÁTICOS.

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMÁTICOS.

VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 147,40

Page 8 of 919/12/22 15:48



ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
12,0001/11/2022 16/11/2022

OTROS 4,0010/11/2022 10/11/2022

16,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
MADERA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
MADERA

01/12/2022 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 21/12/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2676015 - TECNICAS DE ESTABLECIMIENTO DE JARDINES
VERTICALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Establecer jardines con base en criterios técnicos.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27030102601	PLANIFICAR TIPO DE   HERRAMIENTAS, EQUIPOS, INSUMOS Y MATERIAL VEGETAL  PARA EL ESTABLECIMIENTO DE
JARDINES VERTICALES CON BASE EN CRITERIOS TÉCNICOS

27030102602	PREPARAR LA INSTALACIÓN DE JARDINES VERTICALES SEGÚN REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

27030102603	COMPROBAR LA INSTALACIÓN DEL JARDÍN VERTICAL CONFORME CON CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

27030102604	AJUSTAR EL FUNCIONAMIENTO  DEL JARDÍN  VERTICAL SEGÚN LAS NOVEDADES Y FALLAS IDENTIFICADAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

2685712 - MATERIALES PARA CONSTRUCCION DE REDES EN PVC
SANITARIA Y PRESION

FICHA
DE APRENDIZAJE:

INSTALAR REDES DE SUMINISTRO DE AGUA CON BASE EN
LAS NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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1.	RECONOCER CARACTERÍSTICAS DE LOS MATERIALES PARA  REDES DE  SUMINISTRO Y DESAGÜE PVC  DE ACUERDO A
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

2.	DEFINIR  LAS CAUSAS DE FALLAS DE LOS MATERIALES  PARA REDES DE  SUMINISTRO Y DESAGÜE PVC DE ACUERDO TÉCNICAS
DE INSTALACIÓN.

3.	DESCRIBIR  EL USO DE LOS MATERIALES EN LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE REDES DE SUMINISTRO Y DESAGÜE DE
ACUERDO CON  REQUERIMIENTOS TÉCNICOS

4.	APLICA LAS TÉCNICAS DE TRANSPORTE Y  ALMACENAMIENTO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS DEL FABRICANTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

2636488 - INSTALACIONES PARA SUMINISTRO DE GAS
COMBUSTIBLE EN EDIFICACIONES RESIDENCIALES Y
COMERCIALES.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR REDES INTERNAS DE GAS SEGÚN DISEÑO Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONSTRUIR INSTALACIÓN INTERNA DE GAS COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON NORMATIVA, REGLAMENTACIÓN, ESQUEMAS
GRÁFICOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

MONTAR CENTROS DE MEDICIÓN Y REGULACIÓN DE ACUERDO CON NORMATIVA, ESQUEMAS GRÁFICOS Y ESPECIFICACIONES
TÉCNICAS.

REALIZAR ENSAYOS DE HERMETICIDAD Y LABORES DE PROTECCIÓN AL SISTEMA DE TUBERÍAS PARA SUMINISTRO DE GAS
SEGÚN REGLAMENTACIÓN, NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

SELECCIONAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA LA INSTALACIÓN INTERNA CONFORME
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y RECOMENDACIONES DEL FABRICANTE.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMÁTICOS.

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMÁTICOS.

VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 5,90

2676004 - TECNICAS DE ESTABLECIMIENTO DE JARDINES
VERTICALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Establecer jardines con base en criterios técnicos.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27030102601	PLANIFICAR TIPO DE   HERRAMIENTAS, EQUIPOS, INSUMOS Y MATERIAL VEGETAL  PARA EL ESTABLECIMIENTO DE
JARDINES VERTICALES CON BASE EN CRITERIOS TÉCNICOS

27030102602	PREPARAR LA INSTALACIÓN DE JARDINES VERTICALES SEGÚN REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

27030102603	COMPROBAR LA INSTALACIÓN DEL JARDÍN VERTICAL CONFORME CON CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

27030102604	AJUSTAR EL FUNCIONAMIENTO  DEL JARDÍN  VERTICAL SEGÚN LAS NOVEDADES Y FALLAS IDENTIFICADAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

2614435 - SISTEMAS CONTRA INCENDIOS A BASE DE AGUA EN
EDIFICACIONES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR EQUIPOS DE BOMBEO DE ACUERDO CON
MANUALES DE INSTALACIÓN Y NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR SISTEMAS HIDRÁULICOS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMATIVA DE SISTEMAS
DE PROTECCIÓN CONTRA INCENDIOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 5. ENTREGAR LA INSTALACIÓN DEL SISTEMA CONTRA INCENDIOS SEGÚN PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

RA1. REPLANTEAR LA RED CONTRA INCENDIOS CON BASE EN PLANOS Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

RA2. SELECCIONAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS SEGÚN ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

RA3. CONSTRUIR LA INSTALACIÓN DEL SISTEMA CONTRA INCENDIOS SEGÚN PLANOS Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

RA4. VERIFICAR HERMETICIDAD Y ESTANQUEIDAD DE LA RED DEL SISTEMA CONTRA INCENDIOS Y SUS COMPONENTES SEGÚN
DISEÑO Y RECOMENDACIONES TÉCNICAS.

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

2675103 - TECNICAS DE ESTABLECIMIENTO DE JARDINES
VERTICALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Establecer jardines con base en criterios técnicos.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27030102601	PLANIFICAR TIPO DE   HERRAMIENTAS, EQUIPOS, INSUMOS Y MATERIAL VEGETAL  PARA EL ESTABLECIMIENTO DE
JARDINES VERTICALES CON BASE EN CRITERIOS TÉCNICOS

27030102602	PREPARAR LA INSTALACIÓN DE JARDINES VERTICALES SEGÚN REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

27030102603	COMPROBAR LA INSTALACIÓN DEL JARDÍN VERTICAL CONFORME CON CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

27030102604	AJUSTAR EL FUNCIONAMIENTO  DEL JARDÍN  VERTICAL SEGÚN LAS NOVEDADES Y FALLAS IDENTIFICADAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

2637549 - INSTALACIONES PARA SUMINISTRO DE GAS
COMBUSTIBLE EN EDIFICACIONES RESIDENCIALES Y
COMERCIALES.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR REDES INTERNAS DE GAS SEGÚN DISEÑO Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONSTRUIR INSTALACIÓN INTERNA DE GAS COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON NORMATIVA, REGLAMENTACIÓN, ESQUEMAS
GRÁFICOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

MONTAR CENTROS DE MEDICIÓN Y REGULACIÓN DE ACUERDO CON NORMATIVA, ESQUEMAS GRÁFICOS Y ESPECIFICACIONES
TÉCNICAS.

REALIZAR ENSAYOS DE HERMETICIDAD Y LABORES DE PROTECCIÓN AL SISTEMA DE TUBERÍAS PARA SUMINISTRO DE GAS
SEGÚN REGLAMENTACIÓN, NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

SELECCIONAR MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA LA INSTALACIÓN INTERNA CONFORME
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y RECOMENDACIONES DEL FABRICANTE.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMÁTICOS.

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMÁTICOS.

VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,90

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 96,30
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ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
12,0001/12/2022 19/12/2022

DESARROLLO CURRICULAR 8,0012/12/2022 17/12/2022

DESARROLLO CURRICULAR 4,0015/12/2022 17/12/2022

24,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
MADERA
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INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

INSTRUCTOR: _SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO______ 
 
FECHA DEL INFORME: __31-12-2022_________________ 
 
TRIMESTRE: TERCER TRIMESTRE DE 2022 (AGOSTO) 
 
PROGRAMACIÓN: Las fichas y las competencias que estoy orientando son:  
 

FICHA PROGRAMA COMPETENCIA 

2637549 Titulada. Instalaciones de redes de gas 
combustible. 

Instalaciones de redes gas Combustible. Grupo No. 2 Con-
venio SENA C.T.C.M. – VANTI. 

2636488 Titulada. Instalaciones de redes de gas 
combustible. 

Instalaciones de redes gas Combustible. Grupo No. 1 Con-
venio SENA C.T.C.M. – VANTI. 

2614435 Titulada. Técnicos en Sistemas Contrain-
cendios. 

Instalación de Sistemas Hidráulicos. Redes Contra Incen-
dios Equipos de bombeo y Presión. 

2636015 
 

Complementaria. Secretaría de Desarrollo 
Económico de la Alcaldía de Bogotá. 

Técnicas de Establecimientos de Jardines verticales. Grupo 
No. 1 y sesiones prácticas en el SENA. 

2675103 
 

Complementaria. Secretaría de Ambiente 
de Bogotá. 

Técnicas de Establecimientos de Jardines verticales. Grupo 
No. 9 y sesiones prácticas en el SENA. 

2676004 
 

Complementaria. Secretaría de Ambiente 
de Bogotá. 

Técnicas de Establecimientos de Jardines verticales. Grupo 
No. 10 y sesiones prácticas en el SENA. 

2685712 Complementaria. Sodimac Corona. Materiales para construcción de redes en PVC Sanitaria y 
Presión. 

 
 
A continuación, describo los avances realizados con cada ficha, desde la modalidad virtual. (Trabajo en casa formación 
complementaria) y Presencialidad, sesiones prácticas en el centro de formación SENA C.T.C.M. y fuera del centro de for-
mación. 
 
 

 

Formación complementaria. Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Cuarta sesión que se ejecutó el día de 
hoy 17-11-2022. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 

Ficha No. 2676004 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 08 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 
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El día de hoy no asistieron los aprendices Brigitte Camila Acosta Garzón, Cristian David Ávila Lancheros, Luis Eduardo 
Cervera Acosta, Gean Carlos Espitia López, Ludid Gutiérrez Gutiérrez, Andrea Guzmán Caicedo, Heidy Johana Leal Yara, 
Jenny Haidy Muñoz Muñoz, Alejandro Osorio Hoyos, Johan Sebastian Ospina Hernández y Claudia Patricia Pérez López. 
 
 
 

Formación complementaria. Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Cuarta sesión que se ejecutó el día de 
hoy 17-11-2022. Desde las 13:30 hasta las 17:30 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 

Ficha No. 2676015 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 12 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Luis Alberto Castañeda Rojas, Luz Mery Huertas Huertas, Jesús Alberto Olivos y 
Nelly Patricia Pinilla Gil.   

 
 
 
 

Formación titulada. Técnicos en Sistemas de Redes de Gas Combustible. Cuarta sesión Centros de Medición y Regulación, 
se ejecutó el día de hoy 18-11-2022. Desde las 13:00 hasta las 17:00 horas, donde nos reunimos de manera presencial 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

en Centro de Tecnologías para la Construcción y la Madera. Aplicación cuestionario de conocimientos y salida pedagógica 
centros de medición y regulación entorno al centro de formación profesional. 
 
 

Ficha No. 2636488 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 18 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

El día de hoy no asistieron las aprendices Ángela Patricia Benítez, Lady Julieth Godoy Cruz, Sandra Maritza Rodríguez Casas, 
Karina Pupo Liberos, Alexandra Rodríguez Sánchez, Gloria Rodríguez Vargas, Rosa María Salamanca Medina y Paola Andrea 
Suarez Fajardo.   

 
 
 
 
 

Formación titulada. Técnicos en Sistemas Contraincendios a Base de Agua. Cuarta sesión Instalación de Equipos de Bom-
beo y Presión que se ejecutó el día de hoy 18-11-2022. Desde las 18:30 hasta las 22:00 horas, donde nos reunimos 
de manera presencial. 
 

Ficha No. 2614435 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 14 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 

 

El día de hoy no asistió el aprendiz Fabio Antonio Bareño Rojas quien es retirado por superar el límite de inasistencias 
consecutivas. 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
Y los aprendices Jorge Enrique Molina Niño, Johan Esteban Parra Castellanos y Jean Cristian Ruiz Álvarez quienes no asis-
tieron a la sesión ejecutada el día de hoy.  

 
 
 

Formación complementaria. Materiales para Construcción de Redes en PVC Sanitaria y Presión. Primera sesión Introduc-
ción sistemas hidrosanitarios que se ejecutó el día de hoy 19-11-2022. Desde las 13:30 hasta las 17:30 horas, donde 
nos reunimos de manera virtual. 
 

Ficha No. 2685712 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 12 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Jorge Enrique Aguilar Vega y Manuel de Jesús Muñoz Cantillo quienes decidieron 
no participar del proceso de formación complementario. 
 
Y Aldair de Jesús Cabarcas Zapata, Raúl Cardozo Marulanda, Jorge Andrés Fierro Martínez, Dumar Geovanny Galán Anave, 
José María Garzón Barbosa, Iván Alfredo Gonzales de la Hoz, Omar Julián Gonzales Rojas, José Rafael Gutiérrez Lugo, 
Jhamilton Jímenez Correa, Silvana Leal Cardona, Luis Alberto Leonel Quiroga, Luis Alfonso Pastor Puello, Ligia Inés Perea 
Fiscal, Jairo de Jesús Rhenals Hernández, Auder Rafael Ruiz, Jorge David Sánchez Ávila, Isaías Suache Marulanda, Omar 
Saturnino Torres Mojica, Andrey Valencia Guzmán y Vitor Mario Villalba Orozco quienes no asistieron a la primera sesión 
del día de hoy.  

 
 
 
 
 

Formación titulada. Técnicos en Sistemas de Redes de Gas Combustible. Cuarta sesión Razonamiento matemático y 
Centros de Medición y Regulación, se ejecutó el día de hoy 21-11-2022. Desde las 07:00 hasta las 12:00 horas, donde 
nos reunimos de manera presencial en Centro de Tecnologías para la Construcción y la Madera. salida pedagógica centros 
de medición y regulación entorno al centro de formación profesional y Aplicación cuestionario de conocimientos. 
 
 

Ficha No. 2637549 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 27 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

El día de hoy asistieron el total de las 27 aprendices a la presentación de la prueba de conocimientos y hubo dos que no 
asistieron a la salida pedagógica. 

 
 
 

Formación complementaria. Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Cuarta sesión que se ejecutó el día de 
hoy 21-11-2022. Desde las 19:00 hasta las 22:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 

Ficha No. 2675103 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 07 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Liseth Johana Betancourt Alfonso, Yanneth Flores Alvarado, Mario Alberto Fuen-
tes, Isabela Montaña Duque, Eliana Constanza Ortiz Galeano, Catherine Alexandra Puentes Gómez,    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Formación complementaria. Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Quinta sesión que se ejecutó el día de 
hoy 22-11-2022. Desde las 19:00 hasta las 22:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 

Ficha No. 2676004 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 13 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

El día de hoy no asistió el aprendiz Gean Carlo Espitia López. 
 

Y los aprendices Luis Eduardo Cervera Acosta, Lucid Gutiérrez Gutiérrez, Andrea Guzmán Caicedo, Heidy Johana Leal Yara, 
Yeny Heidy Muñoz Muñoz, Alejandro Osorio Hoyos superaron el límite de inasistencias el día de hoy y quedan por fuera 
del proceso de formación complementario.   

 

Formación complementaria. Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Quinta sesión que se ejecutó el día de 
hoy 22-11-2022. Desde las 13:30 hasta las 17:30 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 

Ficha No. 2676015 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 14 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Andrea Catalina Castilla Guerrero, Jesús Alberto Olivos Malpica y Diego Alberto 
Sáenz Meneces. 

 
 
 
 

Formación complementaria. Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Quinta sesión que se ejecutó el día de 
hoy 23-11-2022. Desde las 19:00 hasta las 22:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 

Ficha No. 2675103 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 09 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices María Consuelo Blanco Barón, Paola Castañeda García, Isabela Montaña Duque 
y Catherine Alexandra Puentes Gómez. 

 
 
 
 

Formación complementaria. Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Sexta sesión que se ejecutó el día de 
hoy 24-11-2022. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 

Ficha No. 2676004 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 09 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Brigitte Camila Acosta Garzón, Guillermo Andrés Andrade Lujan, Cristian David 
Ávila Lancheros, Claudia Patricia Pérez López y Diana Lucía Valero Torres.  
 
La aprendiz Jenny Heidy Muñoz Muñoz superó el límite de inasistencias y no aprueba el proceso de formación.  

 
 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Formación complementaria. Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Sexta sesión que se ejecutó el día de 
hoy 24-11-2022. Desde las 13:30 hasta las 17:30 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 

Ficha No. 2676015 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 12 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Andrea Catalina Castilla Guerrero, Jesús Alberto Rodríguez Malpica y Arnold 
Estaban Rengifo Guzmán.   

 
 
 

Formación titulada. Técnicos en Sistemas de Redes de Gas Combustible. Quinta sesión Centros de Medición y Regula-
ción, se ejecutó el día de hoy 25-11-2022. Desde las 13:00 hasta las 15:00 horas, donde nos reunimos de manera 
presencial en Centro de Tecnologías para la Construcción y la Madera. salida pedagógica centros de medición y regulación 
entorno al centro de formación profesional y Aplicación cuestionario de conocimientos. 
 
 

Ficha No. 2636488 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 20 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron las aprendices Ángela Patricia Benitez, Lady Julieth Godoy Cruz, Alexandra Rodríguez Sánchez, 
Rosa María Salamanca Medina y Paola Andrea Suarez Fajardo.   

 
 
 

Formación titulada. Técnicos en Sistemas Contraincendios a Base de Agua. Cuarta sesión Instalación de Equipos de Bom-
beo y Presión que se ejecutó el día de hoy 25-11-2022. Desde las 18:30 hasta las 22:00 horas, donde nos reunimos 
de manera presencial. 
 

Ficha No. 2614435 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 11 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 

 
 

El día de hoy no asistieron Rodrigo Oswaldo Cárdenas, Jorge Enrique Molina, Joan Esteban Parra Castellanos, Ciro Her-
nándo Rico Ramos y Brandon Farid Torres Munar.  

 
 

El aprendiz Jean Cristian Ruiz Álvarez supero el límite de inasistencias y queda por fuera del proceso de formación. 
 
 
 

Formación complementaria. Materiales para Construcción de Redes en PVC Sanitaria y Presión. Segunda sesión Introduc-
ción sistemas hidrosanitarios que se ejecutó el día de hoy 26-11-2022. Desde las 13:30 hasta las 17:30 horas, donde 
nos reunimos de manera virtual. 
 

Ficha No. 2685712 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 11 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 

 
 

 
 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 

 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Aldair de Jesús Cabarcas Zapata, Raúl Cardozo Marulanda, Jorge Andrés Fierro 
Martínez, Dumar Geovanny Galán Anave, José María Garzón Barbosa, Iván Alfredo González de la Hoz, Omar Julián Gon-
zales Rojas, José Rafael Gutiérrez Lugo, Jhamilton Jímenez Correa, Silvana Leal Cardona, Luis Alberto Leonel Quiroga, Is-
mael Antonio Moreno Pérez, Ligia Inés Pera Fiscal, Jairo de Jesús Rhenals Hernández, Auder Rafael Ruiz, Jorge David Sán-
chez Ávila, Isaías Suache Marulanda, Omar Antonio Torres Mojica y Andrey Valencia Guzmán.         

 
 
 

Formación titulada. Técnicos en Sistemas de Redes de Gas Combustible. Quinta sesión Razonamiento matemático y 
Centros de Medición y Regulación, se ejecutó el día de hoy 28-11-2022. Desde las 07:00 hasta las 12:00 horas, donde 
nos reunimos de manera presencial en Centro de Tecnologías para la Construcción y la Madera. salida pedagógica centros 
de medición y regulación entorno al centro de formación profesional y Aplicación cuestionario de conocimientos. 
 
 

Ficha No. 2637549 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 26 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

El día de hoy no asistió la aprendiz Evelin Geraldine González Guzmán. 
 
 

 
 
 
 
 

El día de hoy no asistieron las aprendices Evelin Geraldine González Guzmán, Edna Rocío Oyuela Martínez y Marleidy 
Calderón Fula.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

Participar en la segunda sesión de formación sincrónica en el programa ELABORACION DE RECURSOS DIDACTICOS PARA 
LA EJECUCION LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, Ficha de Caracterización 2687778 SENA, con el instructor Eduardo 
Salazar Carrillo desde las 13:00 has talas 15:31 horas del día de hoy 28-11-2022. 

 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

La sesión se terminó a las 15:31 horas. 
 
 
 

Formación complementaria. Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Sexta sesión que se ejecutó el día de 
hoy 28-11-2022. Desde las 19:00 hasta las 22:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 

Ficha No. 2675103 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 05 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Liseth Johana Betancourt Alfonso, Yaneth Flores Alvarado, Leonardo Esneider 
Fuentes Niño, Mario Alberto Fuentes Niño, Isabella Montaña Duque, Eliana Constanza Ortiz Galeano, Catherine Alexandra 
Puentes Gómez y Julieth Natalia Ramírez Buitrago. 

 
 
 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Formación complementaria. Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Séptima sesión que se ejecutó el día 
de hoy 29-11-2022. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 

Ficha No. 2676004 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 12 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Brigitte Camila Acosta Garzón, Guillermo Andrés Andrade Lujan, Johan Sebastian 
Ospina Hernández e Ivonne Tatiana Rodríguez Cortina. 

 
 
 
 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Formación complementaria. Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Séptima sesión que se ejecutó el día 
de hoy 29-11-2022. Desde las 13:30 hasta las 15:30 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 

Ficha No. 2676015 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 11 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 

 
 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Andrea Catalina Castilla Guerrero, Luz Mery Huertas Huertas, Jesús Alberto 
Olivos Malpica, Arnold Esteban Rengifo Guzmán y Diego Alberto Sáenz Meneces. 

 
 
 
 

Formación complementaria. Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Séptima sesión que se ejecutó el día 
de hoy 30-11-2022. Desde las 19:00 hasta las 22:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 

Ficha No. 2675103 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 06 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Liseth Johana Betancourt Alfonso, Leonardo Esneider Fuentes Niño, Mario Al-
berto Fuentes Niño, Livis Fabiola Guzmán Galeano y Julieth Natalia Ramírez Buitrago.   
 

La aprendiz Isabella Montaña Duque Y Catherine Alexandra Puentes Gómez por inasistencia no aprueban el proceso y 
quedan retiradas de la formación.  

 
 

Formación complementaria. Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Octava sesión que se ejecutó el día de 
hoy 01-12-2022. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 

Ficha No. 2676004 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 08 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Brigitte Camila Acosta garzón, Guillermo Andrés Andrade, Cristian David Ávila 
Lancheros, Yency Tatiana Cruz Mesa, Johan Sebastian Ospina Hernández y Claudia Patricia Pérez López     

 
 
 

Formación complementaria. Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Octava sesión que se ejecutó el día de 
hoy 01-12-2022. Desde las 13:30 hasta las 17:30 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 

Ficha No. 2676015 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 11 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Ángela Berdugo Penagos, Luz Mery Huertas Huertas y Arnold Esteban Rengifo 
Guzmán.   
 
Los aprendices Andrea Catalina Castilla Guerrero y Jesús Alberto Rodríguez Malpica, superaron el límite de fallas y quedan 
retirados del proceso de formación complementaria. 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Formación titulada. Técnicos en Sistemas de Redes de Gas Combustible. Séptima sesión Razonamiento matemático y 
Centros de Medición y Regulación, se ejecutó el día de hoy 02-12-2022. Desde las 07:00 hasta las 12:00 horas, donde 
nos reunimos de manera presencial en Centro de Tecnologías para la Construcción y la Madera. Sesión de formación 
adicional para cumplir con programa de formación en el trimestre. 
 

Ficha No. 2637549 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 25 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Disney del Rosario Medrano Oviedo y María Lizeth Rodríguez Correa. 

 

El día de hoy no asistió la aprendiz Yerissen Vianelis Benitez Torres, superando el límite de inasistencias y queda retirada 
del proceso de formación.  

 
 
 

Formación titulada. Técnicos en Sistemas de Redes de Gas Combustible. Séptima sesión Centros de Medición y Regula-
ción, se ejecutó el día de hoy 02-12-2022. Desde las 13:00 hasta las 18:00 horas, donde nos reunimos de manera 
presencial en Centro de Tecnologías para la Construcción y la Madera. 
 

Ficha No. 2636488 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 18 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Natalia Andrea Moya Rada, Gloria Patricia Rodríguez Vargas y Paola Andrea 
Suarez Fajardo. 

 
 
 
 
 
 

Formación titulada. Técnicos en Sistemas contra incendios a base de agua. Sexta sesión equipos de bombeo y presión, 
se ejecutó el día de hoy 02-12-2022. Desde las 18:00 hasta las 22:00 horas, donde nos reunimos de manera presencial 
en Centro de Tecnologías para la Construcción y la Madera.  
 

Ficha No. 2614435 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 10 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices José Fernándo Cárdenas Tavera, Jhon Henrry Cubillos Romero, Jorge Enrique 
Molina Niño, Joan Esteban Parra Castellanos, Ciro Hernándo Rico Ramos y Brandon Farid Torres Munar. 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Formación complementaría. Materiales para Construcción Redes en PVC Sanitaria y Presión. Tercera sesión equipos de 
bombeo y presión, se ejecutó el día de hoy 03-12-2022. Desde las 13:00 hasta las 17:00 horas, donde nos reunimos 
de manera virtual. 
 

Ficha No. 2685712 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 09 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 

 
 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Rony Ramón Díaz Vergara, Ismael Antonio Moreno Pérez, Luis Alfonso Pastor 
Puello y Arturo David Simanca Sierra. 
 
Los aprendices Jorge Enrique Vega Aguilar, Aldair de Jesús Cabarcas Zapata, Raúl Cardozo Marulanda, Jorge Andrés Fierro 
Martínez, Dumar Geovanny Galán Anave, José María Garzón Barbosa, Iván Alfredo González de la Hoz, Omar Julián Gon-



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

zález Rojas, José Rafael Gutiérrez Lugo, Jhamilton Jímenez Correa, Silvana Leal Cardona, Luis Alberto Leonel Quiroga, Ma-
nuel de Jesús Muñoz Cantillo, Ligia Inés Perea Fiscal, Jairo de Jesús Rhenals Hernández, Auder Rafael Ruiz, Jorge David 
Sánchez, Isaías Suache Marulanda, Omar Saturnino Torres Mojica y Andrey Valencia Guzmán. Superaron el límite de in-
asistencias y quedan retirados del proceso de formación complementaria.           

 
 
 
 
 
 

Formación titulada. Técnicos en Sistemas de Redes de Gas Combustible. Octava sesión Razonamiento matemático y 
Centros de Medición y Regulación, se ejecutó el día de hoy 05-12-2022. Desde las 07:00 hasta las 12:00 horas, donde 
nos reunimos de manera presencial en Centro de Tecnologías para la Construcción y la Madera. Sesión de formación 
adicional para cumplir con programa de formación en el trimestre. 
 

Ficha No. 2637549 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 26 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 

 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

El día de hoy no asistió la aprendiz Nubia Estella Ramos.  
 
 
 
 
 

Participar en la tercera sesión de formación sincrónica en el programa ELABORACION DE RECURSOS DIDACTICOS PARA LA 
EJECUCION LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, Ficha de Caracterización 2687778 SENA, con el instructor Eduardo 
Salazar Carrillo desde las 13:00 has talas 15:31 horas del día de hoy 05-12-2022. 

 
 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Formación complementaria. Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Octava sesión que se ejecutó el día de 
hoy 05-12-2022. Desde las 19:00 hasta las 22:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Ficha No. 2675103 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 05 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Paola Castañeda García, Yaneth Flores Alvarado, Leonardo Esneider Fuentes 
Niño, Levis Fabiola Guzmán Galeano, Eliana Constanza Ortiz Galeano y Julieth Natalia Ramírez Buitrago.   

 
 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Formación complementaria. Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Novena sesión que se ejecutó el día de 
hoy 06-12-2022. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 

Ficha No. 2676004 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 09 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Johan Sebastian Ospina Hernández, Claudia Patricia Pérez y Diana Lucía Valero 
Torres. 
 
Los aprendices que no asistieron el día de hoy y superan el límite de inasistencias son Brigitte Camila Acosta Garzón, 
Guillermo Andrés Andrade Lujan, y Juan Carlos Sánchez Ríos, quienes quedan retirados del proceso de formación comple-
mentaria. 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

Formación titulada. Técnicos en Sistemas de Redes de Gas Combustible. Novena sesión Centros de Medición y Regula-
ción, se ejecutó el día de hoy 06-12-2022. Desde las 13:00 hasta las 17:00 horas, donde nos reunimos de manera 
presencial en Centro de Tecnologías para la Construcción y la Madera. Sesión de formación adicional para cumplir con 
programa de formación en el trimestre. 
 

Ficha No. 2636488 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 20 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

El día de hoy asistieron en total de las aprendices que se encuentran activas en el proceso de formación, veinte en total.  
 
 
 
 

Formación complementaria. Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Novena sesión que se ejecutó el día de 
hoy 07-12-2022. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. El horario se aplicaría 
a las 19:00 horas, pero por el día de las velitas y su tradición cultural en las familias, cambiamos el horario para poder 
cumplir con la programación. 
 

Ficha No. 2675103 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 06 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Liseth Johana Betancourt Alfonso, Leonardo Esneider fuentes Niño, Mario Al-
berto Fuentes Niño, Livis Fabiola Guzmán Galeano, Eliana Constanza Ortiz Galeano y Julieth Natalia Ramírez Buitrago.   

 
 
 
 
 

Formación complementaria. Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Novena sesión que se ejecutó el día de 
hoy 07-12-2022. Desde las 14:00 hasta las 16:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 

Ficha No. 2676015 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 06 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Ángela Berdugo Penagos, Lady Adriana Gómez Pajarito, Marlon Santiago Gutié-
rrez González, Francia Milena Gutiérrez Rodríguez, Nelly Patricia Pinilla Gil, Arnold Esteban Rengifo Guzmán y Diego Ale-
jandro Sáenz Meneses. 
 
 

La aprendiz Luz Mery Huertas Hurtas supero el límite de insistencias y queda por fuera del proceso de formación comple-
mentaria. 

 
 
 
 

Formación titulada. Técnicos en Sistemas de Redes de Gas Combustible. Decima sesión Centros de Medición y Regula-
ción, se ejecutó el día de hoy 09-12-2022. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera 
presencial en Centro de Tecnologías para la Construcción y la Madera. Sesión de formación adicional para cumplir con 
programa de formación en el trimestre. Aplicación pruebas de conocimientos. 
 

Ficha No. 2637549 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 26 
 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 
 
 

Formación titulada. Técnicos en Sistemas de Redes de Gas Combustible. Novena sesión Centros de Medición y Regula-
ción, se ejecutó el día de hoy 09-12-2022. Desde las 13:00 hasta las 17:00 horas, donde nos reunimos de manera 
presencial en Centro de Tecnologías para la Construcción y la Madera. Sesión de formación adicional para cumplir con 
programa de formación en el trimestre. 
 

Ficha No. 2636488 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 20 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Formación titulada. Técnicos en Sistemas contra incendios a base de agua. Séptima sesión equipos de bombeo y presión, 
se ejecutó el día de hoy 09-12-2022. Desde las 18:00 hasta las 22:00 horas, donde nos reunimos de manera presencial 
en Centro de Tecnologías para la Construcción y la Madera. Aplicación prueba de conocimientos.  
 

Ficha No. 2614435 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 00 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 

Por error humano, no fue entendido el lugar de encuentro presencial, se compartió información de que sería virtual, lo 
que está prohibido por ser una asignatura técnica principal. 
 
Se tomó la decisión de mi parte realizar la actividad que había sido programada para el día de hoy dentro de ocho días, el 
día 16-12-2022 a las 16:30 horas. Presentación del cuestionario final de conocimientos. 
 
No asistieron los aprendices al centro de formación. 

 
 
 
 
 

Formación complementaría. Materiales para Construcción Redes en PVC Sanitaria y Presión. Cuarta sesión cabezas de 
ensayo, reservorios, materiales y desagües, se ejecutó el día de hoy 10-12-2022. Desde las 13:00 hasta las 17:00 
horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 

Ficha No. 2685712 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 09 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

El día de hoy no asistieron E aprendiz Rony Ramón Diaz Vergara. Los aprendices Ismael Antonio Moreno Pérez, Luis 
Alfonso Pastor Puello y Aturo David Simanca Sierra superaron con la falla del día de hoy el límite de inasistencias 
quedando por fuera del proceso de formación complementaria.     

 
 
 
 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Formación complementaria. Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Sesión que se ejecutó el día de hoy 11-
12-2022. Desde las 08:30 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera presencial en el SENA C.T.C.M. 
 

Ficha No. 2675103, 2606004 Y 2606015 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 12 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

Se logró el objetivo de crear cuadros vivos con los doce aprendices que asistieron a la sesión práctica. 
 
 
 

Participar en la reunión programada cómo comité final de las fichas 2637549 y 2636488 Técnico en instalaciones de siste-
mas de gas combustible convenio con la empresa Vanti. Ejecutada el día de hoy a las 10:00 hasta las 12:30 horas. 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

Se logró el objetivo de la reunión convocada, terminándose alrededor de las 12:30 horas. 
 
 
 

Participar en la reunión programada cómo comité final de la ficha 2614435 Técnico en instalaciones de sistemas contra-
incendios. Ejecutada el día de hoy a las 15:00 hasta las 14:00 horas. Se concretó que hoy se haría la reunión de comité 
final con los integrantes de la ficha a las 20:30 horas. 

 
 
 

Formación complementaria. Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Décima sesión que se ejecutó el día de 
hoy 12-12-2022. Desde las 19:00 hasta las 20:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 

Ficha No. 2675103 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 05 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 
 
 

El día de hoy asistieron los aprendices que se encuentran activos en el proceso de formación complementaria.  
 
 
 
 

Comité técnico formación titulada Técnicos de Sistemas Contra Incendio. que se ejecutó el día de hoy 12-12-2022. Desde 
las 20:30 hasta las 22:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual con la participación de los instructores que 
imparten formación al grupo el IV trimestre del año 2022. 
 

Ficha No. 2614435 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 14 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

El día de hoy asistimos el grupo de instructores quienes estamos impartiendo formación al grupo y de mi parte se quedó 
que el día miércoles 14-12-2022 presentaría la evaluación final los catorce (14) aprendices activos de la ficha. Y los apren-
dices en recuperación asisten al centro de formación taller 3 el jueves 15 a partir de las 17:00 horas y culminar el proceso 
del cuarto trimestre del año 2022.  

 
 
 
 

Formación complementaria. Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Décima sesión que se ejecutó el día de 
hoy 13-12-2022. Desde las 13:00 hasta las 17:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 

Ficha No. 2676015 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 08 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 

 
 

 
 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 

El día de hoy asistieron los doce aprendices que se encuentran activos en la ficha. Queda faltando verificar la plataforma 
territorium para conocer haber cumplido con las evidencias para emitir juicios de evaluación. 

 
 
 
 
 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Formación complementaria. Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Décima sesión que se ejecutó el día de 
hoy 15-12-2022. Desde las 08:00 hasta las 10:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 

Ficha No. 2676015 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 12 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

El día de hoy asistieron el total de aprendices activos en el proceso de formación complementario que el día de hoy ter-
mina. 

 
 
 

Participar en el comité de cierre de actividades de formación profesional integral en el área de instalaciones técnicas del 
SENA C.T.C.M. del año 2022 en e cuarto trimestre de formación y el total del año formativo. Desde las 10:00 hasta las 
12:00 horas. 

 
 
 
 

Atender a la aprendiz González Bernal Evelin Gwendoline de la ficha 2637549 en atención al plan de mejoramiento de 

acuerdo a los resultados de aprendizaje a emitir juicios Instalaciones de redes de gas – Centros de Medición y Razona-
miento matemático. 
Actividad ejecutada el día de hoy desde 11:00 hasta 13:00 horas. Donde superó los resultados de aprendizaje con las 
pruebas de conocimientos presentadas. 

 
 
 
 
 
 

Atender los aprendices de la ficha 2614435 que se encuentran en plan de mejoramiento. Actividad que se ejecutó a partir 
de las 16:00 hasta las 19:30 horas. Aprendices que cumplieron con la sesión práctica programada para el día de hoy fueron: 
José Fernándo Cárdenas Tavera, Rodrigo Oswaldo Cárdenas Tavera, Oner Luis Contreras Orozco, Oscar Enrique Flores 
Bautista, Ciro Hernándo Rico Ramos y Brandon Farid Torres Barón.  
 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

El mismo día de hoy presentaron el cuestionario final de los materiales, equipos y herramientas en sistemas hidráulicos 
para sistemas contra incendio a base de agua. A las 20:00 horas de manera virtual. 
 
 
 
 
 
 

Formación complementaría. Materiales para Construcción Redes en PVC Sanitaria y Presión. Quinta y última, Replanteo 
y griferías, se ejecutó el día de hoy 03-12-2022. Desde las 13:00 hasta las 17:00 horas, donde nos reunimos de manera 
virtual. 
 

Ficha No. 2685712 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 09 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
   

 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
} 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

                                                                                            
 

 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Ronny Ramón Diaz Vergara, Darwin Raúl Estrada Parra, José María Garzón Bar-
bosa, Carlos Mario Nanclares Loaiza y Johan Daniel Rivera Giraldo. 

 
 
 
 
 

Terminado las actividades encomendadas en el presente trimestre de formación profesional integral de manera presencial 
y virtual. 

 
 

Desde el día 19-12-2022 hasta el día 21-142-2022, Se entregarán los informes respectivos y paz y salvos correspondientes. 
 
 
 
 
 

Atentamente,  
 
 
                                  Firmado digitalmente por 
                     Sergio Mario Duque Baquero 
   
SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO.  
Instructor SENA C.T.C.M.  
Instalaciones Hidráulicas, Sanitarias y de Gas. 
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y LOGÍSTICA

RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administración y Control de Bienes SACB, el Sr(a) SERGIO MARIO
DUQUE BAQUERO identificado(a) con CC. 18389076 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emisión del reporte: 13 de Diciembre de 2022 a las 18:10:05

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aquí relacionados y rendirá cuentas de su utilización.
Todo ello según lo dispuesto sobre este particular en la Constitución Política Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolución 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestación de Servicios.

1 1Página de

Documento informativo. Para consultas diríjase a la página https://miinventario.sena.edu.co ingresando el número de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Dirección General



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

1                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

CONTRATO No.     CO1.PCCNTR. 3443486/2022 
 
NOMBRE DEL CONTRATISTA:    SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO 
 
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA:   C.C. 18.389.076 

 
OBJETO DEL CONTRATO:    Prestar los servicios profesionales de manera 
autónoma e independiente, para formar en competencias técnicas, a través de herramientas 
pedagógicas, en el programa y modalidad asignada, garantizando el cumplimiento del proceso 
educativo de los aprendices del Centro de Tecnologías para la Construcción y la Madera, por los 
términos establecidos. 
 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

 
1) Acatar la Constitución Política, la Ley, los principios de la contratación estatal y las demás normas 
concordantes y complementarias; 2) Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las 
obligaciones contraídas del contrato (Electrónico o físico); 3) Participar en las reuniones que para la 
ejecución del contrato sean convocadas;  
4) Entregar periódicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los 
documentos y archivos (físicos y electrónicos) a su cargo y que se produzcan en ejecución de sus 
obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca 
el Archivo General de la Nación y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato Único de Inventario 
Documental; 5) Entregar a la finalización del plazo de ejecución o del vínculo contractual o cuando 
el supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para el 
cumplimiento del objeto del contrato; 6) Utilizar en debida forma las claves asignadas para el 
ingreso a los sistemas de información y gestión del SENA requeridos para la ejecución del contrato 
y al finalizar el mismo, informar para su desactivación, garantizando la seguridad y reserva de la 
información conocida por estos u otros medios durante la ejecución; 7) Colaborar en la elaboración 
de respuestas y suministro de información requerida por las autoridades y organismos de control 
del Estado Colombiano, en relación con la ejecución del contrato y de los asuntos relacionados con 
el mismo; 8) Solicitar autorización escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello oficial 
con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la Entidad; 9) Cumplir con 
las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo del SENA, según la normatividad vigente; 10) Entregar el examen médico pre- 
ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Dirección General y/o sus homólogos 
en los Centros de Formación y Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a 
desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18); 11) 
Adjuntar el certificado de aprobación de los conocimientos básicos del Subsistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios; 12) Mantener actualizados 
los sistemas de información sobre los cuales se le haya asignado usuario y contraseña durante la 
ejecución del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los 
informes de ejecución contractual parcial o final; 13) Realizar los pagos al SISS (salud, pensión y 
riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales 
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deben ser validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la 
entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las 
consecuencias y sanciones que disponga la ley; 14) No subcontratar las actividades propias del 
objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de 
recurso humano, para lo cual deberá tener en cuenta que no podrá vincular menores de edad, 
dando aplicación a la Resolución No. 1677 de 2008 del Ministerio de Protección Social y los Pactos, 
Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los 
niños; 15) En caso de que proceda el registro y asignación de una firma digital, usarla dentro de los 
límites impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato (Electrónico o físico) y en todo caso 
con la debida autorización de quien corresponda; 16)Desplazarse dentro y fuera del territorio 
nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las 
ordenes de viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el 
desplazamiento; 17) Guardar reserva de la información asociada al objeto contractual que repose 
en bases de datos, sistemas de gestión, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se 
le haya concedido acceso mediante códigos, claves o contraseñas, respondiendo penal, civil y 
administrativamente por su adulteración, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o 
fraudulento, durante el plazo de ejecución del contrato y dos (2) años más, conforme a las 
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las 
demás que las complementen, sustituyan o modifiquen; 18) En cumplimiento de lo dispuesto en el 
parágrafo 1° del artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, del artículo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del 
Decreto 1273 de 2018 el contratista deberá acreditar que se encuentra al día en el pago mensual de 
los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos podrán acreditarse mes vencido y 
únicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. 
Cuando corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, 
ICBF y Cajas de Compensación Familiar; 19) El contratista deberá cumplir con los protocolos de 
bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia generada por el 
nuevo Coronavirus COVID 19 (SARS-CoV-2), de acuerdo con los lineamientos y medidas tomadas por 
el Gobierno Nacional, por las autoridades departamentales, municipales, distritales e 
institucionales. 20) Las demás que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto 
contractual. 
 
LUGAR DE EJECUCIÓN:     BOGOTÁ D.C. 
 
PLAZO DE EJECUCIÓN:     Con una duración de Diez meses (10) y veintiún días 
 
FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:   01 DE FEBRERO DEL 2022 
 
FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:  21 DE DICIEMBRE DEL 2022 
                                                                                     
VIGENCIA DEL CONTRATO:    30-04-2023 

  
VALOR DEL CONTRATO:    Cuarenta y un millón setecientos treinta mil pesos 
moneda corriente $41.730.000 
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Iniciando desde el día 01 de febrero de 2022 pactado hasta el 31 de octubre de 2022 con un valor 
de $35.100.000. Con una primera adición al contrato y se prorrogó hasta el 30 de noviembre de 
2022 por un valor de $3.900.000 adicionales, con una segunda adición y prórroga del contrato hasta 
el 21 de diciembre de 2022, con un valor de $2.730.000 
 
Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre por un valor de TRES MILLONES 
NOVECIENTOS MIL PESOS c/u ($3.900.000) b) y un último pago por el mes de diciembre por un valor 
de DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL PESOS c/u ($2.730.000) 
 
 
SUPERVISOR:      MARTHA LUCÍA CARDOZO PAVAS 
 
 

 
 
 
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR:   C.C. 51.632.478 de Bogotá 
 
 
SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI_____ NO_ X__ 
 

                     ACTAS No.                 TIEMPO              CAUSALES 

   

   

 
 
BALANCE FINANCIERO: 
 
 
PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS  
 

Impartir formación profesional integral en el centro de tecnologías para la construcción y la 
madera para cubrir las necesidades del sector productivo de la región o zona de influencia que 
atiende este centro, para el cumplimiento de las metas de formación. 

Cumplimiento cabal de las obligaciones generales y específicas del contrato. 

Valor total del contrato $41.730.000 

Valor Ejecutado $41.730.000 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0 

Saldo a liberar $ 0 
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Impartir formación según las condiciones contractuales en las fichas asignadas: 
 
Primer Trimestre de formación profesional año 2022. 
 
Ficha No. 2379579. Técnico en Instalaciones Hidráulicas y Sanitarias en  
Edificaciones Residenciales y Comerciales. Instalar redes III e Instalar Aparatos sanitarios, 
griferías y accesorios domiciliarios e institucionales. 
Titulada. Evaluado: Si 
 

 
 
Ficha No. 2430024. Tecnólogos en Gestión para el Suministro de Gas Combustible. Instalaciones 
de redes de gas combustible. 
Titulada. Evaluado: Si 
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Ficha No. 2429823. Técnico en Instalaciones Hidráulicas y Sanitarias en  
Edificaciones Residenciales y Comerciales. Instalar redes III e Instalaciones de aparatos 
sanitarios, griferías y accesorios domiciliarios e institucionales. 
Titulada. Evaluado: Si 
 

 
Ficha No. 2519741. Básico en Instalaciones Hidráulicas y Sanitarías – Convenio SENA Sodimac 
Corona. 
Complementaria. Evaluado: Si 
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Ficha No. 2429824. Técnico en Instalaciones de Electrogasodomésticos en  
Edificaciones Residenciales y Comerciales. Instalaciones de redes de gas combustible. 
Titulada. Evaluado: Si 
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Segundo Trimestre de formación profesional año 2022. 
 
Ficha No. 2561729. Básico Instalaciones de Instalaciones de redes de Gas Residencial y 
Comercial. Convenio SENA – Centro de Desarrollo Comunitario La Victoria. 
Complementaria. Evaluado: Si 
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Ficha No. 2556735. Básico en Instalaciones Hidráulicas y Sanitarias en  
Edificaciones Residenciales y Comerciales. Instalar Aparatos sanitarios, griferías y accesorios 
domiciliarios e institucionales. Convenio SENA - Sodimac Corona. 
Complementaria. Evaluado: Si 
 

 
 
Ficha No. 2562839. Básico en Impermeabilización de Cubiertas para Edificaciones. Convenio 
SENA – Sodimac Corona. 
Complementaria. Evaluado: Si 
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Ficha No. 2569768. Básico en Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales.  Convenio 
SENA – Secretaría de Medio Ambiente.  
Complementaria. Evaluado: Si 
 

 
 
Ficha No. 2429824. Técnico en Instalaciones de Electrogasodomésticos en  
Edificaciones Residenciales y Comerciales. Instalaciones de equipos, artefactos e 
instrumentación. 
Titulada. Evaluado: Si 
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Tercer Trimestre de formación profesional año 2022. 
 
Ficha No. 2596451 Básico en Instalaciones Hidráulicas y Sanitarias en Edificaciones Residenciales 
y Comerciales. Convenio SENA C.T.C.M. - Secretaría de Desarrollo Económico Alcaldía Mayor de 
Bogotá. 
Complementaria. Evaluado: Si 
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Ficha No. 2593706 Básico en Instalaciones de Redes de Gas Combustible en Edificaciones 
Residenciales y Comerciales. Convenio SENA C.T.C.M. - Secretaría de Desarrollo Económico 
Alcaldía Mayor de Bogotá. 
Complementaria. Evaluado: Si 
 

 
 
Ficha No. 2600290 Básico en Técnicas de Establecimiento de Jardines Verticales. Convenio SENA 
C.T.C.M. - Secretaría de Desarrollo Económico Alcaldía Mayor de Bogotá.  
Complementaria. Evaluado: Si 
 

 



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

12                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

 
Ficha No. 2600293. Básico en Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales.  Convenio 
SENA C.T.C.M. – Secretaría de Medio Ambiente de Bogotá. 
Complementaria. Evaluado: Si 
 

 
 
Cuarto Trimestre de formación profesional año 2022. 
 
Ficha No. 2637549 Instalación de Sistemas de Gas Combustible – Razonar cuantitativamente 
frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matemática en contextos 
laborales, sociales y personales. Rap 2 Montar centros de medición y regulación. 
Titulada. Evaluado: Si 
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Ficha No. 2643297. Básico en Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Convenio 
SENA – Secretaría de Medio Ambiente de Bogotá. 
Complementaria. Evaluado: Si 
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Ficha No. 2644935. Básico en Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Convenio 
SENA – Secretaría de Medio Ambiente de Bogotá. 
Complementaria. Evaluado: Si 
 

 
 
Ficha No. 2675103. Básico en Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Convenio 
SENA – Secretaría de Medio Ambiente de Bogotá. 
Complementaria. Evaluado: Si 
 

 



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

15                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

Ficha No. 2676004. Básico en Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Convenio 
SENA – Secretaría de Desarrollo Distrital de Bogotá. 
Complementaria. Evaluado: Si 
 

 
 
Ficha No. 2676015. Básico en Técnicas de Establecimientos de Jardines Verticales. Convenio 
SENA – Secretaría de Medio Ambiente de Bogotá. 
Complementaria. Evaluado: Si 
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Ficha 2636488 Instalaciones de Sistemas para el Suministro de Gas Combustible en Edificaciones 

Residenciales y Comerciales. Rap 2 Montar centros de medición y regulación.  
Titulada. Evaluado: Si 
 

 
 
Ficha 2614435 Instalaciones de Sistemas contra incendios a base de agua en Edificaciones 
Residenciales y Comerciales. Instalaciones hidráulicas Materiales, herramientas y equipos.  
Titulada. Evaluado: Si 
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Ficha 2685712. Materiales para construcción de redes en PVC Sanitaria y Presión. Convenio SENA 
C.T.C.M. – Sodimac Corona. 
Complementaria. Evaluado: Si 
 

 
 
 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 
 

 
 
 
 

 
SANCIONES:       SI___    NO_X_ 
 
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 
 
GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 
 
Atentamente, 
 
 
 
MARTHA LUCÍA CARDOZO PAVAS. 
Supervisor de Contrato. 

x

Cumplio con lo asignado por la coordinacion academica y evaluo los cursos progrmados por la coordinacion


