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Arauca, diciembre 19 de 2022.

Doctor.

LUIS MERARDO TOVAR ALTUNA
Director General ITTDAR.

Arauca.

Ciudad.

Adelantadas las diligencias correspondientes, esta dependencia se permite presentar a
usted el siguiente ESTUDIO PREVIO requerido conforme al art. 25, numeral 7 de la ley 80
de 1993, reglamentado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015, decreto 1860
de 2021, para adelantar el proceso de contratacién y la consecuente celebracién del

contrato requerido para desarrollar el objetivo anterior, conforme se tiene previsto ejecutar
en el presupuesto de la vigencia 2022.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE |
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION ‘

En desarrollo del principio de Transparencia en la actividad contractual estipulado en el
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que reglamenta lo estipulado en el articulo 25
numerales 7 y 12 de la Ley 80 de 1993 y el articulo2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de
2015y decreto 1860 de 2021, se realiza el presente estudio previo con el fin de contratar

los servicios para llevar a cabo el plan de bienestar social e incentivos para la vigencia
2022.

El Organismo de transito, tiene dentro de sus objetivos fortalecer el funcionamiento
institucional, a través de un enfoque interno y externo, que le permita funcionar de manera
optima y realizar actividades tendientes a generar bienestar integral a todos sus
servidores publicos como procesos permanentes orientados a crear, mantener y mejorar

las condiciones que favorezcan el desarrollo integral del empleado, el mejoramiento de
su vida y el de su familia.

El Plan de Bienestar e Incentivos es un instrumento a través del cual, se busca promover
una atencion integral del servidor y generar espacios que permitan una interrelacién con la
Entidad, entre compafieros de trabajo y entre los funcionarios y sus familias, para satisfacer
sus necesidades en aspectos sociales, culturales, espirituales, recreativos, entre otros, que
permitan mantener un favorable clima organizacional, relaciones laborales tranquilas,
promover el trabajo en equipo y la recreacion.

Muestra los objetivos que se pretenden alcanzar, asi como las areas de intervencién, los
incentivos, el presupuesto, la forma de hacer seguimiento y la forma de evaluacién para

“Construyendo futuro en...seguridad vial” _ .
Carrera 19 No 17 - 55 TEL: 885 31 57 — 885 32 25 — Fax: 885 31 57 - Arauca — Colombia E mail:
secretariageneral@transitoarauca.gov.co

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

A €O STRUYENDO
oy FUTUR

BEDLUNIBAD VIAS
Nit. 800.114.869-5
que se cumplan los objetivos planteados.

Formular y ejecutar actividades de blenestar que permitan contribuir al mejoramiento de la
Calidad de vida de los servidores publicos del Instituto de Transito y Transporte del
Departamento de Arauca a través de espaclos y actividades de esparcimiento, integracién
y formacion con el fin de garantizar un amblente favorable en el desarrollo de las actividades
laborales, que fomenten el sentido de pertenencia, motivacién y calidez en la prestacién de
los servicios de la Entidad, asl como su desarrollo profesional y personal.

| 2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

2.1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

Que el Instituto de Transito y Transporte del Departamento de Arauca est4 interesado en
seleccionar una persona natural, juridica, consorcio o unién temporal para contratar el

proceso denominado “DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL
PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ITTDAR.”

2.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS,

El servicio a Contratar esta codificado en el clasificador de bienes y servicios, como se
indica a continuacion:

80111500 Desarrollo de recursos humanos.

2.3 TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR:
Prestacién de servicios,

2.4. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo total sera de (2) dos dias.

2.6 LUGAR DE EJECUCION,

Departamento de Arauca, Municiplo de Arauca

2.6 FORMA DE PAGO:
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ELITTDAR pagara el 100% del valor del contrato, una vez cumplidos los requisitos legales
de ejecucién, presentacion de factura de venta o documento equivalente y certificacién de
cumplimiento expedida por parte del supervisor designado, pago de aportes al sistema de
seguridad integral de salud y parafiscales, y suscripcién del acta de liquidacién.

2.7 OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
OBLIGACIONES GENERALES:

a) Acatar la Constitucién, |a ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el
Gobierno Nacional y el ITTDAR y demas disposiciones pertinentes.

b) Dentro de los 2 (dos) dias habiles siguientes a la fecha en que se le entregue la copia

del contrato y las instrucciones para su legalizacién, deberd constituir las garantias
pactadas en el contrato, si a ello hubiere lugar

.

¢) Ejecutar cada uno de los ftems cumpliendo con el objeto del contrato en la forma y tiempo

pactado, de acuerdo con el documento Reglay la propuesta presentada por el proponente
favorecido, en la forma, precio y tiempos estipulados.

d) Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que se incurra para la ejecucion del
Contrato.

e) Disponer del personal idéneo para desarrollar cada una de las actividades que involucra
el presente proyecto.

f) Garantizar que todos los empleados y trabajadores contratados para la ejecucién del

proyecto deben estar vinculados por parte del contratista como empleador al régimen
contributivo de seguridad social integral.

g) Observar los requerimientos realizados por el supervisor durante el desarrollo del

contrato y de manera general, obraran con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales.

h) Informar oportunamente al supervisor sobre cualquier obstéculo o dificultad que se
presente en la ejecucion del contrato.

i) Mantener reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada
J) Las demads inherentes al objeto y a la ejecucién del contrato.

» DEL ITTDAR: Ademas de las contenidas en la ley 80/93.

a) Suministrar informacién necesaria, completa y oportuna para el desarrollo del objeto
del contrato.

b) Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.
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c) Cancelar el valor del Contrato en la forma y términos establecidos.

2.8 SUPERVISION DEL CONTRATO

Para el control y vigilancia de la correcta ejecucion del contrato el ITTDAR designaré Ia
supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el Contratista
a favor de la Entidad Estatal Contratante, que estara a cargo del SECRETARIO GENERAL
0 a el que se designe por ITTDAR mediante acto administrativo para tal fin. El contratista
debera respetar, facilitar y acatar los requerimientos y observaciones de la supervisién. La
supervision estd autorizada para impartir instrucciones al contratista sobre asuntos de su
responsabilidad, relacionados las actividades y éste estar4 obligado a cumplirlas. Todas las
comunicaciones u érdenes del interventor al contratista, seran expedidas o ratificadas por
escrito. Seran funciones de la supervisién asegurar para el municipio, que el contratista
cumpla con las obligaciones pactadas en el contrato, para su correcta ejecucion en los
aspectos técnicos y administrativos del mismo.

2.9 ESPECIFICACIONES Y DESCRIPCION TENICA DEL OBJETO CONTRACTUAL

DESCRIPCION DEL OBJETO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

El alcance del contrato de servicios que ha de celebrarse en desarrollo de este proceso
contempla los siguientes aspectos:

ITEM g A i UNIDAD CANT
JORNADA RECREATIVA Y CULTURAL DE BIENESTAR ‘ ‘
1 |SOCIAL £ ¥ - GLOBAL ]
Complemento nutricional: variedad de PASABOCAS (mini tequefios, empanadas de
came o pollo, rollo de jamén y queso, buAuelo y natilla) hidratacién agua, hielo - unidad 45

limonada- fresco o gaseosa

Alquiler de sitio campestre que cuente con sillas y mesas, y espacios que permitan el
desarrollo de actividades ludico deportivas que requieren desplazamientos de los Horas 6
participantes, incluyendo sonido, micréfono, viedeo beam.

Juegos de gymkana para adultos que tendrén el objetivo de fortalecer

el liderazgo,

trabajo en equipo, comunicacién asertiva, en el drea de trabajo,

dirigida por un

profesional competente del 4rea del area sociosanitaria o social con experiencia en unidad 45
la facilitacién de los temas.

Taller expreso mis emociones guiada por profesional de psicologla o socio sanitario unldad 45
que buscara el autorreconocimiento individual Yy grupal,

Yoga dirigido, expreso proyectivo que tiene la finalidad de liberar las tensiones

musculares y emocionales a través de la misma, dirigido por profesionales de la unidad 45
educacion fisica, recreacionistas o técnicos,

Material loglstico de apoyo a la actividad. /globos, papel bond, marcadores, cabulla, unlded 45
pimpones, pelotas, lapiceros, tablas, y demas de apoyo a la actividad.

Coreografia de Baile de Joropo, que busca promover los arraigos culturales de la unidad 1
zona, dirigido por un bailador de joropo.

Taller de pausas activas e higiene postural, salud visual y alimentaria, taller dirigido global 1
por Terapeuta Ocupacional.
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3. PRESUPUESTO OFICIAL:

El presupuesto estimado para la contratacion es de ONCE MILLONES DE PESOS MCTE
($11.000.000.00) conforme al histérico de la entidad.

3.1 FINANCIACION:

DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL RUBRO FUENTE DE RECURSO VALOR
03. RECURSOS
PROPIOS

No. 251 de 15 de
diciembre de 2022.

Funcionamiento.,

Bienestar

2.1.3.07.02.031.01

Social e

$11.000.000,00

incentivos.

EI‘ proponente no podra exceder el valor del rubro en su oferta, so pena de rechazo de la
misma, de acuerdo con lo establecido en la presente invitacién publica.

4. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

4.1 MODALIDAD DE SELECCION.
- SELECCION DE MINIMA CUANTIA
4.2 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta el presupuesto oficial asignado para este proceso, el cual no supera el
10% de la menor cuantia, es claro para la Entidad que el presente proceso se adelantara
bajo la modalidad de seleccion de MINIMA CUANTIA consagrado en el articulo 2 Numeral
5 de la ley 1150 de 2007 adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y
reglamentado por la SUBSECCION 5, y el articulo 2.2.1.2.1.5.1. Del decreto 1082 de 2015.

Adicionalmente, la agencia nacional de contratacién publica — Colombia compra eficiente
mediante concepto 105 de 2022, sefal6 que con base al articulo 30 de la ley 2069 de 2022
y el decreto 1860 de 2021, cuando el valor no exceda el 10% de la menor cuantia de |a
entidad, se debe sefialar mediante procedimiento de minima cuantia. Por lo tanto, en virtud
al art. 30 de la ley 2069 de2020, Ia contratacién cuyo valor no exceda el 10% de Ig menor
cuantia, independientemente de su objeto — lo cual incluye los bienes y servicios de
caracteristicas técnicas uniformes- sé efectuara a través de minima cuantia.
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De conformidad con lo anterior, se establecié como cuantia méaxima para la contratacién de
minima, se tiene que para el presente proceso el presupuesto oficial ONCE MILLONES DE
PESOS MCTE ($11.000.000.00) el cual no supera el tope maximo establecido, por lo que
permite indicar que el proceso corresponde a seleccién de minima cuantia.

5. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El Organismo de transito través de la secretaria general realiza la verificacién de los precios

del mercado, basados en las cotizaciones solicitadas, del cual se obtuvo como resultado lo
siguiente:

$11076 oo ooo 3 1079‘79 o 5 " 000. ooo

CULTURAL |[GLOBAL 1

BIENESTAR
SOCIAL

TOTAL $11.076.000 | $10.950.000 | $10.979.000 |$11.000.000

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

El procedimiento de seleccion del contratista estd sometido a los principios de
transparencia, seleccién objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se
deriva la obligacién de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas
en la ley LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE el cual
hace parte integral del presente estudio, bajo los lineamientos descritos en el numeral 2°
del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la ley 1474 de 2011
estipula que: La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores
técnicos y econémicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos
contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa

para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos
en dichos documentos.

7. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

El decreto 1082 de 2015 definié Riesgos “es un evento que puede generar efectos adversos
y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacién o en la
ejecucién de un Contrato’, pero que dada su previsibilidad se regulan en el marco de las
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condiciones inicialmente pactadas y se excluyen asl de concepto de imprevisibilidad de que
trata el articulo 27 de la ley 80 de 1993, El riesgo seréa previsible en la medida que el mismo

sea identificable y cuantificable en condiciones normales, es decir, lo esperable en el curso
normal de los acontecimientos.

Los articulos 2.2.1.1.1.6.1y 2.2.1.1.1.6.3 del citado Decreto establecen la obligacién para
las entidades estatales de realizar, durante la etapa de planeacién, el an4lisis de riesgo, por

lo cual la entidad presenta, en documento Excel, la matriz de riesgos del presente proceso
contractual.

La matriz de riesgos establecida tiene en cuenta los lineamientos dados en el “Manual para
La Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién”, y que busca
proteger a las entidades publicas de los eventos en el proceso de contratacion, buscando
reducir la probabilidad de ocurrencia del evento y de su impacto en el proceso de
contratacion.

El articulo 4 de

Ley 1150 de 2007 establece que la Entidad Estatel debe “indluir la estimacidn, tipificacién y

asignacidn de los riesgos previsibles Involucrados en la contratacién® en los pliegos de condiciones o su
equivalents.
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CATEGORIA DEL RIESGO
Valoracin del Rissgo Calaqoria
Rie8q0 extramo
6y7 bagh | Riesgo '
A - Riasgo medio
P4 e Riesgo baio

Tomanda en cuenta las anterlores variables y después de analizar cada uno de los riesgos que eventuaimente
pueden alectar las distintas etapas del procesa coniractual se concluye la sigulente matriz, en la que se han
valorado y examinado los aspeclos relevantes y se han asignado las responsabilidades pertinentes:

=)

: P R P R
& § E | fEF |33
Para mitigar el
riesgo, @l
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8. GARANTIAS
Con el fin de garantizar las obligaciones surgidas del contrato, las cuales deben mantenerse
vigentes durante su vida y liquidacién, ajustadas a los limites,

existencia y extensién del

ura del riesgo una péliza de
2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,

riesgo amparado, debe constituirse como mecanismo de cobert
seguros tal como lo establece el Articulo 2.
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. CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO Y EL PAGO DE MULTAS Y

SANCIONES, por un término igual al plazo del contrato y sels (6) meses mas, y por
un valor equivalente al quince por ciento (16%) del valor del contrato.

En todo caso debera permanecer vigente hasta la liquidacién del contrato.

. 'CALIDAD DE LOS BIENES: Por valor equivalente al 10% del valor del contrato, con
vigencia igual al término del contrato y seis (6) meses mas. Decreto 1082 del 2015.

El contratista ampliara los plazos iniciales de los amparos en el evento de extenderse el
plazo fijado para la ejecucion del contrato, e incrementaré las coberturas de los mismos,
de acuerdo con las adiciones que se efectien, en caso de ser necesario.

INDEMNIDAD: El contratista debera mantener indemne al ITTDAR de toda reclamacién,
demanda, acciones legales o similares, originadas en reclamaciones de terceros, que
tengan como causa toda accién u omisién del contratista, subcontratista o dependientes
a su cargo y que con ellas haya ocasionado dafios, lesiones y/o perjuicios a terceros

durante la ejecucion del contrato.

Asimismo, el ITTDAR podra hacer uso de la clausula penal pecuniaria y de la clausula
de multas en caso de presentarse alguna irregularidad en la ejecucién contractual,
pudiendo acudir incluso al ejercicio de las potestades excepcionales que se pacten
dentro del texto contractual. En cualquier evento en que se aumente el valor del contrato
0 se prorrogue su vigencia, debera ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia.
La aseguradora, respondera al ITTDAR por el pago de todas las sumas que sean
exigibles al contratista, por razén del incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
derivadas del contrato. EI ITTDAR se reserva el derecho de verificar la autenticidad de la
garantia (nica de cumplimiento a favor de entidades estatales.

9. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL.

Segun lo establecido en el Manual para él manejo de los Acuerdos F:omerciales en
Procesos de Contratacion de COLOMBIA COMPRA EFICIENTE enel acéapite D 110u§ debe
analizar la Entidad Estatal en los Documentos del Proceso respecto de la aplicacion de
Acuerdos Comerciales? Establece: Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos

de Contratacion con |as Leyes 80 de 1993y 1150 de 2007 no deben hacer este andlisis en
las modalidades de seleccion de co

ntratacion directa y de minima cuantia.
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En los anteriores términos, se presenta el estudio previo de necesidad, conveniencia,

oportunidad, con sujecion a lo previsto en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015 y sus modificaciones y adiciones vigentes.

1
Sin otro particular,

At ] g0
EQNARBOMARIN-MARTINEZ.
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