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CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

_Adcatdin de
Buchrimangs

EL SUSCRITO SUPERVISOR DE LA ESTAMPILLA PRO-ANCIANO
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL

CERTIFICA:

E!l CONVENIO DE ASOCIACION No. 151 del 01/07/2022, cuyo objeto es “AUNAR
ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS
MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y ABANDONO
PERTENECIENTE AL NIVEL ! Y II DEL SiSBEN, EN DESARROLLOC DE LOS
PROGRAMAS CENTRO VIDA ¥ CENTRO DE BIENESTAR EN EL MARCO DE LA
ESTAMPILLA DEPARTAMENTAL Y MUNICIPAL PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO
MAYOR?” fue suscrito por la ESAL “ASILO SAN RAFAEL”, identificado con ei Nit
890201317-1. Recibe recursos de la Estampilia para el Bienestar del adulto mayor,
dentro de la vigencia fiscal del afio 2021, correspondiente a desembolso distribucién
RECURSOS DEL DEPARTAMENTO ACTA DE EJECUCION N° 05.

Por lo que se ejecutd a satisfaccion, de acuerdo a la necesidad del Municipio de
Bucaramanga y a la propuesta presentada por la Entidad sin dnimo de lucro, por medio de:

e Informe de actividades del periodo correspondiente a: del 01 de Noviembre de 2022
al 30 de Noviembre de 2022 presentado por la ESAL y REVISADO por el supervisor
del convenio mencionado, manifiesto que el cbjeto del convenio de asociacién se ha
cumplido de manera adecuada y satisfactoria.

Valida para presentar la cuenta de cobro por vaior de: SESENTA Y CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA MIL PESOS MCTE ($64.330.000.00)

Discriminado de ia siguiente manera:
RECURSOS DEL DEPARTAMENTO

DIAS CBA

VALOR CENTRO DE BIENESTAR

30 $ 64.330.000

TOTAL CBA $64.330.000.00

Se expide en Bucaramanga, el 13 de Diciembre de 2022.

En constancia de lo anterior,

ek e ] p
SERGIO ANDRES DUARTE PLATA
Técnico Operativo
Cédula: 1098620228

Cargo: Supervisor.



