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CONTRATO No. 3312207 de 2022 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: YAIR MAYO LOZANO 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C 11804604 de Quibdó  

OBJETO DEL CONTRATO: Prestación de servicio de cincuenta y cuatro (54) instructores para 

atender los procesos de formación en el nivel Complementaria Regular en el Centro de 

Recursos naturales, Industria y Biodiversidad de la Regional Chocó de la vigencia 2022. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Seleccionar estrategias de enseñanza-aprendizaje-

evaluación según el programa de formación profesional y el enfoque metodológico 

adoptado, 2. Orientar los procesos de enseñanza- aprendizaje, según las necesidades 

detectadas en los procesos de evaluación, metodologías de aprendizaje y programas 

curriculares vigentes. 3. Programar las actividades de enseñanza-aprendizaje-evaluación de 

conformidad con los módulos de formación y el calendario institucional y el manual de 

procedimiento para la ejecución de acciones de formación profesional. 4. Llevar el registro 

de evidencias de la actividad enseñanza-aprendizaje en el portafolio personal, para cuando 

sea requerido. 5. Reportar información académica y administrativa según las 

responsabilidades institucionales asignadas. 6. Evaluar la formación de los aprendices 

durante el proceso educativo de acuerdo con el manual de evaluación vigente. 7. Atender 

oportunamente los requerimientos del supervisor del contrato y presentar mensualmente 

los informes de ejecución del contrato. 8. Apoyar técnicas en las evaluaciones de los 

procesos de adquisiciones de bienes y servicios, por el conocimiento profesional contratado 

previa designación del director regional. 9. Reportar 160 horas mes de labores en la 

formación complementaria.10. Verificar antes de la matricula que el personal a atender no 

haya realizado el programa de formación, el cual deberá ser consultado en la plataforma 

Sofía Plus. 11. Aplicar el proceso de certificación de norma de competencia “Orientar 

formación presencial de acuerdo con procedimiento técnico y normativo”, según las 

normas que aplican a la función instructor. 12. Las demás para el cabal cumplimiento del 

objeto contractual. 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   Municipios del chocó.  

PLAZO DE EJECUCIÓN: 10 meses y 15 días  
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FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         2 DE febrero DE 2022 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:           17   DE diciembre DE 2022 

VIGENCIA DEL CONTRATO: 17 DE ABRIL DE 2023 

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y TRES MILLONES SEIS MIL OCHOCIENTO NOVENTA Y SEIS 

PESOS M/CTE ($ 33.006.248).  

SUPERVISOR: PETRONA RENTERIA LUNA 

 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 54.252.488 de Quibdó. 

                                                                               

 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X__ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS  

Se desarrollaron un promedio de 33 formaciones complementarias en los municipios del chocó. 

Se aprobaron los juicios evaluativos en un promedio de 825 aprendices 

Valor total del contrato  $33.006.248 

Valor Ejecutado $33.006.248 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0,0 

Saldo a liberar $0,0 
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Se certificaron unas formaciones complementarias un promedio de 825 aprendices. 

 

Como producto o actividades ejecutadas para dar cumplimiento al objeto del contrato, durante la 

vigencia del contrato se dictaron los siguientes cursos: PRODUCCION DE ALIMENTO DE USO EN 

ACUICULTURA, CULTIVO DE PECES EN JAULAS, ACONDICIONAR ESTANQUES PISCÍCOLAS, 

PLANIFICACIÓN Y CONSTRUCCIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE CULTIVOS ACUÍCOLA, ALIMENTACIÓN 

DE PECES DE CULTIVO, ADECUACIÓN DE ESTANQUES PISCÍCOLA, MANEJO SANITARIO EN 

PISCICULTURA, MÉTODOS DE CONSERVACIÓN DE PRODUCTOS ACUÍCOLAS,  estas formaciones se 

dictaron en los municipios de ATRATÓ, CERTEGUI, TÀDO, cabe mencionar que la mayor presencia 

se hizo en el municipio de CERTEGUI, donde se atendió una población especial en el tema Piscícola.  

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

 

SANCIONES:       SI___    NO___ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI__   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

X

X

X


