SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3341640 de 2022.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Yuli Tatiana Montafio Escobar

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. 1.116.435.657 de Zarzal

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios de caracter temporal orientando formacion
profesional integral como instructor Sena a través de acciones regulares en las modalidades
presencial y a distancia en los diferentes niveles de formacion del Centro Agropecuario de

Buga.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

A.

Impartir formacion a aprendices en el programa de formacién presencial y con el
apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de
ejecucion de la formacion.

. Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo

curricular interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas
ylo redes tecnolégicas, para garantizar integralidad en la formulacién de proyectos
formativos, la elaboracion de planeaciones pedagogicas, el instrumento de
evaluacion, material de apoyo, y demas items necesarios para la planeacion y
ejecucion de la formacién profesional integral de acuerdo con los lineamientos
institucionales.

Participar en la programacién y ejecucién del proceso de induccion de aprendices
de formacién titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo con
lineamientos institucionales y necesidades del Centro.

. Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le sean

asignados de acuerdo con los lineamientos establecidos.

Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la
entidad para el Procedimiento de la Ejecucién de la Formacion Profesional
Integral, verificado mediante la gestion del portafolio de evidencias del instructor.
Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices durante el
tiempo total del curso, dejando evidencia de la implementacién y resultados
obtenidos.

Acompaiiar a los aprendices en las actividades que se encuentren planeadas por
el equipo de Bienestar al Aprendiz del centro y promover la participacion de los
mismos en dichas actividades.
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H. Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucion en las fechas
estipuladas por el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, asi
como del informe final de gestién y demas documentos necesarios para la
liquidacién del contrato.

I. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacion.

J. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo.

K. Apoyar al centro de formacion cuando este lo requiera, en la promocién del
portafolio de servicios.

L. Gestionar certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacion "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO".

M. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formacién, segun la
planeacion pedagodgica de los programas de formacion asignados.

N. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual

LUGAR DE EJECUCION: Centro Agropecuario de Buga

PLAZO DE EJECUCION: Seré hasta el 17 de diciembre de 2022

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 01 DE FEBRERO DE 2022
(Dia) (Mes) (Afio)

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 17 DE DICIEMBRE DE 2022
(Dia) (Mes) (Afio)

Nota:

Se realiz6 adicion por valor de: DOSCIENTOS SESENTA MIL CUATROCIENTOS PESOS
M/CTE ($ 260.400)

Tiempo de adicion: Dos dias (2) dias
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VIGENCIA DEL CONTRATO: Del 01 de febrero de 2022 hasta el 17 de diciembre de 2022
sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién indicados en este
contrato y una vez susctrita el acta de inicio.

(Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar segun cldusula del contrato)

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA'Y UN MILLONES DOSCIENTOS SETENTA'Y TRES MIL
CUATROCIENTOS PESOS MCTE ($41.273.400)

SUPERVISOR: OLGA BEATRIZ LADINO SOTO

Valor total del contrato $41.273.400

Valor Ejecutado $41.273.400

Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0.
Saldo a liberar S0.

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C: 30.234.789

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

P RO D U CTOS 0 ACTIVI DAD ES E.l ECUTA DAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)
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Realizar formacion profesional integral a aprendices de formacioén titulada (Técnico y

tecnologo) en el Centro Agropecuario de Buga

Participacién en capacitaciones y eventos relacionadas con la ejecucion del contrato y

area especializada

Callificar resultados de aprendizaje de las fichas generadas para las formaciones

complementarias

Calificar resultados de aprendizaje de las fichas generadas para las formaciones

tituladas

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especifica/ de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES:  SI__ NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SIX NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

O{p@{ .

OLGA BEATRIZ LADINO SOTO

C.C: 30.234.789

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR. 2233523-2021
FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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