
                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
                                                                                   

         Floridablanca, 30 de diciembre de 2022 
 

 
Señor: 
CHRISTIAN JAVIER VERA JAIMES 
SUPERVISOR CONTRATO N° CO1.PCCNTR. 3243319 de 2022    
PROFESIONAL GRADO 10 
DINAMIZADOR TECNOPARQUE NODO BUCARAMANGA 
Ciudad 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual mes 
de Diciembre del Año 2022. 

 

Referencia: CO1.PCCNTR. 3243319 de 2022 

 
CLAUDIA MILENA SALINAS CALDERÓN, identificada con la cédula de ciudadanía No. 63,507,933 de 
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el área de Tecnoparque Nodo Bucaramanga, 
en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 
 
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de CINCUENTA MILLONES CINCUENTA 
MIL PESOS M/CTE ($50,050,000) sin IVA. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la 
siguiente manera: Once (11) pagos iguales mensuales por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS 
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($ 4,550,000) cada uno. Los honorarios serán pagados por el SENA 
al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la 
Dirección General, en la Cuenta de Ahorros N°  333588168 del Banco BBVA, cuyo titular es EL 
CONTRATISTA, el cambio de cuenta por parte del contratista deberá ser informada al supervisor del 
contrato con el fin de surtir los trámites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los trámites 
administrativos para el pago, EL CONTRATISTA debe acreditar previamente el cumplimiento de los 
requisitos de pago, tales como la certificación expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite 
el cumplimiento a entera satisfacción del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la 
cancelación de los aportes a la seguridad social: Salud, Pensión Y Riesgos Laborales, así como los 
demás documentos necesarios para el pago. 
 
 

Plazo: Once (11) meses sin exceder del 31 de diciembre de 2022, contando a partir del cumplimiento 
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. Será hasta el treinta (30) de diciembre de 2022. 

 
 
 

about:blank
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OBJETO:  
Prestar servicios profesionales como experto Tecnoparque para acompañar el desarrollo y 
consolidación de las acciones en I+D+i y proyectos estratégicos del Tecnoparque nodo 
Bucaramanga del Ecosistema Sennova. 

 
 
 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Elaborar las fichas técnicas para la 
compra de equipos, materiales de 
formación y la contratación de servicios 
de mantenimiento necesarios para la 
línea tecnológica correspondiente del 
nodo. 

 

 

No se ejecutó en este período  

En el mes de marzo se 
proyectó la necesidad de 
mobiliario de Tecnologías 
virtuales y en el mes de 
febrero se proyectó la lista 
de materiales requeridos.  

Evidencia febrero 1 

Evidencia marzo 1 

2 Apoyar la elaboración de estudios de 
sector y de mercado para los procesos 
de contratación de materiales, equipos 
y servicios, de acuerdo con lo 
establecido en las fichas técnicas 
construidas. 

 

 

No se ejecutó en este período  

En el mes de agosto se 
realizó el apoyo en la 
revisión formatos tanto de 
la oferta del proveedor 
como del estudio de 
mercados de la entidad.  

Evidencia 2  

3 Realizar la evaluación técnica de las 
propuestas presentadas en los 
procesos de contratación para la 
compra de insumos, equipos y 
mantenimiento, y orientar su compra en 
el SECOP II. 

 

No se ejecutó en este período. 

En el mes de octubre se 
solicitaron cotizaciones de 
las empresas micomputo y 
casecolor para análisis de 
mercado para compra de 
materiales.  

Evidencia 3  

4 Apoyar la ejecución contractual 
mediante la verificación del 
cumplimiento de condiciones técnicas 
para la compra de equipos, materiales 
de formación y la prestación de 
servicios relacionados con los equipos 
de los laboratorios del Tecnoparque 
correspondiente. 

 

 

 

No se ejecutó en este período  

En el mes de agosto Se 
apoyó la revisión del 
estudio y análisis 
económico del sector junto 
con los lotes 1 y 2 de la 
oferta del proveedor de los 
materiales a adquirir por 
parte del CIDM para 
Tecnoparque nodo 
Bucaramanga  

Evidencia 4 

5 Formular los criterios para la evaluación 
técnica definitiva de las soluciones por 
parte del comité de ideas teniendo en 

Revisión y Análisis de 
cumplimiento de requisitos en 
presentación de proyectos en el 
comité de ideas de los diferentes 

Fotografías de la 
convocatoria y asistencia al 
comité de ideas de los 

https://drive.google.com/drive/folders/1W7pGUeQ3E4BNbHdtFDXYpuq20LX63VbX
https://drive.google.com/drive/folders/1CQV4ul3xxZ4mBi_QR9qiqUT9hymFeDuX
https://drive.google.com/drive/folders/1VqPnwqUBwGEHRKJp0vJXNdZtfJq-foBW
https://drive.google.com/drive/folders/1x3-z4axoblPvVGFZkl35EFa1CA7QEDwB
https://drive.google.com/drive/folders/1VqPnwqUBwGEHRKJp0vJXNdZtfJq-foBW
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cuenta las recomendaciones de las 
Redes de conocimiento 

talentos y realizar la respectiva 
evaluación 

martes 22 de noviembre, y 
6 de diciembre. 

Evidencia 5 

6 Brindar orientaciones técnicas al 
dinamizador, gestor articulador, 
talentos titulares o interlocutores para la 
formulación y presentación de los 
proyectos de base tecnológica al nodo. 

Acompañamiento en las visitas y 
recorridos a las instalaciones de 
empresarios, potenciales 
talentos, entidades 
gubernamentales, estudiantes y 
comunidad en general, 
explicación y despeje de dudas 
para la presentación de proyectos 
de base tecnológica. 

Fotografías de atención de 
recorridos en las 
instalaciones de 
Tecnoparque de 
empresarios, funcionarios 
Ecopetrol, Universidad de 
Pamplona, UDES, UIS, 
Aprendices SENA. 

Evidencia 6 

7 Realizar la evaluación de los proyectos 
de base tecnológica presentados al 
comité de ideas del nodo, mediante 
convocatorias o inscritos de forma 
independiente, de acuerdo con las 
metas definidas. 

Asistencia y participación en los 
diferentes comités de ideas en el 
mes de diciembre donde se 
presentaron talentos con sus 
proyectos de base tecnológica 
para ser apoyados en 
Tecnoparque. Se realizaron 
preguntas, se hizo la evaluación 
pertinente y se diligenció acta 
para dar respuesta a los talentos.  

Fotografías de la 
convocatoria y asistencia al 
comité de ideas de los 
martes 22 de noviembre, y 
6 de diciembre. 

Evidencia 7 

8 Ejecutar las diferentes fases de los 
proyectos de base tecnológica 
asignados, según lineamientos de la 
Guía Metodológica de la Red 
Tecnoparque, y llevar el seguimiento de 
estas, de acuerdo con las metas 
definidas. 

Se dio finalización a 12 proyectos 
asignados y se continúa 
adelantando documentación de 
restantes. Se formulan 
documentos acordes a cada fase 
y se sube a sistema para revisión 
y aprobación pertinente.  

Pantallazos de registros en 
plataforma, fotografías, 
correos electrónicos, chats, 
etc., de las gestiones 
adelantadas en el mes para 
el desarrollo de los 
proyectos asignados.  

Evidencia 8 

9 Desarrollar prototipos, productos y 
servicios según Proyectos de Base 
Tecnológica (PBT) asignados, de 
acuerdo con las metas definidas 

Se elaboraron fichas de 
caracterización, modelo de 
negocios, documento de 
normatividad, evidencias 
documentadas, actas de cierre de 
los proyectos finalizados (12). Se 
adelantan asesoría y formatos 
pertinentes de los proyectos 
pendientes.  

Pantallazos de plataforma,  
fotografías, correos 
electrónicos, chats, etc., de 
las gestiones adelantadas 
en el mes para el desarrollo 
de los proyectos asignados 

Evidencia 9 

10 Realizar el registro de las gestiones 
correspondientes al rol en la etapa II del 
proceso de Proyectos de Base 
Tecnológica (PBT), en la plataforma de 
la Red de Tecnoparque 

Se registraron asesorías, usos y 
gestiones de los proyectos 
asignados de base tecnológica  
en la plataforma de la red de 
Tecnoparque y se solicitaron 
cambios de fases, según cada 
caso.   

Pantallazos de los registros 
de usos, asesorías, 
avances en plataforma de 
la red Tecnoparque de los 
proyectos asignados.  

Evidencia 10 

https://drive.google.com/drive/folders/1OFMyRhej-QlJEXDyS9aiQhAw5rSnZjXW?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/15J2bquGmwSGnv5ownxBJgDXLo_2ktdyD?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1OFMyRhej-QlJEXDyS9aiQhAw5rSnZjXW?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Bw5vQ_Y-jK4uTEM1NDPtI8BVkgtVgx21?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Bw5vQ_Y-jK4uTEM1NDPtI8BVkgtVgx21?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1eZhfkR1SE-QnMtY05C4Ksq3D7tnJJAsC?usp=share_link
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11 Inscribirse en un grupo de investigación 
SENA y registrar de forma periódica las 
consultorías derivadas de los proyectos 
de base tecnológica en el CvLAC 

 

No se ejecutó en este período. 

 

No aplica 

12  

Apoyar la implementación de los planes 
de seguridad industrial y de 
bioseguridad del nodo. 

 

Se atienden las recomendaciones 
dadas por el equipo de Seguridad 
y Salud en el trabajo del CIDM 

 

 

 

No aplica 

13 Desarrollar las actividades necesarias 
para el correcto orden y uso de la 
infraestructura (planta física, equipos, 
maquinarias, insumos, computadores, 
herramientas, muebles, enseres, entre 
otros) del nodo, y tener a su cargo los 
equipos que figuran en el inventario del 
laboratorio de la línea tecnológica a la 
cual está vinculado. 

 
Se mantiene el correcto uso y 
orden de infraestructura de la 
línea de tecnologías virtuales. 
 
 
 
Se realiza control de inventarios 
para año fiscal 2022 de la línea de 
Tecnologías Virtuales y del área 
común del Nodo.   
 
 
Se hace entrega de equipos de 
telefónica asignados (1 portátil y 4 
de mesa). Se firmaron las 
respectivas actas de entrega.  

En el mes de septiembre se 
realizó toma virtual de 
inventarios.  

Evidencia 13 

 

 

 

 

Evidencia 13 Diciembre 

 

 

14  

Participar de las reuniones de 
elaboración de planes de trabajo, 
seguimiento de metas, y procesos 
operativos del nodo 

 
Participación presencial y/o virtual 
en los diferentes talleres de co-
creación. 
 
  

Fotografías y pantallazos 
de la plataforma Teams 
donde se evidencia las 
tareas y reuniones, 
igualmente fotografías de 
asistencia virtual o 
presencial a los talleres de 
co-creación organizados 
por Tecnoparque. 

 Evidencia 14 

15 Apoyar la evaluación técnica, 
administrativa y presupuestal de los 
proyectos de l+D+I que se formulen por 
el SENA para el desarrollo de 
actividades misionales, acorde con las 
indicaciones dadas por la Dirección 
General cuando sea requerido, de 
acuerdo con las metas definidas 

 

 
No se ejecutó en este período.  

 

 

No aplica 

16 Aplicar los lineamientos del ecosistema 
SENNOVA, especialmente los 
relacionados con la red Tecnoparque y 

Participación informe general de 
rendición de cuentas SENA 2022.  

Pantallazos de 
participación.  

https://drive.google.com/drive/folders/1iih9_AjPQ-naOy_2qUjz7kzotHWiyTsD?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1SfwfpcFfpHGEBBKbP7eMNPx_oB_UmBNi?usp=share_link
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la Gestión del Conocimiento, con el fin 
de fortalecer la articulación entre nodos. 

 

Participación en la feria de 
emprendimiento de Comfenalco, 
Feria Empresarial de Jóvenes 
Emprendedores, Feria MIA, y 
Feria de Tecnología en 
Neomundo 

 

Acompañamiento feria de cierre 
Club del Comercio a empresarios 
del Programa Innspire – alianza 
con Cámara de Comercio y 
empresa 10X.   

Apoyo en la organización y 
desarrollo del taller de Fotografía 
de producto usando dispositivos 
como transferencia de 
conocimiento para los Talentos 
Tecnoparque.  

 

 

Fotografías de asistencia y 
participación de la línea de 
Tecnologías Virtuales en 
representación de 
Tecnoparque Nodo 
Bucaramanga. 

 

Fotografías  

 

  

Fotografías de taller  

 

 

Evidencia 16 

17 Afiliarse y realizar los aportes 
mensuales a los sistemas de salud, 
pensiones y riesgos profesionales en 
calidad de trabajador independiente. 

 
Pago de aportes evidenciado en 
los documentos GF. 

Pantallazos del pago de 
seguridad social del mes de 
noviembre de 2022.  

Evidencia 17 

 

 
Obligaciones Especificas: 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  

 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 

https://drive.google.com/drive/folders/1hN9C3pLHMyyiHWu_IIxSVSO-ty06Pf1q?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1iUu8ck7aGgLkJcXmPXnUHwN6YlGndYtW?usp=share_link
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del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 

el No. 9443487500 de la planilla, expedido por aportes en línea correspondiente al mes de noviembre 

del año 2022. . (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO  X__ he suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  

 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá 
quedar documentado y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo 
Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.  
 
Evidencias en cuarenta y nueve (49 ) folios 
 
Cordialmente,  

 
 
 
 
 
 

 

 
Recibí a satisfacción: 
 

 
 
Firma 
CHRISTIAN JAVIER VERA JAIMES 
SUPERVISOR CONTRATO N° CO1.PCCNTR. 3243319 de 2022    
PROFESIONAL GRADO 10 
DINAMIZADOR TECNOPARQUE NODO BUCARAMANGA 

CLAUDIA MILENA SALINAS CALDERÓN 
Contratista 
C.C. No. 63,507,933 de Bucaramanga 
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EVIDENCIAS 

ONCE INFORME – DICIEMBRE DE 2022 
 
 

Referencia: CO1.PCCNTR. 3243319 de 2022    
 
CLAUDIA MILENA SALINAS CALDERÓN, CC. No. 63.507.933 
 
                                                                       
                                   

EVIDENCIA 5 Y 7 asistencia a los comités de ideas 
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EVIDENCIA 6 Acompañamiento recorridos empresarios, instituciones, estudiantes, emprendedores a la 
línea de tecnologías virtuales
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GTH-F-062 V09 

EVIDENCIA 8 Y 9 gestiones adelantadas en el mes para el desarrollo de los proyectos asignados 
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EVIDENCIA 10 registros de usos, asesorías, avances en plataforma 
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EVIDENCIA 13. Inventarios y equipos 
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EVIDENCIA 14  plataforma Teams - talleres de co-creación 
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 EVIDENCIA 16 Fotografías de cierres, capacitaciones y ferias 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

 

 

EVIDENCIA 17 Pago de seguridad social mes de noviembre de 2022 
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CONTRATO  No. CO1.PCCNTR. 3243319 del 14 de enero de 2022   

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CLAUDIA MILENA SALINAS CALDERÓN   

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC. 63.507.933 Bucaramanga 

OBJETO DEL CONTRATO:  Prestar servicios profesionales como experto Tecnoparque para acompañar el 

desarrollo y consolidación de las acciones en l+D+i y proyectos estratégicos del Tecnoparque Nodo Bucaramanga 

del Ecosistema SENNOVA   

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

1. Elaborar las fichas técnicas para la compra de equipos, materiales de formación y la contratación de servicios 

de mantenimiento necesarios para la línea tecnológica correspondiente del nodo.  

2. Apoyar la elaboración de estudios de sector y de mercado para los procesos de contratación de materiales, 

equipos y servicios, de acuerdo con lo establecido en las fichas técnicas construidas  

3.Realizar la evaluación técnica de las propuestas presentadas en los procesos de contratación para la compra de 

insumos, equipos y mantenimiento, y orientar su compra en el SECOP 11 

4. Apoyar la ejecución contractual mediante la verificación del cumplimiento de condiciones técnicas para la 

compra de equipos, materiales de formación y la prestación de servicios relacionados con los equipos de los 

laboratorios del Tecnoparque correspondiente.  

5.Formular los criterios para la evaluación técnica definitiva de las soluciones por parte del comité de ideas 

teniendo en cuenta las recomendaciones de las Redes de conocimiento.  

6. Brindar orientaciones técnicas al dinamizador, gestor articulador, talentos titulares o interlocutores para la 

formulación y presentación de los proyectos de base tecnológica al nodo.  

7 realizar la evaluación de los proyectos de base tecnológica presentados al comité de ideas del nodo, mediante 

convocatorias o inscritos de forma independiente, de acuerdo con las metas definidas.  

8. Ejecutar las diferentes fases de los proyectos de base tecnológica asignados, según lineamientos de la Guía 

Metodológica de la Red Tecnoparque, y llevar el seguimiento de estas, de acuerdo con las metas definidas.  

9. Desarrollar prototipos, productos y servicios según Proyectos de Base Tecnológica (PBT) asignados, de acuerdo 

con las metas definidas.  

10. Realizar el registro de las gestiones correspondientes al rol en la etapa II del proceso de Proyectos de Base 

Tecnológica (PBT), en la plataforma de la Red de Tecnoparque.  
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11. Inscribirse en un grupo de investigación SENA y registrar de forma periódica las consultorías derivadas de los 

proyectos de base tecnológica en el CvLAC.  

12. Apoyar la implementación de los planes de seguridad industrial y de bioseguridad del nodo.  

13. Desarrollar las actividades necesarias para el correcto orden y uso de la infraestructura (planta física, equipos, 

maquinarias, insumos, computadores, herramientas, muebles, enseres, entre otros) del nodo, y tener a su cargo 

los equipos que figuran en el inventario del laboratorio de la línea tecnológica a la cual está vinculado.  

14. Participar de las reuniones de elaboración de planes de trabajo, seguimiento de metas, y procesos operativos 

del nodo.  

15. Apoyar la evaluación técnica, administrativa y presupuesta! de los proyectos de l+D+I que se formulen por el 

SENA para el desarrollo de actividades misionales, acorde con las indicaciones dadas por la Dirección General 

cuando sea requerido, de acuerdo con las metas definidas.  

16. Aplicar los lineamientos del ecosistema SENNOVA, especialmente los relacionados con la red Tecnoparque y 

la Gestión del Conocimiento, con el fin de fortalecer la articulación entre nodos.  

17. Afiliarse y realizar los aportes mensuales a los sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales en calidad 

de trabajador independiente 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   ____Autopista Floridablanca Km. 6 N° 50-33__ _______ 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 11 MESES          

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         01    DE FEBRERO DE 2022 

                                                                                       

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:           30   DE DICIEMBRE DE 2022   

                                                                                      

VIGENCIA DEL CONTRATO: Once (11) meses sin exceder del 31 de diciembre de 2022, contando a partir 

del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. Será hasta el treinta (30) de 

diciembre de 2022                                                     

VALOR DEL CONTRATO: CINCUENTA MILLONES CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($50,050,000) sin 

IVA  

SUPERVISOR:  CHRISTIAN JAVIER VERA JAIMES 
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IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR:   CC. 91526465                                                                                

 

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X__ 

 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

 BALANCE FINANCIERO: 

Valor  total del contrato  $50.050.000 

Valor Ejecutado $45.500.000 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $4.550.000 

Saldo a liberar $ 0 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 50 contratos, editor la 

página web de la entidad, etc.) 

Actividades ejecutadas mes de febrero: 

● Se hizo revisión de equipos y materiales de la línea de tecnologías virtuales para adquisición, se 
actualizaron fichas técnicas 

● Solicitud de cotizaciones y estudio de mercado de materiales e insumo 
● Revisión y envío para recepción de materiales e insumos para la línea de tecnologías virtuales 
● Análisis de cumplimiento de requisitos en presentación de proyectos, en el comité de ideas, de los 

diferentes talentos y su respectiva evaluación 
● Acompañamiento en las visitas y recorridos a las instalaciones de empresarios, potenciales talentos, 

entidades gubernamentales y comunidad en general, explicación y despeje de dudas para la presentación 
de ideas 

● Asistencia y participación en el comité de ideas, con cinco proyectos, presentados el día 15 de febrero de 
2022 

● Realización del curso de inducción al sistema de seguridad y salud en el trabajo. 
● Reuniones de equipo para gestionar las estrategias para ejecutar y reestructurar el taller de Co-creación.  
● Reunión equipo de trabajo para explicar pasos a seguir para la compra de materiales, equipos, 

cumplimiento de indicadores y metas.  
● Reunión virtual C-emprende para definir estrategias, plan de acción anual, y poder articular y construir la 

oferta de programas, iniciativas y actividades de actores del ecosistema para que los emprendedores 
puedan acceder a ella. 
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● Inscripción y participación en la capacitación: “Entrenamiento aplicación de herramientas metodológicas 
en investigación 

Actividades ejecutadas mes de marzo: 
● Se proyectó formato de lista de mobiliario necesario para la línea de Tecnologías virtuales 

vigencia 2022 

● Análisis de cumplimiento de requisitos en presentación de proyectos, en el comité de ideas, de 
los diferentes talentos y su respectiva evaluación 

● Acompañamiento en las visitas y recorridos a las instalaciones de empresarios, potenciales 
talentos, entidades gubernamentales y comunidad en general, explicación y despeje de dudas 
para la presentación de ideas 

● Asistencia y participación en los diferentes comités de ideas en el mes de marzo donde se 
presentaron talentos con sus proyectos de base tecnológica para ser apoyados en Tecnoparque.  

● Se dio inicio a proyectos asignados, se encuentran en fase de inicio y proyectando documentos 
de la fase de planeación. Se registran asesorías y usos pertinentes. 

● Se registran las asesorías, usos y gestiones de los proyectos de base tecnológica asignados en 
la plataforma de la red de Tecnoparque.  

● Participación en la inducción y reinducción programada y presentada, de manera virtual, por el 
personal del Centro Industrial del Diseño y la Manufactura, con el fin de exponer los lineamientos 
de seguridad industrial, planes ambientales, objetivos a largo plazo, misión, visión, entre otros 
aspectos.  

● Curso de integridad, transparencia y lucha contra la corrupción 

● Se revisó y constató el inventario de la línea de Tecnologías virtuales, al igual que el inventario 
del área común, se firmó y se recibió a satisfacción el traspaso de inventario para la línea.   

● Participación virtual en la convocatoria de ciencia, tecnología e innovación- aprendiendo de 
regalías. 

● Participación presencial en los diferentes talleres de co-creación.   
 

● Participación virtual en la reunión de trabajo corporativo Tecnoparque nodo Socorro y 
Tecnoparque nodo Bucaramanga 

● Reuniones para ampliar el panorama respecto al apoyo que presta Tecnoparque en las diferentes 
actividades a desarrollar con las empresas ganadoras de la convocatoria 901 del Ministerio de 
las TIC y así poder dar inicio al desarrollo de los proyectos 

● Inscripción y participación en la capacitación: “Entrenamiento aplicación de herramientas 
metodológicas en investigación. 
 

Actividades ejecutadas mes de abril: 
● Análisis de cumplimiento de requisitos en presentación de proyectos, en el comité de ideas, de 

los diferentes talentos y su respectiva evaluación 
● Acompañamiento en las visitas y recorridos a las instalaciones de empresarios, potenciales 

talentos, entidades gubernamentales, estudiantes y comunidad en general, explicación y despeje 
de dudas para la presentación de ideas 

● Asistencia y participación en los diferentes comités de ideas en el mes de abril donde se 
presentaron talentos con sus proyectos de base tecnológica para ser apoyados en Tecnoparque. 

● Se dio inicio a proyectos asignados, se encuentran en fase de inicio y planeación proyectando 
documentos de cada fase. Se registran asesorías y usos pertinentes de los avances de cada 
idea.    

● Se continua en los avances respectivos de los proyectos asignados 
● Se registran las asesorías, usos y gestiones de los proyectos de base tecnológica asignados en 

la plataforma de la red de Tecnoparque. 
● Se atienden las recomendaciones dadas por los encargados de seguridad y salud en el trabajo 

para lo pertinente a la bioseguridad del nodo como la actividad de promoción y prevención de 
riesgo biomecánico.  

● Se recibieron los equipos asignados en custodia por parte de Telefónica para la vigencia 2022.  

● Participación presencial en los diferentes talleres de co-creación.   
● Participación en la capacitación del programa C-emprende rural 

● Se tienen en cuenta las recomendaciones dadas por los encargados del ecosistema SENNOVA 
en lo referente a los links para inscripciones a capacitaciones, diplomados, convocatorias 
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Actividades ejecutadas mes de mayo: 

● Análisis de cumplimiento de requisitos en presentación de proyectos, en el comité de ideas, de 
los diferentes talentos y su respectiva evaluación. 

● Acompañamiento en las visitas y recorridos a las instalaciones de empresarios, potenciales 
talentos, entidades gubernamentales, estudiantes y comunidad en general, 
explicación y despeje de dudas para la presentación de ideas. 

● Asistencia y participación en los diferentes comités de ideas en el mes de mayo donde se 
presentaron talentos con sus proyectos de base tecnológica evidencia para ser apoyados en 
Tecnoparque. 

● Se dio inicio a proyectos asignados, se encuentran en fase de inicio, planeación y otros en 
ejecución y en cada uno de ellos se van proyectando documentos acordes a cada fase. Se 
registran asesorías y usos pertinentes de los avances de cada idea. 

● Se realizó curso de la función pública con la plataforma EVA sobre el curso modelo integrado de 
planeación y gestión en la fase de fundamentos. 

● Se atienden las recomendaciones dadas por los encargados de seguridad y salud en el trabajo 
para lo pertinente a la bioseguridad del nodo. 

● Se revisó inventario de la línea de Tecnologías Virtuales junto con los encargados del Centro 
Industrial del Diseño y la Manufactura. 

● Participación presencial en los diferentes talleres de co-creación. Participación en reunión de 
equipo de trabajo con el fin de revisar indicadores del nodo y articulación con otros actos del 
ecosistema tecnológico. 

● Participación taller de adobe express Participación en taller de ilustrator 
y cinema 4D Participación en taller de finanzas Participación en la socialización 
del programa jóvenes innovadores. 
 

Actividades ejecutadas mes de junio: 

● Análisis de cumplimiento de requisitos en presentación de proyectos, en el comité de ideas, de 
los diferentes talentos y su respectiva evaluación 

● Acompañamiento en las visitas y recorridos a las instalaciones de empresarios, potenciales 
talentos, entidades gubernamentales, estudiantes y comunidad en general, explicación y despeje 
de dudas para la presentación de ideas 

● Asistencia y participación en los diferentes comités de ideas en el mes de junio donde se 
presentaron talentos con sus proyectos de base tecnológica para ser apoyados en Tecnoparque. 

● Se continua con el desarrollo de proyectos asignados, se encuentran en fase de planeación y 
otros en ejecución y en cada uno de ellos se van proyectando documentos acordes a cada fase. 
Se registran asesorías y usos pertinentes de los avances de cada idea. 

● Se continua en los avances respectivos de los proyectos asignados. 
● Se realizó curso de la función pública con la plataforma EVA sobre el curso modelo integrado de 

planeación y gestión en los ocho módulos y el módulo de auditoría. 
● Se atienden las recomendaciones dadas por los encargados de seguridad y salud en el trabajo 

para lo pertinente a la bioseguridad del nodo y las rutas de atención. 
● Se tuvo en cuenta solicitud, vía correo, de revisión de inventarios para determinar elementos que 

cumplieron su vida útil y podrían ser de baja o reincorporados a la línea de tecnologías virtuales. 
● Participación presencial y/o virtual en los diferentes talleres de co-creación. 
● Participación en reuniones de equipo de trabajo con el fin de revisar indicadores del nodo, 

Evaluación de formatos y documentos necesarios para las diferentes etapas del proyecto y 
articulación con otros actos del ecosistema tecnológico. 

● Participación taller de adobe substance 3D. 
● Participación en la capacitación de planeación de proyectos – MARCO LÒGICO – Gobernación 

de Santander – 
● Participación en reunión de aliados edificio C-EMPRENDE (Cámara de comercio -IMEBU) 

Actividades ejecutadas mes de julio: 

● Análisis de cumplimiento de requisitos en presentación de proyectos, en el comité de ideas, de 
los diferentes talentos y su respectiva evaluación 
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● Acompañamiento en las visitas y recorridos a las instalaciones de empresarios, potenciales 
talentos, entidades gubernamentales, estudiantes y comunidad en general, explicación y despeje 
de dudas para la presentación de ideas 

● Asistencia y participación en los diferentes comités de ideas en el mes de junio donde se 
presentaron talentos con sus proyectos de base tecnológica para ser apoyados en Tecnoparque. 

● Se continua con el desarrollo de proyectos asignados, se encuentran en fase de planeación y 
otros en ejecución y en cada uno de ellos se van proyectando documentos acordes a cada fase. 
Se registran asesorías y usos pertinentes de los avances de cada idea. 

● Se registran las asesorías, usos y gestiones de los proyectos de base tecnológica asignados en 
la plataforma de la red de Tecnoparque. 

● Participación presencial y/o virtual en los diferentes talleres de co-creación. 
● Inscripción y participación evento “Colombia 4.0” de contenidos digitales y sector TIC en Colombia 

Actividades ejecutadas mes de agosto: 

● Se apoyo la revisión del estudio y análisis económico del sector junto con los lotes 1 y 2 de la 
oferta del proveedor de los materiales a adquirir por parte del CIDM para Tecnoparque nodo 
Bucaramanga 

● Revisión y Análisis de cumplimiento de requisitos en presentación de proyectos en el comité de 
ideas de los diferentes talentos y realizar la respectiva evaluación 

● Acompañamiento en las visitas y recorridos a las instalaciones de empresarios, potenciales 
talentos, entidades gubernamentales, estudiantes y comunidad en general, explicación y despeje 
de dudas para la presentación de proyectos de base tecnológica 

● Asistencia y participación en los diferentes comités de ideas en el mes de agosto donde se 
presentaron talentos con sus proyectos de base tecnológica para ser apoyados en Tecnoparque. 
Se realizaron preguntas, se hizo la evaluación pertinente y se diligenció acta para dar respuesta 
a los talentos. 

● Se continua con el desarrollo de proyectos asignados, se encuentran en fase de inicio y otros en 
ejecución y en cada uno de ellos se van proyectando documentos acordes a cada fase. Se 
registran asesorías y usos pertinentes de los avances de cada idea 

● Se continua en los avances respectivos de los proyectos asignados, se registran las asesorías y 
los adelantos hechos por cada proyecto con el fin de ir documentando el desarrollo del prototipo 
y/o producto. 

● Se registran las asesorías, usos y gestiones de los proyectos de base tecnológica asignados en 
la plataforma de la red de Tecnoparque. 

● Participación en reunión del equipo de trabajo para el seguimiento de indicadores y cumplimiento 
de metas. 

● Participación presencial y/o virtual en los diferentes talleres de co-creación 
● Apoyo profesional en el encuentro tecnológico Nacional “Colombia 4.0” 
● Participación virtual de la charla “Validación de prototipos” dirigida por el dinamizador del nodo. 
● Divulgación de convocatorias y talleres dirigidos a talentos y emprendedores 
● Apoyo en la articulación de Tecnoparque con el programa de Puntos Digitales de la Alcaldía de 

Bucaramanga 

Actividades ejecutadas mes de septiembre: 

● Revisión y Análisis de cumplimiento de requisitos en presentación de proyectos en el comité de 
ideas de los diferentes talentos y realizar la respectiva evaluación 

● Acompañamiento en las visitas y recorridos a las instalaciones de empresarios, potenciales 
talentos, entidades gubernamentales, estudiantes y comunidad en general, explicación y despeje 
de dudas para la presentación de proyectos de base tecnológica 

● Asistencia y participación en los diferentes comités de ideas en el mes de agosto donde se 
presentaron talentos con sus proyectos de base tecnológica para ser apoyados en Tecnoparque. 
Se realizaron preguntas, se hizo la evaluación pertinente y se diligenció acta para dar respuesta 
a los talentos 

● Se continua con el desarrollo de proyectos asignados, se encuentran en fase de inicio, algunos 
en planeación, otros en ejecución y uno en cierre. En cada uno de ellos se van proyectando 
documentos acordes a cada fase. Se registran asesorías y usos pertinentes de los avances de 
cada idea.   
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● Se continua en los avances respectivos de los proyectos asignados, se registran las asesorías y 
los adelantos hechos por cada proyecto con el fin de ir documentando el desarrollo del prototipo 
y/o producto.  

● Se registran las asesorías, usos y gestiones de los proyectos de base tecnológica asignados en 
la plataforma de la red de Tecnoparque 

● Se realizó toma virtual de inventarios en la plataforma SENA.  
● Participación en reunión del equipo de trabajo para el seguimiento de indicadores y cumplimiento 

de metas 
● Participación presencial y/o virtual en los diferentes talleres de co-creación. 

● Participación en la socialización del lanzamiento de los proyectos de SENNOVA 

● Apoyo y asesorías a empresarios del Programa Innspire – alianza con Cámara de Comercio y 
empresa 10X 

Actividades ejecutadas mes de octubre: 

● Se gestionó las cotizaciones pertinentes para apoyar el estudio de mercado para la compra de 
materiales y equipos de la línea de Tecnologías virtuales. 

● Revisión y Análisis de cumplimiento de requisitos en presentación de proyectos en el comité de 
ideas de los diferentes talentos y realizar la respectiva evaluación 

● Acompañamiento en las visitas y recorridos a las instalaciones de empresarios, potenciales 
talentos, entidades gubernamentales, estudiantes y comunidad en general, explicación y despeje 
de dudas para la presentación de proyectos de base tecnológica. 

● Asistencia y participación en los diferentes comités de ideas en el mes de octubre donde se 
presentaron talentos con sus proyectos de base tecnológica para ser apoyados en Tecnoparque. 
Se realizaron preguntas, se hizo la evaluación pertinente y se diligenció acta para dar respuesta 
a los talentos 

● Se continua con el desarrollo de proyectos asignados, se encuentran en fase de inicio, algunos 
en planeación, otros en ejecución y algunos en cierre. En cada uno de ellos se van proyectando 
documentos acordes a cada fase. Se registran asesorías y usos pertinentes de los avances de 
cada idea 

● Se continua en los avances respectivos de los proyectos asignados, se registran las asesorías y 
los adelantos hechos por cada proyecto con el fin de ir documentando el desarrollo del prototipo 
y/o producto 

● Se registran las asesorías, usos y gestiones de los proyectos de base tecnológica asignados en 
la plataforma de la red de Tecnoparque. 

● Participación en reunión del equipo de trabajo para el seguimiento de indicadores y cumplimiento 
de metas 

● Participación presencial y/o virtual en los diferentes talleres de co-creación. 
● Apoyo y asesorías a empresarios del Programa Innspire – alianza con Cámara de Comercio y 

empresa 10X 
● Apoyo en visita de la Asociación Nacional de Industriales – ANDI.  

Actividades ejecutadas mes de noviembre: 

● Revisión y Análisis de cumplimiento de requisitos en presentación de proyectos en el comité de 
ideas de los diferentes talentos y realizar la respectiva evaluación 

● Acompañamiento en las visitas y recorridos a las instalaciones de empresarios, potenciales 
talentos, entidades gubernamentales, estudiantes y comunidad en general, explicación y despeje 
de dudas para la presentación de proyectos de base tecnológica 

● Asistencia y participación en los diferentes comités de ideas en el mes de noviembre donde se 
presentaron talentos con sus proyectos de base tecnológica para ser apoyados en Tecnoparque. 
Se realizaron preguntas, se hizo la evaluación pertinente y se diligenció acta para dar respuesta 
a los talentos 

● Se continua con el desarrollo de proyectos asignados, se encuentran en fase de inicio, algunos 
en planeación, y la mayoría en ejecución y algunos en cierre. En cada uno de ellos se van 
proyectando documentos acordes a cada fase. Se registran asesorías y usos pertinentes de los 
avances de cada idea.  

● Se continua en los avances respectivos de los proyectos asignados, se registran las asesorías y 
los adelantos hechos por cada proyecto con el fin de ir documentando el desarrollo del prototipo 
y/o producto 
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● Se registran las asesorías, usos y gestiones de los proyectos de base tecnológica asignados en 
la plataforma de la red de Tecnoparque. 

● Apoyo y asesorías a empresarios del Programa Innspire – alianza con Cámara de Comercio y 
empresa 10X 

Actividades ejecutadas mes de diciembre: 

● Revisión y Análisis de cumplimiento de requisitos en presentación de proyectos en el comité de 
ideas de los diferentes talentos y realizar la respectiva evaluación 

● Acompañamiento en las visitas y recorridos a las instalaciones de empresarios, potenciales 
talentos, entidades gubernamentales, estudiantes y comunidad en general, explicación y despeje 
de dudas para la presentación de proyectos de base tecnológica. 

● Asistencia y participación en los diferentes comités de ideas en el mes de diciembre donde se 
presentaron talentos con sus proyectos de base tecnológica para ser apoyados en Tecnoparque. 
Se realizaron preguntas, se hizo la evaluación pertinente y se diligenció acta para dar respuesta 
a los talentos 

● Se dio finalización a 12 proyectos asignados y se continúa adelantando documentación de 
restantes. Se formulan documentos acordes a cada fase y se sube a sistema para revisión y 
aprobación pertinente. 

● Se elaboraron fichas de caracterización, modelo de negocios, documento de normatividad, 
evidencias documentadas, actas de cierre de los proyectos finalizados (12). Se adelantan 
asesoría y formatos pertinentes de los proyectos pendientes. 

● Se registraron asesorías, usos y gestiones de los proyectos asignados de base tecnológica  
en la plataforma de la red de Tecnoparque y se solicitaron cambios de fases, según cada caso.   

● Se realiza control de inventarios para año fiscal 2022 de la línea de Tecnologías Virtuales y del 
área común del Nodo.   

● Se hace entrega de equipos de telefónica asignados (1 portátil y 4 de mesa). Se firmaron las 
respectivas actas de entrega 

● Participación presencial y/o virtual en los diferentes talleres de co-creación. 
● Participación informe general de rendición de cuentas SENA 2022.  
● Participación en la feria de emprendimiento de Comfenalco, Feria Empresarial de Jóvenes 

Emprendedores, Feria MIA, y Feria de Tecnología en Neomundo 

● Acompañamiento feria de cierre Club del Comercio a empresarios del Programa Innspire – alianza 
con Cámara de Comercio y empresa 10X.   

● Apoyo en la organización y desarrollo del taller de Fotografía de producto usando dispositivos 
como transferencia de conocimiento para los Talentos Tecnoparque. 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 
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AGOSTO 
El contratista debe cumplir con los tiempos establecidos en la descarga de los proyectos para la fase de 
inicio 
Asistir oportunamente a las reuniones programadas para recibir indicaciones para el logro de indicadores y 
cumplimiento del contrato 
El contratista debe tener en cuenta los tiempos establecidos en la guía metodológica 
Mejorar la ejecución de las diferentes fases de los proyectos de base tecnológica asignados. 
 

SEPTIEMBRE 
Se evidencia bajo cumplimiento en las metas e indicadores de acuerdo seguimiento de las proyecciones 
realizadas a la fecha, al igual que los tiempos en los cambios de fase, según lo estipulado en la guía 
metodológica. 

NOVIEMBRE 
Bajo cumplimiento de la Obligación No 8 “Ejecutar las diferentes fases de los proyectos de base tecnológica 
asignados, según lineamientos de la Guía Metodológica de la Red Tecnoparque, y llevar el seguimiento de 
estas, de acuerdo con las metas definidas” 
 
Bajo cumplimiento de la Obligación No 9 "Desarrollar prototipos, productos y servicios según Proyectos de 
Base Tecnológica (PBT) asignados, de acuerdo con las metas definidas." Se requiere una estrategia de 
cierre de proyectos por parte del contratista. 

 

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
 

 
MES VALOR CANCELADO Nº de Planilla 

Enero 295.500 9430093557 

Febrero  537800 9431339729 

Marzo 537800 9432667900 

Abril  537800 9433927516 

Mayo 537800 9435188338 

Junio 537800 9436475298 

Julio 539700 9437724579 

Agosto 543300 9439100088 

Septiembre 537800 9440447056 

Octubre 541700 9441737243 

Noviembre 537800 9443487500 

 

SANCIONES:       SI___    NO_X__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO__   REGULAR_x_   INSUFICIENTE__ 
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Atentamente, 

 

 
FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

 


