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No. CONTRATO - OPS: C.D.P. No.: 105
5 "

Proceso que pertenece: MISIONAL

Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION

Unidad a la que pertenece: UMHES VICTORIA
v

- 'NIDIA ALEXANDRA GUTIERREZ CAICEDO 7 ’
T

c.c. [1.109.493.090 / | de: [SALDAN

Fecha Inicm.

P

!"'Fecha Terminacién inicial: 2022-04-30

A - TOLIMA

Valor Mensual: |$ 2.439.390

Valor a cohrar:IS 2.439.390 / :

$ 6.609.600 | $22.662.135

PRESTAR SERVICT 0
DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO QRIENTE E.S.E.

/ i

ILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DELA. SUBRED INTEGW‘ il

Rgft'&u d; utxvidad;: pnrn elpmodo T Desde:  [2022-1101 , {
‘. 94 ) ' £

Prestar el servicio de conformidad con la programacién de agenda acordada
con el supervisor del contrato, para el desay;o!lo de sus actividades.

1 $ 1.129.140 993 2022-05-01  [2022-05-31 1 $ 1.927.800 $ 309.400 56534824 04/02/2022
2 $997.503 1704 12022-06-01  |2022-06-15 2 $ 1.936.980 $ 309.400 57303879 07/03/2022
3 $ 4.406.400 1905 [2022-06-16  [2022-08-15 3 $ 1.872.720 $ 309.400 58046874 71|71 06/04/20227
4 $ 189.100 2590 [2022-08-16 _ [2022-08-21 4 $ 1.588.440 $ 309.400 58781489 09/05/2022
5 $ 1.239.300 2644 [2022-08-22  [2022-09-05 5 $ 1.701.900 $ 309.400 59496609 08/06/2022..
d i ipd [2022-09-06  [2022-10-05 6 $ 1.815.360 $ 309.400 60210154 11/07/2022
s 4 1]2022-10-06 [2022-11-05 7 $ 2.108.465 $ 309.400 60914234 16/08/2022
3 $2.203.200 - 3592 -2022-11-06  [2022-12-05 8 $ 2.515.030 $311.218 61698791 - 61774808 ~ |-+ ~12/09/2022 %~} 7}
a9 [82204992 i [0 f2022-11-11 [2022-12-05 7 9 $ 2.552.850 $ 316.000 62451600 - 62524492° {v t211/10/2022 " A i
410 £ LG : 10 § 2.439.390 / $ 329.400 63167040 Ltz
nn § 11y, 2 33 . 1. . IS A 34 ¥
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Resumen de
contrato
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Hasta: [2022-1130

Se desarrollaron las activi- + des
de Noviembre de 2022.

l_’[c_bgramacion de mm;,

Controlar los signos vitales de cada uno de los phcientes asignados con la
periodicidad requerida segin orden médica, orden de Enfermeria y protocolé
institucional, mfommndo al médico y enfermera las alteraciones encontradas
1y registrandolas en la Listoria clinica digital

Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de Noviembré de 2022.
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Se realizo la preparacion al 100% de los pamen!es astp\ados el mes de Novnembre
de 2022. re RN
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Rpilizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones
| inseguras en la prestacion de servicios de salud.

El 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se realizaron
teniendo en cuenta las practicas seguras ¢l mes de¢ Noviembre de 2022.

Historias clinicas aplxcatlvo dinamica

.

| NQuﬁcar as ocurridas a sus pacientes al
éd:co de turno, Jefe mmcdtato yyenel snswma de reporte

Se realizo el reporte de los sucesos de seguriadad, identificados en el mes de !
NoviembreOctubre de 2022. |

Aplicativo almera

| Informar a la enfermera jefe del servicio y al médlco tratante, sobre los
cambios del estado clinico de los p:wlpmﬁ foxjm_a oportuna y adecuada

*|Se garantizo el reporte del 100% de las desvi
equipo de trabajo el mes de Noviembre de 2022.
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Revisar la Hns;ona clinica de lus i i i su
evolucién diaria, tratamiento, pm reallw,el plan de cuidado de enfermeria
mtegral del paciente

Se realizo la revision de las historias chmcas del 100% de los pactemes aSIgnados en
el mes de Noviembre de 2022. H
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3 ﬁ l: unidad de los pacientes asignados durante el
12
3’ :I_A L] i

Seg elp de ump y desinfeccion rutinaria y terminal de la unidad
del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de | 1.
Noviembre de 2022. . '

Realizar registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas las

{ variables corr, y dando li a la Resol 1995 de
999 meanlener organizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual y
normatividad vigente de la Entidad ¢

i : T R TR BRI
Se realizo el registro de las actividades realizadas en los pacientes asignados enel
aplicativo de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para el
mes de Noviembre de 2022.
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C?u'mplir las normas de bi $ vv idad, vigil
pidemiologica, gestion ambiental, salud ocupacional'y demis politicas
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Se garantizo el cumplimiento de las mormas institucionales en el mes de Noviembre

Institucionales. 1.1 | (i

de 2022. Y
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CUENTA DE COBRO No. 10-2022

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S. E
NIT 900.959.051-7

/
DEBEA i
NIDIA ALEXANDRA GUTIERREZ CAICEDQ/ : i e ¥
C.C. 1109493090 DE SALDANA - TOLIMA / i i
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Por concepto de: 258 {IORAS Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 2111 2022, con afiliacién ARL
SEGUROS BOLIVAR RIESGO 3 correspondiente al mes de Noviemre de 2022

»

Wﬁﬁ!ﬁd?ﬁmuo TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SE jClOS

1 HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E S. E DEL 01/11/22 AL 30/11/22
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CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa nidia"él}éiéndra_gutierrez caicedo, identificada con CC numero 110§493090, apofté fi’Or el empleado

NIDIA ALEXANDRA GUTIERREZ CAICEDO identificado(a) con CC nimero 1109493090 quien se encuentra registrédo
(a) a la fecha por concepto de aportes obllgatonos al sistema General de Seguridad Social mediante la Plamlla Integrada de

anmdacuon de aportes, el periodo de pension de 10 - 2022 de la siguiente forma.

TARIFA COTIZACION FSP FSP PERIODO NUMERO DE | FECHA DE

NOMBRE
APORTE Y/O APORTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA PLANILLA PAGO

CODIGO! ApMINISTRADORA

f correcion
Dias

0.02436 |

$24,400| ‘ E Octubre - | aqu 7040% 202211 :

| $1,000,0
| 00 2022

Cia. de, Seros ¢

147,
it iBohvar SA.

" 10/1 1/2022 | NO

CRE-TERREYLRREECE COTIZANTE

éCF24 ' Compensar Caja de i 0W02000 . $20006‘ o $0 L $0 ;" Octubre -
Compensacion Fliar | 2022
EPS008 | Compensar EPS 1 $1,000,0/ 0.12500 $125,000 $0 ctubre %6 oio 10/11/2022 | NO
e i 00 (ol i
230201 | Proteccion (ING + I 1 $1,0000 0.16000  $160,000 B ] ) , 110/11/2022 | NO
[ [Proteccion) - | S| S U (AN NSRS -

El presente certlf' cado se explde alos 14 dias del mes Noviembrede 2022 : LB IRE
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