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Centro Oriente E.S.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E

APOYO — GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS: PS 2165 2022 C.D.P. No.:

Proceso que pertenece: MISIONAL

Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION

UMHES VICTORIA

Unidad a la que pertencee:

—

Nombre del Contratista:

LEIDY TATIANA SANCHEZ BAEZ

/ 2 ] cc. [tosmse 7 de: [BOGOTA

]

Fecha Inicio: Fecha Terminacion inicial: 4 Valor Mensual: Valor a cobra 69200 /S j
ADICION/ VALOR CDP FECHA DE FECHA DE N° | MESDE CUENTA VALOR A PAGAR ‘;‘;"&%‘;rﬁﬁ? NUMERO DE FngéoDE
5
OTRG 81 ADICION INICIO TERMINACION CTA DE COBRO SOCIAL PLANILLA PLANILLA

1 $2.891.700 993 20220501 1 FEBRERO $2.258.280 $ 309.400 54038577 03/02/22

2 $ 146,040 1566 20220501 2 MARZO $2.414.340 $ 309.400 54625494 03/03/22

3 $ 1276425 1704 20220531 [ 3 ABRIL $2.478.600 $ 309.400 55250477 04/04122

4 $ 4.406.400 1905 2022-06-16 4 MAYO $2.496.120 $ 309.400 5582883 04/05/22

5 $ 661 850 2500 |2022-08-16 5 JUNIO $2552.850 $309.400 56454524 . 09/06/22

6 $1.239.300 2644 2022-08-22 2022-09-05 6 JULIO $2.552.850 $315.900 57120985~ 1307122

7 $2.080.100 2859 2022-09-06 2022-10-05 7 AGOSTO $2325.930 $315.900 57635461 09/08/22

B $2.552.850 3204 2022-10-06 20221105 # 8 SEPTIEMBRE $2.231.380 $315.900 58283561 12/0922

9 $2.000 000 3592 20221106 2022-12-05 9 OCTUBRE $2325930 $315900 / 58883527 11710722
10 $2041215 2022-11-11 10 NOVIEMBRE $2269200 A §315.900 7 59416844 09/11722,
11 11 i

2 12

13 13

14 14

15 15

16 16

17 17

18 I8 B
19 19
20 20

VALOR INICIAL VALOR TOTAL
S DEL CONTRATO DEE CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRAV
contrato
$ 6.609.600 $ 25.905.480 $23.905.480 $ 2.000.000 /

3 INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

d centro oriente E

Prestar servicios tecnico como auxiliar de enfermeria Il para des:

rollar Jas actividades en la direccign de servicios hospitalarios de la sub red integrada de servicios de salu

Relacion de actividades para el periodo:

Desde:  |2022-11-01 /

Hasta: [2022-11-30

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

(Las estipuladas en la minuta)

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

ACTIVIDADES DESARROLLADOS

PRODUTO O EVIDENCIA

1. Prestar ¢l servicio de conformidad con la programacion de agenda acordada con

de,

/

Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para cl mes

programacion de turnos

1 " .
el supsivisor del contrato. para ¢l desarrollo de sus actividades. NOVIEMBRE del 2022
2. Controler los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la
riodicida id: oUin Or édica, Enf¢ i 16 Ay y ’ .
5 |periodicidad requerida segin orden médica. orden de Enfermeria » pro‘oce 9 Se realizo la toma al 100% de los pacicnics asignados el mes de NOVIEMBRE del 2022 |Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
institucional, informando al médico y enfermera las alteraciones encontradas y /
registrandolas en la historia clinica digital.
3. Orientar y preparar a los pacientes para examenes diagndstico de acuel do cor " . <
! Yiprep : B B P xamencs ¢ 20stoD e ACUOH ™ |Se realizo la preparacion al 100% de los pacientes asignados ¢l mes de NOVIEMBRE del . - .
3 |los protocolos de mangjo y tecnologia requerida. Segiin normas cstablecidas para 2022 / |Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
cada procedimiento. /
4. Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones El 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se realizaron . . 2 .
4 % . B " / Historias Clinicas Apheativo Dinamica™ +
inscguras en la prestacion de servicios de salud. teniendo en cuenta las practicas seguras el mes de NOVIEMBRE del 2022 /
5. Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus pacientes al Se realizo el reportes de los sucesos de seguridad identificados en ¢l mes de NOVIEMBRE g
s o : Aplicativo Almera
médico de turno. jefe inmediato y en el sistema de reporte. del 2022 /
& 6. Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los cambios | Se garantizo el reporte del 100% de las desviacioncs en la evolucion del paciente al equipo Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada. de trabajo el mes deNOVIEMBRE  del 2022 y " P
~Rovisar 1a Historia clitiica dc Tos pacientes asignados conociendo su evolucion . , . \
7 |diaria, tratamiento, para realizar ¢l phn de uidaio d cnfcrmc:ia mlcu ral (Ii‘; Se realizo la revision de las historias cllnica del 100% de los pacientes asignados en ol mes Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
, Cl 3 7 a Ci C 2] % - Ci
i P 3 & deNOVIEMBRE del 2022 / P
pacicate /
. Se garantizo el proceso de limpieza v desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades del
$. Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante el . g > _— .
8 farno e pio) © ) 21108 RACIonics ASIR0d urante @ paciente asi como de las diferentes arcas del servicio durante ¢l mes de NOVIEMBRE del |Formatos de Limpieza v desinfeccion
i 2022
9. Realizar registros clinicos cn forma oportuna, diligenciando todas las v ariables i
s P i 8 o6& &0 anavies g realizo el registro de las actividades realizadas en los p dos en el
corr vy dando nto a la Resolucion 1993 de 1999 y mantener i . : . i ; .
9 R ? . - iy aplicativo de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en‘el sistema para ¢l mes do [Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
organizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual y normatividad vigente de |, . 5 /
i = NOVIEMBRE del 2022 /
la Entidad /
10 10. Cumplir las normas institucionales de bioseguridad, vigilancia epidemiologica. | Se garantizo ¢l cumplimiento de las mormas institucionales en ¢l me~ deNOVIEMBRE del
gestion ambiental. salud ocupacional y demas politicas Institucionales. 2022
11. Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los equipos. .
L ! . 7 Se realizo la revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de 4
11 |clementos ¢ insumos. al igual que el cuidado de la infracstructura del servicio vlo Libro de Inventario servicios
2 : - NOVIEMBRE del 2022
4rea donde se encuentre desarrollando las actividades.
2 12. Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y demas normas definidas por | Se realizaron las actividades contractuales teniendo encuenta los documentos intitucionales
la entidad, de conformidad con ¢i objeto del contrato relacionados con los procesos de enfermeria en el mes de NOVIEMBRE del 2022
. . : Se realizo la partipacion en las reuniones v capacitaciones programadas para el mes de .
13 |13. Asistir a reuniones y capacitacioncs programadas por la entidad. : do de A
Y capi prog po & NOVIEMBRE del 2022 Listado de Asistencia
i . i 2 Sc garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades del
14. Realizar la desinfeccion de manera oportuna de la unidad del paciente de y : s 5
14 e P = ! paciente paciente asi como de las diferentes arcas del servicio durante ¢l mes de NOVIEMBRE el Formatos de Limpicza y desinfeccion
acuerdo 2 los protocolos institucionales. 2022 :
18 15. Realizar la toma oportuna de las mucstras de laboratorio que requieran los Se realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes asignados y que Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

pacientes con el fin de agilizar ¢l tratamiento.

requiricron la neeesidad de la toma en ¢l mes de NOVIEMBRE del 2022




£
Cuenta de cobro 10-2022
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

NIT 900.959.051-7
DEBE A:

LEIDY TATIANA SANCHEZ BAEZ /

CC. 1023973542 DE BOGOTA
LA SUMA DE:
DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA'Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS /
(S 2,269,200) MTC -

Por concepto de: 240'horas Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del
contrato No.PS 2165 2022’, con afiliacién ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
noviembre de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS TECNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LAS
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E 01/11/22 AL
30/11/22

— 1. C
o Surchen,

LEIDY TATIANA SANCHEZ BAEZ

CC.1023973542 DE BOGOTA

CEL. 3227522337

DIRECCION: CARRERA 6 ESTE -13-50 SUR APT 104
NUMERO DE CUENTA: 021455225

30 DE NOVIEMBRE 2022
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