SENRNA

;/\; SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3381475/ ENERO 26 2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA: MARTHA CECILIA SUAREZ PARDO
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. No 52150761

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios personales de caracter temporal para planear
y orientar la Formacion Profesional Integral, que imparte el Centro MINERO en los programas
de Formacion Titulada Regular en el area de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de
acuerdo con el modelo pedagégico del SENA, la programacion establecida, los lineamientos
del sistema de gestion integral de calidad y la normatividad vigente.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

No Obligaciones

1 Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la
Formacion Profesional Integral, que imparte el Centro MINERO en los programas
de Formacion Titulada Regular en el area de SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO de acuerdo con el modelo pedagdgico del SENA, la programacion
establecida, los lineamientos del sistema de gestion integral de calidad y la
normatividad vigente.

2 | Ejecutar las actividades académicas a las que sea convocado por la
Subdireccion de Centro, supervision del contrato y/o las coordinaciones del
Centro de Formacion

3 | Registrar, verificar, actualizar y hacer seguimiento oportuno en los sistemas de
informacion que la entidad defina para la Gestion de la Formacion Profesional
Integral.

4 | Aportar de manera oportuna la documentacion necesaria para verificar el
cumplimiento del objeto contractual, de acuerdo a los lineamientos de la
entidad

5 | Rendir los informes de las acciones y los productos resultantes del proceso de
aprendizaje, dentro de los plazos y formatos establecidos por el Sistema
Integrado de Gestion y AutoControl SIGA

6 | Apoyar técnicamente la estructuracion y/o supervision de los procesos de
adquisicidn de bienes, obras y/o servicios cuando se requiera por la
Subdireccién de Centro y/o supervision del contrato

LUGAR DE EJECUCION: SOGAMOSO, KM. 7 SECTOR BATA, VEREDA MORCA.
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;/\: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PLAZO DE EJECUCION: Sera hasta el 16 de diciembre de 2022

FECHA DE INICIACION CONTRATO:

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO:

1 de FEBRERO de 2022

16 DE DICIEMBRE DE 2022

VIGENCIA DEL CONTRATO El plazo de ejecucién es desde el 01 de febrero de 2022

hasta 24 de abril de 2023.

VALOR DEL CONTRATO El valor total del presente contrato es méaximo de
($40.184.667). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) DIEZ pagos iguales por los meses de Febrero a Noviembre de 2022, por valor de TRES
MILLONES OCHOCIENTOS QUINCE MIL PESOS M/CTE. ($ 3.815.000) cada uno, b). EI
SENA pagara al contratista por concepto de Adicion la suma de DOS MILLONES
TREINTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS Mcte ($ 2.034.667)
valor correspondiente a lo siguiente: * Un pago correspondiente a la fraccion del mes de
Diciembre (16 dias) por valor de DOS MILLONES TREINTA Y CUATRO MIL

SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS Mcte ($ 2.034.667).

SUPERVISOR: JAVIER GOMEZ PULIDO

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR:

C.C. 9'399.071 DE SOGAMOSO

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES !
|
BALANCE FINANCIERO:
Valor total del conlralo $40.184.667
Valor Ejecutado $40.184.667
Saldo de pendiente de cancelar al conlralista $0
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INFORME FINAL DE SUPERVISION

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS: Se orient6 procesos de formacién segin

metodologias y procedimientos institucionales.

1. FICHA, PROGRAMA '
Tecndlogo en gestion de la seguridad y salud en el trabajo

Fecha del Reporte: 06/10/2022
Ficha de Caracterizacion: 2364758

Estado de la Ficha de Caracterizacién: EN EJECUCION
Fecha Inicio: 17/08/2021
Fecha Fin: 16/08/2023

2. Aprendices remitidos para adelanto de novedad de DES ERCION.

CC | 1052391341 JULY FERNANDA BALAGUERA CELIS RETIRO VOLUNTARIO
CC [ 1007381514 | ADRIANA XIMENA | MEDINA BARON RETIRO VOLUNTARIO
CC | 1007493727 | JESSICA ANDREA NIETO BARRERA RETIRO VOLUNTARIO
CC | 1010234988 | LINA MARIA TORO MARIN RETIRO VOLUNTARIO
CC | 1052379603 LUZ GERALDINE MORA ACOSTA RETIRO VOLUNTARIO
CC [ 1057586852 DEISY LORENA CHAPARRO LOPEZ RETIRO VOLUNTARIO
CC [ 1057606179 | HELLEN FERNANDA | LOPEZ ESPEJO RETIRO VOLUNTARIO

3. Aprendices con novedad de PLANES DE MEJORAMIENTO.

[ NOM | COMPETENCIA | RESULTADO |
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

SEGURAS Y SALUDABLES EN
LOS AMBIENTES DE TRABAJO,

BRE
MARY | 3037 - FOMENTAR PRACTICAS | 566588 - ELABORAR EL PANORAMA DE RIESGOS
YULI |SEGURAS Y SALUDABLES EN Y/O MATRIZ DE RIESGOS Y PELIGROS DE LA
ET LOS AMBIENTES DE TRABAJO. | ORGANIZACION DE ACUERDO CON LA GTC 45,
ALVA LEGISLACION VIGENTE Y METODOLOGIA
REZ ESTABLECIDA POR LA EMPRESA.
MARI [3037 - FOMENTAR PRACTICAS | 566588 - ELABORAR EL PANORAMA DE RIESGOS
A SEGURAS Y SALUDABLES EN Y/O MATRIZ DE RIESGOS Y PELIGROS DE LA
CAMI |[LOS AMBIENTES DE TRABAJO. |ORGANIZACION DE ACUERDO CON LA GTC 45,
LA LEGISLACION VIGENTE Y METODOLOGIA
PEREZ " | ESTABLECIDA POR LA EMPRESA.
MICH |3037 - FOMENTAR PRACTICAS [ 566585 - DETERMINAR LOS FACTORES DE RIESGO
EL SEGURAS Y SALUDABLES EN OCUPACIONAL EN EL AMBIENTE LABORAL DE
NATA | LOS AMBIENTES DE TRABAJO. | ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL
LIA : VIGENTE.
GARZ
ON 566588 - ELABORAR EL PANORAMA DE RIESGOS
Y/O MATRIZ DE RIESGOS Y PELIGROS DE LA
ORGANIZACION DE ACUERDO CON LA GTC 45,
LEGISLACION VIGENTE Y METODOLOGIA
ESTABLECIDA POR LA EMPRESA.
34933 - APOYAR LAS 566591 - REALIZAR ANALISIS DE PUESTOS DE
ACTIVIDADES DE SALUD TRABAJO CON BASE EN METODOLOGIAS
OCUPACIONAL DE ACUERDO ESTABLECIDAS.
CON EL PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVA | 900592 - DETERMINAR LAS CONDICIONES DE
SALUD DE LA POBLACION TRABAJADORA EN UN
LEGAL VIGENTE. ;
AMBIENTE OCUPACIONAL ESPECIFICO DE
ACUERDO CON METODOLOGIAS ESTABLECIDAS.
MAIR [3037 - FOMENTAR PRACTICAS [ 566585 - DETERMINAR LOS FACTORES DE RIESGO
A SEGURAS Y SALUDABLES EN OCUPACIONAL EN EL AMBIENTE LABORAL DE
LUCIA|LOS AMBIENTES DE TRABAJO. | ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL
CHAP VIGENTE.
ARRO __
3037 - HOMENTAR PRACTICAS [ 566588 - ELABORAR EL PANORAMA DE RIESGOS

Y/O MATRIZ DE RIESGOS Y PELIGROS DE LA
ORGANIZACION DE ACUERDO CON LA GTC 45,
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:A: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

LEGISLACION VIGENTE Y METODOLOGIA
ESTABLECIDA POR LA EMPRESA.

34933 - APOYAR LAS 566591 - REALIZAR ANALISIS DE PUESTOS DE
ACTIVIDADES DE SALUD TRABAJO CON BASE EN METODOLOGIAS

OCUPACIONAL DE ACUERDO ESTABLECIDAS.

CON EL PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVA

LEGAL VIGENTE.

34933 - APOYAR LAS 566592 - DETERMINAR LAS CONDICIONES DE
ACTIVIDADES DE SALUD SALUD DE LA POBLACION TRABAJADORA EN UN
OCUPACIONAL DE ACUERDO AMBIENTE OCUPACIONAL ESPECIFICO DE

CON EL PROGRAMA ACUERDO CON METODOLOGIAS ESTABLECIDAS.
ESTABLECIDO Y NORMATIVA

LEGAL VIGENTE.

4. Aprendices con novedades diferentes a las mencionadas y que fueron remitidas a

Bienestar.

CC | 1055274451 YOLIMA JINETH

AMAYA CASTRO

TRASLADADO

CC | 1002537459 LIBIN YESENIA

RODRIGUEZ LADINO

CONDICIONADO

CC | 1002727932 |MARY YULIET

ALVAREZ RODRIGUEZ

CONDICIONADO

5. Otras novedades.

Elementos aula de formacién (sede centro Minero Piso 1 Aula 4)

Un Televisor con cable HDMI y control en buen estado

25 pupitres en buen estado, tres sin espaldar en madera regular estado
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;A; SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

una silla ergondmica en buen estado

un Escritorio de tres cajones en buen estado

2. FICHA, PROGRAMA
Tecnologo en gestion de la seguridad y salud en el trabajo

Fecha del Reporte: 13/12/2022

Ficha de Caracterizacion: 2615138

Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
Fecha Inicio: 17/10/2022
Fecha Fin: 16/10/2024

Aprendices remitidos para adelanto de novedad de DESERCION

DOCUMENTO NOMBRE APELLIDO ESTADO

cC 1055314635 | ERIKA NATALIA [CASTRO SANABRIA | EN FORMACION
cc 1057605654 | GINNA FERNANDA | CUSPOCA MOLINA | EN FORMACION
CcC 1116553290 |JHON EDISON COGUA MONTANA | EN FORMACION

Aprendices con novedad de PLANES DE MEJORAMIENTO.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Numero |Nombre | Apellidos | Estado Competen |Resultado de |Juicio de | Funcion
de cia Aprendizaje |Evaluaci |ario que
Docume én registro
nto el juicio
evaluativ
o
10024607 | MARLY | GALVIS EN 3037 - 566585 - NO CC
29 KARINA| SILVA FORMACI | FOMENTAR|DETERMINAR|APROBA |52150761 -
ON PRACTICAS|LOS DO MARTHA
SEGURAS Y| FACTORES DE CECILIA
SALUDABL | RIESGO SUAREZ
ESENLOS |OCUPACION PARDO
AMBIENTE | AL EN EL
S DE AMBIENTE
TRABAJO. |LABORAL DE
ACUERDO
CON LA
NORMATIVID
AD LEGAL
VIGENTE.
10027278 | LEYDI |RODRIGU |EN 3037 - 566585 - NO ccC
28 JOHANA| EZ FORMACI | FOMENTAR| DETERMINAR | APROBA | 52150761 -
FONSECA |ON PRACTICAS| LOS DO MARTHA
SEGURAS Y| FACTORES DE CECILIA
SALUDABL | RIESGO SUAREZ
ES EN LOS | OCUPACION PARDO
AMBIENTE | AL EN EL
SDE AMBIENTE
TRABAJO. |LABORAL DE
ACUERDO
CON LA
NORMATIVID
AD LEGAL
VIGENTE.
10576060 | ADRIA |PEREZ EN 3037 - 566585 - NO CcC
86 NA CASTILLO| FORMACI FOMENTAR DETERMINAR| APROBA |52150761 -
LucCiA ON PRACTICAS| LOS DO MARTHA
SEGURAS Y| FACTORES DE CECILIA
SALUDABL | RIESGO SUAREZ
ESEN LOS |OCUPACION PARDO
AMBIENTE | AL EN EL
SDE AMBIENTE
TRABAJO. |LABORAL DE
ACUERDO
CON LA
NORMATIVID
AD LEGAL
VIGENTE.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Aprendices con novedades diferentes a las mencionadas y que fueron remitidas a
Bienestar.

cC 1049648103 JULIAN ANDRES | VEGA PRIETO EN FORMACION

CcC 1057605894 ANGIE JULIETH | TEJEDOR ANGEL|EN FORMACION

6. Otras novedades.

Elementos aula de formacién (centro Minero Aula 7)

Un Televisor Sin instalacién

34 Sillas verdes en buen estado,
17 medias Mesas exagonales en buen estado

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O
ACTIVIDADES EJECUTADAS

En mi calidad de supervisor de contrato de prestacion de servicios personales arriba
relacionado, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones contractuales del
contratista segin objeto del contrato de acuerdo a la planeacién y programacion
establecida por coordinacion académica, dentro de los lineamientos y parametros
definidos en los procedimientos internos para tal fin. Esta a paz y salvo por todo concepto
u obligacion.

SANCIONES: SI__ NOX

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI X NO__

GRADO DE SATISFACCION:  EXCELENTE X  BUENO_  REGULAR__
INSUFICIENTE __
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;/\; SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

FIRMA SUPERVISOR D RATO
JAVIER GOMEZ PULID
C.C 9'399.071 Sogamoso
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Proceso Gestién del Talento Humano
Formato entrega de bienes e Informacién de ejecucion contractual por el contratista
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: MARTHA CECILASUAREZPARDD s DENTIFCACION
.................................................. s s geeseaeeeeserevebb TR i
CiUDAD | SOGAMOSO {FECHA DICIEMBRE DE 2022 iREGIONAL | BOYACA 52.150.761
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: KILAMETRO 7 - VEREDA MORCA SECTOR BATA - SENA - CENTRO MINERO - SOGAMOSO
NUMERO Y FECHA DE CONTRATOD: ‘ No. CO1.PCCNTR.3381475 DEL 26 DE ENERO DE 2022
CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

MUTUO \ TE FMINALCI CM|

LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO x CESION MR “.';,"3‘ FoR UnaLATERAL]
g /
DEPEMDENCIA SENA Margar: / SPO 5
con X 1 A
: NOMBRES Y APELLIDOS A WA r | /FRA
GESTION DE TIC | | [wiLmaR AuGUSTO REINA ACERO | BVLT V4
ACMINISTRAGION DE DOCUMENTOS ANGELA RUBYD GUTIERREZ CASTILLO c:ﬁ;? w /ﬂfm 5
{
ENTREGA CARNE (A Supervisor dal W
Contrato en las Regionales y Canlos
P JAVIER GOMEZ PULIDO
SECRETARIA GEMERAL
. -f""'\
ALMACEN E INVENTARIOS | | |I3|nmr reporte de https://miinventaric.sena.edu.collnicio.agpx y a +ﬂ fprmato, gmntq*ldo que n elementos a su cargo.
SERVICIOS GEMERALES,
ADQUNSICIONES  (Adminisiracién de WILMAR AUGUSTO REINA ACERD U
edificio; Conlralacidn)
CONTABILIDAD LEIDY JAZMIN DIAZ MELO Z: E E I [: i EE ’
— -
TESORERIA NORA ESPERANZA DUCON FONSECA AJ g ( } ! ';-#-_' (
Cuge. IOV - .
COORDINAGION DE: AREA/GRUPGH & ) \..,_].
e JAVIER GOMEZ PULIDO &@7’1
o
— — > s
BIBLIOTECA TERESITA DE JESUS RUIZ OSORIO cl‘-ra.:s:\u (1 | A k D
VIATICOS ¥ APLICATIVO SIGEP MONICA LORENA HERNANDEZ PICO ﬂ’lm 'Lch He; "I(le-'} ﬂ
APOYO CODRDINACION ACADEMICA
SELUIS i STELLAN
ol Jo SAMANIEGO CA o0s (‘k\h ! o \ o EQQ l(
SUPERVISOR DE CONTRATO JAVIER GOMEZ PULIDO \a W
f W
ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Ralacionar con su respecivg wakor) \
OTROS ©
hrma del CoTrTiata
J
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SE?\I A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA ¥ LOGISTICA Focha: 15.10.2020
7 A< RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracién y Control de Bienes SACB el Sr(a) identificado(a) con
CC. 52150761 tiene los siguientes bienes a cargo:

Listado de inventarios:

Regional Centro  Modulo Placa Valor
CANTIDAD DE BIENES A CARGO: ................0
VALOR TOTAL wisissnsissississssiiassinisrsnmsos $0,00

El cuentadante adicionalmente se encuentra asociado a los siguientes Nits mltiples:

= 91110000058

CANTIDAD DE BIENES COMO CUENTADANTE MULTIPLE: ........... 0
VALOR TOTAL: ...c..coimimmsisresmrassnsrssssssssnsnsasssssssnssssssrssasssssesstssasssns $0,00

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacion.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucion Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucion 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

Fecha de emisién del reporte: 28 de Noviembre de 2022 a las 13:23:56

Documento Informalivo, Para consullas dirfase a la pagina hitps./miinventario. sena edu.co Ingresando el numero de documento del cuentadants.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direcclén General Pagina 1 de 1
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. PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
._ = mQ e CERTIFICADO HISTORICO DE PAGOS

o>

Bancoomeva

[
[

servicio de liquidacién SOI certifica que MARTHA CECILIA, identilicada con %Eam:_o nmoctp DE, o_cupub.z_h 52150761, ha realizado el pago de aportes a la Seguridad Social de sus empleados
ra los periodos que se relacionan a continuacion: « ; g

- ._. r
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE J
PO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 52150761
OMBRE O RAZON SOCIAL: MARTHA CECILI
UDAD/MUNICIPIO: SOGAMOSO DEPARTAMENTO: BOYACA
RECCION: CRA 15 7-43 APTO 101 TELEFONO: 3115656
PO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I- onm_umzu_mzi
PO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Personas Naturales sin Actividad Econémi
DRMA DE PRESENTACION: UNICO J

=k @
INFORMACION _.__ma:_nr DE PAGOS
PERIODO DE PAGO No PLANILLA FECHA DE _#oo E..Eai.w& i m TIPO DE PLANILLA ‘ VALOR PAGADO

JICIEMBRE 2022-DICIEMBRE 2022 4476344299 2022/12/13 I-INDEPENDIENTES $ 295.500
OVIEMBRE 2022-NOVIEMBRE 2022 4472976843 2022/12/06 I-INDEPENDIENTES $ 452.100

$452.100

SEPTIEMBRE mom@lmhﬂ.. IEMBRE _ 4463890413 BER _ 2022/10/12 I-INDEPENDIENTES |_

| AGOSTO 2022-AGOSTO 2022 4460678162 _ 2022/09M13 v I-INDEPENDIENTES $452.100 Ill_
JULIO 2022-JULIO 2022 4455322481 2022/08/10 |_| I-INDEPENDIENTES $452.100 _
JUNIO 2022-JUNIO 2022 _ 4451937619 2022/07/13 1 I-INDEPENDIENTES _ $ 452.100 _

] MAYQ 2022-MAYO 2022 _ 4446596005 2022/06/13 _._q7m._umzu_m24mm _ $ 452.100

ABRIL 2022-ABRIL 2022 |_I 4444280442 2022/05/11 ﬂﬂcmvmzﬁu_mz._.mm _ $ 452.100 N

OCTUBRE 2022-OCTUBRE 2022 _ 4468262291 2022/1115 I-INDEPENDIENTES _ $452.100

2/12/13 10:10 PM  USUARIO: MARTHA CECILIA SUAREZ PARDO - CEDULA DE CIUDADANIA 52150761 PAGINA 1 DE 2
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