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'D CENTRO ORIENTE ES.E
RATACION
NTA DE COBRO

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
APOYO - GESTIO!

FORMATQ INFORME Y €

FECHA: 2021-12-27

No. CONTRATO - OPS:

PS 4376 2022

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Proceso que pertencce: PROCESO MISION

Servicio al que pertencce: ASISTENCIAL -ENFERMERIA

Unidad a la que pertenece: UNIDAD SANTA CLARA

Nombre del Contratista: [

NIDIA ROCIO RODRIGUEZ SILVA

] e 52.485.294

L ] de: [BOGOTA

Fecha Inicio: Fecha Terminacion inicial:

2022-02-16

2023-12-31

Valor Mensual: $3.151.800

Valor mnm:l

$3.151.800 7

INFO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO EN

ERMERO (A) PARA DE

ARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DII

ALIZAD

SY AV
OBJETO DEL QOR}‘R&TQ

CCION DE SERVICIOS HOSPIT;

Al A i : C & e S % s i 1
Saeh ,@Qmw oo | P o TERMINACION e Mﬁr@m *| vALOR A PAGAR D |
1 1 FEBRE&(] $ 1.870.000 $ 5&!3.100 9430832977 ll 02.2022
2 2 MARZO $3.264.000 $ 505.000 9431866569 4.03.2022
3 3 ABRIL $ 3.060.000 $ 404.000 9433274932 7.04.2022
4 4 MAYO $3.151.800 $ 378.800 9434661746 9.05.2022
3 s JUNIO $3.151.800 $ 390.200 9435923310 7.06.2022
6 6 ULIO $3.361.920 $ 390.200 9437224902 11.07.2022
G § 7 $3.151.800 $390.200 9438628163 11.08.2022
8 8 $3.151.800 $ 380.900 9439941802 09.09.2022
9 9 $3.361.920 $390.200 9441245356 10.10.2022
10 10 NOVIEMBRE $3.151.800 $416.100 9442514871 8/11/2022
11 11 DICIEMBRE $3.151.800 < $ 390.200 9444063974 12.12.2022
12 12
13 13
—— D‘g}“‘gg&% PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrato
$ 95.625.000 S 33.828.640 $ 61.796.360

Relacion de actividades para el periodo:

Desde: 202212:01

1. Ejecutar procedimientos y cuidados a los pacientes que por su estado critico asi lo requieran.

Hasta: 2

ICIEMBRE DE 2022.

Programacion de Tumos

2. Realizar el plan de cuidado diario de enfermeria de acuerdo al diagnéstico y necesidades.
identificadas

Se realizo ol plan de cuidado de enfermeria al 1007 de los pacientes teniendo en cuenta las necesiades del paciente, los ricsgos
de scguridad y de salud mental_en ol mes de DICIEMBRE DE 2022.

Historias C

icas Aplicativo Dinamica

3 Verificar medidas preventivas e eventos adversos e identificando riesgos, garantizando la
seguridad del paciente y reportando los eventos adversos que se presenten

Se realizo la identificacion de los riesgos al 100% de los pacientes ate
dsiminuri ¢l riesgo de la presencia de sucesos de seguridad en DICT

didos y se implementaron las acciones preventivas para
BRE DE 2022

Aplicativo Almera

4. Administrar medicamentos oportunamente y verificar el cuidado directo a los pacientes de
{acuerdo a los protocolos y guias establecidas del servicio utiizando técnicas de asepsia y
{antisepsia y normas de bioseguridad, e informar al médico ratante y lano

Se realizo 1a adminintracion de medicamentos al 100% de los pas

(o5 asignados de acuerdo a lo establecido en ¢l protocolo de

{existencia de medicamentos para realizar reajuste de tratamiento.

institucional en i mes de DICIEMBRE DE 2

scgura de

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

{5 Apoyar la supervision de las actividades del personal auxiliar de enfermeria y camilieros,
observando que se realicen los procedimientos y revisando registros de enfermeria

Se ralizo la sup
mes de DIC

rvision de las actividades del pepsonal de ausiliar de enfermeria v camilleros asignado para el servicio en ¢l

IBRE D

Libro de novedades

6 Realizar actualizacién del kardex y tarjetas de medicamentos de acuerdo con las normas
establecidas en forma escrita y cada vez que se requiera el cambio del tratamiento del paciente

Se realizo la revision y actualizacion de los Kardex de los pacientes asignados en el mes de DIC] 22022, de acuerdo)

 los parametros cstablocidos en los protocolos de plan de cuidado de enfermeria y entrega de tumo

Historia clinica en fisico

7 Conirolar los Suministios y exisiencias de INsUMos y medicamentos e Ios pacientes del
servicio

Se garantizo ¢l uso adecuado de los insumos y medicamentos requeridos en el servicio para el mes de DICIEMBRE DE 2022

Aplicarivo Dinamica

8 Realizar las devoluciones al sevicio de farmacia de 105 medicamentos e INsumos por paciente
antes del egreso y diariamente cuando as lo amerite

S garantizo la devolucion del 100% de Tos
formato en fisico_en ¢l mes deDICIEMBRE DE 2022.

< Tmsumos al servicio or el sistema dc dinamica o

Aplicativo Dinamica o formato fisico

S Realizar en el formalo correspondiente y 1as horas y fechas acordadas, I0s pedidos de
elementos e insumos necesarios para los pacientes en su respectivo servicio

Se realizo la solicitud de los clementos DICIEMBRE DE 2022,

Aplicativo Dinamica o formato fisico

10 Participar en forma activa en la revista médica diaria dando sus aportes segin sea el caso

Se realiza participacion en la revista medica del 100% de los pacientes criticos atendidos en el mes de DICIEMBRE DE 2022

Aplicativo Dinamica o formato fisico

Se ralizo la supervision de las actividades del personal de
mes de DICIEMBRE DE 2022

iar de enformeria.y camilleros asignado para el servicio en ¢l

Aplicativo Dinamica o formato fisico

12. Realizar la asignacion de paciente a cada auxiliar de acuerdo al NUMero de pacientes,
¥ de acuerdo a las necesidades del servicio

S< realizo Ta programacion diark cntes temendo on o

[ chta Ta ocuapeion v el grado de dependencia del
paciente en el mes de DICIENBRE DE 2

Libro de novedades

13 Participar activamente en el sistema de vigilancia epidemiaiogica mediante la notificacion
- 13 {oportuna de informes de los casos 0 posibles brotes infecciosos para toma de conductas que
| prevengan la presencia o proliferacion de infecciones en los servicios.

Se realizo el reporte de eventos de interes en salud publica identificados en el servicio en ¢l mes de DICIENIBRE DE 2022.

Sistema de Vigilancia

'Responder por 108 inventarios, ConseIvacion y Uso adecuado de 10s equipos, elemantos &
insumos entregados en el servicio

Se realizo la supervicion y revision diaria del inventario comespondiente al arca en el mes de - DICIENIBRE DE 2022

Libro de inventario

{15, Realizar la asignacion oportuna de camas para los pacientes que los requieran, realizando los
traslados necesarios para tal fin de forma oportuna, colaborando con el giro de cama

Se realizo o asignacion de camas de mancra opriuna segun requerimiento en el mes de DICIEMBRE DE 2022.

Aplicativo dinamica

~{16. Cumplir con el cronograma de actividades establecido de mutuo acuerdo con el supervisor del
L6 {contrato, reportando las novedades presentadas por cada paciente asignado y novedades en
{equipos e insumos del servicio.

Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes de DICIEMBRE DE 2022.

Programacion de Tumos

7. Tramilar de forma oportuna examenes de laboratorio, radiologia, examenes especiales y
remisiones que requieran los pacientes a cargo

Se grantizo la preparacion y gestion de realizacion de examenes de apoyo diagnostico  los pacientes ingresados al servicio on el
mes de DICIEMBRE DE 2022

Aplicativo Dinamica o formato fisico / Historia Clinica

18, Dar cumplimiento a la Resolucion 1995 de 1999 y al manual de manejo de historia clinica de
la Subred. Contenidas en el formato de necesidad de personal que hace parte integral del
presente contrato.

Se garantizo ¢l mancjo de la historia clinica en el sistema de Dinamica y en fisico de acuerdo a lo establecido en la
normatividad en el mes de DICIEMBRE DE 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

[Observaciones:

deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud. pen
de afiliacion al Sistema General de Scguridad Social en Salud como cotizante y afilia

Decreto 1990 de 2016.

¥ ARL. En caso de tener contra
ion a pension.. Teniendo en cuc
implementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes sc hace de mancra vencida de acucrdo con las fechas establocidas

o muevo adjuntar ol saporte

a que con la

Firma del Contratista

o
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CUENTA DE COBRO No. 11-2022

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A

NIDIA ROCIO RODRIGUEZ SILVA
C.C. 52.485.294 DE BOGOTA D.C

LA SUMA DE:
($3.151.800) TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE

Por concepto de: 180 HORAS Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del Contrato
No.PS 4376 2022, con afiliaciéon ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2022 .

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO(A) PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES
EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
OPRIENTE E.S.E DEL 01/12/2022 AL 31/12/2022

NIDIA ROCIO RODRIGUEZ SILVA

C.C. 52.485.294

CEL: 3138667122

DIR: Diagonal 16B # 110 Apto 502

Cuenta: 451870107021 Davivienda Ahorros
31 DE DICIEMBRE 2022
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