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Centro Oriente ES.E.

SUBRED INTEG RADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.5.E

APOYO — GESTION DE CONTRATAQION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSIN: 13
FECHA: 2021.12.27

- 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

PS 3367 Proceso que pertencee: MISIONAL
No. CONTRATO - OPS: 2022 CI.P. No.: 105 Servicio al que pertenece: URGENCIAS
Unidad a la que pertenece:  |CAPS CHIRCALES
Nombre del Contratista: [PAULA FERNANDA TORRES GIL | ce[Losasesst | 4 [BoGoTAD.C |
Fecha Tnido: Fecha Terminackén Incial: Valor Mensual: m Valor a cobrar: | $ 7.119.360 |
Anicions | vavor FECHADE |  FECHADE N° | mEspEcURNTADE | PIATADE .
omosi | amaeN | | wicio | mEmMiNACIoN €TA COBRO NOMERO DE PLANILLA i
T |S 5.654.400 | 1287 | 1/0572022 10/05/2022 T RERO 1309836198 2/02/2022
3 5 5.932.800 | 1383 | 11/0572022 | 31/0572022 * |MARZO 57139926 1/03/2022
3 5 4.449.600 | 1697 | 1/06/2022 15/06/2022 3 [ABRIL 5 57882456 170472022
[ 5 16.908.480_ | 1905 | 16/06/2022 15/08/2022 + [MAYO $ 8.899.200 [5 1.069.200 1442898751 4/05/2022
3 $ 1.621.632 2588 | 16/08/2022 21/0872022 3 |JUNIO $ 7.712.640 s 1.102.300 50478798 7/06/2022
6 $2.762.048 | 2639 | 220872022 5/09/2022 & |JULIO 8.108.160 . |$ 954.600 60246565 11/07/2022
T |56.295360 | 2850 | 6/0972022 5/10/2022 7 |AGOSTO 7.712.640 5 1.003.600 60958572 8/08/2022
5 |S10.085760 | 3204 | 6G/1072022 2/11/2022 i |SEPTIEMBRE 7.910.400 5 954,600 61742141 12/09/2022
9 |SO.162.880 | 3610 | 6/11/2022 51272022 5 |OCTUBRE $ 8.701.440 5 1.042.300 62533135 12/102022
0 |$2.603.840 | 3851 | 61272022 20/12/2022 10_|[NOVIEMBRE |5 7.910.400 5 1.146.500 63166305 9/11/2023
1|3 8.998.080 0| 21/1272022 20/0172023 Il |DICIEMBRE___|$ 7.119.360 S 1.042.300 63908481 10/12/2022
12 50 [ 12
13 13
VALOR INICIAL VALOR TOTAL DEL : ; Bl
Rommmemide | BGE RS Pl PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
$ 23.040.000 $ 97.514.880 $ 89.802.240 $ 7.712.640

SALUD CENTRO ORIENTE ES E.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

Relucion de actividades para el periodo:

Hasta:| 2022-12-31
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i Firma del Contratista

Nota: Ex deber contractual anexar 1a cenificacion del pago a Salnd, pension y ARL. En caso de tener contraio
nwwwelmmamﬂwmﬂwwmwmmrm .
a pensidn., Tensendo en cuenta que con b implementaciin del Decreto 1173 de 2018 ef pago de aportes se hace de CC. 1.018.496.581 de BOGOTA D.C

manera vencida de acuendo con s fchas establecidas en el Decreto 1990 de 2016

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 - _ VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No.2
NOMBRE: MARIA ANGELINA QUINONES SANDOVAL NOMBRE: MARIA ANGELINA QUINONES SANDOVAL
CARGO: DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05 . CARGO DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 0
FIRMA . FIRMA




CUENTA DE COBRO No. 11

FECHA 31/12/2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

PAULA FERNANDA TORRES GIL
C.C. 1.018.496.581

LA SUMA DE

SIETE MILLONES CIENTO DIECINUEVE MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS
($7.119.360)

Por concepto de 216 HORAS, Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento
del Contrato No. PS 3367 2022, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes
de DICIEMBRE DE 2022.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

-

-~
POl

PAULA FERNANDA TORRES GIL

C.C. No. 1.018.496.581

Teléfono: 3008007101 DIRECCION: CALLE 69 # 95 A 41 SUR APTO 601 BQ 4
N° DE CUENTA: 16808509761 CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA
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