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PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO. 

Dando alcance al objeto contractual del contrato de Prestación de servicios No. 113 de 2022 me 
permito informar las actividades de mayor relevancia en el siguiente informe final. 
 
Ejecución del contrato por el tiempo de 10 meses y 14 días 
 
En el transcurso del desarrollo del siguiente contrato estas son las actividades que se desarrollaron en 
el periodo del año 2022. 
 

• Efectuar la organización, planeación, dirección y realización de las actividades que se 
requieran para la consecución de mínimo 3 niveles de formación en el deporte, en los niveles 
de iniciación, fundamentación y perfeccionamiento, en el municipio asignado por el supervisor. 
El contratista será la persona responsable de adelantar y gestar los procesos de convocatoria 
e inscripción en los mencionados niveles, a través de los medios necesarios, involucrando a 
las Juntas de Acción Comunal, Instituciones Educativas, Resguardos Indígenas, personas en 
condición de discapacidad, población diversa y demás comunidades que se puedan beneficiar 
con el programa. 

 
 

• El 31/01/2022 realice convocatoria ,  a través de grupos de whatsapp, donde se compartió 
un video de gimnasia rítmica, dando la respectiva información. 

• EL 14/02/2022 se realizo jornada de inscripciones de la escuela en el colegio Santiago 
Pérez 

• EL 14/02/2022 se realizo difusión de la escuela en el barrio Bolívar 83  
 

 
• Presentar ante el supervisor del contrato, dentro de los 20 días calendario siguientes a la 

suscripción del acta de inicio, el Plan Pedagógico y Malla Pedagógica de todos los niveles de 



formación, en el formato indicado por parte de la Subgerencia Técnica, especificando horarios, 
sitios de práctica, y la demás información aplicable.  

 
• Se realizo el plan pedagogico, las tres mallas pedagogicas para los tres niveles de 

formacion; iniciacion, fundamentacion y perfeccionamiento. 2. se elaboro el horario 
de clase el cual contiene los dias de trabajo, las horas y el lugar de practica  

• Los días de clase de los tres grupos fueron lunes, miércoles y viernes, iniciación de 2 a 4 
pm, fundamentación de 4 a 6 pm, y perfeccionamiento de 6 a 8 pm. 

 
 

• Desarrollar todas las actividades planteadas en el plan pedagógico y en la malla pedagógica, 
dejando las evidencias respectivas que den cuenta de los beneficiarios impactados con ellas. 

 
 
El programa de enseñanza trabajado durante el año fue por categorías donde se trabajo las diferentes 
habilidades y destrezas que se abordan según la categoría que corresponda, describiendo de manera 
global los ejercicios con los cuales se logran dichas destrezas. Se debe hacer con cada una de las 
categorías:  
Medios característicos  
-Organizar a las alumnas, por grupo de edades y comunicarles las tareas de la clase, concentrar su 
atención, producir un estado anímico apropiado.  
- Marchas, saltillos, pasos de baile, ejercicios posturales, combinaciones sencillas, carreras 
moderadas, todo en progresión circular. Ejercicios en desarrollo físico general a manos libres, ejercicios 
en espalderas y otros.  
 

CONTENIDO DE LAS CLASES  
• Se trabajaron los siguientes bloques:  

 
           Preparación Física General o Flexibilidad y elasticidad  
 

• Fuerza 
• Potencia 
• Agilidad y coordinación  
• Preparación Física Especifica o Saltos o Equilibrios  
• Giros  
• Flexibilidades y ondas 
• Desplazamientos y enlaces o Acrobacias  

 
                     Técnica corporal 

• Corregir la postura del cuerpo 
• Expresión corporal 
• Coordinación, ritmo, motricidad. 

 
Preparación Física General 

• Flexibilidad y elasticidad  
• Fuerza 
• Potencia 
• Agilidad y coordinación  

 
              Preparación Física Especifica o Saltos 



 
• Equilibrios 
• Giros 
• Flexibilidades y ondas 
• Desplazamientos y enlaces o Acrobacias  

 
                  Técnica corporal 
 

• Corregir la postura del cuerpo 
• Expresión corporal 
• Coordinación, ritmo, motricidad.  

 
               Técnica de aparatos o Manos libres  

• Pelota, cuerda, aro, mazas y cinta. 
 
 

• Para deportes en conjunto, tener una cobertura mínima de 15 personas por grupo o una 
cobertura global mínima de 45 beneficiados activos, sin importar la distribución dentro de los 
niveles de formación en los que se encuentren; y, para deportes individuales tener una 
cobertura mínima de 10 personas por grupo o mínimo una cobertura global de 30 beneficiados 
activos sin importar la distribución dentro de los niveles de formación en los que se 
encuentren. De todo lo anterior, deberá tener los soportes respectivos organizados por 
sesiones, actividades y niveles de formación. 

 
La escuela se mantuvo todo el año con 37 deportistas 17 de iniciación, 16 de 
fundamentación y 4 de perfeccionamiento  
 

• Utilizar adecuadamente la imagen y nombres de Indeportes Cundinamarca en todo momento, 
en cualquiera de sus actividades, resaltando el decoro que las mismas implican, con las 
evidencias de su adecuada utilización. 

 
Durante este año la escuela de gimnasia rítmica participo en eventos a nivel internacional y nacional 
dejando en alto el nombre de Indeportes Cundinamarca, tales como: torneo internacional de costa 
rica, campeonato nacional federado de niveles USAG en la ciudad de armenia, campeonato nacional 
de niveles USAG en la ciudad de Sogamoso, así mismo resalto la imagen de Indeportes con 
diferentes actividades realizadas por las deportistas durante las clases. 
  

• Preparar y ejecutar 9 sesiones de formación a la semana, mínimo 36 sesiones al mes, con 
las escuelas de formación a cargo. Cada sesión estará compuesta como mínimo por 2 horas, 
la distribución de las sesiones para cada nivel será concertado con el coordinador y/o 
supervisor del mismo.  

 
Durante el año se realizaron 36 sesiones por mes para cada grupo especifico de iniciación, 
fundamentación y perfeccionamiento, cada sesión tenia una duración de dos horas, en las que se 
divide en movilidad articular, calentamiento especifico, preparación física y técnica del deporte. 
 
 

• Consolidar y mantener actualizada la información pertinente a través de la plataforma o los 
medios que para tal fin Indeportes Cundinamarca tenga implementada o le indique para esa 
finalidad. 



 
Mes a mes en cada entrega de informe se realizaba la actualización de documentos y se entregaba en 
cada carpeta asignada. 
 
La información solicitada que debía entregarse era horarios, informes de pago, actualización d e 
inscripciones, planes mensuales y diarios de clase, plan pedagógico y mallas curriculares y pruebas 
físicas.  

 
• Presentar la planeación de las sesiones mensuales de clase antes del inicio de cada mes, al 

respectivo supervisor, describiendo los objetivos, aspectos físicos, técnicos y evaluativos a 
tener en cuenta, así como los métodos empleados en ellas. 

 
Durante el año se realizaron 36 sesiones por mes para cada grupo especifico de iniciación, 
fundamentación y perfeccionamiento, cada sesión tenia una duración de dos horas, en las que se 
divide en movilidad articular, calentamiento especifico, preparación física y técnica del deporte. 
 

• Presentar ante el Supervisor las evaluaciones técnicas, físicas y teóricas que le realice a los 
grupos de alumnos a su cargo, de acuerdo con los manuales y formatos que le sean 
entregados, las cuales deberán estar establecidas en el cronograma general. Los resultados 
obtenidos deberán ser entregados junto con el informe del respectivo periodo y un consolidado 
en el informe final. 

 
Las pruebas físicas son desarrolladas a través de unos parámetros que se encuentran establecidos 
por el departamento donde este determina las cualidades físicas de las deportistas de la escuela de 
gimnasia rítmica, se realiza una recolección de datos de orden cuantitativo, se recalca que al ser un 
proceso formativo se debe tener en cuanta el proceso cualitativo que llevan las deportistas, es por eso 
que el enfoque en el que realizo esta actividad es de enfoque mixto ya que las pruebas las desarrolle 
en tres fases desde el inicio del año, si bien se arrojan datos cuantitativos la primer fase que obtuve 
para los test de entrada fueron la valoración que se compacta con una observación, intervención e 
implementación de las pruebas. 
El instrumento de medición utilizado fueron las tablas de Excel impartidas por Indeportes. 
 
Las pruebas físicas realizadas fueron salto largo, salto vertical, shutter run 4x10, agarre de bastón 20 
metros lisos a los deportistas de 14 a 17 años se les realizo la prueba , course navette 20 
metros/distancia por tiempo. 
Adicional a todos los deportistas se les realizo las pruebas antropométricas 

 
 

• El contratista deberá entregar una certificación por parte del organismo deportivo municipal 
en donde conste la realización de actividades mensuales relacionadas con las obligaciones 
contractuales en el municipio asignado. 

 
El municipio de Zipaquirá, entrego todas las certificaciones correspondientes de cada mes. 
 

• Apoyar a los demás componentes en las diferentes actividades que realicen en los municipios 
asignados por la Subgerencia Técnica. 

 
El día 30 de marzo se apoyó en los juegos Intercolegiados de atletismo, realizados en el municipio de 
Zipaquirá. 
 
 



• Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o actividades institucionales de la entidad. 
 
 

• El día 5 de marzo se asistió a la reunión programada por el gestor sobre procesos de convocatoria. 
 El día 17 de marzo se asistió a la reunión programada por el gestor sobre políticas publicas. 

• El día 18 de abril se asistió a la reunión programada por el gestor y coordinador del programa 
 

• El día 22 de abril se asistió a la reunión programada por el gestor sobre la organización de los horarios, 
cobertura, planeaciones y ejecución de las actividades de los formadores. 

• 3. El día 26 de abril se realizó reunión virtual con el propósito de apoyar a los damnificados por la ola 
invernal. 

• El día 22 de junio se asistió a la reunión programada por el gestor y coordinador del programa 
• El día 25 de junio se asistió a la inauguración de los juegos bolivarianos, en el municipio de Zipaquirá 
 

 
• Entregar debidamente diligenciado al área de archivo de la Subgerencia Administrativa y 

Financiera el Formato Único de Inventario Documental (FUID) o su equivalente, cuando se 
requiera enviar y/o trasladar documentos al archivo del Instituto.  

 
SE ESTA A LA ESPERA DE LA ENTREGA POR PARTE DE LA SUBGERENCIA 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EL FORMATO UNICO DE INVENTARIO (FUID) CUANDO SE 
REQUIERA ENVIAR O TRALADAR DOCUMENTOS AL ARCHIVO DEL INSTITUTO. 
 

• Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP II; informe de ejecución contractual 
con sus respectivos soportes y evidencias; de acuerdo con la forma de pago, condiciones 
técnicas y/o productos establecidos. 

 
 
Se realizo entrega de informes mensuales, planes de entrenamiento mensual, planes diarios, horarios, listas de 
asistencia, cuadro de cobertura mensual, evidencia de parafiscales meses a mes, se realizo la política publica. 
Se realizaron 3 pruebas físicas y antropométricas.  

 
 

• Realizar la entrega al supervisor del contrato los documentos, estudios y demás productos elaborados 
durante la ejecución del contrato a la entrega del informe final del mismo en formato digital y 
modificable. 

 
 
Se realizo la convocatoria de política publica el día   15 de marzo del 2022 a través de un grupo de WhatsApp 
creado para los interesados en participar, donde se fueron uniendo de manera personal cada uno, así mismo 
se hizo la invitación a padres, de familia, deportistas y entrenadores. 
 
 

 
En calidad de contratista indico que las obligaciones con el sistema Seguridad social, salud y pensiones 
se han efectuado de la siguiente manera: 
Cobertura total a la finalización del contrato 
 
  

Periodo  IBC Salud Pensión ARL Planilla  
Febrero 1.000.000 125.000 160.000 10.500 9431282467  
Marzo 1.000.000 125.000 160.000 24.400 9432768237  



Abril  1.000.000 125.000 160.000 24.400 9433895369 
Mayo 1.000.000 125.000 160.000 24.400 9435122559 
Junio 1.000.000 125.000 160.000 24.400 9436416564 
Julio 1.000.000 125.000 160.000 24.400 9437396830  
Agosto 1.000.000 125.000 160.000 24.400 9437699038  
Septiembre 1.000.000 125.000 160.000 24.400 9440392175  
Octubre 1.000.000 125.000 160.000 24.400 9441700482  
Noviembre 1.000.000 125.000 160.000 24.400 9442988330  
Diciembre 1.000.000 125.000 160.000 24.400 9443448725  
Totales 11. 000.000 1.375.000 1.660.000 230.100 N/A 

 
 

GRUPOS DE TRABAJO  TOTAL DE NIÑOS  
INICIACION  17 
FUNDAMENTACION  16 
PERFECCIONAMIENTO  4 
TOTAL  37 

 
 

Modalidad de 
contratación 

CPS Valor contrato Plazo Registro No 

Contratación 
directa 

113 de 2022 $17.997.000 
 

11 MESES 2022000512 

ACTA DE 
LIQUIDACION  

VALOR 
EJECUTADO 

$17.997.000 
 

SALDO A 
FOVOR DE 
INDEPORTE
S  

$0 

 
 
Confirmo, como contratado que a la fecha INDEPORTES queda a paz y salvo por todo 
concepto con el profesional abajo firmante. 

 
 

CONTRATISTA: 
  
Nombre:  Dennis Mahayerly Guzmán Vega  

 
 

 
 

Firma: 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

RELACIÓN DE ANEXOS  
 

1. Procesos de convocatoria.  
 

  
 
 
 



 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. Plan pedagógico y tres mallas pedagógicas (iniciación, fundamentación y 
perfeccionamiento. 

PLAN PEDAGÓGICO GIMNASIA RÍTMICA 
JUSTIFICACIÓN 
Esta disciplina deportiva de Gimnasia Rítmica, consiste fundamentalmente en conseguir un notable 
desarrollo psicomotor, que les ayudará a incrementar el control sobre su cuerpo, mejorar su equilibrio y 
a orientarse en el espacio. También se pretende conseguir una mejora de la capacidad de atención, 
trabajo en equipo y adoptar hábitos propios de un estilo de vida saludable en relación con el deporte. 
Podríamos extraer unos objetivos básicos, que reflejan la finalidad de la actividad de forma observable y 
medible, nuestra meta a conseguir a mediano plazo es el desarrollo  de un nuevo proceso de selección 
de deportistas, con el fin de crear un grupo de alto rendimiento en la disciplina de  gimnasia rítmica  
deporte que consiste en el aprendizaje y la técnica de la preparación física y especifica de este deporte, 
ya que existe un aumento en el numero de deportistas inclinadas hacia esta disciplina a lo largo del 
tiempo se ha logrado establecer un grupo solido de niñas que cumplen con dichos propósitos para la 
ejecución de un desarrollo mas avanzada o nivel competitivo y recreativo. 
OBJETIVO GENERAL 
Fomentar la disciplina deportiva de gimnasia rítmica donde se consolide un grupo solido que enaltezca 
el proceso preparatorio y competitivo de la escuela, así mismo orientando las deportistas a llevar un 
estilo de vida saludable en pro del desarrollo físico, cognitivo y social de cada una de las pertenecientes 
al programa 



OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
● Desarrollar la preparación para la ejecución de los ejercicios fundamentales. 
● Regular y dosificar su esfuerzo, adecuando el nivel de auto exigencia a sus posibilidades y 

a la naturaleza de la tarea que se realiza, desarrollando actividades de autoestima e 
identidad personal.  

● Utilizar sus capacidades físicas y destrezas motrices.  
● Participar en juegos y actividades relacionándose de forma equilibrada constructiva con los 

demás, evitando los comportamientos agresivos y las actitudes de rivalidad en las 
actividades competitivas.  

● Conocer y usar los recursos expresivos del cuerpo y el movimiento para comunicar 
sensaciones, ideas y sentimientos.  

● Aprender la técnica corporal base, sobre la que se sustenta la gimnasia rítmica así́ como 
iniciar a la gimnasta en el manejo de los diferentes aparatos.  

ESTRATEGIAS Y DIMENSIONES A TRABAJAR  
1. DIMENSIONES A TRABAJAR  
● Desde la dimensión del contexto social y cultural en el que interactuó, permite tener, por su 

propia naturaleza, escenarios propicios para construir encuentros, diálogos, colectivos, 
comunidades y por supuesto convivencia ciudadanía y un desarrollo humano integral sostenible.  

● Desde la dimensión lúdica se permite las relaciones de convivencia y expresiones de disfrute 
que se van construyendo como consecuencia de la apropiación que han hecho los deportistas.  

● Desde la dimensión cognitiva se relaciona con aprendizajes de tipo intelectual, la meta se ubica 
en una doble perspectiva, por un lado el desarrollo de la capacidad de resolver problemas y por 
otro, el acceso a formas y estructuras de pensamiento que le permitan al ser humano 
comprenderse a sí mismo y al mundo.  

Reconocer las diferencias y modalidades de formación de niñas, adolescentes, jóvenes y adultos y, 
asociar todo ello con la disciplina que se enseña y con las situaciones, eventos o fenómenos que dicha 
disciplina conlleva.  
 

1. Realizar muestras deportivas donde se identifique a la población con la disciplina de 
gimnasia rítmica para que haya en crecimiento mas amplio de la propia escuela. 

2. Realizar festivales municipales y departamentales para fortalecer el nivel competitivo de 
las deportistas de todos los niveles. 

3. Se desarrolla un plan de entrenamiento anual por medio de ciclos para cada una de las 
etapas. 

 
 
POBLACIÓN OBJETO  
Este deporte va dirigido únicamente a niñas, con condiciones específicas para este deporte donde las 
capacidades físicas y coordinativas son fundamentales para un desarrollo integro y completo el rango de 
inicio es de 6 años hasta los 14 años. 
CONTENIDOS Y METODOLOGÍA DE TRABAJO  
 

NIVELES DE ENSEÑANZA A PARTIR DE LAS CATEGORÍAS 
 
Nivel 1  
Iniciación  

Nivel 2  
Fundamentación 

Nivel 3 
Especialización  



Categoría  Edad  Categoría   Edad  Categoría  Edad  
Infantil  7-9 junior 10-12 juvenil  13-15  

Tecnica base    Dominio técnico   Dominio técnico   
Adaptación de 
las posturas 
específicas del 
deporte 

 introducción a la 
técnica adecuada 
de las dificultades 
corporales de salto, 
equilibrio y rotación 

 ondas corporales 
● manejos 

técnicos de 
cuerda 

● secuencias 
rítmicas para 
montajes de 
esquemas 

● segunda parte 
de las 
secuencias 
rítmicas  

 

 

Preparación 
física especifica 

 Dificultades 
corporales 
específicas de salto. 
● Expresión 

corporal 
● flexibilidad 

activa y pasiva 
● Acrobáticos 
Segunda parte de 
las secuencias 
rítmicas manejo de 
balón 

  
● Expresión 

corporal 
● flexibilidad 

activa y pasiva 
● Acrobáticos 
Segunda parte de 
las secuencias 
rítmicas manejo de 
balón 

 

Dificultades 
corporales de 
salto 

 preparación física 
especifica de 
posturas aplicadas 
a la gimnasia . 
 
manejos técnicos de 
cuerda. 
● Series rítmicas 

en gimnasia 
● pre acrobáticos 

y acrobáticos 
● flexibilidad 
desplazamientos 
laterales y frontales 

 manejos técnicos de 
cuerda. 
● Series rítmicas 

en gimnasia 
● pre acrobáticos 

y acrobáticos 
● flexibilidad 
desplazamientos 
laterales y frontales 
para montaje de 
esquema 

 

Dominio del 
aparato cuerda 

 Dominio total del 
aparato de aro y 
balón  

 Dominio del aparato 
balón, mazas cinta y 
aro. 

 

      



 
PLAN DE DESARROLLO DEPORTIVO  

 
Se plantean algunas de las temáticas generales a las diferentes modalidades deportivas, se debe 
ajustar a las especificaciones de cada una según el nivel.  

 TEMÁTICAS DE LOS NIVELES 
 
Temáticas Nivel 1 

Iniciación  
Nivel 2  
Fundamentación  

Nivel 3  
Especialización   

Adaptación y preparación física  x X X 
Terreno de Juego     
Dominio de implementos   x x 
Juegos pre- deportivos x   
Familiarización  x X  
Propiocepción con implementos  x X X 
Posiciones  x X X 
Desplazamientos     
Superficies de contacto    
Golpes técnicos     
Ejercicios técnicos  x X X 
Introducción al reglamento  x X x 
Desarrollo de juego     
Ofensiva    
Defensiva     
Formación en Competencia  x X X 
Trabajo y preparación 
psicológica  

x X X 

Acompañamiento fisioterapeuta   X X 
Contenidos teóricos  x X X 
Juzgamiento básico en 
competencia  

x X X 

Tabla 2. Temáticas por niveles  
 
 

METODOLOGÍA  
 
Esta tabla es una guía sobre la distribución de las cargas según porcentajes de trabajo. 

1.1. UNIDADES PORCENTUALES POR NIVEL  
UNIDAD NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3 
REFORZAMIENTO MOTOR  50% 50% 50% 
FUNDAMENTACIÓN GLOBAL  X X X 
FUNDAMENTACIÓN TÉCNICA  50% 40% 40% 
FUNDAMENTACIÓN TÁCTICA  5% 10 15% 
PREPARACIÓN FÍSICA  20% 40% 50% 
PREPARACIÓN TEÓRICA  10% 30% 35% 



ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS  5% 5% 2% 
COMPETENCIA  5% 10% 20% 
ROTACIÓN  X X X 
PREPARACIÓN PSICOLÓGICA  5% 10 10% 

Tabla 3. Unidades porcentuales por nivel 
4.2. PROGRAMA DE ENSEÑANZA POR CATEGORÍAS 

 
El programa de enseñanza por categorías comprende las diferentes habilidades y destrezas que se 
abordan según la categoría que corresponda, describiendo de manera global los ejercicios con los 
cuales se logran dichas destrezas. Se debe hacer con cada una de las categorías:  
Medios característicos  
-Organizar a las alumnas, por grupo de edades y comunicarles las tareas de la clase, concentrar su 
atención, producir un estado anímico apropiado.  
- Marchas, saltillos, pasos de baile, ejercicios posturales, combinaciones sencillas, carreras moderadas, 
todo en progresión circular. Ejercicios en desarrollo físico general a manos libres, ejercicios en 
espalderas y otros.  
 
CONTENIDO DE LAS CLASES  
Se trabajarán los siguientes bloques:  
• Preparación Física General o Flexibilidad y elasticidad  
o Fuerza 
o Potencia 
o Agilidad y coordinación  
Preparación Física Especifica o Saltos o Equilibrios  
o Giros  
o Flexibilidades y ondas 
o Desplazamientos y enlaces o Acrobacias  
• Técnica corporal 
o Corregir la postura del cuerpo 
o Expresión corporal 
o Coordinación, ritmo, motricidad.  
• Técnica de aparatos o Manos libres o Pelota, cuerda, aro, mazas y cinta.  
CANTIDAD DE SESIONES DIARIAS  

Grupo  Días a la semana  Horas diarias  
Iniciación  3 1 h 30 min 
Profundización y 
especialización 

3 2 h 30 min 

 
METODOLOGÍA DE LA CLASE 

● Tareas 
-Organizar a las alumnas, por grupo de edades y comunicarles las tareas de la clase, concentrar su 
atención, producir un estado anímico apropiado. 

● Medios característicos 
- Marchas, saltillos, pasos de baile, ejercicios posturales, combinaciones sencillas, carreras 

moderadas, etcétera todo en progresión circular. Ejercicios en desarrollo físico general a 
manos libres, ejercicios en espalderas y otros. 



CONTENIDO DE LAS CLASES  
 
Se trabajarán los siguientes bloques:  
 
∙ Preparación Física General 
o Flexibilidad y elasticidad  
o Fuerza 
o Potencia 
o Agilidad y coordinación  
 
∙ Preparación Física Especifica o Saltos  
o Equilibrios 
o Giros 
o Flexibilidades y ondas 
o Desplazamientos y enlaces o Acrobacias  
 
∙ Técnica corporal 
o Corregir la postura del cuerpo 
o Expresión corporal 
o Coordinación, ritmo, motricidad.  
 
∙ Técnica de aparatos o Manos libres  
o Pelota, cuerda, aro, mazas y cinta.  
 

● En el primer campeonato nacional se espera estar en pódium en la categoría nivel 2 7/8 
años y 9/10 años con dos deportistas, así mismo se espera pódium con 2 deportistas de 
nivel 4 en la categoría 11/12 años y categoría 13/14 años, hay una transición de nivel 4 a 5 
y se espera pódium en nivel 5 categoría 13 años. 

● En la segunda parda se espera subir los puntajes de las deportistas, con el objetivo de 
ubicarse en los 10 primeros puestos del ranking nacional, se espera pódium con todas las 
categorías participantes. 

● En la tercera parada se empieza a definir el ranking nacional por lo cual, las deportistas que 
actualmente están participando deben estar en pódium para garantizar un cupo en la 
selección Colombia de niveles. 

● En la cuarta parda se define la clasificación general del ranking nacional donde se espera 1 
deportista de la escuela en los 3 primeros puestos, y 3 mas en los 10 primeros puestos.  

 
 
 
 
RECURSOS HUMANOS 
Al inicio de la planificación del entrenamiento la entrenadora determinará los objetivos de la clase de 
forma clara y precisa, de forma tal que al finalizar la misma, pueda comprobar su cumplimiento o no, 
siempre en función de las practicantes. 
La entrenadora debe tener todos los conocimientos previos tanto básicos como avanzados de anatomía 
y fisiología humana en su formulación, deben distinguirse siempre en el objetivo físico (capacidades 
físicas), el objetivo técnico (habilidades deportivas) y el objetivo educativo, para lo cual se puede partir 



de la habilidad motriz y establecer las siguientes interrogantes ¿cómo?, ¿hacia dónde? y ¿con qué? 
Estos serán flexibles y permitirán su evaluación por parte de la entrenadora y las propias gimnastas. 
El plan se ordenará a partir de la estructura de una clase de Educación Física, teniendo en cuenta que 
el entrenamiento deportivo tiene una duración de dos horas aproximadamente. 
 
RECURSOS MATERIALES 

MATERIALES CANTIDAD DESCRIPCIÓN 
Barras 3 Ubicadas en la pared a la altura de 3 

pies. 
peana 1 Entre 80 y100mts aprox. 
Aros 15 Diámetro interior de 80 a90cm 

 
pelota 15 diámetro de 18 a 20 cm peso mínimo 

de 400gr 
Cintas 15 5 mts de largo x 5 cm de ancho 
cuerda 15 según estatura con 1 diámetro de 

grueso. 
mazas 15 Long. De 40 a 50 cm de un extremo 

a otro, peso mínimo de 150 gr cada 
maza, con diámetro del cabeza 
máximo de 3 cm. 
 

 
PROGRAMA DE SEGUIMIENTO Y DE CONTROL  
A través de la planificación de las sesiones de clase, tales como micro ciclos y ciclos, se realiza una 
ficha de evaluación observando si las deportistas realizan los ejercicios, donde se evaluá cada 
componente de 1 a 10 teniendo en cuenta la ejecución técnica para el cambio de nivel.  
Resultados y conclusiones: con los resultados obtenidos diariamente se realiza un seguimiento 
minucioso por medio del cual, puedo ratificar mis estrategias o replantearlas para mejorar. 
Ejemplo 
 

NOMBRE  
EDAD  
 
NO. EJERCICIOS RESULTADOS PUNTOS 
1 Split lateral +30 10 
2 Split frontal +40 10 
3 Elevación frontal de la 

pierna 
+30 10 

4 Elevación lateral de la 
pierna 

+25 9 

5 arco +30 10 
6 Flexión de tronco pie 

juntos 
10 10 

7 Flexión de tronco piernas 
separadas 

+14 10 



8 Extensión de hombro +13 6 
 TOTAL FLEXIBILIDAD 75 

 
VALORACIÓN 
Excelente 60 en adelante 
Aceptable 40 a 59  
Insuficiente menos de 40 

 
 
MALLAS CURRICULARES 
 

     
 



 
3. Cuadro de cobertura de colores 

 

 
 

4. Asistencias (iniciación, fundamentación y perfeccionamiento) 
 

 

 

 
 

5. Registro fotográfico de sesiones de clases 10 por nivel (iniciación, fundamentación y 
perfeccionamiento) 
 



 
 



 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 



 



 
6. Anexar 3 planes mensuales de los últimos tres meses y 36 sesiones del mes de noviembre 

(iniciación, fundamentación y perfeccionamiento. 
 

 
 



 
 
 



 
 



 

 

 



 
 
 
 
 

7. Pantallazos del drive 
Horarios  https://drive.google 

.com/drive/folders/ 
1pwfLQVtv9Yr8jsm 
TujJvLMWzhiVb1X 
DR?usp=sharing 

Informes de 
pago  

https://drive.google 
.com/drive/folders/ 
1URiC_suevXKkjP 
qyFjMpbj9iQE2kfH 
nd?usp=sharing 

inscripciones  https://drive.google 
.com/drive/folders/ 
1oJHUC8-  
A9IYk1cR  
XflIzj6bPCO1BCW 
7?usp=sharing 

Plan mensual 
y  planes de 
clase 

https://drive.google 
.com/drive/folders/ 
1rnpLI2Vh  
RWVRd54D4XhZy 
FkchAwBkzR?usp 
=sharing 

Plan 
pedagogico 
y  mallas 
curriculares 

https://drive.google 
.com/drive/folders/ 
112r8LUzjau8FlOH 
7Th1lBtMuVdshl3t 
L?usp=sharing 

Pruebas 
fisicas  

https://drive.google 
.com/drive/folders/ 
1vIonxSebNY  
L1gKg34M0q7ieCe 
rVOjKV?usp=shari ng 

 
8. Anexar Plan mensual y sesiones del mes de diciembre. 

 



 



 
 



 
 
 
 
 



 
 
 



 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 



 
 
 



 
 
 
 
 



 
 
 
 



 
 
 
 



 
 
 
 



 
 
 



 
 
 
 
 



 
 
 
 



 
 
 
 



 
 
 



 
 
 
 
 
 



 
 
 



 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 



 
 
 
 



 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
9. Anexar formatos de las evaluaciones a deportistas (test de medidas antropométricas y test 

físicos) y registro fotográfico 6 fotos por nivel en el formato de fotos. 
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PRUEBAS FÍSICAS INICIACIÓN  
 

 
 

 

 

 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 

  
 
 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

 

 
PRUEBAS FÍSICAS FUNDAMENTACIÓN 
 
 

 
 

 
 

 

  
 
 



 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
PRUEBAS FÍSICAS PERFECCIONAMIENTO 

 
 

 
 

 



 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 

 
 

 

 
 

 



 
 
 
 

 

 
 

10. Anexar todas las certificaciones del municipio durante el proceso contractual. 
 



 
 
 
 



 
 

 
 
 



 

 
 



 

 

 
 
 
 
 



 

 



 
 



 
 



 
 

11. Anexar registro fotográfico de todos los apoyos realizados durante el proceso contractual. 
 



 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

12. Anexar registro fotográfico de asistencia a reuniones y capacitaciones durante todo el 
periodo contractual. 
 



     

   
 

13. Anexar política pública (convocatoria, formato de asistencia, tabulación y registro 
fotográfico); (encuesta política pública). 

 
 



 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 



 
 

14. Anexar cuadro de Excel de operación de beneficiarios. 

 
 
 

15. Anexar fichas de inscripción (iniciación, fundamentación y perfeccionamiento. 
 

16. Anexar parafiscales de todos los meses según periodo contractual. 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 



Se certifica que DENNIS MAHAYERLY GUZMAN VEGA identificado(a) con CC 1075664922 realizó los siguientes aportes al Sistema de Seguridad 
Social. 

APORTANTE: GUZMAN VEGA DENNIS MAHAYERLY CC 1075664922

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla Fecha Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades

ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

9443448725 1798818696 I 2022-12-07 EPS EPS005 SANITAS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-12 30                  

9443448725 1798818696 I 2022-12-07 AFP 25-14 COLPENSIONES COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-12 30                  

9443448725 1798818696 I 2022-12-07 ARL 14-23
POSITIVA 

COMPAÑIA DE 
SEGUROS

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-12 30                  

9442988330 1775950923 I 2022-11-28 EPS EPS005 SANITAS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-11 30                  

9442988330 1775950923 I 2022-11-28 AFP 25-14 COLPENSIONES COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-11 30                  

9442988330 1775950923 I 2022-11-28 ARL 14-23
POSITIVA 

COMPAÑIA DE 
SEGUROS

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-11 30                  

9441700482 1726061728 I 2022-10-27 EPS EPS005 SANITAS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-10 30                  

9441700482 1726061728 I 2022-10-27 AFP 25-14 COLPENSIONES COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-10 30                  

9441700482 1726061728 I 2022-10-27 ARL 14-23
POSITIVA 

COMPAÑIA DE 
SEGUROS

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-10 30                  

9440392175 1675480682 I 2022-09-28 EPS EPS005 SANITAS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-09 30                  

9440392175 1675480682 I 2022-09-28 AFP 25-14 COLPENSIONES COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-09 30                  

9440392175 1675480682 I 2022-09-28 ARL 14-23
POSITIVA 

COMPAÑIA DE 
SEGUROS

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-09 30                  

9437699038 1623559888 I 2022-08-29 EPS EPS005 SANITAS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-08 30                  

9437699038 1623559888 I 2022-08-29 AFP 25-14 COLPENSIONES COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-08 30                  

9437699038 1623559888 I 2022-08-29 ARL 14-23
POSITIVA 

COMPAÑIA DE 
SEGUROS

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-08 30                  

9437396830 1554633906 I 2022-07-15 EPS EPS005 SANITAS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-07 30                  

9437396830 1554633906 I 2022-07-15 AFP 25-14 COLPENSIONES COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-07 30                  

9437396830 1554633906 I 2022-07-15 ARL 14-23
POSITIVA 

COMPAÑIA DE 
SEGUROS

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-07 30                  
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Este certificado se expide el día 2022-12-16 a las 12:12.

APORTANTE: GUZMAN VEGA DENNIS MAHAYERLY CC 1075664922

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla Fecha Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades

ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

9436416564 1532343113 I 2022-07-01 EPS EPS005 SANITAS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-06 30                  

9436416564 1532343113 I 2022-07-01 AFP 25-14 COLPENSIONES COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-06 30                  

9436416564 1532343113 I 2022-07-01 ARL 14-23
POSITIVA 

COMPAÑIA DE 
SEGUROS

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-06 30                  

9435122559 1510720155 I 2022-06-17 EPS EPS005 SANITAS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-05 30                  

9435122559 1510720155 I 2022-06-17 AFP 25-14 COLPENSIONES COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-05 30                  

9435122559 1510720155 I 2022-06-17 ARL 14-23
POSITIVA 

COMPAÑIA DE 
SEGUROS

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-05 30                  

9433895369 1434601512 I 2022-05-02 EPS EPS005 SANITAS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-04 30                  

9433895369 1434601512 I 2022-05-02 AFP 25-14 COLPENSIONES COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-04 30                  

9433895369 1434601512 I 2022-05-02 ARL 14-23
POSITIVA 

COMPAÑIA DE 
SEGUROS

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-04 30                  

9432768237 1383831396 I 2022-03-28 EPS EPS005 SANITAS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-03 30 R                 

9432768237 1383831396 I 2022-03-28 AFP 25-14 COLPENSIONES COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-03 30 R                 

9432768237 1383831396 I 2022-03-28 ARL 14-23
POSITIVA 

COMPAÑIA DE 
SEGUROS

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-03 30 R                 

9431282467 1342516332 I 2022-02-28 EPS EPS005 SANITAS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-02 30                  

9431282467 1342516332 I 2022-02-28 AFP 25-14 COLPENSIONES COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-02 30                  

9431282467 1342516332 I 2022-02-28 ARL 14-11 ARL SURA COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2022-02 30                  
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