SUBRED INTEGRADA DE SERYICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
AP

OYO — GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12:27

71 DATOS GENERALES DEE CONTRAT

105 Proceso que pertenece: MISIONAL
Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
: Unidad a Ia que pertenece: SANTA CLARA .
Nombx e del Contratista: [ELIANA TERESA GUALDRON GARCIA | €.C.[40.035.989 | defTUNJA )
|
Fechn Fecha Terminacion ipcial: [2022-04-30 ] vator Mensualf$ 3.677.100 | Valor a cobrar $3.677.100 ]
Clcaisas ; ‘COBRO* SEGURID. & ¢ :
1.354.107 1286 01/05/2022 202p-05-10 1 FEBRERO $3.876.000 | $453.800 9430792195 10/2/2022
$2.720.453 385 2022-05-16 202p-05-31 2 MARZO §4.080:000 | $442.100 9431864372 3/3/2022
$ 1.400.500 -1708 2022-06-01 202p-06-15 |3 ABRIL §3.876.000 | $465.200 9433530526 13/412022
: $8.614.920 905 2022-06-16 202p-08-15 4 MAYQ $3.782.160 | $442.100 9434795595 12/05/2022
: $1.260.720 2589 2022-08-16 202p-08-21 5 JUNIO $4.097.340 | § 443.200 9435953819 08/06/2022
$ 1.891.080 2664 2022-08-22 202p-08-05 [ JULIO $3.992.280 | § 467.200 9437239231 12/07/2022
§$4.517.580 2859 2022-09-06 202p-10-05 7 AGOSTO $4.517.580 | $455.300 9438563722 22/0812022
$3.992.280 3204 2022-10-06 202p-11-05 8 | SEPTIEMBRE | $4.517.580 | §515.300 9439940189 09/09/2022
$3.326.900 3610 2022-11-06 2023-12-05 9 OCTUBRE $4.202.400 | $515.300 9441769118 1071072022
$2.836.620 3889 2022-12-06 202p-12-20 10| NOVIEMBRE | §4.202.400 | § 478.300 9442501176 08/11/2022
§3.852.200 4070 2022-13-21 202B-61-20 - 11| DICIEMBRE | $3.677.100 | $419.300 9444007624 12/12/2022

Aol

EL CONTRATO

§ 48.007.660

$ 3.186.820

ENTADOR QUIRURGICO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA
ED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. .

2022-12-01

Hasta:| 2022-12-31

1A

a los estandares de habllnamon y acreditacién. -

des, p y terapéuticos determinados Realiza las actividades, p dimi diagnd y terap determinad; .

dentro’del plan de manejo, con un alto nivel cientifico, ético y humang, de una manera |dentro del plan de manejo, con un alto nivel cientifico, ético y humano, de una
oportuna y pertinente , en correspondencia con las idades de los paci y manera oportuna y pertinente , en correspondencia con las idades de los registro en la historia clinica dinamica
teniendo en cuenta que todas las decisiones clinicas generadas en la af médica, |p y teniendo en cuenta que todas las decisiones clinicas generadas en la
procurarén el mfjoramiento de la salud del pagiente. atencién médica, procuraran el mejoramiento de la salud del paciente. -
Brindar una atencién en salud buscando los mejores estandares de oportunidad, Brinda una ensalud b do los mejores de opertunidad, o
integridad, sufici c1encxa, contmuldad y pertinencia, en un ambiente de atencién integridad, suficiencia, cnnnnmdad y pertinencia, en un ambiente de atencién X

lizad liendo el pnnmplo de equidad y cop énfasis en p lizada y | pliendo el principio de equidad y con énfasis en registro en la historia clinica dinamica

) los, inter y guias de ién, de do |actividades, p Jimi los, inter i y guias de atencién, de v

acuerdo a los estandares de habxhtacxon y acreditacion.

unidades en donde se oferta ¢l servicio y sea requerido.

S L .
Reéalizar las actividades segiin las necesidades de la subred dando cub

ertura en todas™

Realiza las actividades segiin las necesidades de la subred dando cubertura en todas
las unidades en donde se oferta el servicio y sea requerido.

registro en la historia clinica dinamica

Informar al paciente'y su’ famlha sobre la condicién clinica, plan de i
recomendamones de egreso, conocer el grado de satisfaccion sobre [o:
p d y resolver quietudes relacionadas con el proceso de atenci

anejo, atencién y
servicios
pn.

Informa al paciente y su familia sobre la condicién clinica, plan de manejo, atencién
y recomendaciones de egreso, conocer el grado de satisfaccién sobre los servicios
prestados y resolver inquietudes relacionadas con el proceso de atencion.

N .

no aplica

os de las

1y ad,

Diligenciar los regi: p actividade:
que permita los informes s definidos|
normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para el cunj
procesos de costosy )

facturacion

dicti

porla
aplimiento de fos

¢ intervenciones,

Diligencia los registros de las atenciones, proced'iﬁni'eﬁfc‘;s‘:ac‘lividades‘e
intervenciones, que permita lizados los informes estadisticos definidos
por la normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para el

i delos p de costos y fz i6n

registro en la historia clinica dinamica -

v las -
reste la atencion

Respeta los derechos del paciente, cumplir el cddigo de ética médica y las
disposiciones legales pertinentes propias de los servicios en donde se preste la
atencion

actividades ejecutadas de acuerdo a
loinemientos de la institucion

Realizar el y control a p en los que se requiera su
impartir instrucciones al equipo de salud sobre los procedimientos ord

participacion e
fenados.

Realiza el seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su participacion e .
impartir instrucciones al equipo de salud sobre los procedimientos ordenados.

registro en la historia clinica dinamica

Emitir conceptos médicos que se le requxeran, realizar resimenes de |
| epicrisis u otros d inistrativos que sean g

istoria clinica,
olicitados.

Emite conceptos médicos que se le requleran reahzar resGmenes de historia clinica, -
epicrisis u otros d les o ad ativos que sean solicitados.

no aplica

Diligenciar en forma oportuna, day legible lah
paciente (en los casos en que se presenten fallas del sistema, Jos form
consentimiento informado, reportes de estudios y demés registros pro;

auditoria y demés directrices relacionadas con el manejo de historias
paldando todas las realizadas al con firma,

storia clinica del
atos) ,
ios de su

actuar, de acuerdo 2 lo establecido en la normatividad vigente, los pfocedimientos de

linicas y

Diligencia en forma oportuna, fizaday legible la historia clinica
del paciente (en los casos en que se presenten fallas del sistema, los formatos) ,
consentimiento informado, reportes de estudios y demés registros propios de su
actuar, de acuerdo a lo establecido en la normatividad vigente, los procedimientos
de auditoria y demas dxrectnces relacionadas con el manejo de historias clinicas y

ldando todas las lizadas al.p con firma.

registro en la historia clinica dinamica




0/ Garantizar la debida reserva de la informacién del paci y.de los

instalaciones, asi como la utilizacién racional de los recursos que la
r‘&‘ desarrollo de las actividades contratadas y responder por su reposicy
cuando los daﬁos se ocasionen por negligencia o inadecuada manipul

B clinicos. |G iza la debida reserva de la informacion del paciente y de los registros clinicos. registro en la historia clinica dinamica
lementos e . |Garantiza la integridad y adecuado funcionamiénto de los equipos, elementos ¢
Bubred aporte al |instalaciones, asi como la utilizacién racional de los recursos que la Subred aporte . .
. L o N L, actividades ejecutadas de acuerdo a
6n o reparacion  |al desarrollo de las actividades cc y resp por su reg o 1 delai
9 - o . L . .
acion de los reparacion cuando los dafios se c por negl 0 inad d ipulacion

de los mismos.

Reportar al dréa de Recursos Fisicos - Activos Fijos de la SUBRED)

los equipos de | Reporta al 4rea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de

actividades ejecutadas de acuerdo a

propiedad del contratista, que se destine a las actividades asistencialgs. propiedad del contratista, que se destine a las actividades asistenciales. - loinemientos de la institucion
% El contransta debera responder por la seguridad de los equipos que s bajo |E! i ponde por la seguridad de los equipos que se encuentren bajo su actividades ejecutadas de acuerdoa
isu custodia. .., -zl custodia. loinemientos de la institucion
Apoyar la elaboracién de 1 i i i 1 i imi N "
poyar o 8 - ¥ requer due se presenten Apoya la elaboracion de resp sa nes y requer que se se apoyo a la Subred en sus diferentes
4/en desarrollo de la atencién que se obliga a prestar a los usuarios o I que p en desarrollo de la atencién que se obliga a prestar a los usuarios o L )
L N | ) L) actividades realizadas
demanden el servicio I que el servicio .

Prestar el apoyo necesario para dar resp a objeciones inicial

A,

genere Glosa Definitiva o procesos de Conciliacion por parte de EAR

asi que se [Presta el apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando asi que se
B. genere Glosa Definitiva o procesos de Conciliacién por parte de EAPB. .

se dio respuesta 2 lo solicitado por la unidad

Notificar los sucesos de seguridad que se presenten durante el proce:

o de atencion al | Notifica los sucesos de segurldad que se presenten durante el proceso de atencmn al

paciente y apoyar en los andlisis a los que sea co do e impl
mejora definidas para el servicio,

las acci de |paciente y apoyar en los analisis a los que sea do e impl las
de mejora definidas para el servicio.

no aplica

!| Reportar los eventos de notificacién obligatoria con la oportunidad eg
normatividad vigente -

dtablecida en la Reportar los eventos de notlﬁcacmn obllgatona con la opomxmdad establecnda enla

normatividad vigente

se dio respuesta a lo solicitado por la unidad

Apoyar las actividades de docencia de servicio en la revista médica u
dirigidas a los estudiantes y/o persol del servicio, para el desarrollo y
| recurso humano en salud.

otro espacio Apoya las actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro espacio
formacion del dirigidas a los-estudiantes y/o'persol del servicio, para el desarrollo y formatién del
recurso humano en salud.

ejecutado con educacion medica

Instnur 2 la comunidad sobre la prevencion de las enfermedades propias de su ~ |Instruyo ala idad sobre la p. i6n de las enfermedades propias de su actividades ejecutadas de acuerdo a
specialidad e especialidad loinemientos de la institucion
3 Aslstlr a las Jordas de o induccién, i comitds y gventos a los cuales | Asiste a las jordas de capacitacién, induccién, reuni comités y eventos a los

sea convocado, =

cuales sea convocado.

ejecutado con educacién medica

Tnformar uportumente al supervisor del contrato cualquier novedad q]
plimiento de sus obligaci R

be afecte el Informa oportumente al supemsor del contrato cualquier novedad que afec!e el
li de sus oblij

se informa Jas novedades al supervisor

acilitar las labores de supervnslon eva]uaclon y control que la SUBR.
forma directa por la Subdireccién de Servicios de Salud, 1a Ofici de
través de terceros

ED realice en Facilitar las labores de supervisién, evaluacién y control-que la SUBRED realice en
alidad y/o a forma directa por la Subdlrecmon de Servicios de Salud, 1a Ofici de Calidad y/o a
través de terceros

.

se informa las novedades al supervisor

Cum;ﬁir oportumente‘l‘asw ) daci oportunidades de mejora
ie iso y demds solicitudes de la Supervision y de la Ofici de C|

actas de Cumplir oportumente las r oportunidades de mejora, actas de
plidad promiso y demas solicitudes de la Supervision y de la Ofici de Calidad

se informa las novedades al supervisor

Acreditar inscripcién en el RETHUS, MIPRES y RUAF

acredito inscripcion RETHUS

actividades Portar el camet instituciol de la SUBRED durante la ejecucién de las actividades
contractuales

| se porta carnet institucional permanentemente

And

i dad

| Prestar el servicio de conformidad con la p ion de agenda
_supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades

con el Prestar el servicio de conformidad con la p de agenda
supervisor del contrato, para.el desarrollo de sus actividades

en el cuadro

con el se cumplio con las actividades programadas

| Participar en las mveshgamones y estudios especificos de casos tendl‘

pntes a resolver  |Participar en las investigaciones y estudios especificos de casos tendientes a resolver

il causas y soluciones a probl propios de su especialidad relaciod
il Contenidas en el formato de necesidad de personal que hace pane int
'l contrato .

con esta. causas y soluciones a problemas propios de su especialidad relaciodos con esta.
gral del presente |Contenidas en el formato de necesndad de personal que hace parte integral del
presente contrato

Observaciones:

st ARLY

nexa cemﬂcacmn de pago a Salud, pension y ARL.
caso de tener contrato nuevo se debe anexar también la certifi caclon

C.C. 40.039.9&9 de

ncaria con la primera cuenta de cobro
0!

IRAYDA LAVERDE

DIRECTOR

DAVID DUQUE ORTLZ

PECNICO CODIGO 00 4RADO 05

MEDICO E

ECIALISTA CODIGO 213 GRKDP 32.

/

SO

NV




SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cuenta de cobro 11 - 2022

Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

ELIANA TERESA GUALDRON GARCIA
C.C. 40039989 de TUNJA

LA SUMA DE:

Tres millones seisciento setenta y siete mil cien pesos M/ICTE

Por cohcepto de:

° 210 HORAS Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del 5
2022, con afiliacion ARL RIESGO V correspondiente al mes;% |

contrato No PS 3028 de

de DICIEMBRE de 2022

OBJETO: PRESTAR
QUIRURGICO PARA DE

HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO

ORIENTE E.S.E. 01/12/22

Cordialmente,

($3.677.100)

SERVICIOS PROFESIONALES COMO IN,STRUMENTAlj
SARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS

AL 31/12/2022

A Z( 1 Mcu()’élu
ELIANA ERESA/GUA(,DRON GAQQIA
C.C. 40039989

Teléfono: 3003575288 Direccion: CARRERA 9#57-73
No Cuenta 0084007544

Fecha: 31/DICIEMBRE/

149 DAVIVIENDA AHORROS
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