SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.
| Eea '
]

Subred Imegrada .

i ol - INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

IWEIE. SERVICIOS ~

DATOS DEL INFORME
Periodo a Ce}‘tiﬁcar: Desde: 2022-11-01 Hasta: 2022-11-30
e del | VENNY KATERINE ESCOBAR GOMEZ Niimero de Documento: . 53088997
Contratista:
Correo Electrénico: kathe1220@gmail.com Niimero Telefénico: . 3138513463
' Nombre del | JEISSON RODRIGO | (. PROFESIONAL  ESEPCIALIZADO 2 | Cédigo u
Supervisor: . PARRA TRIANA 8o (LIDER DE PROCESO) Grado:
: ‘ DATOS DEL CONTRATO -

No. Contrato: k 5424-2022 Aito Contrato: 2022 CDP Contrato Inicial: 1291
Perfil: PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC
Direccién a la que Pertenece: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA

8 e " LIQUIDACION DE SERVICIOS | ‘

e T . Procetaje(%) Centro de
Centro de Costos Direccién Unidad © Total je(%)
. : Costos
DIRECCION 'DE GESTION : o
K30PI SEE RIESEOEN SALTD SALUD PUBLICA $4751871 100%
VALOR SERVICIO $ 4751871 CUATRO M]LLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y ) UN MIL
PRESTADO MES: ] OCHOCIENTOS SETENTA Y UNPESOS

' EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 20220501 e Terminacién del Contrato | 50> o oo
No. Prorroga Fecha Inlcio‘ Fecha Terminacién No. Adicién Valor Adicién CDP

1 ‘ 2022-06-21 2022-08-15 1 : $ 1124582 ] 1738

; 2022-07-01 2022-07-31 2 $3736514 ‘ 1823

3 2022-08-16 2022-09-08 3 $4732914 it 2215

4 | 2022-09-08- 2022-09-30 : 4 A $2740110 ‘ ) 2481

§ 2022-10-01 2022-11-30 5 $4751871 ! 2928




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
6 2022-11-01 2022-12-31 6 $ 4751871 3332
Mg, Cuenta Segiin ol Mes Certificade Mes Cuenta de Cobro Valor 2 Pagar
i MAYO $ 3627684
2 JUNIO 3 3663961
3 JULIO $3736514
4 AGOSTO 83736514
5 SEPTIEMBRE $ 3736510
6 OCTUBRE $ 4751871
" VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL . ‘SALDO DEL
1 PAGOS REALIZADOS - -
CONTRATO CONTRATO CONTRATO
8 6167063 $ 28004925 $ 23253054 $ 4751871
’ ACTIVIDADES DESARROLLADAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO EN
v . ( ' PRODUCTO O EVIDENCIA
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA
‘ OBLIGACION
-Para el mes de noviembre se realizan 15 acciones
de 1EC en las -focalidades de Usme, Tunjuelito y
. i ‘Bolivi 2
1. Orientar con charlas educativas para el Ciudad ‘Bolivar, sc lievan a cabo 2 grupos de
. e ., apoyo 1 para personas de los sectores LGBTI y 1 . .
‘cuidado, mitigacion y prevencidn del t 5o L. -Formatos = Sisco, actas y fichas
1 . . L dirigido a las familias y redes de apoyo, asi mismo o
contagio de covid-19 en poblacion general .. metodoldgicas.
. . se -generan 10 fortalecimientos, en cada uno de
y diferencial. . . , :
estos espacios se orienta en charlas educativas para
el cuidado, mitigacion y prevencidn del contagio
de covid-19 en poblacion general y diferencial.
-Frente a los casos positivos para Sifilis y *
2. Realizar seguimiento y acompafiamiento | Hepatitis B, asi como reactivos para VIH, .
: g . X . . Formatos  Sisco, actas vy fichas
2 en forma permanente a casos de VIH — | identificados mediante los tamizajes, se llevan 2 - .
X A .. .. - , + metodologicas.
reactivo y sifilis con resultado positivo. cabo los  scguimientos  pertinentes  segin
necesidades observadas.
-Para ¢l mes de noviembre se realizan 15 acciones
de EC en las localidades de Usme, Tunjuelito y
Cindad Bolivar, se Hevan 3 cabo 2 grupos de -
3. Implementar espacios comunitarios para | apoyo | para personas de los sectores LGBTI v 1
3 el abordaje del consumo sustancias | dirigido a las familias y redes de aspoyo, se | -Formatps Sisco, actas y  fichas
i vas, movilizacidn de red de implementa un encuentro de familias, asi mismo metodologicas.
recursos institucionales y comunitarios. se generan 10 fortalecimientos, en cada uno de
estos se abordan temdticas relaciopadas con la
prevencion y mitigacion del consumo de sustancia-
psicoactivas.
4. Identificar el riesgo por medio de la . . N
N herramienta ASSIST, AUDIT. Ligado a -Mec?xame las acciones desarmllgc?,as se identifican -Formatos  Sisco, actas y - fichds
4 . " R} . fos riesgos en salud de la poblacion abordada, que .
una  intervencién  breve,  entrevista - metodologicas.
Lo hacen parte de los sectores LGBTL
motivacional. :
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

5. Canalizar a servicios de prestadores
 primarios y complementarios en el marco
5 de la implementacion del Modelo Integral
de Atencién en Salud (MIAS), en ofertds
sociales, educativas, laborales entre otros. .

-Se fomenta la atencién en salud, instituciones
sectoriales e intersectoriales, mediante
canalizaciones realizadas a poblacién que requiera
la prestacion de los servicios.

-Formato de canalizacion.

6. Aplicar las herramientas de captacion de

-Se realizan asesorias individuales por la dupla

psicosocial haciendo uso del formato Sisco, los

atencion.

poblacion en general y de los sectores LGBTIL

informacion de acuerdo a los lineamientos i B -Formatos  Sisco, actas y fichas
6 § 7 grupos de apoyo se registran en el formato de acta, s *
establecidos en el marco del Convenio ; ; : metodologicas.
: 3 el alistamiento de las acciones de TEC se genera
PIC, y propios de la Institucion. : >
mediante ficha metodologica. ¥ |
g ‘\
-A través de las acciones de 1EC en las localidades
i . de Usme, Tunjuelito y Ciudad Bolivar, los grupos
7. Generar escucha activa en cspacios uu y oy
ey - i de apoyo dc personas LGBTI. familias,
comunitarios para la promocion de habitos L E Ak "
. : fortalecimientos,  asesorias  individuales y " .
saludables, con cuidadoras y lideres, para e . : -Formatos ~ Sisco, actas y fichas
L7 5] familiares, se generan espacios de escucha activa A J
generar procesos para la autogestion, la o o metodologicas.
: : o para la promocion de habitos saludables, con
autonomia, el empoderamiento en practicas : .
. ; cuidadoras y lideres, para fomentar procesos para
de cuidado y auto cuidado. o i
la autogestion, la autonomia, el empoderamiento .
‘en practicas de cuidado y auto cuidado.
8. Buscar acciones de rehabilitacion ’ ; ; -
; p ; : : i -Mediante el desarrollo de las diferentes acciones
integral " e inclusion (social, familiar, R .
. . p se promueven procesos de rehabilitacion integral e .
laboral/ocupacional, educativa, religiosa, | . o ; -Formatos  Sisco, actas y fichas
8 . inclusién social de las personas con trastornps s
politica, cultural), de las personas con s : : . metodologicas.
o mentales, familiares y  cuidadores, segin
trastornos mentales, sus familias y 3 e s
. necesidades identificadas en el territorio.
cuidadores.
.¢ .. /
-A través de las actividades desarrolladas por el .
9. Realizar el seguimiento presencial y no | equipo de CE LGBTI, se promueven las acciones /
9 presencial a cada persona con discapacidad | en salud que den respuesta a las necesidades | -Formatos Sisco, actas y fichas
psicosocial asociada a trastorno mental y/o | identificadas por la comunidad de los sectores | metodologicas.
a un familiar o cuidador de esta. LGBTIL, en especial lo concerniente a las
afectaciones en salud mental.
' -Mediante la implementacion de los grupos de
10. Fortalecer habilidades psicosociales | apoyo se fortalecen habilidades psicosociales
- | adaptativas para un buen trato buscando la |'adaptativas para un buen trato 'buscando la
prevencion de violencia intrafamiliar, | prevencion de violencia intrafamiliar, violencia : =
. . . 9 : o -Formatos Sisco, actas y fichas
10 violencia por razones de género y | por razones de género y prevencion de otros | i
2 o o metodologicas.
prevencion de otros eventos como la | eventos como la conducta suicida a fin de
conducta suicida a fin de promover la | promover la convivencia social y la salud mental
* convivencia social y la salud mental. de las personas que hacen parte de los sectores
: . LGBTIL
11. activacion de rutas (SIRC). de las
subredes para contribuir a una gestion | -Se fomenta la atencion en salud, instituciones
1 efectiva de los enrutamientos. '| sectoriales e intersectoriales, mediante | -Formatos Sisco, actas y fichas
canalizaciones o activaciones de rutas | canalizaciones realizadas a poblacion que requiera | metodologicas.
sectoriales, intersectoriales o | laprestacion de los servicios.
transectoriales
12. Socializar la Linea 106 “Linea de | -En las acciones desarrolladas se lleva a cabo la
2 ayuda, intervencion psicosocial y/o soporte | socializacién de la linea 106, con el fin de | -Formatos Sisco, actas y fichas
en situacién de crisis” y sus canales de | promover su uso para la atenci6n psicosocial de la | metodolégicas. -

13, Adherirse al proceso de gestion
13 documental, en la organizacién y custodia
de los documentos generados.

-Se lleva a cabo gestién documental segin los
meses auditados.

~Carpetas con el proceso de gestion
documental, seglin requerimientos
realizados.
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OBLIGACIONES ESPECiFlCAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

14, Cumplir con la disponibilidad
14 asignada, acuerdo al portafolio de servicios
delaESE.

-Se participa en las reuniones programadas por el
Entorne Cuidador Comunitario, asi como las
asipnadas desde el nivel central de la Secrefaria
Distrital de Salud.

 <Formatos  Sisco, actas y  fichas
metodoldgicas.

15. Las demés acciones que se requieren de
15 acuerdo a las necesidades de la Institucién
y del PIC

_-Se participa en las acciones dispuestas, segim

necesidades de ta institucién y del PIC.

-Segun requerimientos

Carvera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

TREORY S fne cAOTImde Fecha de Pago Nilmero de Planilla

el pago

: Valor de Honorarios Certificados el $ 4751871

AND MES ANO MES | DiA Mes Anterior i
63281265 ‘

2022 OCTUBRE 2022 11 15

. 'CUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL

Valor honerarios cerﬁﬂcados e; mes anterior en letras OCHOCIENTOS SETENTA Y UNPESOS ;

Item Entidades Aportantes a ingreso Base de | Valor Minimo | Valor
Seguridad Social Cotizacion de los Aportes Aportado

Pensionado NO PROTECCION $304120 $304200

Salud SANITAS $ 1900748 $ 237594 - $ 237600

ARL 3 “SURA $ 46302 $ 46400

‘Caja de Compensacién NO Total $ 551636 $ 588200

INFORMACION DE PAGO
i . . ; ( Nimero de
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo de Cuenta AHORROS Ciienta 570004870400753

Jeisson Rottrip, Py

Ce. g5

i =
YENNY KATERINE ESCOBAR GOMEZ
53088997 ‘

Carrera 20 No.-47 b - 35 Sur -— Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2022

. JEISSON RODRIGO PARRA TRIANA
PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PROCESO)
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,em“ compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2
" DATOS DEL APORTANTE . DATOS DE LA PLANILLA
PO NUMERO NOMERE APORTANTE DIRECCION TELEFONO | ‘CORREO PR [Fec pAG asocAnA CANTIOAD
53088097 YENY/KATERINE ESGORAR CLL58BSUR4BB 60 | 3460402 | KATHE1220@GMAIL.COM EXONERADO PAGO PO FECHA PAGO OMERO | EMPLEADOS | uPc
. : vﬁ)mw_m_u.mz PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PREEE ARG ABCRIANTE Pl ) cépico DEPARTAMENTO GIUDAD / MUNICIPIO : ) TOTAL A PAGAR
NICA e SCooTiDC Y o 2022-10 2022-10 1 15H12022 | 63281285 $588.200
JETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE —Zﬂggg NOVEDADES 1M!§ SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
o T | umtmicanion Apsilidon y Nombres i wmmwmmmmmwm Aafsl81e el @ 16| W | moare |cotsacion | R | WORNITE | PG00 Jpenaionaie | coa.tps | mozps [Cobmein/| 06t | imcan m Catizion | CG0%° | eccor | Apae | BRoues | Anore | Ak | e | Ao
wolidaridad 5 .
3 : : .
1 cc 53088997 ESCOBAR GOMEZ YENY <ATERINE 59| 0 Z— 23020% | 1.900.749 304.200 o 0 0 c EPS005 1.900.749 237.600 1411 | 1.900.749 | 3 46400 o 0 0 0 o o o
5 parte de Operador de |
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