AT i ik
EG
.' mmymm..,u.ﬂm, SUBRERMINTI mm DE SERV] u'JgnI: DE SALUD CEN

?,

VE CONTRATAC

FORIENTE ESE

5
MRME ¥ CUENTA DE (‘I'Illll‘()

1. INFORME DE ACTIVID,

DAS Y AVANC)

~UBJETO DEL COXTRATO

Centra Grlente ESE, HOT
Vs
i) Z I DATOS GENERALES DEL CONTRATO
Ne CONTRATO-OPS. PS 1569 202 COP, Nou: Procesa que pertenece: PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS-PSPIC
Servicls sl que perienece: ENTORNG CUIDADOR ERDUCATIVG
Unbdad & L fise pertenece: SAN JOSE OHRERD
/
Numbre del Contratita: [SANDRA MILENA S3NTA PANDALES 2 | o [srmsnen 7 | de [BocOTAT |

Fecha lnicto: Fecha Trrminackn iniclal: Valor Mensual: 3TH Valor » r-br-n[! s F

ADICION! | vALOR R ¥ i  VALOR T S

otrost| apicion | PP | FECHADEINICIO VALORAPAGAR|  PAGO IICIARERAGD.

: T ol : SEGURIDAD | s
1 S9060 360 | 3ok EFE 1 ENERO 2022 31695776
2 S92a08 | v e FEURERD 2022 $362T7H
3 $7294 THiT W15 120420 ? [ADICONALES FERD B S 650631 b i 2RNS
4 $2wuE 2] 192 J022-06-21 H0224T-14 g MARLO 2022 S362T 74
5 53772539 2150 023407-1% 0220815 3 ALMCHINALES MARZO 2022 56350 628 Sielane 10nzRaNs o
3 ST60H | W030%-16 0110831 P ABRIL 2022 $16ITIH y
T SIL6HY | sam 20320422 R ADICIONALLS ADRIL 2022 S 610912 $ o (e e
1 § 2761752 x4 022341505 2023-05-30 3 MAYO 2022 S1637744 561300 | I0439IUAZE- |GESRINIOT 202240501
9 53736408 | a7 26331001 & TUNIGO 2022 53627744 3 47K 100 THSRI9492 20220607
o $3Ti6 4N |t |7 WM = IO 53736 401 o 5
i O 2 A it ety R
[ 3603 702 #2001 W16 S WAL F W AGOSTO 3023 5 3 736 4k4 458 600 THEIIS1RS SUITANE
[E g SEFTIEMHRE 2022 53,735 480 397300 TOH0IAT8T J0233E
[ 1t OCTURRE 2032 53,736 4kR 3 457 200 THETHIT 001
[ 15 ROVIEMBRE 3012 5 3,736 480 3497200 14952530 022110
1 16 INCIEMERE 2022 = S1TM 47 ST00 A 105014108 T 203212401 4
17 17
[ [
3 W
20 ED
mmf;u VALOR TOTAL DEL
Resumen de cmmm e 2
contrata CONTRATO : e e
S2.197.571 S 48810 s 2

OBIETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICHIS COMO PROFESIONALES UNIVERSITARNIS DE APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADESEN EL PLAN DE SALUT PURLICA IE INTERV]
SERVICHOS INE SALUD CENTRO ORIENTE ES E

ONES COLECTIVAS DE LA SURRED INTEGRADA DE

<
Relachén de acibidaides pars el perioda; Thesile: 2022-[2-0[}‘

znnqz-ﬂ/

OHLIGACIONES r.tm::lnm

DESC HEIBN DEL DESARROLLO

044 gt o it

| ACTIVIDADES DESARROLLADOS KN EL PESIODO EX CUMPLIMIENTO DE CADA OULIGACION

 PRODUTO 0 EVIDENCIA

Prestas sus servicios para el desarrollo de las sctvidades del Plan de

sobre

Intervenciones Colectivas en el Distnlo Capital.

e metn del mes y realizacion de gestion documental

Acta de asislencia

Apoyar b prestuciion de senvieios en el Plan de Intervenciones Colectivas,

presentando [n informacion yio soportes gque wolicien y que de a las

Endes, metas y produ i a

Tus aneos v kneamientos que npan para el pernodo de gjecucion

Heal de inter ! i
¥ioviruales con las familias de los escolures que favorecen factores protectores en salud,

por medio de sesiones |

Educative

fichay de infery l - Entormo

Presentar el ar de a

Elaborscion Cronograma de Actividades

Cronograma fisico y Digital

=

Apovar las actividades inberentes al objeto del contruto para ¢l mejoramento
camtinuo de calidad v aquellas definidas dentro de Tos planes de mejoramiento
de Jos dif larcs uJe hak ¥ d de servicion de salud

Reunin de 1 sobre ¢l dil

de fichas de inter

TEWRIGN e espacio ¥ asislencias Wenicas

en custodin de

Realizar apropiacion conceptual desde su perfil profesional y conforme o los
anexod ¥ lincarmientos técnicos que hagan pane de L relacidn contrasctual
entre Lo subred con el Fondo Financiero-S115

Healuar i piual de Joa |

del entorme ed 4 rudor con

Vigencia

Actas de apropiscion conceptual

Healizar acciones, asesonas ¥ iéenicas 3 .2

Lo publ asnignada a mvel 1, familiar

¥ eolective, desde su perfil profesional, v conforme a los ancxos ¥ lincamientos
ienicos que hagan parte de Ln relacion contrasctusl entre ln subred con el
Fondo Financiero-5105

llar acciones, i i %
Iu localidades de Is subred centro oniente

Fichas de sesiones colective

Healizar scciones de promocion y prevencion de Ln salud y de sancamiento

huervtmrm medio de sesiones en promocion de ls salud o ln comunidad educativa de las

ambnental, desde su perfil 1 ¥ eonlt 8 los anexos y 1i

per i a la subred centro onente

Fichas de sesiones colectivos v actas de
interveneidn y desarrollo de sesin

Healizar acciones asesorias integrales y téenicas les ¢
desde su pcrfl] profesional, en fos diferentes entormos dt vida cotidhana y

Jes,en & eHbidsd 1

5 (Hogares,
:nslllurmncl d . de om, [PS-LIPGDs, estab)
comereiales formales, unidades de trabajo informal, en el expacio piblico, cte),
comforme o bos anexos y lineamientos téenicos que hagan parte de la relacién

cantraactual entre la subred con el Fondo Financiero-515

HRealzar asesonas integral y iénicas en instituciones educalivas

Fichas de seviones colectivos v acias de
[intervencidn y desarrollo de seswn

Desarrollar procesos de asistencra teensca o los diferentes procesos del Man de
Intervenciones Colectivas conforme a su saber disciplinar ¥ profesional, en
Funeion de Jos sequernimicntes de Jos cquipos tertitoriales

técnicas Il

deside el perfil prof; 1

Acta de asistencia

Healizar revisson de Las Nehas, formatos, documentos, bases o mbrnmes
penerados por sus acciones o intervenciones de los equipos termtornales,
garantzzando 1s calidad del regisio y confc u lis anexos y |

tecnicos que hapan parte de 1a relacadn contraactual entre In subred con el
Fondo Financiero-5135

Dhligenciar fichas de sesiones colectvas v formatos de informes de acuerdo con To solicttado

pars la vigencins

[nfuemes, ¥ fichas de sesiones colectivas

et

Realizar los {3 que se req
para el desarmollo de las acciones de cada spacio /o Proceso Transversal dcl
PSPIC

Realizar apoyo a entome hogar en el momento que se requiera ¥ realizar procesns de

con BctoTes

Actas de conceriacion




q2 Activar y potificar los eventos de interés en salud piblica detectados en cada

- |uma de sus ntervenciones

Realiza proceso de canali

&

Tresentar ¥ respamsder dentro de los plazeos establecidos por los productos,
metas o sctividades asignadas, con In calidad de datos (miegridad, oportunidad,
13 i ! itud} v conli los ancws y i i tenicos que
hagan parte de I relacion contranctual entre la subred con el Fondo Financicro-
sDS

Desarrollar las scciones dispuestas para b vigencia en el entomo educative

Fichas de sescaiones colectives

Responder por el diligenciamiento de los formalos que se generen, cn el
cumplimiento de sus acciones, con la calidad de datos
14 1ad, o icdand itud) ¥ conforme Jos anexos y
lineamientos téenicos que hogan parte de |a relacion contranciual entre la
subred con el Fondo Financiero-SDS

Diligenciamiento de fichas de sesiones cocketivas con calidad v proatilud

Fichas de sesiones colectivas

Pasticipar en |a planeaciin de su competencia de scuerdo al proceso asignado y |

o los petividades, metas v prod iblecidos en los anexos v
lineamientos técnicos que hagan parte de la relacién eontrasctual entre la
subred con el Fondo Financiero-SDS

15

Participar en reuniones de entome y ser pasticipes en los procesos de concertacion

- |Actas de asastencia

Realizar el histamiento y presentacion de los sopories para

la Subred y presentar los informes que le sean requeridos

18 {las suditoring externas que se generen durante y después de b cjesucion de las | Presentacion de los soportes de las scciones realizadas en fucali Fichas de sescsiones colectivas
fades del Plan de Inter Colectivas
17 |Participar en Las asistencins técnicas convocadas Asistir de manera oporiuna a las ssistencias convocadas Acta de asistencia
g der desde su comy in, enel v elak del informe
18 [de los resultados scetoriales en los planes locales de aceaon de las politicas, ¥ |Realar informes de severdo a lo solicitado durante la vigencia Infowmes
en los correspondientes  los espacios de participacion ¥ coordinacion
R i : i i N Hiitug i lizad
o4 P o la por las de manera eportuna a las de de las acciones en
¥ | Ptervenciones de salud pabica y Ia SDS, kistifuciones dacatives Ficha de sescsiones colectivas
Responder por la calidad, o dad v cumplimi de as nctividad Diligenciar con calidad Jos di formatos sol enlas realizasen | . . .
24.? ssignadss. niiiadiceies Ebcatives Fichas Je sesesiones colectivan
iy |Fticipar en las reuniones y eventos u os cuales sea signado por Asisti de y teenicas requerid Fichas de seseshones colectivas

Responder po ¢l achivo de 1a d penerada, en el cumy
sus acciones, de acuerdo o ln nomatividsd v tabla de retencién documental

e [ e de las neciones realizadas durante la vigencia

Archive

3.3\_ Realzar [as demis obligaciones asignadas por ol supervisar del contrato.

Renluzar ncciones v setividades requeridas dentro del entorno educative

Actn de asstencia

Las rodran ser Las en cualy de los Espacios vio

24 |ocesos Transversales de acuerdo a los lineamientos del Contrato PSPIC
vigenle ¥ necesidades de Jos servicios de la Subred Contenidas en ¢l formato de
|ecesidad de personal que hace parte mlegral del presente contrato

Realizas scciomes de apoyo a edros entornos en el momento requenido (entorme hogar toma de
prichas covid- | 9)

Acta de asistencia

Uhbservaciomes:

pr
com Ly implementaciin del ocreta 137} de 2018 el papo da sportos se hace de maners veoncids
estahlocidar on 6l Decreto 1999 de 7016

da scuerda con las Bechay

Neta: Ex deber contractual anenar |s eonslicacion dal pago o Sahul, pormii ¥ ARL En bea e toncs comtratn mamve s3jusiar 6
in sl Gemeral de Sepuri o Sadad izants y afiliacein o penmiin., Temiendse on cucnia it

A1R5L029

DE CONTRATOS No.

—
~

MARTIHA PATRICIA APOUNTE DERGARA

nmr-‘c‘rou'ﬁuwmm‘ 00y GRADO,
5 a5 =

BERTIHA SOFIA DIAZ QUEVELDO

PROFESIONAL ESPECIALIZADO - CODNGO 242
GRADG 27

<

UM

—C

YOLINNY LIRIOLA HERNANDEZ GARCIA

OLGA LUCIA ARDINEZ PERIS AN

NOTA LA ITHRECCION DE GESTION DEL RIESGO ESTUVO A CARGO DE LA DRA, MARTIA PATRICIA APONTE EN EL PERIOIN DEL
AUDSTO AL 21 DE AGGS TO ESTUIVO LA BRA BERTHA SOFIA DIAZ GUEVEIN COMO ENCARUADA DE LA MRRECION DE GESTION

1AL 10 DE AGOSTO DEL 2022 Y DEL 22 AL 31 DE AGOSTO DEL 2022 EN LOS [HAS DEL L DE
DEL RIFSCO




v/

Cuenta de cobro 012- 2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUDCENTRO ORIENTE
E.SE.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A: /

SANDRA MILENA SANTA PANDALES
C.C. 52.851.023 de BOGOTA

LA SUMA DE:

TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS
- OCHENTA Y OCHO PESOS ($ 3.736.488)

Por concepto de:

« Honorarios porg.réstacién de servicios en cumplimiento del contr}to"No PS
1569 del 2022 €orrespondiente al 01 al 31 de diciembre de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE
APQYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE
SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

aw /

SANDRA MILENA SANTA PANDALES

C.C. 52.851.023 de Bogota

Teléfono: 3122133090 Direccién: CLL 131CBIS 94C 15
No Cuenta 19814630962 Ahorros Bancolombia

Cordialmente,

Fecha 31/ Diciembre /2022
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AJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAFAM

60.013.570-3 TEL 6468000

RANDES CONTRIBUYENTES RESOLUCION Nro. 12635 14/DIC/2018
ESPONSABLE Y AGENTE RETENEDOR DE IVA
OMOS AGENTES AUTORRETENEDORES RES. 07254 AGOSTO 2005

RECIBO DE CAJA No. 147788

Fecha Emision:  2022/12/3- Hora: 9:39:37 am
Cajero; SUBA KAREN ANDREA LINERO DIAZ

Pagina 1 de 1

«dquiriente: SISTEMA INTEGRADO MULTIPLE DE PAGOS

‘CiNit: 800097333

‘eferencia Pago (PIN): 8836883110 - Periodo:202211

Direccion: CL 98 22 64 OF 1207

Telefono: 3258989

Observaciones:
RECIBO DE CAJA SIMPLE

CONCEPTOS
REF DESCRIPCION Cantidad Doc Soporte Valor Recaudo
1301001 SIMPLE - RECAUDO PLANILLA SIMPLE 1 1010501430891 11T DL N 487200
[ ]
i A ’
: GIDIC 2899 .
FORMAS DE PAGO i LIQUIDACION: !
T
SFECTIVO 497.200 | wva
IMPOCONSUMO ’ 0
TOTAL RECAUDO 497.200

ON CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS PESOS MCTE



SOPORTE DE CARGUE DE CUENTA DE COBRO NOVIEMBRE 2022 EN

- e, = . . = Ver contrato
mhorracn genesal B cancelar
P VER COMTRATD
Breres y v ecion Ejecucion dei Contrato
Do urmverton gl Proveedor Pofcentage Becepcer de artculas

Plan de Pagos

ot uchan reuuplarslel
(3 requisren emisiones de

Ejecucion del Contrate . - ;

ot amones des Cordnaas

AT s e

Documentos de ejecucion del contralo

Dwscripeion

PS 1569 2022 CUENTA DE COBRO
ENERO 2022 pdt

PS 1569 1022 CUENTA DE COBRO
FEBRERD 2022 pd!

5 1569 2022 CUENTA DE COBRD
MARZO 2022 pot

PS5 1569 2022 CUENTA DE COBROD
ABRT 2022 pt

RESPUESTA TT.SANDRA MILENA
SANTA PANDALES- JEFE
ENFERMERIA petf

CERTIFICADO ARL PS5 1569 7022 pt
PS 1569 2022 CUENTA DE COBRO
MAYD 2022 pdf

PS5 1569 1022 CUENTA DE COBRO
JUND T0T2 pd?

NC FIC CAMBIO SUPERVISOR pdt
PS5 1560 1022 CAMBIO SUPERVISOR
BERTHA 50F1A AT QUEVEDQ pdt

PS5 1569 2022 CUENTA DE CORBRO
JULIO 2022 pd!

PS 1569 7022 AGOSTO 2022 pd!
PS 1569 2022 CUENTA DE COBRD
SEPTIEMBRE 2022 pat

PS5 1569 2022 CUENTA DE COBRO
OCTUBRE 2022 pdf

Cancelar

S L

| PS1500 2022 CUENTA DE COBRO |

Mo wuinien resultados que cumplan con los crifenos de busqueda especificados

HNomibwe del archivo

PS 1564 2022 CUENTA DE COBRD
ENERD 7072 pet

PS 1569 2022 CUENTA DE COBRO
FEBRERD 2022 pdf

PS 1569 2022 CUENTA DE COBRO
MARZO 7022 pdf

PS5 1569 2027 CUENTA DE COBRO
ABRIL 2022 pat

RESPUESTA TT-SANDRA MiLENA
SANTA PANDALES- JEFE
ENFERMERLA pdf

CERTIFICADO ARL PS 1569 2022 pet
P5 1509 2022 CUENTA DE COBRD
MAYD 2022 pat

PS 1569 2022 CUENTA DE CORRD
JUNIO 2022 pdt

NE PIC CAMBIO SUPERVISOR pd!
PS 1569 2027 CAMBIO SUPERVISOR
BEHTHA SOFIA DiA2 QUEVEDC pidt

PS 1569 2022 CUENTA DE COBRO
MO 2022 pat

PS5 1569 2022 ADGOSTO 2072 pdt
PS5 1569 2022 CUENTA DE COBRO
SEPTIEMBRE 2022 pef

P5 1569 2022 CUENTA DE COBRO
OCTUBRE 2022 pdt

P5 1540 2027 CUENTA DE CORBRD

SECOP PS 1569 - 2022

SANCIRA MILENA SAN

U de pagpna -

Aopurta (7

Evaluacitm de (s Entedad Estalal

¥4 de pago Numeto de factura  Fecha de emisién Fecha de recepcion Valor otal de la factura

Proveedor
Provesdor
Proveedor

Comprador

Comprador

Provesdor

Provesdorl

Comjprador

Proveedot

Proveedor

Provesdot

Esvadn

Creat

D argar Detaile
[ese argar Detalie
Uwscarger ettt
D Detafle
Deec Dot slle
Desc arga (et aile
Descargm Detale
Destaga [
Desc argar UeLalie
e 3 g it
Deszargar Detalle
Dwac artpar Dt able
Dwarz o o Detafie
Detcaiga Detalle
Bow Camgar nusvo

Evaluacion de la Entdad Estatal
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