®
SENA

;A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. (CO1.PCCNTR.3180437) Febrero del afio (2022)

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Andrés Felipe Guerrero Albornoz

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 1.085.262.083 de Pasto.

OBJETO DEL CONTRATO Prestacion de servicios profesionales de apoyo de caracter temporal
a los usuarios de los Centros de Desarrollo Empresarial bajo la estructura de la ruta de
emprendimiento SENA, para la gestion y cumplimiento de los programas de
Emprendimiento.servicios.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

No Obligaciones

1 | Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los Lineamientos
Estratégicos, objetivos y metas establecidos por el SENA, segun la planeacion
regional y del Centro de Desarrollo Empresarial, para los programas de
Emprendimiento.

2 | Gestionar y hacer seguimiento al plan de Accion individual formulado con base en
los Lineamientos establecidos por la Coordinacién Nacional de Emprendimiento,
segun la planeacion regional y del Centro de Desarrollo Empresarial, para los
programas de Emprendimiento.

3 | Apoyar con la gestion y cumplimiento de las metas del programa de
emprendimiento en la regional.

4 | Registrar de manera confiable, oportuna y con calidad la informacion referente al
desarrollo de sus servicios en las plataformas tecnoldgicas de la Entidad, de
manera coherente con las evidencias de prestacion del servicio.

5 | Participar en las jornadas de divulgacion y orientacién para el fomento de la cultura
del emprendimiento atendiendo los lineamientos establecidos.

6 | Asesorar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la
creacion de empresas tales como: orientacion, entrenamientos, ideacion y
validacién temprana, formulacién de planes de negocio, con recursos del Fondo
Emprender y/o otras fuentes de financiacion.

7 | Realizar acompafiamiento y seguimiento, en la puesta en marcha de las empresas
creadas con recursos del Fondo Emprender u otras fuentes de financiacion,
realizando asesorias programadas a las empresas sea de manera virtual o fisica.
8 | Asesorar a los Clientes del Centro de Desarrollo Empresarial SENA que lo
requieran en sus procesos de Fortalecimiento Empresarial buscando la generacion
de impacto econoémico, sostenibilidad y escalabilidad empresarial.
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Apoyar en la gestion de los lineamientos emitidos por el SENA, en lo que respecta
al proceso de asesoria al empresario en Fortalecimiento Empresarial.

10

Acompafar la gestion del enlace regional para la consolidacién de alianzas
estratégicas que permitan el acceso de los empresarios atendidos a mecanismos
y fuentes de financiamiento y de comercializacion en sus diferentes etapas de
crecimiento e incentivar la consolidacion de un ecosistema de inversion,
financiacién, comercializacion y acceso a mercados con y entre empresarios
buscando la sostenibilidad empresarial.

11

Subir de forma periddica el cargue de evidencias sobre la gestion y asesoria
brindada a los empresarios de los programas de emprendimiento y fortalecimiento
empresarial.

12

Realizar acompafamiento e interaccion 100% virtual por la ruta CREAR vy
CRECER o Presencial a los emprendedores y empresarios, de manera oportuna
y eficiente de acuerdo a los tiempos establecidos para cada ciclo de servicio,
utilizando los diferentes medios que la entidad coloca a disposicion para la
respectiva prestacion del servicio.

13

Ejecutar los indicadores establecidos por la Direccion Regional de manera
proporcional a lo indicado por los lineamientos del SENA

LUGAR DE EJECUCION: _Pasto_ Centro Internacional de Produccién Limpia - LOPE.

PLAZO DE EJECUCION: 11 Meses.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: __02___DE__O01 DE 2022
(Dia) (Mes) (Afio)

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: __31___DE___12 DE 2022
(Dia) (Mes) (Afio)

VIGENCIA DEL CONTRATO:

(Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar segtn cldusula del contrato)

VALOR DEL CONTRATO: $48.311.120

SUPERVISOR: __ Diana Cristina Fuertes Torres

(Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una)

(Escriba el nombre e identificacion del supervisor del contrato)

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: __ C.C 27094474.

(tipo de identificacion: indicar si es cedula de ciudadania, de extranjeria o el que le corresponda, mas el nimero de identificacion)
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SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO___

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
BALANCE FINANCIERO:
Valor total del contrato $48.311.120
Valor Ejecutado $48.311.120
Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0
Saldo a liberar $S$0

PRO D U CTOS 0 ACT|V| DAD ES EJ ECUTA DAS (/ndicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Construccion del CAPCP — Tumaco)

Apoyo en la estructuracion de proyectos para el CAPCP (Coliseo y Auditorio) (lll Fase de

13 Planes de negocio formulados de Otras Fuentes de Financiacion.

Consolidacidn de la Alianza Innpulsa para la creacion de Otras Fuentes de Financiacién.

6 Plane de Negocio Formulados de F.E

11 Empresas creadas de OFF.

1 Empleo generado en OFF.

6 Planes de negocio viabilizados en FE.
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2 Empresas creadas en FE (Starbooks, Rh Instrumentos Musicales)

14 Empleos potenciales de F.E

8 Planes de Accion de Fortalecimiento Empresarial.

25 Empleos en Fortalecimiento Empresarial.

796 Personas Orientadas en los servicios del SBDC.

Gestidn y acompafiamiento para obtener $50.000.000, en linea Crecer para empresa Granja

Avicola Buena vida SAS.

3 clientes asesorados en el nuevo canal de servicio virtual del emprendimiento, con SBDC

Virtual.

Creacion de la ruta de Fortalecimiento con 6 entrenamientos para empresarios.

11 Entrenamientos a empresarios.

281 Personas entrenadas.

Acompafiamiento en la evaluacidn de proyectos de SENA Innova 2022.
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

Muy buena gestion de indicadores de gestion de Fondo Emprender, otras fuentes y fortalecimiento

empresarial. Pendiente entrega de evidencias de calidad completas en el Drive establecido.

SANCIONES: SI___ NO_x__
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_x_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_x_ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

(s Qus s

DIANA CRISTINA FUERTES TORRES

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3180437
Profesional G04

Emprendimiento y Empresarismo

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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