SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3296100 01/02/2022 —17/12/2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA: REYES ANNYS MARTINEZ MARTINEZ

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC. 54259816

OBJETO DEL CONTRATO: Contratar la prestacion de los servicios personales de
caracter temporal de un Instructor para impartir formacion Titulada en el programa
Institucional de Integralidad de la Formacion - Interaccion Consigo Mismo, con los
demas, con la Naturaleza y con la Trascendencia, en el Centro de Recursos
Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional Choco, durante la vigencia 2022.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Obligaciones Especificas:

2.1. Seleccionar estrategias de ensefianza-aprendizaje-evaluacion segun el
programa de formacion profesional y el enfoque metodoldgico adoptado.

2.2 Orientar los procesos de ensefianza -aprendizaje, segun las
necesidades detectadas en los procesos de evaluacion, metodologias de
aprendizajes y programas curriculares vigentes.

2.3 Programar las actividades de ensefianza-aprendizaje-evaluacion de
conformidad con los mdédulos de formacion y el calendario institucional y el
manual de procedimientos para la ejecucién de acciones de formacion
profesional.

2.4 Llevar el registro de evidencias de la actividad ensefianza aprendizaje
en el portafolio personal, para cuando sea requerido.

2.5 Reportar informacion académica y administrativa segun las
responsabilidades institucionales asignadas.

2.6 Apoyar las charlas informativas con especificaciones de los programas,
asi como el proceso de induccion de aprendices.
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2.7 Evaluar laformacion de los aprendices durante el proceso educativo de
acuerdo con el manual de evaluacién vigente

2.8 Atender oportunamente los requerimientos del supervisor del contrato
y presentar mensualmente los informes de ejecucion del contrato.

2.9 Apoyar técnicamente en las evaluaciones de los procesos de
adquisicion de bienes y servicios, por el conocimiento profesional contratado
previa designacion del Director Regional.

2.10 Reportar 160 horas mes de labores en la formacion titulada y/o
complementaria.

2.11 Aplicar al proceso de certificacion de norma de competencia "Orientar
formacion Presencial de Acuerdo con Procedimiento Técnico y Normativo",
segun las normas que aplican ala funcién del instructor.

2.12 Las demas para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

2.13 Reportar oportunamente las horas de gestor monitor de aquellos
aprendices que cumplen la labor en los ambientes de formacién.

LUGAR DE EJECUCION: Quibdé y Municipios del Choc6.

PLAZO DE EJECUCION: Serahastael (17) de diciembre de 2022. Sin exceder
la presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados
en este contrato.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 02 DE FEBRERO DE 2022

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 17 DE DICIEMBRE DE 2022
VIGENCIA DEL CONTRATO: 17 DE ABRIL DE 2023

VALOR DEL CONTRATO: Se fija como valor total para el contrato la suma de
TREINTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL
TRECIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS ($36.769.379) MCTE.

SUPERVISOR: PETRONA RENTERIA LUNA
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC. 54252488
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SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO__ X_

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $ 36.769.379

Valor Ejecutado $ 36.769.379

Saldo de pendiente de cancelar al|$ 0
contratista

Saldo a liberar $0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Durante la vigencia del CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3296100 Se trabajé de manera
presencial, se impartié formacion titulada en el programa Institucional de Integralidad de
la Formacion - Interaccién Consigo Mismo, con los demas, con la Naturaleza y con la
Trascendencia, en el Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional
Chocd, durante la vigencia 2022. Las actividades desarrolladas fueron las siguientes: trabajo
en equipo, Lluvia de ideas, presentacion de videos, articulacion con los demas. Ambiente
Requerido: de aprendizaje. Materiales: recurso humano, articulacion, video vean, tablero,
marcadores. Se desarrollaron talleres. Entre otras actividades, se trabajo con los siguientes
temas: Codigo ético de los cursos. ¢, Cuales son los valores mas importantes de la vida moral?
(Cita tres de ellos) ¢,por qué? ¢ La ética de qué se preocupa? ¢Qué es lo que estudia? y ¢ de
gué se ocupa? ¢Qué importancia tienen los valores en la vida humana? ¢ Define su proyecto
de vida de acuerdo a los criterios de dignidad, de respeto, creencias, ecologia y cultura?

¢,Reconoce su valor y el valor del otro de acuerdo a los principios de dignidad y construccién
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cultural y autonomia? ¢Define su proyecto de vida con base en criterios axioldgicos y
culturales y héabitos de convivencia? ¢ Utiliza herramientas que permiten la comunicacion
asertiva en diferentes entornos teniendo en cuenta la pedagogia para la paz? ¢ Construye
relaciones interpersonales a partir del enfoque diferencial y la promocion de una cultura de
paz? ¢ Cambia actitudes frente a su comportamiento con base en la dignidad, aportando a la
cultura de paz? ¢ Reconoce hitos historicos de violencia y paz como aporte a la construccion

de una cultura de paz?

Se Programaron actividades de ensefianza — aprendizaje — evaluacién de conformidad con
los modulos de formacion y el calendario Institucional y el manual de procedimientos para la

ejecucion de acciones de formacién profesional.

Se trabajo con las fichas:

FEBRERO: 2366200, 2383080, 2383231, 2338828,
MARZO: 2366200, 2383080, 2383231, 2338828

ABRIL: Se imparti6 formacion complementaria a la Escuela de Policia de Yuto: ESMAC.
MANEJO Y RESOLUCION DE CONFLICTOS- 2449735, 2366180, 2280556, 2533592,
2383231

MAYO: Se imparti6 formacién complementaria en la Escuela de Policia de Yuto:
ESMAC. MANEJO Y RESOLUCION DE CONFLICTOS - 2561733, 2449735, 2366180,
2280556, 2533592, 2338812, 2427452, 2449785, 2383231.

JUNIO: ESMAC. MANEJO Y RESOLUCION DE CONFLICTOS - 2568095 2449735,
2366180, 2280556, 2533592, 2338812, 2427452, 2449785, 2383231

JULIO: ESMAC. SOLUCION DE CONFLICTOS LABORALES - 2568095, 2593383,
ATENCION AL CLIENTE EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS: 2593385, 2593386
Se inici6 a trabajar con la ficha: 2534701 OFERTA CERRADA.
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AGOSTO: ESMAC: HABILIDADES COGNITIVAS EN LECTOESCRITURA. 2534701,
2497654, 2497698, 2500633, 2543881, 2601852.

SEPTIEMBRE: 2534701, 2497654, 2497698, 2500633, 2543881, 2601852.

OCTUBRE: 2534701, 2497654, 2497698, 2500633, 2543881, 2601852. Se trabajé con
complementaria: 2656910, 2656920, 2659216.

NOVIEMBRE: 2614452, 2614450, 2554588, 2604622, 2601745, 2383084 2585646.

DICIEMBRE: 2614452, 2614450, 2554588, 2604622, 2554560, 2426150, 2499133,
2604622, 2556984.

REPORTE FINAL:

En los programas de formacion: CONTABILIZACION DE OPERACIONES
COMERCIALES Y FINANCIERAS ACANDI, CUIDADO ESTETICO DE MANOS Y PIES,
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA, CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 1y
CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 2: BAGADO, ENFERMERIA, LIMPIEZA DE
AREAS PUBLICAS. Solo desarrollamos 1Y 2 resultados de aprendizaje, Pasan al
2023.

A continuacion relaciono los listados con juicios evaluativos de los diferentes

programas de formacién atendidos.

BISUTERIA ARTESANAL 2497654

YASNEY ASPRILLA MOSQUERA A

CLAUDIA YANETH MORENO IMBA A
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CARMEN MARCELA SERNA MILAN A
KELINDA GARRIDO ARANGO A
LIZBETH YOLANDA ARIAS ASPRILLA A
BELKIS YOLANDA LOPEZ RIVERA A
ALGENTINO PEREA PANESSO P
MARTHA LUCIA PETRO LOPEZ A
YENNIFER YULIED VALENCIA RODRIGUEZ A
OTONIEL RENTERIA MOYA A
SALLY VICTORIA ARIAS PALACIOS A
VISSY MARIA GARRIDO SERNA A
MERY ASPRILLA MOSQUERA A

NOTA:

A: APROBADO

P: PENDIENTE

BISUTERIA ARTESANAL OFERTA CERRADA 2543881

YADIRA ENITH BECERRA ORTIZ P
CRUZ FAIR ANDRADES MOSQUERA A
ELKIN ARLEY GIRALDO ARIAS A

YODALTHY LOZANO ORTIZ
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MARLENIS ROBLEDO MOSQUERA A

KEILA TATIANA GARRIDO ARRIAGA A

ELVIA YAMILETH CUADRO CAICEDO P

SANDRA PATRICIA MOSQUERA BEJARANO P

ANA JULIA CORDOBA MOSQUERA A

MARISOL ARBOLEDA GRACIA P

MARDELYS YENIXE PALACIOS ARBOLEDA P

NOTA:
A: APROBADO
P: PENDIENTE
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 2383084

YARLETH ALEXANDRA CORDOBA GAMEZ N/A
YURLEY YULISSA SEPULVEDA PARRA A
DEINY ESTEFANNY JIMENEZ MENA N/A
MAURICIO GUERRERO CUESTA A
NURY ISABEL MURILLO MENA A
CESAR LUIS MORENO CORDOBA A
YULIANA PALACIOS CHAVERRA N/A
LEIDY MARTINEZ MARTINEZ A
YIRLESA MOSQUERA PALACIOS N/A
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JARRINSON ANDRES MENA PALOMEQUE

KATY DAYANA PINO MURILLO

YORMAN ANDRES TORRES TORRES

APOLINAR MOSQUERA MORENO

MARIA ESTHER PANESSO CHALA

KAREN LORENA URRUTIA CORDOBA

MARTHA YASMIT IBARGUEN ROA

MAIRA YISSETH MARTINEZ ROMANA

JHONATAN VALOIS PINO

NOTA:

A: APROBADO

P: PENDIENTE

N/A: NO APROBADO

INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES

2534701
FREDY LEONARDO LOZANO LOPEZ A
LUIS ALBEIRO GAMBOA VALOYES A
PEDRO ANTONIO GAMBOA MENA A
JOSE NORALIS SANCHEZ MOSQUERA A

GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

HAMINTON PALACIOS MENA A
JOSE LUCIANO MURILLO CUESTA A
GABRIEL ANTONIO PAZ MARTINEZ A
FAUSTO MACARIO GIRON MORENO A
YINIER ALONSO ASPRILLA MOSQUERA A
RUBEN MORENO MORENO A
BERLIN PALACIOS CHAVERRA A
YORQUIN HORACIO MOSQUERA MOSQUERA A
WILTON IBARGUEN HURTADO A

PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR 2497698

KATTHY JUSETH URRUTIA GOMEZ A
SHIRLE ANDREA CUERVO PALACIOS P
LUNA MARCELA MOLINA GIRALDO A
ELICIA PAZ PALACIOS A
ELIZABETH CABRERA PALACIOS P
MARICELA OBREGON RENTERIA A
LAURA MARCELA VIVAS MOSQUERA P
LUZ ADRIANA ACEVEDO DIAZ A
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NANCY MARIA PALACIOS SUAREZ A
YISETH YASSIRYS PALACIOS MORENO P
OIDEN ONNIRIS VALENCIA RENGIFO A
BETTY DEL SOCORRO SERNA RODRIGUEZ. A
MARIA ESTER MURILLO MENA A
JARI LISETH MOSQUERA MOSQUERA A
ANGELY CAROLINA ROSERO ARMIJO RE
AYDA LUZ SALAS MORENO A
ERIKA PATRICIA PALACIOS CORDOBA RE
FARETH ALEXANDER MARTINEZ CORDOBA P

NOTA

A- APROBADO

P- PENDIENTE

RE- RETIRADO

EJECUCION DE EVENTOS DEPORTIVOS 2585646

CARLOS ANDRES VELEZ CARDENAS

CENILDA QUEJADA CHAVERRA

HECTOR ALFONSO CAMACHO KLINGER

INGRI LORENA CORDOBA MORELOS

JOSEPT CUESTA HINESTROZA

> > > > >
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JUAN CAMILO URRUTIA HINCAPIE A
JUAN CARLOS BOTERO ARBOLEDA A
LISSNY GISETH MOSQUERA HINOJOSA A
NARCY ALEYDY MORENO MENA A
YEFFERSON ANTONIO MORENO GARCIA A
TRATAMIENTO DE AGUA 2500633
DARLINSON POLO CORREA A
MARILUZ CUESTA RODRIGUEZ A
MARISOL PALACIOS PALACIOS A
YENESSI MONICA MINOTTA MORENO A
JONATHAN JOSEPH YURGAKY VALDES A
DEYLER MENA ROMANA A
MAIRA MOSQUERA MURILLO A
MAGDY ROCIO MENA CHAVERRA A
HOLMER ORTIZ MORENO A
DENNY YUSSELY PALACIOS CORDOBA A
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YULY SURANNY BLANDON MENA A
HAMES MOSQUERA CARACAS A
JHON GABRIEL MOSQUERA PALACIOS RE
JESUS DANILO MENA CORDOBA N/A
NOTA:
A: APROBADO
P: PENDIENTE

N/A: NO APROBADO

CONTACT CENTER TARDE 2601745

YAIRA CUESTA CORDOBA A
KELY YOHANA MURILLO MORENO A
SANDRA MILENA MURILLO MORENO A
LEINNY MARICELA ROMANA BRAVO A
YERIS PALACIOS PALACIOS A
YARIN PAZ SALAS A
SINDY PAOLA MORENO CUESTA A
SHIRLEY YOFARI MAYO QUEJADA A
YENIA YURANY MOSQUERA MOSQUERA P
KELLY MORENO COPETE A
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DAYANA MORENO MORENO A
YULIED PAOLA RIVAS MORENO A
YENNI MELISA SERNA CORDOBA A
YEILER STIWAR RIVAS VALOYES RE
YARLIN IBARGUEN QUEJADA A
MIGUEL ANGEL DOMINGUEZ MORENO A
CARMEN YULIETH GARCIA MURILLO A
JIMENA QUEJADA CHALA A
LUZ ADRIANA PENA MORENO A
YURLENIS MURILLO MOSQUERA A
SANDRA MILENA MOSQUERA MORENO A
GINA GISSETH MENA PALACIOS A
JOSE LUIS PALACIOS CORDOBA A

CONTACT CENTER MANANA 2601852

PAOLA ANDREA SALAZAR CORDOBA A
NELIS YINETH LOZANO A
MAIRA YADIRA CUESTA RENTERIA A
NACHIRA ADRIANA GARCIA TABORDA A
LEISY KARINA RAMOS CORDOBA A
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CARLOS ANDRES MENA ARIAS A
LUISA YINETH QUINTO MOSQUERA A
KELLY PATRICIA CORDOBA ROMANA A
YULIANA ANDREA RENTERIA PEREA A
SAMIA ROSA MORENO ASPRILLA A
HELLEN VANESSA OREJUELA TORRES A
YURLESA MENA GONZALES A
MARTHA CECILIA DURANGO SANCHEZ A
SOLANNY PALACIOS LOPEZ A
LEIVI SANCHEZ GARCIA A
JAIR MOSQUERA LARA A
WILMER SANCHEZ CORDOBA R
KAREN NALLELY MURILLO CORDOBA A
DAVINSON ANDRES PALACIOS GUTIERREZ A
YENIFFER VALENCIA MOSQUERA A

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O
ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por

el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)
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SANCIONES: Sl NO_X__

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL:
SI.X_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENOX  REGULAR_ _
INSUFICIENTE___

Atentamente,
P L

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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