SENA

:A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No: CONTRATO No CO1.PCCNTR.3844793 de 2022
NOMBRE DEL CONTRATISTA: JHON WILMAR RIOS MARTINEZ

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO
11 801715 De Quibdé

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios de caracter temporal de
Ciento dos (102) instructores para atender los procesos de formacién que se
atenderan en la vigencia 2022 del Nivel Titulada en el Centro de Recursos
Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional Choco durante la vigencia 2022.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1 Seleccionar estrategias de ensefianza-aprendizaje-evaluacion segun programa
de formacion profesional y el enfoque metodoldgico adoptado.

2 Seleccionar ambientes de aprendizaje con base en resultados propuestos y en
las caracteristicas y requerimientos de los aprendices.

3 Orientar los procesos de ensefianza-aprendizaje, segun las necesidades
detectadas en los procesos de evaluacion, metodologias de aprendizajes y
programas curriculares vigentes.

4 Programar las actividades de ensefianza-aprendizaje-evaluacion de conformidad
con los modulos de formacion y el calendario institucional y el manual de
procedimiento para la ejecucion de acciones de formacion profesional

5 Llevar el registro de evidencias de la actividad ensefianza-aprendizaje en el
portafolio personal, para cuando sea requerido.

6 Reportar informacién académica y administrativa segun las responsabilidades
institucionales asignadas.

Apoyar las charlas informativas con especificaciones de los programas, asi como
el proceso de induccién de aprendices.

7 Realizar y/o gestionar la inscripcion en el sistema de informacion de la Agencia
Publica de Empleo del SENA, de los aprendices que no conformen parte de las
unidades productivas a crear en cada proyecto, de manera informada y consentida
por los mismos,
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8 Evaluar la formacion de los aprendices durante el proceso educativo de acuerdo
con el manual de evaluacién vigente

9 Atender oportunamente los requerimientos del supervisor del contrato y
presentar mensualmente los informes de ejecucion del contrato

10 Apoyar técnicamente en las evaluaciones de los procesos de adquisicion de
bienes y servicios, por el conocimiento profesional contratado previa designacion
del Director Regional.

11 Reportar 160 horas mes de labores en la formacion titulada y/o complementaria

12 Aplicar al proceso de certificacion de normas de competencias “Orientar
formacion presencial de acuerdo con procedimiento técnico y normativo “segun las
normas que aplican a la funcién instructor.

13 Capacitarse en el idioma ingles y aplicar a la certificacion como minimo nivel
A2 para los instructores de area de inglés.

14. Las demés para el cabal cumplimiento del objeto contractual

LUGAR DE EJECUCION: centro de recursos naturales industriay
biodiversidad

PLAZO DE EJECUCION: 4 meses vy deslices (16) dias
FECHA DE INICIACION CONTRATO: 02 de agosto de 2022

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 16 de diciembre del 2022

VIGENCIA DEL CONTRATO: (4) cuatro meses Yy dieciséis (16) dia con
vigencia de podliza hasta 16 /04/2023

VALOR DEL CONTRATO: $ COP 15.774.876
SUPERVISOR: JACKSON ARIEL URRUTIA CHALA
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de ciudadania nimero 11803820

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: S| NO_X_
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ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
Valor total del contrato $15774876
Valor Ejecutado $15774876
Saldo de pendiente de cancelar al contratista $.0
Saldo a liberar $.0

BALANCE FINANCIERO:

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara
que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 50 contratos,
editor la pagina web de la entidad, etc.)

Se ejecutd la formacién técnico en produccién agropecuaria con numero de

ficha 2557984 donde desarrolle las competencias y resultados de aprendizajes
COMPETENCIA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

%+ 458574 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA METODOLOGIA DE FORMACION, DE
ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

R/

< 58575 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION
DISPONIBLES.

®,

< 458576 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE
LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.
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%+ 458579 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA
FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO NACIONAL E
INTERNACIONAL.

%+ 458581 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA
INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

COMPETENCIA

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
TODA LA COMPETENCIA ESTA POR EVALUAR

COMPETENCIA

32919 - MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES AGRONOMICAS.
RESULTADO DE APRENDIZAJE

< 454082 - EJECUTAR EL PLAN DE FERTILIZACION DE ACUERDO CON LAS
RECOMENDACIONES DE ANALISIS DE SUELOS, NORMAS TECNICAS Y TIPO DE
CULTIVO.

% 454083 - ¢ DETERMINAR LOS REQUERIMIENTOS DEL TRABAJO A REALIZAR CON
BASE EN PRINCIPIOS TECNICOS Y POLITICAS DE LA EMPRESA.

* 454084 - ¢ PROPAGARY SEMBRAR LA ESPECIE DE ACUERDO A LOS
PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

< 454085-¢ PODARY DESHOJAR EL MATERIAL VEGETAL SEGUN REQUERIMIENTOS
TECNICOS DE LOS DIFERENTES AMBIENTES Y SEGUN EL TIPO DE CULTIVO.

* 454077 - « ESTABLECER LAS ACCIONES CORRECTIVAS O ENMIENDAS (INSUMOS
PRESIEMBRA) CON BASE EN LOS RESULTADOS DEL ANALISIS DE SUELOS PARA EL
CULTIVO.

COMPETENCIA

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN OBJETIVOS DE LA
EMPRESA.

% 454135-e INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y
REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU RESPECTIVO ANALISIS Y
POSTERIOR TRATAMIENTO.

< 454136-¢ MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN
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MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR ESPECIE.

< 454137 -« ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO
REPRODUCTIVO DE LA EMPRESA

< 454138 -¢ REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN
CADA UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD PECUARIA POR ESPECIE.

COMPETENCIA

35965 - COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
DEFINIDAS.

% 454057 - MONITOREAR Y VERIFICAR LA CALIDAD Y LA SANIDAD DEL
CULTIVO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DE LA ESPECIES Y
VARIEDADES, LAS NORMAS TECNICAS, EXIGENCIAS DEL MERCADO Y POLITICA
DE LA EMPRESA.

% 454058 - ¢ REGISTRAR Y REPORTAR LOS DATOS Y HECHOS PRESENTADOS
DURANTE LOS PROCESOS DE LA PRECOSECHA, COSECHA Y ACOPIO DEL
PRODUCTO USANDO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA EMPRESA.

<> 454059 - ¢ COSECHAR Y ACOPIAR EL PRODUCTO DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD TECNICA PERTINENTE A LA VARIEDAD Y POLITICA DE LA EMPRESA.

En esta formacion se matricularon 23 aprendices y hasta donde sé a
desarrollado formacion técnico en produccion agropecuaria no se
presentaron 3 aprendices a la formacién

NOTA LOS APRENDICES QUEDAN PENDIENTE DEL DESARROLLO DE
LA FORMACION QUE LES HACE FALTA PARA EL ANO ENTRANTE PARA
A CEDER .A SU ETAPA PRACTICA

No. NOMBRE APELLIDOS TIPO DC DOC%ME
L | YESICA PAOLA LUNA SALAZAR CC | 1001682
> | YURIS RIVAS MATUTE CC | 1045489]
3. | YANNY YISETH IBARGUEN VIVEROS CC | 1074686
4| MAXIMO MOSQUERA CORDOBA CC | 1076326]
= | GLORIA INES OLAVE MOSQUERA CC | 1077198
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6. | YULIANA CUESTA ARCO cC 1077199244
7. | MAIRA NOHELIA RIVAS ARCOS cC 1077200440
8. | SIRLEY MARTINEZ ARCOS cC 1077200483
9. | MESLISA TATIANA TORDECILLA RIVAS cC 1077200662
10.| JESUS JANEY MOSQUERA RIVAS cC 1077429748
11.| NEYLA RIVAS HURTADO ccC 1079097793
12.| FRANCIA ARGELIS IBARGUEN PENALOZA ccC 1133684869
13.| JANIS MOSQUERA VALENCIA cC 1133689090
14.| MAUREN AMPARO LOPEZ MURILLO ccC 1193530352
15.| SORAYA IBARGUEN COSSIO ccC 1193532161
16.| MARIA GRISELDA MURILLO ARBOLEDA cC 1193579386
17.| LUZ MARIELA MOSQUERA TORRES cC 2634952p
18.| MARIA SARA MOSQUERA ASPRILLA ccC 26349552
19.| JIRLEY PATRICIA GOMEZ IBARGUEN cC 26350166
20.| SANDRA ESTUAR ASPRILLA CHAVEZ cC 2856641}
21.| LIDDEY SANCHEZ MOSQUERA cC 35696620
22 | YUDY AMPARO CHAVEZ CAICEDO ccC 42163581
23.| ELENA LEDESMA VALENCIA cC 54255475

Agosto a diciembre se realizaron las siguientes complementarias en el area

de agropecuaria en el Municipio de novita choco

PARA EL MES DE AGOSTO 2022

FICHA : 2622377 : ELABORACION CONCENTRADOS

PARA EL DE SEPTIEMBRE : FICHA :2655416 PREPARACION DE

GALPON Y RECEPCION DE POLLOS

PARA EL MES DE OCTUBRE : FICHA : 2636761 ELABORACION DE

BIOABONOS SOLIDOS
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PARA EL MES DE NOVIEMBRE: FICHA: 2680291: MANEJO POSCOSECHA
DE FRUTAS Y HORTALIZAS.

PARA EL MES DE DICIEMBRE : FICHA : 2689827 - ELABORACION DE
BIOFERTILIZANTES LIQUIDOS

EVIDENCIAS FOTO GRAFICAS

DESARROLLO DE LA FORMACION
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RESULTADO DE LAS ACTIVIDAD PRACTICA
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Actividad practica
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O
ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas

por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: Sl NO_x__

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL:
SI.x_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO _X_ REGULAR_ _
INSUFICIENTE__

Atentamente,

_\ch\c_sm A u"u—hq,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
JACKSON ARIEL URRUTIA CHALA
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